Zarzadzenie Nr 64/2017
Zachodniopomorskiego Kuratora Os$wiaty
z dnia 15 grudnia 2017r.

w sprawie ustalania wysokosci wynagrodzenia przewodniczacych komisji
dyscyplinarnych i ich zastepcow, przewodniczacych skladéw orzekajacych
oraz rzecznikow dyscyplinarnych i ich zastepcow

Na podstawie art. 85p ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz.U.2017.1189 t.j. ze zm.) oraz § 1- 5 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
9 grudnia 2016r. w sprawie sposobu ustalania wysokosci wynagrodzenia przewodniczacych
komisji dyscyplinarnych i ich zastepcdéw, przewodniczacych sktadow orzekajacych oraz
rzecznikow dyscyplinarnych i ich zastepcow, a takze wysokosci wynagrodzenia obroncy
zurzedu (Dz.U.2016.2040), w zwigzku z § 1 pkt 7-9 porozumienia zawartego w dniu
11 grudnia 2017 roku pomigdzy Wojewoda Zachodniopomorskim a Zachodniopomorskim
Kuratorem O$wiaty w sprawie powierzenia Zachodniopomorskiemu Kuratorowi O$wiaty
zadan zwigzanych z prowadzeniem postgpowan dyscyplinarnych dla nauczycieli,
zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1
Wprowadza si¢ ,,Regulamin wynagradzania Przewodniczacego Komisji Dyscyplinarnej dla
Nauczycieli i jego zastgpcow, przewodniczgcych sktadéow orzekajacych oraz Rzecznika
Dyscyplinarnego i1 jego zastgpcow, a takze wynagradzania obroncy z urzedu”, stanowigcy
zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujaca od 1 stycznia 2017
roku.



Zalgcznik do Zarzadzenia Nr 64/2017
Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty
z dnia 15 grudnia 2017r.

REGULAMIN
wynagradzania Przewodniczacego Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli i jego
zastepcow, przewodniczacych skladéw orzekajacych oraz Rzecznika Dyscyplinarnego
i jego zastepcow, a takze wynagradzania obroncy z urzedu

§1
Przewodniczacemu Komisji Dyscyplinarnej i jego zastepcom przysluguje miesieczne
wynagrodzenie w wysokos$ci od 100 zt do 450 zl, w zaleznosci od liczby rozpoznanych
spraw, zakonczonych wydaniem orzeczenia lub postanowienia, oraz zawitosci tych spraw.
Przez zawilo$¢ rozpoznanej sprawy nalezy rozumie¢ okolicznosci faktyczne i prawne danej
sprawy z uwzglednieniem:
a) charakteru i okolicznoS$ci popetnienia czynu,
b) powagi stawianych zarzutow,
C) rodzaju orzeczonej kary,
d) zakresu dowodow zebranych i przeprowadzanych w postgpowaniu dyscyplinarnym.
Wysoko$¢ wynagrodzenia ustalana jest w sposob okreslony w zataczniku nr 1
do niniejszego Regulaminu.

§2

Przewodniczagcemu  skladu  orzekajacego  komisji  dyscyplinarnej  przystuguje
wynagrodzenie za rozpoznanie sprawy zakonczonej wydaniem orzeczenia lub
postanowienia w wysokosci od 100 zt do 450 zt w zaleznos$ci od zawitosci sprawy.

Przez zawito$¢ zakonczonej sprawy nalezy rozumie¢ okoliczno$ci faktyczne i prawne danej
sprawy z uwzglednieniem:

a) charakteru i okolicznosci popetnienia czynu,

b) powagi stawianych zarzutow,

) rodzaju orzeczonej kary,

d) zakresu dowodow zebranych i przeprowadzanych w postepowaniu dyscyplinarnym.
Wysoko$¢ wynagrodzenia ustalana jest w sposob okreslony w zatgczniku nr 2 1 zalaczniku
nr 3 do niniejszego Regulaminu.

§3
Rzecznikowi dyscyplinarnemu 1 jego zastgpcom  przystuguje wynagrodzenie
za przeprowadzenie postgpowania wyjasniajgcego w wysokosci od 100 zt do 450 zi
w zaleznos$ci od zawitosci sprawy bedacej przedmiotem postepowania wyjasniajgcego.
Wysoko$¢ wynagrodzenia ustalana jest w sposob okreSlony w zalgczniku nr 4
do niniejszego Regulaminu.
Wynagrodzenie za przeprowadzenie postgpowania wyjasniajagcego dla rzecznika
dyscyplinarnego i jego zastepcOw uzaleznione jest od:
a) charakteru i okolicznosci popetienia czynu,
b) powagi stawianych zarzutow,
c) rodzaju proponowanej kary,
d) zakresu dowodow zebranych i przeprowadzonych w postgpowaniu wyjasniajgcym.



4. Rzecznikowi dyscyplinarnemu i jego zastgpcom przystuguje wynagrodzenie za udziat
W postepowaniu dyscyplinarnym w  wysokosci okre§lonej w zatgczniku nr 5
do Regulaminu, w zaleznosci od zawito$ci sprawy bedacej przedmiotem postgpowania
dyscyplinarnego, tj.:

a) charakteru czynu,

b) powagi stawianych zarzutow,

C) rodzaju orzeczonej kary,

d) zakresu dowodow zebranych i przeprowadzonych w postgpowaniu dyscyplinarnym.

§4
Obroncy z urzedu przystuguje wynagrodzenie za udziat w postgpowaniu dyscyplinarnym przed
Komisja Dyscyplinarna dla Nauczycieli przy Wojewodzie Zachodniopomorskim w wysokosci
360 zt za udziat w postgpowaniu dyscyplinarnym.

§5
1. Oceny zawitosci spraw, o ktorych mowa w § 1 1 2 dokonuje Przewodniczacy Komisji
Dyscyplinarne;j.
2. Oceny zawilosci spraw, o ktorych mowa w § 3 dokonuje Rzecznik Dyscyplinarny.

§6

1. Wysokosci wynagrodzen okreslone w niniejszym Regulaminie sg kwotami brutto.

2. Wyptata wynagrodzenia nastgpuje na podstawie wniosku:

a) Przewodniczacego Komisji Dyscyplinarnej w zakresie wyptaty wynagrodzenia,
0 ktorym mowa w § 1 Regulaminu, na formularzu okreslonym w zalaczniku nr 6
do Regulaminu;

b) Przewodniczacego Komisji Dyscyplinarnej w zakresie wyplaty wynagrodzen
przewodniczacych skladow orzekajacych za rozpoznanie sprawy zakonczonej
wydaniem orzeczenia oraz obroncy z urz¢du, na formularzu okre§lonym w zalaczniku
nr 7 do Regulaminu;

c) Przewodniczacego Komisji Dyscyplinarnej w zakresie wyplaty wynagrodzen
przewodniczacych skladow orzekajacych za rozpoznanie sprawy zakonczonej
wydaniem postanowienia, na formularzu okreslonym w zalgczniku nr 8
do Regulaminu,

d) Rzecznika Dyscyplinarnego w  zakresie wyptaty wynagrodzen rzecznika
dyscyplinarnego i jego zastgpcOw za przeprowadzenie postgpowania wyjasniajacego,
na formularzu okreslonym w zataczniku nr 9 do Regulaminu,

e) Rzecznika Dyscyplinarnego w  zakresie wyptaty wynagrodzen rzecznika
dyscyplinarnego 1 jego zastepcOw za udzial w postepowaniu dyscyplinarnym, , na
formularzu okreslonym w zataczniku nr 10 do Regulaminu.

3. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 2 podlega akceptacji Zachodniopomorskiego Kuratora
Oswiaty.

4. Whnioski, o ktorych mowa w ust. 2 nalezy przedstawi¢ do 10-go dnia miesigca nastgpujacego
po miesiacu ktorego wniosek dotyczy, z wyjatkiem miesigca grudnia, w ktérym wniosek
nalezy ztozy¢ do 15-go dnia tego miesigca.

5. Wyptaty wynagrodzenia dokonuje si¢ na rachunek bankowy wskazany we wniosku.

§5

Regulamin ma zastosowanie do wszystkich spraw wszczetych po 1 stycznia 2017 r.



Zatacznik nr 1 do Regulaminu

Tabela 1: Wysokosci miesi¢cznego wynagrodzenia przewodniczacego komisji dyscyplinarnej lub jego zastepcy
petniacego obowiazki przewodniczacego komisji dyscyplinarnej

Wysokos$¢
wynagrodzenia bez

wigeej | 1sprawa | rozpoznania sprawy
spraw

Liczba rozpoznanych spraw w miesigcu, 2 lub
zakonczonych wydaniem:

Charakter czynu

naruszenie praw
orzeczenia i dobra dziecka
dyscyplinarnego

450 zt 350 zt

pozostale czyny 350 zt 300 zt 150 zt

naruszenie praw
postanowienia i dobra dziecka
pozostale czyny 300 zt 200 zt

350 zt 250 zt

Tabela 2: Wysokosci miesigcznego wynagrodzenia zastepcoOw przewodniczacego komisji dyscyplinarnej

Wysokos¢
wynagrodzenia bez
rozpoznania sprawy

Liczba rozpoznanych spraw w miesiacu, 2 lub
zakonczonych wydaniem: wiecej | 1sprawa

spraw

Charakter czynu

naruszenie praw
orzeczenia i dobra dziecka
dyscyplinarnego

250 zt 200 zt

pozostate czyny 220 zt 170 zt 100 zt

naruszenie praw
postanowienia i dobra dziecka
pozostale czyny 170 zt 120 zt

220 zt 170 zt




Zatacznik nr 2 do Regulaminu

Wynagrodzenie przewodniczacego skladu orzekajacego komisji dyscyplinarnej za rozpoznanie
sprawy zakonczonej wydaniem orzeczenia

Charakter czynu/
zakres dowodow

Rodzaj proponowanej kary

umorzenie/nagana z ostrzezeniem

pozostale kary

liczba przestuchanych $wiadkow

liczba przestuchanych swiadkow

0-3 4-7 8 1 wigcej 0-3 4-7 8 i wigcej
swiadkowle | y50,1 | 200zt | 3504 | 2002 | 250z | 4007t
naruszenie  (tylko dorosli)
praw i dobra |$wiadkowie
dziecka (w tym ponizej | 200 zk 2507 | 400zt | 250z | 300zt | 450z
18 roku zycia)
swiadkowie 1007t | 200zt | 300z | 150zt | 200z | 350z
(tylko dorosli)
Pozostate — .
czyny swiadkowie
(w tym ponizej | 150 zt 2507k | 350zt | 200zt | 250zt | 400zt
18 roku zycia)




Zatacznik nr 3 do Regulaminu

Wynagrodzenie przewodniczacego skladu orzekajacego komisji

dyscyplinarnej za rozpoznanie sprawy zakonczonej wydaniem postanowienia

Rodzaj postanowienia

wynagrodzenie

o odmowie wszczecia lub inne

Kof . 100 zt

onczace postepowanie

Postanowienie 0 wszczeciu postepowania dyscyplinarnego 150 zt
rozpatrujace zazalenie na umorzenie 200 7
postepowania przez rzecznika

Postanowienie bedace przedmiotem postgpowania 250 71

wydane w dyscyplinarnego

przedmiocie

zawieszenia

naUCZ_yCiela w niebegdace przedmiotem postepowania 350 24

obowigzkach dyscyplinarnego

nauczyciela




Zatacznik nr 4 do Regulaminu

Wynagrodzenie za przeprowadzenie postepowania wyjasniajacego rzecznika

dyscyplinarnego i jego zastepcow

Charakter czynu/
zakres dowodow

Rodzaj proponowanej kary

umorzenie/nagana z ostrzezeniem

pozostale kary

liczba przestuchanych $wiadkow

liczba przestuchanych $wiadkow

0-3 4-7 8 1 wigcej 0-3 4-7 8 1 wigcej
Swiadkowie
- 150 zt 200 zt 350 zt 200 zt 300 zt 400 zt
Naruszenie (tylko dorosli)
g;?‘e"’cl'(:‘)bra swiadkowie
(w tym ponizej 200 zt 250 zt 400 zt 250 zt 350 zt 450 zt
18 roku zycia)
Swiadkowie 445011 2004 300zt | 150zt | 250zt | 350z
(tylko dorosli)
Pozostate ] ]
czyny swiadkowie
(w tym ponizej 150 zt 250 zt 350 zt 200 zt 300 zt 400 zt
18 roku zycia)




Zatacznik nr 5 do Regulaminu

Wynagrodzenie za udzial w postepowaniu dyscyplinarnym
rzecznika dyscyplinarnego i jego zastepcow

Rodzaj orzeczonej kary
Charakter czynu/ -
zakres dowodow umorzenlg/ nrilgana pozostate kary
Z ostrzezeniem
naruszenie swiadkowie (tylko dOfOéli) 250 z1 300 zt
praw i dobra wiadkowie
dziecka S
(w tym ponizej 18 roku zycia) 300zt 350
$wiadkowie (tylko doro$li) 200 z 250 zt
pozostale
czyny swiadkowie
(w tym ponizej 18 roku zycia) 25074 300zt
naruszenie
praw i dobra bez swiadkow 150 zt 200 zt
dziecka
Pozostate bez $wiadkow 100 71 150 74
czyny




Zalgcznik nr 6 do Regulaminu

Whiosek o wyplate miesiecznego wynagrodzenia Przewodniczacemu Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli i jego zastepcom

Na podstawie § 5 ust. 2 pkt a) Regulaminu wynagradzania Przewodniczacego Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli i jego zastepcow,
przewodniczacych sktadow orzekajacych oraz Rzecznika Dyscyplinarnego i jego zastgpcoOw, a takze wynagradzania obroncy z urzedu,
wprowadzonego Zarzadzeniem nr 64/2017 z dnia 15 grudnia 2017r. Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty w sprawie ustalania wysokosSci
wynagrodzenia przewodniczacych komisji dyscyplinarnych i ich zastepcow, przewodniczacych sktadow orzekajacych oraz rzecznikow
dyscyplinarnych i ich zastepcow, wnosze 0 wyptate wynagrodzenia Przewodniczagcemu Komisji Dyscyplinarnej i jego zastgpcom za miesiagc

, zgodnie z ponizszym zestawieniem:

Liczba Wysokosé
Lp. Imig i nazwisko spraw Charakter czynu Numer rachunku bankowego wynagrodzenia
P w ztotych

/data i podpis Przewodniczacego Komisji Dyscyplinarnej/

/data i podpis Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty/




Zalgcznik nr 7 do Regulaminu

Whiosek o wyplate wynagrodzenia przewodniczacych skladow orzekajacych za rozpoznanie sprawy zakonczonej wydaniem orzeczenia
oraz obroncy z urzedu

Na podstawie § 5 ust. 2 pkt b) Regulaminu wynagradzania Przewodniczacego Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli i jego zastepcow,

przewodniczacych sktadow orzekajacych oraz Rzecznika Dyscyplinarnego i jego zast¢pcOw, a takze wynagradzania obroncy z urzedu,

wprowadzonego Zarzadzeniem nr 64/2017 z dnia 15 grudnia 2017r. Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty w sprawie ustalania wysokos$ci

wynagrodzenia przewodniczacych komisji dyscyplinarnych i ich zastgepcoOw, przewodniczacych skladow orzekajacych oraz rzecznikéw
......................... , zgodnie z ponizszym zestawieniem:

dyscyplinarnych i ich zastepcoéw, wnosze 0 wyptate wynagrodzenia za miesigc

Charakter Rodzaj N
Data —_— proponowanej Wysokosé
Lp. Imig i nazwisko Funkcja | wydania y kary/ Liczba Numer rachunku bankowego wynagrodzenia
. /Zakres
orzeczenia ’ przestuchanych w zlotych
dowodow | gyiadkow

/data i podpis Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty/

/data i podpis Przewodniczacego Komisji Dyscyplinarnej/



Zalgcznik nr 8 do Regulaminu

Whiosek o wyplate wynagrodzenia przewodniczacych skladow orzekajacych za rozpoznanie sprawy zakonczonej wydaniem
postanowienia

Na podstawie § 5 ust. 2 pkt ¢) Regulaminu wynagradzania Przewodniczacego Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli i jego zastepcow,
przewodniczacych sktadow orzekajacych oraz Rzecznika Dyscyplinarnego i jego zast¢pcOw, a takze wynagradzania obroncy z urzedu,
wprowadzonego Zarzadzeniem nr 64/2017 z dnia 15 grudnia 2017r. Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty w sprawie ustalania wysokos$ci
wynagrodzenia przewodniczacych komisji dyscyplinarnych i ich zastgepcoOw, przewodniczacych skladow orzekajacych oraz rzecznikéw

dyscyplinarnych i ich zastepcow, wnosze 0 wyptate wynagrodzenia za miesigc , zgodnie z ponizszym zestawieniem:

. . Wysokos¢
.. . . Data wydania Rodzaj .
Lp. Imi¢ i nazwisko Funkcja L Do Numer rachunku bankowego wynagrodzenia
postanowienia postanowienia w zotych

/data i podpis Przewodniczacego Komisji Dyscyplinarnej/ /data i podpis Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty/
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Zatacznik nr 9 do Regulaminu

Whiosek o wyplate wynagrodzenia rzecznika dyscyplinarnego i jego zastepcow
za przeprowadzenie postepowania wyjasniajacego

Na podstawie § 5 ust. 2 pkt d) Regulaminu wynagradzania Przewodniczacego Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli i jego zastgpcow,
przewodniczacych sktadow orzekajacych oraz Rzecznika Dyscyplinarnego i jego zastgpcoOw, a takze wynagradzania obroncy z urzedu,
wprowadzonego Zarzadzeniem nr 64/2017 z dnia 15 grudnia 2017r. Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty w sprawie ustalania wysokosci
wynagrodzenia przewodniczacych komisji dyscyplinarnych i ich zastgepcoéw, przewodniczacych sktadow orzekajacych oraz rzecznikow

dyscyplinarnych i ich zastepcow, wnosze 0 wyptate wynagrodzenia za miesiac .........................

, zgodnie z ponizszym zestawieniem:

Data . Rodzaj proponowanej kary/ Wysokosé
.. . . zakonczenia . Charakter czynu/ zakres .
Lp. Imig i nazwisko Funkcja . Liczba przestuchanych , wynagrodzenia
postgpowania . dowodow
C swiadkow w ztotych
wyjasniajacego

/data i podpis Rzecznika Dyscyplinarnego/

/data i podpis Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty/
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Zatacznik nr 10 do Regulaminu

Whiosek o wyplate wynagrodzenia rzecznika dyscyplinarnego i jego zastepcow
za udzial w postepowaniu dyscyplinarnym

Na podstawie § 5 ust. 2 pkt e¢) Regulaminu wynagradzania Przewodniczacego Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli i jego zastepcow,
przewodniczacych sktadow orzekajacych oraz Rzecznika Dyscyplinarnego i jego zastgpcoOw, a takze wynagradzania obroncy z urzedu,
wprowadzonego Zarzadzeniem nr 64/2017 z dnia 15 grudnia 2017r. Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty w sprawie ustalania wysokosci
wynagrodzenia przewodniczacych komisji dyscyplinarnych i ich zastgpcow, przewodniczacych sktadow orzekajacych oraz rzecznikow

dyscyplinarnych i ich zastepcow, wnosze 0 wyptate wynagrodzenia za miesiac

, zgodnie z ponizszym zestawieniem:

dyscyplinarnego

Data zakonczenia . . Wysokosé
.. . . . Rodzaj orzeczonej Charakter czynu/ zakres .
Lp. Imi¢ i nazwisko Funkcja postgpowania , wynagrodzenia
kary dowodow
w ztotych

/data i podpis Rzecznika Dyscyplinarnego/

/data i podpis Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty/
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