Zarzadzenie Nri #2020
z dnial}¥ lipca 2020r

Zachodniopoemorskiego Kuratora Of§wiaty

zmieniajgce zarzgdzenie Nr 16/2020 z dnia 3 czerwea 2020r. Zachodniopomorskiego
Kuratora OS$wiaty w sprawie okreSlenia zasad funkcjonowania Kuratorium Oéwiaty

w Szczecinie w zwigzku z koniecznoscig przeciwdzialania zakazeniom wirusem SARS-

CoV-2

Na podstawie §37 regulaminu Kuratorium O$wiaty w Szczecinie, stanowiacego zalacznik
do zarzgdzenia Nr 52/2013 Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty z dnia 21 sierpnia
2013 r. w sprawie ustalenia regulaminu Kuratorium O$wiaty w Szczecinie, zarzadza sie co

nastgpuje.

§1. W zarzadzeniu Nr 16/2020 z dnia 3 czerwca 2020r. Zachodniopomorskiego Kuratora
Oswiaty w sprawie okreSlenia zasad funkcjonowania Kuratorium Oswiaty w Szczecinie
w zwiqgzku z koniecznoSciq przeciwdzialania zakazeniom wirusem SARS-CoV-2 wprowadza
si¢ nastepujace zmiany,
1) w §7 ust. 3 olrzymuje brzmienie:
»3.Maksymalna liczba pasazeréw w samochodzie stuzbowym nie moze przekroczyé 3.”;
2} po §10 dodaje si¢ §10a w brzmieniu:
»310a. 1. Pracownicy przeprowadzajacy kontrole zewnetrzne otrzymujg maseczki
jednorazowe w ilodci 5 szt. na jednego pracownika przeprowadzajacego jedng kontrole,
Niezaleznie od masek, pracownicy otrzymuja rekawice jednorazowe w iloéci 5 par na
jednego pracownika przeprowadzajacego kontrole,
2. Zamiennie do masek, o ktérych mowa w ust, 1, pracownicy mogg otrzyma¢ przylbice
wielokrotnego uzytku. W przypadku otrzymania przytbicy, pracownikowi nie przystuguja
maseczki jednorazowe; jest on zobowigzany do utrzymania przytbicy w czystosci oraz
uzywania jej podczas kontroli oraz innych sytuacji, w ktorych wymagane s $rodki
ostaniajace usta i nos.
3. Niezaleznie od érodkéw opisanych w ust. 1 i 2, pracownicy udajgcy sie na kontrole
otrzymujg podrgczny Srodek do dezynfekeji rgk. Opakowanie $rodka do dezynfekeji jest
wielokrotnego uzytku i po wyczerpaniu si¢ $rodka, podlega on uzupehieniu z zasobow

znajdujacych si¢ w jednostee.”;




3) w §13 ust. 1 lit. b otrzymuje brzmienie:
»b) przekierowania numeru stacjonarnego telefonu stuzbowego na numer telefonu, pod
ktorym pracownik bedzie stale dostgpny podczas wykonywania pracy zdalnej;
przekierowania mozna dokonaé¢ we wlasnym zakresie badZ za pomocag informatykdw

wrzedu,”,

§2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




