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Informacje o kontrolowanej szkole:

Nazwa i adres szkoty: Zespét Szkét nr 1 w Nowogardzie, ul. Ks J. Poniatowskiego 21,
72-200 Nowogard
Telefon: 913921162 E-mail: sekretariat@zsp.nowogard.pl

Imie i nazwisko dyrektora: Jarostaw Chudyk

Informacje o organie kontrolujgcym:

Nazwa i siedziba organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny:

Kuratorium O$wiaty w Szczecinie, ul. Waty Chrobrego 4, 70-502 Szczecin

Telefon: 91 4427500 E-mail: kuratorium@kuratorium.szczecin.pl
lp | Imie i nazwisko Data wydania Numer upowaznienia do
kontrolujgcego upowaznienia do przeprowadzenia kontroli

przeprowadzenia

kontroli
1. | Matgorzata Gucz 14.11.2019r WKBN.5533.87.2019.MG
2. | Grzegorz Szczepanik 14.11.2019 r. WKBN.5533.87.2019.GS

Termin rozpoczecia kontroli:18 listopada 2019 r.
Termin zakoriczenia kontroli: 18 listopada 2019 r.

Numer wpisu do rejestru kontroli organu sprawujacego nadzér pedagogiczny:
5533.87.2019

Numer wpisu do rejestru kontroli szkoty lub placowki: 59

Informacje o kontroli:

Kontrole przeprowadzono w zwigzku z pismem nauczyciela dotyczacym

postgpowania dyrektora wobec niego w zakresie tygodniowego przydziatu godzin.




Podstawa prawna:

1) ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tj. Dz. U. z 2019 r., poz.1148
z pézn. zm.)

2) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie

nadzoru pedagogicznego (Dz. U. poz. 1658 z pdzn. zm.).

W trakcie kontroli:

1) Przeprowadzono rozmowe z: panem Jarostawem Chudykiem - dyrektorem
szkoty, pania Ewg Staszak i panem Marcinem Gatkg - wicedyrektorami szkoty.
Ponadto przeprowadzono ankiete wsrdd obecnych nauczycieli.

2) Analizowano nastepujgcg dokumentacje:

a. protokoty zebran rady pedagogicznej;

b. inng dokumentacje udostepniong przez dyrektora szkoty.

Ustalenie stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci:

W dniu 29 sierpnia 2019 r. na posiedzeniu Rady Pedagogicznej dyrektor szkoty
wraz z wicedyrektorem — panem M. Gatka przekazali nauczycielom przydziaty godzin
(jak wyjasnit dyrektor kazdy z nauczycieli dostat kartke z tygodniowym wymiarem
godzin lekcyjnych) oraz zaznaczyli, ze arkusz organizacyjny szkoty moze ulec
niewielkim zmianom. Rada Pedagogiczna 60 gtosami za przy dwoch gtosach
wstrzymujacych sie pozytywnie zaopiniowata arkusz organizacyjny.

Pani Monika Sobolewska jest zatrudniona w Zespole Szkét nr 1 w Nowogardzie
na stanowisku nauczyciela matematyki.

Wedtug dyrektora pani M. Sobolewska miata przydzielone 1,5 etatu, jednak po
radzie pedagogicznej przyszta do jego gabinetu i wyrazita swoje niezadowolenie ze
zbyt matej liczby godzin w Il péiroczu roku szkolnego 2019/2020. Z uwagi na
prowadzenie klas maturalnych przez nauczyciela od maja 2020 r. tygodniowy wymiar
godzin dla P. Sobolewskiej miat wynosi¢ jedynie 18 godzin. W tej sytuacji pan M. Gatka
zaproponowat pani Sobolewskiej nowy przydziat godzin, tzn. 8 godzin z przedmiotu
podstawy przedsiebiorczosci w klasach | i zwigzane z tym zmniejszenie liczby godzin
matematyki. W zwigzku z niezadowoleniem nauczyciela z takiego przydziatu godzin
jak wyjasnit dyrektor, w dniu 30 sierpnia 2019 r. wezwat meza p. Sobolewskiej na

rozmowe w obecnosci p. Ewy Staszak. Pan J. Chudyk stwierdzit, ze zna od dawna



zarobwno nauczycielke jak i jej meza i chciat wyjasni¢ powody swojej decyzji. Tym
samym dyrektor potwierdzit, iz rozmawiat z osobg trzecig o sprawach stuzbowych
pracownika. Opisana sytuacja dotyczy prawa pracy obowigzujgcego pomiedzy
pracodawcg a pracownikiem. Powyzsze kwestie pozostajg w gestii nadzoru PIP oraz
organu prowadzgcego.

Pan Chudyk i pani Staszak zaprzeczyli zarzutom podwazania umiejetnosci
i kompetencji nauczyciela matematyki oraz wysunieciu argumentu zwolnienia pani
Sobolewskiej z pracy podczas rozmowy.

W zwigzku z nowym podziatem godzin dyrektor przeprowadzit rozmowy
z pozostatymi nauczycielami matematyki i uzyskat ich zgode.

W dniu 1 wrzesnia 2019 r. pani M. Sobolewska podjeta prace w proponowanym
wymiarze godzin, tym samym wyrazita zgode na powyzszy przydziat godzin.

W aneksie nr 1 do arkusza organizacyjnego Zespotu Szkét nr 1 w Nowogardzie
na rok szkolny 2019/2020, zatwierdzonego przez pana Tomasza Stanistawskiego
Staroste Goleniowskiego w dniu 8 pazdziernika 2019 r., zapisano ...” M. Sobolewska
— matematyka - 8,42 godzin, matematyka rozszerzona — 3,95 godzin, podstawy
przedsiebiorczosci — 12 godzin, godzina z wychowawcg — 1 godzina, razem 25,37"...

W celu zbadania atmosfery panujgcej w szkole oraz zasad postepowania
dyrektora wobec nauczycieli wsréd nauczycieli przeprowadzono anonimowg ankiete,
ktérg wypetnito 51 nauczycieli obecnych w tym dniu, sposrod 81. zatrudnionych
w szkole.

Wyniki ankiety przedstawiajg sie nastepujgco:

1) Atmosfere panujacg w szkole, jako bardzo dobrg ocenito 9 nauczycieli, jako
dobrg 20, zta — 18, a bardzo ztg — 4.

2) 35 nauczycieli wskazato, ze nie bylo o$mieszanych lub zastraszanych przez
dyrekcje szkoly, natomiast 13 stwierdzito, ze takie zachowanie ze strony
dyrekcji wobec nich wystapito.

3) 40 nauczycieli oswiadczyto, ze dyrektor szkoly nigdy nie krzyczat na nich
w obecnosci os6b trzecich, 8 nauczycieli uwaza, iz doSwiadczyto takiego
zachowania ze strony pana Dyrektora. Trzech nauczycieli nie miato w tej
sprawie zdania.

4) Ponadto na pytanie 4 dotyczace dodania uwagi od siebie odpowiedziato 7
nauczycieli, z czego wiekszos¢ wypowiedziata sie pozytywnie o sposobie

zarzgdzania dyrektora, jedna opinia dotyczyta nie najlepszej atmosfery



wynikajgcej z nastawienia nauczycieli nawzajem do siebie, jedna byta
negatywna.

Podczas kontroli wizytatorzy nie odnosili sie do zarzutu mobbingu wobec
pani M. Sobolewskiej z uwagi na to, przeciwdziatanie mobbingowi nie jest
zadaniem nadzoru pedagogicznego, a pracodawcy, czyli organu

prowadzgcego.

Zgodnie z § 18 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru peda.gogicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1658
z p6zn. zm.) dyrektor szkoty w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu
kontroli, moze zgtosi¢ do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny pisemne,

umotywowane zastrzezenia do ustalen w nim zawartych.

Protokdt sporzadzono w dniu 26 listopada 2019 r. w dwodch jednobrzmigcych

egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje kontrolowany dyrektor szkoty, a drugi
wigcza sie do akt kontroli.
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* Zgodnie z § 16 ust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. poz. 1658 z pozn. zm.),
protokét kontroli zawiera parafy kontrolujgcego i dyrektora szkoty lub placowki na

kazdej stronie protokotu.
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Informacje o kontrolowanej szkole:

Nazwa i adres szkoty: Zespot Szkot nr 1 w Nowogardzie, ul. Ks J. Poniatowskiego 21,

72-200 Nowogard
Telefon: 913921162 E-mail: sekretariat@zsp.nowogard.pl

Imie i nazwisko dyrektora: Jarostaw Chudyk

Informacje o organie kontrolujgcym:

Nazwa i siedziba organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny:

Kuratorium Os$wiaty w Szczecinie, ul. Waty Chrobrego 4, 70-502 Szczecin

Telefon: 91 4427500 E—mail: kuratorium@kuratorium.szczecin.pl
lp | Imie i nazwisko Data wydania Numer upowaznienia do
kontrolujgcego upowaznienia do przeprowadzenia kontroli

przeprowadzenia

kontroli
1. | Malgorzata Gucz 14.11.2019 r WKBN.5533.87.2019.MG
2. | Grzegorz Szczepanik 14.11.2019 . WKBN.5533.87.2019.GS

Termin rozpoczecia kontroli: 18 listopada 2019 r.
Termin zakonczenia kontroli; 18 listopada 2019 r.

Numer wpisu do rejestru kontroli organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny:
5533.87.2019

Numer wpisu do rejestru kontroli szkoty lub placowki: 59

Informacje o kontroli:

Kontrole przeprowadzono w zwigzku z pismem nauczyciela dotyczgcym

postepowania dyrektora wobec niego w zakresie tygodniowego przydziatu godzin.




Podstawa prawna:

1) ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. 2 2019 r., poz.1148
z pézn. zm.)
2) rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie

nadzoru pedagogicznego (Dz. U. poz. 1658 z p6zn. zm.).

W trakcie kontroli:

1) Przeprowadzono rozmowe z: panem Jarostawem Chudykiem - dyrektorem
szkoly, pania Ewg Staszak i panem Marcinem Gatkg - wicedyrektorami szkoly.
Ponadto przeprowadzono ankiete wéréd obecnych nauczycieli.

2) Analizowano nastepujgcg dokumentacie:

a. protokoty zebran rady pedagogiczne;j;

b. inng dokumentacje udostepniong przez dyrektora szkoty.

Ustalenie stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci:

W dniu 29 sierpnia 2019 r. na posiedzeniu Rady Pedagogicznej dyrektor szkoty
wraz z wicedyrektorem — panem M. Gatkg przekazali nauczycielom przydziaty godzin
(jak wyjasnit dyrektor kazdy z nauczycieli dostat kartke z tygodniowym wymiarem
godzin lekeyjnych) oraz zaznaczyli, ze arkusz organizacyjny szkoly moze ulec
niewielkim zmianom. Rada Pedagogiczna 60 glosami za przy dwéch glosach
wstrzymujgcych sig pozytywnie zaopiniowata arkusz organizacyjny.

Pani Monika Sobolewska jest zatrudniona w Zespole Szkét nr 1 w Nowogardzie
na stanowisku nauczyciela matematyki.

Wedtug dyrektora pani M. Sobolewska miata przydzielone 1,5 etatu, jednak po
radzie pedagogicznej przyszta do jego gabinetu i wyrazita swoje niezadowolenie ze
zbyt matej liczby godzin w Il pétroczu roku szkolnego 2019/2020. Z uwagi na
prowadzenie klas maturalnych przez nauczyciela od maja 2020 r. tygodniowy wymiar
godzin dla P. Sobolewskiej miat wynosi¢ jedynie 18 godzin. W tej sytuacji pan M. Gatka
zaproponowat pani Sobolewskiej nowy przydziat godzin, tzn. 8 godzin z przedmiotu
podstawy przedsigbiorczosci w klasach | i zwigzane z tym zmniejszenie liczby godzin
matematyki. W zwigzku z niezadowoleniem nauczyciela z takiego przydziatu godzin
jak wyjasnit dyrektor, w dniu 30 sierpnia 2019 r. wezwat meza p. Sobolewskiej na

rozmoweg w obecnosci p. Ewy Staszak. Pan J. Chudyk stwierdzit, ze zna od dawna



zaréwno nauczycielke jak i jej meza i chciat wyjasnié powody swojej decyzji. Tym
samym dyrektor potwierdzit, iz rozmawiat z osobg trzecig o sprawach stuzbowych
pracownika. Opisana sytuacja dotyczy prawa pracy obowigzujgcego pomiedzy
pracodawcg a pracownikiem. Powyzsze kwestie pozostajg w gestii nadzoru PIP oraz
organu prowadzgcedo.

Pan Chudyk i pani Staszak zaprzeczyli zarzutom podwazania umiejetno$ci
i kompetencji nauczyciela matematyki oraz wysunigciu argumentu zwolnienia pani
Sobolewskiej z pracy podczas rozmowy.

W zwigzku z nowym podziatem godzin dyrektor przeprowadzit rozmowy
z pozostatymi nauczycielami matematyki i uzyskat ich zgode.

W dniu 1 wrzesnia 2019 r. pani M. Sobolewska podjeta prace w proponowanym
wymiarze godzin, tym samym wyrazita zgode na powyzszy przydziat godzin.

W aneksie nr 1 do arkusza organizacyjnego Zespotu Szkét nr 1 w Nowogardzie
na rok szkolny 2019/2020, zatwierdzonego przez pana Tomasza Stanistawskiego
Staroste Goleniowskiego w dniu 8 pazdziernika 2019 r., zapisano ..." M. Sobolewska
— matematyka - 8,42 godzin, matematyka rozszerzona — 3,95 godzin, podstawy
przedsiebiorczosci — 12 godzin, godzina z wychowawcg — 1 godzina, razem 25,37"...

W celu zbadania atmosfery panujgcej w szkole oraz zasad postepowania
dyrektora wobec nauczycieli wsréd nauczycieli przeprowadzono anonimowg ankiete,
ktéra wypelnito 51 nauczycieli obecnych w tym dniu, sposréd 81. zatrudnionych
w szkole.

Wyniki ankiety przedstawiajg sie nastepujgco:

1) Atmosfere panujgca w szkole, jako bardzo dobrg ocenito 9 nauczycieli, jako
dobrg 20, ztg — 18, a bardzo zig — 4.

2) 35 nauczycieli wskazato, ze nie byto oSmieszanych lub zastraszanych przez
dyrekcje szkoty, natomiast 13 stwierdzito, ze takie zachowanie ze strony
dyrekcji wobec nich wystgpito.

3) 40 nauczycieli oswiadczyto, ze dyrektor szkoty nigdy nie krzyczat na nich
w obecnosci oséb trzecich, 8 nauczycieli uwaza, iz doswiadczyto takiego
zachowania ze strony pana Dyrektora. Trzech nauczycieli nie miato w tej
sprawie zdania.

4) Ponadto na pytanie 4 dotyczgce dodania uwagi od siebie odpowiedziato 7
nauczycieli, z czego wigkszo$¢ wypowiedziata sie pozytywnie o sposobie

zarzadzania dyrektora, jedna opinia dotyczyta nie najlepszej atmosfery
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wynikajgcej z nastawienia nauczycieli nawzajem do siebie, jedna byta
negatywna.

Podczas kontroli wizytatorzy nie odnosili sie do zarzutu mobbingu wobec
pani M. Sobolewskiej z uwagi na to, przeciwdziatanie mobbingowi nie jest
zadaniem nadzoru pedagogicznego, a pracodawcy, czyli organu
prowadzacego.

Zgodnie z § 18 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1658
z pdzn. zm.) dyrektor szkoty w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu
kontroli, moze zgtosi¢ do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny pisemne,

umotywowane zastrzezenia do ustalenn w nim zawartych.

Protokét sporzadzono w dniu 26 listopada 2019 r. w dwéch jednobrzmigeych

egzemplarzach, z ktorych jeden otrzymuje kontrolowany dyrektor szkoty, a drugi

wigcza sie do akt kontroli.
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* Zgodnie z § 16 ust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacii Narodowej z dnia
25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. poz. 1658 z pozn. zm.),
protokét kontroli zawiera parafy kontrolujgcego i dyrektora szkoty lub placowki na

kazdej stronie protokotu.
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