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| Nazwa i adres placéwki: Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii w Stargardzie.
ul. Gdyniska 8, Stargard 73-110
Telefon: 91 506-51-20 e -mail: sekretariat@mos~stargard.edu.pl

Imig i nazwisko dyrektora: Marta Siwak

|

Informacje o organie kontrolujgcym: i

Nazwa i siedziba organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny:
Kuratorium O$wiaty w Szczecinie, ul. Waty Chrobrego 4, 70-502 Szczecin
Telefon: 91 4427500 e—-mail: kuratorium@kuratorium.szczecin.pl

[ Lp. Imie i nazwisko Data wydania Numer upowaznienia do
kontrolujacego upowaznienia do przeprowadzenia kontroli
przeprowadzenia
kontroli
. Agnieszka 18 wrzesnia 2019 r. WKOS.5533.120.2019.AS

Stroynowska

Informacje o kontroli:

Termin rozpoczecia kontroli: 9 pazdziernika 2019 r.

Termin zakoniczenia kontroli: 9 pazdziernika 2019 .

Numer wpisu do rejestru kontroli organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny:
5533.120.2019

Numer wpisu do rejestru kontroli szkoty: 4

Kontrola dorazna w zakresie sprawowania nadzoru pedagogicznego przez dyrektora,
zapewnienia bezpieczeristwa wychowankom oraz udzielanej im  pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.




Podczas kontroli:

1. Przeprowadzono rozmowe z p. Martg Siwak — dyrektorem osrodka.
2. Dokonano oglgdu placowki.
3. Dokonano wgladu do dokumentaciji:
_  Statut Miodziezowego Osérodka Socjoterapii w Stargardzie,
— Ksiega wychowankow,
— Rejestr wyjé¢ grupowych w roku szkolnym 2019/2020,
— Roczny plan pracy MOS w Stargardzie,
— Plan nadzoru pedagogicznego dyrektora na rok szkolny 2019/2020,
— arkusze obserwacji obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych i zaje¢ w grupach
wychowawczych,
— tygodniowy rozktad obowigzkowych zajgé edukacyjnych,
— ankiety do wychowankéw w sprawie bezpieczenstwa w placowce,
_ Diagnoza czynnikow ryzyka i czynnikow chronigcych prowadzona w roku
szkolnym 2018/2019 i roku szkolnym 2019/2020.

Ustalenie stanu faktycznego:

Kontrole przeprowadzono w zawigzku z pismem (ZEW.441.800.2019.AA) z dnia
16.09.2019 r. Rzecznika Praw Dziecka.

|.  Kontrolowanie wyjs¢ grupowych nauczycieliiwychowawcow z wychowankami
poza teren MOS-u

W Miodziezowym Oérodku Socjoterapii w Stargardzie dyrektor prowadzi ,Rejestr wyjs¢
grupowych”, o ktorym mowa w § 2 a ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacjf
Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69
z p6zn. zm.) dyrektor prowadzi rejestr wyjé¢ grupowych uczniéw/wychowankow.

_Rejestr wyjé¢ grupowych” zawiera liczbe porzadkowa, date, miejsce wyjscia,
godzine, cel/program, miejsce powrotu, personalia opiekuna, uwagi, podpis opiekuna
i podpis dyrektora. Znajduje si¢ on w sekretariacie MOS (miejscu dostepnym zaré6wno
dla nauczycieli, jak i wychowawcow). Od 2 wrzesnia 2019 r. do 9 pazdziernika 2019 .
w ww. rejestrze odnotowano 71 wyjé¢ grupowych z wychowankami. Jak wyjasnit
dyrektor MOS praca z wychowankami realizowana jest nie tylko na terenie o$rodka,
ale rowniez w srodowisku lokalnym i przynosi obopéine korzysci. W ,Rejestrze wyjs¢
grupowych” w roku szkolnym 2019/2020 odnotowano m.in. nastepujgce miejsca wyjsc¢
i rodzaje zaje¢: Orlik — boisko miejskie w Stargardzie, Szkota Muzyczna w Stargardzie
(wernisaze Uniwersytetu [l Wieku, koncerty uczniéw), miejsca pracy (Cukrownia
w Stargardzie, PESTA- Hurtownia olejow, filtrow, smardéw i opon), Biblioteka Miejska
w Stargardzie, Miodziezowy Dom Kultury (przedstawienia, wystawy), spacer po
okolicy, pizzeria (nauka savoir vivre), zajecia integracyjne na $wiezym powietrzu,
zajecia socjoterapeutyczne na Swiezym powietrzu, warsztaty (garncarstwo,
restauracje, wypieki pizzy, rekodzieta, wyjscia do koéciota na Msze $éw. dla chetnych
uczestnikéw, wyjscia do Bramy Watowej na wystawy, spacer na Starowke (zwiedzanie
miasta), wyjazd do Iiska (nurkowanie), zajecia plenerowe z fotografii, wyjscia na
mecze.



Il. - Monitorowanie poziomu bezpieczenstwa w roku szkolnym 2018/2019, 2019/2020

Dyrektor okazat ,Diagnoze czynnikéw ryzyka i czynnikéw chronigcych”
prowadzonych w roku szkolnym 2018/2019, 2019/2020 (wrzesien 2018 r.: czerwiec
2019 r., wrzesien 2019 r.). Dyrektor poinformowat, ze w pierwszym roku dziatalno$ci,
tj. 2017/2018 taka diagnoza nie byla prowadzona. Wynika z powyzszego, ze
Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii w Stargardzie - co najmniej dwa razy w roku bada
poziom bezpieczenstwa wychowankéw zgodnie z § 28 pkt. 2 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie publicznych placéwek
o$wiatowo-wychowawezych, mfodziezowych osrodkéw wychowawczych,
miodziezowych  o$rodkéw  sogjoterapii,  specjalnych  osrodkéw  szkolno-
wychowawczych, specjalnych osrodkéw wychowawczych, osrodkéw rewalidacyjno-
wychowaweczych oraz placéwek zapewniajgcych opieke | wychowanie uczniom
w okresie pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania (Dz. U. poz. 16086).

Analize ww. diagnoz przeprowadzonych przez dyrektora przedstawia ponizsza
tabela (badani byli wszyscy wychowankowie obecni w MOQOS):

wrzesien 2018 r.
badaniem objeto 85
wychowankdw

czerwiec 2019 r.
badaniem objeto 104
wychowankow

wrzesien 2019 r.
badaniem objeto 86
wychowankow

Ja

k czgsto grasz na komputerze?

44,7 % raz na pare dni

16,34 % raz na pare dni

46,51 % raz na pare dni

Czy uwazasz, ze w twojej klasie sg uczniowie, ktérzy odnoszg sie do ciebie
w sposob sprawiajgcy ci przykrosé?

35% tak

9,62 % tak

23% tak

zZainteresowania.

Wyjaénienie dyrektora: celem eliminacji niewlasciwych zachowan w relacjach
rowiesniczych wprowadzono testy sogjometryczne, a takze warsztatowe zajecia
z pedagogiem, psychologiem oraz poszerzono oferte zaje¢ rozwijajgcych

Czy uwazasz, ze w twojej grupie sg osoby, ktére odnosza sie do ciebie w sposdb

sprawiajgcy ci przykrosé?

25,8 % tak

20% tak

38,3 % tak

Wyjasnienie dyrektora: relacje réwieénicze objete sg szczegdlnym nadzorem,
oprécz badari socjometrycznych wprowadzono ankiety do wychowankéw dotyczgce
bezpieczeristwa w grupach wychowawczych.

Czy w ciggu ostatniego miesigca doswiadczyte$ przemocy (bojki, ataku stownego)
ze strony kolegdw i kolezanek?

5,5 % tak

12,5 % tak

68 % tak

Wyjasnienie dyrektora: niepokojgcy wzrost zachowari przemocowych w opinii
wychowankéw wynika z przyjecia w roku szkolnym 2019/2020 znacznej liczby
nowych wychowankéw, ktdrzy obawiajg sie pobytu w nowym miejscu, a takze tego,




7e dzieci popchniecie, szturchniecie (wynikajgce z nieuwagi innego dziecka)
odbierajg jako zachowanie przemocowe.

Czy w ciggu ostatniego miesigca brate$ udziat w konflikcie rowiesniczym?

62,35 % tak 25 % tak 50 % tak

Wyjasnienie dyrektora: wychowawcy, pedagog i psycholog prowadzili rozmowy
z wychowankami i wywnioskowali, ?e z uwagi na znaczna liczbe nowych
wychowankéw | nowy podzial grup wychowawczych — dzieci jeszcze sig nie
zintegrowaly, co powoduje, Ze urazy osobiste zwigzane z niezbudowanymi
wfasciwymi relacjami odbierajg jako konflikt.

Co byto przyczyng konfliktu, w ktérym brates udziat?

wiekszos¢ uznata: wiekszos¢ uznata: wiekszos¢ uznata:

— przezywanie - przezywanie — obrazanie rodzicow
- wyzywanie - wyzywanie — popychanie na
— obrazanie rodzicdw — obrazanie rodzicow korytarzu

— zaczepki stowne

— kasliwe zaczepki ~ kasliwe zaczepki

Wyjasnienie dyrektora: wprowadzono zarzgdzenie, z ktérego wynika, ze nadzor nad
wychowankami podczas przerw migdzylekcyjnych sprawuje rowniez pedagog
i psycholog, a przy toaletach dodatkowo dyzuruje wychowawca;  ponadto
wprowadzono pokéj wyciszeli, w ktérym uczniowie mogq stucha¢ muzyki, grac,
rysowad, a podczas przerw nauczyciele prowadzg dla wychowankoéw konkursy —
ktorych celem jest zrelaksowanie podopiecznych.

Czy czujesz sie bezpiecznie na terenie oérodka?

80 % tak 91,34 % tak 81,39 % tak

Gdy masz problem do kogo zwracasz si¢ o0 pomoc?

— rodzice 50 % — rodzice 50 % — rodzice 51 %
— wychowawcy/ — wychowawcy/ — wychowawcy/
nauczyciele 10,58% nauczyciele 29% nauczyciele 42%
— policja 0 — policja 0 — policja 4,65%
— pedagog 9,41% — pedagog 14,34% — pedagog 24,41%
— koledzy/kolezanki — koledzy/kolezanki — koledzy/kolezanki
16,58% 26,74% 5,76%
— do nikogo 8,23% — do nikogo 20,93% — do nikogo 0

Czy uwazasz, ze jeste$ pewny siebie?

85% tak/raczej tak

91% tak/raczej tak

78% tak/raczej tak

Czy w szkole jasno ustalono zasady postgpowania?

| 87% tak/raczej tak

98% tak/raczej tak

|  87% tak/raczej tak
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Czy w grupie wychowawczej jasno ustalono zasady postepowania?

94% tak/raczej tak 100% tak/raczej tak 97%

Czy stosujesz sie do tych zasad?

93% tak/raczej tak 91% tak/raczej tak 100% tak/raczej tak

Czy wychowawcy, nauczyciele i inni pracownicy przekazujg wam wiedze na temat
srodkow psychoaktywnych (narkotyki, dopalacze, alkohol)?

64% tak/raczej tak 100% tak/raczej tak 71% tak/raczej tak

Czy kiedys pite$ alkohol?

60% tak 82% tak 63% tak

Wyjasnienie dyrektora: dofyczy zachowania wychowankéw poza terenem MOS —
podczas pobytu w domu lub pieczy zastepczej — pytanie ma charakter
diagnostyczny, ukierunkowujgcy proces socjoterapii.

Czy zazywates narkotyki?

27,05% tak 21,15% tak 22,09% tak

Wyjasnienie dyrektora: dotyczy zachowania wychowankéw poza terenem MOS —
podczas pobytu w domu lub pieczy zastepczej — pytanie ma charakter
diagnostyczny, ukierunkowujgcy proces socjoterapii.

Czy zazywate$ dopalacze?

1,2% tak 23% tak 8,13% tak

Wyjasnienie dyrektora: dotyczy zachowania wychowankéw poza terenem MOS —
podczas pobytu w domu lub pieczy zastepczej — pytanie ma charakter
diagnostyczny, ukierunkowujgcy proces socjoterapii.

Czy kto$ cie namawiat do sprébowania zazywania narkotykow lub innych $rodkow
odurzajgcych?

29,41% tak 20,19% tak 26,74% tak

Czy wiesz jak poméc osobie zazywajgcej narkotyki?

50,58% tak 100% tak 30,23% tak

Wyjasnienie dyrektora: niska $wiadomos$é wychowankéw w roku szkolnym
2019/2020 jest podyktowana przyjeciem znacznej liczby nowych wychowankéw




i odejéciem wychowankéw z placowki po ukoriczeniu Szkoly Podstawowej
Specjalnej w MOS.
Czy na terenie oérodka spotkate$ sie z zachecaniem do zazywania srodkow
psychoaktywnych?

8,23% tak 0 tak 2,3% tak

Czy zdarza ci sie ogladac filmy przeznaczone dla dorostych?

53% tak 46% tak 57% tak

Wyjasnienie dyrektora: wychowankowie wypowiedzieli si¢ na temat swoich
zachowan poza terenem MOS, gdyz w o$rodku zafozone sg blokady na
komputerach — uniemoZliwiajg dostep do niewfasciwych tresci w Internecie,
a w zwigzku z tym, Ze telefony komérkowe wychowankdéw majg dostep do Internetu
— to kontrolowany jest zakres ich uzywania.

Czy uwazasz, ze jeste$ szczesliwy?

67% tak 100% tak 70,93% tak

Czy uwazasz, ze jeste$ lubiany w klasie?

62,35% tak 85,57% tak 75,58% tak

Czy uwazasz, ze jeste$ lubiany w grupie wychowawczej?

77,64% tak 85,67% tak 75,58% tak

Czy czujesz sie akceptowany przez wychowawcow?

88,23% tak 100% tak 82,65% tak

Czy wérad kolegow i kolezanek udaje ci sie pokaza¢ twoje mocne strony?

75,29% tak 86,69% tak 82,65% tak

Powyzsza analiza diagnoz prowadzonych w MOS w Stargardzie wskazuje, ze
dyrektor monitoruje poziom bezpieczenstwa wychowankéw w celu identyfikowania
i eliminowania zagrozern (w przypadku niepokojacych wypowiedzi wychowankéw
wdraza plan dziatann naprawczych).

lIl. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna i opieka nocna

Aktualnie w MOS przebywa 108 wychowankéw. Wszyscy wychowankowie
przyjeci zostali na pobyt catodobowy. MOS w Stargardzie nie przyjmuje wychowankow
na pobyt dzienny i takie rozwigzanie argumentuje skutecznoscig procesu socjoterapii
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i rownego traktowania. Dla  wszystkich wychowankéw  opracowano
wielospecjalistyczng oceng poziomu funkcjonowania i indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny. W placéwce pracuje 1 pedagog — zatrudniony na 40 godzin
tygodniowo do bezposredniej pracy z wychowankiem i 2 psychologéw, kazdy z nich
pracuje z wychowankami 30 godzin tygodniowo (jeden z psychologow pracuje
w godzinach przedpotudniowych, a drugi po potudniu). Zachowanie wychowankéw jest
monitorowane i oceniane — gdy otrzymaijg 3,5 pkt. w skali od 0 do 6, to sg na weekend
urlopowani do domu.

W MOS opracowano program profilaktyczno-wychowawczy i program pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. Na podstawie wnioskéw z wdrozonych tresci ww.
programow zrezygnowano z dzwonkéw, co podyktowane bylo potrzebg wyciszenia
emocji wychowankow. Sygnhatem korica przerwy miedzylekeyjnej jest podejscie
nauczyciela do drzwi sali lekcyjnej i zaproszenie uczniéw do wejscia na lekcje.
W osrodku dwa razy dziennie odbywajg sie apele zdawcze (po ciszy nocnej i po
zakonczeniu zajgé edukacyjnych). Podczas tych apeli przekazywane sg
wychowankom pozytywne informacje o ich funkcjonowaniu.

MOS usytuowany jest w dwdch budynkach. W porze nocnej w budynku,
w ktérym znajduje sie 48 wychowankéw opieke sprawuje 2 wychowawcow,
a w budynku, gdzie przebywa 80 wychowankéw réwniez 2 wychowawcéw. Dyrektor
nie zwigkszyt wychowawczej opieki nocnej, gdyz umieszczenie pokoi mieszkalnych
wychowankow pozwala zapewni¢ nadz6r nad wychowankami oraz ich
bezpieczenstwo, co jest zgodne z zapisami § 28 ust. 7 rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie publicznych placowek
oswiatowo-wychowawczych, mtodziezowych osrodkow wychowawczych,
mtodziezowych  o$rodkéw  socjoterapii, specjalnych  osrodkéw  szkolno-
wychowawczych, specjalnych oérodkéw wychowawczych, oérodkéw rewalidacyjno-
wychowawczych oraz placéwek zapewniajgcych opieke i wychowanie uczniom
w okresie pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania (Dz. U. poz. 16086).

IV.  Plan nadzoru pedagogicznego dyrektora w zakresie bezpieczenstwa w placowce

Dyrektor opracowat plan nadzoru pedagogicznego MOS w Stargardzie na rok
szkolny 2019/2020 biorgc pod uwage wnioski i rekomendacje z poprzedniego roku
szkolnego, w tym dotyczace bezpieczenstwa wychowankéw. W planie nadzoru
dyrektor ujgt: monitorowanie proceséw zachodzacych w placowce (wychowawczego
i opiekuniczego), a w przypadku naruszen prawidtowosci ich przebiegu podejmowanie
dziatann usprawniajgcych i nhaprawczych; kontrolowanie przestrzegania przez
nauczycieli/wychowawcéw przepiséw bhp i ppoz.; przestrzeganie praw dziecka i praw
ucznia. Dyrektor w roku szkolnym 2019/2020 do dnia kontroli przeprowadzit
obserwacje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, zajeé wychowawczych
i specjalistycznych (2 obserwacje zaje¢ matematyki; 1 obserwacja zajeé doradztwa
zawodowego, 1 obserwacja zajeé w grupach wychowawczych, 1 obserwacja zajeé
wychowawczych prowadzonych przez wychowawce klasy, 1 obserwacja zajeé
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nie ma zadnych zastrzezen do pracy nauczycieli, wychowawcéw i specjalistow.
Prowadzg oni zajecia w sposob atrakeyjny dla wychowankéw, stosujg aktywizujgce
metody pracy, dostosowujg formy i metody pracy do ich specjalnych potrzeb. Dyrektor
ohserwowat rowniez sprawowanie opieki nocnej przez wychowawcow i tu réwniez nie
zauwazyt nieprawidtowosci.

V. Przestrzeganie praw dziecka w MOS

Dyrektor we wspdlpracy z gronem pedagogicznym opracowat ,Roczny plan
pracy MOS w Stargardzie”, w ktérym uwzglednit imprezy i uroczystoéci zwigzane
z przestrzeganiem praw dziecka, cziowieka (niektére z nich sa kontynuacjg dziatan
z lat poprzednich), np.:

— listopad 2019 r. — uczestnictwo w ogolnopolskiej kampanii spotecznej - ,19 dni
przeciwko przemocy i krzywdzenia dzieci i mtodziezy”.

— grudzien 2019 r. — gazetka, wystawy, prelekcje, wytwory wychowankéw z okazji
Miedzynarodowego Dnia Praw Cztowieka; konkursy wiedzy o AIDS;

— styczen 2020 r. — Dzierh Usmiechu;

— luty 2020 r. — Dzien Bezpiecznego Internetu;

— marzec 2020 r. — Swiatowy Dzierh Swiadomoséci Autoagres;ji;

— czerwiec 2020 r. — Dzien Dziecka, Dzien Przyjaciela.

Ponadto w rocznym planie pracy dyrektor ujagt liczne zajecia warsztatowe
rozwijajace zainteresowania wychowankéw, podczas ktérych nabywajg umiejgtnosci
w zakresie komunikacji i relacji rowiesniczych, np.: plastyczne, spottowe, teatralno-
muzyczne, wyrobéw z gliny, kolarskie, zapasénicze, fotograficzne, muzyczne, boks,
kulinarne oraz majsterkowanie.

Wyniki badan ankietowych wychowankoéw nie wskazujg na tamanie ich praw.

VI. Nadzor dyrektora nad pracg pana !

Dyrektor poinformowat, ze pan i byt zatrudniony w MOS
w Stargardzie od 1 wrzeénia 2018 r. do 30 czerwca 2019 r. na stanowisku
wychowawcy grupy VIl za zgodg Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty (nie
posiadat on kwalifikacji w zakresie socjoterapii, albo resocjalizacji, posiadat
przygotowanie pedagogiczne). Pracujgc w MOS byt roéwniez zatrudniony
w Miodziezowym Domu Kultury w Stargardzie. Z miat on kontakt tylko
podczas dyzuru weekendowego, gdyz chiopiec funkcjonowat w grupie |.

W dniu 3 marca 2019 r. dyrektor Placéwki Opiekunczo-Wychowawcze]
,Przyjazny Dom” w Trzciance (opiekun prawny ) zostat poinformowany przez
matke chtopca o niewtasciwych kontaktach jej syna z panem

el Tredéé rozméw i wysytane drogg elektroniczg obrazy pomigdzy

', a panem —  snaeanone | Zostaty  przekazane

opiekunowi prawnemu [ przez siostre Hiekun prawny
po ogladnieciu korespondencji ocenit, ze zachowanie wychowawcy wykroczyto poza
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etyke zawodowg nauczyciela. W zwigzku z tym powiadomit o sprawie dyrektora MOS
| Prokurature Rejonowa w Stargardzie. Po powzieciu informacji dyrektor MOS réwniez
powiadomit Prokurature Rejonowg w Stargardzie. Nastepnie przeprowadzit rozmowe
z panem ! i w dniu 29 maja 2019 r. udzielit mu nagany
pisemnej za przekroczeme uprawnien z wpisem do akt. Od tego dnia pan -

nie pracowat juz w MOS w Stargardzie. Do wygasniecia umowy o prace
przebywat na urlopie wypoczynkowym i bezptatnym (umowa wygas%a 30 czerwca
2019 r.). Dyrektor nie podejrzewat, ze pan moze zachowaé
sig nieetycznie w kontakcie z podopiecznymi, gdyz byt dobrym wychowawcg, chetnym
do pomocy w kazdej sytuacji, miat dobry kontakt z dzieémi i ich rodzicami. Na pytanie
dyrektora: Dlaczego doszlo do takie sytuacji? Pan
odpowiedziat: Byly to tylko takie zarty — memy. Wychowawca w rozmowie z dyrektorem
przyznat sie do niewtasciwego zachowania, okazat skruche i przeprosit. Dyrektor
poinformowat, ze wszyscy pracownicy MOS, ktérzy mieli kontakt z panem

zostali przestuchani w Komendzie Policji w Stargardzie. Dyrektor

dodat, ze pan w niewtasciwy sposéb komunikowat sie
21 poza terenem MOS.

W konsekwencji ww. zdarzenia w czerwcu 2019 r. dyrektor MOS podczas
spotkan zespotéw wychowawczych, przedmiotowych i ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej poinformowat nauczycieli/wychowawcéw o zasadzie zachowania etyki
zawodowej w kontaktach z wychowankami, ich rodzicami/prawnymi opiekunami,
Dyrektor zwrdcit sie do nauczycieli/wychowawcow z prosbg o przejrzenie swoich
portali spoteczno$ciowych, w tym faceebooka, zanalizowanie, czy znajomych sg
wychowankowie MOS w Stargardzie. Dyrektor prosit wychowawcow/nauczycieli, aby
sprawdzili, czy wychowankowie sg ich znajomymi na portalu spotecznosciowym,
a w sytuacji potwierdzenia usunigcie ich z grona znajomych po przeprowadzeniu
rozmow z dzie¢mi. Dyrektor przypomniat nauczycielom/wychowawcom, ze jedyny
kontakt z wychowankami powinien mie¢ w czasie pracy nauczycieli/lwychowawcow
w placowee, a takze dodat, ze wszystkie rozmowy z wychowankami powinny byé
wykonywane przez no$niki elektroniczne zlokalizowane na terenie placowki.

VIl. Sytuacja wychowanka —

Wychowanek przybyt do MOS w dniu 17 grudnia 2018 r. Zostat zapisany do
oddziatu klasy VIl b Szkoly Podstawowej Specjalnej w MOS w Stargardzie i VII grupy

wychowawczej (jego wychowawcami byli: p. A .. 1). Dla
chiopca opracowano wielospecjalistyczng ocene funkcjonowania i indywidualny
program edukacyjno-terapeutyczny. nie sprawiat wiekszych problemow

wychowawczych, tatwo nawigzywat kontakty kolezenskie. Po zdarzeniu dyrektor
i psycholog przeprowadzili indywidualne rozmowy z chtopcem. W wyniku tych rozmaéw
powzieli informacje, ze zdarzenie miato miejsce poza siedzibg MOS. Dyrektor
i psycholog objeli szczegolnym nadzorem, ale nie zauwazyli niepokojgcych
zmian w jego zachowaniu. Chiopiec nadal jest wychowankiem MOS. Okazuje
zadowolenie z pobytu w tym o$rodku, jest usmiechniety. Z rozpoznania psychologa
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i dyrektora wynika, ze wychowankowie o zdarzeniu nic nie wiedzg. Dyrektor oznajmit,
ze podczas godzin wychowawczych i zaje¢ z pedagogiem przeprowadzono
z wychowankami zajecia na temat bezpiecznego korzystania z Internetu, kontaktow
przez portale spotecznoSciowe, w tym wysytania zdje¢ i memdéw do kolegow
i kolezanek.

Zgodnie z § 18 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U.2017.1658) dyrektor
placowki w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze
zgtosi¢ do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny pisemne, umotywowane
zastrzezenia do ustalen w nim zawartych.
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Protokét sporzgdzono dnia 14 pazdziernika 2019 r. w dwoch jednobrzmigcych
egzemplarzach, z ktoérych jeden otrzymuje kontrolowany dyrektor placowki,
a drugi wigcza sie do akt kontroli.

Dyreklor Szkoly flodslawowe]
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(data, podpis i imienna piecze¢ dyrektora placowki)
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" Zgodnie z § 16 wust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagagicznego (Dz. U. z 2017, poz. 1658 z pézn. zm.), protokdl
kontroli zawiera parafy kontrolujgcego i dyrektora szkoly lub placéwki na kazdej stronie protokotu.
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