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Informacje o kontrolowanym przedszkolu: 42 36/] % p

e-mail: sekretariat@przedszkole-w-przeclawiu.edu.pl

Imie i nazwisko dyrektora: Aneta Pietrzak

Nazwa i adres przedszkola: Przedszkole Publiczne w Przectawiu, Przectaw 120,
72-005 Przectaw
Telefon: 91 5065800

Informacje o organie kontrolujacym:

Nazwa i siedziba organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny:
Kuratorium Oéwiaty w Szczecinie, ul. Waty Chrobrego 4, 70-502 Szczecin
Telefon: 91 4427500

e-mail: kuratorium@kuratorium.szczecin.pl

Lp. | Imig i nazwisko Data wydania Numer upowaznienia do
kontrolujacego upowaznienia do przeprowadzenia kontroli
przeprowadzenia
kontroli
1. Elzbieta Kintop 16 kwietnia 2019 r. | WK0S.5533.58.2019.EK
2. Ilwona Matyjanowska 16 kwietnia 2019 r. | WKOS.5533.58.2019.IM

Informacje o kontroli:

Termin rozpoczecia kontroli: 18 kwietnia 2019 r.
Termin zakornczenia kontroli; 18 kwietnia 2019 r.

Numer wpisu do rejestru kontroli organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny:
5633.58.2019.EK.IM

Numer wpisu do rejestru kontroli przedszkola: 4

w Przedszkolu Publicznym w Przectawiu w roku szkolnym 2018/2019.

Kontrola dotyczgca stosowania metod wychowawczych w oddziale pierwszym
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Podczas kontroli:

1. Przeprowadzono rozmowe z p. Anetg Pietrzak - dyrektorem przedszkola,
nauczycielkami oddziatu -p. ;oraz p. |

2. Dokonano wglgdu do nastepujgcej dokumentacii:
- Statutu Przedszkola Publicznego w Przectawiu, w zakresie zapisow
zwigzanych ze stosowaniem w przedszkolu przez nauczycle[!ﬂ kar i nagrod;
- dziennika zaje¢ oddziatu ,
- miesiecznedo planu pracy oddziatu | y—wrzesien 2018 r;
- Programu Wychowawczego Przedszkola Publicznego w Przectawiu,
- Programu adaptacyjnego;
- Planu Doskonalenia Nauczycieli w roku szkolnym 2018/2019;
- zeszytu uwag oddziatu 3
- arkuszy chserwacji sytuacji edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela,
omawianych przez dyrektora przedszkola w ramach sprawowanego nadzoru
pedagogicznego;
- innej udostepnionej przez dyrektora.

3. Dokonano lustraciji sali, w ktorej na co dzienh przebywajg dzieci a.

Przedszkole Publiczne w Przectawiu funkcjonuje drugi rok. W budynku tym swojg
siedzibe ma réwniez ztobek. Jak wynika z relacji dyrektora, sasiedztwo to ma dobre
strony, poniewaz duzo rodzicéw dzieci ze ziobka przyprowadza swoje pociechy do
przedszkola. Na podstawie teczek akt osobowych pani Aneta Pietrzak — dyrektor
przedszkola, potwierdzita wlasciwe kwalifikacje nauczycielek z oddziatu
do pracy w przedszkolu. Obie sg nauczycielkami
. Jak wynika z przedtozonej dokumentacji obu pan, dyrektor

w biezacym roku szkolnym przeprowadzit u kazdej obserwacje zaje¢. Potwierdza to
rowniez wypetniony arkusz obserwacji sytuacji edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycielki, omawianych przez dyrektora przedszkola w ramach sprawowanego
nadzoru pedagogicznego. Zawarto w nim spostrzezenia i wnioski do dalszej pracy,
lecz w zadnym przypadku nie dotyczyly procesu wychowawczego. Adnotacje
o petlnionym nadzorze pedagogicznym przez dyrektora przedszkola nad pracg
nauczycielek oddziatu znajdujg sie tez w dzienniku zajgé oraz
miesiecznych planach pracy nauczycielek. Dyrektor przedszkola o$wiadczyt, ze od
poczatku roku szkolnego 2018/2019 do dnia kontroli, nikt mu nie zgtaszat zadnych
problemoéw dotyczacych niewtasciwego karania dzieci w oddziale
Podczas biezgce] pracy nie zauwazyt réwniez nieprawidtowosci w tym zakreSIe
W planie doskonalenia nauczycieli, w biezacym roku szkolnym, nie ujeto stricte
zagadnien zwigzanych z tg sferg oddziatywania na dzieci, cho¢ Rada Pedagogiczna
zaplanowata pogtebianie zasad wdrazania w codziennej pracy Planu Daltonskiego.

Do grupy uczeszcza 25 dzieci. Czeé¢ dzieci wczesniej
uczeszczata do sgsiadujacego z przedszkolem ztobka. W celu zapobiegania
problemom zwigzanym z adaptacjg, nauczycielki wdrazaty stosowny program,
ktérego realizacja obejmuje pare dni przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego
oraz wrzesien., Zapisy dotyczace pierwszego miesigca edukacji majg charakter
ogoblny bez szczegotowych propozycji do realizacji. Panie zgodnie o$wiadczyly, ze
hie stosujg karania dzieci zwigzanego z grozbg opuszczenia oddziatu i czasowego
umieszczenia dziecka w innej grupie. W swoich wypowiedziach podkreslaty, ze
stosujg nagrody i kary przyjete w przedszkolu zapisami zawartymi w Statucie,
a ponadto znajgc dzieci uwzgledniajg ich indywidualne predyspozycje i cechy
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osobowoéciowe. Najczesciej dziecko nagradzane jest ustng pochwatg nauczyciela;
moze tez w nagrode wybra¢ czas, miejsce i rodzaj zabawy, moze zaproponowad
ulubiong aktywno$¢; zajecia, ktére bedg wspdlnie wykonywali jego réwiesnicy, itp.
W sytuacjach, ktére wymagaja poniesienia konsekwencji za niewtasciwe zachowanie
przeprowadzana jest rozmowa z dzieckiem, majgca na celu wyjasnienie zajécia
i wytlumaczenie, z jakiego powodu jego zachowanie bylo nieodpowiednie.
W zaleznosci od sytuacji nauczycielki np. odbierajg dziecku przedmiot niewtasciwej
zabawy i ttumaczg zagrozenia, jakie stwarza; odsuwajg od zabawy i pozostawiaja
dziecko na krotkg chwile w neutralnym, spokojnym miejscu, proszg o powtérzenie
poprawnego zachowania, czasowo ograniczajg mozliwo$¢ uczestniczenia
w zabhawie.

Pani i .w-e.. Pprzyznata, ze podczas ostatniego spotkania
z rodzicami (luty/marzec) na forum zadano paniom pytanie, czy za niewlasciwe
zachowanie w przedszkolu karzq dzieci pobytem w innym oddziale? Nauczycielki
wytlumaczyly rodzicom, Ze nie stosujg takich kar (brak protokotu z zebrania). W sali
zabaw dzieci wyeksponowano kodeks przedszkolaka, ktéry poprzez
ilustracje przedstawia pozgdany katalog zachowari dzieci w przedszkolu.

Nauczycielki przedtozyly kontrolujgcym tzw. zeszyt uwag zawierajgcy:
informacje dotyczace niewtasciwego zachowania dzieci i; podpisy rodzicéw
i nauczycielki. Zeszyt uwag nie zawiera podpowiedzi, instrukciji dla rodzica dotyczacej
proponowanych sposob6w oddziatywan wychowawczych, odpowiednich do opisane;
sytuacji, wieku i rozwoju dziecka.

Zalecenia:

1. W ramach wewnetrznego doskonalenia nauczycieli, dziatajgc na podstawie
§22 ust.1 pkt 3 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia
2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. poz. 1658), przeprowadzi¢
szkolenie wzbogacajgce wiedze nauczycieli nt. stosowania kar i nagrod
w przedszkolu.

2. W ramach wspéipracy z rodzicami, dziatajac na podstawie pkt 9 w czeéci
Warunki i sposéb realizacji zatgcznika nr 1 do rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogélnego
dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoécig intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogélnego dla branzowej
szkoly | stopnia, ksztatcenia ogdinego dla szkoly specjalnej przysposabiajgcej do
pracy oraz ksztatcenia ogélnego dla szkoty policealnej (Dz. U. poz. 356 z pdzn.
zm.), informowa¢ ich o przyjetym w przedszkolu systemie oddziatywan
wychowawczych sprzyjajacych rozwojowi dzieci.

Termin realizacji — niezwlocznie od dnia otrzymania
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Zgodnie z §18 wust. 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1658)
dyrektor przedszkola w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu
kontroli, moze zgtosi¢ do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny pisemne,
umotywowane zastrzezenia do ustalen w nim zawartych.

Zgodnie z art. 55 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe
(t. j. Dz. U. 22018 r. poz. 996 z p6ézn. zm.) nalezy w terminie 30 dni od dnia
otrzymania zalecen, a w przypadku wniesienia zastrzezen - w terminie 30 dni od dnia
ofrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezen - powiadomié
Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty o sposobie realizacji zalecen oraz organ
prowadzgcy przedszkole o otrzymanych zaleceniach i sposobie ich realizagiji.

Protokét sporzgdzono w dniu 25 kwietnia 2019 r. w dwéch jednobrzmigcych
egzemplarzach, z ktoérych jeden otrzymuje kontrolowany dyrektor przedszkola,

a drugi wigcza sie do akt kontroli.
TARS FATOR
%Y" } ) rj&%' i

ittt 0100 008 kTl oo oy dn 2504181,

.........................................................

Miejscowosc, data i podpis MIeJSCOWOSC data i podpis
dyrektora przedszkola* kontrolujgcego®

Poswiadczam odbidr protokotu kontroli
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(Data, podpis i imiennapieped dﬁl‘ét&gﬁa przedszkola)

* Zgodnie z §16 ust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. poz. 1658), protokét
kontroli zawiera parafy kontrolujgcego i dyrektora przedszkola na kazdej stronie
protokotu.



