PROTOKOL KONTROLI DORAZNEJ WKB.5533.39.2019.ML
w zakresie realizacji programu poprawy efektywnosci ksztatcenia

Informacje o kontrolowanej szkole/placowce:

Nazwa i adres szkoty/placowki: Il Liceum Ogolnoksztatcgce w Zespole Szkdt nr 2
w Gryfinie, ul. Luzycka 91, 74-100 Gryfino
Telefon: 91 416 25 03 E-mail: zsp2.gryfino@wp.pl

Imie i nazwisko dyrektora: Joanna Medrygat-Para

Informacje o organie kontrolujgcym:

Nazwa i siedziba organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny:
Kuratorium Oswiaty w Szczecinie, ul. Waty Chrobrego 4, 70-502 Szczecin

Telefon: 91 4427500 E—mail: kuratorium@kuratorium.szczecin.pl
Lp. | Imie i nazwisko Data wydania Numer upowaznienia do
kontrolujgcego upowaznienia do przeprowadzenia

przeprowadzenia kontroli
kontroli
i [N Matgorzata Lachtara 25.02.2019r. 5533.39.2019.ML

Termin rozpoczecia kontroli: 28.02.2019 r.

Termin zakonczenia kontroli: 28.02.2019 r.

Termin powiadomienia dyrektora o kontroli: 25.02.2019 r.

Numer wpisu do rejestru kontroli organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny:
5533.39.2019.ML

Numer wpisu do rejestru kontroli szkoty lub placowki: 117

Informacje o kontroli:

Kontrola dotyczy realizacji programu poprawy efektywnosci ksztatcenia z
matematyki i harmonogramu w zawigzku z dziataniami w ramach Rady Edukacyjnej
powotanej przez Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty

Podstawa prawna:

1) ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz.U.2018.996 t.]. z dnia
2018.05.24);

2) ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (ij. Dz.U. z 2018 r. poz. 967
z pozn. zm.),

3) rozporzgdzenie Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz. U. poz. 1658).
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Dyrektor szkoty opracowat program i harmonogram poprawy efektywnosci
ksztatcenia.

Tak [ ] Nie

Program poprawy efektywnoéci ksztatcenia zawiera nastepujgce elementy:

a) wnioski z analizy wynikéw egzaminu zewnetrznego przeprowadzonego na
poprzednim etapie edukacyjnym (mocne i stabe strony)
D] Tak [ ] Nie
b) wnioski z analizy wynikow nauczania z matematyki na przestrzeni trzech
lat na podstawie raportow i EWD (mocne i stabe strony)
Tak [ ] Nie
c) wnioski z diagnozy przyczyn niezadowalajacych wynikéw (dlaczego tak
jest, ze wyniki sg niskie?)
Tak [ ] Nie
d) cel gtowny i cele szczegoétowe zgodne z koncepcjg SMART
Tak [ ] Nie
e) przynajmniej trzyletni okres realizacji programu
DI Tak [ ] Nie
f) harmonogram
Tak [ Nie
g) harmonogram zawiera zadania, formy ich realizacji, osoby odpowiedzialne
za wykonanie zadan, termin ich realizacji, sposob
monitorowania/nadzorowania efektywnosci wykonywanych zadan
X Tak [] Nie
h) opis ewaluacji programu
Tak [ ] Nie

Dyrektor szkoty badz pracownicy przez niego upowaznieni sporzadzili
sprawozdanie z realizacji programu po pierwszym pétroczu.

DI Tak  []Nie

Osoby odpowiedzialne wykonaty zadania zaplanowane do realizacji w pierwszym
poétroczu.

X Tak [ ]Nie

Jakie sg efekty zrealizowanych dziatan?




Zrealizowano dwa prébne egzaminy z matematyki w klasach trzecich -
w listopadzie 2018 r. i lutym 2019 r. Wstgpna analiza iloéciowa wskazuje na
wzrost zdawalnos$ci i wzrost $redniego wyniku.

Nauczyciele uczestniczyli w Zachodniopomorskim Kongresie Innowacyjnych
Nauczycieli Matematyki, odéwiezyli wiedze w zakresie metod aktywizujgcych
oraz technik uczenia sie matematyki. Maturzystom przekazywano informacje o
tym, jak mozna sie skutecznie uczy¢ matematyki.

Wprowadzono w PZO system nagradzania uczniow, motywuje uczniow do
aktywnego udziatu w zajeciach.

Jakich zadan nie zrealizowano i z jakich przyczyn?
Program poprawy efektywnosci ksztatcenia realizowany jest zgodnie z
harmonogramem.

Po pierwszym potroczu dokonano modyfikacji programu.

[1Tak [X] Nie

Dyrektor szkoty we wspotpracy z innymi nauczycielami zajmujgcymi stanowiska
kierownicze, w ramach sprawowanego hadzoru pedagogicznego wspomaga
nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegolnosci przez

§ 22 ust. 1 pkt 3 lit a rozporzadzenia jw.
a) diagnoze pracy szkoty lub placowki
Tak [ ] Nie
Jezeli tak, to w jaki sposob:
Dyrektor — z uwagi na to, ze jest nauczycielem matematyki, na biezgco bierze
udziat w dziataniach podejmowanych przez Komisje Matematyczno-
Informatyczna, w tym rowniez w prowadzonych przez nig diagnozach i
planowaniu na tej podstawie dalszej pracy.
§ 22 ust. 1 pkt 3 lit b rozporzadzenia jw.
b) motywowanie nauczycieli do doskonalenia zawodowego
X Tak [ ]Nie

Jezeli tak, to w jaki sposob:

Szkolenia nauczycieli sg dofinansowywane w 100%. Nauczyciele matematyki
brali udziat w czterech szkoleniach w pierwszym poétroczu. Kadra pedagogiczna




z whasnej inicjatywy poszukuje réznych atrakcyjnych form doskonalenia
zawodowego i dzieli sie uzyskang wiedza i doswiadczeniami.
§ 22 ust. 1 pkt 3 lit c rozporzadzenia jw.

c) prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad
DJTak []Nie
Jezeli tak, to w jaki sposob:
Spotkania Komisji odbywajg sie co miesigc. Nauczyciele dyskutujg na temat

biezacej pracy, zgtaszajg pomysty ciekawych rozwigzan. Dzielg sie informacjami
ze szkolen zewnetrznych.

Dyrektor szkoty dokonywat, w okresie 5 lat ocen pracy nauczycieli matematyki.

art. 6a ust 5 ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (. Dz.U. z
2018r. poz. 967 z pdzn. zm.);

X Tak [ Nie
Jezeli tak, to ilu ocen pracy nauczycieli dokonat dyrektor: 3

Jaka liczbe ocen pracy nauczycieli zaplanowano w roku szkolnym 2018/2019: 2

10

Dyrektor inspiruje nauczycieli do poprawy istniejgcych lub wdrozenia nowych
rozwigzan w procesie ksztatcenia matematyki, przy zastosowaniu innowacyjnych
dziatan programowych, organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest
rozwijanie kompetenciji uczniow.

art. 55 ust 1 pkt 4 ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe
(Dz.U.2018.996 t.j. z dnia 2018.05.24 z p6zn. zm.)

] Tak [ ] Nie

Jezeli tak, to w jaki sposob:
Jw.
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Doskonalenie zawodowe nauczycieli jest zgodne z potrzebami szkoty.

art. 6 pkt 3a ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z
2018r. poz. 967 z pdzn. zm.)

Tak [ ] Nie

Czy byta przeprowadzona diagnoza potrzeb?
Na poczagtku kazdego roku szkolnego prowadzona jest diagnoza potrzeb




Jakie sg potrzeby szkoty?

Nowa podstawa programowa.
Motywowanie uczniow do pracy.

nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego.

Nowoczesne i innowacyjne metody prowadzenia zajec.

zajecia.

12 | lle obserwacji lekcji matematyki przeprowadzit dyrektor szkoty w pierwszym
poétroczu roku szkolnego 2018/2019: 4

Jakie wnioski zostaty sformutowane po obserwacjach?

Wzmacnia¢ udzielanie informacji zwrotnej o osiggnieci zatozonych celow zajec.
Dostosowywac formy i metody pracy do typu szkoty, w jakiej prowadzone sg

Wzmocni¢ podczas zaje¢ motywujaca funkcje oceniania wewnatrzszkolnego.

Zgodnie z § 18 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia
2017r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1658) dyrektor szkoty
w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosi¢ do
organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do

ustalen w nim zawartych.

Protokoét sporzadzono w dniu 28.02.2019 r. w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach,
z ktérych jeden otrzymuje kontrolowany dyrektor szkoty, a drugi wigcza sig do akt

kontroli.

Gryfino, 28.02.2019 r.
Miejscowosé, data i podpis
dyrektora kontrolowanej jednostki*

Poswiadczam odbior ¢

28 ©2.tot9

motokotu kontroli

(data, podpis i imienna pieczec dyrektora szkoty

Tespii Szxol Ponad zunnazjainych Nr 2
' ul. kuzycka 91
74-100 GRYFINO
tel. 416-25-03, 416-26-57
wni. zachadniopnmorskie

Gryfino, 28.02.2019 r.
Miejscowo$é, data i podpis kontrolujgcego”
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Malgorzata Lachtara







