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Tlodé zalgeznikéw .

Podpis

..............................

Informacje o kontrolowanej szkole/placowce:

Nazwa i adres szkoly/placowki: Przedszkole Miejskie nr 7 w Zespole Szkolno-

Przedszkolnym nr 1, ul. Armii Krajowej 1, 73-110 Stargard
Telefon: 915760768 e-mail: poczta@sp6stargard.net

Imie i nazwisko dyrektora: Anna Gotofit

Informacje o organie kontrolujagcym:

Nazwa i siedziba organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny:
Kuratorium Oswiaty w Szczecinie, ul. Waty Chrobrego 4, 70-502 Szczecin

Telefon: 91 4427500 e—mail: kuratorium@kuratorium.szczecin.pl

Lp. | Imie i nazwisko Data wydania Numer upowaznienia do
upowaznienia do

kontrolujgcego
przeprowadzenia

przeprowadzenia kontroli

kontroli
1. Agnieszka Kulikowska 05.03.2019 . WKO0S.5533.28.2019.AK
2. Hanna Markowska 05.03.2019r. WKOS.5533.28.2019.HM

Termin rozpoczecia kontroli: 08.03.2019 r.

Termin zakonczenia kontroli: 08.03.2019 r.

Numer wpisu do rejestru kontroli organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny:
5533.28.2019

Numer wpisu do rejestru kontroli szkoly lub placowki: 56

Kontrola dotyczy prawidiowosci organizacji ksztalcenia specjalnego

zapewnienia dziecku bezpiecznych warunkéw podczas pobytu

w przedszkolu oraz prowadzonego w tym zakresie nadzoru pedagogicznego.



Podczas kontroli:
1. Przeprowadzono rozmowe z panig Anng Gofofit — dyrektorem szkoty, pama
Bozeng Roklcka — wicedyrektorem szko’ty nraz paniami: :

2. Analizowano udostepniong przez dyrektora dokumentacje:
a) Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego nr z dnia

b) Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego nr z dnia

¢) Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny

opracowany na podstawie orzeczenia z dnia
d) Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny
opracowany na podstawie orzeczenia nr z dnia

e) Plan dziatan wspierajgcych;

f) Ewaluacja podjetych dziatan wychowawczych i wspierajgcych dziecko;

g) inna dokumentacja udostepniona przez dyrektora np.: notatki stuzbowe, zeszyt
karespondencii, protokét posiedzenia rady pedagogicznej szkoleniowej Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego nr 1 Przedszkole Miejskie nr 7 w Stargardzie z dnia

Ustalenie stanu faktycznego, w tym ujawnione nieprawidtowosci:

) - uczeszczat do Przedszkola Miejskiego nr 7
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 1 w Stargardzie od 3 wrzeénia 2018 r.,
natomiast od uczeszcza do Przedszkola

7 udostepnionej dokumentacji wynika, ze dnia 3 pazdziernika 2018 r. po
zebraniu z rodzicami wychowawczynie grupy ~ w obecnosci wicedyrektora odbyty
rozmowe z rodzicami .. W trakcie ktorej przekazaty informacje na temat
zachowania .. Mama poinformowal = ze bedzie miat badania
w poradni psychologiczno-pedagogicznej, przedstawita swoje propozycje pracy
z dzieckiem, a takze poprosita o rozmowe z bytg wychowawczynig W zwigzku
z powyzszym na prosbe wicedyrektora p. Daria Kawczynska,

w poprzednim przedszkolu przedstawita propozycje
dziatan w stosunku do

Na podstawie notatki stuzbowej i wyjasnien wicedyrektora oraz pani Chatupa
stwierdzono, ze dnia 12 pazdziernika 2018 r. zaczi ‘ Kiedy
wychowawezyni zwrdcita uwage zacz: rozrzucac kredki i bi¢ dznem Z grupy.

zacz tworzy¢ ,barykade” z zabawek, nie reagowat na polecenia
nauczyciela, uciekat-po sali-i~bit inne dzieci. Wedtug pani Chatupa aby wyciszyc

i zapewni¢ bezpieczenstwo dzieciom przeprowadzono je do innej grupy,
a zostal w sali z nauczycielem. Pani Chatupa poinformowata o zaistniatej
sytuacji wicedyrektora, ktéry zadzwonit do pani przekazujgc informacje
o zachowaniu i zapytata kiedy moze przyjecha¢ do przedszkola po
Pani Rokicka o$wiadczyta, ze nie wzywata mamy w celu posprzatania
zabawek.

Z wyjasnien dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 1 w Stargardzie
wynika, ze pazdziernika 2018 r. z jego inicjatywy odbylo si¢ spotkanie z panig
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i wicedyrektorem panig Bozeng Rokickg. Na prosbe
rodzica w spotkaniu tym uczestniczyta takze pani Wioleta Sawicka - pedagog Szkoty
Podstawowe] nr 6, wchodzacej w skitad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 1
w Stargardzie. Dyrektor wyjasnit, ze po tym spotkaniu zorganizowal rozmowe
z wicedyrektorem oraz nauczycielkami pracujgcymi w grupie w trakcie ktorej
ustalono zasady pracy z

Pani Gotofit oswiadczyta, ze rozmawiata telefonicznie z dyrektorem Poradni

Psychologiczno-Pedagogiczne] w Stargardzie proszgc o obserwacje na
terenie przedszkola. Powiedziata takze, iz z jej mlqatywy dnia ~ listopada odbyio sie
spotkanie z rodzicami w obecnosci Anny Debczak -

psychologa, Haliny Orzechowsklej - pedagoga, Bozeny Rokickiej - wicedyrektora,
Ewy Wierzbowicz - koordynatora przedszkola, wychowawcéw grupy  oraz

— pomocy nauczyciela. Z notatki wynika, ze w trakcie spotkania m.in.
przekazano rodzicom sposoby pracy z ~w domu, zaproszono ich do obserwacji
zaje¢ w przedszkolu, a takze ustalono zasady pracy z w przedszkolu.

Dziatania podejmowane wobec dziecka w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej organizowanej w przedszkolu.

Z udostepnionej dokumentacji oraz z wyjasnien dyrektora wynika, ze w dniu

14 listopada 2018 r. obie nauczycielki grupy, do ktorej uczeszczat przy
wspotpracy z pedagogiem i psychologiem Szkoty Podstawowej nr 6 w Stargardzie,
opracowaty ,Plan dziatan wspierajgcych”. Okreslity w nim je  potrzeby edukacyjne,
wynikajace z prowadzonego rozpoznania; zakres, w kitoérym dziecko wymaga
pomocy; formy pomocy; zatozone cele; dzialania realizowane z dzieckiem
w ramach poszczegodlnych form i sposobdw udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej; metody pracy; zakres dostosowania wymagan edukacyjnych;
dziatania wspierajace rodzicow dziecka; zakres wspoldziatania z poradniami oraz
innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny. Plan dziatain wspierajgcych nie jest
podpisany przez rodzicow _
Na podstawie ewaluacji dziatan podejmowanych przez nauczycielki grupy
przedszkolnej, do ktorej uczeszczat stwierdzono, ze nauczycielki
wykorzystywaty elementy Ruchu Rozwijajgcego Weroniki Sherborne, pedagogiki
zabawy, etc., Ich celem bylo wyposazenie dziecka w umiejetnosci rozpoznawania
emociji 1 kierowania nimi, wzmacnianie pewnos$ci siebie i poczucia bezpieczenstwa
w otoczeniu, ufatwianie nawiazywania kontakiu i wspotpracy grupa, rozwijanie
spostrzegawczosci | pamigci, zwiekszanie koncentracji uwagi, zmniejszanie napiecia
miesniowego, usprawnianie narzgdéw mowy, etc.

Aby osiggna¢ zamierzone cele nauczycielki wspieraty dziecko w biezgcej pracy
podczas zaje¢ w przedszkolu poprzez rozmowy =z dzieckiem dotyczace
obowigzujgcych w przedszkolu norm spofecznych; stwarzanie sytuacji, w ktdrych
dziecko mogto odnosi¢ sukcesy; stosowanie wzmocnien pozytywnych za
najdrobniejsze nawet sukcesy, stwarzanie okazji, w ktorych ~m«  zaspokajac
potrzebe ruchu, roztadowac energie, nawigzaé¢ pozytywne relacje z réwiesnikami,
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etc. Zaplanowano stworzenie kacika ciszy, do ktérego i inne dzieci bedg
mogty chodzi¢, kiedy beda tego potrzebowaty.
W dokonanej ewaluacji nauczycielki podnoszg potrzebe dalszego poszukiwania

skutecznych metod wpracy z dzieckiem. Pani przeprowadzita
rozmowe w te] sprawie z p. Darig Kawczynska, | '
Obie panie: p. p. w ramach samodoskonalenia

uczestniczyly w szkoleniu: ,Praca z dzieckiem trudnym. Jak wspétpracowac
z rodzicem?”. Obie zgfebiaty réwniez literature fachowag w zakresie pracy z dzieckiem
z trudnosciami. Uznaty takze za zasadne objecie pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w formie zaje¢ rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne
oraz terapii logopedycznej. Na organizacje tych zaje¢ uzyskaly ustng zgode
rodzicow.
Obie nauczycielki, jak twierdzg, utrzymywaly staly kontakt z mamg -

w celu omawiania zaréwno je  postepow jak i trudnosci.

Informacje o dziecku wynikajace z orzeczen o potrzebie ksztalcenia
specjalnego: nr z dnia ) oraz nr '
z dnia wydane przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng
w Stargardzie.

w krotkim odstepie czasu otrzymat orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego. - Z uwagi na te samag niepetnosprawnosc: ,
i , . Pierwsze orzeczenie
wydano w listopadzie 2018 r., a kolejne w grudniu 2018 r. Réznice w wydanych
dokumentach dotyczg rozszerzenia diagnozy, :

' wke g o obgylin iteinas RS

t . rozszerzenia_zalecen do pracy z dzieckiem
o potrzebg realizacji wybranych zaje¢ wychowania przedszkolnego indywidualnie
z dzieckiem; ustalenia najskuteczniejszej techniki motywacyjnej dziecka,
nawigzywania dobrej wspotpracy z jego rodzicami w celu spdjnych oddziatywan
wychowawczych.

Uwzgledniajac potencjat rozwojowy dziecka, jego mocne strony oraz wystepujgce
w najblizszym $rodowisku bariery i ograniczenia utrudniajgce je  funkcjonowanie
specjalisci poradni okreslili warunki i formy wsparcia umozliwiajgce realizacje je
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych.

W ramach rewalidacji o

Fat b A, s

™
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-

W ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zalecono
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Aby poprawic¢ funkcjonowanie dziecka w grupie réwiesniczej i zmotywowaé  do
aktywnego uczestnictwa w 2zyciu przedszkola wskazano na potrzebe
dostosowywania tempa pracy do mozliwosci , zadawania krétkich,
nieztozonych pytan, prezentowania materiatu na konkretnych przykitadach, zwracania
uwagi, czy dziecko zrozumiato wypowiedz, polecenie czy pytanie.

Aby poprawi¢ funkcjonowanie dziecka, w procesie terapeutycznym zalecono
wykorzystywanie pomocy dydaktycznych, materiatéw jezykowych i gier do éwiczer
logopedycznych, kart obrazkowych i wizualizacyjnych glosek, narzedzia i pomoce do
usprawniania i stabilizowania czynno$ci motorycznych narzadéw mowy.

Ponadto zwrécono uwage na wspélprace z rodzicami dziecka poprzez
aktywizowanie ich do systematycznego wspétdziatania z przedszkolem (udziatu
w konkursach, imprezach), informowanie o osiggnieciach i trudnosciach dziecka,
uczenie umiejetnodci udzielania dziecku pomocy w domu (instruktaz, pokaz,
¢wiczenia) oraz zwigkszanie ich konsekwencji wychowawczej (porady, konsuitacje).

Organizacja ksztalcenia specjalnego .

1. Na podstawie ztozonego przez rodzicow w dniu orzeczenia
z dnia ’ 0 potrzebie ksztafcenia specjalnego

nie podjgto w przedszkolu dziatan majacych na celu wiasciwg organizacje
ksztatcenia specjalnego. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny
opracowany na Jego podstawie nie okresla istotnych informacji do pracy
z dzieckiem, nie zawiera daty, podpiséw czlonkéw zespoiu, etc.
Nie udokumentowano rowniez faktu pisemnego poinformowania rodzicow
o posiedzeniu zespoltu ds. opracowania tego dokumentu. Wicedyrektor wyjasnit,
ze nie dokonczono tworzenia Indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego poniewaz panie z poradni psychologiczno-pedagogicznej
zasugerowaty aby wstrzymac sig z dalszym jego tworzeniem gdyz dziecko bedzie
miato nowe orzeczenie.

2. Na podstawie ztozonego przez rodzicéw w dniu orzeczenia
nr dnia 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego
podijeto dziatania w celu organizacii ksztalcenia specjalnego, w szczegolnosci:

v" pauczycielki grupy p. i p. ~ dokonaty
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka - dokument
zdnia ’

V' zespot nauczycieli i specjalistow, w tym:

. - nauczycielka oddziatu przedszkolnego

. — nauczycielka oddziatu przedszkolnego, koordynator zespotu
p. M. Malik — logopeda
p. Makowska - nauczycielka, terapeuta
p. E. Bajurak — nauczycielka jezyka obcego
opracowat indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny - dokument
Z dnia .

Nie udokumentowano faktu pisemnego poinformowania rodzicéw o kolejnych
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posiedzeniach ww. zespotéw. Dyrektor wyjasnit, ze rodzice byli informowani
ustnie.

. W szkole wypracowano druk dokumentu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania dziecka, w ktérym uwzgledniono istotne elementy tej oceny.
Nauczyciele dokonujgcy oceny ~ nie uwzglednili jednak je
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych |  edukacyjnych, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien; zakresu i charakteru wsparcia ze strony nauczycieli
stosownie do zdiagnozowanych potrzeb; przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu (barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
i uczestnictwo dziecka w zyciu przedszkolnym); napotykanych trudnosci
w zakresie wigczenia ucznia w zajecia realizowane wspolnie z grupg oraz efekty
dziatan podejmowanych w celu ich przezwycigzenia.

Indywidualny program edukacyino-terapeutyczny (IPET) dziecka opracowany

W oparciu o orzeczenienr: __._ 7 dnia okresla:
Spetnienie wymagan Odpowiedz
zakres i sposob dostosowania wymagan TAK X
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwoéci
psychofizycznych dziecka, w szczegolnosci przez NIE
zastosowanie odpowiednich metod i form pracy
z dzieckiem;
zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalisttw o | TAK
charakterze rewalidacyjnym prowadzacych zajecia
z dzieckiem, ukierunkowane na poprawe jego NIE X
funkcjonowania;
formy i okres udzielania dziecku pomocy TAK formy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,

w ktérym poszczegolne formy pomocy beda NIE okres

realizowane,

dziatania wspierajgce rodzicow dziecka; TAK X
NIE

zakres wspéldziatania z poradniami TAK '

psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami

ksztatcenia specjalnego, placowkami doskonalenia

nauczycieli, etc. NIE X

zajecia rewalidacyjne TAK X
NIE

inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na TAK X

indywidualne potrzeby rozwojowe, edukacyjne oraz

mozliwosci psychofizyczne dziecka NIE

rodzaj i sposéb dostosowania warunkow TAK X




organizacji ksztalcenia do rodzaju NIE
niepelnosprawnosci dziecka, w tym w zakresie
wykorzystywania technologii wspomagajgcych to
ksztalcenie;
w zaleznosci od indywidualnych potrzeb TAK
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dziecka wskazanych w
orzeczeniu o potrzebie ksztaicenia specjalnego lub
wynikajacych z wielospecjalistycznych ocen NIE dotyczy X
poziomu funkcjonowania dziecka, wybrane zajecia
edukacyjne, ktére sg realizowane indywidualnie lub
W grupie liczgcej do 5 0s6b
zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z | TAK
rodzicami dziecka w realizacji przez NIE
przedszkole nastepujacych zadan: X
realizacja zalecen zawartych w orzeczeniu; TAK

NIE X
zapewnienie warunkow do nauki, sprzetu TAK
specjalistycznego i srodkéw dydaktycznych; NIE X
realizacja zaje¢ specjalistycznych organizowanych | TAK
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej; [ NE X
realizacja zaje¢ specjalistycznych, rewalidacyjnych; | TAK

NIE X
integracja dziecka ze srodowiskiem rowiesniczym; | TAK

NIE X
przygotowanie dziecka do samodzielnosci w zyciu | TAK
dorostym; NIE X ]

5. Program zostat opracowany na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie.
6. Rodzice dziecka nie skiadali wniosku do dyrektora przedszkola aby umozliwit

udziat w spotkaniu zespotu innych oséb, w szczegolnosci lekarza, psychologa,
pedagoga, logopedy lub innego specjalisty.

Rodzice ucznia nie otrzymywali kopii wielospecjalistycznej oceny i programu
w zwigzku z orzeczeniem nr Z dnia , hatomiast
kopia wielospecjalistycznej oceny iprogramu opracowane na podstawie
orzeczenia nr z dnia zostata wystana pocztg dnia
18.02.2019 r.

Kwalifikacje wszystkich nauczycieli pracujgcych z : sg wystarczajace
i zgodne z obowigzujgcym prawem.
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Kwalifikacje nauczycieli i specjalistow:

Imie i nazwisko | rodzaj prowadzonych zajec kwalifikacje
B 7 opiekunczo-wychowawczo- zgodne
dydaktyczne z obowigzujacym
prawem
B opiekunczo-wychowawczo- zgodne
dydaktyczne z obowigzujgcym
prawem
zajecia rozwijajgce  kompetencje | zgodne
emocjonalno-spoteczne z obowigzujacym
prawem
zajecia korekcyjno-kompensacyjne zgodne
z obowigzujacym
prawem
rewalidacja - terapia logopedyczna zgodne
z obowigzujgcym
prawern
nauka jezyka nowozytnego w ramach | zgodne
realizacji podstawy programowe;j z obowigzujgcym
prawem
9. Nauczyciele 1 specjalisci dokumentujg wykonywanga z dzieckiem prace

w dziennikach. Na biezaco prowadzony jest dziennik zaje¢ przedszkola
(kontrolowany przez dyrektora); dziennik zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych
i jednoczesnie rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz dziennik
zaje¢ logopedycznych. W dziennikach uwzgledniono program grupy, tygodniowy
rozktad zaje¢, daty i czas ich trwania a takze tematy zaje¢. Nie uwzgledniono
natomiast oceny postepdéw poczynionych przez dziecko oraz wnioskéw do dalsze]
pracy. Nie prowadzono dziennika zaje¢ rewalidacyjnych.

10. Dziecku zatozono indywiduaing teczke, jednakze jego dokumentacja

11.

gromadzona jest takze w innych segregatorach. Obecnie w indywidualnej teczce
dziecka znajduje sie indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny. Nie ma
dokumentacji badan i czynnosci uzupeiniajacych prowadzonych np. przez
logopede czy terapeute, indywidualnych programow zajec, etc.

Przedszkole zapewnia odpowiednie warunki do nauki oraz srodki dydaktyczne.
Nie stwierdzono potrzeby wykorzystywania w pracy z dzieckiem
specjalistycznego sprzetu.

Dziatania wychowawcze i wspolpraca z rodzicami

Na podstawie ewaluacji dziatan podejmowanych przez nauczycielki grupy

przedszkolnej, do ktére] uczeszczat oraz rozmowy z wychowawczyniami
mozna stwierdzi¢, ze gtownymi metodami wykorzystywanymi w pracy z dzieckiem
8
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byty zabawy (m.in.. ruchowe, integracyjne), lepienie z plasteliny, c¢wiczenia
usprawniajgce, relaksacyjne oraz rézne formy terapii (np.: drama, bajkoterapia,
muzykoterapia). Nauczycielki kontaktowaly sie takze z pedagogiem Szkoty
Podstawowej nr 6.

Odnosénie sytuaciji ,odegrania” przed rodzicami . pantomimy w trakcie
spotkania, wychowawczyni wyjasnita, ze w podczas rozmowy byta zdenerwowana
| jej gestykulacja mogta by¢ przez rodzicow w ten sposéb odebrana.

Z udostepnionej dokumentacji wynika, ze do dnia kontroli dyrektor
i wicedyrektor przeprowadzity cztery obserwacje zaje¢ grupy  (04.10.2018 r.,
31.10.2018 r,, 26.11.2018 r., 18.01.2019 r.). Oprécz tego zaréwno pani Gotofit jak
i pani Rokicka oswiadczyty, ze wielokrotnie wchodzity na zajecia tej grupy
obserwujgc prace wychowawczyn.

Odno$nie sytuacji pozostawienia - pod opiekg innej osoby niz
nauczyciel, dyrektor wyjasnit, ze dnia ) . zostat
pozostawion pod opieka woznej w sali przedszkolnej na bardzo krotki czas.
W zwigzku z tym, iz takie postepowanie nie jest zgodne z przepisami prawa
wobec nauczyciela zostalty wyciagniete konsekwencje zgodne z przepisami
prawa.

Zaréwno pani jak i pani ~ oSwiadczyly, ze nie przekazywaly
innym radzicom informacji na temat

Z analizy wpisdéw zeszytu korespondencji wynika, ze wiekszos¢ informacji
przekazywanych za jego posrednictwem opisywato negatywne zachowanie

Dyrektor wyjasnit, ze zeszyt ten zatozony byt przy wspolpracy ze
specjalistami  z poradni psychologiczno-pedagogicznej. Miat on na celu
opisywanie sytuacji, w ktérych zachowuje sie niewtasciwie aby ustali¢
w jakich okolicznosciach one sie pojawiajg. Wychowawczynie stwierdzity,
ze pozytywne informacje o dziecku przekazywane byty ustnie.

Pani Gotofit potwierdzita, ze pani dyrektor Przedszkola
wyszta z propozycjg zamiany miejscami z dziec¢mi z listy oczekujacych z tamtego
przedszkola, na co wyrazita zgode.

Uwagi i whioski wynikajace z przeprowadzonych czynnosci:

1. W przedszkolu opracowano plan dziatan wspierajgcych. Z jego tresci wynika,
ze porzadkuje on dotychczasowe dziatania podejmowane w przedszkolu wobec
dziecka (w biezgce] pracy z dzieckiem, w ramach zintegrowanych dziatan
nauczycielek grupy przedszkolnej, w formie zaje¢ organizowanych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej). Dokument nie zostat podpisany przez
rodzicow

2. Rodzice dziecka w dos¢ krotkim czasie przediozyli w przedszkolu orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego ich dziecka. . orzeczenie ztozone
zostato L .., to jest przed uptywem
30 dni, ktére okreslajg termin opracowania indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego. Zwazywszy na fakt, ze nowe orzeczenie nr uchylito
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stare orzeczenie nr to termin opracowania ipet-u mogt zostaé
wydtuzony. Nowy indywiduainy program edukacyjno-terapeutyczny zostat
opracowany , @ wiec przed uptywem wymaganego terminu.

3. Rodzice nie byli informowani, pisemnie, w sposob przyjety w przedszkolu
o kolejnych posiedzeniach zespotu, ktéry dokonat wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania dziecka i opracowat dla niego indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny, Oba dokumenty wypracowane przez zespot wymagajg
dopracowania i uszczegoétowienia poniewaz nie spetniajg wszystkich wymogow.

4. Z ipet-u wynika, ze w ramach rewalidacji miat by¢ objety zajeciami
logopedycznymi w wymiarze 120 minut tygodniowo, a takze zajeciami korekcyjno-
kompensacyjnymi oraz rozwijajacymi kompetencie emocjonalno-spoteczne
wynikajgcymi z pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w wymiarze 45 minut
tygodniowo, kazde. Z prowadzonych dziennikéw zaje¢ wynika, ze
uczestniczyt w  grupowych  zajeciach  logopedycznych,  korekcyjno-
kompensacyjnych oraz rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne.
Z zapisbw w dziennikach wynika, ze plan oraz czas tych zaje¢ nie byt
dostosowany do mozliwosci matego dziecka.

5. Nauczyciele nie dokonywali oceny postepow dziecka, nie formutowali wnioskow
do dalszej z nim pracy, a takze brak wspolnych ustalen z rodzicami w zakresie
realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu, realizacji zaje¢ specjalistycznych
organizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej; integracji
dziecka ze srodowiskiem rowiesniczym czy przygotowania go do samodzielnosci
w zyciu dorostym sprawity, ze okazaly sie one mato efektywne.

6. Dyrektor zobowigzat osoby biorgce udziat w spotkaniach zespotéw do
nieujawniania spraw poruszanych na spotkaniu, ktére moga naruszaé dobra
osobiste dziecka, jego rodzicow, nauczycieli lub specjalistow prowadzgcych
zajecia z dzieckiem, a takze innych o0s6b uczestniczgcych w spotkaniu - gtéwne
sposoby to objecie catej kadry szkoleniem RODO, przeprowadzonym w dniu
31 stycznia 2018 r. oraz ustne przypomnienia.

7. Nauczyciel pozostawit ¢ pod opiekg osoby niebedgcej nauczycielem
w zwigzku z czym zostaty wobec niego wyciggniete konsekwencje.

8. Nauczyciele wspotpracowali z pedagogiem Szkoty Podstawowej nr 6 wchodzacej
w skiad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 1 w Stargardzie.

Zalecenia:

1. Organizowa¢ | dokumentowa¢ ksztalcenie specjalne  wynikajgce
w szczegolnosci z § 5, § 6 ust. 1, ust. 4, ust. 7, ust. 10 — 12 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych,  niedostosowanych  spofecznie i  zagrozonych
niedostosowaniem spofecznym (Dz. U. z 2017 r., poz. 1578 ze zm.).

2. Organizowac i dokumentowaé pomoc psychologiczno-pedagogiczng zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie zasad organizacji | udzielania pomocy psychologiczno-
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pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U.
z 2017 r., poz. 1591), w tym wynikajgcych takze z § 21 i 22, a takze zgodnie
z § 11 i § 19 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia
2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty
i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawcze;
i opiekuniczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2017 r., poz. 1646)

3. Dostosowywaé czas zaje¢ organizowanych w przedszkolu do mozliwosci
rozwojowych matego dziecka zgodnie z § 9 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegOtowej organizacii
publicznych szkdt i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r., poz. 649
ze zm.).

4. Wspomagac¢ nauczycieli w realizacji ich zadan zgodnie z § 22 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r., poz. 1658).

Termin wykonania zalecen: od dnia otrzymania protokotu.

Zgodnie z § 18 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia
2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1658) dyrektor,
w terminie 7 dni roboczych od otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosi¢ do organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny pisemne umotywowane zastrzezenia do ustalen
w nim zawartych.

Zgodnie z art. 55 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.). Dz. U.
z 2018 r. poz. 996 z pdzn. zm.) nalezy w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen,
o ktérych mowa w ust. 4, a w przypadku wniesienia zastrzezen zgodnie z ust. 5 -
w terminie 30 dni od dnia otrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu
zastrzezen, powiadomi¢ Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty o sposobie
realizacji zalecen oraz organ prowadzacy szkote o otrzymanych zaleceniach
i sposabie ich realizacji. STAT%} WIZYTATOR  STARSZY WiZYTATC

Agnie

a Kulikowska Hanna M{lreowska

DYRE

Stov I\gom@. L0019 S Sacean [5.034

gjscowosé, data i podpis MIE]SCOWOSC, data i podpls
dyrektora kontrolowanej jednostki* kontrolujgcego*

Protokét sporzgdzono dnia 15 marca 2019 r. w dwoch jednobrzmigcych
egzemplarzach, z ktorych jeden otrzymuje kontrolowany dyrektor przedszkola,
a drugi witgcza sie do akt kontroli.
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' DYRE
Poswiadczam odbiér protokotu kontroli ;Q)DO% 0 ’(9

......................................................

(data, podpis i imienna pied3R&
kontrolowanej jednostki)

* Zgodnie z § 16 ust. 1 pkt 7 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego. (Dz. U. z 2017 r. poz. 1658) protokot
kontroli zawiera parafy kontrolujgcego i dyrektora szkoty na kazdej stronie protokotu.
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