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Data:2019-03-11 AR R0

PROTOKOL KONTROLI DORAZNEJ WKB.5533, 37.2019.MK
w zakresie realizacji programu poprawy efektyWnosQ':i ksztatcenia

Informacje o kontrolowanej szkole/placéwce:

Nazwa i adres szkoly/placéwki: Technikum w Zespole Szkét Centrum Ksztaicenia
Rolniczego w Mieszkowicach
ul. Technikéw 1, 74-505 Mieszkowice

Telefon: 91 4145 441 E-mail: zspmieszkowice@op.pl

Imie i nazwisko dyrektora: Bogumita Zurawiecka

Informacje o organie kontrolujgcym:

Nazwa i siedziba organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny:
Kuratorium Os$wiaty w Szczecinie, ul. Waty Chrobrego 4, 70-502 Szczecin
Telefon: 91 4427500 E—-mail: kuratorium@kuratorium.szczecin.pl

Lp. | Imie i nazwisko Data wydania Numer upowaznienia do
kontrolujgcego upowaznienia do przeprowadzenia
przeprowadzenia kontroli
kontroli
1. Marlena Ko$cinska 22.02.2019r. 5533.37.2019.MK

Termin rozpoczecia kontroli: 25.02.2019 r.

Termin zakonczenia kontroli: 25.02.2019 r.

Termin powiadomienia dyrektora o kontroli: 20.02.2019 r.

Numer wpisu do rejestru kontroli organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny:
5533.37.2019.MK

Numer wpisu do rejestru kontroli szkoty lub placéwki: 7

Informacje o kontroli:

Kontrola dotyczy realizacji programu poprawy efektywnosci ksztatcenia z matematyki
i harmonogramu w zwigzku z dziataniami w ramach Rady Edukacyjnej powotanej
przez Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty

Podstawa prawna:

1) ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz.U.2018.996 t.j. z dnia
2018.05.24);

2) ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 967
z pdzn. zm.);

3) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz. U. poz. 1658).




Dyrektor szkoty opracowat program i harmonogram poprawy efektywnosci
ksztatcenia.

Tak [] Nie

Program poprawy efektywno$ci ksztalcenia zawiera nastepujace elementy:

a) wnioski z analizy wynikéw egzaminu zewnetrznego przeprowadzonego na
poprzednim etapie edukacyjnym (mocne i stabe strony)
X Tak []Nie
b) wnioski z analizy wynikéw nauczania z matematyki na przestrzeni trzech lat
na podstawie raportéw i EWD (mocne i stabe strony)
X Tak [ ] Nie
c) wnioski z diagnozy przyczyn niezadowalajgcych wynikow (dlaczego tak
jest, ze wyniki sg niskie?)
Tak [ ]Nie
d) cel gtowny i cele szczegotowe zgodne z koncepcja SMART
Tak [ ] Nie
e) przynajmniej trzyletni okres realizacji programu
X Tak  [] Nie
f) harmonogram
Tak []Nie
- g) harmonogram zawiera zadania; formy ich realizaci, osoby cdpowicdzialne
za wykonanie zadan, termin ich realizacji, sposéb
monitorowania/nadzorowania efektywnoséci wykonywanych zadar
X Tak [ Nie
h) opis ewaluacji programu
Tak [] Nie

Dyrektor szkoty bgdz pracownicy przez niego upowaznieni sporzadzili
sprawozdanie z realizacji programu po pierwszym pétroczu.

Tak []Nie

Osoby odpowiedzialne wykonaly zadania zaplanowane do realizacji w pierwszym
pétroczu.

Tak [] Nie

Jakie sg efekty zrealizowanych dziatan?

Na razie nie stwierdzono Zzadnych efektéw.
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Jakich zadan nie zrealizowano i z jakich przyczyn?
Zrealizowano wszystkie

Po pierwszym péfroczu dokonano modyfikaciji programu.

[1Tak Nie

Dyrektor szkoty we wspotpracy z innymi nauczycielami zajmujgcymi stanowiska
kierownicze, w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego wspomaga
nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegoélnosci przez

§ 22 ust. 1 pkt 3 lit a rozporzgdzenia jw.
a) diagnoze pracy szkoty lub placéwki
X Tak []Nie

Jezeli tak, to w jaki sposob?

W szkole przeprowadza sie diagnozy wstepne z poszczegélnych przedmiotéw. Po
pierwszym poétroczu dokonuje sie analizy sréodrocznych wynikéw uczniéw. Analizie
poddawane sg réwniez maturalne egzaminy prébne. Ponadto prowadzona jest
ewaluacja wewnetrzna.

§ 22 ust. 1 pkt 3 lit b rozporzagdzenia jw.
b) motywowanie nauczycieli do doskonalenia zawodowego
X] Tak [] Nie
Jezeli tak, to w jaki spos6b?
Dyrektor zacheca nauczycieli do udzialu w roéznych formach doksztatcania
i doskonalenia zawodowego oraz do awansu zawodowego na kolejne stopnie
awansu; dyrektor réwniez finansuje wybrane przez nauczycieli szkolenia.
§ 22 ust. 1 pkt 3 lit c rozporzadzenia jw.
c) prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad
X Tak [] Nie
Jezeli tak, to w jaki sposéb?

Dyrektor organizuje szkolenia albo kieruje nauczycieli na szkolenia zgodnie
z potrzebami szkoty, nauczycieli i uczniéw. Nauczyciele przedmiotéw zawodowych
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korzystajg z bogatej oferty szkoleniowej Krajowego Centrum Edukacji Rolniczej
w Brwinowie.

9 | Dyrektor szkoty dokonywat, w okresie 5 lat ocen pracy nauczycieli.
art. 6a ust 5 ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2018r.
poz. 967 z pézn. zm.);

Tak []Nie

Jezeli tak, to ilu ocen pracy nauczycieli dokonat dyrektor: 1
Jaka liczbe ocen pracy nauczycieli zaplanowano w roku szkolnym 2018/2019:
nie zaplanowano

10 | Dyrektor inspiruje nauczycieli do poprawy istniejgcych lub wdrozenia nowych
rozwigzan w procesie ksztatcenia matematyki, przy zastosowaniu innowacyjnych
dziatan programowych, organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest
rozwijanie kompetencji uczniow.
art. 55 ust 1 pkt 4 wustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe
(Dz.U.2018.996 t.j. z dnia 2018.05.24 z p6zn. zm.)

DX Tak []Nie

Jezeli tak, to w jaki spos6b?
Dyrektor szkoly dba o systematyczne doposazanie szkoty w pomoce dydaktyczne,
organizuje i finansuje szkolenia dla nauczycieli, zacheca nauczycieli do
motywowania uczniéw do udziatu w konkursach.

11 | Doskonalenie zawodowe nauczycieli jest zgodne z potrzebami szkoly.
art. 6 pkt 3a ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2018r.
poz. 967 z pdzn. zm.)

X Tak []Nie

Czy byta przeprowadzona diagnoza potrzeb? Tak
Jakie sg potrzeby szkoty?
Byla potrzeba przeszkolenia nauczycieli do penienia funkcji egzaminatora
w zakresie egzaminéw zawodowych i maturalnych oraz w zakresie doradztwa
zawodowego. Udato sie te potrzeby zaspokoic.

12 | lle obserwacji lekcji matematyki przeprowadzit dyrektor szkoly w pierwszym
pétroczu roku szkolnego 2018/2019 3
Jakie wnioski zostaty sformutowane po obserwacjach?
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Whioski:

z trudnos$ciami.

1. Podczas zajeé wykorzystywany jest gtéwnie podrecznik i tablica;
2.Zbyt mato uwagi nauczyciel poswieca uczniom mato aktywnym lub

Zgodnie z § 18 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia
2017r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1658) dyrektor szkoty
w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosi¢ do organu
sprawujgcego nadzér pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen

w nim zawartych.

Protokoét sporzqdzqnorw dniu 28.02.2019 r. w dwoch jednobrzmigeych egzemplarzach,
Z ktérych J%gen-*gtfzyﬁ{uie kontrolowany dyrektor szkoty, a drugl wtacza sw; do akt kontroli.

mgr inz. Bogumila Zurawlecka

¢(3y¢> ‘/ (:bvji,}fc/,:r
Miejscowosé, da/ta i podpis

dyrektora kontrolowanej jednostki

Poswiadczam odbibr protoketu kontroli

—ga, _i?,wu.c C\_

(data, podpis i imienna plecze;c dyrektora szkoly

STARPZY WIZY']

M (ﬁ'.":ll ena Kosciisko
Szczecin, 28 lutego 2019 .
Miejscowos¢, data i podpis kontrolujgcego



«

"




