PROTOKOL KONTROLI DORAZNEJ WKB.5533.28.2019.GS

w zakresie realizacji programu poprawy efektywnos$ci ksztatcenia z matematyki

i harmonogramu w zwigzku z dziataniami w ramach Rady Edukacyjnej powotane]

przez Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty

Informacje o kontrolowanej szkole/placéwece:

Nazwa i adres szkoty/placowki: Technikum,Zespét Szkét Ponadgimnazjalnych w
Czaplinku, ul. Grunwaldzka 1; 78-550 Czaplinek
Telefon:94 375 52 65 E-mail:lo.czaplinek@o2.pl

Imie i nazwisko dyrektora: Robert Patrzynski

Informacje o organie kontrolujacym:

Nazwa i siedziba organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny:

Kuratorium Oswiaty w Szczecinie, ul. Waty Chrobrego 4, 70-502 Szczecin

Telefon: 91 4427500 E—mail: kuratorium@kuratorium.szczecin.pl

Lp. Imie i nazwisko Data wydania Numer upowaznienia do
upowaznienia do
przeprowadzenia
kontroli kontroli

kontrolujgcego przeprowadzenia

1. Grzegorz Szczepanik 15.02.2019 5533.28.2019.GS

Termin rozpoczecia kontroli: 20.02.2019

Termin zakoriczenia kontroli: 20.02.2019

Termin powiadomienia dyrektora o kontroli: 14.02.2019

Numer wpisu do rejestru kontroli organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny: 28

Numer wpisu do rejestru kontroli szkoty lub placéwki: 70

Informacje o kontroli:

Kontrola dotyczy realizacji programu poprawy efektywnosci ksztatcenia
z matematyki i harmonogramu w zwigzku z dziataniami w ramach Rady
Edukacyjnej powotanej przez Zachodniopoemorskiego Kuratora Oswiaty
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Podstawa prawna:

1) ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo os$wiatowe (Dz.U.2018.996 t.. z dnia
2018.05.24);

2) ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (fj. Dz.U. z 2018 r. poz. 967
z pézn. zm.);

3) rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz. U. poz. 1658).

1 | Dyrektor szkoly opracowat program i harmonogram poprawy efektywnosci
ksztaicenia.

X Tak [] Nie

2 | Program poprawy efektywnosci ksztatcenia zawiera nastepujgce elementy:

a) wnioski z analizy wynikdw egzaminu zewnetrznego przeprowadzonego na
poprzednim etapie edukacyjnym (mocne i stabe strony)

[1Tak [X] Nie

Nie wigczono do opracowanego harmonogramu przeprowadzonej w szkole
analizy wynikow egzaminéw zewnetrznych z poprzedniego etapu edukacyjnego.
Dyrektor zadeklarowat uzupetnienie harmonogramu o brakujgce elementy.

b) wnioski z analizy wynikow nauczania z matematyki na przestrzeni trzech
lat na podstawie raportow i EWD (mocne i stabe strony)
[JTak [X] Nie
Nie wtgczono do opracowanego harmonogramu analizy wynikéw nauczania
matematyki w poszczegdinych klasach. Dyrektor przedstawit dokumentacje
zawierajgcg powyzsze analizy i zadeklarowat uzupetnienie ich w
harmonogramu.

c) wnioski z diagnozy przyczyn niezadowalajacych wynikow (dlaczego tak
jest, ze wyniki sg niskie?)
[1Tak [X Nie
Harmonogram zostanie uzupetniony o brakujgce diagnozy.
d) cel gtéwny i cele szczegotowe zgodne z koncepcjg SMART
Tak [_] Nie
e) przynajmniej trzyletni okres realizacji programu
X Tak []Nie

f) harmonogram




X] Tak [] Nie
g) harmonogram zawiera zadania, formy ich realizacji, osoby odpowiedzialne
za wykonanie zadan, termin ich realizacji, sposob
monitorowania/nadzorowania efektywnosci wykonywanych zadan
Xl Tak [ ] Nie
h) opis ewaluacji programu

[X] Tak [ ] Nie

Dyrektor szkoty bgdZz pracownicy przez niego upowaznieni sporzadzili
sprawozdanie z realizacji programu po pierwszym potroczu.

X] Tak [] Nie

Osoby odpowiedzialne wykonaty zadania zaplanowane do realizacji w pierwszym
potroczu.

Tak [ ] Nie

Jakie sg efekty zrealizowanych dziatan?

Poprawita sie frekwencja uczniéw. Uczniowie czwartej klasy w czasie ferii brali
udziat w zajeciach dodatkowych. Uczniowie klasy drugiej aktywnie uczestniczg
w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych. Uczniowie wszystkich klas chetniej
uczestniczg w konsultacjach.

Jakich zadan nie zrealizowano i z jakich przyczyn?
Nie byto takich zadan.

Po pierwszym pétroczu dokonano modyfikacji programu.

[]Tak [X] Nie

Dyrektor szkoty we wspotpracy z innymi nauczycielami zajmujgcymi stanowiska
kierownicze, w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego wspomaga
nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdélnosci przez

§ 22 ust. 1 pkt 3 lit a rozporzadzenia jw.
a) diagnoze pracy szkoty lub placéwki
Tak []Nie

Jezeli tak, to w jaki sposéb:
Nauczyciele biorg udziat w szkoleniach, konferencjach metodycznych.
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Prowadzone sg obserwacje lekcji.
§ 22 ust. 1 pkt 3 lit brozporzadzenia jw.

b) motywowanie nauczycieli do doskonalenia zawodowego
Tak [] Nie
Jezeli tak, to w jaki sposéb:
Dyrektor deklaruje otwarto$¢ na potrzeby nauczycieli, chetnie wspiera ich
inicjatywy np.: zwigzane z podjeciem dodatkowych studiow.
§ 22 ust. 1 pkt 3 lit crozporzadzenia jw.

c) prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad
X Tak [ Nie
Jezeli tak, to w jaki sposob:

W szkole organizowane sg szkolenia dla catej rady pedagogicznej. Poszczegolni
nauczyciele mogg bra¢ udziat w szkoleniach i kursach wyjazdowych.

9 | Dyrektor szkoty dokonywat, w okresie 5 lat ocen pracy nauczycieli.
art. 6a ust 5 ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z
2018r. poz. 967 z pdzn. zm.),
[] Tak Nie
Jezeli tak, to ilu ocen pracy nauczycieli dokonat dyrektor:
0
Jaka liczbe ocen pracy nauczycieli zaplanowano w roku szkolnym 2018/2019:
0
10 | Dyrektor inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych

rozwigzan w procesie ksztalcenia matematyki, przy zastosowaniu innowacyjnych
dziatan programowych, organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest
rozwijanie kompetencji uczniéw.

art. 55 ust 1 pkt 4 wustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe
(Dz.U.2018.996 t.j. z dnia 2018.05.24 z pdzn. zm.)

X Tak  [] Nie
Jezeli tak, to w jaki sposéb:

Doposazanie pracowni matematycznych w sprzet multimedialny. Wysytanie
nauczycieli na szkolenia, konferencje podczas ktérych nowe metody nauczania




przedmiotu. Zacheca nauczycieli do udzialu w konkursach majgcych na celu
wdrazanie nowych rozwigzan dotyczgcych nauczania.

11 | Doskonalenie zawodowe nauczycieli jest zgodne z potrzebami szkoty.

art. 6 pkt 3a ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (fj. Dz.U. z
2018r. poz. 967 z pézn. zm.)

X Tak [ Nie

Czy byta przeprowadzona diagnoza potrzeb?
Tak

Jakie sg potrzeby szkoty?

Doradztwo zawodowe - nauczyciel ukonczyt studia podyplomowe, jeden
nauczyciel jest w trakcie studiéw z oligofrenopedagogiki. Trzech nauczycieli w
tym roku ukonczyto kurs pilota regionalnego.

12 | lle obserwacji lekcji matematyki przeprowadzit dyrektor szkoty w pierwszym
potroczu roku szkolnego 2018/2019
Przeprowadzono 2 obserwacje.

Jakie wnioski zostaly sformutowane po obserwacjach?

W klasach powinno sie czesciej korzysta¢ z srodkow multimedialnych. Powinno
sie stopniowa¢ trudno$é¢ zadan dla ucznidbw oraz angazowaé wszystkich
czionkéw zespotu klasowego do pracy na lekcji. Lekcje sg prowadzone z
wykorzystaniem elementéw oceniania ksztattujacego. Nauczyciele dokonuja
powtorzen i podsumowujg przekazany materiat.

Zgodnie z § 18 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia
2017r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1658) dyrektor szkoty
w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosi¢ do
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do
ustalen w nim zawartych.

Protokét sporzadzono w dniu 20 Iutego 2019 r. w dwoéch jednobrzmigcych
egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje kontrolowany dyrektor szkoty, a drugi w%acza

sie do akt kontroli,

Miejscowosé, data i podpls MiejscOwosé, data i podpis kontrolujgcego®
dyrektora kontrolowanej jednostki*
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Poswiadczam odblor ﬁmtokm .kﬁﬂtrQh.



