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w zakresie wspomagania nauczycieli przez dyrektora szkoty

Informacje o kontrolowanej szkole:

Nazwa i adres szkoly: Policealna Szkota dla Miodziezy ,Medica” w Stargardzie,
ul. Mieszka | 4, 73-110 Stargard

Telefon: 0915732122 E-mail: dyrektor@medica.edu.pl

Imig i nazwisko dyrektora: Joanna Bieleninik

Informacje o organie kontrolujagcym:

Nazwa i siedziba organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny:
Kuratorium O$wiaty w Szczecinie, ul. Waty Chrobrego 4, 70-502 Szczecin

Telefon: 91 4427500 E-mail: kuratorium@kuratorium.szczecin.pl
Lp. | Imie i nazwisko Data wydania Numer upowaznienia do
kontrolujgcego upowaznienia do przeprowadzenia
przeprowadzenia kontroli
kontroli
i Jolanta Smagalska 14.01.2019 55633.10.2019.JS

Termin rozpoczecia kontroli: 30.01.2019 r.

Termin zakonczenia kontroli: 30.01.2019 r.

Numer wpisu do rejestru kontroli organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny: 10
Numer wpisu do rejestru kontroli szkoty: 10

Informacje o kontroli:

Kontrola dotyczy sprawowanego nadzoru dyrektora szkoty w zakresie wspomagania
nauczycieli

Podstawa prawna:

1) ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz.U.2018.996 tj. z dnia
2018.05.24);

2) ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (4. Dz.U. z 2018 r. poz. 967
Z pozn. zm.);

3) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz. U. poz. 1658).




Dyrektor szkoty opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego

§ 23 ust.1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. poz. 1658).

X Tak [] Nie

Dyrektor szkoty przedstawit plan nadzoru pedagogicznego na zebraniu rady
pedagogicznej w terminie do dnia 15 wrzesnia roku szkolnego, ktérego dotyczy
plan.

§ 23 ust.1 rozporzadzenia jw.

X Tak []Nie

Plan nadzoru pedagogicznego jest opracowywany z uwzglednieniem wnioskow
z nadzoru pedagogicznego sprawowanego w szkole lub placéwce w poprzednim
roku szkolnym oraz podstawowych kierunkéow realizacji polityki oSwiatowej
panstwa w zakresie wspomagania.

§ 23 ust.2 rozporzadzenia jw.
Tak [ ]Nie

Plan nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty na rok szkolny 2018/2019 zawiera
zakres wspomagania nauczycieli w realizacji ich zadan (diagnozy pracy szkoty,
motywowania do doskonalenia zawodowego, organizowania szkolen [
narad)

§ 23 ust. 3 pkt 3 rozporzadzenia jw.

Tak  []Nie

Plan nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty na rok szkolny 2018/2019 zawiera
plan obserwacji.

§ 23 ust. 3 pkt 4 rozporzadzenia jw.

X] Tak  [] Nie

Jezeli tak to ile: 12




Dyrektor szkoty w celu wspomagania nauczycieli
a) analizuje dokumentacje przebiegu nauczania
§ 22 ust. 3 pkt 1 rozporzgdzenia jw.

X Tak []Nie

b) prowadzi obserwacje lekgji
§ 22 ust. 3 pkt 1 rozporzgdzenia jw.

X] Tak [ ] Nie

Jezeli tak, to jakie sg zatozenia dotyczgce obserwacji zaje¢ w roku szkolnym
2018/2019
W roku szkolnym 2018/2019 obserwacje lekcji prowadzone sg wg ,Arkusza
obserwaciji lekcji w zakresie prawidtowosci organizacji i przebiegu lekcji”. Gtéwne
zatozenia to: indywidualizacja pracy z uczniem oraz ocenianie uczniow przez
nauczycieli.

Dyrektor szkoty po przeprowadzonej obserwacji zaje¢ omawia z nauczycielem jej
przebieg pod katem realizacji zatozen

X] Tak [ ] Nie

Dyrektor szkoty we wspoipracy z innymi nauczycielami zajmujgcymi stanowiska
kierownicze, w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego wspomaga
nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegélno$ci przez:

§ 22 ust. 1 pkt 3 lit a rozporzgdzenia jw.
a) Diagnoze pracy szkoty lub placowki
Tak [ ]Nie

Jezeli tak, to w jaki sposéb:

Diagnoza pracy szkoty dokonywana jest przede wszystkim na podstawie ankiet
przeprowadzanych wérdd nauczycieli i stuchaczy oraz analizy wynikow egzaminow
zawodowych prébnych i zewnetrznych. Po przeprowadzeniu analizy przez zespot
kierowniczy wnioski z diagnozy sa przedstawiane na zebraniu Rady
Pedagogicznej.

§ 22 ust. 1 pkt 3 lit b rozporzadzenia jw.

b) Planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do
doskonalenia zawodowego




Tak [ ] Nie

Jezeli tak, to w jaki sposob:

Zachecanie do uczestniczenia w réznych formach doskonalenia zawodowego;
przedstawianie korzysci plyngcych z uzyskania uprawnien egzaminatora
zewnetrznego, dofinansowanie do studidbw podyplomowych i szkolen;
wskazywanie ciekawych form doksztatcania.

§ 22 ust. 1 pkt 3 lit ¢ rozporzadzenia jw.

c) Prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad

X] Tak [ ] Nie

Jezeli tak, to w jaki sposéb:

- planowanie szkolenn i narad (zmiany w prawie o$wiatowym, procedury
postepowania w zakresie ochrony danych osobowych, doskonalenie kompetencji
nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, procedury
dotyczgce przeprowadzania egzamindéw zawodowych oraz organizacji praktyki
zawodowej).

9. | Dyrektor szkoty dokonywat, w okresie 5 lat, ocen pracy nauczycieli
art. 6a ust 5 ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2018
r. poz. 967 z pézn. zm.);
[ Tak Nie
Jezeli tak, to ilu ocen pracy nauczycieli dokonat dyrektor: 0
Jakg liczbe ocen pracy nauczycieli zaplanowano w roku szkolnym 2018/2019: 0
10 | Dyrektor inspiruje nauczycieli do poprawy istniejgcych lub wdrozenia nowych
rozwigzan w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan
programowych, organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie
kompetencji uczniéw.
art.55 ust 1 pkt 4 ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe
(Dz.U.2018.996 t.j. z dnia 2018.05.24)
Tak [ ]Nie
Jezeli tak, to w jaki sposob:
Nauczyciele przedstawiajg dyrektorowi propozycje nowych programéw nauczania;
dyrektor zaprasza firmy zewnetrzne na pokazy oraz wysyta nauczycieli i stuchaczy
na targi, np. fryzjerskie, kosmetyczne, stomatologiczne.
11 | Doskonalenie zawodowe nauczycieli jest zgodne z potrzebami szkoty.




art. 6 pkt 3a ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2018r.
poz. 967 z pdzn. zm.)

Tak [ ]Nie
Czy byta przeprowadzona diagnoza potrzeb?
Tak, diagnoza potrzeb prowadzona jest na biezaco wérod nauczycieli i stuchaczy,
a takze w oparciu o zapotrzebowanie lokalnego rynku pracy podczas spotkan
z przedstawicielami srodowiska lokalnego i pracodawcami.
Jakie sa potrzeby szkoty?
zdobywanie uprawnien egzaminatoréw zewnetrznych; nowoczesne wyposazenie
pracowni zawodowych; szkolenia z zakresu zmian w prawie oswiatowym;
otwieranie nowych kierunkéw dostosowanych do lokalnego rynku pracy.
12 | Dyrektor szkoly lub placéwki w terminie do dnia 31 sierpnia, przedstawia na
zebraniu rady pedagogicznej, a w przypadku szkoty lub placowki, w ktorej nie
tworzy sie rady pedagogicznej - na zebraniu z udziatem nauczycieli i oséb
niebedgcych nauczycielami, wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego.
§ 24 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 .
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. poz. 1658).

Tak [ ] Nie

Zgodnie z § 18 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia
2017r. w sprawie hadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1658) dyrektor szkoty
w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosi¢ do organu
sprawujgcego nhadzor pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen
w nim zawartych.

Protokot sporzadzono w dniu 31 stycznia 2019 r. w dwodch jednobrzmiacych
egzemplarzach, z ktorych jeden otrzymuje kontrolowany dyrektor szkoly, a drugi wtgcza
sie do akt kontroli. ’
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