PROTOKOL KONTROLI DORAZNEJ nr 5533.24.2018.M$ JB

Informacje o kontrolowanej szkole:

Nazwa i adres szkoty: Szkota Podstawowa im. Lotnikow Polskich w Mirostawcu,
ul. Wolnoéci 21, 78-650 Mirostawiec

Telefon: 672595021 E-mail: szkola@zsmiroslawiec.pl

Imie i nazwisko dyrektora: Krystyna Gorniak

Informacje o organie kontrolujacym:

Nazwa i siedziba organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny:

Kuratorium Os$wiaty w Szczecinie, Oddziat Wydziatu Ksztatcenia Ogolnego i
Specjalnego w Watczu, ul. Potudniowa 10b, 78-600 Walcz

Telefon: 789441296, 2501201 e—mail: walcz@kuratorium.szczecin.pl

Ip )
Imie i nazwisko Data w_ydgmg d
kontrolujacego upowaznienia do _
przeprowadzenia kontroli

Numer upowaznienia do
przeprowadzenia kontroli

1. | Mariola Smich 5 listopada 2018 r. WKOS-W.5533.24.2018.M$

2. | Jolanta Bedlin 29 pazdziernika 2018 r. WKOS-W.5533.24.2018.JB

Termin rozpoczecia kontroli: 6 listopada 2018 r.

Termin zakoniczenia kontroli: 6 listopada 2018 r.

Numer wpisu do rejestru kontroli organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny:
WKOS-W.5533.24.2018.MS,JB

Numer wpisu do rejestru kontroli szkoty: str. 1

Informacje o kontroli:

Kontrola w zwigzku z przestang droga elektroniczng informacjg dotyczaca pobicia
ucznia przez nauczyciela matematyki Pana Zenona Gebarowskiego.

W trakcie kontroli:
1. Przeprowadzono rozmowe z dyrektorem szkoty panig Krystyng Gdrniak oraz

wicedyrektorem Sylwig Kaszen oraz dokonano analizy nastepujacej

dokumentacji szkolnej::

a) wydruki z dziennika elektronicznego,

b) notatki stuzbowe dyrektora,

c) kwestionariusz rozmowy z nauczycielem,

d) notatki stuzbowe pedagoga udostepnione przez dyrektora,

e) pismo skierowane do Przewodniczacej Oddziatowej Rady Rodzicow
uczniow klasy

f) pismo skierowane do dyrektora szkoty od rodzicéw uczniéw klasy
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g) pismo — zgtoszenie niewtasciwego zachowania nauczyciela wobec uczniow
skierowane na Posterunek Policji w Mirostawcu,

h) pismo przestane drogg e-mail udostepnione przez dyrektora,

i) kwestionariusz rozmowy z rodzicem,

j) analiza ankiet skierowanych do uczniow w celu zbadania relacji na
plaszczyznie nauczyciel-uczen oraz efektywnosci nauczania przedmiotu na
lekcjach matematyki,

k) kwestionariusz rozmowy z uczniem z dnia 17.10 i 23.10.2018r.,

) pismo dyrektora (z dnia 30.10.2018 r.) informujgce nauczyciela Zenona
Gebarowskiego o udzieleniu urlopu uzupetniajgcego w okresie od
05.11.2018 r. do 30.12.2018 r.

Ustalenie stanu faktycznego, w tym stwierdzone nieprawidtowosci:
1. Pani Krystyna Gorniak - dyrektor szkoly zaprzeczyta, ze w dniu 9.10.2018 r. na

terenie szkoty byta policja, ktéra zabrata ze szkoty nauczyciela Pana Zenona
Gebarowskiego. Funkcjonariusze policji byli w szkole, ale 3.10.2018 r. w zwigzku
z prowadzonymi na terenie szkoty akcjami dotyczgcymi bezpieczenstwa.

Z wyjasnienn dyrektora wynika, iz pierwsze sygnaly o niezadowoleniu rodzica
Z pracy nauczyciela zostaty przekazane e-mailem, do wychowawcy, w dniu
2.10.2018 r. i 5.10.2018 r. Byty to dwa niezalezne e-maile dotyczgce dwdch
réznych spraw. Pierwszy dotyczyt niezadowolenia rodzica z pracy nauczyciela,
drugi natomiast wyzwisk nauczyciela skierowanych do uczennicy. Nauczyciel
wyzywat od tepakow oraz ze powinna by¢ wystana do szkoty specjalnej. Ponadto
w tresci pisma wskazywata, ze nauczyciel zastrasza uczniéw poprzez uderzanie
kijlem w ftawke badz tamanie uczniom dtugopisow.

Pierwszym z podjetych dziatar byio przeprowadzenie (5.10.2018 r.) przez
pedagoga szkolnego/wicedyrektora rozméw z uczniami klasy * Z wypowiedzi
uczniow wynikato, ze bojg sie uczeszczaé na lekcije matematyki u pana
Gebarowskiego ze wzgledu na zla atmosfere. Uczniowie zwrdcili uwage na
niewtasciwe zachowanie nauczyciela takie jak np.: uderzanie znienacka
drewnianym wskaznikiem w fawke z duzg sitg, tamanie dtugopiséw; przejechanie
wskaznikiem po plecach, po nogach; ,gilgotanie” dziewczat; szturchanie w zebra,
ksigzkg w gtowe; o$mieszanie na forum klasy, wyzwiska, np. jeste$cie chamami,
jestes gtupi, debil, tepak, powinienes isé¢ do szkoty specjalnej. Uczniowie twierdzili,
ze bojg si¢ chodzi¢ do tablicy, gdyz nie sg w stanie przewidzie¢ reakgiji
nauczyciela na ich btad - w przypadku pomytki lub braku zrozumienia tematu nie
moga liczy¢ na ponowne wyjasnienie.

Jak podaje pani dyrektor od momentu pozyskania informacji o zachowaniu
nauczyciela wzgledem , - odbyta rozmowe z matkg chtopca,
ktora stwierdzita, iz sama wyjasni sprawg z nauczycielem i nie chce obecnie
oficjalnego postepowania. W rozmowie telefonicznej matka, z dnia 19.10.2018 r.,
poinformowata, ,Ze to nie byto pobicie, tylko by¢ moze uderzenie’, ktére sama
chce wyjasnié. |




Z relacji dyrektora wynika, Ze od momentu pozyskania informacji o zachowaniu
nauczyciela zostaty podjete nastepujgce dziatania:

— W dniu 8.10.2018 r. przeprowadzono rozmowe z nauczycielem, ktory
zaprzeczyt stawianym mu zarzutom. Nauczyciel przyznat, ze uderza
wskaznikiem w biurko, by uspokoi¢ gtosng klasg, a czes¢ dtugopisu
potamat bo uczen z niego strzelat. Nauczyciela poinformowano jakie sg
konsekwencje tacznie ze skierowaniem wniosku o wszczecie postepowania
dyscyplinarnego. Nauczyciel z dniem 10.10.2018 r. poszedt na zwolnienie
lekarskie, ktore trwato do 12.10.2018 r.,

— przeprowadzono rozmowy telefoniczne z rodzicami |
¢ . - _ +16.10.2018r.

— wychowawca przeprowadzit rozmowy z rodzicami uczniéw klasy

— przeprowadzono wérdéd ucznidw ankiete w celu zbadania relacji na
ptaszczyznie nauczyciel-uczen oraz efektywnos$ci nauczania przedmiotu na
lekcjach matematyki,

— ponownie przeprowadzono rozmowe z nauczycielem w dniu 23.10.2018 T
24.10.2018 r., 29.10.2018 r.,

— skierowano pismo do Przewodniczacej Oddziatowej Rady Rodzicow
ucznidw klasy w celu poinformowania rodzicow o toczacym sie
postgpowaniu wyjasniajgcym w stosunku do nauczyciela matematyki, tym
samym proszono, aby rodzice zgtaszali indywidualnie, swoje uwagi,
zastrzezenia dotyczace pracy i zachowania nauczyciela wzgledem ich
dzieci,.

— wystosowano pismo — zgtoszenie do komisariatu policji (pismo z dnia
31.10.2018 r.).

Z wnioskéw z analizy ankiet dla uczniow klas | ‘ wynika m.in., ze
»nauczyciel osmiesza ich w trakcie zaje¢ poprzez wyzwiska, a takze
wykazuje wobec nich agresywne zachowanie, takie jak: cigganie za wiosy,
uderzanie z kartek w gtowe, bicie, rzucanie w uczniow przedmiotami”,

— »Uczniowie nie korzystajg ze wsparcia nauczyciela — wedtug nich nauczyciel
nie odpowiada na pytania dotyczgce lekcji, nie ttumaczy niezrozumiatych
dla nich tresci”,

— ,uczniowie oceniajg w wigkszosci przypadkow atmosfere na zajeciach jako
srednig, pojedyncze osoby wskazuja, ze jest ona bardzo nerwowa.

W dniu kontroli pani dyrektor poinformowata, ze nauczycielowi z dniem 5.11.2018 r.
udzielita urlopu uzupetniajgcego w zwigzku z niewykorzystaniem urlopu
wypoczynkowego w okresie ferii zimowych i letnich w 2018 r. z powodu przebywania
na urlopie dla poratowania zdrowia. Urlop zostat udzielony na okres od 5.11.2018 r.
do 30.12.2018 r.. Niemniej w dniu 5.11.2018 r. przekazano informacje, iz nauczyciel
od dnia 5.11.2018 r. przebywa na zwolnieniu lekarskim. Na dziefi kontroli brak byto




informacji do kiedy trwa zwolnienie, tym samym udzielony urlop przesunie sie
W czasie.

Pani dyrektor podata, iz rozmowy z panem Gebarowskim nie przynoszg zadnych
rezultatéw, nauczyciel nie przyjmuje do wiadomosci zadnych uwag odnos$nie swojego
postepowania. Pan Zenon Gebarowski ostatnig ocene pracy miat 7 czerwca 2013
roku i jest to ocena dobra, od tego czasu nauczyciel dwukrotnie przebywat na urlopie
dla poratowania zdrowia.

W dniu kontroli nie przeprowadzono rozmowy z p. Zenonem Gebarowskim ze
wzgledu na nieobecnosé z powodu zwolnienia lekarskiego.

UWAGI:
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Podjac $cislg wspdtprace z poradnia psychologiczno-pedagogiczna, w celu
zorganizowania merytorycznego wsparcia uczniom i rodzicom.

Zorganizowa¢ wewnetrzne doskonalenie nauczycieli, w zakresie radzenia
sobie w sytuacjach trudnych, w szczegllnodci nad zapewnieniem
bezpiecznych warunkéw pobytu dziecka w szkole.

Z chwilg ustalenia powagi i wiarygodnosci zarzutow w oparciu o art. 83 ust. 1
i art. 84 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(tj.: Dz.U.2018.967) podja¢ dziatania zmierzajace do zawieszenia nauczyciela
w petnieniu przez niego obowigzkow wynikajgcych z art. 6 ww. Ustawy oraz
ztozenia wniosku o wszczecie postepowania dyscyplinarmego.

Whnioski:

1.

2,

Zebrane w trakcie kontroli informacje nie pozwalajg w sposob jednoznaczny
na potwierdzenie pobicia ucznia przez nauczyciela matematyki.

Zgromadzone przez szkote dowody wskazujg fakt stosowania przez pana
Z. Gebarowskiego metod wychowawczych, dydaktycznych i opiekunczych
naruszajgcych nietykalno$¢ i godno$é ucznidéw (nauczyciel oémiesza uczniow
w trakcie zaje¢ poprzez wyzwiska, a takze wykazuje wobec nich agresywne
zachowanie, takie jak: cigganie za wlosy, uderzanie z kartek w gtowe, bicie,
rzucanie w uczniéw przedmiotami).

Dyrektor w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego podijat dziatania
wyjasniajace.

Analiza ankiet wskazuje niewtasciwie traktowanie uczniow przez nauczyciela,
naruszenia ich dobra, co w konsekwencji dowodzi, ze nauczyciel nie realizuje
podstawowych obowigzkéw wynikajgcych z funkgji szkoty, w tym zapewnienie
uczniom poczucie bezpieczeristwa, co jest sytuacja niedopuszczalna.



Zalecenia:
1. Wzmocni¢ sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z art. 68 ust. 1 pkt.

2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (tj.: Dz.U.2018.966
z p6zn. zm.) oraz § 22 rozporzadzenia Ministra Edukacii Narodowej z dnia
25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U.201 7.1658) nad
pracg nauczyciela.

2. Wspomaga¢ prace nauczycieli w zakresie realizacji przez nich zadan
zwigzanych z dydaktyczna, wychowawczg i opiekunczg funkcjg szkoty w mysl
art. 6 wustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela
(tj.: Dz.U.2018.967) w powiazaniu z art. 68 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U.2018.966 z pdzn. zm.)

3. W ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego dokonaé oceny pracy
nauczyciela (p. Z. Gebarowskiego) zgodnie z art. 6a ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (tj.: Dz.U.2018.967.) oraz rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 29 maja 2018 r. w sprawie szczegoétowych
kryteriow i trybu dokonywania oceny pracy nauczycieli, zakresu informac;ji
zawartych w karcie oceny pracy, sktadu i sposobu powotywania zespotu
oceniajgcego oraz trybu postgpowania odwotawczego (Dz.U.2018.11 33).

4. Zapewni¢ uczniom szkoty bezpieczerstwo poprzez podjecie zdecydowanych
i skutecznych dziatan, zgodnie z § 2 rozporzadzenia Ministra Edukaciji
Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczernstwa
i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach | placowkach
(Dz.U.2003.6.69 z p6zn. zm.).

5. Zgodnie z § 22.1.2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U.2017.1658)
zwigkszy¢ nadzor pedagogiczny nad planowaniem i realizowaniem dziatar
wynikajgcych z funkcji szkoty, w szczegdlnoSci w zakresie dziatan
wspierajgcych ucznia i jego rodzicow oraz eliminowania pojawiajacych sie
zagrozen na terenie szkoty ze strony nauczyciela.

6. PrzestrzegaC prawa dziecka do wrodzonej godnosci gwarantowanego
kazdemu dziecku w preambule Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez
Zgromadzenie Ogélne Narodéw Zjednoczonych dnia 30 listopada 1989 r.
(Dz.U.1991.120.526 z p6zn. zm.).

Termin realizacji zalecen: od dnia otrzymania protokotu.

Zgodnie z art. 55 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz.U.2018.966 z p6zn. zm.) nalezy w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen,
0 ktérych mowa w ust. 4, a w przypadku wniesienia zastrzezen zgodnie z ust. 5 —
w terminie 30 dni od dnia otrzymania pisemnego zawiadomienia
0 nieuwzglednieniu zastrzezen, powiadomic¢ Zachodniopomorskiego Kuratora




Oswiaty o sposobie realizacji zalecen oraz organ prowadzacy szkote o otrzymanych
zaleceniach i sposobie ich realizacji.

Zgodnie z § 18 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U.2017.1658) dyrektor
szkoty w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze
zgtosi¢ do organu sprawujacego nadzér pedagogiczny pisemne, umotywowane
zastrzezenia do ustalen w nim zawartych.

Protokét sporzadzono w dniu 9 listopada 2018 r. w dwoch jednobrzmigcych
egzemplarzach, z ktorych jeden otrzymuje kontrolowany dyrektor szkoty, a drugi
wigcza sie do akt kontroli.
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* Zgodnie z § 16 ust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz.U.2017.1658), protokét kontroli zawiera parafy kontrolujgcego i dyrektora szkoty lub placéwki na kazdej
stronie protokolu.
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