Kuratorium Oswiaty
w Szczecinie
Delegatura w Koszalinie

PROTOKOL KONTROLI DORAZNEJ NR WKOS-DK.5533.55.2018. MLD.JKK

Informacje o kontrolowanej szkole:

Nazwa 1 adres szkoty: Katolicka Szkola Podstawowa im. Jana Pawla I1,
ul. Staszica 38, 75449 Koszalin

Telefon: 943454123  e-mail; szk katolicka koszalin@interia.pl
Imieg i nazwisko dyrektora: ks. Kazimierz Bednarski

Informacje o organie kontrolujacym:

Kuratorium Os$wiaty w Szczecinie, ul. Waty Chrobrego 4, 70502 Szczecin
Kuratorium Oséwiaty w Szczecinie, Delegatura w Koszalinie, ul. Wt Andersa 34,
75 - 950 Koszalin.

Telefon: 94 342 47 38  e-mail: koszalin@akuratonum. szezecin.pl

Imig i nazwisko Data wydania | Numer upowaznienia do
kontrolujacego upowaznienia | przeprowadzema kontroli
do
przeprowadz
enia kontroli

1. | Jolanta Krajewska — Krupa 19.03.2018 r. | WKOS-DK.5533.55.2018 ML.D.JKK

2. | Maria Lapacz-Domaradzka 19.03.2018 r. | WKOS-DK.5533.55.2018. MLD.JKK

Termin i spos6b powiademienia:

Termin rozpoczecia kontroli; 21.03,2018 r.
Termin zakonczenia kontroli: 21.03.2018 r.
Numer wpisu do rejestru kontroli organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny: 5533.55.2018
Numer wpisu do rejestru kontroli szkoly: 7

Informacje o kontroli:

[ Kontrola dorazna w zakresie organizacji pracy dydaktycznej i opiekuficzo — wychowawczej
oraz zapewnienia bezpieczenstwa uczniowi klasy : podczas
pobytu w Katolickiej Szkole Podstawowej w Koszalinie w zwigzku ze skargg

W trakcie kontroli:

1. Przeprowadzono rozmowe z ks. Kazimierzem Bednarskim — dyrektorem szkoly, panig
Barbara Gegotek — wicedyrektorem szkoty 1 o — nauczycielem
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2. Dokonano analizy dokumentacji:
Statutu szkoty,
e Regulaminu ucznia Katolickiej Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II w Koszalinie,
e Dziennika klasy .
e Zeszytu ucznia do korespondencji z rodzicami,
e Zeszytu uwag,
e Oceny opisowej: ~ zal polrocze 2017/2018,
e Karty oceny dorobku nauczyciela |

e Dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje pedagogiczne |

e Poproszono dyrekcje o zebranie informacji od nauczycieli uczacych, "~ ,na
temat zachowania odezas prowadzonych przez nich zajeé¢ - informacje
dostarczono w dniu 22.03.2018r. (5 informacji).

Ustalenie stanu faktycznego:

Zgodnie z kompetencjami Kuratora Oswiaty okreélonymi w art. 55 ustawy z dnia
14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 59 ze zm.) oraz § 3 ust. 31 § 13-18
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz. U. z 2017r., poz. 1658), na wniosek
podjeto czynnosm wyjasniajace. W dniu 21 marca 2018r w szkole przeprowadzona zostata
kontrola dorazna, "

sie na:

1. Wyrzucenie przez nauczyciela z sali lekcyjnej i zadania
zmycia farby z wloséw w toale(:le szkolne] oraz o$mieszanie dziecka przed kilasg
przez |

2. Dregczenie psychiczne . przez wychowawczyni¢ poprzez wysmiewanie jego

funkcjonowania jako ucznia, od grudnia 2017r.

Ks. dyrektor Kazimierz Bednarski oraz wicedyrektor Barbara Gegotek zgodnie
potwierdzajg, ze w dniu 4 grudnia 2017r. miato miejsce zdarzenie wlegajace na
wyproszeniu z lekcji, przez nauczycielke ucznia

- Powodem takiego dziatania nauczycielki byt nieregulaminowy wyglad ucznia,

tj. dziecko przyszto do szkoly z zafarbowanymi wlosami na zielony kolor.
polecita uczniowi, aby zszedt do toalety i zmyt farbe z wloséw. Pani w1cedyrek1:or
podata, ze toaleta znajduje si¢ w podpiwniczeniu szkoly, wobec czego dziecko musiato zej$é
z drugiego pigtra, gdzie usytuowana jest ki. zyli musiato pokonaé trzy kondygnacje.
O zaistnialej sytuacji nauczycielka nie powiadomita dyrekcji szkoly. Dyrektor szkoly
ks. Kazimierz Bednarski, potwierdzit, ze w dniu zdarzenia, tj. 4 grudnia 2017r. po poludniu




w biurze parafialnym przyjat i : ' » ktora poinformowala
o zdarzeniu i zrelacjonowala jego przebleg KSIa‘dZ dyrektor obiecal wyjasni¢ sprawe
i zaproponowat spotkanie zainteresowanych stron w dniu 8 grudnia 2017r. W spotkaniu udziat
wzx(;h ks. dyrektor Kazimierz Bednarski, wicedyrektor Barbara Gegotek, wychowawca :

.oraz rodzice ucznia, panstwo Z relacji
dyrektorow i nauczyc;lelkl wynika, Ze spotkanie przebieglo w spokOJne_] atmosferze. Rodzice
przyznali si¢ do niewlasciwego postgpowania, {j. przystania syna do szkoly z zafarbowanymi
wilosami i nie zawiadomienia o tym fakcie szkoly przed przyjéciem dziecka. Ustalono, ze jesli
pojawig si¢ jakies wazne sprawy zwigzane z funkcjonowaniem dziecka, rodzice majg je
zglasza¢ wychowawev, a takze dyrekcji, wg ich uznania. Podczas spotkania w dniu 8 grudnia
2017r. nauczycielka stwierdzita, Ze wspodlpraca z pafistwem
przez prawie trzy lata byla dobra i jest jej bardzo przykro w zwiazku z zaistnialg sytuacja,
zaluje, ze tak si¢ stalo. Powinna zadzwonié do rodzicow.

Ksigdz dyrektor przeprosit rodzicow za incydent z udziatem ich oraz
poprosil, aby uzna¢, Ze etap ten jest zakoficzony i rozpoczaé wszystko na nowo. W odczuciu
dyrektor6w i nauczycielki wszyscy rozstali si¢ w zgodzie. Dyrekcja uznala sprawe za
zakonczong. Ze spotkania nie sporzadzono notatki stuzbowej. Wicedyrektor Barbara Gegotek
dodata, ze w dniu 6 grudnia 2017r. w godzinach poranavch rozmawiata z ojcem -

w obecnosci _ ojciec poinformowal, ze
w dniu 3 grudnia 2017r. wrocit z synem z turnieju ok. godz. 221 nie mieli juz sit na zmycie
farby z whosow. W opinii wicedyrektora rozmowa byla spokojna i wolna od negatywnych
emocji. W tym samym dniu wicedyrektor o zdarzeniu rozmawiata z nauczyciel
Draz | .matka jednego z uczniow) - swiadkiem fragmentu zdarzenia
majacego miejsce w dniu 4 grudnia 2017r.

Od dnia spotkania (8 grudnia 2017r.) do dnia kontroli, tj.21.03.2018r. rodzice nie
zg%aszall do dyrekcji szkoly zadnych uwag dotyczgcych pracy nauczyciell

. choé codziennie obecni s3 w szkole (przywozenie i odbieranie 1 bardzo cze;sto
widujg si¢ na terenie szkoly z wrmdyrektorem Pani Barbara Gegotek poinformowata, ze
w kl. oprocz : uczy pigeiu nauczycieli (jezyk angielski, informatyka,
edukacja muzyczna, wychowanie fizyczne, obecny jest nauczyciel wspomaaa]qcy) Zaden
z nauczycieli nie zglaszat niepokojacego zachowanta ucznia . 10 ktorym
pisze (brak aktywnosci, obnizony nastr6j, lekliwosé, placzliwosé, brak wiary w siebie).
Wychowawca klasy ;. | wierdzi, ze jest aktywnym,
o przyjaznym usposobieniu dzieckiem, chetnie podejmuje sig réznych zadan, $miato zglasza sie
do odpowiedzi, cho¢ zdarza sig, ze s3 one niepoprawne, réwiesnicy nie skarza sic na

zachowanie chiopca. Pozostali nauczyciele uczacy w klasie .  nie potwierdzaja zmian
w zachowaniu ucznia . (pisemne informacje), o ktdrych pisze
ucznia, - : . Wszyscy nauczyciele zgodnie podajg, ze 1 jest

aktywnym, ambitnym, pewnym siebie uczniem, je$li ma watpliwosci émiato dopytuje. Jest
chlopcem otwartym i szczerym. Chgtnie i zgodnie pracuje w zespole klasowym. Jest uczynny
i serdeczny. . rozwija swoje zainteresowania, trenujac pitke nozng w klubie pitkarskim
,Owardia Koszalin”.

Do dyrektorow szkoiy nie docieraly informacje, np. od uczniéw kl. ich rodzicow,
czy samego o niewtasciwym zachowaniu wychowawcy °




wobec ucznia "Ksigdz dyrektor Kazimierz Bednarski podal,
ze nauczyciel.  zostala ukarana upomnieniem ustnym za zdarzenie, ktére
miato miejsce w dniu 4 grudnia 2017r, fakt ten potwierdzita wicedyrektor szkoly
Barbara Gegotek oraz nauczyciell
Nauczyciell _ potwierdzita opisane powyzej zdarzenia.
Dzialanie swoje ttumaczyla koniecznosdcig przestrzegania regulaminu szkoly. Zgodnie
z zapisami rozdziatu I pkt 14 Regulaminu Ucznia Katolickiej Szkoly Podstawowej im. Jana
Pawla TT w Koszalinic uczen ma obowiazek ,przestrzegania zasad higieny osobistej, dba
o estetyke ubioru i fryzury. Uczen nie farbuje wioséw, nie rozjasnia ich, nie robi frwalej
ondulacji....”. Pomimo reakcji na niestosowny wyglad, wychowawca nie dokonat stosownej
adnotacji w zeszycie uwag ucznia

Nauczycielka - nie potrafita uzasadnié, dlaczego polecita uczniowi
umycie wiloséw, a nie zastosowala innego, konstruktywnego rozwigzania. Z relacji
nauczycielki wynika, ze w dniu 4 grudnia 2017r,, ucznia podczas

przerwy odebral ojciec, thumaczyl nauczycielce, ze nie zdgzyli umyé dziecku wlosow.
Wychowawczyni pamieta, ze ojciec byt zdenerwowany i wykrzykiwat, iz o$mieszono dziecko
przed cata szkola. Nauczycielka zaprosifa ojca na rozmowe na nastepny dzief, tj. 5 grudnia
2017r.

W dniu 5 grudma 2017r. wychowawczyni w obecnosci nauczyciela
WwSspomagajgcego spotkata si¢ z rodzicami ucznia.
W odczuciu wychowawczyni rodzice byli zdenerwowani. Matka ucznia,

zazadata kserokopii statutu i regulaminu szkoly. Nauczycielka odpowiedziala, ze

mozliwy jest tylko wglad w te dokumenty, ktére miata przygotowane zgodme Z zZyczeniem

rodzicow. Poinformowata takze, ze niewolno robié zdjeé, na co ; . miala
o$wiadezyé, ze jest dorosta i poniesie konsekwencje swojego dz1a%ama i robita zdjgcia
dokumentow telefonem komérkowym. Natomiast ojciec ucznia krzyczat,
7e ,upokorzylam i skatowalam dziecko”. przytoczyta fakze stowa

matki ucznia skierowane do nief w dniu 5 grudnia 2017r. — ‘ako pedagog juz pani nie istnieje,
jako nauczyciel przestanie pani istnieé. Ani ojciec dyrektor, ani kuria, ani kuratorium nie
pomoze, ale weze$nicj bedzie pani miata wizytacje i kontrole, '

Wobec takiego rozwoju spotkania wychowawczyni stwierdzila, ze Jest to zty moment
na dalsza rozmowe, gdyz emocje sa zbyt duze. Zaproponowata odtozenie rozmowy 1 spotkanie
w szerszym gronie z dyrektorem szkoty. Spotkanie odbylo si¢ w dniu 8 grudnia 2017r.

Wicedyrektor szkoly Barbara Gegotek podata, ze statut i regulamin szkoly dostepne sa
w sekretariacie i bibliotece szkotly, a rodzice naleza do spolecznosci szkoly od trzech lat
i codziennie obecni s3 w szkole,

Odnoszge sie do zarzutéw dotyczacych dreczenia psychicznego ucznia .

.od poczatku grudnia 2017r. {,,0d momentu spotkania, nauczycielka rozpoczela
drgczenie ), wychowawczyni . stanowczo zaprzeczyla, aby sytuacje
takie mialy miejsce. Nauczycieli opisata swoj sposdb zwracania si¢ do uczniéw — najczescie]
by skorygowaé dziatania dzieci, zwraca si¢ do nich stowami — ,,a ktoz to tak napisal/ narysowat
pierwszaczek, czy trzecioklasista”. Mozliwe jest, ze mogla rowniez w ten sposob zwrdcic sig
do . ,,c0Z to za kot, namalowal go pierwszaczek, czy trzecioklasista”. Nauczyciell 1 jest
przekonana, ze ten sposob pracy jest skuteczny. Jej obserwacje potwierdzaja, ze dzialanie takie
motywuje uczniéw do pracy i obniza poziom stresu, wzbudzajagc powszechng wesolosc,

\/
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uczniowie $mieja si¢ bedac porownywanymi do maluchéw, ale nie wySmiewajy sie z siebie.
Nauczycie:  wierdzi, ze nigdy nie mialo mie]sca wysmiewanie si¢ z techniki czytania ucznia,
Faktem jest natomiast, ze = - poprosita rodzicoéw o przebadanie ucznia

w kierunku ryzyka dysleksji w poradni psychologiczno-pedagogicznej
z powodu obnizonego tempa czytania oraz grafiki pisma. Rodzice odmowili, nie wyrazili
rowniez. zgody na logopedyczne, przesiewowe badanie dziecka (brak zwrotu o§wiadczenia
o0 zgodzie na badanie).

Wychowawca klasy prowadzi dziennik klasy Z analizy ocen biezacych ucznia
wynika, ze jest uczniem dobrym, nieobecno$ci w szkole s3 przez rodzicow
usprawiedliwiane, rodzice uczestnicza we wszystkich w zebraniach organizowanych w szkole.

Z analizy frekwencji ucznia wynika, ze w grudniu 2017r. obecny byl na
wszystkich zajeciach. Nieobecnosci odnotowano - 12.01.2018r. wizyta u lekarza sportowego,
7.02-09.02.2018r. stan zdrowia, ( _ ), 26.02-9.03.2018r. stan zdrowia ( )

Uczen ' ma Zorganizowang pomoc
w formie ) -

. 7 oceny opisowej semestru 1 2017/2018 wynika, ze .
»Hawiqzuje pozylywne relacje z rowiesnikami, na zajeciach pracuje samodzielnie i w dobrym
tempie, niekiedy si¢ rozprasza i zapomina o starannosci.” W zeszycie uwag ucznia zapisane sa
tylko uwagi pozytywne. Natomiast w zeszycie do korespondencji z rodzicami widnicjg
zapisywane przez ucznia i nauczycieli informacje do rodzicow dotyczace organizacji pracy
szkoly oraz zadania domowe. W dniu 19 marca 2018 r. nauczyciel zapisat informacje do
rodzicow o uzupelnienie zalegtosci z okresu nieobecno§ci ucznia z wyszczegodlnieniem
konkretnych zadan. W odpowiedzi na zapis nauczyciela Jziecka odpisata, ze ,,w zwigzku
z utrudnieniami przekazania kart pracy oraz numerdw ¢éwiczeri podczas nieobecnosci
w szkole, informuje, ze do kofica tygodnia zalegle prace pojawiq sig w zeszytach i ksigzkach”.
Jednoczesnie : dziecka upomniata wychowawce klasy, ze ,miala obowiqzek pierwszego
dnia po przyjsciu dziecka do szkoly sprawdzié | ewentualpie zapisaé brak cwiczer, natomiasi
nauczycml nie podjgl rozmowy w tym temacie pomimo prosh rodzicow.” Wychowawczyni
podata, ze w kL obowigzuje zasada, ze w sytuacji nieobecnosci
dziecka w szkole, priorytetem jest pomoc kolezefiska w uzupelnianiu zaleglosci. Pomocy tej
i jego rodzicom udziela najczesciej matka kolegi. = zklasy. Ponadto
nauczycielka poinformowata, ze zdarzalo si¢, iz rodzice 1 _ ) prosby
o podawanie materiatu do uzupelniania przez dziecko kierowali w czasie petnienia przez nig
dyzuru na przerwach, w zwigzku z czym spotykali sie w tej sytuacji z odmowa.

Podezas kontroli przeprowadzono analize dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacie

nauczyciell - Wynika z nich, ze - posiada

wymagane kwahﬁkac}e do nauczania w klasach I-III (edukacja ‘wezesnoszkolna) oraz
przygotowanie pedagogiczne.

W trakeie czynnodci wyjasniajgcych ustalono, ze dyrektor szkoly ks. Kazimierz
Bednarski niezwlocznie podjat dziatania majgce na celu wyjasnienie wydarzef: z dnia 4 grudnia
2017r., dotyczacych wyproszenia ucznia z klasy i zadania przez nauczycieli umycia wlosow
pomalowanych zielong farba, ukarat upomnieniem ustnym nauczyciell '
oraz przeprosit rodzicoéw ucznia
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Nie potwierdzit si¢ zarzut o dreczeniu psychlcznym ucznia ki
przez wychowawce

Zalecenia:

1. Podejmowaé skuteczne dziatania w realizowaniu obowiazku wynikajacego z art. 68
ust.1 pkt 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 20171, poz. 59
ze zm.) w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w trakcie
zajgg.

2. Realizowaé zadania dotyczace wspomagania wychowawczej roli rodziny wynikajace
z art. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r,, poz.
59 ze zm.) w szczegdlnosci stuzace ksztaltowaniu dobrych relacji z rodzicami uczniow.

3. Wspomagaé i nadzorowaé pracg nauczycieli w zakresie realizacji zadan zwigzanych
z dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza funkcjg szkoly w mysl art. 6 ust.1-2 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r.- Karta nauczyciela (Dz. U, z 2016, poz. 1379) w powigzaniu
z art. 68 ust.1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017r,,
p0z.1643).

Termin wykonania zalecen: niezwlocznie od dnia otrzymania protokohu.

Zgodnie z art. 55 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. 2017,
poz. 59 z pbzn. zm.) nalezy w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecenia, o ktérych mowa
w ust. 4, a w przypadku wniesienia zastrzezen zgodnie z ust. 5 — w terminie 30 dni od dnia
otrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezef, powiadomié
Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty o sposobie realizacji zalecen oraz organ prowadzacy
szkole o ofrzymanych zaleceniach i sposobie ich realizacji.

Zgodnie z § 18 wust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukagji Narodowej z dnia
25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz U. 2017 1., poz. 1658) dyrektor
szkoly w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokolu kontroli, moze zglosi¢ do
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny pisenine, umotywowane zastrzezenia do ustalefi
w nim zawartych.

Protokét  sporzgdzono w dniu 27 marca 2018 . w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach,
z ktorych jeden otrzymuje kontrolowany dyrektor szkoly; & drugi wigczasigdo akt kontroli.

WIZ
DY REKTOR Maria Lapaes-Fmaradzla
(- l dolanto
(' l’/?ﬁ‘.’ﬁr(’ R?w.irm]g—r“z[.gﬂgﬁ ags%/.a‘\é L”/(M \%‘m’:"”— Z? . 03 S R/Of[f f‘}"
Miejscowosé, data i podpis Mle]scowoéc, data i podpis
dyrektora kontrolowanej jednostkd konirolujacego

DY RE KT O
Qj‘ 83 MlﬁQy,p(ﬂ/'

Poswiadczam odbidr protokolu kontroli .. e e PPN
Ky ¥ Kazimiord Hedn

Data, podpis 1 imienna pieczeé dyrektora

* Zgodnie z § 16 ust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narcdowe| z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz.U.2017.1658), protokdt kontroli zawiera parafy kontrolujacego | dyrektora szkoly lub placéwki na ka2dej
stronie protokott.
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