PROTOKOL KONTROLI DORAZNEJ nr 5533.8.2018.MG.GS

w zakresie organizacji praktycznej nauki zawodu dla uczniéw.

Informacje o kontrolowanej szkole/placowce: | ' [I]

Nazwa i adres szkoty/placowki: Braniowé Szkota | 'Stdpnié'.'nr 4, Technikum | &

Gastronomiczne w Zespole Szkét nr 6 im. Mikotaja Reja w Szczecinie,
ul. Gen. J. Sowinskiego 3, 70-236 Szczecin
Telefon: 914333504 E-mail: zs6@miasto.szczecin.pl

Imie i nazwisko dyrektora: Janina Krajewska

Informacje o organie kontrolujgcym:

Nazwa i siedziba organu sprawujacego nadzor pedagogiczny:

Kuratorium O$wiaty w Szczecinie, ul. Waly Chrobrego 4, 70-502 Szczecin

Telefon: 91 4427500 E-mail: kuratorium@kuratorium.szczecin.pl
Lp. | Imie i nazwisko Data wydania Numer upowaznienia do
kontrolujgcego upowaznienia do przeprowadzenia
przeprowadzenia kontroli
kontroli
1. Matgorzata Gucz 28.02.2018 r. WKB.5533.8.2018.MG
2. Grzegorz Szczepanik 28.02.2018 . WKB.5533.8.2018.GS

Termin rozpoczecia kontroli:1 marca 2018 r.

Termin zakonczenia kontroli: 1 marca 2018 r.

Termin powiadomienia dyrektora o kontroli: 28.02.2018 r.

Numer wpisu do rejestru kontroli organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny:
5533.8 2018

Numer wpisu do rejestru kontroli szkoty lub placéwki: 93
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Informacje o kontroli:

Kontrole przeprowadzono w zwigzku z pismem jakie wptyneto do Kuratorium Oswiaty

w Szczecinie w zakresie organizacji praktycznej nauki zawodu dla uczniéw.

Podstawa prawna:

1) ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz.59
z pézn. zm.)

2) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r.

w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. poz. 1658).

W trakcie kontroli:
1. Przeprowadzono rozmowe z Janing Krajewska - dyrektorem szkoty, w obecnosci
wicedyrektora pana Adama Grzegrzétki.
2. Przeprowadzono ankiete wéréd 151 ucznidow Branzowej Szkoty | Stopnia nr 4 oraz
Technikum Gastronomicznego w Zespole Szkét nr 6 w Szczecinie.
3. Analizowano nastepujacg dokumentacje:
- zestawienie wynikéw egzamindéw potwierdzajgcych kwalifikacie w zawodzie
(zdawalnos¢) w Zespole Szkdt nr 6 w Szczecinie;
- podstawa programowa ksztatcenia w Zawodzie technik zywienia i ustug
gastronomicznych (TZUG);
- plan pracy dydaktycznej nauczyciela dla klasy Il TZUG;
- dziennik lekcyjny klasy Illb TZUG (na rok szkolny 2017-2018);
- zalgcznik nr 9 do Statutu Zespotu Szkét nr 6 w Szcezecinie (Regulamin Centrum

Ksztatcenia Praktycznego).

Ustalenie stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci:

W przeprowadzonej ankiecie wzieli udziat uczniowie z klas: | i lll w zawodzie kucharz
oraz Il i IV kucharz/cukiernik — Branzowej Szkoly | Stopnia nr 4 z oddziatami
Zasadniczej Szkoty Zawodowej nr 6, klas: IIBiC, lll AiB, IV A, B i C technik zywienia
I ustug gastronomicznych oraz Il i IV kelner — Technikum Gastronomicznego.

Na pytanie dotyczace realizacji praktycznej nauki zawodu w wymiarze

przekraczajgcym 8 godzin dziennie 81% uczniéw udzielito odpowiedzi negatywne;.




Z pozostatych 19% ucznidw, ktérzy stwierdzili, ze dobowy czas praktycznej nauki

zawodu byt przekraczany — 4 osoby osSwiadczyly, ze zdarzylo sie to jeden raz,
19 o0sob, ze zdarzato sie to rzadko, a 5 oséb, ze czesto. Jednoczesnie 79%
ankietowanych uczniéw czuje sie zmotywowanych do nauki przez nauczycieli,
a 18 % - nie (4 osoby, nie udzielity odpowiedzi na to pytanie). Jako najczestsze
przyczyny braku motywacji uczniowie podawali: brak wsparcia i motywacji ze strony
nauczycieli, mato interesujgce zajecia i zbyt wysokie wymagania. Na pytanie
dotyczgce sposobu organizacji praktycznej nauki zawodu w szkole 69% ucznidw
odpowiedziato, ze jest wlasciwy i odpowiada ich potrzebom i mozliwosciom, natomiast
31% uczniéw byto odmiennego zdania.

Metody nauczania stosowane przez nauczycieli podczas praktycznej nauki
zawodu realizowanej w szkole przez 80% uczniéw zostaty uznane za odpowiednie
i skuteczne. 90% ucznidw stwierdzito, ze nauczyciele praktycznej nauki zawodu
realizujg zatozony program. Jednak 22% uczniéw wypetiajgcych ankiete uwaza, iz
praktyczna nauka zawodu realizowana w szkole nie przygotowuje ich w odpowiedni
sposéb do zdania egzaminéw potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie.

Z materiatéw przekazanych przez dyrektora szkoty dotyczacych wynikdw ww.
egzaminow wynika, ze w poprzednim roku szkolnym zdawalno$¢ na kierunku: technik
zywienia i ustug gastronomicznych w kwalifikacjach T.6 i T.15 wyniosta pomiedzy 90
a 100%, kucharz (T.6) — 94%, cukiernik (T.4) — 100%, kelner (T.10) — 36%, a (T.9) —
100%. Niemalze wszyscy uczniowie przyznali, ze sposob organizacji praktycznej nauki
zawodu w szkole nie utrudnia im udziatu w innych obowigzkowych zajeciach.

40% badanych uczniéw wskazato, ze podczas uczestnictiwa w zajeciach
realizowanych w ramach praktycznej nauki zawodu byto wykorzystywanych do zadan
nie zwigzanych z celem zaje¢. Jednoczes$nie niektdrzy z ankietowanych napisali jakie
prace musieli wykonywac np.: cyt. ,Nie podoba mi sie wykorzystywanie uczniow do
spraw zwigzanych z ufrzymaniem czystosci np. mycie $cian, polerowanie kafelkow,
czy szorowanie podtogi i schodéw (na kuchni i jej zapleczu)”.

Zapisy znajdujace sie w podstawie programowe] ksztatcenia w zawodzie
i w planie pracy dydaktycznej nauczyciela dla klasy Il TZUG wskazujg na to, ze uczen
organizuje stanowisko pracy zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii,
przepisami BHP, ppoz. i ochrony $rodowiska. Regulamin pracowni technicznej
stanowigcy zatacznik nr 5 do Statutu Zespotu Szkét nr 6 zawiera stwierdzenie, ze

uczniowie odbywajgcy zajecia w pracowni odpowiadajg za stan iwyposazenie
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pracowni. Podobnie zapisy w dzienniku lekcyjnym (klasy Illb TZUG) wskazuija,

iz nauczyciel zapoznat ucznidéw z regulaminem pracowni gastronomicznej, programem
nauczania i kryteriami edukacyjnymi.

Uczniowie mieli rowniez mozliwo$¢ swobodnego wypowiedzenia sie na temat
organizacji pracy szkoty w zakresie organizacji praktycznej nauki zawodu. Duza cze$é
ucznidow bardzo pozytywnie ocenita prace nauczycieli i forme prowadzonych zajec.
Byty jednak gtosy odmienne np.: cyt. ,znikanie nauczyciela podczas zaje¢ w celu
udania sie na papierosa do magazynu warzyw jest niewtasciwe”, ,niektérzy
nauczyciele nie zwracajg uwagi spozZniajgcym sie uczniom, przez co rzetelni uczniowie
czujg sie wykorzystywani’, ,w jednym ze szczecinskich hoteli nie przygotowano nas
do egzaminu, caly czas robilismy to samo. Bylismy wtedy pod opiekg nauczyciela ze

szkoty, niestety nauczyciel nie mégt zareagowac’.

Dyrektor zostat zapoznany z pytaniami zawartymi w przeprowadzonej wsréd
ucznidéw szkoly ankiecie i poproszony o odniesienie sie do nich. Pani Krajewska
poinformowata, ze ze wzgledu na realizacje ustug cateringowych dobowy wymiar
godzin zaje¢ praktycznej nauki zawodu dla uczniéw Technikum Gastronomicznego
mogt by¢ dtuzszy niz 8 godzin. Do innych pytan zawartych w ankiecie dyrektor

bezposrednio nie odnidst sie.

Whioski:

1. W ocenie blisko, co pigtego badanego ucznia podczas realizacji ksztatcenia
w ramach praktycznej nauki zawodu dochodzi incydentalnie lub rzadko do
przekroczenia dobowego 8 godzinnego czasu zajec.

2. Czterech na dziesieciu ankietowanych ucznidbw uwaza, ze wykonywato
zadania nie zwiazane z celem zajeé realizowanych w ramach praktycznej
nauki zawodu. Ich wypowiedzi wskazuja, ze przynajmniej cze$ciowo wynika
to z nieznajomo$ci zasad obowigzujgcych w pracowniach szkolnych.

3. Zdaniem co trzeciego z respondentéw sposéb organizacji praktycznej nauki
zawodu nie odpowiada ich potrzebom i mozliwosciom, a cze$¢ z nich nie czuje

sie zmotywowanych przez nauczycieli.




4. Wiekszos¢ badanych dobrze ocenia warunki i metody ksztalcenia w ramach

praktycznej nauki zawodu, czego efekiem sg wyniki egzaminow

potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie.

Zalecenia:

1. Stosowaé dobowy wymiar godzin zaje¢ praktycznej nauki zawodu zgodnie
z§5 ust1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
24 sierpnia 2017 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1644).

2. Wzmocni¢ nadzér pedagogiczny nad pracg nauczycieli praktycznej nauki
zawodu w zakresie informowania uczniéw o ich obowigzkach wynikajgcych
z regulaminu pracowni gastronomicznej i podstawy programowej ksztatcenia
w zawodach, w my$l art. 68 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo

oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z pézn. zm.).

Termin wykonania zalecen:

Od dnia otrzymania protokotu.

Zgodnie z art. 55 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(Dz.U. z 2017 r., poz. 59 z pdzn. zm.) nalezy w terminie 30 dni od dnia otrzymania
zalecenia, o ktérych mowa w ust. 4, a w przypadku wniesienia zastrzezen zgodnie
z ust. 5 — w terminie 30 dni od dnia otrzymania pisemnegoc zawiadomienia
o nieuwzglednieniu zastrzezen, powiadomi¢ Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty
0 sposobie realizacji zalecen oraz organ prowadzgcy szkole o otrzymanych

zaleceniach i sposobie ich realizacji.

Zgodnie z § 18 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1658)
dyrektor szkoty w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze
zgtosi¢ do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny pisemne, umotywowane

zastrzezenia do ustaler w nim zawartych.
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Protok6t sporzgdzono w dniu 9 marca 2018 r. w dwoch jednobrzmigcych
egzemplarzach, z ktorych jeden otrzymuje kontrolowany dyrektor szkoty, a drugi

wigcza sie do akt kontroli.
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T e R D R A e WL % sana
Miejscowosc, data i podpis
kontrolujgcego*
.. A qogbzﬂ'g ...... o .-.i, A T R —
(data, podpis i imienna piecze¢ dyrektora szkoty)
Socaeamy ania 19 mowwy 2018

* Zgodnie z § 16 ust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz. U. poz. 1658), protokdt kontroli zawiera parafy kontrolujgcego i dyrektora szkoly lub placéwki na kazdej

stronie protokotu.



