KURATORIUM OSWIATY w SZCZEGINic
0DDZIAL WYDZIAEU NADZORU
PEDAGOGICZNEGO w NOWOGARDZ_|E
72-200 Nowogard, Plac Wolnosci 9
fax 9157 34 181

PROTOKOL. KONTROLI DORAZNEJ KO.I.N.5533.2.2017.HB.HZ

Informacje o kontrolowanej szkole/placéwce:

Telefon: 91 3216996

Nazwa i adres szkoty/placéwki:

Zespot Szkot Publicznych w Golczewie, ul. Szkolna 2, 72-410 Golczewo

e-mail: szkola@szkola.golczewo.pl

Imie i nazwisko dyrektora: Aldona Kaczmarek

Informacje o organie kontrolujgcym:

Telefon: 798279433

Nazwa i siedziba organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny:
Kuratorium Oswiaty w Szczecinie,
Oddziat Wydziatu Nadzoru Pedagogicznego w Nowogardzie,
Plac Wolnoéci 9, 72-200 Nowogard

e—mail: nowogard@kuratorium.szczecin.pl

Imie i nazwisko
kontrolujgcego

Data wydania
upowaznienia do
przeprowadzenia kontroli

Numer upowaznienia do
przeprowadzenia kontroli

1. | Hanna Boguta

5 stycznia 2017 r.

KO.1.N.6533.2.2017.HB

2. | Helena Zagorska

5 stycznia 2017 .

KO.1.N.56533.2.2017.HZ

Termin rozpoczecia kontroli: 11 stycznia 2017 r.
Termin zakonczenia kontroli: 11 stycznia 2017 r.

Numer wpisu do rejestru kontroli organu sprawumcego nadzor pedagogiczny:
KO.l.N.5533.2.2017.HB.HZ

Numer wpisu do rejestru kontroli szkoty lub placowki: 41

Kontrola zwigzana ze skargg matki ucznia klasy |
Publicznych w Golczewie dotyczaca niezapewnienia bezpieczenstwa jej synowi.

" Gimnazjum w Zespole Szkot

Podczas kontroli:

1. Przeprowadzono rozmowe z panig Aldong Kaczmarek — dyrektorem szkoty; Justyng

Koziot - pedagogiem szkolnym, Anng Dorniak - wicedyrektorem szkoty.
2. Analizowano nastepujgca dokumentacje:
a) dziennik pedagoga szkolnego;
b) plan pracy pedagoga szkolnego;

c) korespondencja dyrektora

szkoty m.in.

z przedstawicielami

prowadzgcego, matka ucznia, wicedyrektorem szkoty;

d) protokét Rady Pedagogicznej numer 9/2016/2017 (szkolenie dla nauczycieli

pt: Jak organizowa¢ wspotprace z rodzicami?).
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Ustalenie stanu faktycznego, w tym ujawnione nieprawidtlowosci:

W piSmie z dnia 23 hstopada 2016 r., adresowanym do dyrektora Zespoiu Szkot

Publicznych w Golczewie, pani — matka
skarzy sie na wicedyrektora szkoty — panig Anne Dorniak, ktora to — w jej ocenie
bagatelizuje problem bicia przez szkolnego kolegq:

.uczen klasy | ’'oraz . uczen klasy |

uczeszczaja do GlmnaZJum w Zespole Szkdét Publicznych w Golczewie. Obaj sg
absolwentami Szkoty Podstawowej w ww. zespole szkot. Dyrektor oSwiadczyt, ze
nauczyciele znajg sytuacje rodzinng obu chiopcow, a takze problemy zdrowotne
Z rodzicami uczniéw kontakty uktadajg sie poprawnie. Uczniowie ci od

diuzszego czasu byli skonfliktowani, dlatego tez podjeto decyzje o umieszczeniu ich
w réznych oddziatach klasy pierwszej. Nauczyciele i pedagodzy szkolny zwracajq
szczegolng uwage na to, jak zachowujg sig oni w szkole i pilnuja, aby ,nie prowadzili
wojny”. Wedtug dyrektora .. . rzeczywiscie zaczepia . . natomiast ten nie bije
sie, ale broni sie stownie, a niekiedy prowokuje w ten sposob kolege.

Pedagog szkolny — pani Justyna Koziot przyznata, ze dnia 9 listopada 2016 r.
odebrata od pani telefon o pobiciu jej syna przez
i przekazata te informacje wicedyrektorowi. Ten polecit pedagogowi sprawdzenie
monitoringu. Pani Koziot sprawdzita nagranie z jednej kamery, nie wiedzac — jak
stwierdzita - ze zdarzenie mogto zostaé jeszcze zarejestrowane przez inng kamere.
Nie stwierdziwszy na nagraniu faktu pobicia sie ucznidw, podjeta decyzje
o wyjasnieniu sprawy w rozmowie z gimnazjalistami. Jednak nastepnego dnia,
ti. 10 listopada obaj uczniowie byli nieobecni w szkole (ze wzgledu na Swieto
11 Listopada rozmowe odfozono na nastepny tydzien).

Dnia 16 listopada 2016 r., gdy do szkoty przybyt pedagog przeprowadzit
znim rozmowe, w ktorej uczen przyznat sie do popchnigcia
na przystanku (' ., nadal byt nieobecny w szkole). Nawigzat przy tym do

wczesniejszej sytuacji konfliktowej na lekcji w-f, tumaczgc tym swoje zachowanie
wobec '

W chwili zdarzenia opisywanego przez matke ucznia dyrektor szkoty - pani
Aldona Kaczmarek przebywata na zwolnieniu lekarskim (do dnia 18 listopada br.).
W dniu 22 listopada br., po otrzymaniu telefonicznej informacji od matki

' natychmiast wezwata do siebie obu uczniow. Rozmowa z
i . odbyta sie w obecnosci pani | oraz pedagoga szkolnego.

. nie potrafit wyjasni¢ motywow swojego postgpowania; obaj chtopcy przyznali,
ze wina lezy po stronie kazdego z nich (- prowokowat kolege). Uczniowie
przeprosili sie nawzajem i pogodzili ze sobg. W opinii dyrektora — matka

byta usatysfakcjonowana przebiegiem rozmowy. Jednoczesnie

pedagog wyjasnita pani Zze przyczyng nieudzielenia jej wyjasnien

wkrétce po zdarzeniu, byta che¢ wystuchania obu stron konfliktu. Nie byto to mozliwe
z powodu nieobecnosci w szkole.

W dniu 24 listopada 2016 r. w gabinecie dyrektora odbyto sie spotkanie pani

z matka — pania Rozmowa przebiegata




w atmosferze wzajemnego zrozumienia, pani v 1 zadeklarowata, ze
porozmawia ze swoim synem, aby ten nie dokuczat wiecej ] . Pani
Kaczmarek w obecnosci matki ] porozumiata sie telefonicznie

z dyrektorem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Kamieniu Pomorskim

zprosbg o pomoc w rozwigzywaniu tego typu probleméw w przysztosci, m.in.

zorganizowanie spotkania z psychologiem dla uczniéw klas I, ustalenia form pomocy
adresowanych do rodzicéw oraz do innych uczniéw w szkole.

Wobec podjeto w szkole szereg dziatan w celu
zminimalizowania wystepujacych konfliktéw pomiedzy a uczniami,
takich jak m.in:

— spisanie kontraktu szkota — uczen — rodzic zawierajacego nastepujgce punkty:
zorganizowanie zaje¢ terapeutycznych z pedagogiem majacych na celu
usprawnienie kontaktéw interpersonalnych chiopca z réwiesnikami (raz
w tygodniu); rozmowy wychowawcy z chtopcem w celu zdobycia jego zaufania;
sporzgdzenie instruktarza dla matki chtopca dotyczgcego postepowania wobec
syna;

— wzbudzanie w uczniu wiekszych ambicji, zachecanie do pracy i nauki;

— uswiadomienie . 1 jego mocnych stron, pomoc w okres$leniu zainteresowan

— zobowigzanie nauczycieli Swietlicy do prowadzenia zaje¢ z ., np.
rozwijajgcych  jego zainteresowania, poszukiwanie = nowych obszarow
zainteresowan;

— wzmocnienie dyzuréw w czasie przerw;

— zapoznanie z procedurami dziatan w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci
wszystkich pracownikéw szkoty (nauczyciele, wozna, kierowca, opiekunka
w autobusie, pracownicy stotowki, ksiegowosc);

— przeprowadzenie cyklu godzin wychowawczych na tematy dotyczace toleranciji
i akceptacii;

— przeprowadzenie rozmoéw z uczniami klasy | na temat tolerancji - uczulenie, by
nie krytykowali sie nawzajem i nie wysmiewali;
— powierzanie zadan do wykonywania na rzecz klasy i szkoty;

— przeprowadzenie we wszystkich klasach gimnazjalnych lekcji jezyka polskiego na
temat: ,Agresja — wyraz stabosci, czy dowdd sity” (rozprawka) oraz w innej formie
w klasach I-lll , IV-VI;

— wzmocnienie dyzuréw na fgczniku i przystanku autobusowym.

Podczas kontroli ustalono nastepujgce fakty:

- dnia 29 listopada 2016 r. do dyrektora ZSP w Golczewie wptyneto pismo z Urzedu

Miejskiego w Golczewie z dnia 24 listopada 2016 r., bedace kopig skargi pani
na zachowanie wicedyrektora, przestane do ww. urzedu ,do

wiadomosci”. Pismo to zawiera odreczng adnotacje zastepcy burmistrza - prosbe

0 wyjasnienie sprawy na pismie;

- dnia 5 grudnia 2016 r. dyrektor szkoly otrzymat obszerne wyjasnienie od

wicedyrektora. Pani Dorniak opisuje sytuacje szkolna od poczatkow
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jego edukacji w roku szkolnym 2009/2010 i przyznaje, ze z uczniem zawsze byty
problemy, wynikajace gtéwnie z jego sytuacji zdrowotnej. Pani Dorniak stwierdzita
podczas kontroli, ze z matkg . rozmawiata ostatni raz pottora roku temu.
- w dniu 13 grudnia 2016 roku dyrektor szkoty poinformowat pisemnie Burmistrza
Golczewa o zlozonym przez swojego zastepce wyjasnieniu i o podjeciu w szkole
dziatan majgcych na celu poprawe bezpieczenstwa w szkole;

- 19 grudnia 2016 r. zastepca burmistrza — powotujac sie na sprawowany przez niego
nadzor w tej sprawie - ponagla dyrektora o rozwigzanie problemu i zobowigzuje go
do ztozenia pisemnej informacji o sposobie i terminie zatatwienia sprawy, ze
wskazaniem czy skarga byta zasadna czy niezasadna;

- dnia 22 grudnia 2016 r. pani " wycofuje skarge na panig Dorniak;

- dniu 23 grudnia 2016 r. dyrektor szkoty informuje o wycofaniu skargi Burmistrza
Golczewa.

Podczas kontroli dyrektor szkoty przedstawit pismo pani .
z dnia 22 grudnia 2016 r., w ktorym wycofuje ona skarge na panig

Dorniak.
Jednak dnia 2 stycznia 2017 r. do Kuratorium Os$wiaty w Szczecinie wplywa
skarga pani na wicedyrektora Zespotu Szkdt w Golczewie. W zwigzku

z powyzszym Kuratorium O$wiaty w Szczecinie podjgto stosowne dziatania.

Zalecenia:

1. Nadal podejmowaé¢ dziatania w celu wspomagania nauczycieli w zakresie
realizacji przez nich zadan zwigzanych z dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza
funkcja szkoty oraz nadzorowaé ich prace w mysl art. 6 ust. 1 - 2 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. 2016 poz. 1379) w powigzaniu z art.
39 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. 2016
poz. 1943 z pozn. zm.).

2. Podejmowaé dziatania w celu zapewnienia wszystkim uczniom bezpieczeristwa
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote zgodnie z art. 39 ust. 1 pkt 5a ustawy
z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. 2016 poz. 1943 z pézn. zm.).

Termin realizacji zaleceni: od dnia otrzymania protokotu

Zgodnie z § 19 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 31 sierpnia 2015 r.,
poz. 1270), dyrektor w terminie 7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zgtosic
do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny pisemne umotywowane zastrzezenia
do ustalert w nim zawartych.

Zgodnie z art. 33 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 z pdzn. zm.) nalezy w terminie 30 dni od dnia otrzymania
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zalecen, o ktérych mowa w ust. 4, a w przypadku wniesienia zastrzezenn zgodnie
zust. 5 — wterminie 30 dni od dnia otrzymania pisemnego zawiadomienia
0 nieuwzglednieniu zastrzezen, powiadomi¢ Zachodniopomorskiego Kuratora
Oswiaty o sposobie realizacji zalecen oraz organ prowadzgcy szkote o otrzymanych
zaleceniach i sposobie ich realizacji.
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(przeprowadzajacy kontrole)

Protokot sporzadzono dnia 18 stycznia 2017 r. w dwoch jednobrzmigcych
egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje kontrolowany dyrektor szkoty, a drugi
wigcza sie do akt kontroli.







