Załącznik Nr 4 
do zarządzenia Nr      /2014   
Zachodniopomorskiego Kuratora Oświaty 
z dnia               2014r.


[bookmark: _GoBack]
 „Załącznik Nr 8
			                  do zasad zarządzania zasobami ludzkimi
w Kuratorium Oświaty w Szczecinie


Szczecin,  dnia ...............................


PROTOKÓŁ
Z POSIEDZENIA KOMISJI EGZAMINACYJNEJ
DOKONUJĄCEJ OCENY POSTAW, UMIEJĘTNOŚCI I WIEDZY 



W dniu ……………………w Sali Nr ……….. w siedzibie Kuratorium Oświaty w Szczecinie przy ul. Wały Chrobrego 4, 70 – 502 Szczecin odbył się egzamin, na którym komisja w składzie (imię i nazwisko, stanowisko służbowe):
dokonała oceny postawy, umiejętności i wiedzy Pana/Pani …....................................................
urodzonego/j/dnia ............................................  w …………………...……………………….., zatrudnionej na stanowisku ………………………. w Wydziale ………………………………
…………………………………………………………………………………………………...


W efekcie przeprowadzonego egzaminu, komisja stwierdziła, że:
1) poziom wiedzy ogólnej oceniono*:
- pozytywnie – pracownik uzyskał ……..% punktów
- negatywnie – pracownik uzyskał ……..% punktów

2) poziom wiedzy dotyczącej wykonywanych obowiązków oceniono*:
- pozytywnie – pracownik uzyskał ……..% punktów
- negatywnie – pracownik uzyskał …….. % punktów

3) predyspozycje do pracy w administracji publicznej pracownik:
posiada/nie posiada* predyspozycji do pracy w administracji publicznej.


Komisja postanowiła w drodze*:
- porozumienia (zgodności)
- głosowania, którego wynik był następujący:
a) liczba głosów za ...................................
b) liczba głosów przeciw ..........................
c) liczba głosów wstrzymujących .............
przyznać ocenę końcową z odbycia służby przygotowawczej: pozytywną/negatywną*


Podpisy członków Komisji 					
1............................................................... 				
2...............................................................     			
3...............................................................
4...............................................................





Przewodniczący Komisji



   …………………………….....…………………………”



