PROTOKOL. KONTROLI DORAZNEJ 5533.208.2016.an1.iw9 '
|
Informacje o kontrolowanej szkole/placowce: [

Nazwa i adres szkoly/placéwki: Mtodziezowy Osrodek Wychowawéz'ny.en.iée.‘S H
74-300 Mysliborz
Telefon: 0957472549, 0957472243 E—mail: mowrenice@wp.p!

Imi¢ i nazwisko dyrektora: Mirostawa Salasa

Informacje o organie kontrolujagcym:

=g

Nazwa i siedziba organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny:
Kuratorium O$wiaty w Szczecinie, ul. Waly Chrobrego 4, 70-502 Szczecin

Telefon: 91 44 27 500 E—mail: kuratorium@kuratorium.szczecin.pl

Imie i nazwisko Data wydania Numer upowaznienia do
kontrolujgcego upowaznienia do | przeprowadzenia kontroli
przeprowadzenia
kontroli
1. | Monika Pigtkowska 2016.11.21 KO.1.5633.208.2016.MP
2. | Hanna Markowska 2016.11.21 KO.1.6533.208.2016.HM

Termin rozpoczecia kontroli: 24.11.2016 r.

Termin zakoticzenia kontroli: 24.11.2016 r.

Numer wpisu do rejestru kontroli organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny:
KO.1.6533.208.2016.HM.MP

Numer wpisu do rejestru kontroli oérodka: 9

Kontrole przeprowadzono w zakresie: przestrzegania przez dyrektora szczegotowych
zasad Kierowania, przyjmowania, zwalniania i pobytu nieletnich w os$rodku;
przestrzegania praw wychowankow; organizacji dozywiania i zapewnienia
wychowankom bezpieczenstwa na terenie placowki oraz realizacji zalecen i uwag po
kkontroli doraznej nr §533.79.2016.MK.GS przeprowadzonej w dniu 6 czerwca 2016 r.

Podczas kontroli:

Przeprowadzono rozmowe z panig Mirostawg Salasa — dyrektorem placéwki, panem
Mariuszem Zalewskim — wicedyrektorem, panig Anng Sobarska — psychologiem,
Markiem Imackim — wychowawcg Dokonano oglgdu pomieszczen,
z ktorych korzystajg wychowankowie.



Analizowano nastepujgcag dokumentacje:

~ plan nadzoru dyrektora osrodka w roku szkolnym 2016/2017 i dokumenty
$wiadczgce o jego realizacji;

- przykitadowe indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne przygotowane
dla wychowankow o$rodka;

- dzienniki pedagoga i psychologa oraz zaje¢ realizowanych w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, dzienniki zaje¢ dodatkowych, dzienniki grup
wychowawczych;

— raport z dyzuru nochego;

— protokét z posiedzenia Rady Pedagogicznej z dnia 15 wrzesnia 2016 r.;

- dokumentacje wychowanka

Ustalenie stanu faktycznego:

Kontrola dorazna w Miodziezowym Os$rodku Wychowawczym w Renicach
(zwanym dalej MOW) zostata przeprowadzona przez organ nadzoru pedagogicznego
ha prosbe Os$rodka Rozwoju Edukacji w Warszawie w zwigzku z podjgciem
informacii o podejrzeniu stosowania przemocy w stosunku do wychowanka

ze strony innych wychowankéw oraz negatywng opinig

wicedyrektora MOW w Renicach dotyczgca przeniesienia nieletniego do innej
placéwki. Dokonano takze sprawdzenia stopnia realizacji zalecen i uwag wydanych
dyrektorowi o$rodka po kontroli doraznej przeprowadzonej w dniu 6 czerwca 2016 .

Informacja nt. sytuaciji

(urodzony ‘ zamieszkaty
w ) przebywat w Mtodziezowym
Oérodku Socjoterapii . Obowigzek szkolny realizowat w oddziale

przyspasabiajgcym do pracy. W roku szkolnym 2015/2016 otrzymat promocje do
klasy Il gimnazjum.

Sad Rejonowy Wydziat Rodzinny i Nieletnich postanowit w dniu
o zastosowaniu wobec nieletniego $rodkéw wychowawczych w postaci
umieszczenia w miodziezowym osrodku wychowawczym. Poczgtkowo chiopiec

zostat skierowany do Osrodka Wychowawczego -
a nastepnie, ze wzgledow wychowawczych, do Miodziezowego

Osrodlka Wychowawczego w Renicach

Nieletni zostat przyjety do placéwki w Renicach w dniu (wpis do
ksiegi wychowankéw pod nr . Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny
dla wychowanka opracowano w dniu W dokumentacji chtopca brak
jego podpisu potwierdzajgcego zapoznanie si¢ z prawami, obowigzkami i zasadami
pobytu w placéwce. Wychowawca grupy - , W czesci dotyczacej
uwag o zachowaniu wychowanka, odnotowat pod datg . fakt przyjecia
chtopca: ,\W dniu dzisiejszym przyjety zostat do grupy . Wychowanek zapoznat sig
z regulaminem MOW oraz z zasadami funkcjonowania w grupie i w osrodku.
W czasie rozmowy spokojny, zadawat pytania zwigzane 2z powszechnym
funkcjonowaniem”. Kolejny wpis odnotowano w dniu . ,Proces
aktywizacji wychowanka w nowej grupie wychowawczej i w placowce wydaje sig
przebiega¢ prawidtowo. Szybko zyskat sobie wychowankéw o wyzszej pozycji
w grupie i w o$rodku; utrzymuje z nimi kolezenskie relacje. Z pierwszych obserwagii
wynika, ze nie wydaje sie by¢ zainteresowany naukg szkolng. W tym aspekcie stara




si¢ dorownac tym mniej zdolnym wychowankom. Z zakresu higieny posiada dobrze
uksztattowane nawyki. Chtopiec wymaga wiele uwagi i rozméw wychowawczych,
gdyz imponujg mu zachowania innych wychowankow niezgodne z regulaminem
placowki”. Pod notatkg widnieje podpis pana
W dniu wizyty matki chtopca w osrodku, opisanej w skardze do Rzecznika
Praw Dziecka, wychowawca grupy - pan
zapisat nastgpujacg informacje: ,Wychowanek powoli aklimatyzuje sie
w nowych warunkach wychowawczych, powoli nawigzuje kontakt z innymi
wychowankami. W dniu dzisiejszym przeprowadzilem zchfopcem rozmowe
wychowawczg majgcg na celu zapoznanie sie z sytuacjg rodzinng chiopea,
przebiegiem procesu resocjalizacji, zainteresowaniami. Chiopiec chetnie odpowiadat
na wszystkie pytania, w trakcie rozmowy wychowanek wykazywat odpowiednig
kulture osobista. Higiena osobista chiopca na poziomie dobrym”. W czesci
dotyczgcej kontaktow z rodzing pan zapisat. \W trakcie odwiedzin
poruszano temat aklimatyzacji syna w nowych warunkach wychowawczych,
warunkow socjalnych oraz warunkéw urlopowania w naszej placowce”.
Wedlug pana rozmowa z mama chtopca miata miejsce
w pokoju odwiedzin. Mama krytykowata woéwczas fakt, ze magazyn odziezowy
znajduje sig w piwnicy, inaczej niz w poprzednim os$rodku, w ktérym wychowankowie
trzymali swoje rzeczy na pdtkach w pokojach grup wychowawczych. Powiedziata
rowniez wychowawcy, ze chiopca boli ucho. Poniewaz wychowankowie byli
wczeshiej z wychowawcg na spacerze, pan uznat, ze bol ucha moze
by¢ konsekwencjg niewtasciwego ubioru chtopca. Zaproponowat poniedziatkowy
wyjazd do przychodni w Mysliborzu, o ile wychowanek bedzie nadal sygnalizowat zte
samopoczucie. Istniata réwniez mozliwos¢ wczesniejszego wezwania karetki
pogotowia. Mama nieletniego zasugerowata wychowawcy, ze bél ucha moze mieé
zwigzek z pobiciem chiopca, jednak, z uwagi na fakt, ze wychowanek od rana na nic
si¢ nie uskarzal, a grupa go dobrze przyjeta, sygnat matki nie zostat przez
wychowawce zweryfikowany. Nie jest, wediug pana prawdg, ze
w magazynie grupy, poza kijami do hokeja, przechowywane sg jeszcze inne kije.
Torba z rzeczami wychowanka, poczatkowo zabezpieczona w pokoju wychowawcy,
zostata przeniesiona w sobotg do magazynu w celu jej rozpakowania. Poniewaz nie
bylo w nim karty odziezowej spisanie rzeczy wychowanka zostato odiozone na
kolejny tydzien, a torba pozostata nierozpakowana.
Z informacji otrzymanej od wicedyrektora o$rodka wynika, ze w tygodniu,
w ktérym doszto do zdarzenia funkcjonowaly trzy grupy wychowawcze, dlatego
z chtopcami pracowali wychowawcy z réznych grup. Nie wszyscy mieli klucze do
magazynku grupowego, dlatego rzeczy wychowanka . hie zostaly
wiasciwie zabezpieczone. W dniu dyzur z grupa miat pan
Wicedyrektor nie wie czy otrzymat on informacje od matki dotyczgcy
obaw jej syna przed ewentualnym pobiciem chiopca. Nie ma tez zapisow na ten

temat w dokumentacji wychowanka. Z  na . dyzur nocny
miat pan ,azZ ha -pan W raporcie z dyzuru nochego
odnotowano, ze jeden i drugi dyzur przebiegat w ciszy i w spokoju.

Z notatki pana ktory w dniu pracowat
zgrupg  wynika, ze 'w odwiedziny do wychowanka

przyjechata mama oraz jego siostra; ,Po kilku minutach mama wychowanka zgtosita,
iz chiopiec uskarza sig na silny bol ucha, ktory jest wynikiem pobicia go kilka dni
wczesniej przez innych wychowankow. Powiedziatem tej pani, ze pracujgc od rana
wychowanek nie zgtaszat mi zadnych dolegliwosci. Postanowitem wezwaé karetke
pogotowia, aby zbadata wychowanka. W miedzy czasie, z rozmowy z mamag,
dowiedziatem sig, ze karetke wezwata jej corka. Podczas rozmowy z rodzicem
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oswiadczytem, ze wezwe policje, poniewaz w sytuacji pobicia wychowanka musze
kierowa¢ sie procedurami. Na moje stfowa mama oraz siostra chtopca stanowczo
zaprotestowaty '

_ W raporcie odnotowano fakt odwiezienia wychowanka do szpitala.
Wicedyrektor twierdzi, ze rozmawiat z panem na temat tej sytuacji,
w tym o podejrzeniu pobicia wychowanka. Wychowawca powiedziat, ze chiopiec nie
miat zadnych zasinien, a ratownicy stwierdzili tylko zapalenie ucha.

Wedtug wicedyrektora zywnos¢, ktérg wychowankowie otrzymujg w paczkach
przechowywana jest w magazynku grupowym lub w zamykanych kantorkach
znajdujgeych sie w Swietlicy danej grupy w celu jej zabezpieczenia przez
ewentualnymi  kradziezami. Podczas dni obowigzkowe] nauki szkolnej
wychowankowie spozywajg 5 positkéw, ktére przywozone sg do placéwki tuz przed
ich wydaniem (7.30 - $niadanie, 10.35 - |l $niadanie, 14.30 — obiad i 19.00 - kolacja).
W dni wolne od nauki $niadanie wydawane jest o godz. 9.00, obiad razem
z podwieczorkiem o godz. 14.00, a kolacja o godz.18.30. W zgodnej opinii dyrektora
i wicedyrektora chtopcy moga korzysta¢ z doktadek. Dyrektor twierdzi, ze warunki
w placdéwee nie pozwalajg obecnie nha samodzielne przygotowywanie positkéw przez
wychowankéw. W budzecie oérodka na kolejny rok zaplanowat $rodki finansowe
w celu wykonania dwoch aneksow kuchennych.

Przeniesienie chtopca do innej placowki

W dniu Osrodek Rozwoju Edukacji wystat e-maila do MOW
w Renicach, w ktérym wnosit o wydanie opinii w zwigzku z proshg matki

o przeniesienie nieletniego do innego osrodka. Prosha ta motywowana byta

znaczng odlegtoscig obecnej placowki od miejsca zamieszkania chtopca oraz jego
obawg przed potencjalnymi agresorami z MOW w Renicach. Pan Mariusz Zalewski
w dniu wystat pismo do ORE, w ktérym przedstawit argumenty za
pozostawieniem chlopca w obecnej placéwce '

Wicedyrektor twierdzi, ze uzgodnit swoje stanowisko z innymi
pracownikami, jednak nie zorganizowat woéwczas spotlkania zespotu, ktéry mogiby
oceni¢ zasadnosé dalszego pobytu nieletniego w placéwee.

W dniu do MOW w Renicach wplyneta prosbha mamy
wychowanka o wyrazenie zgody ha przeniesienie chtopca do Salezjanskiego
Os$rodka Wychowawczego w Rzepczynie. Dwa dni pdzniej, tj. zespot

w skiadzie: Mirostawa Salasa — dyrektor o$rodka, Mariusz Zalewski — wicedyrektor
osrodka, Anna Daria Sobarska - psycholog, Marek Imacki - wychowawca przychylit
sie do tej proshy: . !

Pani dyrektor twierdzi, ze rozmawiata z mamei chfbpca
w ciggu ostatnich dwoch dni; poinformowata ja, ze osrodek w Rzepczynie nie chece




przyja¢ jej syna i trzeba poszuka¢ innej placowki. W dniu - mama
zadzwonita z informacjg, ze dyrektor MOW w tobzenicy zadeklarowat przyjecie
chtopca. Nie potwierdzono jeszcze tej informaciji, dlatego nie wystano odpowiedzi do
systemu kierowania w ORE.

Realizacja zalecen po kontroli nr 5533.79.2016.MK.GS z dnia 6.06.2016 r.:

Obserwacja zaje¢ wychowawczych w ramach sprawowanego nadzoru
pedagogicznego.
Plan nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2016/2017 zawiera nastgpujgce

zadania:

o planowanie i organizowanie badan wewnetrznych;

o obserwacje pracy dydaktyczno-wychowawczej o$rodka;

o gromadzenie informacji o pracy nauczycieli i wychowawcow,

o wspomaganie nauczycieli i wychowawcow w realizacji plandw rozwoju

zawodowego;

o udzielanie nauczycielom i wychowawcom merytorycznej  pomocy
i inspirowanie ich pracy twoérczej i innowacyjnej oraz statego doskonalenia
zawodowego;

o badanie skutecznodci pracy oSrodka przez porownanie efektow
z opracowanymi celami;

o diagnozowanie wszystkich obszardéw dziatalnosci osrodka,
monitorowanie badan osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw.
realizacje wnioskow i zadan wynikajgcych z zalecen pokontrolnych.

W ramach obserwacji pracy pracownikéw pedagogicznych zaplanowano 9 hospitaciji
zaje¢ lekeyjnych i 14 hospitacji zaje¢ wychowawczych oraz obserwacje zajec
dodatkowych. Do dnia kontroli przeprowadzono ftrzy obserwacje, zgodnie z ich
harmonogramem (dwie w grupach wychowawczych i jedng na zajeciach lekeyjnych).

Wspomaganie nauczycieli w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego
z uwzglednieniem szkolenia z zakresu przemocy seksualnej oraz stosowania
metody Treningu Zastepowania Agresiji.

W ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia pracy nauczycieli zaplanowano
sze$¢ szkolen w zakresie: przemocy seksualnej, wychowania do warto$ci, radzenia
sobie ze stresem i z prowokacyjnym zachowaniem wychowankow, pracy
z nastolatkiem oraz w obszarze stosowania nowoczesnych technik i metod pracy
wychowawczej. Do dnia kontroli zorganizowano jedng forme doskonalenia -
22.10.2016 r. pani Anna Borkowska z ZCDN w Szczecinie przeprowadzita szkolenie
dla Rady Pedagogicznej pt.: ,Jak sobie radzi¢ ze zjawiskiem przemocy seksualnej
w szkole/placowce oswiatowej”. Na dzien 25.11.2016 r. zaplanowano szkolenie dla
wychowawcow pt.:. ,Nowe systemowe rozwigzania w pracy z miodziezg
niedostosowang spotecznie” prowadzone przez panig Anne Szipluk. Ponadto dwie
osoby (wychowawca i psycholog) ukonczyly kurs specjalistyczny i uzyskaty
kompetencje oraz certyfikaty trenera Treningu Zastepowania Agresji (ART).

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym realizacja
i dokumentowanie zadan realizowanych przez pedagoga i psychologa.
Zajecia prowadzone przez psychologow:
o zajecia psychoterapeutyczne (indywidualne sesje terapeutyczne realizowane
w ustalonym przez psychologa terminie),
o trening zastepowania agresji (zajgcia grupowe),
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o trening radzenia sobie ze stresem (zajecia grupowe).
Zajecia grupowe prowadzone przez pedagogoéw — panig Anne Sztun, panig Ewe tak
i panig Matgorzate Chodalk:
o zajecia korekcyjno-kompensacyjne,
trening umiejetnosci spotecznych,
profilaktyka zazywania substancji psychoaktywnych,
profilaktyka agresji i przemocy,
trening efektywnego uczenia sie,
zajecia dot. wyboru dalszego kierunku ksztatcenia i zawodu.

Uwagi os6b kontrolujgeych dotyczg zapisow w dziennikach zajec, a zwlaszcza
braku programéw zaje¢ indywidualnych, tygodniowego planu zajeé oraz oceny
postepow i wnioskdéw do dalszej pracy z wychowankiem. Stwierdzono ponadto, ze
dokumentacja badan i czynnosci uzupetniajgcych prowadzonych przez pedagoga,
psychologa, terapeute pedagogicznego i doradce zawodowego, a takze inna
dokumentacja zwigzana =z udzielaniem nieletnim pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nie jest gromadzona w indywidualnych teczkach wychowankéw
objetych tg pomoca.

Ksztalcenie specjalne

Druk indywidualnego programu edukacyjno-terapeutyczne zawiera wszystkie
elementy opisane prawem, jednakze widniejace w nim zapisy sg ogodlnikowe i nie
precyzujg dziatan podejmowanych wobec wychowanka, np.: w programie

) jako zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci wychowanka zaplanowano: wspieranie przy
realizacji celéw i dziatann dtugofalowych, statg kontrole postepdw edukacyjnych,
kontrole biezgcych postgpéw i stymulowanie do dalszej pracy. Rodzaj i zakres
zintegrowanych dziatarn nauczycieli to, w przypadku tego wychowanka, zajecia
resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne, a zaleconymi formami pracy sg zajecia
socjoterapeutyczne i rozwijajgce zainteresowania. Brak zalecanych metod pracy
z wychowankiem. Zgodnie z zaleceniem pokontrolnym uszczegotowiono natomiast
okres i wymiar godzin pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Program zostat opracowany przez zespot specjalistow na
podstawie dokumentacji nieletniego oraz  wnioskow  z obserwacji. Nie
udokumentowano w tym przypadku wielospecjalistycznej diagnozy funkcjonowania
ucznia.,

Zajecia dodatkowe

W roku szkolnym 2016/2017 nauczyciele prowadzg zajecia wyrownawcze
z przedmiotéw: biologia/przyroda, historia, jezyk angielski, jezyk polski, jezyk
niemiecki i matematyka oraz zajecia korekcyjne wad postawy i Studium biblijne.
Zajecia te dokumentowane sg w dziennikach zaje¢ wyréwnawczych.
Zajecia resocjalizacyjne i profilaktyczno-wychowawcze prowadzone sg w kazdej
grupie i dokumentowane sg w dziennikach grup wychowawczych. Zajecia
socjoterapeutyczne realizowane sg w oddziatach szkolnych i zapisywane
w dziennikach zaje¢ lekcyjnych. Obecnie nie ma wychowankéw niepetnosprawnych
w osrodku, stad tez zajecia rewalidacyjne nie sg prowadzone. Pozostate zajecia
organizowane dla wychowankow to: Liga Ochrony Przyrody, klub biegowy, klub
wedkarski, koto plastyczne, sekcja pitki noznej, koto tenisa stotowego, trening sitowy,
zajecia sportowe na Swiezym powietrzu, zajecia kulturalno-oswiatowe i wsparcie
udzielane wychowankom w okresie poprzedzajacym opuszczenie osrodka.



Warunki mieszkalne oraz zasady funkcjonowania w o$rodku

Osrodek zapewnia wychowankom pokoje mieszkalne przeznaczone dla nie wigcej
niz 4 osdb. W pokojach znajdujg sie jednoosobowe tapczany i szafki do
przechowywania rzeczy osobistych wychowankow. Odziez magazynowana jest
w szafach znajdujgcych sie w réznych pomieszczeniach grup wychowawczych oraz
na pofkach w magazynach grupowych. Magazyny te w wigkszoéci usyfuowano
w niedalekiej odlegtosci od pokojow mieszkalnych. Wyjatkiem jest magazyn grupy ,V"
umiejscowiony w czesci piwnicznej osrodka (grzyb na $cianach, brak ogrzewania,
ogoélny nieporzadek). W magazynie przechowywany jest sprzet sportowy, srodki
higieniczne, ubrania obecnych wychowankow i odziez zapasowa. Nie mam w nim
miejsca przeznaczonego na przetrzymywanie zywnosci.

Cze$¢ szkolna oraz tazienki z prysznicami znajdujg sie na | pietrze placowki.
Pomieszczenia te sg odnowione i utrzymane w czystosci — jest to zadanie
zatrudnionych w placéwce pracownikéw obstugi. Czeé¢ mieszkalng, w tym korytarze,
toalety i ubikacje sprzatajg wychowankowie. Srodki czystosci i sprzet
przechowywane sg w kantorkach znajdujacych sie¢ w pomieszczeniach rekreacyjno-
wypoczynkowych.

Pomimo tego, ze w osrodku wyznaczono pokéj dla oséb chorych, podczas kontroli
zauwazono, ze wychowanek, ktory uskarzat si¢ na swoj stan zdrowia lezat w swoim
pokoju i nie byt objety opieka wychowawcy. Zaobserwowano réwniez nieadekwatny
do pory roku ubior wychowankow.

Zmiany w dokumentacji osrodka

W Regulaminie MOW w Renicach dokonano zmian dotyczacych zasad
korzystania przez wychowankow z aparatu telefonicznego TP S.A. znajdujgcego sig
w os$rodku oraz z telefondw komorkowych chtopcéw; zmodyfikowano rowniez zasady
przyznawania nagrod. W Statucie osrodka wykreslono punkt dotyczacy wykonywania
przez wychowankdw drobnych prac naprawczych, konserwacyjnych i renowacyjnych
pomieszczen wykorzystywanych przez nich samych.

Podsumowanie:

1. zostat przyjety do Mtodziezowego Osrodka
Wychowawczego w Renicach zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,
tj. na podstawie postanowienia sgdu rodzinnego i skierowania starosty
wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania nieletniego. Placowka
zostata wskazana przez Osrodek Rozwoju Edukacii.

2. Dokumentacja nieletniego nie zawiera jego podpisu poswiadczajgcego
zapoznanie sie wychowanka z prawami, obowigzkami i zasadami pobytu
w oérodku. Nie opracowano tez wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania chiopca.

3. Woychowankowi nie zapewniono warunkow bezpiecznego pobytu w placowce
— jego rzeczy osobiste przez tydzien pobytu w osrodku nie zostaly
rozpakowane, nie rozeznano czy doszto do pobicia chtopca, nie zapewniono
mu wiasciwej opieki medycznej.

4, Do placéwki dwukrotnie wplynety pisma dotyczgce przeniesienia wychowanka
do innego osrodka (zapytanie ORE w zwigzku z prosba matki oraz pismo
matki skierowane bezposrednio do MOW). W pierwszym przypadku zespot
specjalistdw nie dokonat oceny zasadnosci dalszego pobytu nieletniego
w osrodku — decyzje w tej sprawie podjat indywidualnie wicedyrektor placowki,
ktory nie dostrzegt potrzeby zmiany oérodka. W drugim przypadku zespét
przychylit sie do prosby matki, mimo to dyrektor placowki nie przestat wniosku
o wskazanie nowego o$rodka wraz z oceng uzasadniajagcg potrzebe zmiany
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do ORE. Dyrektor na witasng reke, positkujgc sie wskazéwkami matki
wychowanka szukat osrodka, ktéry przyjmie jej syna.

Zgodnie z zapisami Statutu Miodziezowego Osrodka Wychowawczego
w Renicach za planowanie i realizacje nadzoru pedagogicznego odpowiada
wicedyrektor osérodka. Zalecenia dotyczace wzmocnienia nadzoru
pedagogicznego poprzez obserwacje zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli
oraz ich wspomaganie w pracy dydaktyczno-wychowawczej sg stopniowo
realizowane.

Zajecia realizowane w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie sg
wlasciwie planowane, realizowane i dokumentowane.

Indywidualne  programy  edukacyjno-terapeutyczne  zawierajg  bfedy
merytoryczne, a zapisy w nich zawarte sg ogolnikowe, totez zalecenia
dotyczgce ich opracowywania zgodnie z prawem (zalecenie nr 5 i 6) nie
zostaly wlasciwie zrealizowane.

Placdéwka zapewnia wychowankom udziat w zajeciach okreslonych § 19
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2015 r.
w sprawie rodzajow i szczegdtowych zasad dziatania placéwek publicznych,
warunkoéw pobytu dzieci i miodziezy w tych placowkach oraz wysokosci
i zasad odptatnosci wnoszonej przez rodzicow za pobyt ich dzieci w tych
placéwkach (Dz. U. z 2015r., poz. 1872).

Dzienniki zaje¢ wychowawczych prowadzone sg zgodnie z prawem.

Osrodek systematycznie dostosowuje warunki mieszkalne i higieniczne.
Zalecenie dotyczgce wprowadzenia poprawek do Regulaminu i Statutu MOW
w Renicach zastato zrealizowane.

Uwagi:

1.

Umiejscowienie magazynu grupy ,V" w czeéci piwnicznej placowki nie ma
uzasadnienia. Organizacja dostepu do tego miejsca, zwlaszcza w czasie
zastepstw za nieobecnych wychowawcdw uniemozliwia uczniom dostep do
rzeczy osobistych  Zmiana lokalizacji magazynu jest mozliwa, poniewaz
w czesci mieszkalne) placoéwki znajdujg sie wolne pomieszczenia.

Osrodek nie zatrudnia oséb do sprzatania pomieszczen mieszkalnych, w tym
fazienek i ubikacji, z ktérych korzystajg wychowankowie. Zadania te
wykonywane sg przez miodziez i nie przynoszg oczekiwanych rezultatow, stad
zasadna jest modyfikacja przydziatu zakresu obowigzkéw pracownikow
obstugi zatrudnionych w placowce.

Warunki w placdéwce nie pozwalajg obecnie na samodzielne przygotowywanie
positkéw przez wychowankéw; nie zorganizowano tez magazynu
zywnosciowego, w ktorym przechowywane sg artykuly spozywcze nalezace
do chtopcéw stgd potrzeba zmian w tym zakresie.

Dyrektor osrodka podpisat umowe z firmg cateringowg, w ktorej opisano
standardy obowigzujgce w zakresie zywienia wychowankoéw. W zwigzku ze
zgtaszanymi uwagami dotyczgcymi niewystarczajgcej ilosci jedzenia
wskazane jest rozeznanie przez pracownikow placowki potrzeb zywieniowych
wychowankoéw. Planowane wykonanie anekséw kuchennych hedzie sprzyjaé
rozwigzaniu tego problemu.




Zalecenia:

1. W ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego kontrolowaé
przestrzeganie przez nauczycieli przepiséw prawa dotyczgcych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuiczej oraz innej dziatalnosci statutowej
placowki zgodnie z § 24 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015r. w sprawie nadzoru pedagogicznego
(Dz. U. z 2015, poz. 1270), w szczegblnosci w zakresie zapoznawania
nieletnich z prawami, obowigzkami i zasadami pobytu oraz $wiadczonej
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Zapewnia¢ bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w placowce i poza jej
terenem, zgodnie z § 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych
i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69 z pdzn.
zmianami).

3. Przenosi¢ nieletnich do innych o$rodkéw, zgodnie z § 7 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 grudnia 20011 r. w sprawie
szczegolowych zasad kierowania, przyjmowania, przenoszenia, zwalniania

i pobytu nieletnich w mtodziezowym o$rodku wychowawczym (Dz. U. z 2011 r..

Nr 296, poz. 1755).

4. Organizowaé proces resocjalizacyjny i terapeutyczny we wspotpracy
z nieletnimi i zgodnie z zasadami opisanymi w rozporzgdzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad udzielania
i organizacji  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z2013, poz. 532 z pdzn.
Zmianami).

5. Dokumentowaé dziatania realizowane w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, zgodnie z § 20 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoly i placéwki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekuniczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2014 r.,
poz. 1170 z pdzn. zmianami).

6. Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne opracowywaé zgodnie
z § 6 ust. 11 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca
2015r. w sprawie warunkdéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki
dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015, poz. 1113).

Termin wykonania zalecen: od dnia otrzymania protokotu

Zgodnie z § 19 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
27 sierpnia 2015r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015r., poz. 1270)
dyrektor szkoly w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli,
moze zgtosi¢ do organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny pisemne, umotywowane
zastrzezenia do ustalen w nim zawartych.

Zgodnie z art. 33 ust. 4-6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty
(Dz. U. z 2015r., poz. 2156 z p6zn. zm.) nalezy w terminie 30 dni od dnia otrzymania
zalecen, a w przypadku wniesienia zastrzezen - w terminie 30 dni od dnia
otrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezen, powiadomic
Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty o sposobie realizacji zalecen oraz organ
prowadzacy szkote o otrzymanych zaleceniach i sposobie ich realizacji.
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Protokét podpisali:

STAR f;;:/}-"i,-i,' “-" Y TATY ) STARSY,
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\{)‘/‘1,’/( i b r,fi NSl
......... pigs, Miraghorn Salitss i,
(dyrektor placowki) (przeprowadzajacy kontrole)

Protokét sporzadzono dnia 2 grudnia 2016 r. w dwdch jednobrzmigcych
egzemplarzach; z ktérych jeden otrzymuje kontrolowany dyrektor placowki,
a drugi wtacza sie do akt kontroli.
DY RETA QK
f}!( )(:.i (,UJ I{
jor vliros daeon O [ i
Po$wiadczam odbi6r protokotu kontroli.........". . } ..... ‘) O gy Mirostana © S oo
(data, podpls i imienna piecze¢ dyrektora placowki)

.................. f{*:tiff.‘:’.‘.f........., dnia .......‘.’...f.c«.z;.f.::.a..".ffr!..t........2016 r

Zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
27 sierpnia 2015r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2016r., poz. 1270),
protokét kontroli zawiera parafy kontrolujgcego i dyrektora placéwki na kazdej stronie
protokotu.




