KIMATORMAN OSWIATY v SECERCINIE
DELECATURA w KOSEALINIE
75-950 Koszalin, ul. Wi, Andersa 34
tel ffax 094/342 84 71.004/3d7 47 3R

PROTOKOL. KONTROLI DORAZNEJ 5533.40.2016

w zakresie przestrzegania praw dziecka oraz stosowania zawartych w statucie

szKoty nagréd i kar

Tnformacje o kontrolowanej szkole

Nazwa 1 adres szkoly: ~ Gimnazjum w Zespole Szkél Spotecznych nr 1 im. Zbigniewa
Herberta w Kolobrzegu , ul. Jednoéei Narodowej 58 a, 78-100 Kotobrzeg

Telefon: 94 35-175-13

Imig i nazwisko dyrektora: Witold Woszezynski

Informacje ¢ organie kontrolujgcym:

Kuratorium Ofwiaty w Szczecinie, Delegatura w Koszalinie
ul. Wi. Andersa 34, 75 — 950 Koszalin;
Telefon: 94 342 47 38 e—mail: koszalin@kuratorium.szczecin.pl
Imie i nazwisko Data wydania Numer upowaznienia do
kontrolujgcego upowaznienia do przeprowadzenia kontroli
przeprowadzenia
kontroli
.| Joanna Fukaszewicz 19.05.20161. KO.1K.5533.40.2016.JL
2, | Dariusz Biatomyzy 19.05.2016 1. KO.1K.5533.40.2016.DB

‘Termin i sposéb powiadomienia:

Termin rozpoczecia kontroli: 20.05.2016 1.,
Termin zakonezenia kontroli: 20.05.2016 r.

Numer wpisu do rejestru kontroli szkoty: »

Dyrektora o kontroli powiadomiono telefonicznie w dniu 19.05.2016 r.

Numer wpisu do rejestru kontroli organu sprawujacego nadzér pedagogiczny: 5533.40.2016

Informacje o kontroli:

Celem kontroli byto rozpatrzenie spraw poruszonych w piémie

Z dnia

26 kwietnia 2016 r.(data wplywu pisma do Kuratorium Ogwiaty — Delegatura w Koszalinie)

dotyczacych przestrzegania praw dziecka, w tym stosowania zawartych w statucie nagréd i kar,
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W trakeie kontroli;

przeprowadzono rozmowg z p. Witoldem Woszczynskim — dyrektorem szkoly oraz zapoznano

sig z nastgpujgeg dokumentacja:

Statutem Zespotu Szkoél Spolecznych nr 1 im. Zbigniewa Herberta Sjaolecznego
Towarzystwa Oswiatowego w Kolobrzegu;

Regulaminem Zespotu Szkét Spolecznych nr 1 im. Zbigniewa Herberta Spotecznego
Towatzysiwa Oswiatowego w Kolobrzepu;

Wewngtrzszkolnym systemem oceniania;

Procedurg postepowania w sytuacjach kryzysowych;

Pisemng nagang dyrektora szkoly dla ucznia

Kontraktem pomig¢dzy uczniem, rodzicem, wychowawcg 1 dyrektorem szkoly;
Zestawieniem ocen, uwag 1 obecnoéci ucznia — wydruk z dziennika elekironicznego
,Librus™;

Notatkg nanczycicla wspomagajacego;

Protokolarzem z posiedzen Rady Pedagogicznej.

Tstalenia, wnioski i zalecenia:

A

W odniesieniu do wskazanego w piSmie zarzutu dotyczacego przydziclenia uczniowi
kary w formie pracy na rzecz szkoly (malowanie stelazy do lawek) i powstalego na
dioni ucznia pecherza, ustalono, Ze Statut szkoly nie zaklada w katalogu kar pracy na
rzecz szkoly. Z wyjadnien dyrektora szkolty wynika, Ze praca na rzecz szkoly nie byla
karg, tylko stworzeniem uczniowi mozliwosdci zrchabilitowania sie po ofrzymaniu
nagany dyrektora szkoty. Praca pa rzecz szkoly, w celu uzyskania wyzszej oceny
zachowania nie jest takze ujeta w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania (rozdziat
VIII: Zasady 1 kryteria zachowania). Brak takze regulacji w zakresie warunkdw i trybu
uzyskiwania wyzszej niz przewidywana oceny zachowania. zostal
ukarany w dniu - Nagana Dyrektora Spolecznego Gimnazjum nr 1 STO
w Kolobrzegu za nieprzestrzeganie porzadku szkolnego oraz zasad kultury wspotzycia
w odniesieniu do czlonkéw spotecznodet szkolnej. Byla to druga nagana przydzielona
uczniowi przez dyrektora szkoly, pierwsza karg.  _ otrzymatl - Nagany
zostaly przydzielone uczniowi zgodnie z obowigzujacym w szkole systemem nagréd
1 kar ujetych w Regulaminie Zespolu Szkot Spotecznych nr 1 im. Zbigniewa Herberta

Spotecznego Towarzystwa Oéwiatowego w Kolobrzegu.
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Uczen zostal ukarany za notoryczne uzywanie telefonu komoérkowego na zajeciach
lekcyjnych (w ujetych w regulaminie zasadach kultory wspdlzycia i porzadku
szkolnego, podano, ze w trakcie zajeé lekcyjnych obowigzuje zakaz uzywania
telefonow komorkowych). Ponadto bardzo czesto przeszkadzal w prowadzenin
zaje¢, nie reagowal na uwagi nauczycieli, byl niegrzeczny i opryskliwy. Chodzit
w trakcie lekeji po klasie, czesto dekuczal koledze
Kazdorazowo, po otrzymaniu przez ucznia nagany

wystepowal o zawarcie kontraktu pomiedzy uczniem, rodzicem, wychowawca
i dyrektorem szkoty. Ostanie podanie wptyneto do dyrektora w dniu 26 ,
kontrakt zostal zawarty w dniu dzien pdzniej podjal decyzje,
ze syn bedzie kontynuowal nauke w innej szkole. Od nie jest

uezniem Spotecznego Gimmazjum nr 1 STO w Kotobrzegu.,

Prace na rzecz szkoly zaproponowata rada pedagogiczna, ; 1jeg wyrazili
na fo zgode. ) wyrazit swoja zgode na pifmie w dniu

W dniach 1t uczen pod opicka wychowawcy klasy i dyrekfora
szkoly malowal w sali tawki szkolne. Uczen zostal poproszony, aby do pracy

stawit si¢ w odpowieduim wubramiu, na wlasng prosbe otrzymal rekawiczki.
Z wypowiedzi dyrektora wynika, dobrze wykonywal powierzona mu prace.
Jednakze w niedziele, kiedy do szkoly przyjechal po chlopeca . zglosil,

ze musi jeszcze posprzgtac klase, . zdenerwowal si¢ 1 powiedziat, ze cheiatby

l
w dniu dzisiejszym spedzi¢ z synem troche czasu, poniewaz ,,jest 10 jedyny dzien, kiedy
moze byc¢ z synem”. Wowcezas dyrekior kazat i jego ojcu wyjsé bez
uprzainigcia klasy. Odnoénie powstatego na dloni ucznia pecherza, dyrektor podal, ze
w trakcie pracy voskarzy! sie, Ze boli go reka, natomiast nie zglosil, ze na dioni
pojawily mu si¢ otarcia.

Na podstawie przeprowadzonych czynno$ci wyja$niajgcych stwierdzono, Ze praca na
rzecz. szkoly, zgodnie z § 22 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu
z dnia 31 grudnia 200271 w sprawie bezpieczefistwa 1 higieny w publicznych
i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. nr 6, poz. 68 i 69 ze zm.) zostala
zorganizowana z zapewnieniem wlasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkéw pracy.
Wprowadzanie pracy ucznidw na rzecz szkolty w celu zrehabilitowania sic za

niewtadciwe zachowanie, zgodnie z art. 44 b ust. 10 cyt. ustawy, powinno znalezé swoje

vregulowanie w statucie szkoly.
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W wewnatrzszkolnym systemie oceniania brak zapiséw regulujgcych warunki 1 tryb
uzyskiwania oceny wyzszych niz przewidywana, co jest niezgodne z art. 44b ust. 6 pkt
7 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 1. o systemie o§wiaty: ,,ocenianie wewngtrzszkolne
obejmuje ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywana (...)
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ™.

W odniesieniu do sytnacji dotyczacej wezwania pogotowia 1 policji w zwigzku
z podejrzeniem zazycia substancji odurzajacej, w toka kontroli ustalono, iz
w przypadku gdy nauczyciel podejizewa, Ze na terenie szkoly znajduje si¢ uczefi pod
wplywem alkoholu lub narkotykéw ma obowigzek powiadomi¢ o tym fakcie
wychowawce oraz dyrektora. Z informacji przekazanych przez dyrektora szkoly,
wynika 17z w dniu 21 kwietnia 201671, - nauczyciel zglosil takie
podejrzenic w stosunku do dwoch uczniéw w tym .

Zpodnie z przyjetymi w szkole progedurami postepowania w sytuacji kryzysowych,
nalezy poinformowaé rodzicow oraz pogotowie. Gdy nie ma mozliwosci
skontaktowania si¢ z rodzicami, lub gdy rodzic odmawia przybycia do szkoly
informowana jest policja. Zgloszenia takie zostaly dokonane, pan dyrekior przyznat,
iz kontaktowat sie z policig w celu dokonania weryfikacji podejmowanych przez szkotg
dzialaf. Uzyskat potwierdzenie, iz nalezy poinformowaé pogotowie, a jednostka policji
nie bedzie podejmowaé interwencji. Pomimo takiej wypowiedzi patrol policji przybyt
do szkoly. Do szkoly przybyli takie wezwani . Rodzice wyrazili
zgode na przebadanie dzieci na obeenoéé 4rodkéw odurzajagcych wo szpitaln
w Kotobrzegu. Chlopey zostali przewiezieni do szpitala na obserwacje. Z wypowiedzi
dyrektora wynika, ze rodzice jednego ucznia przekazali informacje o wynikach badania
do szkoly — wynik byt negatywny. jak twierdzi dyrektor szkoty,
takiej informagj nie przekazal, Dyrektor szkoly nie potrafit okreShic daty
przyjecia Procedury postepowania w syluacjach kryzysowych obowigzujacej w szkole,
a w samym dokumencie nie zamieszczono takiej daty.

W zakresie odniesieniu si¢ do zarzutu dotyczacego odebrania telefonu
ustalono, ze Regulamin Zespohi Szkol, rozdzial V — Zasady kultury wspéliycia
i porzadku szkolnego ust. 2 pkt 6a zawiera zapis dotyczacy zakazu uzywania telefonéw
i innych urzadzeh elektronicznych podezas lekeji. Z informacii przekazanych przez
dyrektora szkoty wynika, iz zakaz ten byt czgsto przez tamany. Swiadcza o tym
takze uwagi wpisywane przez nauczycieli i wysylane do rodzicoéw poprzez dziennik
elektroniczny ,,Librus” oraz zawarte w nim wpisy wychowawcy dotyczace udzieleni

upomnienia oraz nagany wychowawey klasy (wydruk w zalgczeniu).




"W przypadku uzywania telefonu podczas zajeé, nauczyciel ma prawo zabra¢ wylgczony
telefon i przekazaé go do dyrektora szkoly, O takim fakcie informowany jest rodzic,
ktéry odbiera osobiscie od dyrekiora szkoly zatrzymany sprzet elektroniczny.
Na podstawie przeprowadzonych czynnosci kontrolnych stwierdzono, #e odebranie
telefonu uezniowi oraz przekazanie go dla rodzica odbylo si¢ zgodnie z obowigzujacym

w szkole regulaminem.

W zwigzku z powyzszym wydaje si¢ na podstawie art. 33 ust. 4 ustawy z dnia 7

wrzesnia 1991 1. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2015 r., poz. 2156 ze zm.) nastgpujgce zalecenia:

1. Zgodnie z art. 44b ust. 6 pkt 7 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 1. o systemie ofwiaty
(Dz. U. z 20151, poz. 2156 ze zm.) ustalié¢ warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz
przewidywana rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania.

2. Doprecyzowaé zapisy w statucie szkoly w zakresie szczegélowych warunkow
i sposobu oceniania oceny zachowania - art. 44b ust. 10 ustawy z dnia 7 wrzeénia

1991 r. o systemie ofwiaty (Dz. U. z 20151, poz. 2156 ze zm.)

Zgodnie z art. 33 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2015 r.,
poz. 2156 ze zm,) nalezy w terminie 30 dni od dnia otrzymania zaleceh, o kiobrych mowa
wust. 4, a w przypadku wniesienia zastrzezen zgodnie z ust. 5 — w terminie 30 dni od dnia
oirzymania pisemnego zawiadomienia o nicuwzglednieniu zastrzezef, powiadomié
Zachodniopomorskiego Kuratora Oéwiaty o sposobie realizacji zalecef oraz organ prowadzgcy

szkote o otrzymanych zaleceniach i sposobie ich realizacii.

Protokét podpisali:
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(dy1 ektor szkoly) (przeprowadzajacy kontrole)

Protokét sporzadzono w dwoch jednobrzmigeych egzemplarzach, z ktorych jeden

otrzymuje kontrolowany dyrektor szkoly, a drugi wigcza si¢ do akt kontroli.

Poswiadczam odbidr protokotu kontroli

DYRW SZKOLY
CF e

, : . iz, Witol Tt
Koszalin, dnia 24 maja 20161, coviereireriieeinciineennns o Woszezyell

(data, podpis i imienna pieczeé dyrektora szkoly)



