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Informacje o kontrolowanej szkole/placowce: ‘ . ! Uz, 707
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Nazwa i adres szkoly/placéwki: SP nr 16 im. por. MO Z. Przybylaka,/ ul.Chobolariska | - -

20, 71- 023 Szczecin
Telefon: 91 48 33 188 E-—mail: sp16@miasto.szczecin.pl
Imig i nazwisko dyrektora; Marek Niedzielski

Informacje o kontroli:

Nazwa i siedziba organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny:
Kuratorium Os$wiaty w Szczecinie, ul. Waly Chrobrego 4, 70-502 Szczecin
Telefon: 91 44 27 500 E-mail: kuratorium@kuratorium.szczecin.pl

Imig i nazwisko Data wydania Numer upowaznienia do
upowaznienia do

kontrolujgcego przeprowadzenia

przeprowadzenia koniroli

kontroli
1. | Hanna Markowska 10 czerwca 2015 1, KO.1.5533.166.2015.HM
2. | Monika Pigtkowska 10 czerwca 2015 r. KO.1.5533.166.2015.MP

Termin rozpoczecia kontroli: 16 czerwca 2015 1.

Termin zakoticzenia kontroli: 16 czerwca 2015 r.

Numer wpisu do rejestru kontroli organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny: 166
Numer wpisu do rejestru kontroli szkoly lub placéwki: 19

Kontrola realizacji programu i harmonogramu poprawy efektywnosci wychowania

opracowanego zgodnie z art. 34 ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r., Nr 256, poz. 25672 z pdzniejszymi
Zmianami).

Podczas kontroli:

Przeprowadzono rozmowe z Markiem Niedzielskim — dyrektorem szkoly;

Mirostawg Szymosiuk — zastepca dyrektora oraz nauczycielem edukacji plastycznej
- Bozeng Sajewicz — pedagogiem szkolnym; Anng Ztotnik, Celing

Timoszyk-Tomczak — psychologami; Ewg Dziekanowskag — wychowawczynig



Analizowano nastepujaca dokumentacje: dzienniki zaje¢ psycholog
ksiega protokotow, arkusz obserwacji zaje¢
wychowawcy klasy; sprawozdanie z realizacji programu; wyniki

badan ankietowych.

Ustalenie stanu faktycznego, w tym ujawnione nieprawidiowosci:

a i pedagoga,
dokumentacja

PROGRAM POPRAWY EFEKTYWNOSCI WYCHOWANIA

Zaplanowane zadania

Potwierdzenie wdrozenia

1 Dziatania majgce ha celu zwigkszenie
integraciji klasy z elementami
wspétdziatania, ~ wzajemnej  pomocy
i ksztattowania postaw prospolecznych —
realizacja przez caly rok szkolny

Zorganizowano imprezy z pomocg
i z udziatem rodzicéw: jaselka (19.12.14
r.), mikofajki, bal karnawatowy (9.02.15
r.), walentynki (13.02.15 r.), Dzieri Kobiet
(6.03.15 r.). Imprezy te byly kontynuacjq
dziatan integracyjnych prowadzonych od
poczatku roku szkolnego (np.: prace
zespotowe: JLesny teatrzyk” -
28.10.2014 r.; ,Kuchenny teatrzyk” —
4.11.2014 r., przedstawienie ,0 smoku
wawelskim” — 15.11.2014 r.).
Organizowano scenki teatralne i wystepy
wymagajgce zgodnego wspotdziatania —
przy okazji realizacji programow ,Trzy
kota” oraz ,Jak zy¢”.

Zwiekszono liczbe zabaw integracyjnych

— teatrzyk ,Moja ulubiona bajka”
(10.04.2015 r.)
Zwiekszono czestotliwosé zadan

realizowanych w grupach i w parach,
Realizowano programy: ,Trzy Kofa" oraz
Jak zy¢” (9 spotkan; tematyka spotkarn
m.in.: ,5 zasad jak rozmawia¢ w grupie”;
JKrag i wypowiedzi”; ,Dobry stuchacz”;
Poznajemy siebie" (rysunek); ,Kazdy
daje swdj wkiad”(rysunek i pantomima);
,Asy Asom” (prezenty); ,Rodzaje uczuc”,
JKrag naszych radosci i smutkow”).

2. Zajecia poruszajgce tematyke
bezpieczenstwa, dyscypliny i kultury.
Proponowana tematyka: Jak bezpiecznie
spedzié lekcje i przerwy?; Ludzie, ktérych
podziwiamy; Ja jestem wazny i Ty jestes
wazny; Moje emocje; Nie rob drugiemu,
co tobie nie mite; Moja klasa jest dla mnie
wazna; Jest nam ze sobg dobrze -
zajecia prowadzone jeden raz w miesigcu

Zajecia prowadzone przez pedagoga
oraz psychologa

Organizowano warsztaty: ,Pomagamy,
pocieszamy i opiekujemy  sig sobg
nawzajem’(grudzien 2014 r), .Czy
znamy hasta miesigca?’(luty 2015 )
Przygotowanie do wakacji - jak zadba¢
0 bezpieczenstwo"(czerwiec 2015 £
Zajecia te sg prowadzone od poczgtku
roku szkolnego; do grudnia 2014 r.
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odbyly sie takie warsztaty takze
w pazdzierniku i listopadzie (,Jestesmy
kulturalni i tolerancyjni”; ,Moje emocje —
jak je roztadowac?"; ,Odpowiedzialnos¢
za swoje czyny i stowa”).

Prowadzono zabawy socjoterapeutyczne
zachecajgce dzieci do zmiany postaw
(3.12.2014 r.).

Realizowano programy: ,Trzy Kota” oraz
Jak  zy¢"  zelementami  pantomimy,
odgrywaniem scenek oraz ART- u.

3.Spotkania z pracownikami  Strazy
Miejskiej na temat bezpieczenstwa -
jeden raz w semesirze

Z zaplanowanych do realizacji we
wspotpracy ze Strazg Miejskg prelekcji
i filméw  edukacyjnych  zrealizowano
jedng prelekcje na temat agresji
i przemocy oraz stuchowisko ,O Antku
rozrabiace” (marzec 2015 r.).

4.Podejmowanie prawidtowych
interwencji w sytuacjach kryzysowych —
zgodhnie z potrzebami

Ze sprawozdan wychowawcy, pedagoga
szkolnego oraz psychologéow wynika, ze
w zwigzku z réznymi przejawami agresji
dzieci oraz konfliktami, do ktdrych
dochodzito miedzy rodzicami dzieci (od
stycznia do czerwca) prowadzili oni
nastepujgce  dziatania:  informowali
rodzicow o zajsciach (elektronicznie,
osobiscie); oferowali rodzicom pomoc
psychologa i pedagoga na terenie
szkoly; posredniczyli w kontaktach
zachowania dzieci z klasy; prowadzili
rozmowy  wyjasniajgco-dyscyplinujgce
z dzieémi i rozmowy z rodzicami dzieci
sprawiajgcych trudno$ci wychowawcze;

zachecali rodzicow do udziatu
w warsztatach; w sytuacjach
konfliktowych prowadzili rozmowy

indywidulane ze skonfliktowanymi
dzieémi oraz z catg klasg; organizowali

spotkania pojednawcze z rodzicami;
omawiali sytuacje wychowawczg
w klasie.
5 Modyfikacja systemu nagréd i kar za|Od grudnia 2014 r.
zachowania w szkole — na biezgco wprowadzono zetonowag metode
oceniania. Uczniowie codziennie sg

oceniani za pomocg pluséw, minuséw
i plusa z minusem, a na koniec tygodnia
dzieci dokonujg samooceny za pomocy
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rysunku  buzki  wesofej,  smutnej
ineutralnej. Na  koniec  kazdego
miesigca, zgodnie z regulaminem, dzieci
z okreslong liczbg plusow otrzymujg
znaczek ,Jestem grzeczny'. Kazda
ocena dziecka jest podpisywana przez
rodzicow, ktorzy wten sposéb majg
mozliwosé $ledzenia zachowan swojego
dziecka w szkole iwlgczania sig
w dziatania wychowawcze.
Najgrzeczniejsi uczniowie, na koniec
roku otrzymajg dyplom.

Nie przedstawiono
zetonowego  systemu
obowigzujgcego w klasie

regulaminu

nagradzania

6.0bjecie  pomocg  psychologiczno-
pedagogiczng na terenie szkoly uczniow
stwarzajgcych problemy wychowawcze -
systematycznie lub w ramach potrzeb

W  zajeciach  socjoterapeutycznych
Znam siebie lepiej’ z elementami
muzykoterapii i bajkoterapii uczestniczy
pieciu uczniow;,

W spotkaniach terapeutycznych
ukierunkowanych na minimalizowanie
konfliktu i rozwijanie  umiejetnosci
wspotpracy uczestniczy dwoch uczniow
(od kwietnia 2015 r. odbyty si¢ dwa
spotkania);

w zajeciach terapeutycznych
uczestniczy jeden uczen (cyklicznie 1 raz
na 3 tygodnie); :
Doraznie prowadzone sg rozmowy
indywidulane z uczniami wchodzgcymi
z sobg w konflikt oraz z catg klasg na
temat ztego wplywu konfliktow na
samopoczucie uczniow,

Na biezaco prowadzone sg rozmowy
indywidualne i interwencje.

Nie udokumentowano dziatan
podejmowanych w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

7.Zwigkszenie liczby nauczycieli

W dniu 10 lutego 2015 r. odbyta si¢ rada

pelnigeych dyzury na przerwach — przez|pedagogiczna, podczas ktorej

caly rok szkolny zdecydowano o zwiekszeniu liczby
nauczycieli  petnigcych  dyzury na
przerwach (3 nauczycieli i czwarty
rezerwowy).

8.Prowadzenie rozmow (mediacje)|Z uzyskanych informacji wynika, ze
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z rodzicami, ktérzy sg skonfliktowani, lub
ktorych dzieci czgsto popadajg w konflikty
- zgodnie z potrzebami

w szkole  czesto  prowadzone  sg
rozmowy z rodzicami w zwigzku
z wystepujacymi sytuacjami

konfliktowymi,

9. Udzielanie wsparcia rodzicom dzieci
napotykajgcych na trudnosci
wychowawcze i edukacyjne — zgodnie z
potrzebami

Nauczyciele w rozmowach z rodzicami
zachecajg ich do korzystania z pomocy
poradni psychologiczno-pedagogiczne;;
przypominajg im procedury zwigzane
z badaniami w poradni.

10. Spotkania na zebraniach z rodzicami
— 1 raz w semeslrze

Na zebraniach z rodzicami poruszane
byly tematy dotyczgce kompetencji
psychologicznych i spoftecznych, np.: jak

budowa¢ poczucie wartosci swojego
dziecka, jak  wspiera¢ dziecko
w prawidtowym  rozwoju;  jakie sg

prawidiowo$ci rozwojowe w miodszym
wieku szkolnym.

W dniu 14.01.2015 r. odbyto sie
spotkanie z pedagogiem, podczas
ktorego omoéwiono problemy

wychowawcze w klasie i przekazano
informacje o programie naprawczym. .
Podczas zebran w dniach 25.03.2015 r.
i 27.05.2015r. omowiono biezgce sprawy
wychowawcze.

11. Korzystanie z pomocy instytucii
wspierajgcych rodzing w pokonywaniu
trudnosci — zgodnie z potrzebami

Wychowawcy poinformowali rodzicow
kiedy i gdzie mozna otrzyma¢ pomoc
pedagogiczng; wszystkie dzieci dostaty
karte z adresem (zeszyt kontakidw
z rodzicami).

Niektore dzieci korzystajg z bezptatnych
obiadow.

12. Przypominanie rodzicom
0 mozliwosciach uzyskiwania
réznorodnych form pomocy
psychologicznej | pedagogiczne] na
terenie szkoly — podczas zebran

Z rodzicami

rodzicow
godzinach mogg
pomocy  psychologa
i pedagoga. Do ,Zeszytow
korespondencji z rodzicami” wklejono
kartki z informacjg o godzinach pracy
psychologa i pedagoga szkolnego.

Na zebraniu w dniu 10 grudnia 2014 r.

Wychowawcy poinformowali
w jakich dniach i
skorzysta¢ z

poinformowano rodzicow o sytuacii
wychowawczej klasy, wdrazanym
programie naprawczym oraz

planowanych warsztatach dla rodzicow
z psychologiem szkolnym. W styczniu
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pisemng informacje oraz deklarac,je
udziatu w tych warsztatach.” Warsztaty
przeprowadzono 7 stycznia 2015 r. -

wzieto w nich udziat czworo rodzicow.

Od poczatku roku szkolnego kadra pedagogiczna kilkakrotnie dokonywata analizy
pracy wychowawczej 24.10.2014 r. (po przeprowadzonej kontroli
doraznej); 28.11.2014 r. ( na podstawie obserwacji oraz informacji zgtaszanych przez
pracownikow szkoly); 16.03.2015 r. (po wizycie strazy miejskiej i spostrzezeniach
funkcjonariuszek) oraz 5.05.2015 r. Dokonata takze ewaluacji programu poprawy
efektywnosci wychowawczej poprzez ankietowanie rodzicow i nauczycieli

. analize wytworéw prac dzieciecych, dokumentacji szkolnej oraz
poprzez obserwacje dyrektora w ramach peinionego nadzoru pedagogicznego.

Wyniki ewaluacji programu:

1. Ankieta dla rodzicow i nauczycieli
W czerwcu 2015 r. pod koniec realizacji programu rozdano rodzicom
i nauczycielom ankiety zawierajace 3 pytania dotyczace ich opinii w sprawie
stopnia integracji klasy, poprawy zachowania dzieci, skutecznosci
prowadzonych rozméw i mediacji z rodzicami. Sposréd 17 rodzicow, ktorzy
odpowiedzieli na te pytania 11 uznato, ze ,sg3 wyrazne symptomy integracji
klasy” oraz, ze ,zachowanie uczniow w trakcie lekeji i na przerwach ulegto
poprawie”. 6 rodzicéw byto zdania przeciwnego; 12 rodzicow uznato ponadto,
ze prowadzone rozmowy, mediacje z rodzicami wplynety na poprawe
wzajemnych relacji rodzic — nauczyciel, rodzic — rodzic (przeciwnego zdania
byly 4 osoby, a 1 - nie miata takiej wiedzy). Nauczyciele uznali zatem, ze
podejmowane przez nich dziatania odniosty zamierzone efekty wychowawcze,

tym bardziej, ze wszyscy (4 ankietowanych nauczycieli) odpowiedzieli
twierdzaco na ww. pytania.

2. Obserwacja

Wicedyrektor szkoly w ramach nadzoru pedagogicznego przeprowadzit jedng
obserwacje celowg oraz szereg obserwacji podczas prowadzonych przez
siebie lekcji plastyki — stwierdzita, ze na lekcjach widoczny jest postep
i uczniowie zachowujg sie dobrze, natomiast problemem jest ich zachowanie
po lekcjach (np.: $wietlica, szatnia). Whniosek jest taki, ze dzieci muszg by¢
stale pod opieka.

3. Analiza prac plastycznych

Podczas realizacji programu przeprowadzono 2 analizy prac dziecigcych
dotyczgce wiasciwego zachowania sig uczniéw w réznych sytuacjach: w lutym
2015 r. — dzieci wykonywaty rysunek pt. ,Nowy" (przyktady zachowania sig
wobec nowego ucznia w klasie), a wczerwcu 2015 r. — ,Wiasciwe
zachowanie”. W obu przypadkach prawie wszystkie dzieci obrazowaty dobre
przyktady zachowania (np.. oprowadzanie po szkole, wspoine zabawy,
ustepowanie miejsca w autobusie, rozdzielanie bijgcych sie, zbieranie
i segregowanie $mieci, stuchanie na lekcji, etc.). W pierwszym przypadku
dwoch ucznidw, a w drugim jeden - zobrazowali zachowania agresywne, przy
czym jeden, w opinii nauczycieli, nie zrozumiat polecenia.
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W ocenie kadry pedagogicznej zachowanie uczniow ulzgto
poprawie, Wiekszo$¢ ucznidéw chetnie pracuje na zajeciach i na ogoét przestrzega
obowigzujacych regut (zgtaszanie sie do odpowiedzi, nie przekrzykiwanie sig,
zgtaszanie nauczycielowi niewtasciwych zachowan kolegow); stara sie tez byé
kolezenska i tolerancyjna; chetnie angazuje sie w warsztaty psychoedukacyjne -
,Spotkania z Ptakiem Rumburakiem”, pomagajgce im rozwigzywac ich dzieciece
problemy. Uczniowie uczestniczacy w zajeciach socjoterapeutycznych lepiej
funkcjonujg w réznych sytuacjach zyciowych w szkole i w domu. Dzieci lepigj
panujg nad emocjami i relacje miedzy nimi sg lepsze; zmniejszyta sig liczba
zachowan agresywnych, a klasa wyciszyta sie. Uczniowie potrafig prawidtowo
analizowa¢ sytuacje konfliktowe, wskazywaé na straty wynikajgce
z prezentowania takich zachowar oraz korzyéci — w sytuacji odstapienia od nich.
4 uczniow (samoocena) uznalo swoje zachowanie jako wymagajgce dalszej
poprawy, co jest zgodne z opinig nauczycieli. Poprawie ulegly relacje migdzy
rodzicami, ktérzy podijeli dialog i zadeklarowali dolozenie staran, aby poprawi¢
wzajemne stosunki. Rodzice ) spotkali sie z psychologiem
szkolnym i poprosili 0 objecie syna specjalistyczng opieka.

Uwagi i wnioski wynikajace z przeprowadzonych czynnoséci:

1. Kontrola potwierdzita realizacje programu poprawy efektywnosci wychowania
‘ zgodnie z zaplanowanym harmonogramem dziatarh. W opinii
nauczycieli i wiekszosci rodzicéw realizacja programu przyczynita sig do
integracji zespotu klasowego oraz poprawy zachowan uczniowskich w trakcie
zaje¢ lekeyjnych, W dalszym ciggu problemem sg zachowania uczniowskie
podczas zajec¢ swietlicowych i miedzy lekcjami.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna oferowana uczniom i ich rodzicom nie
ma charakteru systemowego.

3. Dokumentacja dziatan realizowanych w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nie jest wlasciwa.

Zalecenia:

1. Nalezy dokumentowa¢ podejmowane w szkole dziatania w zakresie udzielania
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z § 19 oraz § 20
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r.
w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty
i placowki dokumentacji przebiegu nauczania , dziatalnosci wychowawczej
i opiekunczej oraz rodzajéow tej dokumentacji (Dz. U. z 2014 r., poz. 1170).
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2. Organizowaé pomoc psychologiczno-pedagogiczng zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r.
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkofach i placowkach (Dz. U.
z 2013 r., poz. 532). t
!
Termin realizacji zalecen: od dnia otrzymania protokotu '

Zgodnie z § 16 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacii Narodowej z dnia
7 pazdziernika 2009 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. Nr 168, poz. 1324
z podzniejszymi zmianami) dyrektor w terminie 7 dni od otrzymania protokotu kontroli

moze zgtosié do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny pisemne umotywowgne
zastrzezenia do ustalert w nim zawartych.

Zgodnie z art. 33 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U.
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami) nalezy w terminie 30 dni od
dnia otrzymania zalecen, o ktérych mowa w ust. 4, a w przypadku wniesienia
zastrzezen zgodnie z ust. 5 — w terminie 30 dni od dnia otrzymania pisemnego
zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezen, powiadomi¢ Zachodniopomorskiego
Kuratora Oswiaty o sposobie realizacji zaleceri oraz organ prowadzacy szkote o
otrzymanych zaleceniach i sposobie ich realizacji

Protokdét podpisali:
v @‘L-zr:zﬂ"?’.'f;b::i@, e

mgr Mook Nruh r*.f («

i@ STARSZY A TZN TATOR
Hannd .f!'.‘t,u'!'.'.‘/}\{g??:fm.

..............................................

(dyrektor szkotylprzedszkola) (przeprowadzajgcy kontrole)

Protokot sporzgdzono dnia 22 czerwca 2015 r. w dwoch jednobrzmigeych

egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje kontrolowany dyrektor szkoly, a drugi
wigcza sie do akt kontroli. '

LA EEOR SP LY

Po$wiadczam odbidr protokotu kontroli mgr Marek Niedzielsk

..............................................................

(data, podpis i imienna piecze¢ dyrektora szkéiy)

.../;’.mé?c/l{( .................. Cdnia . A Of 2015,



