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Wstep

Prezentowany raport sporzadzono na podstawie zebranych i przeanalizowanych w procesie ewaluacji

zewnetrznej informacji na temat wartosci dziatan podejmowanych przez szkote/placowke w zakresie wymagan:

1. Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposob sprzyjajgcy uczeniu sie

2. Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

3. Szkota lub placéwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw egzaminu
o6smoklasisty egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan

zewnetrznych i wewnetrznych

Wyniki badania stanowig podstawe do podejmowania decyzji skierowanych na zapewnienie wysokiej jakosci

organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i opieki prowadzonych w szkole lub placéwce oraz ich efektow.

Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 10-06-2019 - 12-06-2019 przez zesp6t wizytatorow ds. ewaluacji,
w skfad ktérego weszli: Matgorzata Gucz, Jolanta Smagalska. Badaniem objeto 39 ucznidéw (ankieta i wywiad
grupowy), 33 rodzicow (ankieta ) i27 nauczycieli (ankieta i wywiad grupowy). Przeprowadzono wywiad
indywidualny z dyrektorem placowki, grupowy z pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacje lekcji
i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe

obszary dziatania szkoty lub placéwki.
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Informacje o szkole/placowce

Nazwa placowki

TECHNIKUM W ZESPOLE SZKOt
PONADGIMNAZIJALNYCH IM. STANISLAWA STASZICA
W KAMIENIU POMORSKIM

Patron

Typ placowki

Technikum

Miejscowos¢

Kamien Pomorski

Ulica Wolinska

Numer 7a

Kod pocztowy 72-400

Urzad pocztowy Kamien Pomorski
Telefon 0913820472

Fax

Www

Regon 32135275600000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 117

Oddziaty 6

Nauczyciele petnozatrudnieni 1.00

Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 28.00

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 15.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 19.5

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 117
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat kamienski

Gmina Kamien Pomorski

Typ gminy gmina miejsko-wiejska
Kontekst funkcjonowania szkoty/placowki:Dziatania nauczycieli i pracownikdw szkoty przyczyniaja sie

do stworzenia atmosfery sprzyjajacej uczeniu sie. Wzmocnienia wymaga motywowanie mtodziezy do nauki oraz

ksztattowanie u uczniéw umiejetnosci uczenia sie od siebie nawzajem.
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Obraz pracy szkoty/placowki

Zespot Szkoét Ponadgimnazjalnych w Kamieniu Pomorskim jest szkotg publiczng prowadzong przez Starostwo
Powiatowe w Kamieniu Pomorskim. W ciggu ponad piec¢dziesiecioletniego istnienia placdwki oferta zmieniata sie,
ale szkota zawsze nakierowana byta na ksztatcenie zawodowe. Obecnie szkota dysponuje baza do ksztatcenia
praktycznego w zawodach gastronomicznych w postaci pracowni technologii gastronomicznej i warsztatow.
Aktualna oferta edukacyjna: Technikum Zywienia iUstug Gastronomicznych, Technikum Hotelarstwa,
Technikum Ochrony Srodowiska, Branzowa szkota I stopnia - klasy kucharz, cukiernik, wielozawodowa, Liceum
Ogodlnoksztatcace dla dorostych. Uczniowie moga korzysta¢ z sal lekcyjnych wyposazonych w komputery
z dostepem do Internetu, dwdéch pracowni komputerowych, biblioteki z dwoma stanowiskami komputerowymi
oraz internatu. W szkole dziata gabinet pielegniarki, pedagoga szkolnego i od 2005 roku Szkolny Osrodek
Kariery, prowadzony przez doradce zawodowego. W szkole organizowane sa =zajecia profilaktyczne
z terapeutami uzaleznien. Dostepny jest dla uczniow i kadry bufet z cieptymi i zimnymi przekaskami, deserami
i napojami oraz szkolna restauracja, ktérej konsumentami sg uczniowie, nauczyciele, mieszkancy internatu,
szkoty specjalnej oraz mieszkancy Kamienia. Szkota dysponuje salg gimnastyczng. Obecnie realizowany jest
projekt unijny "Kamien w zmystach", ktéry daje uczniom mozliwo$¢ uczestnictwa w szeregu zajec
pozalekcyjnych i kurséw w obszarze zagadnien gastronomicznych (baristy, carvingu, barmana, dekorowania
potraw), hotelarskich, technologii komputerowej, doradztwa zawodowego, prowadzenia firmy. Udziat
w projektach to nie tylko poszerzenie oferty edukacyjnej dla uczniéw, ale mozliwo$¢ wzbogacenia bazy
dydaktycznej w szereg pomocy, sprzetu gastronomicznego i komputerowego. Uczniowie angazujg sie w szereg
przedsiewzie¢ natury charytatywnej, uczestnicza réwniez w konkursach szkolnych, powiatowych, wojewddzkich.
W 2017 r. uczennica ZSP znalazfa sie w gronie 16 najlepszych lideréw Szlachetnej Paczki w Polsce. W 2018 r.
uczennica Technikum Hotelarskiego zajeta II miejsce w V edycji Konkursu o Prawie Pracy i BHP zorganizowanej
przez Okregowy Inspektorat Pracy w Szczecinie i reprezentowata wojewddztwo na szczeblu centralnym. W 2018
r. dwie uczennice Technikum Zywienia i Gospodarstwa Domowego zdobyty I miejsce w IX Wojewddzkim
Konkursie Sztuki Kulinarnej i Kelnerskiej, "Zasmakuj Pomorza Zachodniego", organizowanym przez Zespodt
Szkot nr. 6 im. Mikotaja Reja w Szczecinie, pod Honorowym Patronatem Zachodniopomorskiego Kuratora
Oswiaty. Od trzech lat szkota wspotpracuje ze szkotg zawodowg z Kilonii w zakresie wymiany miodziezy,

korzystajac z wsparcia finansowego Polsko-Niemieckiej Wspotpracy Mtodziezy.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposdb sprzyjajacy uczeniu sie

Obszar badania: Planowanie i organizacja proceséw edukacyjnych w szkole lub placéwce stuzy

rozwojowi uczniéw. I/1

W szkole podejmowane sg dziatania sprzyjajace rozwojowi uczniéw, lecz nie zawsze sg one dostosowane
do potrzeb mitodziezy. Planujac swojg prace dydaktyczng nauczyciele uwzgledniajq realizacje podstawy
programowej (dobor programdéw nauczania lub ich modyfikacje), przygotowanie do egzaminéw zawodowych
i matury oraz zdiagnozowane potrzeby ucznidow (opinie, orzeczenia, egzaminy probne, wyniki diagnoz
wstepnych, historie edukacyjng ucznia). Organizacja zaje¢ lekcyjnych sprzyja zaangazowaniu uczniow,
najczesciej w formie wykonywania polecen, zadan i ¢wiczen, rzadziej proponowania wtasnych rozwigzan. Ponad
potowa ucznidw deklaruje, ze rozumie zagadnienia omawiane przez nauczycieli podczas zaje¢, natomiast w dniu
badania uczniowie w wiekszoséci nie byli zainteresowani tematem lekcji. Uczniom podobajg sie metody pracy np.
ogladanie filmow, praca w grupach, a przeszkadza na lekcjach to, ze niektorzy nauczyciele w mato interesujacy

sposéb prowadza lekcje, nie potrafig zainteresowac ich tematem.

Obszar badania: Nauczyciele, w tym pracujacy w jednym oddziale, wspdtpracujg ze sobg w

planowaniu, organizowaniu, realizowaniu i modyfikowaniu proceséw edukacyjnych. I/2

Wiekszos¢ nauczycieli angazuje sie w prace zespotdw i wspotpracuje ze soba. Planowanie pracy dotyczy wielu
obszaréw, m.in.: ksztatcenia, wychowania, wspodtpracy ze srodowiskiem lokalnym, profilaktyki, bezpieczenstwa,
doradztwa zawodowego, wprowadzania zmian w wewnatrzszkolnym prawie (np. statucie). W biezacym
lub poprzednim roku szkolnym powotano zespoty przedmiotowe i zadaniowe (np. zespot ds. bezpieczenstwa
w szkole, zespot ds. promocji, kultury i sportu, zespdt przedmiotdw zawodowych, zespdt ds. ewaluacji, zespét
przedmiotow humanistycznych, zespdt przedmiotdow matematyczno-przyrodniczych). W ramach wspdtpracy
ustalono zestawy programéw nauczania dla danego oddziatu, zmodyfikowano programy nauczania,
zaplanowano dziatania dydaktyczne i wychowawcze, diagnozowano osiggniecia uczniow. Nauczyciele pracujacy
w zespotach przedmiotowych i zadaniowych ustalaja programy, podreczniki, diagnozujg i analizujg wyniki
egzamindw zewnetrznych, przeprowadzajg diagnozy wstepne, diagnozy jezykowe, spotkania z rodzicami, Dni
Otwarte, przygotowuja IPETY, organizujg imprezy s$rodowiskowe, np. Festiwal Muzyki Organowej, spotkania
z kombatantami, uczestniczg w turniejach sportowych np. pitki siatkowej. Wspdlnie opracowujg program

profilaktyczno-wychowawczy, przedstawiajg na radzie pedagogicznej, wnoszg uwagi.
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Obszar badania: Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem i wspodlnie rozwigzujg problemy. I/3

Wzajemna wspotpraca nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw jest skuteczna i wptywa na efekty nauczania.
Nauczyciele wspieraja sie wzajemnie poprzez wymiane doswiadczen, dzielenie sie wiedza zdobytg
na szkoleniach, wymiane informacji o uczniach i zespotach klasowych, wspdélne organizowanie i prowadzenie
dziatan (wycieczki, konkursy imprezy), wymiane materiatow i pomocy dydaktycznych, opracowywanie planéw
pracy (wyk.1w), a takze przeprowadzanie lekcji kolezenskich z przedmiotéw zawodowych, wspdlne konsultacje
z rodzicem ucznia, powotywanie zespotow problemowych w celu np. wypracowania specjalnych dostosowan,
przekazywanego materiatu dla ucznidw z orzeczeniami, dzielenie sie przyktadami ciekawych rozwigzan
edukacyjnych. Dobra wspoétpraca nauczycieli wptywa na zmniejszenie niepowodzen szkolnych ucznidw,
modyfikacje form i metod pracy z uczniami, pozwala na unikniecie btedéw i zastosowanie takiego postepowania,
ktére ma wieksza szanse sie sprawdzi¢. Wsparcie zespotu i dobra atmosfera zwiekszaja motywacje nauczycieli
do pracy.

Obszar badania: Organizacja proceséw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych

dziedzin wiedzy i jej wykorzystanie. 1/4

Nie wszyscy nauczyciele umozliwiajg uczniom powigzanie réznych dziedzin wiedzy i lepsze rozumienie Swiata
podczas lekcji. W opinii uczniéw nauczyciele na lekcjach rzadko odwotujg sie do aktualnych wydarzen w Polsce
i na Swiecie, nieco czesciej wskazujg im zwigzek pomiedzy tym czego uczg sie na lekcjach a zyciem codziennym
oraz nawigzujg do tresci innych przedmiotéw. Nauczyciele wskazali dziatania warunkujace holistyczne
postrzeganie $wiata: planowanie przedsiewzie¢ i konkurséw zgodnie z ogdlnie przyjeta data wydarzenia,
organizowanie dla uczniéw spotkan z przedstawicielami réznych instytucji oraz =z fachowcami z danej
dziedziny, przywotanie na lekcjach aktualnej sytuacji gospodarczej na rynku lokalnym i globalnym, cykliczne
targi pracy, wymiana informacji na temat nowosci filmowych. Na zajeciach prowadzonych przez doradce
zawodowego i pedagoga poruszane sg tematy dotyczace prawa pracy, poszukiwania pracy, mobilnosci
zawodowej, reagowania na biezace sytuacje, zagrozenia itp. Podczas prawie wszystkich obserwowanych lekcji
uczniowie mieli mozliwo$¢ odwotania sie do wiedzy przedmiotowej, na 3 z 7 - do dos$wiadczen pozaszkolnych,

na jednej - wiedzy z innych przedmiotéw oraz wydarzen w Polsce i na $wiecie.

Obszar badania: Uczniowie majg wpltyw na sposdb organizowania i przebieg procesu uczenia
sie. I/5

Uczniowie w ograniczonym stopniu partycypuja w organizowanie i przebieg procesu uczenia sie. Wedtug
mtodziezy nie wszyscy nauczyciele zachecajg ich do wyrazania opinii na temat sposobu uczenia sie oraz rzadko
daja mozliwo$¢ wyboru zadan wykonywanych podczas lekcji i w domu. Natomiast wiekszo$¢ nauczycieli
uzgadnia z uczniami terminy klaséwek i sprawdzianéw. W tym lub poprzednim roku szkolnym czes$¢ uczniow
zgtaszata propozycje dotyczace organizacji imprez, uroczystosci, przedsiewzie¢, zaje¢ pozalekcyjnych,
obowigzujacych zasad i norm oraz tego, co dzieje sie na lekcjach. Najliczniejsza grupa ucznidw przyznata, ze nie
zgtaszata zadnych inicjatyw. Podczas obserwowanych lekcji uczniowie wyrazali swoje opinie, ktére nauczyciele
akceptowali, a czasem wykorzystywali do pracy na zajeciach, natomiast rzadko uczniowie mieli wptyw na dobér

metod pracy, celu i kryteriow sukcesu, zadan do wykonania, wykorzystywanych materiatéw czy tresci.
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Obszar badania: Uczniowie znajq stawiane przed nimi cele i formutowane wobec nich
oczekiwania. I/6

Nauczyciele zapoznajg ucznidow z celami uczenia sie i formutowanymi wobec nich oczekiwaniami, jednak czes¢
z ucznidw nie wie czego i po co sie ucza. Nieco ponad potowa ucznidow zna cele lekcji i ma Swiadomos¢ celu
nauki. Natomiast zdaniem czesci z ankietowanych w dniu badania nie poznali celéow lekcji i oczekiwan
nauczyciela. Nauczyciele przedstawili cele lekcji na wszystkich obserwowanych lekcjach, a swoje oczekiwania

na wiekszosci z zajec.

Obszar badania: Nauczyciele stosujq rézne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia,
grupy i oddziatu. 1/7

Réznorodne metody pracy stosowane przez nauczycieli sg dostosowane do potrzeb blisko potowy badanych
ucznidw i uczennic. Nauczyciele w swojej pracy najczesciej stosuja pokaz, objasnienie, instruktaz, prace
z materiatami zrédtowymi (innymi niz te zawarte w podreczniku), wykfad, ekspozycje. Dob6r metod zalezy
od zespotu uczniéw, ich mozliwosci i tempa pracy, omawianej tematyki oraz bazy pomocy dydaktycznych
w szkole. Do najbardziej efektywnych nauczyciele zaliczyli te, ktdre angazujg ucznia do poszukiwania rozwigzan
problemu lub rozwigzania zadania w zespole dwuosobowym z mozliwoscig korzystania z réznych zrédet
informacji, w tym Internetu. Przynajmniej raz w tygodniu nauczyciele wykorzystujq podczas lekcji wykiad,
pogadanke, objasnienie, instruktaz, prace z podrecznikiem, dyskusje. Na obserwowanych lekcjach nauczyciele
odwotywali sie do ww. metod pracy, natomiast zastosowanymi formami pracy byty zaréwno praca

indywidualna, praca w parach jak i w grupach.

Obszar badania: Sposdéb informowania ucznia o jego postepach w nauce oraz ocenianie

pomagajg uczniom uczyc¢ sie i planowac indywidualny rozwéj. 1/8

Nauczyciele oceniajg ucznidw zgodnie z przyjetymi w szkole zasadami, a sposob przekazywania przez nich
informacji zwrotnej zdaniem rodzicow zacheca ich dzieci do uczenia sie. Wiekszos$¢ nauczycieli udziela informacji
zwrotnej uczniom najczesciej stosujac krotki ustny komentarz i podsumowujgcq informacje skierowane
do czesci ucznidw. Zdaniem ucznidw nauczyciele przekazujg im informacje o postepach w nauce udzielajac
wskazowek dotyczacych poprawy zadania, mdwigc o sposobie wypetniania wymagan, doceniajac dobre
elementy pracy co potwierdzity obserwacje lekcji. Najbardziej efektywnymi sposobami informowania uczniow
o postepach w nauce sg: ocena, informacja pisemna umieszczana pod zadaniem tekstu oraz krétki, ustny
komentarz nauczyciela. Informacje te umozliwiajg mtodziezy poznanie mocnych stron oraz sposobow nauki
i nadrobienia zalegtosci. Podczas oceniania uczniowie najczesciej postanawiajg, ze sie poprawig, wiedzg co majq

dalej robic¢ i jak sie rozwija¢, jednak czes¢ z nich nie wie co dalej robic.
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Obszar badania: Nauczyciele motywuja ucznidw do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w

trudnych sytuacjach, tworzac atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie. 1/9

Nauczyciele podejmujg dziatania polegajace na motywowaniu i wspieraniu uczniéw ktére przyczyniajg sie
do budowania atmosfery sprzyjajacej uczeniu sie. W opinii rodzicow wiekszos$¢ nauczycieli dba o dobre relacje
miedzy ich dzieckiem a innymi uczniami, szanuje je, chwali je czesciej niz krytykuje oraz wierzy w mozliwosci
uczniow. Uczniowie potwierdzili, ze wszyscy sq dobrze traktowani przez nauczycieli, chwaleni i w zwigzku z tym
nie bojg sie popetniac¢ bteddw i przyznac na lekcji, ze czegos nie rozumiejg . Natomiast uczniowie zwrécili uwage
na problem wysmiewania niektérych ucznidéw przez kolegdw. Podczas obserwowanych lekcji nauczyciele
motywowali ucznidow i budowali atmosfere poprzez stosowanie pozytywnych wzmocnien, a uczniowie zadawali
pytania odnoszace sie do poruszanych zagadnien i $miato udzielali odpowiedzi, prezentujgc wyniki wtasnej
pracy. Pracownicy szkoty oceniajg dobrze atmosfere w szkole, wspoétpracujg z nauczycielami i z dyrektorem,
majq dobry kontakt z uczniami.

Obszar badania: Nauczyciele ksztattujg u uczniow umiejetnos¢ uczenia sie. I/10

Nie wszyscy nauczyciele realizujg dziatania rozwijajace u mtodziezy umiejetnosci uczenia sie, w opinii czesci
z uczniow. Nauczyciele rozmawiajg z mtodziezg o tym jak sie uczy¢, szczegdlnie na poczatku roku szkolnego
m.in. na temat réznych metod nauki, sposobéw szybkiego zapamietywania. W dniu badania nauczyciele
pomogli uczniom zastanowi¢ sie nad tym czego sie nauczyli, udzielili wskazéwek dotyczacych sposobdw
zapamietywania waznych informacji, przypomnieli jak robi¢ przydatne notatki i wskazali jak znajdowac
najwazniejsze informacje. Cze$¢ ucznidw dostata wskazowki na znalezienie sposobu efektywnej nauki,
a niektdérzy z nich pracowali w parach. Uczniowie pomagajg sobie wzajemnie w nauce, zdaniem czesci badanych
wykonujg wspdlnie zadania wymyslone przez siebie lub innych ucznidw. Wedtug niektérych z uczniow
nauczyciele prosza ich o wzajemna ocene swoich prac, zadan. Podczas obserwowanych lekcji nauczyciele
stwarzali miodziezy mozliwos¢ wzajemnej nauki od siebie, dawali wskazowki jak zapamietywac i powtdrzyc

wazne tresci.
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Wymaganie:

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Obszar badania: W szkole lub placowce realizuje sie podstawe programowg z uwzglednieniem

osiggniec ucznidw z poprzedniego etapu edukacyjnego. II/1

Analiza wynikéw egzamindéw. gimnazjalnych wykazata braki ucznidw z zakresu matematyki co skutkowato
zaplanowaniem dodatkowej godziny zaje¢ w jednej klasie. Efektem powyzszych dziatan bytla poprawa ocen
z matematyki. Z diagnozy sytuacji rodzinnej i srodowiskowej nowo przyjetych uczniow wynikaty problemy
z przystosowaniem sie do nowego srodowiska, podjeto dziatania m.in. polegajace na zbidérkach materialnych,
wspoétzawodnictwie klas I, ktére wplynety nalepsza integracje ucznidow. Informacje o wczesniejszych
osiggnieciach ucznidw nauczyciele pozyskujg na podstawie analizy dostepnej dokumentacji, rozmdw z uczniami,
z rodzicami i prawnymi opiekunami. W oparciu o powyzsze informacje nauczyciele modyfikuja program
nauczania, dostosowujg metody nauczania, rodznicujg formy pracy, dostosowujg system oceniania,
indywidualizujg, tworzenie pomocy dydaktycznych dostosowanych do mozliwosci ucznia w efekcie: uczen ma
mozliwos¢ rozwijania swoich umiejetnosci, uzupetniania brakéw, wzrasta jego samoocena, odnosi sukcesy, nie
doswiadcza niepowodzen szkolnych, poszerza wiedze iumiejetnosci, ma mozliwos¢ wziecia udziatu

w konkursach na szczeblu powiatowym i wojewddzkim.

Obszar badania: Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie

programowej i wykorzystujg je podczas wykonywania zadan i rozwigzywania probleméw. II/2

Organizacja proceséw edukacyjnych wykazuje spdéjnosé z najwazniejszymi umiejetnosciami opisanymi
w podstawie programowej, a nabywane wiadomosci i umiejetnosci w procesie uczenia sie sg wykorzystywane
przez uczniow.

Blisko potowa badanych ucznidw uczy sie rozwigzujac problemy okreslone w zadaniach i jest zachecana przez
nauczycieli do rozwigzywania zadan réznymi sposobami. Zdaniem wiekszosci ucznidw nabyte wczesniej wiedze
i umiejetnosci wykorzystujg oni na lekcjach. Podczas lekcji nauczyciele rozwijali u uczniéw kreatywnos$c,
innowacyjnos¢ i przedsiebiorczos¢, wprowadzali ich w $wiat wartosci oraz rozwijali umiejetnos¢ krytycznego
i logicznego myslenia. Ponadto realizowali zadania ( m.in. nabywanie kompetencji spotecznych i komunikacja
w grupie, przygotowanie uczniédw do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu) i umiejetnosci (m.in. sprawne
komunikowanie sie w jezykach obcych nowozytnych, wykorzystanie informacji réznych zrédet) okreslone
w podstawie programowej). Zadania wykonywane przez ucznidéw pozwalalty im na demonstrowanie nabytej

wiedzy i zastosowanie umiejetnosci i pojec.
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Obszar badania: Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem warunkow i
sposobow jej realizacji. 11/3

Nauczyciele realizujg podstawe programowg z wykorzystaniem warunkow i sposobow jej realizacji, o czym
Swiadczg obserwacje zaje¢. W swojej pracy nauczyciele systematycznie wykorzystujg gtdwne cele ksztatcenia
przedmiotowego, dobdr stosownych pomocy dydaktycznych, kluczowe zadania nauczyciela przedmiotu,
zalecane metody pracy oraz organizacje przestrzeni edukacyjnej. W zwigzku z wdrazaniem warunkéw realizacji
podstawy programowej utworzono nowga klasopracownie hotelarskg, doposazono w sprzet pracownie
gastronomiczne, zorganizowano zajecia dodatkowe dla uczniéw np. kurs baristy, barmana, carvingu, konkursy
kulinarne, przeanalizowano i wybrano nowe podreczniki. Ponadto szczegdlng wage nauczyciele przywigzujg
do prowadzenia fakultetéw z przedmiotdw maturalnych. Potrzebami zgtoszonymi przez nauczycieli sa np.:
doposazenie gabinetéw przedmiotéow ogdlnoksztatcgcych w pomoce naukowe (bryty, plansze, mapy, schematy,
itp), sprzet audio - wizualny (tablice multimedialne lub telewizory z dostepem do Internetu).

Obszar badania: W szkole lub placdwce monitoruje sie i analizuje osiagniecia kazdego ucznia,
z uwzglednieniem jego mozliwosci rozwojowych, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.
11/4

Nauczyciele monitorujg i analizujg nabywanie wiadomosci i umiejetnosci przez ucznidéw, w opinii ponad potowy
uczniow adekwatne do ich mozliwosci. Zdaniem ucznidw nauczyciel zadajg im pytania dotyczace tatwosci
i trudnosci wykonywanych zadan oraz dostosowujg tempo lekcji do ich potrzeb. W opinii rodzicéw ich dzieci
mogq zadawad pytania nauczycielom, rozwigzywac zadania dostosowane do mozliwosci rozwojowych ucznidow.
Ponadto uczniowie majg mozliwos¢ poprawy ocen. Nauczyciele podejmujg réznorodne dziatania w celu
monitorowania i analizowania osiggnie¢ uczniéw. Podczas obserwowanych zajeé¢ nauczyciele zadawali pytania,
prosili ucznidw o podsumowanie c¢wiczenia, sprawdzali w jaki sposdb wykonujg zadania iczy wtasciwie
zrozumieli omawiane kwestie oraz zbierali informacje zwrotne od ucznidw na temat ich trudnosci w nauce.
Whnioski z analizy osiggnie¢ ucznidw sg wykorzystywane najczesciej do dostosowywania tempa pracy
do indywidualnych potrzeb ucznidw, réznicowania zadan i wymagan wobec uczniéw, zmiany metod i form pracy,

wzbogacania warsztatu pracy.

Obszar badania: Wdrazane wnioski przyczyniaja sie do wzrostu efektédw uczenia sie i

nauczania. II/5

Wdrazanie wnioskdw wynikajacych z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidw przyczynia sie
do stopniowego wzrostu efektéw uczenia sie inauczania. Na zajeciach fakultatywnych zj. polskiego
wprowadzono wiecej ¢wiczen jezykowych, pisanie streszczen, zas n fakultetach z jezyka angielskiego
wprowadzono ¢wiczenia jezykowe usprawniajgce technike prowadzenia dialogu. W efekcie zdawalnos$¢ czesci
ustnej z j. polskiego wzrosta do 100% a zdawalnos$¢ egzaminu maturalnego z jezyka angielskiego utrzymuje sie
na stabilnym poziomie. Ponadto w ostatnich trzech latach efekty ksztatcenia wzrosty w zakresie zdawalnosci
egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie. Uczniowie wykazujacy sie bardzo dobrymi wynikami
w nauce i uzdolnieniami zawodowymi biorg udziat izajmujg miejsca w konkursach na szczeblu szkolnym,
powiatowym i wojewodzkim (Olimpiada Jezyka Francuskiego - etap okregowy w Poznaniu, I miejsce w IX
Wojewoddzkim Konkursie Sztuki Kulinarnej i Kelnerskiej ,,Zasmakuj Pomorza Zachodniego", zawody sportowe).
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Uczniowie sg zadowoleni z promocji do nastepnej klasy, sukceséw w konkursach, osiggnie¢ sportowych oraz

dobrych ocen.
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Wymaganie:
Szkotfa lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow
egzaminu &smoklasisty egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje

w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych

Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki egzaminéw, wyniki ewaluacji
zewnetrznej i wewnetrznej oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych, odpowiednich do

potrzeb szkoty lub placéwki. VIII/1

Badania prowadzone w szkole sg adekwatne do zdiagnozowanych potrzeb ucznidéw. Nauczyciele prowadzg
przede wszystkim diagnozy wstepne, analizy semestralne wynikéw nauczania i egzamindéw zawodowych oraz
maturalnych. W oparciu o wnioski i rekomendacje wynikajace z raportéow i sprawozdan z egzamindw planujg
swojg prace. Wprowadzenie w szkole badan wewnetrznych (ankiety i rozmowy indywidualne z uczniami, analiza
dziennikbw odnosnie sytuacji edukacyjnej ucznidw) wynikato z powodu problemoéw ucznidw z nauka
matematyki, stabych wynikéw egzamindéw zewnetrznych, stabej zdawalnosci egzamindéw zawodowych, niskiej
frekwencji ucznidw. Na podstawie dostepnych w szkole analiz nauczyciele zaplanowali dziatania zwigzane

Z procesem uczenia sie, np. zwiekszono liczbe probnych egzaminéw zawodowych do 10.

Obszar badania: Analizy prowadzg do formutowania wnioskow i rekomendacji, na podstawie
ktérych nauczyciele planujg i podejmuja dziatania stuzgce jakosSci procesow edukacyjnych.
VIII/2

Nauczyciele systematycznie analizujg wyniki egzaminéw zewnetrznych i ewaluacji wewnetrznej ina tej
podstawie formutujg wnioski oraz rekomendacje do dalszej pracy. Analizy te stanowig podstawe
do podejmowania adekwatnych dziatan w zakresie planowania dydaktycznego, realizacji zalecen zawartych
w opiniach poradni psychologiczno-pedagogicznej i stuzg wzbogacaniu oferty edukacyjnej. Dziatania, ktore
zostaty podjete to przede wszystkim: zwiekszenie liczby ¢wiczen na zestawach maturalnych, zwiekszenie o 1
godzine liczby godzin matematyki w jednej klasie pierwszej, zajecia zwiekszajgce umiejetnosci matematyczne
(w ramach projektu unijnego), wprowadzenie fakultetéw dla maturzystdw w wymiarze jednej godziny
tygodniowo w kazdej klasie maturalnej, indywidualne zajecia praktyczne dla ucznidow wymagajacych wsparcia,
wyjazdy zawodoznawcze, zajecia z pedagogiem i doradcg zawodowym dla ucznidw, ktérzy majq szczegdlne
trudnoséci w nauce, zajecia pos$wiecone metodom radzenia sobie ze stresem w sytuacjach trudnych dla

maturzystow.
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Obszar badania: Dziatania podejmowane na podstawie wnioskéw i rekomendacji z
egzaminow zewnetrznych oraz wnioskéw z ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej sg przez szkote

lub placdwke monitorowane i analizowane, a w razie potrzeb modyfikowane. VIII/3

Monitorowanie realizowanych dziatan wyptywajacych z wnioskéw z analizy egzaminéw zewnetrznych oraz
wnioskow z ewaluacji wewnetrznej odbywa sie w szkole systemowo, a formutowane wnioski sg ukierunkowane
na praktyczne ich wykorzystanie. Wnioski z analiz wynikéw egzaminéw zewnetrznych stuza modyfikacji metod
pracy i procesu ksztalcenia. Ustalone na ich podstawie zalecenia realizowane sg na wszystkich lekcjach, a ich
skuteczno$¢ sprawdzana jest poprzez sprawdziany i kartkowki wiedzy i umiejetnosci, prébne egzaminy.
Do sukceséw mozna zaliczy¢ zwiekszenie sie zdawalnosci egzamindéw zawodowych i matury ustnej zj.
polskiego, zwiekszenie sie $wiadomos$¢ uczniow na temat zagrozen w sieci, w zyciu codziennym, uzaleznien,
agresji i przemocy oraz sposobdw przeciwdziatania negatywnym zjawiskom. Nadal problemem jest brak
zaangazowania i zainteresowania wiekszosci rodzicow edukacjg ich dzieci. Uczniowie nadal majg trudnosci
z opanowaniem umiejetnosci na zajeciach zawodowych spowodowanych licznymi nieobecnosciami na zajeciach
praktycznych stad prowadzone sg zajecia dodatkowe w ramach projektu ,Kamien w Zmystach”, warsztaty

kulinarne, odbywanie stazy i praktyk zawodowych w renomowanych bazach hotelarskich i gastronomicznych.
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Whnioski

1. Pomimo podejmowanych przez nauczycieli dziatan w celu zapoznania ucznidw z celami uczenia sie

i formutowanymi wobec nich oczekiwaniami cze$¢ z mtodziezy ich nie zna.
2. Roznorodne metody pracy nauczycieli nie zawsze dostosowane sg do potrzeb kazdego ucznia.

3. Nauczyciele oceniajg uczniow zgodnie z zasadami obowigzujacymi w szkole, a sposdb przekazywania

informacji zwrotnej o postepach w nauce zacheca uczniéw do dalszej nauki.

4. Dziatania nauczycieli polegajgce na motywowaniu i wspieraniu ucznidw wplywaja na budowanie

w spotecznosci szkolnej atmosfery sprzyjajacej uczeniu sie.

5. Organizacja procesow edukacyjnych wykazuje spoéjnos¢ z najwazniejszymi umiejetnosciami opisanymi
w podstawie programowej, a nabywane umiejetnosci i wiadomosci w procesie uczenia sie sg wykorzystywane
przez uczniéw.

6. Monitorowanie i analizowanie osiggniec¢ uczniéw w opinii czesci z nich nie sg dostosowane do ich potrzeb.

7. Wzajemna wspotpraca nauczycieli w rozwigzywaniu problemow jest skuteczna i wptywa na efekty nauczania.

8. Nie wszyscy nauczyciele odwotujg sie podczas lekcji do aktualnych wydarzeh w Polsce i na $wiecie co wptywa

na ograniczong mozliwos$¢ powigzania przez uczniow roznych dziedzin wiedzy i ich wykorzystania.
9. Systemowe monitorowanie dziatan wynikajacych z wnioskdw z analizy egzamindéw zewnetrznych i ewaluacji

wewnetrznej wptywa na stopniowe zwiekszenie efektéw ksztatcenia, w tym zdawalnosci egzaminow

zawodowych.
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Raport sporzadzili

« Malgorzata Gucz

+ Jolanta Smagalska

Organ sprawujacy nhadzor pedagogiczny:

Data sporzadzenia raportu:
28.06.2019
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