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Wstep

Prezentowany raport sporzadzono na podstawie zebranych iprzeanalizowanych w procesie ewaluacji

zewnetrznej informacji na temat wartosci dziatan podejmowanych przez szkote/placéwke w zakresie wymagan:

1. Placéwka wspomaga rozwijanie zainteresowan i uzdolnien wychowankéw oraz umozliwia korzystanie
z roznych form wypoczynku i organizacji czasu wolnego

2. Placéwka wspdtpracuje ze srodowiskiem lokalnym na rzecz wzajemnego rozwoju

Wyniki badania stanowig podstawe do podejmowania decyzji skierowanych na zapewnienie wysokiej jakosci

organizacji proceséw ksztatcenia, wychowania i opieki prowadzonych w szkole lub placdwce oraz ich efektdw.

Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 21-11-2018 - 23-11-2018 przez zespdt wizytatoréw ds.
ewaluacji, w sktad ktérego weszli: Maria kapacz-Domaradzka, Jolanta Krajewska-Krupa. Badaniem
objeto 66 ucznidw (ankieta iwywiad grupowy), 58 rodzicéw (ankieta i wywiad grupowy) i17
nauczycieli (ankieta iwywiad grupowy). Przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem
placowki i przedstawicielem organu prowadzacego oraz grupowy z partnerami placowki, a takze
obserwacje zaje¢. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje

podstawowe obszary dziatania placowki.
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Informacje o szkole/placowce

Nazwa placowki

OGNISKO PRACY POZASZKOLNE] W KOLOBRZEGU

Patron

Typ placéwlki Ognisko pracy pozaszkolnej
Miejscowosé Kotobrzeg

Ulica Mazowiecka

Numer 1

Kod pocztowy 78-100

Urzad pocztowy KOLOBRZEG

Telefon 0947220512

Fax

Www oppkolobrzeg.neostrada.pl
Regon 33039065200000
Publicznoé¢ publiczna

Kategoria uczniow

Bez kategorii

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 502

Oddzialy 11
Nauczyciele pelnozatrudnieni 3.00
Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 17.00
Nauczyciele niepelnozat._(w etatach) 7.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 45.64

Liczba uczniéw przypadajacych na jednego 167.33
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewodztwo ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat kotobrzeski
Gmina Kolobrzeg

Typ gminy gmina miejska

Ognisko Pracy Pozaszkolnej jest placowkg prowadzong przez Starostwo Powiatowe w Kolobrzegu. Miesci sie
przy ul. Mazowieckiej 1 w obiekcie po gruntownej modernizacji. Do OPP uczeszczajg dzieci i mlodziez z terenu
powiatu kotobrzeskiego i miasta Kotobrzeg, ktére majag mozliwoé¢ aktywnego spedzania czasu wolnego.
Placéwka oferuje mozliwos¢ udzialu w rozmaitych sekcjach w zakresie nauki, sportu, kultury i sztuki. W Ognisku
podejmowane sg tez dziatania bedace forma profilaktyki i wyréwnywania deficytéw spotecznych i kulturowych
wychowankow, pochodzacych z réznych s$rodowisk. Placowka realizujac zadania oswiatowe, kulturalne
i rekreacyjne, rozszerza i uzupetnia funkcje wychowawcze, opiekuncze, profilaktyczne iedukacyjne szkoty,
wspierajgc takze dzialania wychowawcze rodzin. Celem dziatalnosci OPP, jest ksztattowanie irozwijanie
zainteresowan, talentdw, uzdolnien dzieci i miodziezy. Osiggniecie tego celu jest mozliwe, dzieki wspdipracy

z szeroko rozumianym $rodowiskiem lokalnym.
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Obraz pracy szkoty/placéowki

Ognisko Pracy Pozaszkolnej w Kolobrzegu jest placowka, ktoérej dziatalno$é polega na zagospodarowywaniu
czasu wolnego wychowankdw. Wszystkie podejmowane dzialania oparte s na rozpoznaniu potrzeb
uczestnikow, jak i zasobdw srodowiska lokalnego, w oparciu o ktére opracowywana jest oferta Ogniska Pracy
Pozaszkolnej. Mocng strong placowki jest otwartos¢ na potrzeby dzieci i mlodziezy, ich samorealizacje
i kreatywnos¢. Nauczyciele daza do poznania uczestnikow zajeé¢ w takim stopniu, aby skutecznie wspierac ich
w pracy, zaspakaja¢ rozpoznane potrzeby, rozwija¢ ich zainteresowania i pasje. Wychowankowie majg
mozliwos¢  wyboru zaje¢ w wielu sekcjach, np. teatralnej, wokalnej, szantowej, tanecznej,
recytatorsko-filozoficznej, astronomicznej, plastycznej, sportowej. Uczestnicy zaje¢ majg duzy wptyw na zakres
dziatalnosci placowki, np. na rozwigzania techniczne, organizacyjne, metodyczne i w tym zakresie wykazujq sie
duzg inicjatywnoscig. Dzieki kreatywnosci wychowankéw w placéwce powstata nowa sekcji szantowa "Ahoj
przygodo", warsztaty nauki szycia recznego (prowadzone w trakcie ferii), wprowadzono nowe techniki
plastyczne - malowanie na szkle, ptétnie, linoryt; zorganizowano plenery plastyczne, warsztaty "Spiewaé kazdy
moze", Turniej pitki plazowej, pn. "Lepszy Set Niz Seta", Memorial im. Sebastiana Karpiniuka, "Rodzinne
spotkania z plazéwka", "Rodzinne warsztaty Swiateczne". Wychowankowie Ogniska Pracy Pozaszkolnej
w Kofobrzegu, biorgc czynny udziat w zajeciach poglebiajg i poszerzajg swojg wiedze, rozwijaja
zainteresowania, doskonalg umiejetnosci, ksztattujg poczucie wiasnej wartosci. Osiggajq sukcesy oraz uznanie
na roéznego rodzaju konkursach, przegladach, turniejach sportowych, debatach, miedzy innymi:

® Konkursie piosenki "O Bursztynowg Nutke Starosty Kolobrzeskiego",

@ Turnieju szachowym "Mysl| trzezwo",

® \Wojewddzkiej Olimpiadzie Mtodziezy " w ramach sekcji szachowej NEPTUN,

® Mistrzostwach Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego w Siatkéwce Plazowej Mtodzikow,

® Rozgrywki w ramach Miedzypowiatowej Ligi Pitki Siatkowej Dziewczat,

® Finale XII Zachodniopomorskiego Konkursu Recytatorskiego "O Zlotg Lire Kornela Ujejskiego" ,

® Konkursie The International Top Art Festiwal for Children and Teenagers 2018 -"La strada della musica"
w Rzymie,

e Konkursie plastycznym "Orzet Bialy - Nasza Duma , w regionalnym konkursie plastycznym " Przyjazi",

® Qgdlnopolskim Festiwalu Tafica/ Miedzynarodowym Dniu Tanca,
® Ogodlnopolskim Festiwalu Sztuki Baletowej,

@ ]II Regionalnym Kongresie Kobiet w Hotelu Aquarius w Kotobrzegu.

Wszystkie dziatania realizowane przez placéwke odbywajg sie przy duzym wsparciu instytucji funkcjonujacych
w srodowisku lakalnym. Wspédlpraca placéwki ze $rodowiskiem korzystnie wpltywa na rozwdj wychowankow
i wizerunek Ogniska Pracy Pozaszkolnej, jako instytucji dbajacej o jakos¢ ksztatcenia. Placéwka poprzez
realizowane dziatania przyczynia sie do promowania wartosci edukacyjnych, kulturalnych i wychowawczych.
Imprezy organizowane przez placowke cieszg sie ogromnym zainteresowaniem zarowno wséréd wychowankow,
jak i ich rodzicdw. Jest to jednoczesnie doskonata promocja zajec prowadzonych w Ognisku Pracy Pozaszkolnej,

co ma bezposrednie przetozenie na zainteresowanie udziatem dzieci i mtodziezy w zajeciach.Wychowankowie
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Ogniska Pracy Pozaszkolnej chetnie biorg udziat w inicjatywach podejmowanych we wspotpracy ze
srodowiskiem. Sg to roznego rodzaju wycieczki, konkursy, akcje charytatywne, imprezy i koncerty. Dajg one
mozliwos¢ na prezentacje umiejetnosci i dokonan poza placdwka przed szerszym gronem odbiorcdéw, pozwalaja
uwierzy¢ we wiasne sity, ucza prawidtowego zachowania, a przede wszystkim nawigzywane s3 wiezi ze
srodowiskiem lokalnym, Wszystkie powyzsze dziatania przekladajg sie na zadowolenie rodzicéw
i wychowankdw, ktdrzy identyfikujg sie z placdwka, a uczestnicy twierdzg, ze w Ognisku Pracy Pozaszkolnej

najlepiej moga rozwijac swoje zainteresowania i pasje.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:
Placowka wspomaga rozwijanie zainteresowan i uzdolnien wychowankow oraz umozliwia

korzystanie z réznych form wypoczynku i organizacji czasu wolnego

Obszar badania: W placowce diagnozuje sie i analizuje potrzeby oraz mozliwosci

W\/chowanké\/\ir w celu podejmowania skutecznych dziatan wspierajgcych ich rozwdoj. 1I/1

W Ognisku Pracy Pozaszkolnej w Kolobrzegu systemowo i powszechnie diagnozuje sie i analizuje
potrzeby i mozliwosci kazdego wychowanka, co skutecznie wspiera ich rozwoj. Zrodiem informadji
kadry pedagogicznej o potrzebach rozwojowych wychowankéw sg prowadzone coroku iw zaleznosci
od pojawiajgcych sie potrzeb: rozmowy zardwno indywidualne, jak igrupowe z wychowankami, rozmowy
z rodzicami i opiekunami dzieci, cyklicznie przeprowadzane ankiety, obserwacje, analiza osiggnie¢ kazdego
wychowanka w zakresie okreslonych umiejetnosci oraz analiza postepdw (sukcesy), wymiana spostrzezen
z innymi nauczycielami. Ankietowani rodzice w zdecydowanej wiekszosci (92,2%) oraz wychowankowie podczas
wywiadu potwierdzaja, ze sytuacje rozmdw o ich potrzebach, zainteresowaniach i zdolnosciach maja miejsce
bardzo czesto. Wychowankowie dodajg, ze w kazdej sytuacji moga zgtasza¢ swoje potrzeby, inicjatywy,
pomysty i zawsze otrzymujg wsparcie.

Obszar badania: Oferta placowki pozwala na realizacje jej zadan, odpowiada potrzebom

wychowankdw i daje im mozliwos¢ wyboru réznorodnych aktywnoéci. 11/2

Oferta placowki jest adekwatna do potrzeb wychowankéw, co przekiada sie

na zadowolenie wychowankow irodzicow. W placéwce dokonuje sie analizy oferty poprzez
ukierunkowane rozmowy z nauczycielami, rodzicami, wychowankami, ohserwacje zaje¢, ankietowanie, analize
planéw pracy i plandéw rozwoju wychowanka, analize sprawozdan z dziatalnosci poszczegdlnych sekcji, wnioski
z w/w dziatan. Wszystkie podejmowane przez placowke dziatania stuzg rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien
wychowankdw, a takze ksztaltowaniu umiejetnosci spedzania wolnego czasu. Wychowankowie majg mozliwosé
wyboru zaje¢ w wielu sekcjach, np. teatralnej, wokalnej, szantowej, tanecznej, recytatorsko-filozoficznej,
astronomicznej, plastycznej, sportowej. Wychowankom przydzielane sg zadania, uwzgledniajgce ich potrzeby,
mozliwosci i zainteresowania oraz stwarza sie mozliwosc¢ realizowania wlasnych pomystéw. Wszyscy ankietowani
rodzice stwierdzaja, Zze zajecia organizowane w placdwce sg dostosowane do potrzeb i dziecka, a wszyscy
ankietowani wychowankowie dodajg, ze na zajeciach poznajg interesujgce ich rzeczy. Nauczyciele adekwatnosé
oferty weryfikujg, poprzez ocene atrakcyjnosci zaje¢ oraz osiagniecia - wysokie lokaty na konkursach,
przegladach i turniejach oraz pozytywna ocene srodowiska lokalnego.
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Obszar badania: Wychowankowie sa zaangazowani w zajecia prowadzone w placowce i
chetnie w nich uczestnicza, I1/3

Placéwka skutecznie angazuje wychowankoéw w zajecia prowadzone w placéwce, z czego uczestnicy
sa zadowoleni. Wychowankowie na wszystkich obserwowanych zajeciach wykazujg sie duzym
zaangazowaniem - stuchajq udzielanego instruktazu, dopytuja, chetnie podejmuja proponowane ¢wiczenia, nie
przeszkadzaja sobie, wspdidzialaja zespotowo, pomagajg sobie, przestrzegajg bezpieczefstwa, proponujg
¢wiczenia lub ich elementy, obserwujg innych, koryguja niedoskonatosci, zgtaszaja sie do wykonania ¢wiczen,
cieszq sie z poprawnie wykonanego ¢wiczenia/zadania. Wszyscy ankietowani wychowankowie podaja, ze chetnie
uczestniczg w zajeciach i sg podczas nich aktywni.

Obszar badania: Wychowankowie inicjujg i realizujg rdznorodne dziatania na rzecz wiasnego
rozwoju i rozwoju placowki. 11/4

Wychowankowie powszechnie angazuja sie w dziatania stuzgce zaréwno wlasnemu rozwojowi, jak
i rozwojowi placéwki, dzieki stwarzanym im ku temu mozliwosciom, jak i wlasnej aktywnosci.
Wszyscy ankietowani wychowankowie wiedza, do kogo z pracownikéw placowki mogg zwroci¢ sie z pomystem
realizacji jakiego$ dziatania. Wszyscy nauczyciele izdecydowana wiekszod¢ wychowankdéw  (92,9%),
stwierdzaja, ze uczestnicy zgtaszajg propozycje dziatan. Wiekszos¢ wychowankdéw (92,8%) na zajeciach
wykonuje rzeczy, ktére sa ich pomystem. Podane przyktady stuzace rozwojowi wychowankdw i placowki
dotyczyly, np. ustalania tematyki spotkan, wyboru repertuaru, ukladéw tanecznych, intensywnosci treningdw,
udziatu w turniejach, konkursach, wigczania sie do akcji organizowanych przez srodowisko lokalne, sposobu
poprawy swoich stabych stron. Dzieki inicjatywom wychowankow w placowce powstata nowa sekcji szantowa
"Ahoj przygodo”, warsztaty nauki szycia recznego, wprowadzono nowe techniki plastyczne - malowanie
na szkle, ptdtnie, linoryt; zorganizowano plenery plastyczne, warsztaty ,Spiewac¢ kazdy moze”, Turniej pitki
plazowej ,lLepszy Set Niz Seta”, Memoriat im. Sebastiana Karpiniuka , "Rodzinne spotkania z plazdéwka”,
~Rodzinne warsztaty swigteczne”.

Obszar badania: W placowce ksztattuje sie umiejetnos¢ spedzania czasu wolnego oraz

rozwijania zainteresowan i uzdolnien. II/5

Placowka prowadzi powszechne dziatania, ksztaltujace u wychowankéw umiejetnosé spedzania
czasu wolnego irozwijania zainteresowan, co potwierdzajg wszyscy wychowankowie. Stuza temu
codzienne, regularne zajecia poszczegdlnych sekcji, prezentacja osiggnieé¢ na wewnetrznych oraz zewnetrznych
pokazach, turniejach, konkursach, festiwalach, przegladach. Kadra pedagogiczna zasiega opinii wychowankdw
i ich rodzicow w sprawie oferty placéwki podczas zebran i w rozmowach indywidualnych oraz poprzez kontalkt
na portalach spotecznosciowych. Nauczyciele raz w miesigcu spotkajg, sie z uczestnikami w celu omdwienia ich
aktywnosci pozaszkolnej, w tym zajeC na ktdre uczeszczajg. W przypadkach indywidualnych takie rozmowy
odbywajg sie czesciej (2-3 razy w miesigcu). W trakcie tych rozmoéw wychowankowie zachecani sg przez
n:auczycieli do ptywania, jazdy na rowerze, wyszukiwania repertuaru, czy przestuchiwania nagran, jak tez
doskonalenia tego, nad czym pracuja w OPP, np.usprawniania fizycznego (rozcigganie sie, uktady taneczne)
i wokalnego (c¢wiczenie ulubionych piosenek). Ponadto nauczyciele ksztattujg u uczestnikow pozadane

umiejetnosci spoteczne, jak: ekspozycji spotecznej, wspdtpracy w grupie, podejmowania decyzji.
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Wymaganie:

Placowka wspotpracuje ze srodowiskiem lokalnym na rzecz wzajemnego rozwoju

Obszar badania: Placowka w sposdb celowy wspdipracuje z instytucjami i organizacjami
dziatajacymi w srodowisku lokalnym. IV/1

Ognisko Pracy Pozaszkolnej w Kolobrzegu wspélpracuje z instytucjami i organizacjami
w $rodowisku lokalnym. Wyniki badania wskazuja, iz wspdtpraca ma charakter systemowy, przejawia sie
w formie zaplanowanych i celowych dziatan, Swiadczy otym zaréwno zakres wspotpracy (réznorodnoscé
obszaréw, w ktérych jest ona rozwijana), jak i liczba instytucji i organizacji, z ktérymi placéwka wspdtpracuje,
m.in. z: Poradnig, Psychologiczno-Pedagogiczng, Policjg, Kuratorem Sadowym, Straza Miejska i Strazg Pozarng,
MOPS, pobliskimi szkotami, Klubami Sportowymi, instytucjami, ktdre wspierajg wszystkie dziatania
wychowawcze. Szeroka i dobrze zaplanowana wspoipraca ze Srodowiskiem lokalnym nakierowana jest
na wzajemny rozwdj, zarowno placowki, jak ipartneréw lokalnych. Dzieki wspétpracy instytucje zewnetrzne
otrzymuja z OPP w petni przygotowanych wykonawcéw (repertuar, kostiumy, nagtosnienie) uswietniajgcych
artystycznie wiele imprez oraz wystepow okolicznosciowych odbywajacych sie w powiecie kotobrzeskim, np.
wystepy z okazji Swiat Bozego Narodzenia, wystepy dla podopiecznych Domu Opieki Spotecznej, wystepy
przy okazji imprez ekologicznych, akcji WOSP. Zyskujg takze przygotowanych do dziatan wolontariuszy.

Obszar badania: Wspdlpraca placéwki ze srodowiskiem lokalnym wptywa na ich wzajemny

rozwdj oraz na rozwoj wychowankow. 1V/2

Wspélpraca Ogniska Pracy Pozaszkolnej w Kolobrzegu ze érodowiskiem lokalnym jest
uzyteczna i przyczynia sie do wzajemnego rozwoju. Placdwka podejmuje szereg uzytecznych
dziatan realizowanych we wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym, ktore przyczyniaja sie do wzbogacenia oferty
kulturalnej i artystycznej podczas imprez przygotowanych przez instytucje lokalne. Podczas licznych dziatan tj.
koncertdw, konkursow, akcji charytatywnych ognisko promuje i prezentuje zdolnosci i talenty dzieci. Rodzice
i pracownicy merytoryczni uznali, Ze najwazniejsze korzysci, jakie odnosza dzieci to: zaprezentowania sie przed
publicznoscia, promowanie wiasnych talentéw artystycznych w srodowisku, rozwijanie talentdw i zainteresowan,
integracja ipraca w zespole, integrowanie sie ze Srodowiskiem lokalnym, czerpanie wiedzy, wymiana
dodwiadczen podczas uroczystosci iimprez lokalnych, zdobywanie dofinansowania do wyjazdow krajowych
i zagranicznych (sponsorzy), zdobywanie atrakcyjnych nagrdod, mozliwos¢ uczestnictwa w zyciu kulturalnym
Kotobrzegu, a takze rozwijanie odpowiedzialnosci za siebie i innych. Wspodtpraca OPP z instytucjami lokalnymi
istotnie wptywa na rozwoj wychowankow, co potwierdzajg ankietowani wychowankowie (98,2%).
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Whnioski

1. Systematycznie prowadzona diagnoza potrzeb wychowankéw i Srodowiska, przekfada sie na adekwatng
i atrakcyjng oferte placodwki, ktdra zaspakaja oczekiwania wszystkich zainteresowanych,

2. Otwartosc kadry pedagogicznej na inicjatywy wychowankow, skutkuje duzym zaangazowaniem uczestnikow

stuzacym ich indywidualnemu rozwojowi oraz rozwojowi placéwki.

3. Systemowa icelowa wspodipraca placéwki ze srodowiskiem lokalnym oparta na rozpoznaniu wzajemnych
potrzeb i zasobdw, przyczynia sie do wzbogacania oferty OPP i promuje dzialania placowki w spolecznosci

lokalnej, regionalnej i ogdinopolskiej.
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