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Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow
do spraw ewaluacji.
Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji natemat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

Szkota lub placowka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj ucznidw.

Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sie.

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.
Uczniowie sg aktywni.

Ksztattowane sq postawy i respektowane normy spoteczne.

Szkota lub placéwka wspomaga rozwoj uczniow, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.
Nauczyciele wspotpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

Promowana jest wartos¢ edukaciji.
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Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki.

=
o

Wykorzystywane sa zasoby szkoty lub placéwki oraz $rodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego
rozwoju.

11. Szkota Ilub placéwka, organizujgc procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe i egzaminu potwierdzajagcego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych
i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi.

Ewaluacja ma takze na celu ustalenie, czy szkota/placéwka spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6.08.2015 r. w sprawie wymagan wobec szkot i placowek.
Spetnianie przez szkote/placowke wymagan badane jest w odniesieniu do poziomow:

e podstawowego - S$wiadczacego m.in. o prawidtowym przebiegu i efektach proceséow ksztatcenia,
wychowania i opieki oraz umozliwianiu uczniom rozwoju na miare ich indywidualnych mozliwosci,

o wysokiego - $wiadczacego o wysokiej skutecznosci tych dziatan

Szkota lub placéwka spetnia badane wymagania, jezeli realizuje kazde z tych wymagan co najmniej na poziomie

podstawowym
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 21-02-2017 - 24-03-2017 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktérego weszli: Matgorzata Domzalska, Ewa Jamiotkowska. Badaniem objeto 62 uczniéw (ankieta
i wywiad grupowy), 100 rodzicow (ankieta i wywiad grupowy) i 39 nauczycieli (ankieta i wywiad grupowy).
Przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem placéwki, grupowy z przedstawicielami samorzadu
lokalnego i partneréw szkoty,grupowy z pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacje lekcji, placéwki
i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe

obszary dziatania szkoty w badanych wymaganiach.

Skrocona wersja tego raportu publikowana jest na stronie systemu ewaluacji oswiaty. Wersje petnag
raportu otrzymuje szkota (placowka) w celu wykorzystania wynikéw badania do podnoszenia

jakosci jej pracy.
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Informacja o szkole lub placowce

Nazwa placowki SZKOtA PODSTAWOWA
Patron

Typ placowki Szkota podstawowa
Miejscowos¢ Dobra

Ulica Mieszczanska

Numer 2

Kod pocztowy 72-210

Urzad pocztowy Dobra

Telefon 913914410

Fax 913914410

Www dobraszkola.superszkolna.pl
Regon 00026179800000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow Dzieci lub mtodziez
Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 271

Oddziaty 13

Nauczyciele petnozatrudnieni 29.00

Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 0.00

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 1.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 20.85

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 9.34
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat tobeski

Gmina Dobra

Typ gminy gmina miejsko-wiejska
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Obraz szkoty lub placowki
(odzwierciedlajacy specyfike jej pracy)

Szkota Podstawowa jest placowka publiczng potozong w powiecie tobeskim. Wspdlnie z Gimnazjum im. Unii
Europejskiej oraz oddziatami przedszkolnymi tworzy Zesp6t Placowek Oswiatowych w Dobrej. Organem
prowadzacym szkote jest Gmina Dobra. Ze wzgledu na swoje tradycje oraz osiggniecia sportowe w dniu 20
czerwca 2016 r. szkole nadano imie Polskich Olimpijczykédw oraz przyjeto w poczet cztonkdéw
Zachodniopomorskiej Rady Olimpijskiej i wpisano do rejestru szkoét noszacych imie polskich olimpijczykow
Polskiego Komitetu Olimpijskiego.

Dziatalno$¢ oswiatowa prowadzona jest w warunkach, uwzgledniajgcych potrzeby uczniéw i nauczycieli. Na
terenie przyszkolnym, ktéry jest ogrodzony, znajduje sie kompleks nowoczesnych boisk "Orlik", sitownia
na powietrzu oraz plac zabaw dla najmiodszych. W trosce o bezpieczenstwo szkota jest catodobowo
monitorowana zarédwno na zewnatrz, jak iwewnatrz budynku. Wyposazenie szkoty jest systematycznie
uzupetniane w sprzet i pomoce dydaktyczne, co sprzyja prowadzeniu zaje¢ w sposéb atrakcyjny i nowoczesny
z wykorzystaniem technologii TI. Cze$¢ sal lekcyjnych wyposazonych jest w tablice multimedialne, sprzet
komputerowy oraz nowoczesne pomoce dydaktyczne. Pracownie przedmiotowe sg na biezaco doposazane
w potrzebne materiaty dydaktyczne, narzedzia multimedialne, literature i programy komputerowe. Widoczna
jest estetyka wszystkich pomieszczen szkolnych. Do szkoty uczeszczajg uczniowie z czternastu miejscowosci.
Wiekszo$¢ nauczycieli posiada dodatkowe kwalifikacje, ktére pozwalajg im nie tylko na uczenie kilku
przedmiotéw, ale réwniez na udzielanie uczniom specjalistycznej pomocy pedagogicznej. Dzieki temu
realizowana jest indywidualizacja pracy zaréwno z uczniem posiadajagcym trudnosci edukacyjne, jak
i przejawiajacym uzdolnienia. Dzieci chetnie biorg udziat w wielu konkursach, uczestnicza w realizacji licznych
projektéw edukacyjnych, uczeszczajg na kota przedmiotowe i zainteresowan. Szkota proponuje takze uczniom
wycieczki, rajdy oraz inne aktywnosci pozalekcyjne, w ktdrych uczniowie wraz z rodzicami chetnie uczestniczg.
W szkole dziata takze Rada Rodzicéw, ktora aktywnie wspoétpracuje z kadrg pedagogiczng oraz petni funkcje
opiniotwdrczg i doradczg. Ponadto placowka wspotpracuje z licznymi partnerami, co wptywa na proces uczenia
sie ucznidw, a nabyte przez nich dzieki tej wspdtpracy umiejetnosci i prezentowane postawy promujg szkote

w srodowisku lokalnym i na forum gminy Dobra.
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Wynik ewaluacji

Obszary badawcze umozliwiajgce opisanie dziatan szkoty w zakresie wymagan

Szkota lub placowka realizuje koncepcje pracy ukierunkowana na rozwoj
uczniow.

Poziom podstawowy

Szkota lub placéwka dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng wiasng koncepcjg pracy,

uwzgledniajacq potrzeby rozwojowe uczniow, specyfike pracy szkoty lub placéwki oraz zidentyfikowane v
oczekiwania srodowiska lokalnego. (I/1)
Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest znana uczniom i rodzicom oraz przez nich akceptowana. (I/2) v

Szkota/placowka spetnia wymaganie na poziomie podstawowym

Poziom wysoki

Koncepcja pracy szkoty lub placowki jest przygotowywana a w razie potrzeby modyfikowana oraz

realizowana we wspotpracy z uczniami i rodzicami. (I/3) %
Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposoOb sprzyjajacy uczeniu sie.
Poziom podstawowy

Planowanie proceséw edukacyjnych w szkole lub placéwce stuzy rozwojowi ucznidow, a nauczyciele stosujg
réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu. (II/1) v
Uczniowie znaja stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec nich oczekiwania. (1I/2) v
Informowanie ucznia o jego postepach w nauce oraz ocenianie pomagajg uczniom uczyc sie i planowac
indywidualny rozwdj. v
Nauczyciele motywujg ucznidéw do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w trudnych sytuacjach, tworzac
atmosfere sprzyjajacq uczeniu sie. v
Nauczyciele ksztattujg u ucznidéw umiejetnos¢ uczenia sie. (1I/5) v

Szkota/placowka speinia wymaganie na poziomie podstawowym

Poziom wysoki

Organizacja proceséw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych dziedzin wiedzy i jej
wykorzystanie. (I1/6) v
Uczniowie majg wptyw na sposdb organizowania i przebieg procesu uczenia sie. (II/7) v
Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem. (I1I/8) v
W szkole lub placéwce stosuje sie nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi uczniow. (1I/9) v
Uczniowie czujg sie odpowiedzialni za wiasny rozwaj. (11/10) v
Uczniowie nabywajq wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej.

Poziom podstawowy

W szkole lub placowce realizuje sie podstawe programowg z uwzglednieniem osiggnie¢ uczniow z
poprzedniego etapu edukacyjnego. (I1I/1) v
Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej i wykorzystujg je
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemoéw. (II1/2) v
Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkdéw i sposobow jej realizacji. y
(111/3)
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W szkole lub placowce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, z uwzglednieniem jego

mozliwosci rozwojowych, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz. (111/4) v

Szkota/placowka speinia wymaganie na poziomie podstawowym

Poziom wysoKki

Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ uczniéw przyczyniajq sie do wzrostu efektéw
uczenia sie i osiggania roznorodnych sukceséw edukacyjnych ucznidéw. Wyniki analizy osiggnie¢ ucznidw, %
w tym ucznidw, ktdérzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skuteczno$é podejmowanych
dziatan dydaktyczno-wychowawczych. (III/5)

Uczniowie sa aktywni.

Poziom podstawowy

Nauczyciele tworzg sytuacje zachecajace kazdego ucznia do podejmowania réznorodnych aktywnosci.

(Iv/1) v
Uczniowie sg zaangazowani w zajecia prowadzone w szkole lub placéwce i chetnie w nich uczestnicza. /
(1v/2)

Uczniowie wspotpracujg ze sobg w realizacji przedsiewzieé¢ bedacych wynikiem dziatan samorzadu

uczniowskiego. (IV/3) v

Szkota/placowka speinia wymaganie na poziomie podstawowym

Poziom wysoki

Uczniowie inicjujg i realizujg réoznorodne dziatania na rzecz wtasnego rozwoju, rozwoju szkoty lub placowki

i spotecznosci lokalnej oraz angazujg w nie inne osoby. (IV/4) v
Ksztattowane sq postawy i respektowane normy spoteczne.

Poziom podstawowy

Szkota lub placéwka realizuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne, ktére sg dostosowane do potrzeb
uczniow i srodowiska. (V/1) v
Dziatania szkoty lub placéwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne, a relacje miedzy
wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu. (V/2) v
Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placéwce sg uzgodnione i przestrzegane przez ucznidw,
pracownikéw szkoty, rodzicéw. (V/3) v
W szkole lub placéwce realizowane sg dziatania antydyskryminacyjne obejmujace catg spotecznosc szkoty

lub placéwki. (V/4) v

Szkota/placowka spetnia wymaganie na poziomie podstawowym

Poziom wysoki

W szkole lub placoéwce, wspdlnie z uczniami i rodzicami, analizuje sie podejmowane dziatania
wychowawcze i profilaktyczne, w tym majace na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie v
wiasciwych zachowan. Ocenia sie ich skutecznosc oraz, w razie potrzeby, modyfikuje. (V/5)

Szkota lub placowka wspomaga rozwa@j ucznidéw, z uwzglednieniem ich
indywidualnej sytuacji.

Poziom podstawowy

W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia

sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia. (VI/1) v
Zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne
organizowane dla uczniéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy P

psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla ucznidéw niepetnosprawnych sa odpowiednie
do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia. (VI/2)

Szkota/placéwka spetnia wymaganie na poziomie podstawowym

Poziom wysoki

W szkole lub placéwce sg prowadzone dziatania uwzgledniajace indywidualizacje procesu edukacji w
odniesieniu do kazdego ucznia. (VI/3)
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Szkota lub placéwka pomaga przezwyciezy¢ trudnosci ucznia wynikajace z jego sytuacji spotecznej. (VI/4)

v
W opinii rodzicow i uczniéw wsparcie otrzymywane w szkole lub placowce odpowiada ich potrzebom. P
(VI/5)
Nauczyciele wspétpracuja w planowaniu i realizowaniu procesow
edukacyjnych.
Poziom podstawowy
Nauczyciele, w tym pracujacy w jednym oddziale, wspdtpracujg ze sobg w planowaniu, organizowaniu,
realizowaniu i modyfikowaniu procesow edukacyjnych. v
Nauczyciele pomagajq sobie nawzajem i wspdlnie rozwigzujq problemy. v

Szkota/placowka speinia wymaganie na poziomie podstawowy

m

Poziom wysoKki

Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wtasnej pracy. v
Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu proceséw edukacyjnych (planowanie, organizacja, realizacja,
analiza i doskonalenie) nastepuje w wyniku ustalen miedzy nauczycielami. v
Promowana jest wartos¢ edukaciji.

Poziom podstawowy

W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujgce pozytywny klimat sprzyjajacy uczeniu sie. v
W szkole lub placoéwce prowadzi sie dziatania ksztattujace postawe uczenia sie przez cate zycie. v

Szkota/placéwka spetnia wymaganie na poziomie podstawowy

m

Poziom wysoki

Szkota lub placéwka pozyskuje i wykorzystuje informacje o losach absolwentéw do promowania wartosci

edukaciji. v
Dziatania realizowane przez szkote lub placéwke promujg wartos¢ edukacji w spotecznosci lokalnej. v
Rodzice sq partnerami szkoty lub placowki.

Poziom podstawowy

Szkota lub placowka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicdw na temat swojej pracy. v
W szkole lub placéwce wspdtpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci. v
Rodzice wspotdecydujg w sprawach szkoty lub placéwki i uczestnicza w podejmowanych dziataniach. v

Szkota/placéwka spetnia wymaganie na poziomie podstawowy

m

Poziom wysoki

W szkole lub placéwce sg realizowane inicjatywy rodzicow na rzecz rozwoju ucznidw oraz szkoty lub
placéwki.

v

Wykorzystywane sa zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na
rzecz wzajemnego rozwoju.

Poziom podstawowy

W szkole lub placéwce rozpoznaje sie potrzeby i zasoby wtasne oraz srodowiska lokalnego i na tej
podstawie podejmuje inicjatywy na rzecz wzajemnego rozwoju.

Szkota lub placéwka w sposéb systematyczny i celowy, z uwzglednieniem specyfiki jej dziatania,
wspotpracuje z instytucjami i organizacjami w srodowisku lokalnym.

w

Szkota/placowka spetnia wymaganie na poziomie podstawowy

m
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Poziom wysoki

Wspodtpraca szkoty lub placowki ze srodowiskiem lokalnym wptywa na wzajemny rozwaj. v

Wspétpraca szkoty lub placédwki z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi w srodowisku lokalnym
wptywa korzystnie na rozwdj ucznidw.

Szkota lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z
analizy wynikéw sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu
maturalnego, egzaminu potwierdzajqcego kwalifikacje zawodowe i egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i
wewnetrznych.

Poziom podstawowy

W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki egzamindw oraz wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej.
Analizy prowadzg do formutowania wnioskdw i rekomendacji, na podstawie ktérych planuje sie i v
podejmuje dziatania stuzace podnoszeniu jakosci proceséw edukacyjnych.

Dziatania podejmowane na podstawie wnioskéw i rekomendacji z egzaminéw zewnetrznych oraz
whnioskow z ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej sa przez szkote lub placowke monitorowane i v
analizowane, a w razie potrzeb modyfikowane.

Szkota/placowka spelnia wymaganie na poziomie podstawowym

Poziom wysoKki

W szkole lub placdwce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych innych niz wyniki egzamindw. v

W szkole lub placéwce prowadzi sie badania odpowiednio do potrzeb szkoty lub placéwki, w tym badania
osiggnie¢ ucznidw i loséw absolwentdéw.

Zarzadzanie szkota lub placowka stuzy jej rozwojowi.

Poziom podstawowy

Zarzadzanie szkotg lub placowka koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i uczeniu sie oraz
zapewnieniu warunkéw odpowiednich do realizacji tych zadan. W procesie zarzgdzania, w oparciu o
whnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego, podejmuje sie dziatania stuzace rozwojowi szkoty lub
placéwki.

Zarzadzanie szkotg lub placdwka sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy nauczycieli oraz doskonaleniu

zawodowemu. v

Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspdlnie z nauczycielami. v

Szkota/placowka spetnia wymaganie na poziomie podstawowym

Poziom wysoki

Zarzadzanie szkotg lub placowka sprzyja udziatowi nauczycieli, innych pracownikéw szkoty lub placéwki

oraz ucznidéw i rodzicédw w procesie podejmowania decyzji dotyczacych szkoty lub placowki. v
Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace szkole lub placowce wspomaganie zewnetrzne
odpowiednie do jej potrzeb. v’
Zarzadzanie szkotg lub placowka sprzyja wykorzystywaniu najnowszej wiedzy z zakresu pedagogiki,
psychologii i nauk pokrewnych. v’
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Opis wymagan

Wymaganie:

Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj uczniow.

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkota dziala zgodnie z opracowana koncepcja pracy, ktora jest adekwatna do potrzeb rozwojowych
uczniow. Uczniowie irodzice nie biora udzialu we wszystkich dziataniach wynikajacych
z realizowanej koncepcji pracy szkoty. Grupa rodzicow twierdzi, ze bierze udziatl w ustalaniu
gtownych priorytetéow funkcjonowania szkoly. Jednak c ze$¢ z nich nic nie wie natemat
koncepcji, nie zna jej zalozen oraz nie uczestniczy w jej tworzeniu. Rada Rodzicow nie przekazuje
wszystkich informacji o realizowanych w szkole przedsiewzieciach. Rodzice maja poczucie, ze nie
zawsze moga wplywacé na decyzje dotyczace istotnych spraw odnosnie rozwoju zaréwno ich dzieci
jak i szkoly. Czes$¢ rodzicow twierdzi, ze przeptyw informacji pomiedzy nauczycielami a nimi nie jest
zadowalajacy. Podejmowane przez dyrektora dziatania w zakresie upowszechniania znajomosci

koncepcji pracy nie zawsze sa skuteczne. Szkota spetnia wymaganie na poziomie podstawowym.
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Wymaganie:

Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposdb sprzyjajacy uczeniu sie.

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole wlasciwie planuje sie procesy edukacyjne dbajac o atmosfere sprzyjajaca uczeniu
sie. Dziatania podejmowane przez nauczycieli s3 powszechne iadekwatne do potrzeb uczniéw.
Nauczyciele skutecznie zapoznaja uczniéw z celami lekcji i formutuja wobec nich oczekiwania.
Przekazuja informacje zwrotna o postepach w nauce, pomagajaca uczniom planowac¢ indywidualny
rozwoj. W szkole wypracowano zasady oceniania uczniéw wykorzystujace informacje zwrotna
dotyczaca efektow pracy dzieci. Wiekszos¢ uczniow jest zdania, ze sq sprawiedliwie oceniani przez
nauczycieli, a tylko jeden uczen stwierdzil, ze nie czuje sie sprawiedliwie oceniany. Nauczyciele
stosuja rézne metody i formy pracy dostosowane do potrzeb i mozliwosci uczniow, ksztattujac
u nich umiejetno$¢ uczenia sie. Wzajemne relacje miedzy uczniami i nauczycielami sprzyjaja
uczeniu sie dzieci. Podejmowane w szkole dziatania nie zawsze sg skuteczne w tworzeniu dobrej
atmosfery miedzy uczniami, jednak sprzyjaja rozwojowi umiejetnosci uczenia sie dzieci oraz sa
skuteczne w ksztattowaniu odpowiedzialnosci uczniow za ich wilasny rozwéj. Uczniowie otrzymuja
od nauczycieli wskazowki jak znajdowaé izapamieta¢ wazne informacje i podaja sposoby jak
najlepiej sie nauczy¢ oraz przypominaja jak robi¢ przydatne notatki. Organizacja procesow
edukacyjnych umozliwia uczniom powiazanie ré6znych dziedzin wiedzy, a wsparcie w trudnych
sytuacjach i umiejethe motywowanie wyzwala aktywnos$¢, umozliwiajaca lepsze poznanie swiata
i lepsze funkcjonowanie w spoleczenstwie. Nauczyciele staraja sie wskazywac¢ uczniom jak moga
wplywacé na proces uczenia sie, uwzgledniaja ich zdanie na temat przebiegu lekcji czy sposobow jej
organizowania. Uczniowie wspoétuczestnicza w organizowaniu i przebiegu procesu nauczania, ucza
sie od siebie, co sprawia, Zze czuja sie odpowiedzialni za wlasny rozwdéj. Dzialaniem powszechnym
w szkole jest dawanie uczniom mozliwosci pomagania sobie w nauce. W szkole realizuje sie
dziatania wspomagajace rozwdj uczniow, majace charakter rozwiazan nowatorskich. Nauczyciele
wspotpracuja ze soba w zakresie wdrazania tych rozwigzan. Szkota speilnia wymaganie na poziomie

podstawowym i realizuje zadania z poziomu wysokiego.
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Wymaganie:

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkota prowadzi diagnozy wstepne z poprzedniego etapu edukacyjnego, co stanowi podstawe
do planowania procesow edukacyjnych. W edukacji wczesnoszkolnej na poczatku roku szkolnego
nauczyciele dokonuja analizy arkusza diagnozy gotowosci szkolnej i na tej podstawie planuja dalsza
prace. Na koniec klasy III przeprowadzaja badania OBUT, diagnozy z wydawnictw. Podobnie
w klasach starszych. Na tej podstawie przygotowuja sprawozdania, ktore przedstawiaja podczas
posiedzen rady pedagogicznej. Jako gtéwne zadanie szkota przyjmuje wyposazenie swoich uczniow
w wiedze iumiejetnosci, ulatwiajace im osigqganie dobrych wynikow na kolejnych etapach
ksztatcenia. Podstawa programowa w szkole realizowana jest z wykorzystaniem zalecanych
warunkow isposobow jej realizacji. Uczniowie maja mozliwos¢ wykonywania réznych zadan
wykorzystujac nabyte wiadomosci i umiejetnosci. Nauczyciele, w trakcie realizacji podstawy
programowej, napotykali problemy takie jak, np: duza liczba dzieci posiadajacych orzeczenia
i opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej, btedy rachunkowe, problemy z tabliczka mnozenia,
z wykorzystaniem itworzeniem informacji, btedy w wypowiedziach uczniow iinne. W szkole
podejmowane sa adekwatne dziatania stuzace rozpoznawaniu mozliwosci uczniéw oraz
monitorowaniu i analizowaniu ich osiagnie¢. Pomimo prowadzonych przez nauczycieli r6znorodnych
dziatan opartych na wnioskach z analiz osiagnie¢ uczniow, od trzech lat wyniki sprawdzianu sa

na bardzo niskim poziomie. Szkota spetnia wymaganie na poziomie podstawowym.
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Wymaganie:

Uczniowie sg aktywni.

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele zachecaja uczniéw do udziatlu w zajeciach edukacyjnych, tworzac sytuacje dajace
uczniom szanse, np. samodzielnej pracy, pracy w grupach, zadawania pytan, wyrazania wiasnych
opinii na tematy poruszane na lekcjach, prezentowania wtasnych rozwiazan i innych. Uczniowie na
lekcjach sa aktywni, chetnie angazujq sie w prace, sa zdyscyplinowani, zgtaszaja i realizujg swoje
pomysty dotyczace przebiegu lekcji, chetnie biora udzial w zajeciach pozalekcyjnych. Nauczyciele
umozliwiaja im zgtaszanie ré6znych pomysiow i inicjatyw w zakresie, m. in.: metod, technik i form
pracy podczas zaje¢, przygotowywania przedstawien, wyboru wycieczek szkolnych, zabaw i gier
sportowych. W ramach dziatan Samorzadu Uczniowskiego, uczniowie wspoipracuja ze soba uczac
sie jednoczesnie samorzadnosci. Inicjuja dziatania na rzecz rozwoju wlasnego, szkoty i spotecznosci
lokalnej. Jest to zjawisko powszechne w szkole. Szkota spelnia wymaganie na poziomie

podstawowym i realizuje zadania z poziomu wysokiego.
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Wymaganie:

Ksztattowane sq postawy i respektowane normy spoteczne.

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole podejmuje sie dziatania wychowawcze oraz profilaktyczne dzialania antydyskryminacyjne,
ktéore sa adekwatne do potrzeb uczniéw oraz srodowiska. Ocenia sie ich skutecznos¢ i w razie
potrzeby modyfikuje. Jednak uczniowie i ich rodzice nie zawsze partycypuja w tym procesie. Relacje
w szkole oparte sa na wzajemnym szacunku i zaufaniu, a obowiagzujace w niej wartosci dotycza
poszanowania innych isamego siebie, poszanowania mienia, postaw prozdrowotnych,
patriotycznych oraz wiezi ze szkota isrodowiskiem lokalnym. Podejmowane w szkole dziatania
w zakresie bezpieczenstwa dzieci sa powszechne. Rodzice iuczniowie maja mozliwosc
uczestniczenia w modyfikowaniu systemu wychowawczego, jednak nie wszyscy z niej korzystaja.
Uczniowie maja poczucie bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego. Zdaniem wszystkich
respondentow szkola jest bezpieczna. Wzajemne relacje spotecznosci szkolnej dotyczace zasad
postepowania i funkcjonowania oparte sa na szacunku i zaufaniu. Uczniowie maja wplyw na to,
jakich zachowan oczekuje sie od nich. Wspoédldziataja ze soba wramach samorzadnosci
uczniowskiej. Zgtoszone przez samorzad uczniowski pomysty zostaly zrealizowane przez szkote.

Szkota speilnia wymaganie na poziomie podstawowym i realizuje zadania z poziomu wysokiego.

SZKOLA PODSTAWOWA 14/24

MIMISTERSTWO r Oiérobie ke UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI DUKACT ’ E B o LW ERSYTET EUROPEISN)
HARCGOWA STRATEGUA SPOINGSCI EDUKACJI . R WG .__‘_,.:‘ |-"'|r:~-; 1 :L Lt:N SKI FUNDUSZ SPOLECZNY

NARODOWE) 4
&7 W ERAKOWIE

—




Wymaganie:

Szkota lub placébwka wspomaga rozwdj ucznidw, z uwzglednieniem ich indywidualnej

sytuacji.

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole w spos6b celowy i systemowy rozpoznaje sie mozliwosci, potrzeby oraz sytuacje spoteczna
kazdego ucznia. Na podstawie zebranych informacji stworzono odpowiednia oferte edukacyjna
i pomocowa. Powszechna jest indywidualizacja procesu edukacyjnego. Za rozpoznanie mozliwosci
psychofizycznych, potrzeb rozwojowych, sposobow uczenia sie oraz sytuacji spotecznej kazdego
ucznia odpowiedzialni s3: pedagog szkolny, wychowawcy i nauczyciele. Diagnozowanie prowadza
poprzez ankiety, obserwacje, rozmowy, testy,wywiady. Wszyscy nauczyciele realizuja godziny
pozalekcyjne. Dyrektor szkoly stwierdzil, ze wszystkie dzieci sa objete tymi zajeciami. Sa to
zarowno zajecia wynikajace z pomocy psychologiczno - pedagogicznej jak i rozwijajace
zainteresowania, a takze dotyczace prowadzenia projektow edukacyjnych, ktore czesto odbywaja
sie w czasie pozalekcyjnych spotkan. W szkole podejmowane sa liczne dziatania, ktéorych celem jest
przezwyciezanie trudnosci uczniow wynikajacych zich sytuacji spotecznej. Rodzice uczniow
uwazaja, ze nauczyciele wspieraja ich dzieci i stuza rada, gdy zachodzi taka potrzeba. Wsparcie
udzielane uczniom przez nauczycieli jest zdaniem ankietowanych uczniéw powszechne. Wspétpraca
z wieloma podmiotami zewnetrznymi, oferujacymi wsparcie oraz rozwéj kompetencji kluczowych
i zainteresowan jest adekwatna do potrzeb dzieci. Efekty wspoétpracy budza wzajemne zadowolenie.
Szkota jest przyjazna dla ucznibw. Mimo to, prowadzone sa profilaktyczne dziatania
antydyskryminacyjne, ktore zapobiegaja uprzedzeniom i wykluczeniu 2z grupy. Duza wage
przywigzuje sie do wzmacniania poczucia indywidualnej wartosci, wzajemnej wspoipracy oraz
tolerancji dla innosci. Szkota spelnia wymaganie na poziomie podstawowym i realizuje zadania

z poziomu wysokiego.
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Wymaganie:

Nauczyciele wspoétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Organizacja pracy w szkole sprzyja powszechnemu uczestnictwu nauczycieli we wspotdziataniu
w realizacji procesow edukacyjnych. Nauczyciele wspoélpracuja ze soba w planowaniu,
organizowaniu, realizowaniu i modyfikowaniu procesow edukacyjnych. Na poczatku roku szkolnego
nauczyciele wypeitniaja arkusz potrzeb szkoleniowych. Na tej podstawie przygotowywany jest plan
WDN na dany rok szkolny. Nauczyciele uczestnicza w radach szkoleniowych oraz szkoleniach
indywidualnych. Zdobyta wiedza dziela sie ze sobaq podczas spotkan w zespotach, wymieniaja sie
informacjami, spostrzezeniami, przekazuja materialy ipomysty zdobyte na warsztatach
i konferencjach. Pomagaja sobie prowadzac lekcje otwarte oraz obserwujac je w ramach opiekuna
stazu. Udostepniaja materialy i pomoce dydaktyczne. Wszyscy angazuja sie w prace zespotéow
nauczycieli. W ocenie wszystkich uczacych wspoltpraca ta jest zdecydowanie przydatna dla wtasnego
rozwoju i rozwoju szkotly. Uczacy oprocz wspoétdziatania w ramach statych zespotéow zadaniowych,
wspolnie podejmuja przedsiewziecia w szkole ina rzecz srodowiska Ilokalnhego. Wspolpraca
prowadzona jest w ramach calego procesu edukacyjnego (planowanie, organizacja, realizacja,
analiza i doskonalenie). Dobra praktyka jest wymiana doswiadczen i przekazywanie informacji
o uczniach. Wszyscy nauczyciele prowadza ewaluacje wiasnej pracy, ktérej podlega stopien
realizacji podstawy programowej, efektywnos¢ nauczania iwychowania, skutecznos¢
zastosowanych metod pracy, aktywnos¢ uczniéw oraz zapewnianie im bezpieczenstwa. Wskazane
przykiady pracy zespolowej wptywaja na jako$¢ nauczania oraz rozwoj wiasny nauczycieli. Szkota

speitnia wymaganie na poziomie podstawowym i realizuje zadania z poziomu wysokiego.
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Wymaganie:

Promowana jest wartos¢ edukacji.

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkota ksztaltuje pozytywny klimat, promuje wartos¢ edukacji oraz idee uczenia sie przez cale
zycie. Dzieci otrzymuja informacje od nauczycieli, ze uczenie jest wazne dla budowania wtasnej
przysztosci i rozwiazywania probleméw. Nauczyciele ksztattuja wsréd uczniow pozytywny klimat
uczenia sie poprzez: stwarzanie kazdemu uczniowi szansy na swietowanie sukcesu, tworzenie
przyjaznej atmosfery na lekcjach, reagowanie na wszelkie przejawy zachowan niepozadanych. Sa
konsekwentni i sprawiedliwie egzekwujg zasady zachowania obowigzujace w klasie, a takze buduja
poczucie wartosci uczniow. Nie zaobserwowano zadnych dziatan zaréwno ze strony nauczycieli jak
i uczniow, ktére wptywalyby negatywnie na klimat uczenia sie, wprowadzono elementy wspierajace
rozwoOj uczniow, zorganizowano warsztaty dla nauczycieli podnoszace ich kompetencje zwigzane
z ich motywowaniem, dostosowano warunki lokalowe do wymagan podstawy programowej,
realizowane sa projekty edukacyjne. O efektywnosci wymienionych dzialan swiadcza zaréwno
wyniki obserwacji zaje¢ jak i wypowiedzi uczniéw. Dyrektor szkoly zbiera ponadto dane dotyczace
los6w absolwentow. Sa to najczesciej informacje o tym, w jakiej szkole/uczelni kontynuuja nauke
absolwenci, o szczegodlnych osiagnieciach absolwentéw oraz na temat pracy podejmowanej przez
nich. Ankietowani uczniowie wskazali, ze nauczyciele rzadko lub nigdy nie rozmawiaja z nimi o tym,
co robig uczniowie, ktorzy skonczyli szkote, a takze nie organizuje sie spotkain z absolwentami,
w ktérych mogliby uczestniczy¢. W szkole podejmowane sa roznorodne dziatania promujace wartosc¢
edukacji w spotecznosci lokalnej. Zaréwno dyrektor szkoly jak i rodzice do takich dzialan zaliczyli
m.in.: udziat szkoty w akcji ,,Cala Polska czyta dzieciom”, pokaz tanca podczas akcji charytatywnej,
uczestnictwo uczniow wraz ze sztandarem szkoly w uroczystosciach rocznicowych, swietach
panstwowych, a takze udzial uczniow w ,Jesiennych biegach przetajowych” organizowanych
w Dobrej przez UKS ARBOD, w festynie swiqtecznym - dla mieszkancow i spotecznosci lokalnej itp.
Szkota prowadzi takze ré6znorodne dziatania na rzecz wartosci edukacji - jako sensu uczenia sie
takze dorostych - dla réznych przedstawicieli spolecznosci lokalnej. Szkota spelnia wymaganie

na poziomie podstawowym i podejmuje dziatlania z poziomu wysokiego.

SZKOLA PODSTAWOWA 17/24

MIMISTERSTWO r Oiérobie ke UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI DUKAC ’ E B o LW ERSYTET EUROPEISN)
HAROCOWA STRATEGUA SPOINCSC [\I'ikii‘.‘]{?‘;[ fl['lll'-r' E] . R :'. B . 5 . .._‘_,.:‘ |_h,r:_; 1 :L Lt:N ™ FUNDUSZ SPOLECINY

] ar W ERAKOWIE




Wymaganie:

Rodzice sg partnerami szkoty lub placéwki.

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkota zacheca rodzicow do wyrazania opinii na temat swojej pracy, zgtaszania wiasnych inicjatyw,
do wspoldzialania idecydowania w sprawach szkoly. Podejmowane dziatania informacyjne
i promocyjne aktywizuja rodzicéw, chociaz nadal czes¢ z nich nie odczuwa potrzeby wiaczania sie
w dziatania szkotly i wyraza negatywne zdania na temat zarzadzania szkota. Rodzice zaangazowani
w zycie szkoly pomagaja w pozyskaniu sponsorow, dofinansowuja imprezy klasowe, szkolne,
pomagaja w pracach remontowych, pozyskuja srodki na wycieczki klasowe, zakupili pomoce
dydaktyczne ielementy wyposazenia klas. Pod wptywem opinii rodzicow: ustawiona zostala
skarbonka, do ktérej zbierane sa pieniadze na rzecz szkoly, rodzice byli wspétorganizatorami
poczestunku w czasie Andrzejkowego Wieczoru Poezji, wprowadzono zmienne obuwie dla uczniéw
w szkole, rada rodzicow zaprosita paraolimpijke, zmieniono ubezpieczyciela i firme fotograficzng
robiaca okazjonalne zdjecia uczniom. Dyrektor pozyskuje opinie rodzicow podczas zebran Rady
Rodzicow, badan ankietowych lub spotkan indywidualnych. W szkole funkcjonuja takze dyzury
nauczycielskie tzw. konsultacje, podczas ktorych kazdy rodzic oprocz uzyskania informacji na temat
swojego dziecka moze zglosi¢ problem lub pomysi, a takze informacje na temat pracy szkoty. Szkota

speitnia wymaganie na poziomie podstawowym i podejmuje dziatania z poziomu wysokiego.
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Wymaganie:

Wykorzystywane sg zasoby szkoty Iub placowki oraz s$rodowiska lokalnego na rzecz

wzajemnego rozwoju.

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkota zna potrzeby srodowiska lokalnego i swoimi dzialaniami stara sie je zaspokaja¢. Ksztattuje
wsérod ucznidow postawe aktywnego udziatlu w zyciu spotecznym, poprzez kontakt z réznymi
instytucjami. Dyrektor wskazat, ze dla prawidiowego funkcjonowania szkoly wazne jest
rozpoznawanie potrzeb witasnych i srodowiska lokalnego. Systematycznie prowadzone sq wspdlne
dziatania, ktore miedzy innymi wspieraja proces ksztatcenia i wychowania, co przynosi obopdline
korzysci. Mieszkancy takze liczniej uczestnicza w organizowanych przedsiewzieciach, chetniej biora
udziat w akcjach charytatywnych. Szkota wspoétpracuje: z Sanepidem w ramach, ktorej realizowane
sa rdézne programy, z policja - prowadzone sa programy i zajecia profilaktyczne: z Biblioteka
Miejska, ktora organizuje m.in. wspdlne czytanie bajek, konkursy, spotkania itp., z Nowogardzkim
Domem Kultury - organizowane sa przedstawienia, akcje charytatywne iinne, z Celowym
Zwigzkiem Gmin RXXI - wycieczki edukacyjne, konkursy, prelekcje. Biblioteka Publiczna prowadzi
zajecia czytelnicze, kampanie ,,Cata Polska czyta dzieciom”. Ponadto liczne dziatania podejmowane
sa w szkole we wspoétpracy z Powiatowa Rada Sportu, Powiatowa i Ochotnicza Straza Pozarna,
Nadles$nictwem Nowogard, apteka Calendula i Parafia sw. Klary w Dobrej. Efektami tej wspoétpracy
jest przede wszystkim rozwéj edukacyjny ucznidow. Realizowane dziatania przekladaja sie zdaniem
nauczycieli narozwoéj zainteresowan ipasji uczniow, uwrazliwianie dzieci, wzrost ich
bezpieczenstwa (uczniowie nie uczestniczyli w wypadkach i kolizjach w ostatnich Ilatach).
Srodowisko lokalne ma mozliwoéé organizacji swoich inicjatyw, przy wspétudziale uczniéw. Szkota
prowadzi zajecia poza swoja siedziba wyposazajac w ten sposéb uczniéw w dodatkowa wiedze
i umozliwiajac kontakt z kultura. Dzieki temu uczniowie zdobywaja wiedze, do$swiadczenie i nowe

umiejetnosci. Szkota spelnia wymaganie na poziomie wysokim.
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Wymaganie:

Szkota Ilub placéwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy
wynikdw sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe iegzaminu potwierdzajacego kwalifikacje

w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkota systematycznie dokonuje analizy wynikéw zewnetrznych i ewaluacji, wypracowuje whnioski
i rekomendacje do dalszej pracy. Dyrektor wskazal, ze w szkole wystepuje koniecznos¢
doskonalenia u uczniow umiejetnosci czytania ze zrozumieniem oraz tworzenia wypowiedzi
pisemnych, nalezy zacheca¢ rodzicow do monitorowania pracy z dzieé¢mi, na lekcjach c¢wiczy¢
najstabiej opanowane umiejetnosci matematyczne. Nauczyciele powszechnie zaczeli stosowaé
metody aktywne, ¢wiczenia w grupach, korelacje miedzyprzedmiotowa, tablice multimedialne.
Opracowana zostala i zgtoszona do kuratorium os$wiaty innowacja pedagogiczna z matematyki,
nauczyciele stosuja nowatorskie rozwiazania podczas lekcji (np. drabina matematyczna, sciana
prawdy), powszechnie stosuja aktywne metody poznane podczas szkolen. Efektami tych dziatan sa
przede wszystkim: wzrost atrakcyjnosci prowadzonych przez nauczycieli zajec i poprawa niektérych
zalecanych podstawa programowa umiejetnosci. Pomimo tych efektow ilicznych dziatan
podejmowanych przez szkote, nauczyciele systematycznie ¢wicza na lekcjach umiejetnosci, ktére
wypadtly najstabiej na egzaminach zewnetrznych. Dyrektor szkotly kitadzie nacisk na systematyczne
monitorowanie efektow dzialan podejmowanych przez nauczycieli. W szkole dokonywane sa analizy
tych efektdow co najmniej 2 razy doroku iprezentowane w sprawozdaniach zespotéw
przedmiotowych. Nauczyciele systematycznie sprawdzaja skutecznos¢ wszystkich dziatan, ktére
wdrazaja na podstawie wynikéw analizy egzaminu zewnetrznego oraz ewaluacji. Dzieki dziataniom
prowadzonym w szkole m.in. sale lekcyjne zostaly doposazone w pomoce dydaktyczne i srodki
audiowizualne, wiekszos¢ sal doposazono w komputery, koncepcja pracy szkoly zostata
przygotowana ijest modyfikowana we wspoétpracy zrodzicami 1iuczniami, wprowadzono
nowatorstwo iinnowacje pedagogiczne na zajeciach. W szkole ponadto kladzie sie nacisk
na wykorzystywanie badan zewnetrznych, na podstawie ktérych nauczyciele podejmuja liczne
dziatania sluzace poprawie efektywnoséci ksztalcenia, bezpieczenstwa uczniow, ksztaltowania
postaw oraz realizacji zainteresowan ucznidow. Szkota speilnia wymaganie i realizuje zadania

z poziomu wysokiego.
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Wymaganie:

Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi.

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Proces zarzadzania szkola koncentruje sie na zapewnieniu uczniom i nauczycielom optymalnych
warunkéw do realizacji podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego. Efektem jest systematyczna
analiza osiagnie¢ uczniow, wptywajaca na podniesienie atrakcyjnosci zarowno lekcji jak i form
pozalekcyjnych. Dyrektor szkoty okreslit najistotniejsze, jego zdaniem, dziatania, ktére wspomagaja
realizacje statutowych zadan szkoly. Uwaza, ze konieczne jest rzetelne udzielanie instrukcji,
wskazoéwek uczniom o sposobach uczenia sie - nauczyciele pokazuja uczniom techniki aktywnego
uczenia sie. Dziatania w zakresie zwiekszenia efektywnosci procesu edukacyjnego powoduja,
Ze nauczyciele systematycznie monitoruja nabywanie przez uczniow wiedzy i umiejetnosci oraz
zwracaja uwage na skuteczniejsze motywowanie izachecanie uczniow do wiekszego
zaangazowanhia sie w proces uczenia. Dyrektor motywuje i zacheca nauczycieli do wspétpracy,
udziatlu w doskonaleniu zawodowym oraz w procesie ewaluacji. Wnioski z przeprowadzonej
ewaluacji wewnetrznej oraz 2z nadzoru pedagogicznego stuza podejmowaniu dziatan
ukierunkowanych na rozwdj i doskonalenie organizacji pracy w szkole. Dyrektor wspiera nauczycieli
i uczniow w zakresie prowadzonych nowatorskich rozwigzan, zainicjowal wiele dziatan
z wykorzystaniem najnowszej wiedzy z zakresu nauk pedagogicznych i psychologicznych. Wyniki
badania wskazuja, Ze grupy tworzace spoteczno$¢ szkolna maja powszechny udzial w procesie
podejmowania decyzji. Mocna strona szkoly jest s$cista wspotpraca zlicznymi instytucjami
i organizacjami, dzieki ktorej szkota otrzymuje wsparcie nie tylko finansowe, ale przede wszystkim
pomoc w realizacji podejmowanych dziatan i przedsiewzie¢. Szkota speinia powyzsze wymaganie
na poziomie wysokim.
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Whnioski

1. Przyjeta przez rade pedagogiczng koncepcja pracy, uwzglednia potrzeby rozwojowe ucznidéw, specyfike pracy
szkoty oraz zidentyfikowane oczekiwania srodowiska lokalnego. Nie wszyscy rodzice znajg jej zatozenia i nie
uczestnicza w tworzeniu gtownych priorytetow funkcjonowania szkoty, dlatego nie zawsze majg poczucie

wptywu na decyzje dotyczace istotnych spraw szkoty.

2. Organizacja procesow edukacyjnych w szkole sprzyja uczeniu sie - nauczyciele zapoznajg uczniéw z celami
i oczekiwaniami, oceniajq ich zgodnie z przyjetymi zasadami, rozwijaja u nich umiejetno$¢ uczenia sie.

Wzmocnienia wymagajq dziatania w zakresie poprawy relacji miedzy uczniami.

3. Szkota, tworzac i wdrazajac oferte edukacyjng, proponuje rozwigzania umozliwiajace realizacje podstawy

programowej, ktéra jest dostosowana do potrzeb i mozliwosci ucznidw.

4. W zwigzku z niskimi wynikami ucznidw ze sprawdzianéw zewnetrznych osigganymi na przestrzeni ostatnich 3

lat, nauczyciele podejmuja dziatania sprzyjajace efektywniejszemu nabywaniu wiadomosci i umiejetnosci.

5. Warunki lokalowe oraz systematycznie od dwdch lat wzbogacane wyposazenie szkoty, s wystarczajace, by

zapewniac uczniom wyréownywanie szans edukacyjnych i przyczyniac sie do ich lepszego rozwoju.
6. Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktére zachecajg uczniéw do podejmowania réznorodnych aktywnosci.

7. Szkota spetnia oczekiwania rodzicdw w zakresie zaspokajania potrzeb edukacyjnych, bezpieczenstwa dzieci,
dba o jakos$¢ uczenia, przygotowuje ucznidw do dalszego etapu edukacyjnego i funkcjonowania w zyciu oraz

zaspokaja potrzeby srodowiska.

8. Dziatania wychowawcze w szkole sg analizowane oraz modyfikowane z udziatem ucznidéw i rodzicow, jednak

zarowno rodzice jak i uczniowie zgtaszali niewiele propozycji dotyczacych dziatan wychowawczych w szkole.

9. Nauczyciele analizujg osiggniecia ucznidw, ich postepy w nauce, udzielajg im wskazowek, ktére pomagajg sie

uczy¢. Na lekcjach indywidualizacjg proces edukacji w odniesieniu do kazdego ucznia.

10. Nauczyciele wspodlnie planujg dziatania w szkole, analizujq efekty pracy, wzajemnie sobie pomagaja,
wspierajg sie i wspoétdziatajg w organizacji proceséw edukacyjnych oraz w rozwigzywaniu pojawiajacych sie

w szkole problemow.

11. Rodzice akceptujq dziatania wychowawcze szkoty, w ktére wiekszos$¢ z nich angazuje sie. W razie potrzeby

rodzice otrzymujg wsparcie zaréwno od wychowawcéw, jak i nauczycieli.
12. Szkota podejmuje liczne inicjatywy na rzecz srodowiska. Wspdtpraca szkoty z podmiotami wspierajacymi jej

dziatalnos¢ i prowadzone wspdlnie dziatania przynoszg wzajemne Kkorzysci iwptywaja na pozytywne

postrzeganie szkoty w lokalnym $rodowisku.
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13. Sposdéb zarzadzania szkotg przektada sie na efektywniejszg prace nauczycieli, a w zwigzku z tym na wzrost
atrakcyjnosci prowadzonych przez nich lekcji, form pozalekcyjnych i osiggnie¢ uczniéw w konkursach szkolnych

i pozaszkolnych.
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