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Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow
do spraw ewaluacji.
Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji natemat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

Szkota lub placowka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj ucznidw.

Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sie.

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.
Uczniowie sg aktywni.

Ksztattowane sq postawy i respektowane normy spoteczne.

Szkota lub placéwka wspomaga rozwoj uczniow, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.
Nauczyciele wspotpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

Promowana jest wartos¢ edukaciji.
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Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki.

=
o

Wykorzystywane sa zasoby szkoty lub placéwki oraz $rodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego
rozwoju.

11. Szkota Ilub placéwka, organizujgc procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe i egzaminu potwierdzajagcego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych
i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi.

Ewaluacja ma takze na celu ustalenie, czy szkota/placéwka spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6.08.2015 r. w sprawie wymagan wobec szkot i placowek.
Spetnianie przez szkote/placowke wymagan badane jest w odniesieniu do poziomow:

e podstawowego - S$wiadczacego m.in. o prawidtowym przebiegu i efektach proceséow ksztatcenia,
wychowania i opieki oraz umozliwianiu uczniom rozwoju na miare ich indywidualnych mozliwosci,

o wysokiego - $wiadczacego o wysokiej skutecznosci tych dziatan

Szkota lub placéwka spetnia badane wymagania, jezeli realizuje kazde z tych wymagan co najmniej na poziomie

podstawowym
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 1, 2 i 3 marca 2017 r. przez zespot wizytatorow ds. ewaluacji, w skitad
ktérego weszly Matgorzata Lachtara i Alina Sukiennicka. Badaniem objeto 3 2 ucznidw (ankieta "Moja
szkota"), 56 rodzicow (ankieta) i 14 nauczycieli (ankieta i wywiad grupowy). Przeprowadzono
ankiete iwywiad indywidualny z dyrektorem szkoly, wywiady grupowe z przedstawicielami
samorzadu lokalnego i pracownikéw niepedagogicznych, a takze - 6 obserwacji lekcji, 1 obserwacje
zaje¢ Swietlicowych oraz obserwacje szkoty. Dokonano rowniez analizy danych. Na podstawie
zebranych informacji zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje opis podstawowych obszaréw

dziatania szkoty w dwdch badanych wymaganiach.
Skrocona wersja tego raportu publikowana jest na stronie systemu ewaluacji oswiaty. Wersje petna

raportu otrzymuje szkota (placowka) w celu wykorzystania wynikow badania do podnoszenia

jakosci jej pracy.
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Informacja o szkole lub placowce

Nazwa placowki

SZKOtA PODSTAWOWA W STOLECZNE]

Patron

im. Kawaleréw Orderu Usmiechu

Typ placowki

Szkota podstawowa

Miejscowos¢ Stoteczna

Ulica -

Numer 9

Kod pocztowy 74 - 510

Urzad pocztowy Trzcinsko-Zdroj
Telefon 0914148323

Fax 0914148323
Www

Regon 00122221100000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 81

Oddziaty 6

Nauczyciele petnozatrudnieni 11.00

Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 5.00

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 2.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 13.5

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 736
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat gryfinski

Gmina Trzcinsko-Zdroj

Typ gminy gmina miejsko-wiejska
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Obraz szkoty lub placowki
(odzwierciedlajacy specyfike jej pracy)

Szkota Podstawowa im. Kawalerow Orderu Usmiechu w Stotecznej swoja dziatalnos$¢ rozpoczeta 20
listopada 1967 r. w budynku mieszczacym sie przy ulicy Stoteczna 9. W 1978 r. budynek szkoty poddano
modernizacji. Dobudowano sale gimnastyczng i 8 sal lekcyjnych. Obiekt w ksztaicie litery "Z" zostat oddany
do uzytku w 1986 roku.

Obecnie jest to szescioletnia szkota podstawowa, ktorej organem prowadzacym jest Gmina
Trzcinsko-Zdrdj. Przy szkole funkcjonuje oddziat przedszkolny. Szkota liczy 92 uczniow (facznie z oddziatem
przedszkolnym). Uczeszczajg do niej uczniowie z 8 miejscowosci: Stoteczna, Piaseczno, Babin, Wesota,
Dobropole, Tchérzno, Géralice, Czyste. Dowozeni sq autokarami szkolnymi. Zatrudnionych jest 15 nauczycieli, 5
pracownikow obstugi i 1 pracownik administracji.

Baza lokalowa szkoty sktada sie z 7 sal lekcyjnych wyposazonych w atrakcyjne pomoce dydaktyczne,
pracowni komputerowej z 11 stanowiskami, sali gimnastycznej z zapleczem na sprzet sportowy i szatniami dla
dziewczat i chtopcow. Szkota posiada pracownie robotyki, pracownie plastyczng, biblioteke szkolng, $wietlice.
Jest gabinet logopedy, pedagoga i pielegniarki szkolnej. Kolejne pomieszczenia to: pokdj nauczycielski, gabinet
dyrektora, sekretariat, szatnia, kuchnia, stotdéwka i 2 pomieszczenia gospodarcze.

W kazdej sali lekcyjnej jest komputer z dostepem do Internetu i magnetofon. W jednej z sal funkcjonuje
tablica interaktywna. W szkole jest projektor, 3 laptopy. Odcigzone zostaty plecaki uczniowskie. Kazdy uczen
ma swojq szafke na przybory i ksigzki. Stoliki i krzesta dopasowane sa do wzrostu uczniéw. Uczniom wydawane
sq jednodaniowe obiady, pija 3 razy w tygodniu mleko biate i smakowe, a oddziaty 0 - III otrzymujq warzywa
i owoce. Na korytarzu stoi dystrybutor z woda dla ucznidéw, w sklepiku szkolnym Samorzad Uczniowski promuje
zdrowg zywnosc¢. Przy szkole jest boisko sportowe i ogrod botaniczny, w ktérym odbywajg sie zajecia z edukacji
przyrodniczej i przyrody.

Duzg atrakcjg dla ucznidw jest pracownia robotyki (na zestawach firmy LEGO). Zajecia z robotyki
wspomagajg edukacje szkolng poprzez zabawe, szczegdlnie w zakresie matematykii informatyki. Rozwdj
wyobrazni przestrzennej, kreatywnosci, logicznego myslenia, praca zespotowa to atuty tych zaje¢. W szkole
przed uczniami stawia sie zadania rozwijajace wyobraznie. Edukacja ukierunkowana jest na ucznia, podgazanie
za jego zainteresowaniami, wykorzystywanie ich w planowaniu zaje¢. Wszyscy uczestnicy procesu edukacji, tj.:
uczniowie, nauczyciele irodzice biorg w nim aktywny udziat i dzielg sie wiedza. Uczniowie sa laureatami
ogdlnopolskich, wojewddzkich, powiatowych, rejonowych konkurséw literackich, plastycznych, artystycznych
i sportowych. Szkota promuje czytelnictwo, ksztattuje pozadane systemy wartosci poprzez wychowanie
personalne, spoteczne, obywatelskie w oparciu o Koncepcje Pracy Szkoty, Program Wychowawczy Szkoty,
Szkolny Program Profilaktyki, 13 ogdlnopolskich programéw profilaktycznych, 4 programy wiasne.

W szkole prowadzone jest nauczanie dwoch jezykdéw obcych - jezyka angielskiego i jezyka niemieckiego
oraz prowadzona jest szeroka wspoétpraca miedzynarodowa (Turcja, Wegry, Malta, Holandia, Rumunia, totwa).
Uczniowie wzieli udziat w projekcie miedzynarodowym 12 miast Europy i wspottworzyli gre "Metaphora".
Realizowane sg projekty unijne, dzieki ktorym uczniowie poszerzajg swojg wiedze, umiejetnosci jezykowe
i ortograficzne; otrzymujgq dodatkowa pomoc =z matematyki, a szkota pozyskuje nowoczesne pomoce
dydaktyczne do nauki jezykdw obcych, jezyka polskiego i edukacji wczesnoszkolnej.

W roku 2015 szkota otrzymata dyplom od Ministra Edukacji Narodowej za konkurs "Ksigzki naszych

marzen", a w 2016 r. - podziekowanie od Prezydenta Rzeczypospolitej, Andrzeja Dudy, za Narodowe Czytanie
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"Quo Vadis", podziekowanie z Ministerstwa Edukacji Narodowej za organizacje uroczystosci z okazji
Narodowego Dnia Zotnierzy Wykletych oraz list od Rzecznika Praw Ucznia adresowany imiennie do ucznia
szkoty.
Szkota wspodtpracuje z wieloma instytucjami wspomagajacymi jg w procesie dydaktycznym

i wychowawczym, m.in.: z Rzecznikiem Praw Dziecka oraz z Kawalerami Orderu UsSmiechu, ktérzy odwiedzajg
szkote, wzbogacajac wiedze ucznidw. Uczniowie uczestniczg takze w zlotach szkot i placowek noszacych imie
Kawaleréw Orderu Usmiechu.

Rodzice, uczniowie i nauczyciele sg realizatorami projektu "Niesiemy usmiech", promujacego imie szkoty
w Srodowisku lokalnym. Projekt ma niezaprzeczalne walory wychowawcze i dydaktyczne. Uczniowie mogq
wykazac sie duzg kreatywnoscia, samodzielnoscia i odpowiedzialnoscia. Realizujgc powierzone im zadania, uczag
sie dziatania w zespole, planowania i organizowania wilasnej pracy, a takze prezentowania i oceniania jej
efektow. Duzym wyzwaniem jest podejmowanie akcji charytatywnych i uczestniczenie w nich.

W szkole preznie dziata zespdt wokalno-taneczny "Do-re-mi", ktéry corocznie koncertuje na
Polsko-Niemieckim Festiwalu Kultury i Sportu pod hastem "Europa bez granic". Wystepowat takze na Targach
Inicjatyw Lokalnych i Awangardowych TILiA, na Polsko-Niemieckim Festynie na Ziemi Banskiej, podczas Dni
Papieskich i Swieta Szkoty w Zielinie, na zjezdzie Kot Gospodyn Wiejskich w Stotecznej. Daje koncerty
pensjonariuszom Domu Pomocy Spotecznej w Trzcinsku-Zdroju, itp.

Wizerunek szkoty promowany jest poprzez wizerunek ucznidéw, nauczycieli, rodzicéw, ktdérzy odnoszg liczne

sukcesy.
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Wynik ewaluacji

Obszary badawcze umozliwiajgce opisanie dziatan szkoty w zakresie wymagan

Uczniowie nabywajq wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej.

Poziom podstawowy

W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowg z uwzglednieniem osiggniec¢ uczniéw z
poprzedniego etapu edukacyjnego. (III/1) v
Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej i wykorzystujq je
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow. (III/2) v
Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkdw i sposobow jej realizacji. P
(I11/3)

W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, z uwzglednieniem jego
mozliwosci rozwojowych, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz. (111/4) v

Szkota/placowka speinia wymaganie na poziomie podstawowym

Poziom wysoki

Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiagnie¢ uczniéw przyczyniajq sie do wzrostu efektow
uczenia sie i osiggania réoznorodnych sukceséw edukacyjnych ucznidéw. Wyniki analizy osiggnie¢ ucznidw,

w tym ucznidéw, ktorzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznos¢ podejmowanych v
dziatan dydaktyczno-wychowawczych. (III/5)

Zarzadzanie szkota lub placowka stuzy jej rozwojowi.

Poziom podstawowy

Zarzadzanie szkotg lub placdwka koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i uczeniu sie oraz

zapewnieniu warunkéw odpowiednich do realizacji tych zadan. W procesie zarzadzania, w oparciu o

wnioski wynikajgce z nadzoru pedagogicznego, podejmuje sie dziatania stuzace rozwojowi szkoty lub v
placéwki.

Zarzadzanie szkotg lub placdwka sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy nauczycieli oraz doskonaleniu
zawodowemu. v
Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspdlnie z nauczycielami. v

Szkota/placowka speinia wymaganie na poziomie podstawowym

Poziom wysoki

Zarzadzanie szkotg lub placdwka sprzyja udziatowi nauczycieli, innych pracownikéw szkoty lub placéwki

oraz uczniow i rodzicdw w procesie podejmowania decyzji dotyczacych szkoty lub placowki. v
Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace szkole lub placowce wspomaganie zewnetrzne
odpowiednie do jej potrzeb. v
Zarzadzanie szkotg lub placdéwka sprzyja wykorzystywaniu najnowszej wiedzy z zakresu pedagogiki,
psychologii i nauk pokrewnych. v
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Opis wymagan

Wymaganie:

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele realizuja podstawe programowa ksztalcenia ogodolnego w szkole podstawowej,
uwzgledniajac przy tym osiagniecia ucznidw z poprzednich etapéw edukacyjnych (edukacji
przedszkolnej i wczesnoszkolnej), a takze =zalecane warunki isposoby jej realizacji. Wiedze
na temat wczesniejszych osiagnie¢ swoich uczniéw szkota pozyskuje na wiele sposobéw (m.in.
poprzez: przeprowadzanie diagnoz, rozméw z uczniami irodzicami; wymiane spostrzezen
na spotkaniach zespolow nauczycieli uczacych w klasach; obserwacje dzieci i analize ich prac)
i wykorzystuje ja do podejmowania adekwatnych dziatan (np.: organizacja pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw i rodzicow, indywidualizacja pracy z uczniami podczas
zajeé¢, dobér odpowiednich metod i form nauczania). Organizujac proces edukacyjny, nauczyciele
ksztattuja u uczniéw najwazniejsze umiejetnosci kluczowe i przekazuja im opisane w podstawie
programowej tresci nauczania z poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych. Przeprowadzone obserwacje
lekcji wskazuja, ze nauczyciele dbaja o zachowanie ciagtosci ksztatcenia oraz umozliwiaja uczniom
przyswojenie wiedzy i nabycie umiejetnosci podczas wykonywania przez dzieci r6znorodnych zadan
i rozwigzywania probleméw. W szkole monitoruje sie ianalizuje osiagniecia uczniow takze
pod katem ich mozliwosci rozwojowych. Wnioski formulowane natej podstawie maja wplyw
na adekwatne zmiany w organizacji procesu edukacyjnego (m.in. w zakresie: planowania pracy
dydaktycznej, oceniania, wspierania uczniow zdolnych i majacych trudnosci w nauce, motywowania
i aktywizowania dzieci, indywidualizacji pracy na lekcjach, wzbogacania wyposazenia szkoly -
pracownia do zaje¢ zrobotyki). Wdrazane wnioski z monitorowania ianalizowania osiagnie¢
uczniow przekiadaja sie na poprawe efektéow ksztalcenia. Uczniowie uzyskiwali wysokie wyniki
na zewnetrznym sprawdzianie szdstoklasisty, odnosza liczne sukcesy w réznorodnych konkursach
ogolnopolskich izawodach sportowych. Na uwage zastuguje realizacja przez szkote licznych
programéw i projektéw ogdlnopolskich oraz miedzynarodowych, a takze $cista wspotpraca

z Rzecznikiem Praw Dziecka.
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Wymaganie:

Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi.

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Decyzje podejmowane przez dyrektora sa spodjne z zadaniami statutowymi szkoly,
a dziatania wdrazane na podstawie wnioskéw z nadzoru pedagogicznego - skuteczne.
Wiekszos$¢ decyzji zarzadczych dotyczy przygotowywania uczniow do samodzielnej pracy;
odkrywania zainteresowan; wyszukiwania informacji z zastosowaniem nowoczesnych
technologii; zdobywania przez uczniéw umiejetnosci pozwalajacych na wykonywanie
zadan problemowych; dostosowywania przez nauczycieli wymagan edukacyjnych
do indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczniow; stosowania przez nauczycieli
w codziennej praktyce szkolnej wiedzy i umiejetnosci, ktore zdobyli podczas réznych
szkolen; promowania zdrowego stylu zycia; kultywowania tradycji regionalnych
i patriotycznych; tworzenia warunkow do rozwoju samorzadnosci - podejmowania
wspotpracy szkoly z instytucjami wspierajacymi edukacje i wychowanie oraz wspdélne
inicjatywy. Zadania ujete zarowno w planie pracy szkoly jak rowniez w planie nadzoru
pedagogicznego sprzyjaja realizacji zadan statutowych szkoty. Cata kadra pedagogiczna
jest przekonana, ze dyrektor aktywnie integruje zesp6t oraz zacheca do wspolpracy
i doskonalenia zawodowego. Rozwigzania organizacyjne stosowane przez dyrektora
szkolty w celu zmotywowania nauczycieli do prowadzenia ewaluacji wewnetrznej sa
skuteczne, poniewaz wszyscy nauczyciele angazuja sie w ewaluacje wewnetrzng, aby
pozna¢ mocne strony pracy szkoly iobszary wymagajace doskonalenia. Dyrektor
skutecznie angazuje wszystkie grupy spotecznosci szkolnej do uczestnictwa w procesie
decyzyjnym - pozyskuje opinie dotyczace pracy szkoly, prowadzac badania ankietowe,
rozmowy indywidualne i zbiorowe. Instytucje zewnetrzne najbardziej pomagaja szkole
w zakresie organizacji imprez, uroczystosci przedsiewzie¢, zakupie dodatkowego
wyposazenia, przydzielania s$rodkéw finansowych na realizacje zadan statutowych
i pomoc rzeczowa dla wychowankéw. Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania majace
na celu zachecenie nauczycieli do wykorzystywania najnowszej wiedzy 2z zakresu

pedagogiki, psychologii i nauk pokrewnych; a nowe rozwigzania s uzyteczne.
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Whnioski

1. Decyzje podejmowane przez dyrektora sg spojne z zadaniami statutowymi szkoty, a dziatania wdrazane

na podstawie wnioskéw z nadzoru pedagogicznego - skuteczne.

2. Cata kadra pedagogiczna jest przekonana, ze dyrektor aktywnie integruje zesp6t oraz zacheca do wspoétpracy

i doskonalenia zawodowego.

3. Dyrektor skutecznie angazuje wszystkie grupy spotecznosci szkolnej do uczestnictwa w procesie decyzyjnym,
poniewaz pozyskuje opinie dotyczace pracy szkoty, prowadzac badania ankietowe, rozmowy indywidualne

i zbiorowe.

4. Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania majace na celu zachecenie nauczycieli do wykorzystywania

najnowszej wiedzy z zakresu pedagogiki, psychologii i nauk pokrewnych; a nowe rozwigzania sg uzyteczne.

5. Nauczyciele wykorzystujg wyniki prowadzonej w szkole analizy biezacych oraz z poprzedniego etapu
edukacyjnego osiggnie¢ uczniéw do planowania adekwatnych dziatan, ktore skutecznie wspierajq dzieci

w pokonywaniu zdiagnozowanych trudnosci oraz w rozwijaniu ich zainteresowan.

6. Realizacja podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego w szkole podstawowej, z wykorzystaniem zalecanych
warunkéw i sposobow jej realizacji, dostosowana do potrzeb i oczekiwan ucznidw oraz ich rodzicow jest
monitorowana i analizowana, a wyniki tych analiz stanowig podstawe do podejmowania dziatan majacych wptyw

na podwyzszanie efektywnosci nauczania i wychowania.
7. Realizacja licznych przedsiewzie¢ dydaktyczno-wychowawczych, m.in.: projektéw i programow

ogdlnopolskich oraz miedzynarodowych, jest okazjg do ksztattowania u ucznidw kompetencji kluczowych

i postaw spotecznych, sprzyjajacych ich rozwojowi.
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