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Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w przedszkolu przez wizytatorow
do spraw ewaluacji. Raport z ewaluacji problemowej dotyczy jednego lub kilku z przedstawionych ponizej
wymagan panstwa.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji na temat funkcjonowania przedszkola

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj dzieci.

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci s zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie
Dzieci nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

Dzieci sg aktywne.

Ksztaltowane sq postawy i respektowane normy spoteczne.

Przedszkole wspomaga rozwoj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Nauczyciele wspotpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

Promowana jest wartos¢ wychowania przedszkolnego.
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Rodzice sg partnerami przedszkola.
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Wykorzystywane sg zasoby przedszkola i srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.

=
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Przedszkole w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analizy badan zewnetrznych i wewnetrznych.

=
N

Zarzadzanie przedszkolem stuzy jego rozwojowi.

Ewaluacja ma takze na celu ustalenie, czy przedszkole spetnia badane wymagania zawarte w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6.08.2015 r. Przedszkole moze spetnia¢ wymagania na poziomie

podstawowym i podejmowac dziatania z wysokiego poziomu wymagania.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 13-02-2017 - 15-02-2017 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktérego weszli: Jolanta Bedlin, Teresa Malinowska. Badaniem objeto 0 uczniéw (ankieta i wywiad
grupowy), 12 rodzicéw (ankieta i wywiad grupowy) i 4 nauczycieli (ankieta i wywiad grupowy).Przeprowadzono
wywiad indywidualny z dyrektorem placéwki, grupowy z przedstawicielami samorzadu lokalnego i partneréw
szkoty,grupowy z pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacje lekcji, placowki i analize dokumentacji.
Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe obszary dziatania

szkoty w badanych wymaganiach.

Skrocona wersja tego raportu publikowana jest na stronie systemu ewaluacji oswiaty. Wersje petnag
raportu otrzymuje szkota (placowka) w celu wykorzystania wynikéw badania do podnoszenia

jakosci jej pracy.
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Informacja o szkole lub placowce

Nazwa placowki

Niepubliczne Przedszkole Edukacja

Patron

Typ placowki

Przedszkole

Miejscowos¢ Czaplinek

Ulica Akacjowa
Numer 6

Kod pocztowy 78-550

Urzad pocztowy Czaplinek
Telefon 606 483 438

Fax

Www

Regon 32129675600000

Publicznosé

niepubliczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 0

Oddziaty 0

Nauczyciele petnozatrudnieni 0.00

Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 0.00

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 0.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale

Liczba uczniow przypadajacych na jednego

petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat drawski

Gmina Czaplinek

Typ gminy gmina miejsko-wiejska
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Obraz szkoty lub placowki
(odzwierciedlajacy specyfike jej pracy)

Niepubliczne przedszkole "Edukacja" w Czaplinku rozpoczelo swoja dziatalnos¢ w 2012 roku.
Zostata ona zawieszona na okres 3 lat w zwigzku zrozbudowa obiektu, po czym wznowito
funkcjonowanie od wrzesnia 2016 r. W ramach projektu unijnego "Razem mozemy wiecej- wsparcie
edukacji przedszkolnej dzieci z Czaplinka" dobudowana czes$¢ przedszkola zostanie wyposazona
w dodatkowe sale dydaktyczne wraz z zapleczem gastronomiczno-socjalnym oraz nowoczesny
sprzet i pomoce dydaktyczne. Obecnie przedszkole mieséci sie w wolnostojacym, jednorodzinnym
budynku, sale dydaktyczne sa kolorowe, odpowiednio doswietlone oraz wyposazone w pomoce
dydaktyczne, meble i sprzety dostosowane do wieku dzieci. Z uwagi na niewielka grupe i warunki
lokalowe, w przedszkolu panuje mila i domowa atmosfera pozwalajaca na zindywidualizowanie
procesu nauczania i opieki. Relacje miedzy wszystkimi czlonkami spotecznosci przedszkolnej sa
przyjazne iopieraja sie nawzajemnym szacunku izrozumieniu. Dbalo$¢ o zapewnienie
wychowankom jak najlepszych warunkéw pobytu w placowce powoduja, ze dzieci i rodzice maja
poczucie bezpieczenstwa zarowno fizycznego, jak i psychicznego. Nauczyciele doskonala swoje
umiejetnosci dydaktyczno-wychowawcze poprzez samodoskonalenie oraz uczestnictwo w réznych
formach doksztatcania. Odpowiednie przygotowanie metodyczne pozwala na planowanie i realizacje
dziatan adekwatnych do zdiagnozowanych potrzeb i mozliwosci rozwojowych dzieci. Realizacja
programow wiasnych nauczycieli, takich jak: Akademia Matego Kucharza", "Wesoto nam, gdy
muzyka gra", "Maty odkrywca - laboratorium malucha" oraz projektu edukacyjnego "Przedszkole
bez zabawek", pozwala na wprowadzanie nowych form zabawy, dzieki ktorej dziecko wyzwala
swoja kreatywno$¢ isamodzielno$¢. Ponadto w przedszkolu prowadzone sa zajecia
rytmiczno-muzyczne oraz doswiadczalno-eksperymentalne pozwalajace dzieciom na "odkrywanie
Swiata" poprzez doswiadczenie, eksperymentowanie. Wspétpraca z instytucjami funkcjonujacymi
w $srodowisku lokalnym pozwala udzial w uroczystosciach i imprezach zewnetrznych przez co dzieci

angazowane sa do réznego rodzaju aktywnosci.
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Wynik ewaluacji

Obszary badawcze umozliwiajgce opisanie dziatan szkoty w zakresie wymagan

Dzieci nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej

Poziom podstawowy

Podstawa programowa wychowania przedszkolnego jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych
warunkow i sposobow jej realizacji.

v

W przedszkolu monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego dziecka, uwzgledniajac jego mozliwosci
rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

v

Szkota/placowka speinia wymaganie na poziomie podstawowym

Poziom wysoki

Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiagnie¢ dzieci przyczyniajq sie do rozwijania ich

umiejetnoéci i zainteresowan. v
Modyfikowane w przedszkolu programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajg wnioski z

monitorowania i analizowania osiggnie¢ dzieci oraz rozwadj ich zainteresowan. v
Zarzadzanie przedszkolem stuzy jego rozwojowi

Poziom podstawowy

Zarzadzanie przedszkolem zapewnia warunki do rozwoju dzieci. v
Zarzadzanie przedszkolem sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy nauczycieli oraz doskonaleniu
zawodowemu. v
Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspdlnie z nauczycielami. v
W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego, podejmuje sie P

dziatania stuzgce rozwojowi przedszkola.

Szkota/placowka speinia wymaganie na poziomie podstawowym

Poziom wysoki

Zarzadzanie przedszkolem sprzyja udziatowi nauczycieli i innych pracownikdéw przedszkola oraz rodzicow

w procesie podejmowania decyzji dotyczacych przedszkola. v
Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajqce przedszkolu wspomaganie zewnetrzne odpowiednio

do jego potrzeb. v
Zarzgdzanie przedszkolem sprzyja wykorzystywaniu aktualnej wiedzy z zakresu pedagogiki, psychologii i
nauk pokrewnych. v
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Opis wymagan

Wymaganie:

Dzieci nabywajq wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Przedszkole uwzglednia zalecane warunki i sposoby realizacji podstawy programowej wychowania
przedszkolnego poprzez prowadzenie obserwacji pedagogicznych, przestrzeganie wiasciwych
proporcji zagospodarowania czasu, wprowadzanie elementow edukacji zdrowotnej i poznanie
podstawy programowej pierwszego etapu edukacyjnego. W celu ujednolicenia dziatan
wychowawczych nauczyciele wspoétpracuja z rodzicami, monitoruja, analizuja osiagniecia dzieci i na
tej podstawie formutuja wnioski do dalszej pracy. Dzieki prowadzonym zajeciom dzieci rozwijaja
zainteresowania oraz doskonala umiejetnosci opisane w podstawie programowej. Przedszkolaki
doskonala umiejetnosci spoteczne i jezykowe, zaspokajaja ciekawos¢ poznawcza, utrwalaja zasady
bezpiecznego zachowania sie w réznych sytuacjach, ucza sie zachowan prozdrowotnych
i proekologicznych. Dziatania adaptacyjne pozwalaja dzieciom szybciej pokonywac strach, chetniej
wspoétdziata¢ w grupie oraz wzmacnia¢ wiezi rowiesnicze. Przedstawione powyzej argumenty
potwierdzaja, ze przedszkole spetnia wymagania na poziomie podstawowym i podejmuje dziatania

z poziomu wysokiego.
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Wymaganie:

Zarzadzanie przedszkolem stuzy jego rozwojowi

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Dyrektor skutecznie podejmuje dziatania majace na celu zapewnienie odpowiednich warunkow
do rozwoju dzieci. Podejmowane dzialania zarzadcze sa skuteczne oraz sprzyjaja wspolpracy
i rozwojowi zawodowemu kadry pedagogicznej. Nauczyciele w tym przedszkolu pracuja zaréowno
indywidualnie jak i zespolowo oraz uczestnicza w réznych formach doskonalenia zawodowego. Sa
wspierani do korzystania z aktualnej wiedzy 2z zakresu pedagogiki, psychologii oraz nauk
pokrewnych. Wszyscy nauczyciele biora udziat w przeprowadzaniu ewaluacji wewnetrznej. Wnioski
z nadzoru pedagogicznego stuza do podejmowania dziatan ukierunkowanych na rozwéj dziecka
i przedszkola. Nauczyciele, pracownicy niepedagogiczni oraz rodzice uczestnicza w procesie
podejmowania decyzji dotyczacych dziatalnosci placowki. Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania
zapewnhniajace przedszkolu wspomaganie zewnetrzne odpowiednio do jego potrzeb, w tym korzysta
z dzialan oso6b prywatnych. Podjeta wspoéipraca jest skuteczna ima pozytywny wplyw
na wszechstronny rozwéj dzieci. Przedszkole spelnia wymaganie na poziomie podstawowym
i podejmuje dziatania z poziomu wysokiego.
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Whnioski

1. Realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego uwzglednia zalecane warunki i sposoby jej

wdrazania oraz podporzadkowana jest indywidualnym potrzebom, mozliwosciom poszczegdlnych dzieci.

2. W wyniku monitorowania i diagnozowania osiggnie¢ dzieci formutowane sg wnioski, ktorych realizacja wptywa

na rozwdj umiejetnosci i zainteresowan przedszkolakow.

3. Przedszkole stwarza swoim wychowankom warunki sprzyjajace ich rozwojowi, poprzez wtaczanie rodzicow
w proces decyzyjny, wdrazanie dziatan wynikajacych z wewnetrznego nadzoru pedagogicznego oraz

stymulowanie nauczycieli do doskonalenia.
4. Dziatania dyrektora w zakresie zarzadzania oraz aktywnosci w pozyskiwaniu $rodkéw na rzecz rozwoju bazy

lokalowej i wyposazenia przedszkola wptywajga na zapewnienie dzieciom dobrych warunkéw rozwoju oraz

skutecznie wspomagajq funkcjonowanie przedszkola.
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e Jolanta Bedlin

e Teresa Malinowska

Niepubliczne Przedszkole Edukacja

Raport sporzadzili

Kurator Oswiaty:

Data sporzadzenia raportu:

10.03.2017
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