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Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow
do spraw ewaluacji.
Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji natemat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

Szkota lub placowka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj ucznidw.

Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sie.

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.
Uczniowie sg aktywni.

Ksztattowane sq postawy i respektowane normy spoteczne.

Szkota lub placéwka wspomaga rozwoj uczniow, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.
Nauczyciele wspotpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

Promowana jest wartos¢ edukaciji.
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Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki.

=
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Wykorzystywane sa zasoby szkoty lub placéwki oraz $rodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego
rozwoju.

11. Szkota Ilub placéwka, organizujgc procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe i egzaminu potwierdzajagcego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych
i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi.

Ewaluacja ma takze na celu ustalenie, czy szkota/placéwka spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6.08.2015 r. w sprawie wymagan wobec szkot i placowek.
Spetnianie przez szkote/placowke wymagan badane jest w odniesieniu do poziomow:

e podstawowego - S$wiadczacego m.in. o prawidtowym przebiegu i efektach proceséow ksztatcenia,
wychowania i opieki oraz umozliwianiu uczniom rozwoju na miare ich indywidualnych mozliwosci,

o wysokiego - $wiadczacego o wysokiej skutecznosci tych dziatan

Szkota lub placéwka spetnia badane wymagania, jezeli realizuje kazde z tych wymagan co najmniej na poziomie

podstawowym
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 19-10-2016 - 21-10-2016 przez zespo6t wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktérego weszli: Elzbieta Wysocka, Agnieszka Kulikowska. Badaniem objeto 58 uczniéw (ankieta), 109
rodzicow (ankieta) i 65 nauczycieli (ankieta iwywiad grupowy). Przeprowadzono wywiad indywidualny
z dyrektorem placéwki, grupowy z przedstawicielami samorzadu lokalnego, grupowy z pracownikami
niepedagogicznymi, a takze obserwacje lekcji, placowki i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych

zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe obszary dziatania szkoty lub placowki.

Skrécona wersja tego raportu publikowana jest na stronie systemu ewaluacji oswiaty. Wersje petna
raportu otrzymuje szkota (placéwka) w celu wykorzystania wynikéw badania do podnoszenia

jakosci jej pracy.
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Informacja o szkole lub placowce

Nazwa placowki

SZKOLA PODSTAWOWA NR 4 Z ODDZIALAMI
INTEGRACYINYMI IM. KPT.Z.W. MAMERTA
STANKIEWICZA W SWINOUJSCIU

Patron

kpt.z.w.Mamert Stankiewicz

Typ placowki

Szkota podstawowa

Miejscowos¢ Swinoujécie

Ulica Szkolna

Numer 1

Kod pocztowy 72-600

Urzad pocztowy Swinoujécie
Telefon 91 321 28 81

Fax 91 321 28 81
Www zsp4.uznam.net.pl
Regon 00021183700000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter

brak specyfiki

Uczniowie, wychow., stuchacze 561

Oddziaty 27
Nauczyciele petnozatrudnieni 71.00
Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 8.00
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 3.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 20.78

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 2.9
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewddztwo ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat Swinoujscie
Gmina Swinoujscie
Typ gminy gmina miejska
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Obraz szkoty lub placowki
(odzwierciedlajacy specyfike jej pracy)

Szkota Podstawa nr 4 z Oddziatami Integracyjnymi w éwinoujéciu wchodzi w sktad Zespotu Szkdt Publicznych nr
4. Budynek placowki oraz teren wokodt niej objety jest monitoringiem i przystosowany zostat do potrzeb oséb
niepetnosprawnych m.in. usunieto bariery architektoniczne, zainstalowano winde umozliwiajaca przemieszczanie
sie 0s6b z dysfunkcjami ruchu. Fundamentalng zasadq funkcjonowania szkoty jest przekonanie, ze wszystkie
dzieci w miare mozliwosci powinny uczy¢ sie razem, niezaleznie od do$wiadczanych przez nie trudnosci. Dzieci
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi otrzymujg dodatkowe wsparcie, poprzez mozliwo$¢ korzystania m.in.
z gabinetdw terapeutycznych, do zaje¢ indywidualnych, salki gimnastyczno-korekcyjnej oraz zajec
prowadzonych przez nauczycieli specjalistow tj.: terapeuci, logopeda, neurologopeda, pedagog, psycholog
i nauczyciele do rewalidacji. Integracja jest najskuteczniejszym sSrodkiem budowania solidarnosci miedzy
dzieémi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi iich réwiesnikami. W ramach wzajemnej integracji szkota
co roku organizuje "Dzien Tolerancji i Integracji". W szkole kfadzie sie duzy nacisk na wszechstronny rozwdj
ucznidw, wyréwnywanie szans edukacyjnych, rozwijanie zainteresowan ucznidw, przygotowanie dzieci
do funkcjonowania we wspotczesnym S$wiecie. Placéwka posiada dwie pracownie komputerowe, dwie cyfrowe
pracownie jezykowe, w ktérych uczniowie moga rozwija¢ swoje zdolnosci jezykowe, Swietlice, sale gimnastyczng
oraz stotdwke. Posiada takze dobrg baze dydaktyczng i wykwalifikowang kadre pedagogiczng. Realizujac
podstawe programowag nauczyciele uwzgledniajg zalecane warunki i sposoby jej realizacji, a takze ksztattujq
wsrod ucznidw kluczowe kompetencje. Doposazenie szkoty w tablice multimedialne i pomoce dydaktyczne
uatrakcyjnito lekcje, a uczniowie lepiej przyswajajg nowe wiadomosci. Ponadto dzieki wprowadzeniu jasnej
informacji zwrotnej dla ucznia przy odpowiedzi ustnej i pracy pisemnej, zardwno na zajeciach obowigzkowych
jak i dodatkowych, a takze stosowaniu przez nauczycieli pozytywnego wzmacniania, w ostatnich trzech latach
wzrosta $rednia ocen rocznych i nastgpit spadek ilosci egzaminéw poprawkowych. Szkota podejmuje réznorodne
dziatania, ktore wptywajg na wzrost wynikow ksztalcenia oraz sukcesy edukacyjne ucznidw, jednakze
w ostatnich trzech latach uzyskuje niskie wyniki ze sprawdzianu po klasie VI. W zwigzku ze spadkiem wynikow
sprawdzianu szkota zaproponowata uczniom zajecia wyréwnawcze, przygotowujace do sprawdzianu z jezyka
polskiego i matematyki oraz wprowadzita dodatkowa godzine z matematyki w klasach IV - VI. Ze wzgledu
na bliskos¢ granicy polsko-niemieckiej oraz potrzebe kontynuacji nauki jezyka obcego uczniowie majg
mozliwos¢ nauki j. niemieckiego od I do VI klasy. Oprdécz tego szkota pozyskata nativespikera, ktory pracuje
w klasach z j. niemieckim i wspomaga nawigzywanie wspotpracy z niemieckimi partnerami. Celem poznania
kultury innych panstw szkota cyklicznie organizuje "Dzien Europejski", na ktéorym uczniowie mogg poznac
historie, ciekawe miejsca, czy tez posmakowac potraw danego kraju wchodzacego w sktad Unii Europejskiej.
W procesie zarzadzania, dyrektor realizujac zadania statutowe ujmuje stosowne dziatania w planie pracy szkoty
i planie nadzoru pedagogicznego. Wnioski z nadzoru pedagogicznego wykorzystywane sg do planowania pracy
szkoty oraz wdrazania zmian. Dyrektor dba o zapewnienie uczniom odpowiednich warunkéw do realizacji
procesu uczenia i wychowania. W 2014 roku szkofa przystgpita do programu "Bezpieczna szkota". Wszyscy
zostali przeszkoleni w zakresie pierwszej pomocy. W trosce o zdrowie i bezpieczenstwo uczniowie biorg udziat
w programach profilaktycznych "Zachowaj trzezwy umyst", "Trzymaj forme", "Zyj smacznie i zdrowo". Aktywnie
od czterech lat uczniowie uczestniczg w "Internetowym Teatrze", sg inicjatorami licznych akcji charytatywnych,

zbierajg fundusze dla dzieci majacych trudng sytuacje materialng, a takze wspierajg osoby niepetnosprawne.
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Wynik ewaluacji

Obszary badawcze umozliwiajgce opisanie dziatan szkoty w zakresie wymagan

Uczniowie nabywajq wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej.

Poziom podstawowy

W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowg z uwzglednieniem osiggniec¢ uczniéw z
poprzedniego etapu edukacyjnego. (III/1) v
Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej i wykorzystujq je
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow. (III/2) v
Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkdw i sposobow jej realizacji. P
(I11/3)

W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, z uwzglednieniem jego
mozliwosci rozwojowych, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz. (111/4) v

Szkota/placowka speinia wymaganie na poziomie podstawowym

Poziom wysoki

Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiagnie¢ uczniéw przyczyniajq sie do wzrostu efektow
uczenia sie i osiggania réoznorodnych sukceséw edukacyjnych ucznidéw. Wyniki analizy osiggnie¢ ucznidw,

w tym ucznidéw, ktorzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznos¢ podejmowanych ®
dziatan dydaktyczno-wychowawczych. (III/5)

Zarzadzanie szkota lub placowka stuzy jej rozwojowi.

Poziom podstawowy

Zarzadzanie szkotg lub placdwka koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i uczeniu sie oraz

zapewnieniu warunkéw odpowiednich do realizacji tych zadan. W procesie zarzadzania, w oparciu o

wnioski wynikajgce z nadzoru pedagogicznego, podejmuje sie dziatania stuzace rozwojowi szkoty lub v
placéwki.

Zarzadzanie szkotg lub placdwka sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy nauczycieli oraz doskonaleniu
zawodowemu. v
Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspdlnie z nauczycielami. v

Szkota/placowka speinia wymaganie na poziomie podstawowym

Poziom wysoki

Zarzadzanie szkotg lub placdwka sprzyja udziatowi nauczycieli, innych pracownikéw szkoty lub placéwki

oraz uczniow i rodzicdw w procesie podejmowania decyzji dotyczacych szkoty lub placowki. v
Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace szkole lub placowce wspomaganie zewnetrzne
odpowiednie do jej potrzeb. v
Zarzadzanie szkotg lub placdéwka sprzyja wykorzystywaniu najnowszej wiedzy z zakresu pedagogiki,
psychologii i nauk pokrewnych. v
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Opis wymagan

Wymaganie:

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Podstawa programowa jest w szkole realizowana 2z uwzglednieniem osiagnie¢ uczniow
z poprzedniego etapu edukacyjnego, a uzyskane informacje o uczniach sa wykorzystywane
do podejmowania przedsiewzie¢ majacych nacelu podnoszenie efektywnosci ksztatcenia.
Nauczyciele wiedza, ktéorych uczniow nalezy obja¢ pomoca psychologiczno-pedagogiczng oraz
innymi zajeciami i wiasciwe przydzielaja im dodatkowe zajecia takie jak: wyrownawcze, kota
zainteresowan, terapia pedagogiczna, rewalidacja, socjoterapia, muzykoterapia, zajecia terapii
sensomotorycznej SI, zajecia logopedyczne grupowe iindywidualne. Poza tym na zajeciach
nauczyciele indywidualizuja prace z uczniami, modyfikuja programy i metody nauczania, a takze
nawiazuja wspoétprace z placowkami wspierajacymi rozwoj dziecka. Wszystkie uzyskane informacje
na temat osiagnie¢ uczniow stuza rowniez do okreslania planu rozwoju szkoty i poprawy jakosci
pracy szkoly, atakze okreslania potrzeb doskonalenia zawodowego. Poprzez wykonywanie
ré6znorodnych zadan uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej. Wszyscy nauczyciele uwzgledniaja zalecane warunki i sposoby realizacji podstawy
programowej swojego przedmiotu, a takze ksztatca wsréd uczniow kluczowe kompetencje. W szkole
najczesciej ksztattowane sa u ucznidw umiejetnosci: czytania, komunikowania sie w jezyku
ojczystym i w jezyku obcym oraz pracy zespotowej. Oprocz tego nauczyciele monitoruja i analizuja
nabywane przez uczniow wiadomosci iumiejetnosci, a wnioski z analizy osiagnie¢ uczniéw
wykorzystuja w swojej pracy. Najczesciej monitoruja osiagniecia uczniow poprzez sprawdzanie,
w jaki sposéb uczniowie wykonuja zadania, zadawanie pytan, a takze sprawdzanie, czy uczniowie
wiasciwie zrozumieli omawiane kwestie. Natomiast wnioski z analiz osiagnie¢ uczniéw najczesciej
wykorzystuja do dokonywania zmian programu nauczania, stosowania nowoczesniejszych metod
diagnozowania, atakze wprowadzania nowych Ilub zwiekszania liczby istniejacych zajec
dodatkowych. W szkole zwiekszono liczbe zaje¢ wyrownawczych z j. polskiego i matematyki w kl. IV
- VI, dzieki czemu nauczyciele maja mozliwos¢ niwelowania brakéw oraz utrwalania wiedzy
i umiejetnosci uczniow stabszych i z dysfunkcjami, a co za tym idzie mozliwoé¢ sprawniejszej pracy
na lekcjach. Efekty tych dziatan wida¢ takze w wiekszej pewnosci siebie tych uczniow, a takze
w mniejszej liczbie uczniow niepromowanych. Doposazenie szkoty w tablice multimedialne i pomoce
dydaktyczne uatrakcyjnito lekcje, a uczniowie lepiej przyswajaja nowe wiadomosci. Ponadto dzieki
wprowadzeniu jasnej informacji zwrotnej dla ucznia przy odpowiedzi ustnej i pracy pisemnej,
zarowno na zajeciach obowigzkowych jak i dodatkowych, a takze stosowaniu przez nauczycieli

pozytywnego wzmacniania, w ostatnich trzech Ilatach nastapit spadek iloéci egzaminéw
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poprawkowych i wzrosta srednia ocen rocznych. W zwiazku z reorganizacja udzielania pomocy
psychologiczno - pedagogicznej w szkole, zmiana osoby psychologa oraz wzrostem kompetencji
nauczycieli w szkole zanotowano spadek liczby zdarzen problemowych. Poza tym zmiana systemu
oceniania na punktowy data wyrazniejsze kryteria oceny, lepiej rozumiane przez uczniéw
i rodzicbw, co zaowocowato podwyzszeniem ocen z zachowania. Dziatania podejmowane przez
placowke przyczynily sie do sukcesow odnoszonych przez uczniow ido wzrostu wynikow
ksztatcenia, jednakze w ostatnich trzech latach szkota uzyskuje niskie wyniki ze sprawdzianu po
klasie VI. W zwigzku ze spadkiem wynikow szkota zaproponowata uczniom zajecia wyréwnawcze,
przygotowujace do sprawdzianu z jezyka polskiego i matematyki oraz wprowadzita dodatkowa
godzine z matematyki w klasach IV - VI. Powyzsze argumenty potwierdzaja, ze szkota spetnia
wymaganie na poziomie podstawowym i czesciowo podejmuje dziatania z wysokiego poziomu

wymagania.
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Wymaganie:

Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi.

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W procesie zarzadzania, dyrektor realizujac zadania statutowe ujmuje stosowne dziatania w planie
pracy szkoty i planie nadzoru pedagogicznego. Wnioski z nadzoru pedagogicznego wykorzystywane
sq do planowania pracy szkotly oraz wdrazania zmian. Dyrektor dba o zapewnienie uczniom
odpowiednich warunkéw do realizacji procesu uczenia i wychowania, co potwierdzaja nauczyciele
i dokonana obserwacja szkoly. Jest zaangazowany w organizowanie wspotpracy i doskonalenie
nauczycieli. Zacheca ich do rozpoczecia stazu na kolejny stopien awansu zawodowego oraz
do uzyskania kwalifikacji do nauki dwoéch przedmiotow - wiekszos¢ nauczycieli je posiada. Zdaniem
nauczycieli postawa dyrektora zacheca réwniez do doskonalenia oraz aktywnie integruje zespot.
Jednak w ciqgu ostatniego roku niewielu nauczycieli brato udziat w szkoleniach rady pedagogicznej
i w szkoleniach wewnetrznych, co wskazuje na staba strone pracy szkoly w tym zakresie. Wiekszos¢
z nich zadeklarowata udziat w kursach lub szkoleniach tj.: lekcje otwarte, kolezenskie, szkolenia
on-line, internetowe, E- konferencje, samodoksztatcanie. Dyrektor skutecznie organizuje i dobiera
nauczycieli do zespotu do spraw ewaluacji wewnetrznej. Dzieki temu przebiega ona zgodnie
z planem, a wnioski stanowia materiat do podniesieniu efektywnosci pracy szkoty. Ponadto stara sie
angazowac w procesy decyzyjne, dotyczace waznych spraw szkoly, wszystkie grupy spotecznosci
szkolnej. Wiekszosci nauczycieli wspoéttworzy m.in. plan pracy szkoly, plan nadzoru
pedagogicznego, statut szkoly, a wspoélnie z rodzicami iuczniami ustalaja w szkole organizacje
wszelkich imprez i uroczystosci. Uczniowie uwazaja rowniez, ze maja wplyw na to, co dzieje sie
na lekcjach, na organizacje zaje¢ pozalekcyjnych oraz zaje¢ swietlicowych. Dla unowoczes$nienia
procesu edukacyjnego i poszerzenia swojej oferty, szkota wspoétpracuje z wieloma instytucjami
i organizacjami zewnetrznymi. Ich dziatania wplywaja na podniesienie jakosci jej pracy poprzez
poprawe warunkow do uczenia sie i terapii oraz uatrakcyjnienie metod nauczania. Nauczyciele
korzystaja z tablic interaktywnych i elektronicznych podrecznikéow (mulitbooki, ebooki), ktdre
pobudzaja uczniéw do aktywnego udzialu w lekcji oraz wielozmystowego odbierania materiatu.
Uczniowie poprzez zaangazowanie w ciekawe zadania i przedsiewziecia tj. fotografika, redakcja
gazetki, udziat w przedstawieniach teatralnych, obserwacje w terenie, podnoszg swoja wiedze,
pamieé¢, uwage, rozwijaja kreatywnos¢, wrazliwosci oraz tolerancje wobec drugiego cztowieka.
Warunki stwarzane uczniom w szkole oraz podejmowane wobec nich dziatania sa skuteczne
i uzyteczne istanowia jej mocna strone. Powyzsze argumenty potwierdzaja, ze szkota spetnia
wymaganie na poziomie podstawowym i podejmuje dziatania z wysokiego poziomu wymagania.
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Whnioski

1. Nauczyciele podejmujg dziatania stuzace wdrazaniu podstawy programowej, uwzgledniajac zalecane
warunki i sposoby jej realizacji oraz wykorzystujg wiedze i umiejetnosci uczniéw z poprzedniego etapu
edukacyjnego.

2. Whnioski formutowane przez nauczycieli na podstawie monitorowania i analizowania osiggnie¢ uczniéw,
a takze podejmowane na ich podstawie dziatania wptywaja na uzyskiwanie przez uczniéw réznych
sukceséw jednakze nie przektadajg sie na wzrost wynikow ze sprawdzianu po klasie VI.

3. Skuteczne zarzadzanie szkotga przez dyrektora oraz dobra wspdtpraca z organem prowadzacym
i organizacjami zewnetrznymi wptywajq na wtasciwe funkcjonowanie szkoty i realizacje jej zadan
statutowych.

4. Odpowiednio sprawowany wewnetrzny nadzér pedagogiczny, a takze warunki lokalowe i wyposazenie
szkoty zaspokajajg potrzeby rozwojowe ucznidw i umozliwiajq realizacje podstawy programowej.

5. Nauczyciele wspoéttworzg plan doskonalenia zawodowego, jednak w niewielkim stopniu biorg udziat

w szkoleniach wewnetrznych i radach szkoleniowych.
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Raport sporzadzili

o Elzbieta Wysocka

o Agnieszka Kulikowska

Kurator Oswiaty:

Data sporzadzenia raportu:
15.11.2016
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