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Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow

do spraw ewaluacji.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji natemat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj uczniow.

. Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sg aktywni.

. Ksztattowane sgq postawy i respektowane normy spoteczne.

. Szkota lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuaciji.
. Nauczyciele wspétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

. Promowana jest wartos$¢ edukacji.
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. Rodzice sq partnerami szkoty lub placéwki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placdwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikdéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi.
Ewaluacja ma takze na celu ustalenie, czy szkota spetnia badane wymagania zawarte w rozporzadzeniu Ministra

Edukacji Narodowej =z dnia 6.08.2015 r. Szkota moze spetnia¢ wymagania na poziomie podstawowym

i podejmowac dziatania z wysokiego poziomu wymagania.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 21-09-2015 - 25-09-2015 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktérego weszli: Ewa Jamiotkowska, Barbara Manczak. Badaniem objeto 17 uczniéw (ankieta i wywiad
grupowy), 25 rodzicow (ankieta i wywiad grupowy) i 8 nauczycieli (ankieta i wywiad grupowy). Przeprowadzono
wywiad indywidualny z dyrektorem placéwki, grupowy z przedstawicielami samorzadu lokalnego i partneréw
szkoty, grupowy z pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacje lekcji, placowki i analize dokumentacji.
Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe obszary dziatania
szkoty.

Wyjasénienie skrétéw dla narzedzi:

0OZ - Akusz obserwacji zajec

OS - Arkusz obserwacji szkoty

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki szkoty

AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicéw

AMD - Kwestionariusz ankiety dla uczniow "Méj dzien"

AMS - Kwestionariusz ankiety dla ucznidéw "Moja szkota"

APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora

ADZ - Kwestionariusz badania "Analiza danych zastanych"

WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WU - Scenariusz wywiadu grupowego z uczniami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorka szkoty

WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji

WP - Scenariusz wywiadu z partnerami

WPN - Scenariusz wywiadu z pracownikami niepedagogicznymi

WPOP - Scenariusz wywiadu z przedstawicielem organu prowadzacego
WUI-III - Scenariusz wywiadu z uczniami klas I-III (szkota podstawowa)
WUPO - Scenariusz wywiadu z uczniami po obserwacji

WNO - Scenariusz wywiadu z zespotem nauczycieli uczacych w jednym oddziale

Szkota Podstawowa nr 2 3/119

] W KRAKOWIE

MIMISTERSTWO Qirobie gk UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EDUKACII Rozwoiu Y LN IWERSYTET EURDPEISKI
Ntcoomsiustou s N ARODOWE ot Eouxacs E . T



Obraz placowki

Szkota Podstawowa nr 2 im. prof. dr Wiadystawa Szafera w Wapnicy rozpoczeta dziatalno$¢ w roku 1948. Jest
malowniczo potozona w poblizu Wolinskiego Parku Narodowego, miedzy przepieknym Jeziorem Turkusowym
a wzgorzami lubinskimi. Motto codziennej pracy szkoty to "zycie w zgodzie z przyrodq", dlatego dziatania,
rowniez pozaszkolne, s ukierunkowane na ksztattowanie proekologicznych postaw wsrédd ucznidw
i spotecznosci lokalnej. Pamie¢ o Profesorze oraz bezposrednie sgsiedztwo Wolinskiego Parku Narodowego
sprawiajq, ze dziatania dydaktyczno-wychowawcze ukierunkowane sg na ksztattowanie postaw proekologicznych
w my$l hasta "Zycie w harmonii z przyrodg".

W 2009 roku szkota przystgpita do Programu Szkoty dla Ekorozwoju realizowanego w Polsce przez Fundacje
Partnerstwo dla Srodowiska. Program generuje dziatania na rzecz zréwnowazonego rozwoju, przez co wplywa
rowniez na poprawe jakosci zycia w $rodowisku lokalnym szkoty, ktdéra byta wielokrotnie wyrdzniana
certyfikatami ekologicznymi Lokalnego Centrum Aktywnosci Ekologicznej oraz miedzynarodowym certyfikatem
"Zielona Flaga". W 2014 roku przyznano certyfikat szkole na trzy lata. Dzieki jej roznym dziataniom, np. projekt
"Bawmy sie w ekologie", nastepuje wzrost swiadomosci ochrony sSrodowiska i recyklingu wsréd mieszkancow
pobliskich miejscowosci.

Od 1 marca 2010 roku w szkole dziata Punkt Przedszkolny dla dzieci 3 i 4-letnich oraz 5 i 6-latkdw objetych
obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym, a od 1 stycznia 2011 roku funkcjonuje $wietlica
szkolna, ktéra zapewnia dzieciom opieke w godzinach popotudniowych. Szkota posiada réwniez biblioteke
i pracownie komputerowg oraz stotéwke serwujgcg domowe obiady.

W latach 2010 - 2013 szkota realizowata projekt "Z matej szkoty wielki Swiat", ktérego gtdwnym zatozeniem
byta praca metodq projektu. Projekt, jako jedna z najbardziej ambitnych i skutecznych metod edukacji, czyli
kierowanie samodzielng pracg uczniow nad zadanym tematem, stanowit przygotowanie miodych ludzi
do dorostego zycia. Pozwalat wzbogaca¢ ich wiedze irozwija¢é kompetencje. Stwarzat okazje do poznawania
innych matych szkoét, korzystania zich doswiadczen, dzielenia sie pomystami i spostrzezeniami, a takze
wzajemnej pomocy w trudnych sytuacjach.

W szkole jest niewielka liczba ucznidow przez co jest bardziej bezpieczna, umozliwia indywidualizacje pracy
i staly kontakt z rodzing dziecka. Funkcjonujg w niej klasy taczone, ktére sprzyjaja stosowaniu metod
aktywizujacych ze szczegdlnym uwzglednieniem metody projektu.

Z uwagi na ucznidow, bedacych wychowankami Placowki Opiekunczo-Wychowawczej w Lubinie (Dom Dziecka),
nauczyciele ktada duzy nacisk na oddzialywania wychowawcze zapewniajace dzieciom zaspokojenie
podstawowych potrzeb, a w szczegdlnosci poczucie bezpieczenstwa, akceptacji i wigczenia w grupe rowiesnicza.
Od tego roku szkolnego, w celu poprawienia skutecznosci nauczania, przyjeto do realizacji zatozenia nowej
koncepcji, ktéra przewiduje m.in.: wprowadzenie pedagogiki planu daltornskiego oraz oceniania ksztattujacego,
systemowe diagnozowanie wiedzy i umiejetnosci uczniéw, stwarzanie im wiecej mozliwosci udziatu
w konkursach szkolnych i pozaszkolnych, zatrudnienie logopedy i pedagoga szkolnego, wprowadzenie dziennika

elektronicznego oraz zorganizowanie dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych z matematyki.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki Szkota Podstawowa nr 2
Patron im. prof. dra Wtadystawa Szafera
Typ placowki Szkota podstawowa
Miejscowos¢ Wapnica

Ulica Jodtowa

Numer 3

Kod pocztowy 72-500

Urzad pocztowy Miedzyzdroje

Telefon 913284106

Fax 913284106

Www www.sp2wapnica.pl
Regon 00126983300000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow Dzieci lub mtodziez
Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 42

Oddziaty 6

Nauczyciele petnozatrudnieni 7.00

Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 7.00

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 3.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 7

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 6

petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewddztwo ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat kamienski

Gmina Miedzyzdroje

Typ gminy gmina miejsko-wiejska
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Obszary badawcze umozliwiajace opisanie dziatan szkoty
w zakresie wymagan

Szkota lub placowka realizuje koncepcje pracy ukierunkowana na rozwéj uczniow v

Poziom podstawowy:

Szkota lub placéwka dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng wiasng koncepcjg pracy,
uwzgledniajaca potrzeby rozwojowe ucznidw, specyfike pracy szkoty lub placéwki.

Koncepcja pracy szkoty lub placowki jest znana uczniom i rodzicom oraz przez nich akceptowana. v

Poziom wysoki:

Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest przygotowywana, a w razie potrzeby modyfikowana we wspotpracy z
uczniami i rodzicami.

Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposoOb sprzyjajacy uczeniu sie v
Poziom podstawowy:

Planowanie proceséw edukacyjnych w szkole lub placowce stuzy rozwojowi uczniéw, a nauczyciele stosuja
réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu. v
Uczniowie znaja stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec nich oczekiwania. v
Informowanie ucznia o jego postepach w nauce oraz ocenianie pomagajg uczniom uczyc sie i planowac
indywidualny rozwaéj. v
Nauczyciele motywujg uczniow do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w trudnych sytuacjach, tworzac
atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie. v
Nauczyciele ksztattujg u ucznidéw umiejetnosc uczenia sie. v
Poziom wysoki:

Organizacja proceséw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych dziedzin wiedzy i jej
wykorzystanie.

Uczniowie majg wptyw na sposéb organizowania i przebieg procesu uczenia sie.

Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem

W szkole lub placéwce stosuje sie nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi uczniow.

Uczniowie czujg sie odpowiedzialni za wiasny rozwoj.

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej v
Poziom podstawowy:

W szkole lub placdwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac osiggniecia uczniéw z

poprzedniego etapu edukacyjnego. v
Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej i wykorzystujq je
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow. v
Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkdw i sposobow jej realizacji. /
W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego

mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz. v

Poziom wysoki:

Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidw przyczyniajg sie do wzrostu efektéw
uczenia sie i osiggania réoznorodnych sukceséw edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggnie¢ uczniéw, w
tym ucznidw, ktérzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznos$¢ podejmowanych dziatan
dydaktyczno-wychowawczych.
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Uczniowie sa aktywni v

Poziom podstawowy:

Nauczyciele stwarzajq sytuacje, ktore zachecajg kazdego ucznia do podejmowania réznorodnych
aktywnosci. Uczniowie sg zaangazowani w zajecia prowadzone w szkole lub placéwce i chetnie w nich v
uczestniczg.

Uczniowie wspotpracujg ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych wynikiem dziatan samorzadu

uczniowskiego. v
Poziom wysoki:

Uczniowie inicjujg i realizujg réoznorodne dziatania na rzecz wtasnego rozwoju, rozwoju szkoty lub placowki i
spotecznosci lokalnej oraz angazujg w nie inne osoby.

Ksztatltowane sa postawy i respektowane normy spoteczne v
Poziom podstawowy:

Szkota lub placéwka realizuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne, ktére sg dostosowane do potrzeb
ucznidéw i sSrodowiska. v
Dziatania szkoty lub placéwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne. v

Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placdwce sg uzgodnione i przestrzegane przez uczniéw,
pracownikow szkoty, rodzicéw, a relacje miedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na | +
wzajemnym szacunku i zaufaniu

W szkole lub placéwce realizowane sg dziatania antydyskryminacyjne obejmujace catg spotecznosc szkoty
lub placowki.

Poziom wysoki:

W szkole lub placéwce analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze i profilaktyczne oraz modyfikuje je
w razie potrzeb.

W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice.

Szkota lub placowka wspomaga rozwa@j uczniéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji |

Poziom podstawowy:

W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia
sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia

Zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne
organizowane dla ucznidéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych sa odpowiednie
do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia.

Poziom wysoki:

W szkole lub placowce sa prowadzone dziatania uwzgledniajgce indywidualizacje procesu edukacyjnego w
odniesieniu do kazdego ucznia.

Szkota pomaga przezwyciezy¢ trudnosci ucznidw wynikajace z ich sytuacji spotecznej.

W opinii rodzicédw i uczniow wsparcie otrzymywane w szkole lub placowce odpowiada ich potrzebom.

Nauczyciele wspoétpracuja w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych v

Poziom podstawowy:

Nauczyciele, w tym pracujacy w jednym oddziale, wspdtpracuja ze sobg w planowaniu, organizowaniu,
realizowaniu i modyfikowaniu proceséw edukacyjnych.

Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem i wspdlnie rozwigzujg problemy. v

Poziom wysoki:

Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wtasnej pracy.

Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu proceséw edukacyjnych (planowanie, organizacja, realizacja,
analiza i doskonalenie) nastepuje w wyniku ustalen miedzy nauczycielami.
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Promowana jest wartos¢ edukacji v

Poziom podstawowy:

W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujace pozytywny klimat sprzyjajacy uczeniu sie. v

W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujgce postawe uczenia sie przez cate zycie. v

Poziom wysoki:

Szkota lub placowka wykorzystuje informacje o losach absolwentéow do promowania wartosci edukacji.

Dziatania realizowane przez szkote lub placdwke promujg wartos¢ edukacji w spotecznosci lokalnej.

Rodzice sq partnerami szkoty lub placowki v

Poziom podstawowy:

Szkota lub placéwka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej pracy. v
W szkole lub placowce wspodtpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci. v
Rodzice wspotdecydujg w sprawach szkoty lub placéwki i uczestnicza w podejmowanych dziataniach. v

Poziom wysoki:

W szkole lub placowce sa realizowane inicjatywy rodzicow na rzecz rozwoju ucznidw oraz szkoty lub placowki.

Wykorzystywane sa zasoby szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego na rzecz
wzajemnego rozwoju

Poziom podstawowy:

Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobdw szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego i na tej
podstawie podejmuje sie inicjatywy na rzecz ich wzajemnego rozwoju.

Szkota lub placéwka w sposdb systematyczny i celowy, z uwzglednieniem specyfiki jej dziatania,
wspétpracuje z instytucjami i organizacjami w $rodowisku lokalnym.

Poziom wysoki:

Wspotpraca szkoty lub placowki ze srodowiskiem lokalnym wptywa na rozwdj srodowiska.

Wspétpraca szkoty lub placéwki z instytucjami i organizacjami dziatajagcymi w srodowisku lokalnym wptywa
korzystnie na rozwdj ucznidéw

Szkota lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego *®
kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych
badan zewnetrznych i wewnetrznych

Poziom podstawowy:

W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz wyniki ewaluacji zewnetrznej i
wewnetrznej. Analizy prowadza do formutowania wnioskéw i rekomendacji, na podstawie ktérych planuje | w
sie i podejmuje dziatania.

Dziatania podejmowane na podstawie wnioskow ze sprawdzianu i egzaminow zewnetrznych oraz
whnioskow z ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej sg przez szkote lub placowke monitorowane i x
analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Poziom wysoki:

W szkole lub placdwce nauczyciele znajg wyniki badan zewnetrznych.

W szkole lub placowce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych.

Zarzadzanie szkota lub placéwka stuzy jej rozwojowi x

Poziom podstawowy:
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Zarzadzanie szkotg lub placowka koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i uczeniu sie oraz
zapewnieniu warunkow odpowiednich do realizacji tych zadan.

W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego, podejmuje sie
dziatania stuzace rozwojowi szkoty lub placowki.

x| B (=

Zarzadzanie szkotg lub placowka sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy nauczycieli oraz doskonaleniu
zawodowemu.

Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspdlnie z nauczycielami.

%

Poziom wysoki:

Zarzadzanie szkotg lub placdwka sprzyja udziatowi nauczycieli i innych pracownikéw szkoty lub placéwki oraz
uczniow i rodzicow w procesie podejmowania decyzji dotyczacych szkoty lub placowki.

Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace szkole lub placowce wspomaganie zewnetrzne
odpowiednie do jej potrzeb.

Zarzadzanie szkotg lub placéwka sprzyja wykorzystywaniu aktualnej wiedzy z zakresu pedagogiki, psychologii
i nauk pokrewnych.
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Whnioski

1. Koncepcja pracy szkoty jest aktualnie modyfikowana przy wspétudziale rodzicow i uczniéw. Jednak
w poprzednich latach nie rozmawiano w szkole na ten temat.

2. Zachodzace w szkole procesy edukacyjne sga w doborze metod i form pracy nie zawsze adekwatne
do zdiagnozowanych potrzeb edukacyjnych i wychowawczych uczniéw. W skutek czego tylko potowa
Z nich czuje sie zmotywowana do nauki.

3. Nauczyciele aktywizujg uczniow do udziatu w zajeciach szkolnych, co powoduje, ze wiekszos$¢ dzieci
angazuje sie w prowadzone lekcje oraz zgtasza inicjatywy dotyczace pracy samorzadu szkolnego.

4. Nauczyciele, organizujgc proces ksztatcenia ucznidéw, opierajaq sie na diagnozach wstepnych,
monitorowaniu i analizie osiggnie¢ kazdego ucznia, co korzystnie wptywa na szkolne funkcjonowanie
uczniow, jednak nie przekiada sie na podniesienie efektéw ksztatcenia mierzonych przez egzamin
zewnetrzny.

5. Wiekszo$¢ ucznidéw czuje sie w szkole bezpiecznie pod wzgledem fizycznym i psychicznym oraz
prezentuje zachowania zgodne z wymaganiami. Na poziomie szkoty nie prowadzono w ostatnich latach
systemowych analiz podejmowanych dziatan wychowawczych i profilaktycznych w celu wyeliminowania
agresywnych zachowan niektdrych uczniow.

6. Szkota wspomaga rozwdj ucznidow poprzez dostosowanie zaje¢ specjalistycznych i rozwijajacych
zainteresowania do rozpoznanych potrzeb.

7. Klimat, jaki jest tworzony w szkole, sprzyja zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci oraz ksztattowaniu
postawy uczenia sie przez cate zycie. Ale nie wykorzystuje sie w niej do tego celu informacji o losach
absolwentéw szkoty.

8. Rodzice wspotpracuja z nauczycielami na rzecz rozwoju ich dzieci, jednakze ich udziat w procesach
decyzyjnych zachodzacych w szkole nie jest powszechny.

9. Podejmowane przez szkote dziatania na rzecz s$rodowiska lokalnego, dostrzeganie jego potrzeb,
wykorzystywanie mozliwosci oraz realizacja wspolnych pomystéw powoduje, ze szkota jest postrzegana
jako partner, ktory wpiera instytucje w realizacji réznych dziatan, motywuje ucznidow do udziatu w nich,
a takze wspiera uczniow ich i rodziny.

10. Szkota nie wypracowywata w ostatnich latach wnioskéw na podstawie badan zewnetrznych oraz
prowadzonych wiasnych badan, ktére miatyby na celu podnoszenie efektywnosci nauczania, co nie
przyczyniato sie do poprawy jakosci pracy szkoty.

11. Prowadzone przez dyrektora dziatania =zarzadcze w ostatnich kilku latach nie w zapewniaty
nauczycielom odpowiednich warunkéw do pracy i do rozwoju zawodowego, co nie sprzyjato realizacji

zamierzonych celéw wychowawczych i edukacyjnych.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj ucznidéw

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkota Podstawowa nr 2 im. prof. dra Wiladystawa Szafera dziatatla zgodnie z opracowywanag
w biezacym roku szkolnym przez rade pedagogiczna koncepcja funkcjonowania pracy szkoty, ktorej
zalozenia wynikaja z potrzeb rozwojowych uczniéw i oczekiwan srodowiska. Zdaniem uczniéw
i rodzicow zatozenia i kierunki rozwoju koncepcji pracy szkoly sa im znane oraz maja mozliwos$¢é
uczestniczenia w procesie jej przygotowania i modyfikacji. Jednak w poprzednich latach szkolnych
ani rodzice ani uczniowie nie uczestniczyli w dzialaniach 2zwigzanych z przygotowaniem

i modyfikowaniem koncepcji pracy szkoty.

Obszar badania: Szkota lub placdwka dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng
wtasng koncepcjg pracy, uwzgledniajacq potrzeby rozwojowe ucznidéw, specyfike pracy szkoty

lub placéwki.

Koncepcja pracy szkoly jest adekwatna do potrzeb rozwojowych uczniow isrodowiska.
Prowadzone dziatania sa spdjne z jej zalozeniami. Realizowana koncepcja pracy szkoty dotyczyta przede
wszystkim podejmowania zadan dydaktyczno-o$wiatowych, czyli tworzenia warunkéw do edukacji dzieci.
W ramach stwarzania warunkdéw umozliwiajacych zdobywanie wiedzy iumiejetnosci przez ucznidw
systematycznie wprowadzano odpowiednie metody i formy pracy oraz wykorzystywano dostepne zasoby szkoty.
Dziatania realizujgce koncepcje pracy szkoty uwzgledniaty dotad przede wszystkim potrzeby rozwojowe
ucznidw, takie jak: poczucie bezpieczenstwa, akceptacja, wspotdziatanie i wspodtpraca w grupie
przy jednoczesnym zachowaniu odrebnosci i indywidualnosci, potrzeba wtasnego rozwoju. Szkota uczestniczyta
w programach i projektach, m.in.: ,Z matej szkoty w wielki $wiat”, ,Indywidualizacja nauczania - szansg
rozwoju”, ,English Teaching”, projekty ekologiczne Funduszy Naturalnej Energii, Partnerstwo dla srodowiska,
wspotpraca polsko-niemiecka. Ponadto nawigzywata wspotprace z instytucjami, organizacjami, dziatajacymi
na rzecz dzieci (wyjazdy ucznidw na spotkania autorskie do Miejskiej Biblioteki Publicznej w Miedzyzdrojach,
zajecia edukacyjne prowadzone przez pracownikow Nadlesnictwa Iub Wolinskiego Parku Narodowego,
organizowanie wyjazdoéw na basen finansowanych ze srodkéw OPS w Miedzyzdrojach). Waznym elementem
realizacji koncepcji jest tez Scista wspotpraca z rodzicami i opiekunami, dlatego tez szkota organizowata tzw:
L~otwarte drzwi”, nauczyciele mieli state dyzury, w czasie ktérych rodzice mogli porozmawia¢ indywidualnie
0 swoim dziecku.

Gtownymi zatozeniami rozwoju placéwki byty:
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e organizowanie srodowiska szkolnego, tak, aby sprzyjato rozwojowi kazdego ucznia, w tym potozenie
duzego nacisku na sprawy wychowawcze z uwagi na cze$¢ ucznidw, bedacych wychowankami
Placowki Opiekunczo - Wychowawczej w Lubinie (Dom Dziecka); oddziatywania wychowawcze
zapewniaty dzieciom zaspokojenie podstawowych potrzeb, a Scista wspotpraca z wychowawcami
Domu Dziecka zapewniata poczucie bezpieczenstwa, akceptacji, wtaczenia w grupe rowiesniczg;

e indywidualizacja nauczania poprzez organizowanie procesu edukacyjnego w taki sposéb, aby kazdy
uczen mogt odnies¢ osobisty sukces w nauce, dostosowanie pracy z uczniem do jego indywidualnego
rozwoju i tempa pracy;

e rozwijanie u ucznidw umiejetnosci w czasie zaje¢ dodatkowych, korzystanie z oferty s$rodowiska
lokalnego, mozliwos$¢ korzystania z zaje¢ wyréwnawczych;

o ukierunkowanie dziatalnosci szkoty na szeroko rozumiang edukacje ekologiczng, gtéwnie przez

wykorzystanie potozenia szkoty i walorow przyrodniczych jej otoczenia.

W biezacym roku szkolnym najwazniejsze jej zatozenia to:

e skuteczne nauczanie i uczenie sie - wprowadzenie pedagogiki planu daltonskiego oraz oceniania
ksztaltujgcego, systemowe diagnozowanie wiedzy i umiejetnosci ucznidéw, umozliwianie uczniom
udziatu w konkursach szkolnych i pozaszkolnych, badanie potrzeb ucznidéw i dostosowanie oferty
szkoty do oczekiwan ucznidw irodzicow, w celu harmonijnego rozwoju kazdego ucznia
i odpowiedniego zagospodarowania jego czasu wolnego;

o stwarzanie optymalnych warunkéw do wychowania dziecka umiejgcego realizowac swoje cele zyciowe
Z poszanowaniem praw i potrzeb drugiego cziowieka (realizacja Szkolnego Programu
Wychowawczego, Szkolnego Programu Profilaktyki, realizacja programu ,Bezpieczna i przyjazna
szkota ", stwarzanie warunkow akcentujacych podmiotowo$¢ ucznia irozwijajacych jego
odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje, stwarzanie warunkéw petnej integracji dzieci ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, kontynuacja i rozwijanie dziatan ekologiczno-przyrodniczych
szkoty);

e kontynuowanie wspierania rozwoju osobowego izawodowego pracownikéw (dbanie o atmosfere
szacunku, zaufania iwzajemng wspodtprace wsrdd wszystkich pracownikow szkoty, wspieranie
doskonalenia zawodowego umiejetnosci nauczycieli oraz pracownikédw niepedagogicznych,
podnoszenie poziomu zarzadzania w szkole);

e kontynuowanie wspotpracy ze spotecznoscig lokalng w celu podtrzymywania dobrych wzajemnych
relacji oraz promowania aktywnego partnerstwa pomiedzy domem i szkota, aktywne uczestnictwo
W zyciu spotecznym (stwarzanie warunkéw do rozwijania samorzadnosci uczniéw, propagowanie
patriotyzmu lokalnego i budowanie poczucia przynaleznosci do spotecznosci lokalnej), tworzenie
zyczliwej atmosfery wokot szkoty w srodowisku lokalnym, wspdtpraca z instytucjami i organizacjami
pozaszkolnymi, przedstawicielami rdéznych instytucji kulturalnych, oswiatowych i spotecznych,

doskonalenie wspotpracy z partnerami szkoty oraz z rodzicami.
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Obszar badania: Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest znana uczniom i rodzicom oraz

przez nich akceptowana.

Koncepcja jest znana oraz akceptowana przez ucznidow iich rodzicéw. Uczniowie rozmawiajgq

0 sposobie, w jaki sie ucza w szkole oraz o zasadach postepowaniach obowigzujacych w szkole (zob. wyk. 1j

i 2j). Nauczyciele podkres$laja, ze "Program profilaktyki" i "Program wychowawczy" nie byty aktualizowane

od wielu lat (10-ciu).
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W wymaganiu "Szkota Iub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj

uczniow" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o

dziataniach szkoty/placowki:
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Obszar badania: Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest przygotowywana, a w razie

potrzeby modyfikowana we wspotpracy z uczniami i rodzicami.

Rodzice i uczniowie od wrzesnia 2015 r. uczestnicza w modyfikacji koncepcji pracy szkoty.
Nauczyciele irodzice stwierdzili, ze w poprzednich latach nie rozmawiano z nimi o koncepcji pracy szkoty.
Réwniez dyrektor powiedziat, ze w poprzednich latach rodzice i uczniowie nie uczestniczyli w jej przygotowaniu.
Nauczyciele podkreslaja, ze "Program profilaktyki" i "Program wychowawczy" nie byty aktualizowane od wielu
lat (10-ciu). Rada Rodzicéw nie ustalata z Radq Pedagogiczng ich zapiséw. Zdaniem nauczycieli i rodzicow,
decyzje podejmowane wspdlnie z rodzicami i uczniami dotyczyty dotad m. in.: zmian w funkcjonowaniu Swietlicy
poprzez wydtuzenia jej pracy Swietlicy, wprowadzania dodatkowych zajec¢ i két zainteresowan, finansowania
nagrod dla uczniéw, zakupu pomocy dydaktycznych, finansowania wycieczek i wydatkéw na cele szkolne oraz
koncertéw muzycznych dla ucznidéw z rodzin ubogich, wielodzietnych, udziatu ucznidw w programach, np.:
~Owoce w szkole”, ,Mleko w szkole”, ustalenia zadan do realizacji przez samorzad szkolny, angazowania sie
ucznidw w organizacje imprez szkolnych i uroczystosci, ustalania kryteriow oceniania, wyboru wychowawcy
klasy. Uczniowie twierdza, ze brali udziat w podejmowaniu decyzji dotyczacych wycieczek i wyjazdéw oraz,
ze w wyniku ich sugestii wprowadzono zasady dotyczace oceniania zachowania uczniéw. Ponadto, zdaniem
nauczycieli, uczniowie sugerowali rodzaj zaje¢ dodatkowych, co jest wykorzystywane przy tworzeniu oferty
edukacyjnej. Wypowiadali sie tez na temat kryteriéw oceny zachowania.

Obecnie wszystkie sprawy wychowawcze dyrektor szkoty lub opiekun samorzadu uczniowskiego omawia
z przedstawicielami samorzadu lub wychowawcy klas omawiaja i uzgadniajq je z wszystkimi uczniami.

W biezacym roku szkolnym wiacza sie rodzicow i uczniéw w tworzenie nowej koncepcji poprzez zapoznanie ich
z jej zamierzonymi zmianami i zachecenie do podawania wtasnych propozycji w tym zakresie. Wnioski zaréwno
rodzicéw jak i ucznidw sa uwzgledniane oraz, jesli to mozliwe, bedg uwzgledniane w planowaniu dalszej pracy
szkoty. Dotycza one réznych zagadnien, m. in: oferty zaje¢ pozalekcyjnych oraz prowadzonych w Swietlicy
szkolnej, dziatan na rzecz bezpieczenstwa w szkole, uczestnictwa w programach i projektach edukacyjnych,
organizacji zielonej i biatej szkoty.

Sposobem zbierania informacji na temat potrzeby modyfikacji koncepcji pracy szkoty sa m. in. kwestionariusze

i ankiety zaréwno dla rodzicéw jak i dla uczniéw oraz indywidualne rozmowy nauczycieli z rodzicami.
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Wymaganie:

Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele stosuja w szkole rézne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy
i oddziatu, a planowanie procesow edukacyjnych stuzy rozwojowi uczniéw, ale tylko potowa z nich
potrafi zainteresowac¢ tematem i zacheci¢ do nauki. Przedstawiajq cele lekcji, badz tworza warunki
do odkrywania tych celéw przez uczniow. Troszcza sie o to, aby uczniowie otrzymywali informacje
zwrotne dotyczace efektow ich pracy. Organizacja proces6w edukacyjnych na potowie lekcji
umozliwia uczniom powigzanie réznych dziedzin wiedzy ijej wykorzystanie z doswiadczeniami
pozaszkolnymi. Nauczyciele stwarzaja im okazje do wplywania nasposéb organizowania
i przebieg procesu uczenia sie. Uczniowie maja mozliwos¢ pracy zespolowej i dzieki temu ucza
sie od siebie nawzajem, ale proces ten nie ma charakteru powszechnego, sa uczestnikami
przedsiewziec¢ o charakterze nowatorskim. Dziatania te uatrakcyjniaja oferte edukacyjna szkoty.

Obszar badania: Planowanie procesow edukacyjnych w szkole lub placéwce stuzy rozwojowi
ucznidw, a nauczyciele stosujg réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i

oddziatu.

Polowa nauczycieli, prowadzac procesy edukacyjne, dostosowuje je do potrzeb uczniow
i uczennic. Wedtug uczniéw wiekszo$¢ nauczycieli zrozumiale tltumaczy zagadnienia na lekcjach (wyk. 1j, 2j),
ale ponad potowa z nich nie potrafi zainteresowac uczniéow tematem (wyk. 3j) i zacheca¢ do nauki (wyk. 4j).
W zwigzku z tym wielu ucznidéw klas IV-VI twierdzi, ze lubi uczy¢ sie tylko z potowg nauczycieli (wyk. 5j). Na
obserwowanych zajeciach uczniom podobaty sie zadania, jakie mieli do wykonania, praca w grupach, pomoce
dydaktyczne wykorzystywane przez nauczycieli i stosowany sposob oceniania. Uczniowie klas mtodszych lubig
szkote, gdyz moga sie w niej wielu rzeczy nauczy¢, ale tez bawic¢ sie ze sobg i zajmowac tym, co ich interesuje.
Chcieliby, aby w szkole byto wiecej zaje¢ muzycznych i ruchowych z wykorzystaniem nowoczesnego sprzetu.
Nie sq zadowoleni, gdy ze szkoty odchodzg ich ulubieni nauczyciele.
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Obszar badania: Uczniowie znajg stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec

nich oczekiwania.

Nauczyciele powszechnie zapoznaja uczniow z celami lekcji iformuluja wobec nich

oczekiwania. Na wszystkich obserwowanych lekcjach nauczyciele rozmawiali z uczniami na temat celdw
lekcji, czasami tworzyli warunki do odkrywania ich przez podopiecznych, ustalali je z nimi, czasami zapisywali
na tablicy i pytali, czy wiedza, czego majg sie nauczy¢. Na wiekszosci lekcji przedstawiali wymagania/ kryteria
lekcji - omawiajac je z uczniami lub tylko je podajac. Na jednej z lekcji uczniowie sformutowat je wspdlnie
i zapisali na plakatach, a nauczyciel konsekwentnie nawigzywat do nich w czasie pracy. Uczniowie powiedzieli,
ze zwykle wiedzg, dlaczego ucza sie czego$ na lekcji (wyk. 1j) iczego majg sie nauczy¢ (wyk. 2j),
Ze nauczyciele najczesciej podajg im cele lekcji (wyk. 3j) albo prosza uczniéw o to, by je sformutowali (wyk.
4j).
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Do jakie] czesci Twoich lekgi w szkale pasuia,
ponizsze zdania? ) )

Wiern dlaczego czegos sig ucze na tej

lelcyi, &aMD

Liczebnosd: 17

(1) do wszystkich

Ma ilu Twoich lekcjach dzisiaj miaty miejsce opisane

poniZe) sytuace? ) .
Wiedziatern/am, czege mam sig nauczye,
AMD

Liczebnosd: 17

(1) na wszystkich

iooT lekgi 1001 lekg ach
® (2) do wigkszosci
Iél-'-g_ii © wiRhERes B (2) na wigkszosc
g0 8ot lelgi
(3)_ !dn: potowy
o lekqji o (2) na polowie
£ £ ek
£ el T = &0t =
‘A m (4) do rmnigj niz ‘A 529
'U otowy lebgi 'U :
u 47.1 petawy o
= . Z B (4) na mnigf niz
o a0 41.2 m (5) do zadnych o 10 41.2 potowie lekgi
p= lekgi p=
o o
m (5) na 2adnych
lekg ach
20 1 20 1
11.&
5.9
. o o . o o HEN
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
) ) ) Pomysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
Mauczyciel przedstawia uczniom cele czgsci nauczydeli pasuja poniisze zdania:
lekcii AMS Mauczyciel prosi ucznidw, by
sformutowali cele lekcji AMS
Liczebnose: 17 Liczebnose: 17
1) d yethich 1) d yetkich
100+ (1) do wszysthkic 100~ (1) do wszysthkic
B (2] do wigkszosci B (2] do wigkszosci
80T 80T
(2) do polowy (2) do potowy
= P = &4, 7 S
£ 538 m (4) do ronig niz £ m (4) do ronig niz
= BOT : potowy — E0T potowy
o o
-E ® (5] do Zadnego -E m (5] do zadnego
[=] [+]
.g 40135 3 .§ 401
29.4
201 2071
5.9 5.9
0 | 0o Lo Bl o
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
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Obszar badania: Informowanie ucznia o jego postepach w nauce oraz ocenianie pomagajq

uczniom uczy¢ sie i planowa¢ indywidualny rozwaj.

Nauczyciele powszechnie oceniaja uczniéw zgodnie z wczesniej przyjetymi zasadami, a stosowane
sposoby oceniania pozytywnie wplywaja na atmosfere uczenia sie, pomagaja uczniom w nauce,
motywujaq ich i umozliwiaja lepsza organizacje warsztatu pracy. Uczniowie twierdzg, ze s oceniani
wedtug jasnych dla nich zasad (wyk. 1j), a nauczyciele informujq ich, co beda bra¢ pod uwage, oceniajac
zadanie, ktére majg wykonaé (wyk. 2j, 3j).

Wiekszos$¢ nauczycieli rozmawia z uczniami o postepach w nauce, jak maja radzi¢ sobie z trudnosciami w nauce,
takze dostrzega co uczniowie robig dobrze i pomaga odkrywacé im ich mocne strony (wyk. 4j - 7j). Informacja
zwrotna, jaka nauczyciele udzielajq uczniom, powoduje, ze prawie potowa z nich postanawia, ze sie poprawi
i ma ochote uczy¢ sie dalej oraz wie, co ma poprawic. Jednak niektorzy nie wiedzg, co dalej robi¢ (wyk. 1w).

W trakcie obserwowanych zaje¢ nauczyciele wyrazali zadowolenie z pracy ucznidw, omawiali sposéb wykonania
zadania, wyjasniali, co zrobili dobrze i jakie popetnili btedy, dzieki czemu uczniowie wiedzieli, jakie wiadomosci

i umiejetnosci opanowali w stopniu wystarczajacym i nad jakimi muszg jeszcze popracowac.

Do jakig] czn:s’u_:i?'l'wuidﬁ lekoii w szkole pasuja, Nauczyciele informuja mnie, co beda
ponizsze zdania: . . brad pod uwage oceniajac zadanie,
Jestem oceniany wedbug jasnych dla mnie ktére marmy wylkonas, AMD
zasad, aAMD
Liczebnosd: 17 Liczebnosd: 17
1) do wszysthkich 1) zawsze
1001 (1) / 10071 (1)
] B (2) do wigkszosci ] B (2) w wiglkszosk
g2, 4 przypadkow
801 801 76,5
(3w polowie
(3) do polowy | przypadkdw
# L # N
— &04 B (4] do ronig] niz — &0 B (4] w rmnigf szosci
i potow y iz przypadkdw
u u
z B (5] do zadrych z B (5] nigdy
L 40; L 40;
&} o
20 1 201 17.6
11.8
i, .
0 Q 0 o 0 0
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
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Ma ilu Twoich lekcjach dzisiai miaty miejsce opisane
poniZe] sytuacge? o

Mai nauczy‘ueledpl zestrzegali dzisiaj

ustalonych zasad oceniania. AMD

Liczebnosd: 17

(1) na wszystkich

Pomysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
czasci nauczydeli pasujg ponizsze zdania?
MNauczydel rozmawia ze mna o postepach

W nauce, AMS

Liczebrnosd: 17

(1) do wszystkich

1001 2siaciach 1007
B (2) do wigkszosci
B (2] na wigkszosci
0+ zajec g0T (3) do potawy
o {3) na polowie o B (4] do rrnigj niz
E’ &0+ zajec ?_E.- enl 588 potowy
] 2.9 ]
T T B (5] do zadnego
= e | (‘j) na rnigj niz 'z
o . potowie za ef o
L8 40 4 4p]
o o
® (5) na 2adnych
zajeciach 235
20 1 201 17.6
5.9
0 o BN o o o__ o
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
e e b ™ Coeat naucty el pasura ponizsze zdanar
AMS ' Mauczyael dostrzega to, co robie
dobrze, AMS
Liczebnose: 17 Liczebnosd: 17
1) do wszysthich 1) do wszysthkich
100+ (1) ¥ 100~ (1) ¥
B (2] do wigkszosci B (2] do wigkszosci
801 (2) do polowy 801 (2) do potowy
— B (4) do ronig niz — B (4) do ronig niz
# y # y
gt 5B potow y £ el 58.8 potowy
[ [
E B (5) do zadnego E B (5) do zadnego
8 _ = 41,2
£ aof | (&) nie mam £ 404
[#] |29.4 trudnosc w nauce [ #]
201 20 1
3.9 5.9
0 Bl o o o 0 0 0o
Sugeste Sugestie
Wykres 5j Wykres 6j
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Pomysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
czgscl nauczydeli pasuja poniisze zdania?
Mauczyael pormaga mi odliywac moje

mocne strony, AMS

Liczebnoseé: 17
(1) do wszystkich

1001
B (2) do wigkszosci

8071 76.5 (3) do polowy
— B (4) do ronigg niz
# \
£ 6o} potow y
]
E B (5] do Zadnego
z
a
L ant
o

2071

11.8 11.&
o : 0 4]
Sugeste
Wykres 7j

Jak sig zazwyrczaj czujesz, kiedy jestes oceniana/y? Wybierz opisy, ktdre najlepigj
pasuja, do Ciebie, AMS

Liczebnosd: 17

Odpowiedzi (%)
20 40 EU SU 100 ) 120

Zaznaczono

mam ochte s uczye -_ e remneene
o A [ = ]

i choe mi si uezy dal; | OO

i wiem, co dalej rotic 111,

viem, comam popravic {29 | O

Wykres 1w
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Obszar badania: Nauczyciele motywuja ucznidw do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w

trudnych sytuacjach, tworzac atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie.

Nauczyciele podczas zaje¢ w szkole powszechnie motywuja uczniow do aktywnego uczenia
sie, wspieraja ich, udzielaja informacji zwrotnej, pomagaja w trudnych sytuacjach.

Obserwowane lekcje pokazuja, ze relacje miedzy uczniami i nauczycielami sq zyczliwe, a uczniom stwarzane sq
warunki do uczenia sie. Na lekcjach panuje atmosfera wspdlnego zaangazowania sie w zrealizowanie celéw
lekcji. Nauczyciele aranzujg swobodne rozmowy, wykorzystujg wiedze i doswiadczenia zdobyte przez ucznidow
na wczesniejszych lekcjach i poza szkotg, zyczliwie oceniajg zachowanie ucznidw, kierujg ich aktywnoscia,
pomagajg w przypadku trudnosci, wspierajg organizacje pracy, pobudzajg do samodzielnosci (dyscyplinuja,
zachecajg, chwalg za mate i duze sukcesy, naprowadzajg na wtasciwy tok myslenia), dostosowujg tempo pracy
do poszczegoélnych ucznidow, zainteresowanym przydzielajg dodatkowe zadania. Uczniowie sg swobodni,
wykonujga zadania w skupieniu isg nastawieni na osiagniecie celu, odnoszg sie do nauczycieli i siebie
kulturalnie, spokojnie, zyczliwie i z szacunkiem. Wskazujg na szereg elementéw lekcji, ktére pomagajq sie im
uczy¢ (tab. 1). Twierdza, ze wiekszos$¢ nauczycieli zwykle upewnia sie, czy zrozumiate jest dla nich to, o czym
jest mowa na lekcjach (wyk. 1j), ale przyznaja, ze w dniu badania niewielu nauczycieli wykazywato gotowos¢
stuzenia im indywidualna pomoca (wyk. 2j, 3j). W opinii rodzicow wiekszos$¢ nauczycieli wierzy w mozliwosci ich
dzieci i stosuje motywacje pozytywng, a zdaniem pracownikéw niepedagogicznych atmosfera, jakg wspottworzg
w szkole, sprzyja uczeniu sie (tab. 2).

Pornysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie] Do jakie] czesci Twoich nauczycieli pasuja dzisiaj
czesci nauczydeli pasuja poniisze zdania: poniZsze uplsdy? o ) )
Mauczyciel upewnia sig, czy Mauczyciele dzisiaj wystuchali mnie,
zrozumielismy to, o czym byla mowa na gdy miatam/em potrzebeg z nimi
lelec)i poroZmawiac,
AMS AMD
Liczebnoseé: 17 Liczebnosd: 17
100+ (1) do wszystkich 100~ (1) do wszystkich
® (2) do wigkszosei ® (2) do wigkszosci
80T 8071
’6.5 (2) do polowie
o — (3) do potowy
£ B (4) do ronigg niz £
= &0t potowis = &0t
o o B (4) do rrnigj niz
E ] E potowy
E i B (5] do Zadnego E i
o T o T .
m (5)d d
o s} 294 (5) do Zzadnego
23.5 B (&) nie miatermn
204+ 204176 17.6 takigj potrzeby
11.8 11.8
i i 5.9 5.9
o —2 0 0 L1 |
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
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Do jakie] czesci Twoich nauczycieli pasuja dzisial
poniZsze oplsy?

Dostatam/em dzisial od nauczyciela
wskazdwke, lktéra pormogla mi sie

uczyc, AMD

Liczebnosd: 17

(1) do wszystkich

100
B (2] do wigkszodci
2ot (2) do potowy
— B (4] do ronig] niz
# b
€ el potow y
]
E 471 B (5] do Zadnego
=
& an
o T \
= 30,3
201
1i.8
5.9
Lo -
Sugeste
Wykres 3j

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Co pomagato Wam sie uczy¢ na tej lekcji? [WUPQ] (7545)

Tab.1
Numer |Tres¢ odpowiedzi
1 wykorzystanie atrakcyjnych pomocy dydaktycznych i
Srodkdéw audiowizualnych
wsparcie nauczyciela
wykorzystanie wczesniejszej wiedzy
4 wskazanie na praktyczng przydatnos¢ nauczanych
umiejetnosci
5 pomoc kolegéw
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: Jaka jest atmosfera w Panstwa szkole? Jaka jest Panstwa rola w ksztattowaniu tej atmosfery?

[WPN] (6815)

Tab.2
Numer|Tres¢ odpowiedzi
1 Wspétpracujemy ze sobg, nauczycie nas szanuja,
Srodowisko jest mate - wszyscy sie znajq
2 Wptywamy na pozytywng atmosfere wykonujac z
zaangazowaniem prace na rzecz szkoty, udzielamy
pomocy i dzieciom, i nauczycielom
3 Opiekujemy sie dzie¢mi, reagujemy na ich potrzeby i
zachowania

Obszar badania: Nauczyciele ksztattujg u ucznidéw umiejetnosé uczenia sie.

Nauczyciele ksztattuja u uczniéw umiejetnosci uczenia sie. Swiadcza o tym zebrane informacje podczas

obserwowanych lekcji, na ktérych wiekszos$¢ nauczycieli zaprezentowata rdznorodne dziatania sprzyjajace

rozwij

aniu umiejetnosci

uczenia sie. Uczniowie klas IV-VI deklarujg, ze wiekszo$¢ nauczycieli daje im

wskazdéwki, jak powtarza¢ najwazniejsze wiadomosci, zapamietywac nowe informacje, robi¢ przydatne notatki,

znajdowac najwazniejsze informacje oraz jak wykorzysta¢ swoje mocne strony do uczenia sie (wyk. 1j - 6j).

Jednak zauwazaja, ze w dniu badania co trzeci nauczyciel nie pomdgt im zastanowi¢ sie nad tym, czego sie

nauczyli (wyk. 7j).

Do jakie] czesci nauczydeli pasuja poniisze
zdania? ] o
Mauczydel daje nam wskazowki jal:

powtarzyc wazne tresci leloy, AMS

Liczebnosc: 17
(1) do wszystkich

Do jakie] czesci nauczydeli pasuja poniisze
zdania? ] o
Mauczyciel daje nam wskazaowlki jalk:

zapamigtac nowe informage, AMS

Liczebnosd: 17

(1) do wszystkich

00T nauc zyciali 1001 nauc zycieli
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80+ 80+ 7E.5
{2) do polowy (2) do polowy
70.6
E B (4) do ronigj niz E B (4) do ronigj niz
= &0t potowy = B0t potowy
12} 12}
o o
-E B (5) do zadnego -E B (5) do zadnego
o o
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Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
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Do jakig] czesci nauczydeli pasuja poniZsze
zdania? ) o
Mauczydel daje nam wskazowlki jak:

robic przydatne notatlki, AMS

Liczebnoseé: 17
(1) do wszystkich

Do jakie] czesci nauczydeli pasujg poniisze
zdania? ) R
Mauczyciel daje nam wskazdwli jalk:

rnajdowac najwazinigjsze informacie,
AMS

Liczebnoseg: 17
(1) do wszystkich

iooT nauc zycieli 1001 nauc zycieli
® (2) do wigkszosci B (2) do wigkszosci
0T do ool 8071 do ool
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4 4
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Sugeste Sugestie
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zdania? ) o zdania? ) o
Mauczyael daje nam wskazowlki jal: Mauczycel daje nam wslkazowlki jalk:
znalezc sposdb na to, jak moge Jak wylkorzystac moje mocne strony do
najlepigj sig uczys, AMS uczenia sig, AMS
Liczebnose: 17 Liczebnose: 17
(1) do wszystkich (1) do wszysthkich
1007 nauc zycieli 1001 nauc zycieli
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Ma ilu Twoich lekcjach dzisiai miaty miejsce opisane
poniZe) sytuage?

Mayczycel porndgl mi dzisiaj

zastanowic sig, czego sig

nauczylerm/am. AMD

Liczebnosd: 17

(1) na wszystkich

1001
B (2) na wigkszosci
2071 (3] na polowie
— 64,7 B (4) na mnig niz
£ .
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a
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11.8
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Lo ]
Sugeste
Wykres 7j

W wymaganiu "Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie" w
odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujgce dane $wiadczace o dziataniach
szkoty/placéwki:

Obszar badania: Organizacja proceséw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych

dziedzin wiedzy i jej wykorzystanie.

Procesy edukacyjne prowadzone s3a tak, by umozliwi¢ uczniom powiazanie ré6znych dziedzin wiedzy
i ich wykorzystanie. Dziatania te nie we wszystkich aspektach sa powszechne. Nauczyciele powiedzieli,
ze dbajq o to, by pokazywac uczniom zwigzki miedzy tym, co dzieje sie na lekcji, a wydarzeniami lub sytuacjg
w najblizszej okolicy (tab. 1 i2). Uczniowie nie potwierdzili powszechnosci tych dziatan. Podali, ze w procesie
uczenia sie na wiekszosci lekcji korzystajg z wiedzy i umiejetnosci zdobytych na innych przedmiotach -
co trzeci uczen dostrzega to na potowie lekcji, rzadziej lub wcale (wyk. 1j). Jednak prawie dwie trzecie uczniéw
stwierdzita, ze do doswiadczen pozaszkolnych maja okazje nawigzywaé tylko podczas potowy lekcji (wyk.
2j). Réwniez tylko niewiele ponad potowe ucznidow dostrzegto duza czestotliwos¢ sytuacji, w ktérych nauczyciele
nawigzujg do aktualnych wydarzen w Polsce i na $wiecie (wyk. 3j). Fakty te znalazty odzwierciedlenie podczas
obserwowanych zaje¢, na ktérych powszechne byto tylko odwotywanie sie do wiadomosci i umiejetnosci
przedmiotowych z poprzednich lekcji oraz do doswiadczen pozaszkolnych uczniéw. Nauczyciele rzadko
odwotywali sie do sie do wiedzy z innych przedmiotdw oraz do wydarzen w Polsce i $wiecie.Powszechnie,
zdaniem uczniéw, nauczyciele rozmawiajg z nimi o tym, jak wiedza nabyta w szkole, moze sie im przydac

w zyciu (wyk. 4j).
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Mauczyciele nawigzuja do tego, czego
uczymy sie na innych przedmiotach, AMS

Liczebnosd: 17

(1) na wszystkich

Podczas lelg)i ommawiamy nasze
doswiadczenia spoza szkoby, ktére sq,
wigzane z tematem lekcii, AMS

Liczebrnosd: 17

(1) na wszystkich

iooT przedrmictach 1001 przedrmictach
B (2) na wigkszosci B (2) na wigkszosci
przedrmictdw przedrmictdw
0T 8071
(3 na pn:b{n:rwie (2] na pn:b{uwie
g przedriotdw g 4.7 przedrmictdw
= &0t PP = &0t L
‘A ® (4) na mnig niz ‘A ®m (4) na mnig niz
T polowie T polowie
Z przedrmictdw 2 przedrmictdw
o o
-DE' 407 35,3 B (5) na Zadnych -§ 4071 B (5) na zadnych
] 79,4
23,3 23,3
20 1 2071
11.8
5.9 5.9 i
[¥] T - - 0 - 0 0
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
. P Mauczyciele rozmawiaja, z nami, jak to,
Nagczyrc:g-,le "'a'i"“a-z'-.'-‘a- do '.E'kt.'-"f_:,l"'yd" czegu\{lczvmv sigw sgﬂhle. rnu'z'é nam
wydarzen w Polsce 1 na swiege? AMS sie przydac w zycu? AMS
Liczebnose: 17 Liczebnosd: 17
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
1007 przedrrictach 1001 przedrictach
B (2) na wigkszosci ® (2) na wigkszosci
przedrictdw przedrictdw
80T 80T
(3) na polowie (3) na polowie
§ przedrictow § 1847 przedrmictow
; 50T B (4) na mnig niz T—: 601 B (4) na mnig niz
T potowie T potowie
2 47.1 przedrictdw 2 przedriotdw
o o
-D% 4071 35.3 B (5] na 2adnych -D% 404 B (5 na 2adnych
29.4
20+ 176 20 4
5.9
0 0 4] 0 4] 4]
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: Prosze podac przyktady swiadczace o tym, ze pokazujg Panstwo uczniom tej klasy zwigzki
miedzy tym, co dzieje sie na lekcji, a wydarzeniami lub sytuacjg w najblizszej okolicy, w Polsce lub na swiecie?

[WNO] (10377)
Tab.1

Numer |Tres¢ odpowiedzi

1 organizowanie szkolnych akcji proekologicznych w

zwigzku z pobliskim Wolinskim Parkiem Narodowym

2 rozmowy na temat tegorocznych wyboréw do
parlamentu - na WOS

3 wprowadzenie zadan ogladania programoéw
informacyjnych i prowadzenie dyskusji o tym na lekcji
historii

4 ogladanie zaémienia stonca - na przyrodzie

rozmowa o trzesieniu ziemi w Nepalu - na przyrodzie

6 lekcje o odzywianiu i wprowadzanie zasad zdrowego

odzywiania np. na imprezach szkolnych

Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Czy planujac lekcje uwzgledniat/a Pan/i zagadnienia poruszane na innych przedmiotach? Jesli

tak, to ktére elementy lekcji taczyty sie z innymi przedmiotami? [WNPO] (6556)
Tab.2

Numer |Tres¢ odpowiedzi

1 nawigzanie do postaci patrona szkoty (ekologia -

przyroda) i lekcji wychowawczej (statut szkoty)

wykonywanie plakatow - plastyka

zasady zachowania sie na lekcjach - lekcja wychowawcza

4 odwotanie sie do do$wiadczen dzieci zdobytych podczas
wycieczki szkolnej do fabryki tworzyw sztucznych -
wiedza przyrodnicza o tematyce ekologicznej i
spotecznej

5 wykorzystanie zasad prowadzenia zeszytow

przedmiotowych - na wszystkich przedmiotach
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Obszar badania: Uczniowie majg wptyw na sposéb organizowania i przebieg procesu uczenia
sie.

Nauczyciele powszechnie ksztaltuja wsrod uczniow poczucie wspoétodpowiedzialnosci za wilasny

rozwoj i daja im mozliwos¢ wpltywania na organizowanie i przebieg procesu uczenia sie. Stwierdzili,

ze dajg uczniom wybdr dotyczacy tematyki lekcji, metod pracy na lekcji, sposobu oceniania, termindéw testow

i sprawdziandéw. Uczniowie potwierdzili, ze duza grupa nauczycieli zacheca ich do wymyslania i realizowania

wiasnych pomystow, uzgadnia z nimi sposdb pracy na lekcji i terminy klaséwek oraz rzadziej tre$¢ zadania

domowego (wyk. 1j - 4j). Wskazali tez, ze w dniu badania mieli wptyw na sposéb pracy na lekcji oraz atmosfere

w klasie, mniej na tresci uczenia sie (wyk. 1w). Na wiekszosci obserwowanych lekcji nauczyciele rozmawiali

z uczniami jak beda przebiegac zajecia oraz umozliwiali uczniom wptywanie na sposéb organizowania i przebieg

procesu uczenia sie (tab.1).

Odpowiedzi (%)

Pormysl teraz o swoich nauczycelach. Do jakie]
czesci nauczydeli pasuja ponisze zdania:
Mauczyacel zacheca mnie do realizowania
whasnych pomystow ., AMS

Liczebnosd: 17

(1) do wszysthkich

1001
m (2] do
wigkszosci
8071 TE. 5
(2) do polowy
&0 T
B (4] do rmnig niz
piotowy
401
® (5 do Zadnego
2o+ 176
o9
0 I 4] 4]
Sugeste

Wykres 1j
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sposob pracy na lekoji, AMS

Liczebnosd: 17

(1) na wszystkich
lekg ach

®m (2) na wiskszosci

lekgi
{2) na polowie
lekgi
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2.9 potowie lakgi
B (5) na zadng
29.4
11.8
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Odpowiedzi (%)

sposdb, w jalki prac:uwa’remfam_|
na leka,

Jalk czesto zdarza sig, Ze nauczydele uzgadniajg z

W N )
termin klasdwki/sprawdzianu, AMS

Liczebnosd: 17

(1) na wszystkich

iooT lekg ach
B (2) na wigkszosci
lekgi
807 76.5
(2] na polowie
lekgi
&0 B (4) na rmnigj niz
potowie ld:qgi
a0 ® (5) na Zadng
20 1
11.&
5.9 5.9
0 | o
Sugeste
Wykres 3j

1007

2071

Odpowiedzi (%)

201

&0 T

401

Jalk czesto zdarza sig, Ze nauczydele uzgadniajy z
Warmis )
tresc zadania domowego, AMS

Liczebrnosd: 17

(1) na wszystkich
lekg ach

B (2) na wigkszosci

Dzisiaj podczas lekgi miatermn/am wptyw na: aMD

Liczebnosd: 17

0 20

Odpowiedzi (%)

40

lekgi
(2) na polowie
lekgi
®m (4) na mnig niz
| a71 potowie ld:gi
® (5) na zadng
29.4
17.6
. slg
: 4]
Sugestie
Wykres 4j
&0 100

€0

to, czego sig uczylem/am,
| 1o T

Zaznaczono
® Nie zaznaczono

70.6

atmostere w klasie, | 52.9

inne, jakie?

Mie miaterm wphywu,
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: Opisz, w jaki sposob nauczyciel umozliwia uczniom wptywanie na sposob organizowania i

przebieg procesu uczenia sie. [0Z] (7548)
Tab.1

Numer|Analiza

1 Nauczyciele daja mozliwos$¢ uczniom swobodnego
wypowiadania sie na temat, wyrazenia witasnego zdania,
samodzielnego wykonania plakatu - wedtug wtasnej
inwencji, zachecajq do podziatu pracy w grupach,
uwzgledniajg prosby dotyczace skorzystania
indywidualnie z komputera w celu wykonania ¢wiczenia,
polecajg uczniom wyboér dwoch ¢wiczen sposrod
wskazanych czterech, ustalajg z uczniami, ze przez
weekend nie muszg ¢wiczy¢ - chociaz moga, dajg
mozliwo$¢ wyrazania wtasnego zdania, przedstawienia

swojej wiedzy na forum klasy, uwzgledniajg prosby o

indywidualng pomoc, mimo ze to zmienia tok lekcji.

Obszar badania: Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem

Uczniowie ucza sie od siebie nawzajem, ale proces ten nie ma charakteru powszechnego.

Zdaniem nauczycieli podejmujg oni dziatania majace na celu wspieranie grupowego procesu uczenia sig, stosuja
w tym celu szereg sposobdw wykorzystujgcych wzajemne uczenie sie (tab. 1). Obserwacje zaje¢ dostarczyty
szereg przyktaddow ilustrujacych taka prace. Uczniowie czes¢ z tych sposobdw uznali za powszechnie stosowane.
Wiekszo$¢ ucznidw przyznata, ze pracuje w grupach lub parach na wiekszosci zaje¢ (wyk. 1j), chociaz nie
potwierdzity tego wyniki badania ankietowego ,Mdéj dzien” (wyk. 2j). Duza grupa ucznidow podata, ze na potowie
lekcji ma szanse wykonywac zadania wymyslone przez siebie lub innych, ale co czwarty uczen uwaza, ze ma to
miejsce rzadko lub wcale (wyk. 3j). Wzajemne ocenianie sie uczniéw nie jest stosowane powszechnie (wyk. 4j).
Z kolei umozliwianie uczniom porozmawiania ze soba natemat zwigzany zlekcja ma miejsce prawie
na wszystkich lekcjach (wyk. 5j).
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Do jakie] czesci Twoich lekogi w szkole pasuja,
poriZsze zdania?
Pracujermny w grupach lub w parach. AMS

Liczebnoseé: 17
(1) do wszystkich

Jak czesto dzisiaj w szkele zdarzyly sig Tobie
opisane poniie] sytuacie: )

Dzisiaj na lekgach pracowatam/em w
arupach lub parach

AMD

Liczebrnosd: 17

(1) na wszystkich

iooT lekgi 1001 zajeciach
m (2) do wighk =i
82.4 Iélflg_ii o s B (2] na wigkszosci
204 204+ zajgc
g;!“ {2) do polowy g;!“ (2) na polowie
— g0+ IEI"E_II — g0+ Z-E:IQE
- =
ki ki
< ® (4) do rrnisj niz = 371w (4) na mnig niz
_g_ ol potowy lekgi _g_ aol potowie zaj e
[s] [s]
[ | s admm,
|ép52_i ;dD Zadnych m (5) na zadnych
zajeciach
2071 2071
11.8 11.8
1 59 5.9 5.9 i
o T o o o :
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Do jakie] czesci Twoich lekgi w szkole pasuia, Do jakie] czesci Twoich lekgi w szkole pasuia,
ponizsze zdania? ponizsze zdania? ) ) )
Wylkonujg zadania wymyslone przez Mauczyciel prosi ucznidéw, by wzajemnie
siehie lub innych uczniaow, AMS ocenili swoje prace, AMS
Liczebnose: 17 Liczebnose: 17
(1) do wszystkich (1) do wszysthkich
io07 lekcji o071 lekcji
| (2) do wisk =ci
B (2) do wigkszosci Iélﬁgji ° wishERRset
BOT lekgji g0t
(3) do potowy
—~ 64,7 I(EJ. do potowy — lekgi
&E =l &E 58.8
- 0T = 57 m (4) do rnisj niz
E m (4] do rrnigj niz E potowy lekgi
= potowy lebgi =
g aof 8 apl m (5) do zadnej
= m (5) do zadnej z 35.3 lekeqii
lekgi
2071 2071
11.8 11.8
B |
0 & Lo o [ N
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
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Do jakig] czesci Twoich lekoli w szkole pasuja,
ponizsze zdania?

Mauczyciel daje nam mozliwosc
porozmawiania ze soba na ternat

zwigzany z lekga, AMS

Liczebnosd: 17

(1) do wszystkich

1007 lebgi
® (2) do wigkszosci
lekgi
20T 76,5
(2} do potowy
— lekgi
£
_—— ® (4) do rnigj niz
T potowy lebgi
z
2 m (5) do Zadns
8 40 -
-CD:- lekgi
20 1 17.6
. SIg
o I : 0 4]
Sugeste
Wykres 5j

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Jakie sposoby, wykorzystujace wzajemne uczenie sie ucznidow, stosuje Pan/i na lekcji? [AN]

(9657)

Ogodlna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 8

Tab.1

Numer |Tre$¢ odpowiedzi

1 praca w grupach
2 praca w parach
3 dzielenie sie wiedzg, zainteresowaniami, wrazeniami w

réznych sytuacjach

4 metody aktywizujace (drama, burza mézgoéw, mapa
mentalna, drzewko decyzyjne zabawy integracyjne

chusta animacyjna i inne)

prezentowanie wynikow pracy metoda projektu

kolezenska ocena

prowadzenie lekcji przez dzieci

DIN]|O| UL

pomoc kolezenska
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Obszar badania: W szkole lub placéwce stosuje sie nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi

uczniow.

W szkole realizuje sie dziatania aktywizujace, stuzace rozwojowi uczniow, a niektére
z nich powoduja istotha zmiane w kulturze edukacyjnej szkoty. Dyrektor i nauczyciele uznali za
nowatorskie przede wszystkim: wprowadzenie punktowego systemu oceniania, elementdw oceniania
ksztattujgcego oraz elementédw pracy metoda projektéw. Od czerwca 2015 r. nauczyciele rozpoczeli dwuletnie
szkolenie przygotowujace ich do systemowego wprowadzenia w szkole elementéw pedagogiki planu
daltonskiego (tab.1 i2). W kolejnych dwdch latach dziatania majg doprowadzi¢ do certyfikacji catej szkoty.
W proces szkolenia i certyfikacji szkoty wtaczeni bedg rowniez rodzice. Pedagogika planu daltonskiego pomaga
nauczycielom radzi¢ sobie zrdéznicami indywidualnymi pomiedzy uczniami, =z integracja dzieci
niepetnosprawnych, pozwala wspiera¢ uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Koncepcja ta odchodzi
od klasowego, 45 minutowego prowadzenia lekcji. Opiera sie na trzech zasadach: odpowiedzialnosci za wtasny
proces uczenia sie, samodzielnosci ucznidw i wspétpracy z innymi czionkami grupy. Respondenci podkreslili,
ze te dziatania nowatorskie pozwalajg nauczycielom na intensyfikacje oddziatywan edukacyjnych
i wychowawczych, w peini zaspokajaja potrzeby rozwojowe iedukacyjne ucznidw oraz dajg szanse
na odniesienie sukcesu kazdego ucznia na miare jego mozliwosci i potrzeb. Rozwigzania te wykraczaja poza
zalecane warunki i sposoby realizacji podstawy programowej (tab. 3 i 4). Stosowanie ich wynika z potrzeby
podniesienia poziomu motywacji uczniow do nauki, gdyz osiggajg oni od trzech lat bardzo niskie wyniki ze
sprawdzianu po széstej klasie. A wptyw ich na rozwdj ucznidw szkota zamierza oceni¢ na podstawie analiz:
postepow w nauce i zachowaniu oraz wyniku na sprawdzianie po klasie szdstej w przysztym rok oraz stopnia

zaangazowania ucznidw w dziatalnos¢ szkoty.
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Prosze wymieni¢ podjete w szkole w tym lub poprzednim roku szkolnym dziatania nowatorskie.
[WN] (10040)

Tab.1
Numer|Tres¢ odpowiedzi

1 4-letnia opieka wychowawcza od ,,0” do klasy III

2 Praca z uczniami kI I-III w oparciu o teorie: Inteligencji
Wielorakich Howarda Gardnera

3 Praca wychowawcza w kl IV-VI w oparciu o program
profilaktyczny ,SAPER czyli jak rozminowac agresje?” -
praca na lekcjach wychowawczych (prezentacja samego
siebie, empatia, praca z wtasnymi emocjami itd.)

4 Wykorzystanie Metody Dobrego Startu M. Bogdanowicz
do nauki liter

5 Wykorzystanie na zajeciach
korekcyjno-kompensacyjnych oraz wyréwnawczych
programu terapeutycznego , Ortograffiti”(kl. IV-VI) oraz
»,Ortograffiti z Bratkiem” (kl. I-III)

6 Wdrazanie do wykorzystanie na zajeciach Metody Planu
Daltonskiego - nauczyciele przygotowujg sie do tego od
czerwca 2015 r. Odbyli juz cze$¢ dwuletniego szkolenia i
korzystajq z opieki ekspertow

7 Korzystanie z do$wiadczen zdobytych do 2013 r., gdy

cata szkota pracowata metoda projektu - kontynuowanie
w mniejszym zakresie, czyli przez pojedyncze klasy
pracy metoda projektu, np. w ubiegtym roku szkolnym
klasa IV-V: ,Dlaczego widzimy otaczajacy swiat”,

~Pogoda jest zawsze”

Szkota Podstawowa nr 2

35/119

MIMISTERSTWO
KAPITAL LUDZKI EDUKACII .
HARCICOWA STRATEGIA SPOINOSE! NARODOWE]

—

ey

PR LN IWERSYTET
bl | AGIELLOMNSK
B W KRAKOWIE

EURCGP
FUNDUSZ SPOLECZNY



Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Prosze wymieni¢ dziatania nowatorskie, podjete w szkole w tym lub poprzednim roku szkolnym.
[AD] (7186)

Tab.2
Numer|Analiza
1 Wprowadzenie punktowego systemu oceniania,

elementéw oceniania ksztattujacego oraz elementow
pracy metodg projektéow w latach wczesniejszych. W
roku szkolnym 2015/16 planowane jest wprowadzenie
poszczegolnych elementéw pedagogiki Planu
daltonskiego w klasach I-III. W kolejnych dwéch latach
dziatania maja doprowadzi¢ do certyfikacji catej szkoty.

Pod opiekg Polskiego Stowarzyszenia Dalton

opracowywany jest harmonogram szkolen na okres 2 lat.

Szkolenie obejmuje seminaria dla rady pedagogicznej ,
indywidualny udziat w konferencjach oraz wymiane
doswiadczen z innymi placowkami daltonskimi w Polsce.
W proces szkolenia i certyfikacji szkoty wiaczeni beda

rowniez rodzice.

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: W jaki sposob te rozwigzania wykraczajg poza zalecane warunki i sposoby realizacji podstawy
programowej? [WN] (10385)

Tab.3
Numer |Tre$¢ odpowiedzi
1 Uczniowie poznajq swoje mocne i stabe strony
2 uczniowie ucza sie od siebie wzajemnie
3 dostrzegaja potrzebe i sens wtasnego rozwoju, uczenia
sie
4 uczniowie rozwjaja wrazliwos¢ na potrzeby innych i ich
szanuja
5 stwarzana jest im okazja wykazania sie wtasng,

pomystowosciag, kreatywnoscia, umiejetnoscia pracy
zespotowej oraz odpowiedzialnoscig za powierzone

zadania
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: Jaki wptyw na rozwdj ucznidw majg stosowane w szkole rozwigzania nowatorskie? [WN]

(10386)
Tab.4

Numer|Tres¢ odpowiedzi

1 Umozliwienie uczniom petniejszego rozwoju

(zainteresowan, wiedzy i umiejetnosci)

Wykorzystywanie potencjatu uczniéw

Umozliwianie samorealizacji

Motywowanie do nauki i poznawanie $wiata

Ksztatcenie postaw prospotecznych

[o) 0 IO, [ BN ROV I )

Wigczanie ucznidow w podejmowanie odpowiedzialnych
decyzji i podejmowanie dziatan dotyczacych zycia szkoty.
Uczniowie VI klasy ubiegtorocznej potrafili samodzielnie
przygotowac i przeprowadzac akcje ogdlnoszkolne i

zaangazowac w nie catg spotecznosc szkolng

Obszar badania: Uczniowie czujq sie odpowiedzialni za wiasny rozwoéj.

Nauczyciele ksztattuja wsréd uczniow poczucie wspétodpowiedzialnosci za wilasny rozwadj.
Wypowiedzi ucznidw wskazuja na to, ze dziatania podejmowane przez nauczycieli sg skuteczne. Powiedzieli,
ze sg przekonani, iz ich wyniki w nauce najbardziej zalezg od ich zaangazowania, uzdolnien oraz obecnosci
na lekcjach i czasu, jaki poswiecajg na nauke (wyk. 1w). Wielu ucznidw stwierdzito, ze uczg sie gtdwnie dlatego,

bo wiedza, ze jest to wazne dla ich przysztosci (wyk. 2w).
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Moje osiganiecia w szlkole najbardzie] zaleza od: AMS
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Dlaczego sie uczysz? AMS

Liczebnosd: 17

Odpowiedzi (%)
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Wymaganie:

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele Szkoly Podstawowej w Wapnicy realizuja podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego z
uwzglednieniem osiagnie¢ uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego. Wykorzystuja
rowniez zalecane warunki i sposoby jej realizacji. W szkole prowadzi sie monitorowanie osiagniec
uczniow, a podejmowane na jego podstawie wnioski wykorzystuje sie do wspomagania uczniow,
modyfikowania warsztatu pracy nauczycieli oraz oceny efektywnosci ksztatcenia.
Dziatania wdrazane przez nauczycieli w malym stopniu przyczyniaja sie do wzrostu efektywnosci
ksztalcenia wyrazonej wynikami sprawdzianéw zewnetrznych inabywaniem kompetencji

kluczowych na kolejnym etapie ksztatcenia.

Obszar badania: W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac

osiggniecia ucznidow z poprzedniego etapu edukacyjnego.

Nauczyciele diagnozuja osiagniecia uczniéw z poprzedniego etapu edukacyjnego,
a sformutowane wnioski wykorzystuja w realizacji podstawy programowej ido planowania

procesow edukacyjnych. Informacje o swoich uczniach gromadza na podstawie:

o wywiaddw z rodzicami,

e« wymiany informacji pomiedzy nauczycielami pierwszego i drugiego etapu ksztatcenia,

o charakterystyki klasy III przedstawionej przez wychowawce na zakonczenie roku szkolnego,

e diagnoz wstepnych przeprowadzanych na poczatku roku szkolnego oraz doraznie w przypadku
uczniéw nowo-przyjetych,

e analizy dokumentacji ucznia, w tym orzeczen i opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

Z wypowiedzi dyrektora oraz analizy dokumentacji wynika, ze w szkole po zakonczeniu pierwszego etapu
edukacyjnego badany jest stopien opanowania przez trzecioklasistow tresci przewidzianych do realizacji
podstawg programowg z wykorzystaniem gotowych narzedzi badawczych (OBUT). Jednak nauczyciele podajq,
ze wyniki tych badan nie sg analizowane iw zwigzku z tym nie sg wykorzystywanie do modyfikacji plandw,
metod iform pracy oraz do dostosowywania oferty zaje¢ pozalekcyjnych do potrzeb i mozliwosci
ucznidow. Nauczyciele podajg przyktady sukceséw edukacyjnych ucznidw aktualnej klasy V zwigzane

z podnoszeniem kompetencji opisanych w podstawie programowej:

e uczennica obcojezyczna nauczyta sie koncowek deklinacyjnych, radzi sobie z odmiang czasownikéw
i ortografiag;
e uczen przestat zapominac odrabia¢ zadania domowe;

e uczen z dysgrafig poprawit czytelnos¢ swojego pisma;
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e uczen wycofany stat sie bardziej otwarty.

Podajg tez dziatania, ktére, ich zdaniem, pozwolity uczniom osiggngc¢ te sukcesy. Sg to: zindywidualizowana
praca na lekcjach ina dodatkowych zajeciach, stosowanie pochwat, uzgadnianie z rodzicami metod
wychowawczych.Uczniowie sg zadowoleni ze swoich osiggnie¢ w szkole, np.: z wynikdw w nauce, z osiggniec

sportowych i innych (wyk. 10).

Z ltarych swoich osiggniec w szkole jestes szczegolnie zadowolony? AMS

Liczebnosd: 17

Odpowiedzi (%)
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Wykres 10

Obszar badania: Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie

programowej i wykorzystujg je podczas wykonywania zadan i rozwigzywania probleméw.

Uczniowie wykonuja réznorodne zadania podczas nabywania wiadomosci okreslonych w podstawie
programowej. Na wiekszosci obserwowanych lekcji wystepowaty sytuacje, w ktérych uczniowie rozwigzywali
problemy poznawcze. Zadania, ktére wykonywali na wszystkich lekcjach pozwalaty im przede wszystkim
na zapamietywanie faktéw, definicji, wykonywanie powtarzalnych procedur (np. demonstrowanie nabytej
wiedzy, przywotywanie z pamieci poje¢, faktéw, terminéw, metod, modeli). Na wiekszosci zaje¢ zadania

wykonywane przez uczniéw stuzyty zastosowaniu poznanych umiejetnosci i pojec (tab. 1)
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Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: Zadania wykonywane przez uczniow na lekcji pozwalajg im na: [0Z] (10390)

Ogdlna liczba respondentéw bioragcych udziat w badaniu: 6
Tab.1

Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent

1 zapamietywanie faktéw, definicji, wykonywanie powtarzalnych procedur 6/0 100/0
(np. demonstrowanie nabytej wiedzy, przywotywanie z pamieci pojec,

faktéw, terminéw, metod, modeli),

2 zastosowanie umiejetnosci i poje¢ (np. wyjasnianie wilasnymi stowami 5/1 83.3/ 16.7
omawianych poje¢, porownywanie i wnioskowanie na bazie

zapamietywanych informacji, stosowanie wiedzy w sytuacjach typowych),

3 rozumowanie, uzywanie dowodow, argumentowanie na podstawie analizy 1/5 16.7 / 83.3
faktow (np. rozwigzywanie probleméw, dokonywanie uogdlnien,

rozwigzywanie problemow),

4 ztozone rozumowanie, dokonywanie analizy struktury ze wskazaniem na 0/6 0/ 100
zwigzki pomiedzy jej poszczegdlnymi elementami (np. stosowanie wiedzy
i umiejetnosci w sytuacjach nietypowych, budowanie teorii, formutowanie

sqdow i opinii wraz z uzasadnieniem).

Obszar badania: Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych

warunkéw i sposobow jej realizacji.

Procesy edukacyjne przebiegajace w szkole sa spojne z zalecanymi warunkami
i sposobami realizacji podstawy programowej. Nauczyciele deklarujg, ze ksztatcg u ucznidéw kompetencje
kluczowe: czytanie, umiejetnos¢ uczenia sie, komunikowanie sie w jezyku ojczystym, umiejetnosé
wyszukiwania, selekcjonowana i krytycznej analizy informacji (wyk. 1j, 2j, 3j, 4j). Rzadziej ksztattowane
kompetencje to: myslenie naukowe i matematyczne (wyk. 5j, 6j). Najrzadziej nauczyciele dajg mozliwos¢
swoim uczniom ksztattowania umiejetnosci pracy zespotowej i postugiwania sie kompetencjami
informacyjno-komunikacyjnymi (wyk. 7j, 8j). Nauczyciele podajg szereg sposobdéw uwzgledniania zalecanych
sposobdw realizacji podstawy programowej (wyk.10). Podczas lekcji mozna bylo zauwazyé najczesciej:
wyposazanie ucznidw w umiejetnosci uczenia sie; umiejetnosci komunikowania sie w jezyku ojczystym iw
jezyku obcym, zaréwno w mowie, jak i piSmie. Na potowie obserwowanych lekcji miato tez miejsce rozwijanie
myslenia naukowego, umiejetnosci czytania i umiejetnosci wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy
informacji (tab.1). Obserwowani nauczyciele deklarujg, ze systematycznie mobilizujg uczniéw do generowania
wiasnych pomystéw i rozwigzan, przygotowujq ich do zycia w spoteczenstwie informacyjnym, wykorzystywania
mediéw edukacyjnych, obserwowania, prowadzenia doswiadczen, dokumentowania i prezentowania nabytej

wiedzy i wykorzystywania jej w praktyce.
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Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwoss
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Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru

Tresc¢ pytania: Ktore z najwazniejszych umiejetnosci, opisanych w podstawie programowej dla danego etapu

ksztatcenia, byty ksztattowane u ucznidw podczas lekcji? [0Z] (10391)

Ogolna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 6

Tab.1
Numer odpowiedzi| Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 czytanie 3/3 50/ 50
2 myslenie matematyczne 0/6 0/ 100
3 myslenie naukowe 3/3 50/ 50
4 umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku ojczystym i w jezyku obcym, 5/1 83.3/16.7
zarowno w mowie, jak i pismie
5 umiejetnosc postugiwania sie nowoczesnymi technologiami 2/4 33.3/66.7
informacyjno-komunikacyjnymi, w tym takze dla wyszukiwania i
korzystania z informacji
umiejetnosc uczenia sie 6/0 100/0
umiejetnos¢ pracy zespotowej 1/5 16.7 / 83.3
umiejetno$¢ wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy 3/3 50/ 50
informacji

Obszar badania: W szkole lub placdwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia,

uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

Nauczyciele monitoruja nabywanie przez uczniow wiadomosci

i umiejetnosci,

a formutowane wnioski wykorzystuja do doskonalenia pracy. Formy monitorowania osiggnie¢ ucznidw, to

miedzy innymi: sprawdzanie, jak uczniowie wykonujg zadania, zadawanie pytan, ocenianie biezace, zbieranie

informacji zwrotnych od ucznidw, stwarzanie uczniom mozliwosci zadawania pytan (wyk.

nauczycieli wnioski z analiz wynikdw monitorowania sa wykorzystywane przede wszystkim do:

¢ dostosowania wymagan do potrzeb ucznidw,

o modyfikacji kryteriéw oceniania,

1w). Zdaniem

¢ realizowania zaje¢ wyrownawczych, korekcyjno-kompensacyjnych i rozwijajacych uzdolnienia,

o modyfikacji planéw pracy, stosowanych metod i form (wyk. 10)

Podczas obserwowanych zaje¢ nauczyciele czesto sprawdzali zrozumienie isposéb wykonywania zadan,

zadawali pytania, rzadziej prosili ucznidw o podsumowanie. Nie

nie badali opinii ucznidow na temat sposobu przekazywania wiedzy.
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W jaki sposdob monitoruje Pan/i osiggniecia uczniow? AN
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W wymaganiu "Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej " w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o

dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidéw
przyczyniajg sie do wzrostu efektdw uczenia sie i osiggania roéznorodnych sukcesow
edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggniec¢ ucznidw, w tym ucznidw, ktérzy ukonczyli dany
etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznosc¢ podejmowanych dziatan

dydaktyczno-wychowawczych.

Na podstawie analizy danych zastanych, dotyczacych wynikow zewnetrznego sprawdzianu po klasie
VI, mozna stwierdzi¢, Zze na poziomie szkole nie analizowano tych wynikow i nie opracowywano
wnioskow. Analizie poddawano jedynie wyniki semestralne ucznidw. Na podstawie wnioskow z tych analiz
nauczyciele dobierali odpowiednie metody pracy =z uczniami, np. poprzez zwiekszenie liczby metod
aktywizujacych. Zyskiwali wiedze, na jakie tresci edukacyjne nalezy zwréci¢ wiekszg uwage i na tej podstawie
przeznaczali wieksza czes¢ lekcji na omawianie zagadnien sprawiajacych dzieciom trudnos$¢. Wyniki osiggane
przez ucznidw na egzaminach zewnetrznych sg nizsze od $rednich wynikéw krajowych, w okregu,
wojewoddztwie, powiecie i gminie. Tendencja rozwojowa szkoty w latach 2012 - 2014 jest spadkowa. W latach
2012, 2013, 2014 szkota osiagneta staniny odpowiednio: 3 - niski, 3 - niski, 3 - niski. Podczas sprawdzianu
szostoklasisty w 2015 r. Sredni wynik szkoty w czesci pierwszej jest nizszy od $rednich wynikéw krajowych,
w okregu, wojewddztwie, powiecie i gminie. W drugiej czesci egzaminu uczniowie uzyskali wynik z jezyka

angielskiego na poziomie $redniej krajowej, co odpowiada staninowi wysokiemu.
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Wymaganie:

Uczniowie sq aktywni

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele aktywizuja uczniow do udzialu w zajeciach szkolnych. Wiekszos¢ dzieci angazuje sie w
zajecia lekcyjne. Uczniowie wspolpracuja ze soba, zgtaszaja i realizuja swoje pomysty dotyczace
przedsiewzie¢ samorzadu uczniowskiego. W niewielkim stopniu zgtaszaja i realizuja swoje

pomysty nakierowane na rozwoéj srodowiska lokalnego.

Obszar badania: Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktére zachecajg kazdego ucznia do
podejmowania roznorodnych aktywnosci. Uczniowie s zaangazowani w zajecia prowadzone w

szkole lub placéwce i chetnie w nich uczestnicza.

Nauczyciele aktywizuja uczniow do udzialu w zajeciach szkolnych co powoduje, ze wiekszos$¢
uczniow angazuje sie w prowadzone lekcje. W procesie lekcyjnym nauczyciele zachecajg dzieci
do aktywnosci, zaréwno stowami jak i stosowanymi metodami. O skutecznosci dziatan aktywizujacych swiadczy
zaangazowanie wiekszosci ucznidw w zajecia, zainteresowanie omawianym tematem i wspoétpraca. Wiekszosc
dzieci deklaruje, ze na lekcjach byta zaangazowana oraz, ze to co robili na lekcjach, byto ciekawe (wyk. 1j -
2j). Sposrod  form aktywnosci uczniowie najczesciej wskazywali na zadawanie pytan, udziat w dyskusiji,

samodzielna praca, notowanie, stuchanie (wyk. 3j - 5j). Najrzadziej deklarowana jest pomoc innym w uczeniu

sie (wyk. 6j).
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Jak czesto zdarzaja, sig w szkole opisanie ponizej

sytuacje? co
Podczas zajec bylam/em dzisia)
zaangazowanas/ny AMD
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Jalk czesto dzisia) w szkole zdarzyly sie Tobie Jak czesto dzisia) w szkole zdarzyly sie Tobie
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Obszar badania: Uczniowie wspdtpracujg ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych

wynikiem dziatan samorzadu uczniowskiego.

Uczniowie wspoélipracuja ze soba, zgtaszaja irealizuja swoje pomysty dotyczace przedsiewzieé
samorzadu uczniowskiego. Wiekszos$¢ ucznidw twierdzi, ze samorzad uczniowski robi w szkole duzo fajnych
rzeczy (wyk. 1j). Wiekszos$¢ z nich jest zdania, ze samorzad uczniowski raczej realizuje ich pomysty, zajmuje sie
tym co ich interesuje oraz waznymi sprawami dzieci (wyk. 2j - 5j), w szkole realizujg swoje pomysty oraz
pomysty nauczycieli, zajmujq sie tym co ich interesuje oraz waznymi dla nich sprawami (wyk. 6j - 9j). Wedtug
nauczycieli uczniowie zgtaszaja pomysty na to, co chcieliby robi¢ w szkole np. proponujg i organizujg zajecia
integracyjne: wycieczki, dyskoteki, konkursy, proponujg rodzaje k&t zainteresowan, udziat w akcjach
ekologicznych, wprowadzenie muzyki na przerwach, "Kacikéw” na korytarzach, wygtuszenie drzwi w klasach by
hatas z korytarza podczas wf nie przeszkadzat podczas lekcji czy kolorowe korytarze. Nie wszystkie z nich
zrealizowano: nie pomalowano $cian, nie zagospodarowano korytarzy, nie wyciszono drzwi do sal lekcyjnych.
Uczniowie stwierdzili, ze nauczyciele w wiekszosci realizujg ich pomysty. Wedtug dyrektora uczniowie zgtaszali
propozycje dotyczace dziatan wychowawczych, takich jak kryteria punktowego systemu oceniania i zachowania,
organizacji zycia szkolnego (organizowanie konkurséw, imprez, akcji charytatywnych), rozwoju zainteresowan
(udziat w kotach zainteresowan, projekcie), wyboru opiekuna samorzadu uczniowskiego. Zdaniem dyrektora nie

zgtaszali inicjatyw w sprawach dotyczacych koncepcji pracy szkoty, procesu uczenia sie i programéw nauczania.

Samorzad szhkoly tworza wszyscy jg)

uczniowie, Reprezentuja ich

przedstawicele samorzadu (np. Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego:
przewodniczaoy, Rada Uczniowska), Co realizuja nasze pomysty, AMS

sadzisz o dziataniach przedstawicieli
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Przedstaniciele Samorzadu Uczniowskisgo: Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego:
za)mujg sig tym, co nas interesuje, zajmuja, sie sprawami waznymi dla nas.
AMS AMS
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My uczniowie w szkole: My uczniowis w szkole: ) ]
L. L. zajmulemy sie tym, co nas interesuje,
realizujemy pomysty nauczydeli, AMS AMS
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W wymaganiu "Uczniowie sg aktywni" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano

nastepujgce dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Uczniowie inicjujq i realizujg réznorodne dziatania na rzecz wtasnego

rozwoju, rozwoju szkoty lub placéwki i spotecznosci lokalnej oraz angazujg w nie inne osoby.

Uczniowie w niewielkim stopniu zglaszajq i realizuja swoje pomysty. Nauczyciele sg otwarci
na inicjatywy ucznidw. W ich opinii uczniowie proponuja i realizujq inicjatywy (zwtaszcza samorzadu
uczniowskiego) dotyczace m. in. wyjazddéw i imprez szkolnych dotyczace, np. zaje¢ integracyjnych (wycieczek,
dyskotek, konkursow), proponujg rodzaje kot zainteresowan, udziat w akcjach ekologicznych. Zdaniem uczniow

ich pomysty dotycza tylko organizacji wycieczek.
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Wymaganie:

Ksztattowane sq postawy i respektowane normy spoteczne

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkotla podejmuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne, ktore sq odpowiedzia na zaobserwowane
doraznie potrzeby. Na poziomie szkoty nie prowadzono w ostatnich latach systemowych analiz tych
dziatan. Relacje miedzy czionkami spotecznosci szkolnej oparte sa na wzajemnym szacunku
i oczekiwaniu przestrzegania przyjetych norm. W szkole podejmuje sie dziatania w celu zapewnienia
bezpieczenstwa i wiekszo$¢ uczniow ma poczucie bezpieczenstwa na terenie szkoly. Prowadzi sie
edukacje antydyskryminacyjna. Nie ma potrzeby uruchamiaé¢ dziatan antydyskryminacyjnych.
Pracownicy szkoly rowno traktuja wszystkich uczniéw, osobistym przykiadem tworza atmosfere
sprzyjajaca pracy. Rodzice iuczniowie znaja zasady zachowania obowigzujace w szkole
i partycypuja w modyfikacji dziatan wychowawczych podejmowanych na poziomie klas.

Obszar badania: Szkota lub placéwka realizuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne, ktére

sq dostosowane do potrzeb uczniow i Srodowiska.

Szkota podejmuje dorazne dziatania wychowawcze i profilaktyczne - w oparciu
o zaobserwowane potrzeby. Dyrektor stwierdzit, ze program wychowawczy i profilaktyki uwzglednia
specyfike $rodowiska i potrzeby rozwojowe ucznidw - okreslone na podstawie obserwacji, informacji
od rodzicéw i opiekundw, opinii psychologiczno-pedagogicznych, wskazan medycznych oraz w oparciu
o diagnozy wstepne, jakie przeprowadzaja nauczyciele i wychowawcy. Jednak zaréwno nauczyciele, jak i rodzice

podali, ze nie znajg "Programu wychowawczego " i "Programu profilaktyki". Analiza dokumentéw zastanych
wykazata, ze powyzsze programy zawierajg wytgcznie ogdlne sformutowania bez wskazania termindéw realizacji
oraz o0s6b odpowiedzialnych za poszczegdélne zadania. W obecnym roku szkolnym pozyskuje sie informacje

o specyfice srodowiska poprzez:

e rozmowy z uczniami, rodzicami lub opiekunami prowadzone przez wychowawcéw i nauczycieli;

¢ zbieranie informacji podczas wizyt domowych i wywiadéw $Srodowiskowych;

e rozmowy z pracownikami Osrodka Pomocy Spotecznej;

e prowadzenie diagnozy zachowan ucznidow i zagrozen (obserwacja uczniéw na lekcjach, przerwach,
podczas wycieczek, wyjs¢ do kina i na przedstawienia, zaje¢ pozalekcyjnych);

e rozmowy z uczniami na godzinach wychowawczych i podczas nieformalnych spotkan;

e ankietowanie uczniow, nauczycieli i rodzicéw nt. sytuacji wychowawczej w szkole;

e analizowanie skutecznosci dziatan wychowawczych szkoty w zakresie przestrzegania przez ucznidow

wiasciwego zachowania podczas apeli szkolnych, wycieczek, przerw oraz w stotdwce szkolnej.

Najwazniejszymi dziataniami wychowawczymi i profilaktycznymi, uwzgledniajgcymi potrzeby uczniow,

podejmowanymi przez szkote sg: uczenie dzieci radzenia sobie z wiltasnymi emocjami, ksztattowanie
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umiejetnosci interpersonalnych w kontaktach w réwiesnikami, rodzicami, nauczycielami i opiekunami,
umiejetnosci rozwigzywania sytuacji konfliktowych. Jednoczesnie dziatania podejmowane przez nauczycieli majq
przygotowac dzieci do przysztego zycia w spoteczenstwie, dlatego uczone sg one pracy zespotowej, umiejetnosci
dokonywania wybordw i argumentowania ich. Wprowadzajac elementy pracy metoda projektow, a takze ktadac
nacisk na samodzielng itwdrczg prace ucznidw, uczy sie dzieci korzystania zrdéznych zrodet wiedzy,
poszukiwania odpowiedzi na pytania. W odpowiedzi na potrzeby s$rodowiska, w ktorym funkcjonuje szkota,

prowadzono dotad m.in. dziatania:

o dla dzieci zrodzin o niskich dochodach szkota wystepuje z wnioskiem o finansowanie obiaddéw
w szkole;

e we wspoipracy z Pracownig Motywacja i Dziatanie cyklicznie prowadzi sie z uczniami zajecia
profilaktyczne zwigzane z uzaleznieniami;

o odbywajq sie spotkania uczniow z funkcjonariuszami policji dotyczace bezpieczenstwa i wiasciwego
zachowania;

e w ramach funkcjonowania $wietlicy szkolnej prowadzone sq zajecia z elementami socjoterapii przez
specjalistow w tej dziedzinie;

o dzieci przebywajace w Swietlicy majg zapewniony podwieczorek finansowany ze s$rodkéw Osrodka
Pomocy Spotecznej w Miedzyzdrojach;

e nauczyciele pomagajg rodzinom w nawigzywaniu kontaktu z pracownikami OPS i z psychologiem.

Od aktualnego roku szkolnego dzieci z rodzin o niskich dochodach otrzymuja wyprawke szkolna, stypendium
szkolne, zasitki losowe, dofinansowanie wycieczek szkolnych. Dla wszystkich organizuje sie zajecia rozwijajace
zainteresowania. Rodzice powiedzieli, ze praca wychowawcza i profilaktyczna prowadzona jest w szkole
w oparciu o zaobserwowane na biezaco potrzeby. Uwazajg, ze zgtaszane przez nich problemy wyzwalajg
dziatania nauczycieli wobec poszczegdlnych dzieci i wobec catej klasy, najczesciej w formie pogadanek. Np. gdy
zgtosili problem bezpieczenstwa dzieci w otoczeniu szkoty - dzieci zostaty pouczone, jak majq reagowac
na osoby obce. Rodzice sg zadowoleni z tak prowadzonej pracy wychowawczej i profilaktycznej szkoty (tab.1).
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: Czy Panstwa zdaniem te dwa programy sg dostosowane do potrzeb Waszych dzieci? Co o tym

Swiadczy? [WR] (10422)
Tab.1

Numer|Tres¢ odpowiedzi

1 W przypadku problemu z jakimkolwiek dzieckiem
nauczyciele udzielajg pomocy od razu i rozmawiaja o
tym z klasa. Wykorzystujq sytuacje, by profilaktycznie
dotrze¢ do pozostatych dzieci, robig pogadanki z klasa.

2 Kadra jest swietna. Wybratam te szkote po potrocznym
wywiadzie. Jest rodzinnie. W porozumieniu z

nauczycielami rozwigzujemy problemy na biezaco.

3 Wptyw na program mamy indywidualnie, klasy sa

matoliczne, nie jesteSmy z problemem sami.

4 Mamy wptyw na dziatania podejmowane doraznie. Nie
ma czasu na przygotowanie dokumentu. Nikomu z
rodzicow nie jest to potrzebne, by byt dokument.
Jeste$my od razu informowani o problemach, jezeli sie

pojawiaja. Reagujemy na biezaco w porozumieniu z

kadrg nauczycielska.

Obszar badania: Dziatania szkoty lub placédwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i
psychiczne.

Wiekszos$¢ uczniow w szkole czuje sie bezpiecznie, ale zdarzaja sie wséréd nich przypadki
przemocy stownej, fizycznej, pozawerbalnej, a dla mtodszych dzieci duzym problemem sa przerwy.
Zdaniem partneréow (tab.1), przedstawiciela organu prowadzacego (tab. 2) i pracownikéow niepedagogicznych
(tab. 3) szkota jest bezpieczna. Rowniez w opinii wiekszosci ucznidéw w ciggu ostatniego roku szkolnego nikt ich
nie zmuszat do kupowania czegos$ za ich wiasne pienigdze lub oddawania swoich rzeczy, nie byli obrazani za
pomocg komodrek lub internetu i celowo wykluczani z grupy, chociaz niektérzy uczniowie doswiadczyli takiej
sytuacji (wyk. 1j - 3j). Wszyscy zgodnie stwierdzili, ze w szkole nie zdarzajg sie przypadki kradziezy
przedmiotow czy pieniedzy (wyk. 4). Jednak blisko potowa uczniéw stwierdzita, ze przynajmniej raz lub wiecej
razy w ciggu ostatniego roku szkolnego inni uczniowie obrazali ich Ilub uzywali wobec nich nieprzyjemnych
przezwisk (wyk. 5j). Z kolei ponad potowa ucznidow podata, ze byta przez kogos przynajmniej raz celowo
uderzona (wyk. 6j), a co czwarty uczen przyznat, ze raz zdarzyto sie, iz umyslnie zniszczono rzecz nalezacq
do niego i kilkakrotnie inni uczniowie zachowywali sie wobec niego w sposdb, ktory odbierat jako nieprzyjemny
(wyk. 7j, 8j). Réwniez w opinii uczniow klas miodszych w szkole na przerwach nie zawsze jest bezpiecznie:

zdarzaja sie potracenia, podstawianie nogi, popychanie, co przeszkadza niektérym dzieciom.
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania:

bezpiecznie Panstwa zdaniem? Na jakiej podstawie tak Panstwo sadzg? [WP] (6373)

Tab.1
Numer|Tres$¢ odpowiedzi
1 Dzieci z placéwki opiekunczo wychowawczej czujg sie w
szkole bezpiecznie - zawsze byta wiasciwa reakcja
nauczycieli
2 Klasy sq nieliczne, staqd kazde dziecko jest pod
ustawiczng obserwacjq
3 Organizowany jest transport bezpieczny dla dzieci
podczas wycieczek i lekcji terenowych
4 W poblizu szkoty nie ma zagrozenia z powodu ruchu
samochodowego
5 Wycieczki piesze sg zorganizowane bezpiecznie - opieka,
oznakowanie itp.
6 Obserwuje sig, jak dzieci czujgq sie swobodnie i
bezpiecznie
Uczennica z cukrzycg jest objeta dobra opieka.
8 Podczas festyndw, biegow przetajowych i zajec
terenowych organizowane jest wsparcie strazy pozarnej,
policji i pogotowia

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania:

prowadzacy? Czy Panstwo, jako organ prowadzacy,
bezpieczenstwa w szkole? [WPOP] (7832)

Co Panstwo wiedza o bezpieczenstwie w tej szkole? Na ile uczniowie czuje sie dobrze i

Jakie informacje na temat bezpieczenstwa w szkole otrzymujg Panstwo jako organ

podejmuja jakies dziatania w celu zwiekszenia

Tab.2
Numer |Tres¢ odpowiedzi
1 Dba sie o bezpieczenstwo w szkole (dziatania
profilaktyczne)
2 Przeprowadza sie remonty (zakup odpowiednich tawek,
naprawa ogrodzenia, dachu)
3 Nie ma sygnatdéw od rodzicéw, ze w szkole jest
niebezpiecznie
4 Szkota jest zabezpieczona, uczniowie wiedza, ze nie
mozna opuszczac terenu szkoty
5 Dzieci sq dowozone do szkoty
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: W jaki sposdb w szkole dba sie o bezpieczenstwo uczniéw? [WPN] (6374)
Tab.3

Numer |Tres¢ odpowiedzi
1 Dzieci sg pod opieka nauczycieli na lekcjach i przerwach.

Konserwator dba o sprzet

3 Prowadzone s szkolenia ewakuacyjne i pogadanki

policjantéw, jak sie zachowac, tam gdzie jest zagrozenie

4 Wszyscy pracownicy reagujg na ewentualne zagrozenia

Jest kodeks zachowan ucznidow

6 Jest opieka psychologa

Obszar badania: Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placéwce sg uzgodnione i
przestrzegane przez ucznidow, pracownikow szkoty, rodzicow, a relacje miedzy wszystkimi

cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu

Uczniowie oraz ich rodzice w wiekszosci maja poczucie wplywu na przyjete w szkole zasady
postepowania i wspoéizycia, a relacje miedzy cztonkami spotecznosci szkolnej oparte sg na wzajemnym
szacunku i przestrzeganiu przyjetych zasad. Nauczyciele podali przyktady wartosci i norm, ktére obowigzujg
w szkole (tab.1). Zdecydowana wiekszos$¢ ankietowanych rodzicow (wyk. 1j) uwaza, ze ma wptyw na to, jakich
zachowan oczekuje sie odich dziecka w szkole i stwierdza, ze ma wptyw na to, jakie zasady zachowania
obowigzujg w szkole (wyk. 2j). Wiekszo$¢ badanych ucznidw potwierdza, iz ma wptyw na to, jakie zasady
zachowania obowigzujg ich w szkole (wyk. 3j). Ustalajqg wraz z nauczycielem zasady zachowywania sie
na lekcjach, np.: stuchaj, gdy kto$ mdwi, badz przygotowany, staraj sie, wspotpracuj, badz kulturalny, badz
uczciwy, pytaj, gdy czego$ nie wiesz. Obserwacje zaje¢ wskazujg, ze relacje miedzy cztonkami spotecznosci
szkolnej oparte sg, w wiekszosci przypadkow, na wzajemnym szacunku i zaufaniu. Pracownicy szkoty sg zdania,

ze uczniowie respektuja obowigzujgce normy spoteczne i nie przejawiajg zachowan agresywnych (tab.2).
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc pytania: Jakie wartosci i normy obowigzujg w Panstwa szkole? [WN] (7028)

Tab.1
Numer |Tres¢ odpowiedzi
1 poczucie bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego
2 ksztattowanie postaw proekologicznych
3 podmiotowe traktowanie ucznia
4 relacje oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu
5 dazenie do wszechstronnego rozwoju osobowosci ucznia
we wszystkich jego aspektach
6 otwarcie naprawde rozumiang jako zdolnos¢ odrézniania
tego, co rozwija i umacnia, od tego, co szkodzi, niszczy
cztowieka i jego wiezi z innymi ludzmi
7 wspomaganie rozwoju emocjonalnego, intelektualnego i
zdrowotnego uczniéw
8 przygotowanie ucznidw do wtasciwego funkcjonowania w
grupie rowiesniczej i spotecznosci szkolnej, zycia w
rodzinie, spotecznosci lokalnej, w ojczyznie, Europie i
Swiecie

Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania:
oczekuje? [WPN] (5717)

Tab.2

Numer |Tres¢ odpowiedzi
1 grzecznos¢ wobec dorostych (ktanianie sie)
2 dbatos¢ o sprzet i porzadek, o czystosc
3 szacunek do pracy
4 szacunek dla oséb sprzatajacych
5 nie ma dyskryminacji oséb innych (np.: w okularach,

rudych, z domu dziecka, chorych, nadpobudliwych),
dzieciom ttumaczy sie, ze nie powinny sie zle

zachowywac wobec tych dzieci

Szkota Podstawowa nr 2

Porozmawiajmy o zachowaniu ucznidw w szkole/placéwce. Jakich zachowan sie od nich

65/119

KAPITAL LUDZKI I "
4 HARDTOWA STRATEGIA SPOINGECI NARODOWE]

MINISTERSTWO
DUKACTI

®RE

—

e
RS
4 »
X
A"

LUMNIWERSYTET
JAGIELLOMNSEI
W OKRAKOWIE

EURCGP
FUNDLIST SPOLECTNY



Obszar badania: W szkole lub placéwce realizowane s dziatania antydyskryminacyjne

obejmujace catg spotecznos¢ szkoty lub placowki.

W szkole prowadzi sie edukacje antydyskryminacyjna. Nie ma potrzeby uruchamia¢ dodatkowych
dziatan antydyskryminacyjnych. Dyrektor szkoty, nauczyciele i rodzice podali, ze w szkole nie spotykaja sie
z przejawami dyskryminacji. Jest w niej mato ucznidéw, ktérzy znajq sie bardzo dobrze, co wptywa na dosc dobre
relacje miedzy nimi. Mimo tego, Ze sa uczniowie zagrozeni wykluczeniem spotecznym, np: innych wyznan,
wychowankowie domu dziecka, dzieci z rodzin o réznym statusie ekonomiczno-spotecznym, to nie wystepujg
zachowania czy zjawiska $wiadczace o dyskryminacji. W szkole prowadzi sie dziatania o charakterze edukacji
antydyskryminacyjnej. Nauczyciele podali przyktady podejmowanych przez siebie takich dziatan, np. rozmowy
z klasa przy roznych okazjach (wyk. 10), ktére dotycza pochodzenia etnicznego lub narodowego, statusu
spotecznego, niepetnosprawnosci lub stanu zdrowia (wyk. 1w).

Prosze podad przyklady tych dziatan, AN
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Czy wtym i poprzednim roku szkolnym podejmowat/a Pan/i dzistania
antydyskryminacyine uwzgledniajace nastepujace przestanki? Prosze wybrac z
ponizszych, AN
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W wymaganiu "Ksztattowane sg postawy i respektowane normy spoteczne " w odniesieniu do

poziomu wysokiego zebrano nastepujgce dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placowki:
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Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze i

profilaktyczne oraz modyfikuje je w razie potrzeb.

W szkole nie prowadzono w ostatnich latach systemowych analiz podejmowanych dziatan
wychowawczych i profilaktycznych. Z informacji pozyskanych z wywiadéw z nauczycielami wiadomo,
ze program profilaktyki i wychowawczy od kilku lat na poziomie szkoty nie byt opracowywany i aktualizowany,
czyli dziatania wychowawcze na poziomie szkoty nie byty analizowane i modyfikowane. Nauczyciele i dyrektor
podali, ze analizy dziatan wychowawczych w stosunku do pojedynczych uczniéw, przy wspdtpracy z rodzicami
dokonuje kazdy wychowawca doraznie i przedstawia analizy zachowan ucznidw dwa razy w roku podczas
posiedzen rady pedagogicznej. Analizy te dotyczg zachowan agresywnych (stownych), niewtasciwego
korzystania z komputeréw, ogladania bajek z elementami agresji, picia alkoholu, palenia papieroséw, przemocy
w rodzinie. Wnioski wynikajace z analizy podejmowanych dziatan wychowawczych doprowadzaty do wdrozenia
nowych rozwigzan, takich jak zajecia prowadzone przez specjalistéw Pracowni Motywacja i Dziatanie oraz
funkcjonariuszy policji. W obecnym roku rozpoczeto przygotowania do prowadzenia analiz podczas spotkan
zespotdw wychowawczych, ktérych wyniki beda przedstawiane catej radzie pedagogicznej. Analizy prowadzone
bedg rowniez podczas ewaluacji Programu Wychowawczego Szkoty i Szkolnego Programu Profilaktyki,
sprawdzajac efektywnos¢ podejmowanych przedsiewziec i wyznaczajac priorytety do dalszej pracy.

Obszar badania: W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice.

Rodzice i uczniowie partycypuja w modyfikacji dzialan wychowawczych - prowadzonych doraznie
przez nauczycieli. Rodzice podali, ze sq $wiadomi tego, iz mogq zgtasza¢ swoje potrzeby dotyczace praw
i obowigzkdw ucznidéw - byli poinformowani na poczatku roku szkolnego, ze mozna zgtasza¢ propozycje, uwagi.
Jako przyktad podajg uzgodnienia poczynione w sprawie korzystania przez ucznidw na terenie szkoty
z telefonéw komérkowych. Uwazaja, ze nie ma potrzeby ingerowania w dziatania prowadzone przez nauczycieli,
bo nie ma nieakceptowalnych zachowan dzieci. Nauczyciele wskazali przyktady dziatan wychowawczych
zmodyfikowanych z udziatem rodzicéw, ktoére dotyczyty: plandéw wychowawczych w klasach, oferty zajec
pozalekcyjnych, wydtuzenia czasu pracy Swietlicy szkolnej - dostosowania go do potrzeb dzieci. Dyrektor
i nauczyciele stwierdzili, ze we wspdtpracy z uczniami wprowadzono w szkole punktowy system oceniania
zachowania i zmiany w nim sg kazdorazowo omawiane z uczniami, za$ ostateczna wersja sposobu oceniania
jest zatwierdzana przez Samorzad Uczniowski. Wéréd uczniowskich propozycji byta tez prosba o zorganizowanie
sklepiku szkolnego; konsultacje dotyczace zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek i zabaw; propozycje dotyczace
pozwolenia na farbowanie wtosdw; propozycje dotyczace zaje¢ pozalekcyjnych miedzy innymi na Swietlicy
szkolnej. Rowniez uczniowie stwierdzili, ze maja mozliwo$¢ zgtaszania propozycji dotyczacych zasad
postepowania w szkole. Uwazaja, ze w uzgodnieniu z nimi wprowadzono zasady, takie jak: nie wolno biega¢ po
korytarzach i schodach, bi¢ sie, przeklina¢, pali¢ papieroséw, wychodzi¢ poza teren szkoty i uwzgledniono

propozycje uczniéw dotyczace systemu punktowego oceniania.
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Wymaganie:

Szkofa lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole rozpoznawane s mozliwosci, potrzeby oraz sytuacja spoteczna kazdego uczniai
podejmowane sa adekwatne dziatania. Dziatlania uwzgledniajace indywidualizacje procesu
edukacyjnego prowadzone sa powszechnie. Szkota realizuje szereg dziatan, ktorych celem jest
przezwyciezenie trudnosci uczniow wynikajacych z ich sytuacji spotecznej. Wsparcie otrzymywane

w szkole odpowiada potrzebom dzieci i ich rodzicow.

Obszar badania: W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia

Nauczyciele podejmuja celowe i systematyczne dziatania w celu rozpoznania mozliwosci

i potrzeb swoich uczniow. Dyrektor stwierdzit, ze wszyscy uczniowie potrzebujacy wsparcia zostali objeci
w szkole pomoca - zaréwno uczniowie posiadajacy orzeczenia i opinie z poradni psychologiczno-pedagogicznej,
ale tez wskazani przez nauczycieli i wychowawcdéw. tacznie ucznidéw objetych pomoca jest 11, wsrdd nich jedno
dziecko ma orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Dla kazdego ucznia objetego pomocg opracowywany
jest plan wsparcia z udziatem rodzicéw i specjalistéw, natomiast dla ucznia z orzeczeniem opracowany zostat
Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny, ktéry realizuje z dzieckiem nauczyciel posiadajacy
odpowiednie przygotowanie. Nauczyciele udzielajg uczniom pomocy z powodu niepetnosprawnosci umystowej
w stopniu lekkim, ryzyka dysleksji rozwojowej, dysleksji rozwojowej izaburzen w zachowaniu. Uczniowie
wymagajq takze pomocy z powodu braku wsparcia w swoich rodzinach. Wiekszo$¢ ankietowanych rodzicow
przynajmniej kilka razy w roku rozmawia z nauczycielami o mozliwosciach i potrzebach swojego dziecka (wyk.
1j). Nauczyciele rozpoznaja  zdolnosci, mozliwosci, potrzeby i osiggniecia edukacyjne uczniow
poprzez: prowadzenie rozmdéw z uczniami i ich rodzicami oraz opiekunami; obserwacje i wymiane spostrzezen
z innymi nauczycielami, analizowanie wynikéw przeprowadzonych diagnoz, rysunkéw i wypowiedzi pisemnych
ucznidw oraz na podstawie informacji z poradni psychologiczno-pedagogicznej. Na ich podstawie wymieniajq
najczesciej wystepujace potrzeby ucznidw, takie jak: akceptacji i uznania, bezpieczenstwa, samorealizacji,

ukierunkowania w poznawaniu swoich mocnych stron, potrzeby ruchu i bliskiego kontaktu.
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Obszar badania: Zajecia rozwijajace  zainteresowania i uzdolnienia, zajecia
dydaktyczno-wyrdwnawcze i specjalistyczne organizowane dla ucznidow wymagajacych

szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia
rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych sg odpowiednie do rozpoznanych potrzeb
kazdego ucznia.

W szkole rozpoznaje sie potrzeby uczniéw ipodejmuje odpowiednie dziatania. Na podstawie
rozpoznanych potrzeb swoich podopiecznych nauczyciele indywidualizujg prace z uczniami (motywujg do nauki,
podnosza poczucie wiasnej wartosci dzieci wycofujacych sie, przydzielajg zadania do wykonania dostosowane
do aktualnej formy ucznidw dysfunkcyjnych, okazujg im duzo sympatii, zyczliwosci i zainteresowania osobistymi
sprawami), stosujg  metody aktywizujace, przeprowadzajq zajecia ruchowe iorganizujg  prace
w parach. Dyrektor wymienit dziatania podejmowane w ramach wspierania ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, m.in.: organizowanie zajec korekcyjno-kompensacyjnych, wyréwnawczych,
socjoterapeutycznych, gimnastyki korekcyjnej. Podat, ze w zajeciach pozalekcyjnych uczestniczg wszyscy
uczniowie. Tworzac oferte zajec szkota kieruje sie przede wszystkim srodkami finansowymi, jakimi dysponuje,
dotychczasowymi doswiadczeniami i tradycjq szkoty. Pod uwage brana jest tez baza dydaktyczna szkoty oraz
kwalifikacje nauczycieli. Zdaniem wiekszosci rodzicow iucznidw zajecia pozalekcyjne s dostosowane
do potrzeb dzieci (wyk. 1j). Podobnego zdania sg uczniowie (wyk. 2j - 3j). Z obserwacji lekcji wynika,
ze nauczyciele podejmuja dziatania wynikajace z wczesniejszego rozpoznania potrzeb i mozliwosci
poszczegdlnych ucznidw m.in. przypominaja zasady, koryguja wypowiedzi uczniéw, nowy temat wprowadzajq
na kilku lekcjach, dobierajg zadania o réznym stopniu trudnosci, stosujg aktywizujgce metody nauczania,
organizujq prace w grupach.
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W wymaganiu "Szkota lub placowka wspomaga rozwdj ucznidw, z uwzglednieniem ich

indywidualnej sytuacji w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujgace dane

Swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: W szkole Iub placéwce sa prowadzone dziatania uwzgledniajace

indywidualizacje procesu edukacyjnego w odniesieniu do kazdego ucznia.

Nauczyciele indywidualizujg proces nauczania, uwzgledniajac potrzeby uczniéw. Wszyscy uczniowie
sa wspierani przez nauczycieli. Podczas obserwowanych lekcji nauczyciele poprzez osobisty przyktad

ksztattowali pozadane spotecznie postawy. Na wiele sposobow indywidualizowali prace z uczniami, np.:

e sprawdzali i oceniali postepy;

e uczniowi nadpobudliwemu przydzielali zadania, by pozytecznie skanalizowat swoja energig;

o poswiecali wiekszg uwage tym uczniom, ktdrzy tego potrzebowali podczas ich pracy samodzielnej,
pozwalali im wykonac¢ ¢wiczenie wedtug wiasnego tempa ize wsparciem internetu, udzielali
dodatkowych instrukcji;

o stwarzali warunki, aby kazdy uczeh mogt by¢ aktywny;

e kazdemu uczniowi pomagali na etapie jego pracy;

o reagowali na kazdg wypowiedz ucznidw;

e dyscyplinowali ucznidéw, ktérzy zbyt czesto domagali sie pomocy, zachecali ich do samodzielnych préb

- mimo niepowodzen;
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e obnizali lub podwyzszali poziom trudnosci zadan - wedtug indywidualnych mozliwosci ucznidw;

e chwali za kolejne mate sukcesy.

Wiekszos$¢ ucznidow stwierdzita, ze moze uczestniczy¢ w szkole we wszystkich zajeciach, na ktérych chcg byc¢
(wyk. 1j).
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Obszar badania: Szkota pomaga przezwyciezy¢ trudnosci ucznidw wynikajace z ich sytuacji

spotecznej.

Nauczyciele podejmuja dziatania na rzecz przezwyciezania trudnosci wynikajacych ze spotecznej
sytuacji uczniow. Dziatania te sq adekwatne do potrzeb uczniéw. Rodzice i nauczyciele podaja przyktady

takich dziatan, m.in.:

o akceptowanie, niestygmatyzowanie - szczegdlnie uczniéw z domu dziecka;

e udzielanie pomocy w nauce jezyka polskiego na lekcjach i zajeciach dodatkowych - szczegdlnie wobec
uczennicy obcojezycznej;

e organizowanie zaje¢ k&t zainteresowan ikdét przedmiotowych, np.: przyrodnicze, nauka gry
na ukulele, sportowe - by rozwija¢ zainteresowania i uzdolnienia, da¢ sposobnosc
na dowartosciowanie sie, umozliwianie osiggniecia sukcesu, "przyciagna¢ do szkoty", proponowac
akceptowany spotecznie sposéb spedzania czasu wolnego - szczegdlnie wobec ucznidéw z rodzin

wielodzietnych i dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi;
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wykorzystywanie specyficznych kulturowych oraz religijnych doswiadczen i wiadomosci uczniow

do pracy zcata klasa - prezentowanie ich przed catg klasa, jako sposob na dowartosciowanie

uczniow;

- by uczniowie mieli sposobno$¢ osiggnac sukces;

opiekunczych postaw wobec kolezanki;

przydzielanie zadan dodatkowych, np. podczas organizowania akcji i imprez szkolnych oraz klasowych

sprawowanie opieki nauczyciela nad chorg uczennica, zapoznanie klasy z jej potrzebami, wyzwalanie

inicjowanie przez nauczycieli wsparcia finansowego wobec uczniéow z rodzin wielodzietnych i z domu

dziecka, np.: ponoszenie kosztéw wycieczek i positkdw w szkole.

Obszar badania: W opinii rodzicéw i ucznidw wsparcie otrzymywane w szkole lub placéwce

odpowiada ich potrzebom.

Wsparcie, jakie uczniowie otrzymuja w szkole, odpowiada ich potrzebom. W opinii wiekszosci uczniéw

nauczyciele wierzg w ich mozliwosci, dajg im to do zrozumienia i mdéwig im, Ze mogq sie nauczy¢ nawet

trudnych rzeczy (wyk. 1j - 3j). Wszyscy rodzice podali, ze nauczyciele uczacy ich dzieci i wychowawcy stuzg im

radq i wsparciem w sytuacjach trudnych dla ich dzieci (wyk. 4j - 5j).
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Wymaganie:

Nauczyciele wspodtpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséow edukacyjnych

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele wspoélpracuja ze soba w organizowaniu, realizowaniu i modyfikowaniu proceséw
edukacyjnych. Wspieraja sie wzajemnie, doskonalag metody iformy pracy, wymieniaja
sie doswiadczeniami i wiedzaq zdobyta na szkoleniach. Wspdlnie realizuja przedsiewziecia szkolne.

Pomagaja sobie wzajemnie w prowadzeniu ewaluacji wtasnej pracy.

Obszar badania: Nauczyciele, w tym pracujacy w jednym oddziale, wspdtpracujg ze sobg w

planowaniu, organizowaniu, realizowaniu i modyfikowaniu proceséw edukacyjnych.

Wszyscy nauczyciele wspoipracuja ze soba. Wspdlnie podejmowane dzialania uwzgledniaja
elementy planowania i realizowania procesé6w edukacyjnych. Nauczyciele wskazali, ze wszyscy sq
zaangazowani w prace zespotéw funkcjonujacych w szkole. W ostatnich dwdch latach w zespole pracowali
gtdéwnie podczas organizacji imprez dla uczniéw, rodzicéow lub nauczycieli (wyk. 1w, 1j). W obecnym roku

szkolnym nauczyciele rozpoczeli prace w zespotach:

e zadaniowym - dotyczacym wprowadzania pedagogiki planu daltonskiego oraz oceniania
ksztattujacego;

e opracowujacym kalendarz imprez szkolnych;

o do spraw ewaluacji i diagnozy;

e statutowym;

¢ wychowawczym i przedmiotowym.

Nauczyciele deklarujg wspotprace miedzy soba na co dzien. Z racji matolicznej kadry pedagogicznej mozliwa
jest Scista wspodtpraca wszystkich nauczycieli. Nauczyciele konsultujg ze soba zagadnienia zwigzane z danym
etapem ksztatcenia, np.: ustalajg kryteria oceny zeszytéw w klasach IV - VI, a podczas prowadzenia zajec

metodg projektu wspodlnie opracowujg cele ksztatcenia i ustalajg przebieg zajec.
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W prace jakich zespotéw jest Pan/i zaangazowany/a? &N
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Obszar badania: Nauczyciele pomagajgq sobie nawzajem i wspdlnie rozwigzuja problemy.

Nauczyciele wspoétdziataja w rozwiazywaniu probleméw dotyczacych pracy z uczniami.

Nauczyciele wspdlnie doskonalg proces edukacyjny. Korzystaja z wzajemnej pomocy w wielu sytuacjach,
a szczegolnie podczas przygotowywania wycieczek, imprez szkolnych i konkurséow oraz podczas szukania
wiasciwych metod rozwigzywania probleméw wychowawczych (wyk. 10). Cenig tez sobie pomoc uzyskang
od kolegow w formie wymiany doswiadczen i pogladow, takze konsultacje i doradztwo oraz pozyskiwanie

informacji o uczniach i catych zespotach klasowych (wyk. 1w).
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podczas Elzygutuwania
wydeczelk, imprez szkolnych,
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W jakich sytuacjach, w swojej] pracy z uczniami, korzysta Pan/i z pomocy innych

nauczyaeli? AN
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Jakiego rodzaju pomoc uzyskuje Pansi od innych nauczycieli w swoje] pracy z uczniami?
AN
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W wymaganiu "Nauczyciele wspétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych "
w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane Swiadczace o dziataniach
szkoty/placéwki:
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Obszar badania: Nauczyciele pomagajq sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wiasnej

pracy.

Nauczyciele pomagaja sobie w prowadzaniu ewaluacji wilasnej pracy. Wiekszo$¢ z nich uznaje

przydatnos¢ wspétpracy w tym zakresie. Wszyscy nauczyciele deklarujg, ze prowadzg ewaluacje wtasnej

pracy (wyk. 1j). Podali, ze w ciqgu ostatniego roku poddawali ewaluacji przede wszystkim stosowane przez

siebie formy sprawdzania wiedzy ucznidow isposoby jej oceniania, a takze metody nauczania (wyk. 10).

Prowadzac ewaluacje wiasnej pracy, blisko dwie trzecie nauczycieli wspétpracowato z innymi nauczycielami

i uznato pomoc kolegéw za zdecydowanie przydatng (wyk. 2j, 3j). Wspodtpraca w tym zakresie polegata gtownie

na wymianie informacji, na dyskusjach i rozmowach (wyk. 20).
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Obszar badania: Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu proceséw edukacyjnych
(planowanie, organizacja, realizacja, analiza i doskonalenie) nastepuje w wyniku ustalen miedzy

nauczycielami.

Planowanie, organizacja, realizacja, analiza i doskonalenie zmian wprowadzanych do realizowanego
procesu edukacyjnego odbywa sie zespotowo. Dyrektor przedstawit, w jaki sposéb przebiegajg w szkole
etapy prac nad wprowadzeniem zmian w procesach edukacyjnych. Podat, ze pierwszy etap rozpoczyna sie
na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, kiedy omawiane sg zagadnienia, co do ktérych wprowadzana jest zmiana.
W trakcie dyskusji ustalany jest przebieg czynnosci przygotowawczych i legislacyjnych, po czym nastepuje
przydziat okreslonych zadan do wykonania. W trakcie przygotowania zmiany nauczyciele konsultujg postep prac
miedzy sobg iz dyrektorem, ajesli zmiana tego wymaga, omawiajg temat z uczniami lub rodzicami. Po
zebraniu wszystkich informacji i materiatéow odbywa sie kolejne posiedzenie catego zespotu nauczycielskiego,
w czasie ktdrego nastepuje przedstawienie efektow pracy, ich analiza i podjecie decyzji o wprowadzeniu
zmiany. Nauczyciele ustalajg sposéb itermin wdrozenia zmiany. Jako przyktad tak wprowadzonych zmian
dyrektor zaprezentowat przebieg prac nad opracowaniem punktowego systemu oceniania. Przykltadem zmian
dotyczacych procesow edukacyjnych, ktore zostaty wprowadzone w szkole w wyniku wspdlnie podjetych decyzji

we wrzesniu 2015 r., jest:

e praca zespotu ds. ewaluacji wewnetrznej, zespotu wychowawczego i zespdt ds. profilaktyki w celu
opracowania tematyki badan, harmonogramu, ankiet, planu i sporzadzenia raportu;

e podjecie uchwaty o wprowadzeniu pedagogiki planu daltonskiego i oceniania ksztattujacego;

e organizacja dodatkowych zaje¢ wyrdwnawczych i kota matematycznego;

e wprowadzenie dodatkowej godziny jezyka polskiego i matematyki dla klasy széstej w ramach godzin

dyrektorskich.

Wiekszos¢ nauczycieli podkreslita, ze w ubiegtym roku nie wprowadzita zadnych zmian w swojej pracy -
w wyniku wspolnych ustalen zinnymi nauczycielami. Natomiast od tego roku nastepuje stopniowe
wprowadzanie w catej szkole pracy metodg planu daltonskiego ielementéw oceniania ksztattujacego.
Wprowadzono tez dziennik elektroniczny i ujednolicono we wszystkich klasach kryteria oceniania zeszytow

uczniowskich i zachowania uczniéw na lekcjach (wyk. 10).
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Wymaganie:

Promowana jest wartos¢ edukacji

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkota tworzy klimat sprzyjajacy zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci oraz prowadzi réznorodne
dziatania ksztaltujace postawe uczenia sie przez cate zycie. Dzialania promujgce uczenie sie
kierowane sa do ucznidow, rodzicow isrodowiska lokalnego. Zdaniem ucznidow systematycznie
dziatania te prowadzi tylko potowa nauczycieli. Nauczyciele nie pozyskuja informacji o losach
absolwentéw w celu promowania wartosci edukacji wsrod uczniow, rodzicow i spotecznosci

lokalnej.

Obszar badania: W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztaltujace pozytywny klimat

sprzyjajacy uczeniu sie.

W szkole prowadzone sa dziatania, ktore korzystnie wptywaja na atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie.
Widoczna jest wtym zakresie powszechnos$¢ udzialu nauczycieli, uczniow i wszystkich
pracownikéw. W szkole panuje dobra atmosfera pomiedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci, na co wskazujg
obserwacje lekcji, wypowiedzi pracownikéw niepedagogicznych oraz opinia rodzicow. Jest to atmosfera
akceptacji, szacunku, wspoétpracy, wzajemnej zyczliwosci i pomocy. Jednoczesnie dostrzega sie atmosfere
swobodnej rozmowy, wykorzystywania dotychczasowej wiedzy i doswiadczen ucznidw oraz ich umiejetnosci
w celu motywowania ich do uczenia sie. Rodzice wyrazili przekonanie, ze nauczyciele dbajg o dobre relacje
miedzy uczniami i szanujq oraz wspierajq swoich podopiecznych, co wptywa pozytywnie na samopoczucie dzieci,
ich zaangazowanie, motywacje do nauki i poczucie wtasnej wartosci. Uczniowie stwierdzili, ze nauczyciele czesto
wystuchujg ich, gdy jest potrzeba idajg im wskazéwki, ktére pomagajg im sie uczy¢ oraz zadeklarowali,
ze przynajmniej na potowie lekcji pomagajq sobie w nauce. Uczniowie klas I-III lubig szkote miedzy innymi
dlatego, ze w niej mogg nauczy¢ sie wielu rzeczy iby¢ przygotowanym do kolejnych etapow
edukacyjnych. Zdaniem dyrektora, popularng wérdd nauczycieli forma dzielenia sie wiedzg i doswiadczeniami sg
rozmowy na spotkaniach rad pedagogicznych oraz podczas indywidualnych kontaktéw. Poza tym
nauczyciele, uczestniczacy w réznych formach zewnetrznego doskonalenia zawodowego, czesto organizujg
szkolenia dla catej rady lub dla nauczycieli danego etapu edukacyjnego, w celu zaprezentowania wiedzy nabytej
na tych szkoleniach. Wymianie wiedzy pomiedzy nauczycielami stuzy tez realizacja wspdlnych projektow

edukacyjnych, takze wspdlne przygotowywanie i realizowanie uroczystosci, imprez szkolnych oraz konkursow.
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Obszar badania: W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujgce postawe uczenia

sie przez cate zycie.

Uczniowie i nauczyciele uczestnicza w dziataniach ksztaltujacych postawe uczenia sie przez cate
zycie. Systematycznie, zdaniem uczniow, dzialania te prowadzi mniej niz potowa nauczycieli.
Nauczyciele podali, ze sygnalizujg uczniom, iz uczenie sie jest wazne i trwa przez cate zycie. Aby ksztattowac

pozadane postawy wobec uczenia sie, podejmuja szereg dziatarn wobec wszystkich uczniéw, np.:

o ksztaltujg umiejetnosci uczenia sie, np. podajg techniki zapamietywania, wyszukiwania informacji
z tekstow;

o stwarzajg mozliwosci do korzystania z réznych zrédet informacji;

e zachecaja na lekcjach do wyrazania wtlasnego zdania isamodzielnego poszukiwania odpowiedzi
na pytania;

¢ motywuja do nauki pochwatami, nagrodami;

e prowadzg kota zainteresowan;

e promujg osiggniecia;

e organizujgq wycieczki edukacyjne;

e pokazuja, jak uczy¢ sie w domu;

e uczg wspotpracy, m.in. prowadzac zajecia metodg projektu.

Uczniowie stwierdzili, ze wiekszo$¢ nauczycieli zacheca ich do poszukiwania witasnych rozwigzan, zacheca
do wyrazania wiasnego zdania i chwali ich (wyk. 1j - 3j). Dzieci powiedziaty, iz w wyniku tych dziatan nie bojq
sie zadawac pytan i popetnia¢ btedéw (wyk. 4j - 5j). Jednak o braku systematycznosci dziatan nauczycieli
w omawianym zakresie swiadczg opinie uczniéw wyrazone na temat lekcji prowadzonych w dniu badania. Mimo
ze dla wielu z nich to co robili na lekcjach byto ciekawe, to tylko co czwarty uczehn miat sposobnos¢ wyrazic¢
swoje zdanie na wiekszosci lekcji - pozostatym stworzono takga mozliwos¢ rzadko lub wcale. Dwie pigte uczniow
stwierdzito, ze tylko na niektérych lekcjach mieli mozliwo$¢ pokazania innym uczniom rezultatéw swojej pracy,
a jedna czwarta twierdzi, ze nie otrzymata takiej mozliwosci na zadnej z lekcji (wyk. 7j). Najmniej powszechne
w szkole okazato sie stwarzanie uczniom mozliwosci zgtaszania pomystow dotyczacych tego, jak chcieliby

pracowac na lekcji (wyk. 8j).
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W wymaganiu "Promowana jest warto$¢ edukacji" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano

nastepujgce dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Szkota lub placowka wykorzystuje informacje o losach absolwentéw do
promowania wartosci edukacji.

Szkota nie zbiera informacji o losach absolwentéw, a nauczyciele rzadko wykorzystuja w pracy
z uczniami informacje o tym, co robia uczniowie, ktérzy ukonczyli szkote. W opinii prawie wszystkich
ucznidw nauczyciele rzadko odnosza sie do dokonan absolwentéw szkoty (wyk. 1j), a nauczyciele i dyrektor

podali, ze szkota nie pozyskuje i nie gromadzi informacji na temat bytych uczniéw szkoty.

Jak czesto w Twojej szkoler
Mauczyciele rozmawiaja z nami o tym, co
robig uczniowie, ktorzy skonczyli

nasza szkole, AMS
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Obszar badania: Dziatania realizowane przez szkote lub placdwke promujg wartos$¢ edukacji w

spotecznosci lokalnej.

Roznorodne dzialania szkoly promuja wartos¢ edukacji w lokalnej spotecznosci.
Dzialania promujace uczenie sie kierowane sa do uczniow, rodzicow i srodowiska

lokalnego. Dyrektor podat, ze dziatania promujace uczenie sie, prowadzone przez szkote, skierowane sg
gtéwnie do uczniow. Dziatania te polegajg na nagradzaniu uczniéw za ich osiggniecia edukacyjne i wychowawcze
w postaci $wiadectw z wyrdznieniem, nagréd za wysokie wyniki, stypendiéw za osiggniecia w nauce i sukcesy
sportowe. Dba sie tez o promowanie sukceséw uczniow w lokalnych mediach. Swoje dziatania szkota kieruje
tez do rodzicéw, cztonkdéw spotecznosci lokalnej, w tym oséb starszych. Przyktadem takich dziatan sa réznego
rodzaju spotkania z ciekawymi osobami przy okazji organizowanych imprez (Festiwal Nauki w ubiegtym roku)
czy projektéw realizowanych przez szkote. Takim dziataniem jest tez funkcjonowanie od dwéch lat w szkole
punktu bibliotecznego Miejskiej Biblioteki w Miedzyzdrojach. Przy okazji powstania pracowni komputerowej,
finansowanej z projektu "MEW@ Morze cyfrowych mozliwosci" realizowanego przez Gmine Miedzyzdroje,
prowadzone byly warsztaty komputerowe dla mieszkancow trzech sotectw. Partnerzy szkoty i przedstawiciel
organu prowadzacego sa zdania, ze szkota zacheca ucznidw i catg spotecznos¢ lokalng do wielu dziatan
uprzyjemniajacych nauke i pozostawiajgcych cheé do uczenia sie przez cate zycie. Wskazali na szereg
przyktaddw takich dziatan (tab.1). Réwniez rodzice podali przyktady takiej dziatalnosci szkoty, dzieki ktdrej oni
i inni cztonkowie spotecznosci lokalnej oraz uczniowie nabywajg wiadomosci, praktyczne umiejetnosci,

sprawnosci i kompetencje spoteczne (tab. 2).

Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Jakie dziatania promujace uczenie sie sg prowadzone w szkole? Do kogo sg one skierowane?

[WP] (7746)
Tab.1

Numer |Tre$¢ odpowiedzi

1 punkt biblioteczny we wspétpracy z bibliotekg w

Miedzyzdrojach - poziom czytelnictwa wzrdst w szkole

2 akcje, w ktdrych uczestniczg cate rodziny - uczg, jak

postepowac, by nie szkodzi¢ srodowisku naturalnemu

3 akcje dla catych rodzin - skierowane do srodowiska
dotyczace profilaktyki uzaleznien, ekologii (segregaciji

Smieci, zbidrki elektro$mieci, np. grat za kwiat)

4 biegi przetajowe dla catych rodzin - wdrazajq do

zdrowego stylu zycia

5 projekt "z matej szkoty w wielki $wiat" - uczyt dzieci

m.in. zaradnosci i przedsiebiorczosci

6 konkursy plastyczne i literackie - wyzwalaja

proekologiczne postawy

7 nauczyciele sg aktywni w Miedzyzdrojskim
Stowarzyszeniu Rodzina i w Klubiku Rodzinnym od
Juniora do Seniora - daja przykfad jak uprzyjemni¢ sobie

nauke w kazdym wieku
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: Co szkota robi, aby pokazywac rodzicom sens uczenia sie dzieci i dorostych? Jak czesto sg

realizowane tego typu dziatania? Jak sg przyjmowane przez rodzicow? [WR] (6837)

Tab.2
Numer |Tres¢ odpowiedzi
1 organizowane byty warsztaty dla rodzicow na temat
motywowania dzieci do nauki
2 nauczyciele podpowiadajq, jak uczy¢ dzieci
obowigzkowosci, jak odrabiac lekcje
3 rodzice otrzymuja materiaty na temat "Inteligencji
wielorakich i jak wykorzystywaé wiedze na ten temat
podczas uczenia sie dzieci
4 utworzono "klubik" z inicjatywy szkoty dla dorostych
rodzicow z dzie¢mi - rodzice nabywajg umiejetnosci
wychowawczych, poznajq sposoby spedzania czasu z
dzieckiem
5 prowadzone sg warsztaty dla rodzicéw z dzie¢mi, jak
wykorzystywaé materiaty do recyklingu
6 przyznawane sg nagrody dla catej rodziny za udziat w
akcjach ekologicznych
7 podczas festyndéw cate rodziny ucza sie wielu rzeczy

uczestniczac w quizach, biegach przetajowych itp.
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Wymaganie:

Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkola zbiera opinie rodzicow na temat swojej dziatalnosci. Opinie te sa wykorzystywane do
planowania dziatan szkoly. Rodzice wspoétpracuja z nauczycielami narzecz rozwoju ich
dzieci, uczestniczg w przedsiewzieciach organizowanych przez szkote, rzadziej biora udziatw
podejmowaniu decyzji dotyczacych jej zycia. Incydentalnie inicjuja dziatania narzecz

rozwoju swoich dzieci i szkoty.

Obszar badania: Szkota lub placéwka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat

swojej pracy.

Szkota pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na rzecz rozwoju uczniéw. Na terenie szkoty
nie ma informacji dla rodzicow zawierajacych zachete do wyrazania opinii na temat szkoty. Dyrektor podat,
ze rodzice sg na biezaco informowani o zamierzeniach szkoty. Wspdlnie podejmowane sa decyzje
o przystepowaniu szkoty do projektéw, przy tworzeniu planu pracy dydaktyczno-wychowawczej na dany rok
szkolny czy kalendarza zycia szkolnego. Stwierdzit, ze rodzice bardzo rzadko inicjujg dziatania na rzecz rozwoju
ucznidw, czesciej pomagajq w realizacji dziatan planowanych przez szkote. Wyrazit opinie, ze uwzglednianie
opinii rodzicéw na temat pracy z uczniami czesciej ma miejsce podczas wspédtpracy rodzicédw z nauczycielami
i wychowawcami klas. Podat dalej, ze wychowawcy klas konsultujg z rodzicami wtasne pomysty, wstuchujg sie
w propozycje rodzicow i wspdlnie z nimi podejmujg decyzje w sprawie organizowania przestrzeni klasowej
swoich uczniéw oraz planowania wycieczek. Wszyscy nauczyciele zadeklarowali, ze biorg pod uwage opinie
rodzicow przy planowaniu swoich dziatan w szkole przede wszystkich w sprawach wychowawczych, sprawach
rozwoju zainteresowan i organizacji zycia szkolnego (np.: by pozyska¢ tematy pedagogizacji, by uzyska¢ pomoc
przy organizacji imprez, uzgodni¢ sposoby pomocy uczniowi w domu). Mniejszej grupie nauczycieli zdarza sie
bra¢ pod uwage opinie rodzicéw na temat proceséw uczenia sie. Wiekszos$¢ nauczycieli deklaruje, ze nie bierze
pod uwage opinii rodzicow w sprawach dotyczacych koncepcji pracy szkoty, programéw nauczania oraz
oceniania (wyk. 1j - 7j). Rodzice podali przyktady zainicjowanych przez nich dziatan na rzecz uczniow,

dotyczacych uczenia sie ucznidow i wychowania (tab. 1).
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Czy inicjowali Panstwo wspdlnie z innymi rodzicami dziatania na rzecz rozwoju uczniéw? Co to

byty za dziatania? Jak duza grupa rodzicow sie w nie angazowata? Jakie byty efekty tych dziatan? [WR] (7448)
Tab.1

Numer|Tres¢ odpowiedzi

1 prelekcje na temat bezpieczenstwa, inicjatywa i
przeprowadzenie prelekcji rodzica-policjanta - dzieci

znaja znaki drogowe;

2 zgtaszanie na zebraniu klasowym tematéw lekcji
wychowawczych lub pogadanek w klasach 1-3, np.
"kiedy wolno krzycze¢" - efekty wida¢ w zachowaniu
dzieci

3 przreprowadzanie przez rodzica wspolnie z wuefistg

treningdw pitki noznej - chtopcy dobrze grajg

4 w przypadku zaistnienia przemocy w rodzinie - w wyniku
interwencji rodzicow szkota mogta wykonac¢ wiasciwe
czynnosci zapewniajace bezpieczenstwo dzieciom -
uczniowie nauczyli sie, ze w takich przypadkach nie
nalezy by¢ obojetnym

Obszar badania: W szkole lub placéwce wspédtpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich

dzieci.

Wspétpraca szkoty z rodzicami odpowiada potrzebom rozwojowym ucznidéw. Prawie wszyscy rodzice
wyrazili przekonanie, ze nauczyciele i wychowawcy uczacy ich dziecko wspodtpracujq z nimi w celu realizacji
potrzeb rozwojowych swoich ucznidow. W tym zakresie rozmawiajg z nimi na temat mozliwosci rozwojowych ich
dzieci, stuza im radq i wsparciem w sytuacjach trudnych dla dzieci (wyk. 1j - 3j). Ponadto rodzice podali
przyktady dziatan prowadzonych wspoélnie z nauczycielami, wynikajace z codziennych kontaktéw (tab.1).
Rodzice doceniajg wspotprace z nauczycielami, gdyz sa przekonani, ze wspotdziatanie wspiera rozwoj ich
dzieci. Najbardziej cenig zadania, ktére otrzymujg do wspdlnego wykonania z dzie¢mi w domu, konsultowanie
potrzeby skorzystania ze specjalistycznej pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej, ustalanie ¢wiczen
do wykonywania w domu, rozmowy o tym, jak pomagacé dzieciom odrabia¢ zadania domowe, proponowanie

rozwigzan problemoéw wychowawczych z dzie¢mi w domu.
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Jakie dziatania zwigzane z Panstwa dzie¢mi prowadza Panstwo wspdlnie z nauczycielami lub w

uzgodnieniu z nimi? (chodzi takze o dziatania wynikajace z codziennych kontaktéow). [WR] (7435)
Tab.1

Numer|Tres¢ odpowiedzi

1 W przypadku problemu z dzieckiem nauczyciele udzielajq
pomocy od razu i wykorzystujg sytuacje, by
profilaktycznie dotrze¢ do pozostatych dzieci, np.

poprzez pogadanki z klasa.

2 Kadra jest swietna. Wybratam te szkote po potrocznym
wywiadzie.

3 W porozumieniu z nauczycielami rozwigzujemy problemy
na biezaco

4 Uzgadniane sg zadania dla rodzicow i dzieci do

wykonania w domu, np. w zakresie przydzielania

dzieciom obowigzkéw domowych

Uzgadnianiane sg decyzje dotyczace badan w poradni

6 Nauczyciele rozmawiajg na temat tego, jak pomagac

dzieciom odrabia¢ zadania domowe, podsuwajg pomysty,

jak rozwigzywac problemy wychowawcze

Obszar badania: Rodzice wspotdecydujg w sprawach szkoty lub placéwki i uczestniczg w

podejmowanych dziataniach.

Rodzice uczestnicza w procesach decyzyjnych i realizacji dziatan podejmowanych w szkole.

Dyrektor stwierdzit, ze nie byto takich decyzji na poziomie szkoty, ktdre bytyby zmienione pod wptywem opinii
rodzicow, natomiast przyznat, Zze byly takie dziatania podejmowane na poziomie klas. Rodzice uwazaja,
ze rzadko w tym lub poprzednim roku szkolnym uczestniczyli w podejmowaniu decyzji dotyczacych zycia szkoty.
Wsrod decyzji, na ktére mieli wptyw, wymienili: pozostawienie nauczyciela jako wychowawcy klasy, wyboér
sposobdw pozyskiwania srodkéw na potrzeby dzieci, np. na wycieczki oraz organizacje koét zainteresowan
i imprez szkolnych. Poza tym wspoétdecydowali o potaczeniu klas i majg wpltyw na sposoby promowania
szkoty. Podali, ze uczestniczyli w dziataniach prowadzonych w szkole, takich jak: imprezy szkolne i integracyjne,
biezace dziatania dotyczace dzieci wtasnych iinnych. Byli tez pomystodawcami, inicjatorami,
wspotorganizatorami i uczestnikami akcji charytatywnych, ekologicznych, takze majacych na celu zbieranie

funduszy na potrzeby uczniow.
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W wymaganiu "Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki" w odniesieniu do poziomu wysokiego
zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placéwki:

Obszar badania: W szkole lub placéwce sg realizowane inicjatywy rodzicow na rzecz rozwoju

ucznidéw oraz szkoty lub placowki.

Szkota realizuje inicjatywy zglaszane przez rodzicow. Dyrektor inauczyciele podali, ze szkota, aby

zacheci¢ rodzicéw do wychodzenia z inicjatywami na rzecz rozwoju uczniéow podejmuje dziatania:

e wiaczanie rodzicow w organizacje imprez szkolnych irzeczywiste uwzglednianie ich propozycji
w planowanych dziataniach - rozwijanie zaufania do nauczycieli i poczucia sprawstwa;

o docenianie aktywnych rodzicéw - sktadanie podziekowan na apelu konczacym rok szkolny, na tamach
lokalnych medidw itp.;

e prowadzenie rozméw przez dyrektora z radg rodzicdw i przez nauczycieli w trakcie zebran klasowych;

o wykorzystanie indywidualnej wiedzy i umiejetnosci rodzicow w dziatalnosci szkoty, np. zorganizowanie
spotkania z rodzicem, ktory wykonuje ciekawy zawdd;

e stwarzanie mozliwosci, by rodzice wypowiadali sie na temat zmian szkole - w tym roku na spotkaniu
z dyrektorem rodzice wypowiadali sie w dwoch grupach, a w przygotowaniu jest ankieta, w ktorej
beda mogli przedstawi¢ swoje oczekiwania wzgledem szkoty i podaé¢ wtasne pomysty na dziatania

podejmowane w szkole.

Ponad potowa rodzicow podata, ze w tym lub poprzednim roku zgtaszata propozycje dziatan, ktére dotyczyty
ucznidw i szkoty (wyk. 1j). Rodzice inicjowali dziatania narzecz rozwoju uczniéw, gtdwnie zwigzane
z organizacjg pracy szkoty ijej doposazeniem. Byly to przede wszystkim propozycje dotyczace: wyjazdow
i wycieczek, udziatu rodzicdw w organizowaniu uroczystosci i imprez szkolnych, wspdlnego organizowania baléw

charytatywnych itp.
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Czy wtym lub poprzednim roku szkaolnym
zglaszatad Pani/Pan propozyce
dziatan, ktare dotyezyly uczniow i

szl oty? AR

Liczebnosd: 25

10071

20T

&0 T

(1) nie

B (2] tak

57.9

42,1

401

Odpowiedzi (%)

201

Sugeste

Wykres 1j

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc pytania: Czy sg takie dziatania, ktére zostaty podjete lub zmienione przez szkote pod wptywem opinii

rodzicéw? Czy moga Panstwo podac przyktady takich dziatan [WR] (3858)

Tab.1
Numer|Tres¢ odpowiedzi
1 z inicjatywy rodzicow byty przeprowadzane prelekcje
rodzica-policjanta
2 rodzice - jako wspotorganizatorzy - mieli wptyw na
przebieg festynédw srodowiskowych i innych imprez
oragnizowanych przez szkote kilka razy w ciggu roku
3 rodzice zgtaszali tematy lekcji wychowawczych i prelekcji
4 rodzice zgtaszali i realizowali pomysty przedsiewzie,

ktére miaty na celu pozyskanie pieniedzy na
zaspokojenie potrzeb uczniéw (wycieczki, positki,
wyposazenie szkoty)
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Wymaganie:
Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego

rozwoju

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Dziatania szkoly zaspokajaja potrzeby srodowiska lokalnego, sa nakierowane na niesienie pomocy i
wieloaspektowego wsparcia, a jednoczesnie wzbogacaja uczniéw. Wspoétpraca z organizacjami i
instytucjami ma charakter systematyczny. Uzyteczne dziatania podejmowane we wspétpracy z
podmiotami funkcjonujacymi w sSrodowisku skutecznie wspieraja rozwéj ucznidéw, ucza empatii

i odpowiedzialnosci oraz ksztattuja poczucie tozsamosci ze srodowiskiem lokalnym.

Obszar badania: Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobow szkoty lub placowki oraz
srodowiska lokalnego i na tej podstawie podejmuje sie inicjatywy na rzecz ich wzajemnego

rozwoju.

Dziatania szkoty na rzecz srodowiska lokalnego sa adekwatne do jego potrzeb. Zdaniem wszystkich
respondentéw szkota jest inicjatorem zycia kulturalnego, sportowego, prozdrowotnego, ekologicznego
i integracyjnego. Twierdzg oni, ze szkofa identyfikuje potrzeby i mozliwosci Srodowiska i podejmuje szereg
dziatan majacych na celu ich zaspokojenie. Szkota czerpie informacje natemat potrzeb s$rodowiska
z codziennych kontaktdw z mieszkancami tej matej miejscowosci i sasiednich sotectw. Do najistotniejszych

dziatan, zaspokajajacych przez szkote potrzeby srodowiska lokalnego, nalezy:

e rozwijanie zainteresowan, talentéw i umiejetnosci dzieci poprzez organizowanie meczow,
przedstawien teatralnych, wystepéw wokalnych, zaje¢ dodatkowych, wycieczek;

e zaspokajanie potrzeby bezpieczenstwa i potrzeb materialnych poprzez zapewnianie dozywiania, opieki
Swietlicowej, otwarcie punktu przedszkolnego przy szkole;

» integrowanie Srodowiska lokalnego (uroczystosci, akcje charytatywne i integracyjne, np. Dzien Matki,
Dzierr Babci, Mikotajki, Festyn Rodzinny, Wiosenne Biegi Przelajowe, Swieto Pieczonego Ziemniaka
i inne);

o dbanie o rozwdj fizyczny i zdrowie mieszkancéw, poprzez udostepnianie zaplecza sportowego (boiska)
dla spotecznosci lokalnej, umozliwianie mieszkarnncom sotectwa korzystania z doraznej pomocy
pielegniarki szkolnej, wspotorganizowanie biegéow przetajowych itp.;

e inicjowanie i organizowanie zycia kulturalnego mieszkancow, np. organizowanie wyjazdéw do teatru
czy kina w Szczecinie, wspodtorganizowanie warsztatow kulturalnych - plastycznych oraz punktu

bibliotecznego, z ktéorych korzystajg uczniowie i mieszkancy sotectw.
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Obszar badania: Szkotfa lub placdwka w sposéb systematyczny i celowy, z uwzglednieniem

specyfiki jej dziatania, wspodtpracuje z instytucjami i organizacjami w $srodowisku lokalnym.

Szkota systematycznie wspolpracuje z wieloma podmiotami

srodowiska

lokalnego.

Zdaniem

wszystkich respondentéw w ramach tej wspdtpracy organizowane sa zajecia pozalekcyjne, profilaktyczne,

imprezy $rodowiskowe, sportowe, kulturalne i akcje charytatywne. Partnerzy wspierajg szkote w organizacji

wyjazdow i wycieczek szkolnych, projektow edukacyjnych, w prowadzeniu lekcji, w pozyskiwaniu sprzetu dla

szkoty oraz pomocy socjalnej dla uczniéw. Wspdtpraca szkoty prowadzona jest systematycznie (tab. 1) i ma

miejsce zaréwno w szkole, jak i w terenie.

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: W jakich dziataniach wspotpracujg Panstwo ze szkotg? Jaka byta czestotlowos$é¢ tych dziatan w

tym lub poprzednim roku szkolnym? [WP] (8473)

Tab.1

Numer

Tres¢ odpowiedzi

1

OPS catorocznie - prowadzi profilaktyke zdrowotna,
wspodtorganizuje zajecia pozalekcyjne, dofinansowuje

dozywianie wspotorganizuje biegi przetajowe

Fundacja Motywacja Dziatanie w ramach cyklicznych
programow - prowadzi profilaktyke uzaleznien, np.:

"zachowaj trzezwy umyst", profilaktyka hiv, aids

Biblioteka w Miedzyzdrojach co dwa tygodnie - otwiera

punkt biblioteczny w formie stoiska

Zarzad Wolinskiego Parku Narodowego cyklicznie -
realizuje programy edukacyjne dotyczace przestrzegania
norm postepowania zapewniajacych nieingerowanie w
Ssrodowisko naturalne w Parku Narodowym, doraznie -

wspiera szkote w wielu jej dziataniach

Nadles$nictwo czesto: podczas dokarmiania ptakdw, przy
okazji grzybobrania itp. - organizuje imprezy, spotkania
z lesnikiem, lekcje w lesie, pogadanki, akcje pn. -
ekochoinka - wiele z dziatan jest inicjowanych przez
szkote (ekosmieci), wspdlne imprezy, takie jak biegi

przetajowe,

Placowka Opiekunczo-Wychowawcza - codzienne
kontakty pomiedzy nauczycielami i wychowawcami w

placowce
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W wymaganiu "Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego
na rzecz wzajemnego rozwoju" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane

Swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Wspodtpraca szkoty lub placéwki ze srodowiskiem lokalnym wptywa na rozwadj

Srodowiska.

Wspotpraca szkoty zinstytucjami iorganizacjami dzialajacymi w $srodowisku lokalnym
jest uzyteczna dla szkoly i srodowiska. Podejmowane przez szkote dziatania na rzecz $rodowiska lokalnego,
dostrzeganie jego potrzeb, wykorzystywanie mozliwoéci oraz realizacja wspdlnych pomystow powoduje,
ze szkota jest postrzegana jako partner, ktory wpiera instytucje w realizacji réznych dziatan, motywuje uczniow
do udziatu w nich, a takze wspiera ucznidow ich irodziny. Szkota wspotuczestniczy w organizacji uroczystosci
gminnych, ktére nauczyciele i uczniowie wzbogacajg o oprawe artystyczng, a rodzice pomagajg w ich
przygotowaniu. Za istotny wktad szkoty w prace na rzecz srodowiska rodzice uznajq budowanie wiezi rodzinnych
i lokalnych poprzez organizowanie imprez $rodowiskowych. Dobra wspdtpraca z instytucjami wspierajgcymi
rodzine, skuteczna wymiana informacji i monitorowanie sytuacji rodzinnej uczniéw umozliwiajg podejmowanie
skutecznych i konsekwentnych dziatan, zapewniajacych harmonijny rozwoj dziecka
w srodowisku domowym. Organizowane przez nauczycieli na terenie szkolnych obiektéw sportowych imprezy
integrujg srodowisko i umozliwiajg mieszkancom spedzanie czasu w aktywny sposob. Uczniowie majg
mozliwo$¢ prowadzenia rywalizacji sportowej, takze  dzieki wspdtpracy  z klubem sportowym
w Miedzyzdrojach. Szkota jest integralng czesciq S$rodowiska lokalnego, a wiec iona czerpie korzysci ze
wspolnych dziatan, zyskuje sponsorow, a takze partnerow. Wzajemne korzysci z tej wspotpracy, jakie widzg
rodzice, obrazuje tabela 1.

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: Czy szkota prowadzi jakies dziatania we wspdtpracy ze Srodowiskiem lokalnym (lub

instytucjami)? Jesli tak, to jakie? [WR] (10442)
Tab.1

Numer|Tres¢ odpowiedzi
1 z bibliotekg w Miedzyzdrojach - lekcje biblioteczne,

stoisko biblioteki w szkole co dwa tygodnie

2 z policja - pogadanki, szkolenia na temat bezpieczenstwa

3 z gimnazjum w Miedzyzdrojach - treningi pitki noznej

4 z nadlesnictwem - akcje i lekcje ekologiczne

5 z Os$rodkiem Pomocy Spotecznej - wsparcie treningdw
pitki noznej

6 z Fundacja Motywacja i Dziatanie - zajecia warsztatowe

dotyczace profilaktyki uzaleznien i zdrowego zywienia

7 z Klubem Sportowym Fala Miedzysdroje - organizowanie
turniejow
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Obszar badania: Wspétpraca szkoty lub placéwki z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi w

srodowisku lokalnym wptywa korzystnie na rozwdj uczniow

Srodowisko lokalne swoimi dzialaniami wplywa na uczniéow w zakresie edukacji i wychowania
oraz wspiera ich rozwéj emocjonalny i spoteczny. Szkota wspédtpracuje z podmiotami funkcjonujacymi
w $rodowisku lokalnym organizujac we wspdtpracy z nimi cykliczne dziatania na rzecz uczniéw (tab.
1). Nauczyciele realizujac podstawe programowg prowadzg zajecia w budynku szkoty, ale tez poza budynkiem
(tab. 2). Zdaniem rodzicéw i nauczycieli wspdtpraca z instytucjami uwrazliwia ucznidéw na potrzeby drugiego
cztowieka (udziat w akcjach charytatywnych) i uczy zachowania w nowych sytuacjach oraz nowych miejscach,
rozwija relacje miedzy sobg i ludzmi spoza szkoty, pomaga rozwijaé¢ zainteresowania sportowe, artystyczne
i przyrodnicze. Uczniowie majg mozliwos¢ poznania réznych miejsc uzytecznosci publicznej i zasad zachowania
sie w nich. Poznajg prace ludzi réznych zawoddéw. Wymienione dziatania realizowane sa na biezaco zgodnie
z potrzebami szkoty. Wiekszos$¢ ucznidw wskazuje, ze lekcje z udziatem zaproszonych oséb sg dla nich bardzo

pouczajace (wyk. 1j) i odbywajq sie one przynajmniej raz w miesigqcu (wyk. 2j).

Czy w tralcie naulki w tej szkole byly

: i zorganizowane lekcje lub spotkania z
Jalk oceniasz te zajecia? AMS udziatern zaproszony ch nsé%?
AME

Liczebnosc: 17 Liczebnosc: 17
(1) duze sie na (1) przynajrnisj
00T nich nauczytamem 1001 raz w tygodniu
m (2) malo siena o
nich nauczytamem u (2] przynajmnie
801 801 raz W orriesigou
{2} nic siena
— 64,7 nich nie — 64,7
3_?; nauc zytarm/em 3_?; (3 razna2-32
— 601 — &80T rriesigoe
o B (4] nie bratam/em o
x udziatu w takich E
z zajeciach z m (4) rzadzigj
-g‘ 4':] 1 35. 3 -Dg' 4':' T
23.4 ® (5] nie bratam/am
udziatu w takich
20 1 2071 spotkaniach
1 39
0 0 0 0 o0 o0
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: W jakich dziataniach wspodtpracujg Panstwo ze szkota? Jaka byta czestotlowos¢ tych dziatan w

tym lub poprzednim roku szkolnym? [WP] (8473)

Tab.1

Numer

Tres¢ odpowiedzi

1

OPS catorocznie - prowadzi profilaktyke zdrowotng,
wspdtorganizuje zajecia pozalekcyjne, dofinansowuje
dozywianie wspotorganizuje biegi przetajowe

Fundacja Motywacja Dziatanie w ramach cyklicznych
programoéw - prowadzi profilaktyke uzaleznien, np.:

"zachowaj trzezwy umyst", profilaktyka hiv, aids

Biblioteka w Miedzyzdrojach co dwa tygodnie - otwiera

punkt biblioteczny w formie stoiska

Zarzad Wolinskiego Parku Narodowego cyklicznie -
realizuje programy edukacyjne dotyczace przestrzegania
norm postepowania zapewniajacych nieingerowanie w
Srodowisko naturalne w Parku Narodowym, doraznie -

wspiera szkote w wielu jej dziataniach

Nadles$nictwo czesto: podczas dokarmiania ptakdw, przy
okazji grzybobrania itp. - organizuje imprezy, spotkania
z lesnikiem, lekcje w lesie, pogadanki, akcje pn. -
ekochoinka - wiele z dziatan jest inicjowanych przez
szkote (eko$mieci), wspdlne imprezy, takie jak biegi

przetajowe,

Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza - codzienne
kontakty pomiedzy nauczycielami i wychowawcami w

placéwce
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: Czy sg takie sytuacje, w ktérych realizujg Panstwo podstawe programowg poza budynkiem
szkoty? [WN] (9815)

Tab.2
Numer|Tres¢ odpowiedzi

1 lekcje w terenie: warsztaty przyrodnicze w o$rodku Darz
Bor nalezagcym do Nadlesnictwa Miedzyzdroje

2 udziat dzieci w zajeciach sportowych w Miedzyzdrojach
np. na stadionie lub w hali sportowej dzieki
dofinansowaniu z OPS

3 warsztaty historyczne w Centrum Stowian i Wikingdw w
Wolinie

4 zajecia przyrodnicze w: Muzeum Przyrodniczym WPN,
Stacji Monitoringu Srodowiska Przyrodniczego, Stacji
Morskiej US

5 udziat w cyklu warsztatéw z zakresu profilaktyki
uzaleznien p.t. Trzezwy Umyst prowadzonych przez
Pracownie Motywacja i Dziatanie z Miedzyzdrojow

6 spotkania z autorami ksigzek dla dzieci, ilustratorami,
autorami scenariuszy do programow telewizyjnych dla
dzieci, tekstéw piosenek organizowanych przez Miejskg
Biblioteke Publiczng w Miedzyzdrojach

7 udziat w przedstawienia teatralnych odbywajacych sie w

Miedzynarodowym Domu Kultury w Miedzyzdrojach
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Wymaganie:

Szkotfa lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan

zewnetrznych i wewnetrznych

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole nie przeprowadzano w ubiegtych latach analiz wynikéw sprawdzianu po klasie széstej. Nie
przeprowadzano ewaluacji wewnetrznej oraz nie badano loséw absolwentow szkoly. Wyniki
testu kompetencji trzecioklasistow i testow prébnych dla széstoklasistow wykorzystywane sg przez
niektéorych nauczycieli do doskonalenia proceséw edukacyjnych. We wrzesniu tego
roku przeprowadzono analize wynikow sprawdzianu szostoklasistow, sformutowano wnioski i na ich

podstawie zaplanowano odpowiednie dziatania.

Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz
wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej. Analizy prowadza do formutowania wnioskéw i

rekomendacji, na podstawie ktérych planuje sie i podejmuje dziatania.

W szkole nie formutowano w ubiegtych latach wnioskéw zwigzanych z procesami uczenia sie.
Nauczyciele i dyrektor szkoty podali, ze ewaluacja wewnetrzna przez kilka ostatnich lat nie byta
przeprowadzana, a wyniki egzamindéw zewnetrznych nie byty analizowane. We wrzesniu 2015 r. dokonano
analizy wynikéw sprawdzianu szdstoklasisty i na podstawie wnioskdéw z tej analizy zorganizowano zajecia dla

ucznidéw z trudnosciami w nauce czytania i pisania oraz zwiekszono liczbe zaje¢ wyréwnawczych.

Obszar badania: Dziatania podejmowane na podstawie wnioskéw ze sprawdzianu i egzamindéw
zewnetrznych oraz wnioskéw z ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej sq przez szkote lub

placowke monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

W szkole nie przeprowadzano analiz wynikéw sprawdzianu szoéstoklasisty oraz ewaluacji
wewnetrznej iw zwiazku ztym nie podejmowano dziatan, ktére wynikalyby 2z wnioskow
sformutowanych na podstawie tych analiz. Nauczyciele i dyrektor podali, ze ewaluacja wewnetrzna nie byta
do tej pory przeprowadzana w szkole, a wnioskdw z egzamindéw zewnetrznych w poprzednich latach

nie wypracowywano.
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W wymaganiu "Szkota lub placdwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski

z analizy wynikow sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajgqcego kwalifikacje w zawodzie
oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych " w odniesieniu do poziomu wysokiego

zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placéwki:
Obszar badania: W szkole lub placéwce nauczyciele znajg wyniki badan zewnetrznych.

Wiekszos¢ nauczycieli nie zna wynikéw zewnetrznych badan i analiz tych wynikow. Dyrektor petnigcy
te funkcje do wrzesnia 2015 r. podat, ze nauczyciele otrzymywali wyniki i raporty badan prowadzonych przez
OKE, ktore takze omawiane byly na posiedzeniach Rady Pedagogicznej. Jednak wiekszo$¢ nauczycieli
stwierdzita, ze nie poznata w ostatnich dwdch latach wynikéw badan zewnetrznych (wyk. 1j). Dwéch nauczycieli
sposréd osmiu ankietowanych podato, ze przedstawiane byty wyniki sprawdzianu szdstoklasisty "bez gtebszej
analizy" i jeden z nich podat wniosek dotyczacy niskiego poziomu matematyki, bedacy sugestia, by stosowac

jak najwiecej elementéw myslenia matematycznego na wszystkich przedmiotach (wyk.10).

Czy w tym lub poprzednim roku poznata
Pani/Pan wynikl badan zewnetrznych?
AN
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Obszar badania: W szkole lub placowce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych.

Wykorzystywanie wynikow badan zewnetrznych nie odbywa sie w szkole w sposob systemowy.
Niektdrzy nauczyciele indywidualnie analizuja wyniki tych badan i wdrazaja wnioski z tych analiz
do planowania swojej pracy. Dyrektor wymienit nastepujace badania wykorzystywane przez szkote:
sprawdzian kompetencji trzecioklasisty i prébny sprawdzian széstoklasisty. Stwierdzit, ze w oparciu o uzyskane
wyniki nauczyciele mogg w taki sposdb zaplanowac¢ prace iroztozy¢ tresci edukacyjne, aby najlepiej
wykorzystaé¢ czas na lekcji i w trakcie nauki samodzielnej, mogq uszczego6towi¢ zagadnienia, na ktore nalezy
zwroci¢ szczegolng uwage, w jakich jeszcze obszarach uczniowie wymagajg dodatkowej pracy, ¢wiczen. Jednak
tylko niektorzy nauczyciele (2 z 8) podali przyktady dziatan podjetych w wyniku refleksji zwigzanej z wynikami
tych badan.

Obszar badania:

Szkota nie gromadzi informacji o losach swoich absolwentow. Nauczyciele i dyrektor podali, ze szkota

nie gromadzi informacji o losach swoich absolwentéw.
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Wymaganie:

Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Prowadzone przez dyrektora dziatania zarzadcze w ostatnich kilku latach nie w peitni zapewniaty
nauczycielom odpowiednie warunki pracy, co nie sprzyjalo realizacji zamierzonych celéw
wychowawczych i edukacyjnych, takze indywidualnej i zespolowej pracy nauczycieli oraz
doskonaleniu zawodowemu. W szkole nie funkcjonowal system wdrazania wnioskéw
z nadzoru pedagogicznego. Nauczyciele indywidualnie doskonalili swoje kwalifikacje, a od
nowego roku szkolnego przygotowuja przeprowadzenie ewaluacji
wewnetrznej. Nauczyciele, rodzice i uczniowie nie byli w ostatnich latach angazowani
w proces podejmowania decyzji na poziomie szkoty. Dzialania podejmowane przez
dyrektora w celu zapewnienia szkole wspomagania zewnetrznego stuzyly rozwojowi

uczniéw - wedtug rodzicow, ale byly niewystarczajace zdaniem nauczycieli.

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwka koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i

uczeniu sie oraz zapewnieniu warunkéw odpowiednich do realizacji tych zadan.

Prowadzone przez dyrektora dzialania zarzadcze przez ostatnie lata nie w peini zapewniatly
nauczycielom odpowiednie warunki pracy, co nie sprzyjatlo realizacji zamierzonych celéw
wychowawczych i edukacyjnych. Z obserwacji szkoty wynika, ze sale lekcyjne sg przestronne, jasne
i dostosowane do liczby uczniéw, pomoce dydaktyczne i sprzet audiowizualny. Klasy nauczania zintegrowanego
podzielone sg na czes¢ dydaktyczng, wyposazong w fawki i krzesetka oraz na cze$¢ rekreacyjng, w ktérej
zgromadzone sg zabawki. Przedstawiciel organu prowadzacego podat mocne strony warunkdéw lokalowych:
kazdy oddziat ma swojg sale, szkota posiada stotdowke, a jako staba strone podaje potrzebe remontu sal i toalet
oraz petnej termomodernizacji budynku. Tygodniowy rozktad zaje¢ uwzglednia higiene pracy umystowej
ucznidw. Liczba zaje¢ w poszczegolnych dniach jest réwnomierna. Takze ufozenie przedmiotdw nauczania
uwzglednia mozliwosci percepcyjne uczniéw, zaspokaja potrzebe ruchu co sprzyja uczeniu sie. Zwracana jest
uwaga na przeplatanie lekcji wymagajacego wysitku umystowego z zajeciami ruchowymi czy artystycznymi.
Unika sie zdwojen lekcji z danego przedmiotu, a zajecia koncza sie najpézniej po 7 godzinie lekcyjnej. Dzieci
korzystajg z opieki Swietlicowej przed zajeciami i po ich zakonczeniu. Dyrektor przyznat, ze ubiegtym roku
z powodu dtugotrwatej nieobecnosci w pracy kilku nauczycieli miaty miejsce czeste zmiany planu lekcji i wobec
stabego przeptywu informacji zaréwno uczniowie, jak iich rodzice byli nieco zdezorientowani - nie wiedzieli,
ktory plan jest aktualny. Wiekszo$¢ nauczycieli, odnoszac sie do funkcjonowania szkoty w ostatnich latach,
stwierdzita, ze szkota nie stwarza warunkéw do rozwoju zawodowego i pracy wtasnej nauczycieli oraz nie
umozliwia im przygotowywania sie do zaje¢ oraz korzystania z potrzebnych podczas lekcji pomocy
dydaktycznych (wyk. 1j i 2j). Ponadto wszyscy nauczyciele stwierdzili, ze w szkole nie odbywaja sie spotkania
dotyczace doskonalenia zawodowego w zakresie nauczania, wychowania i uczenia sie uczniéw (wyk. 3j), chociaz

kilka razy w roku odbywajg sie spotkania nauczycieli na ten temat (wyk. 4j). Wiekszo$¢ nauczycieli podata,
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ze w szkole nie sg organizowane spotkania i dyskusje na temat relacji z uczniami, rozwigzywania problemow
wychowawczych i wspdtpracy pomiedzy nauczycielami (wyk. 5j - 7j). Natomiast kilka razy w roku kadra spotyka

sie, by oméwic¢ sprawy administracyjne i organizacje pracy (wyk. 8j - 9j).

Czy w szkole stworzono Panu/d warunki do
pracy whasnej (np. przygotowywania sig
do zajed czy rozwoju zawodowego)? AN
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Obszar badania: W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru

pedagogicznego, podejmuje sie dziatania stuzace rozwojowi szkoty lub placéwki.

W szkole nie funkcjonuje system wdrazania wnioskéw z nadzoru pedagogicznego.

Nauczyciele stwierdzili, ze nie byli zapoznawani z wnioskami z nadzoru pedagogicznego. Partnerzy nie
dostrzegajg istotnych zmian w funkcjonowaniu placowki w ostatnich latach. Podali, ze szkota otrzymata po raz
kolejny nagrode za swojg dziatalnos¢ ekologiczng i wprowadzita zmiany w systemie oceniania ucznidow

polegajgace na uzasadnianiu wystawianych ocen.

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwkyg sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy

nauczycieli oraz doskonaleniu zawodowemu.

Dotychczasowy sposob zarzadzania szkolq nie sprzyjat indywidualnej i zespotowej pracy nauczycieli
oraz doskonaleniu zawodowemu. Nauczyciele indywidualnie doskonalili swoje kwalifikacje.
Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli stwierdzita, ze w szkole nie odbywaty sie organizowane przez dyrektora
spotkania nauczycieli dotyczace doskonalenia zawodowego (wyk. 1j). Natomiast indywidualnie nauczyciele brali
udziat, w ciggu ostatnich 12 miesiecy, w kursach i szkoleniach zewnetrznych (wyk. 1w) oraz niektérzy z nich
w konferencjach i seminariach, szkoleniach internetowych i obserwacjach kolezenskich (wyk. 1w). Doskonalac

sie zawodowo korzystali indywidualnie ze szkolen na temat:

e przygotowania uczniéw do sprawdzianu szoéstoklasisty - nauczyciel polonista;
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e metod pracy z uczniami z trudnosciami w nauce czytania i pisania - troje nauczycieli nauczania
zintegrowanego i nauczyciel polonista;

¢ indywidualizowania pracy =z uczniami w klasach I-III z wykorzystaniem podrecznika MEN "Nasz
elementarz";

¢ metod pracy z uczniem z dysortografig - nauczyciel polonista;

e metod pracy z uczniem z trudnosciami w uczeniu sie matematyki - nauczyciel matematyki;

o prowadzenia rozmdw o uczuciach - dwoje nauczycieli;

o refleksji w praktyce nauczycielskie - jeden nauczyciel;

o pedagogiki planu daltonskiego - siedmiu nauczycieli;

e gier i zabaw terenowych - dwoje nauczycieli.

Od czerwca cata kadra szkoli sie w zakresie wprowadzenia w szkole pedagogiki planu daltofiskiego (na wniosek

aktualnego dyrektora).
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Czy bral/a Pan/i udzial w cagu ostatnich 12 miesigey w ponizszych formach
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Obszar badania: Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspodlnie z nauczycielami.

W poprzednich latach nie przeprowadzano w szkole ewaluacji wewnetrznej. Nauczyciele od nowego
roku szkolnego przygotowuja sie do jej przeprowadzenia. Aktualnie wszyscy nauczyciele deklarujg swéj
udziat w pracach zespotu przygotowujacego narzedzia badawcze i planujacego zebranie danych oraz
opracowujgcego wyniki ewaluacji wewnetrznej (wyk. 10). Na posiedzeniu Rady Pedagogicznej dokonano wyboru
dwoch obszardéw do ewaluacji - na podstawie dotychczasowych obserwacji i wnioskdw z ostatniego okresu pracy
szkoty. Podziatu na zespoty dokonat dyrektor - w uzgodnieniu z zainteresowanymi nauczycielami. Zespoty
wybierajq przewodniczacych i ustalajaq plan swojej pracy wraz z harmonogramem spotkan, opracowujq
narzedzia diagnostyczne, przeprowadzaja badanie tymi narzedziami, weryfikujg je, opracowujg wyniki
i przygotowujg raport, ktory bedzie przedstawiany Radzie Pedagogicznej. Wnioski wynikajace z ewaluacji
wewnetrznej bedg stanowity podstawe planowania dalszej dziatalnosci szkoty. Dyrektor w toku dyskusji stara sie
przekonac¢ nauczycieli, ze ewaluacja wewnetrzna pozwoli lepiej planowac dalszy rozwdj placéwki i osiggac coraz

lepsze efekty pracy. Nauczyciele sg zachecani i motywowani do pracy nad przeprowadzeniem ewaluacji
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wewnetrznej

wiekszym dodatkiem motywacyjnym lub beda honorowani nagroda dyrektora.

Dyrektor ma

przekonanie, ze nauczyciele chetnie podejmuja sie tego trudnego zadania, majac $wiadomos¢, ze rzetelne

przygotowanie i przeprowadzenie ewaluacji wewnetrznej doprowadzi do wnioskéw, ktore po zastosowaniu

w praktyce przyniosg oczekiwane korzysci dla szkoty.
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W wymaganiu "Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi" w odniesieniu do poziomu

wysokiego zebrano nastepujgce dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwka sprzyja udziatowi nauczycieli i innych
pracownikow szkoty lub placéwki oraz uczniow i rodzicow w procesie podejmowania decyzji

dotyczacych szkoty lub placowki.

Nauczyciele, rodzice i uczniowie nie byli w ostatnich latach angazowani w proces podejmowania
decyzji na poziomie szkoty. Najbardziej] w procesie podejmowania decyzji dotyczacych szkoty
uczestniczyli pracownicy niepedagogiczni. Od tego roku szkolnego w proces ten wilaczane sa
pozostate grupy spotecznosci szkolnej. Prawie wszyscy nauczyciele stwierdzili, ze do tej pory nie
uczestniczyli w podejmowaniu decyzji dotyczacych =zarzadzania szkota. (Jeden =z nauczycieli stwierdzit,
ze wspolnie ustalano zasady przyjmowania uczniow do swietlicy szkolnej). Réwniez zdaniem dyrektora, rodzice
i uczniowie w ostatnich dwdch latach nie mieli wptywu na podejmowane decyzji na poziomie szkoty. Natomiast
wychowawcy i nauczyciele wiaczajg rodzicdw i ucznidw w proces decyzyjny dotyczacy poszczegdlnych klas.
Rodzice proponujg tematy lekcji wychowawczych, prelekcji, uzgadnia sie z nimi decyzje dotyczace wycieczek,
organizacji akcji charytatywnych iimprez szkolnych. Rdéwniez z uczniami nauczyciele czasami uzgadniajg
tematy i metody pracy na lekcji oraz sposoby oceniania. W tym roku szkolnym rodzice zapraszani byli
do wyrazania swojej opinii na temat funkcjonowania szkoty. Mieli okazje wypowiada¢ sie na zebraniu
z dyrektorem, na spotkaniach klasowych oraz na zebraniu Rady Rodzicéw. Nauczyciele swoje propozycje i uwagi
odnosnie funkcjonowania szkoty zgtosili na spotkaniu z nowo wybranym dyrektorem w czerwcu. Wspdlnie
ustalono na nim ogdlne zatozenia koncepcji funkcjonowania szkoty.

Pracownicy niepedagogiczni podajq przyktady sytuacji, w ktdrych proszeni byli o o wyrazenie opinii (tab. 1).

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: W jakich sytuacjach sg Panstwo proszeni przez kierownictwo szkoty lub innych pracownikéw

szkoty o opinie? Prosze podac¢ przyktady takich sytuacji z tego lub poprzedniego roku szkolnego. [WPN] (6794)
Tab.1

Numer|Tres¢ odpowiedzi

1 zakup $rodkow czystosci, towaréw, sondowanie
gotowosci do wykonania zadan dodatkowych,
konsultowanie wyposazenia szkoty, technicznych

rozwigzan

2 uzgadnianie zadan dotyczace organizowania imprez

integracyjnych, dobroczynnych

3 konsultowanie wyposazenia szkoty, technicznych
rozwigzan.
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Obszar badania: Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace szkole lub placéwce

wspomaganie zewnetrzne odpowiednie do jej potrzeb.

Wedlug rodzicow dziatania podejmowane przez dyrektora w celu zapewnienia szkole wspomagania
zewnetrznego stuza rozwojowi uczniow, ale sa niewystarczajace zdaniem nauczycieli.

Dyrektor stwierdzit, ze nawigzywatl wspédtprace z instytucjami, organizacjami i osobami w celu pozyskania
wsparcia dla dziatalnosci szkoty, np.: prowadzit rozmowy z przedstawicielami instytucji na temat pomystow,
projektdw czy planowanych wydarzen, sktadat pisemnej prosby, listy intencyjne, podziekowania
oraz podpisywat porozumienia. W wyniku tych czynnosci szkota wspdtpracowata w ostatnich latach z Osrodkiem
Pomocy Spotecznej, Bibliotekgq Miejska, Poradniq Psychologiczno-Pedagogiczng, Sadem Rodzinnym,
Komendantem Policji, Ochotniczg Straza Pozarng , Nadlesnictwem i Wolinskim Parkiem Narodowym. W ocenie
nauczycieli aktywnos$¢ dyrektora nie byta zadowalajaca w zakresie pozyskiwania wystarczajacych zewnetrznych
zasobow stuzacych rozwojowi uczniéw (wyk. 1j). Jednak w oczach rodzicéw pozyskane zewnetrzne zasoby
na rzecz ucznidow sa wystarczajace (wyk. 2j). Efektami wspotpracy szkoty ze srodowiskiem sg korzysci dla dzieci
np.: poszerzona oferta zaje¢ dodatkowych, w tym specjalistycznych dla uczniéw, ich udziat w spotkaniach
z ciekawymi  ludzmi, udziat w konkursach, dostep do ksiegozbioru biblioteki w Miedzyzdrojach,
wspétorganizowanie akcji charytatywnych, pozyskanie funduszy na dofinansowanie konkurséw i wycieczek oraz

na realizacje projektow ekologicznych.

Dyreltor szlkoty pozyskuje zewngtrzne Dyreltor szlkoty pozyskuje zewngtizne
zasoby shuZace rozwojowi ucznidw, AN zasoby sluZzace rozwojowi ucznidw, AR
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Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwka sprzyja wykorzystywaniu aktualnej wiedzy
z zakresu pedagogiki, psychologii i nauk pokrewnych.

Zarzadzanie szkola sprzyja wprowadzaniu do praktyki szkolnej najnowszych zdobyczy z zakresu
pedagogiki, psychologii i nauk pokrewnych. Nauczyciele podali, ze w poprzednim roku wprowadzali
niewiele dziatan wynikajacych z najnowszej wiedzy z zakresu pedagogiki, psychologii i nauk pokrewnych.
Wprowadzali przede wszystkim elementy metody projektu edukacyjnego i doskonalili formy skutecznej
komunikacji z uczniami i rodzicami. Dyrektor nie miat wptywu na podejmowane przez nauczycieli innowacyjne
dziatania.Dyrektor akceptowat korzystanie przez nauczycieli z form doskonalenia zawodowego. Wspierat ich
udziat w szkoleniach, warsztatach i innych formach $rodkami szkoty. Nauczyciele chetnie dzielili sie najnowszg
wiedzg i informowali sie wzajemnie o ciekawych szkoleniach czy nowosciach wydawniczych. W ramach zakupu
ksigzek  do biblioteki szkolnej pozyskiwane sg najnowsze opracowania z zakresu pedagogiki
i psychologii.Nauczyciele podkreslajg, ze w tym roku szkolnym sg inspirowani przez dyrektora do wprowadzenia
nowych metod pracy. Wiekszo$¢ z nich deklaruje wykorzystywanie od tego roku w swojej pracy elementow
oceniania ksztattujacego i pedagogiki planu daltonskiego
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