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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w przedszkolu przez wizytatoréw

do spraw ewaluacji. Raport z ewaluacji problemowej dotyczy jednego lub kilku z przedstawionych ponizej

wymagan panstwa.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji na temat funkcjonowania przedszkola

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:
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Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj dzieci.

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sie
Dzieci nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

Dzieci sq aktywne.

Ksztattowane sg postawy i respektowane normy spoteczne.

Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Nauczyciele wspoétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

Promowana jest wartos¢ wychowania przedszkolnego.

Rodzice sq partnerami przedszkola.

Wykorzystywane sg zasoby przedszkola i Srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
Przedszkole w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analizy badan zewnetrznych i wewnetrznych.

Zarzadzanie przedszkolem stuzy jego rozwojowi.

Ewaluacja ma takze na celu ustalenie, czy przedszkole spetnia badane wymagania zawarte w rozporzadzeniu

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6.08.2015 r. Przedszkole moze spetnia¢é wymagania na poziomie

podstawowym i podejmowac dziatania z wysokiego poziomu wymagania.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 09-05-2016 - 13-05-2016 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,
w skfad ktérego weszli: Ewa Rembas, Marzenna Stowikowska. Badaniem objeto 8 dzieci (wywiad grupowy),
30 rodzicow (ankieta iwywiad grupowy) i5 nauczycieli (wywiad grupowy). Przeprowadzono wywiad
indywidualny  z dyrektorem placowki, grupowy z partnerami  szkoty, grupowy z pracownikami
niepedagogicznymi, a takze obserwacje lekcji, placéwki i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych

zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe obszary dziatania szkoty lub placéwki.

Wyjasénienie skrétéw dla narzedzi:

APOEW - Ankieta badajaca przebieg ewaluacji [ankieta poewaluacyjna]
OP - Arkusz obserwacji przedszkola

0OZ - Arkusz obserwacji zaje¢ w przedszkolu

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki przedszkola
AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicéw

APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora
SSRZD - Scenariusz swobodnych rozmoéw z dzieémi

WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorkg przedszkola
WDPO - Scenariusz wywiadu z dzie¢mi po obserwacji

WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji

WP - Scenariusz wywiadu z partnerami

WPN - Scenariusz wywiadu z pracownikami niepedagogicznymi
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Obraz placowki

Przedszkole Publiczne w Niechorzu powstato w 1975 roku. Przez pierwszy rok byta to placéwka jednodziatowa,
aod roku 1976 jest przedszkolem dwuoddziatowym. Obecnie do grupy starszej kwalifikowane sg dzieci
piecioletnie i szescioletnie, a do grupy mtodszej dzieci trzyletnie i czteroletnie. Grupy majg swoje imiona -
"Cherubinki" i "Delfinki".

0Od 2007 roku Przedszkole nosi imie "Sindbada Zeglarza".

Do dyspozycji przedszkola sg dwie sale dydaktyczne, szatnia, fazienka, stotdowka i plac zabaw. Nauczyciele
przedszkola korzystajg z pomieszczen szkolnych: biblioteki, $wietlicy, pracowni komputerowej oraz gabinetu
pomocy przedmedycznej.

Przedszkole zatrudnia wysoko wykwalifikowang kadre, a takze nauczycieli specjalistow (logopede, n-la jezyka
niemieckiego i angielskiego, n-la rytmiki i religii i pomoc nauczyciela).

Misjq przedszkola jest otwartos¢ i wspieranie kazdego dziecka w jego rozwoju. Jest ono takze ukierunkowane
na wszechstronny rozwoj przedszkolakéw, na zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu
w placéwce, na szeroko rozumiang wspoétprace z rodzicami, srodowiskiem spotecznym oraz partnerami. Mocng
strong przedszkola sq:

¢ nauka jezykow obcych w obu grupach,

e szeroki wachlarz imprez i uroczystosci przedszkolnych,

e system wspierania dzieci uzdolnionych oraz dzieci z potrzebami edukacyjnymi,

¢ system monitorowania i diagnozowania postepow dziecka,

e przygotowanie dziecka do podjecia nauki w szkole,

e otwartos¢ na rozwigzania organizacyjne i dydaktyczne oraz na wspdtprace z instytucjami zewnetrznymi,

e wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym,

e bardzo dobra wspotpraca z radg rodzicow,

e wysoki poziom zadowolenia rodzicéw,

e wyposazenie sal dydaktycznych.

Przedszkole realizuje program wychowania przedszkolnego zatwierdzony przez MEN, program wychowawczy

i profilaktyczny oraz programy autorskie: Niechorze, moja mata Ojczyzna" oraz program adaptacyjny
"Radosny Przedszkolak". Programy dostosowane sg do wieku dziecka, dajq dzieciom szanse rozwijania
umiejetnosci wedtug wiasnego tempa, a nie tempa narzuconego przez grupe rowiesnikow.

Dziecko konczace przedszkole: potrafi dobrze funkcjonowaé w roli ucznia i w najblizszym srodowisku , potrafi
szanowac przyrode, posiada podstawowg wiedze o $wiecie, umie cieszy¢ sie z wiasnych osiggnie¢ i odczuwac
satysfakcje, gdy samodzielnie wykonana zadanie, rozumie, zna i przestrzega praw dziecka, zasad
bezpieczenstwa i higieny osobistej, zasad kultury wspoétzycia i postepowania, dba o zdrowie, nie obawia sie
chwali¢ swoimi pomystami, wykazywac inicjatywe w dziataniu, wyraza¢ swoje uczucia, reprezentowac swojq

grupe i przedszkole.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

PRZEDSZKOLE PUBLICZNE W NIECHORZU
IM.SINDBADA ZEGLARZA

Patron Sindbad Zeglarz
Typ placowki Przedszkole
Miejscowosc¢ Niechorze

Ulica Szczecinska
Numer 6

Kod pocztowy 72-350

Urzad pocztowy Niechorze
Telefon 0913863427

Fax 0913863469
Www www.sindbad.edu.pl
Regon 81086551700000
Publicznos¢ publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 50

Oddziaty 2
Nauczyciele petnozatrudnieni 2.00
Nauczyciele niepetnozat. (stos.pracy) 6.00
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 0.73

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 25

Liczba uczniéyv przypadajqcy_ch na jednego 25
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewddztwo ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat gryficki
Gmina Rewal

Typ gminy gmina wiejska
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Obszary badawcze umozliwiajace opisanie dziatan szkoty

w zakresie wymagan

Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdoj dzieci v
Poziom podstawowy:

Przedszkole dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng wtasng koncepcjg pracy, uwzgledniajacq
potrzeby rozwojowe dzieci, specyfike pracy przedszkola oraz zidentyfikowane oczekiwania $rodowiska v
lokalnego

Koncepcja pracy przedszkola jest znana rodzicom i przez nich akceptowana. v
Poziom wysoki:

Koncepcja pracy przedszkola jest modyfikowana we wspotpracy z rodzicami.

Koncepcja pracy przedszkola jest realizowana we wspoétpracy z rodzicami.

Dzieci sq aktywne v
Poziom podstawowy:

Dzieci sq zaangazowane w zajecia prowadzone w przedszkolu i chetnie w nich uczestniczg. Nauczyciele
stwarzajg sytuacje, ktére zachecajg dzieci do podejmowania réznorodnych aktywnosci. v
Dzieci sg wdrazane do samodzielnosci. v
Poziom wysoki:

Dzieci inicjujq i realizujg dziatania na rzecz wtasnego rozwoju.

Dzieci uczestniczg w dziataniach na rzecz spotecznosci lokalnej.

Przedszkole wspomaga rozwa@j dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji v
Poziom podstawowy:

W przedszkolu rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe oraz sytuacje spoteczng
kazdego dziecka. v
Informacje z przeprowadzonego rozpoznania sg wykorzystywane w realizacji dziatan edukacyjnych.

Zajecia rewalidacyjne dla dzieci niepetnosprawnych oraz zajecia specjalistyczne s odpowiednie do v
rozpoznanych potrzeb kazdego dziecka.

Poziom wysoki:

W opinii rodzicow wsparcie otrzymywane w przedszkolu odpowiada potrzebom ich dzieci.
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Whnioski

1. Glowne zalozenia koncepcji pracy przedszkola idzialania podejmowane w celu jej realizacji,
uwzgledniaja potrzeby rozwojowe przedszkolakéw, specyfike placowki oraz oczekiwania
srodowiska lokalnego, co przeklada sie na dobre przygotowanie dzieci do dalszej edukacji

i wspomaga wszechstronny rozwéj przedszkolakow.

2. Rodzice w peini akceptuja kierunki pracy przedszkola, modyfikuja je iwspoéipracuja w ich
realizacji, co sprzyja budowaniu atmosfery bezpieczenstwa psychicznego i fizycznego
wychowankéw, umozliwia im rozwéj zainteresowan i uzdolnien, daje im szanse na skuteczne

pokonywanie trudnosci i przygotowuje ich do nauki w szkole.

3. Nauczyciele przez stworzenie bogatej oferty edukacyjno-wychowawczej oraz dzieki wspoétpracy
ze s$rodowiskiem lokalnym, skutecznie zachecaja dzieci do aktywnego udzialu w prowadzonych

zajeciach, ucza je samodzielnosci i sktaniaja do podejmowania wtasnych inicjatyw.

4. Zaangazowanie nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych w realizacje zadan przedszkola
przekltada sie na udzial dzieci w réznych imprezach srodowiskowych i miedzyprzedszkolnych
(artystycznych, edukacyjnych, sportowych, spotecznych), a takze sprawia, ze wszyscy rodzice sa

zadowoleni ze wsparcia, jakie otrzymuja ich dzieci.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj dzieci

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Przedszkole dziala zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczna wilasna koncepcja pracy, ktoéra
uwzglednia potrzeby rozwojowe dzieci, specyfike pracy przedszkola oraz zidentyfikowane
oczekiwania srodowiska lokalnego. Podejmuje dziatania, ktore kiada nacisk na rozwéj aktywnosci
i zainteresowan dzieci w réznych dziedzinach, a takze pomagaja im odnies¢ sukces edukacyjny
na miare ich mozliwosci. Koncepcja pracy przedszkola jest znana, akceptowana i modyfikowana
przez rodzicow.Sa oni aktywnymi uczestnikami realizowanych w placéwce roéznorodnych

przedsiewzie¢ wynikajacych z ww. koncepcji.

Obszar badania: Przedszkole dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng wiasng
koncepcjq pracy, uwzgledniajgcg potrzeby rozwojowe dzieci, specyfike pracy przedszkola oraz

zidentyfikowane oczekiwania srodowiska lokalnego

Realizowane w przedszkolu dziatania sq spojne z koncepcja pracy placéwki i uwzgledniaja potrzeby
rozwojowe dzieci i oczekiwania srodowiska. Gtowne zatozenia koncepcji gwarantujg bezpieczenstwo,
opieke i wyréwnywanie szans edukacyjnych, rozwijanie zdolnosci i zainteresowan wszystkich dzieci w réznych
dziedzinach (tab. 1). Dziatania podejmowane przez kadre pedagogiczng realizowane sg we wspotpracy

z przedstawicielami srodowiska lokalnego i rodzicami. Nalezg do nich:

e organizacja konkurséw: plastycznych, recytatorskich (na terenie przedszkola i organizowanej przez
inne placéwki);

e udziat wlicznych programach promujacych zdrowie, spotkania z lekarzem, stomatologiem,
pielegniarka;

o wycieczki do Osrodka Zdrowia, zajecia z udzielania pierwszej pomocy — program "Przygody doktora
Kreciotka";

e wyjazdy dzieci do teatru "Pleciuga" w Szczecinie i Domu Kultury w Gryficach na przedstawienia
teatralne;

e wspotpraca przedszkola ze szkota w zakresie organizacji uroczystosci oraz imprez (np. wigilia szkolno
- przedszkolna, festyny rodzinne, wspdlne zawody sportowe);

e bogata oferta zaje¢ pozalekcyjnych.

Koncepcja pracy przedszkola, w opinii dyrektora i nauczycieli, uwzglednia potrzeby rozwojowe dzieci, poniewaz
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placéwka podejmuje szereg dziatan z nimi zwigzanych, m. in.:

e zorganizowanie zaje¢ logopedycznych;

o wdrozenie przy wspotpracy PPP w Gryficach programu wczesnego wspomagania dziecka;

e zorganizowanie zaje¢ ruchowych uwzgledniajacych gimnastyke korekcyjng;

e organizowanie wycieczek do zaktadéw pracy i spotkan z ciekawymi ludzmi;

o udziat w ogdlnopolskiej akcji "Cata Polska czyta dzieciom";

e wprowadzenie innowacji pedagogicznej "Kazdy Cherubinek z matematyka za pan brat";

e realizacja programow prozdrowotnych: "Mamo, tato, pij wode", "Mamo, tato, nie tra¢ czasu, idz ze
mna do lasu";

e kierowanie dzieci na badania do PPP, umozliwianie udziatu dzieciom uzdolnionym w szkolnych
zajeciach pozalekcyjnych;

e organizacja zaje¢ wyréwnawczych dla dzieci z trudnosciami;

o stosowanie roznorodnych metod iform pracy z dzie¢mi np. nauczanie matematyki metoda E.

Gruszczyk — Kolczynskiej itp.

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Porozmawiajmy o koncepcji pracy przedszkola. Na co Panstwa zdaniem w przedszkolu ktadzie
sie szczegodlny nacisk? Co jest najwazniejsze w pracy tego przedszkola? W jaki sposob koncepcja pracy
uwzglednia potrzeby rozwojowe dzieci? W jaki sposdb koncepcja pracy uwzglednia zidentyfikowane oczekiwania
Srodowiska? [WN] (10052)

Tab.1
Numer |Tres¢ odpowiedzi Cytaty
1 Promowanie bezpiecznego stylu zycia uczenie tolerancji, akceptacji i wrazliwosci na potrzeby
innych, promowanie zdrowego, aktywnego i
bezpiecznego stylu zycia, wychowanie samodzielnego
przedszkolaka, otwartego na kontakty z ludzmi, ale i
Swiadomego zagrozen w réznych sytuacjach
2 Gtéwnym zatozeniem koncepcji pracy przedszkola jest traktowanie kazdego dziecka indywidualnie i podmiotowo
zapewnienie dzieciom opieki oraz wdrazanie do zachowan spotecznie akceptowanych
3 Skuteczne przygotowanie dziecka do podjecia nauki w realizowanie w Przedszkolu Rocznego Programu Pracy
szkole, wyrownywanie szans edukacyjnych Przedszkola, Programu Wychowawczego i Programu
Profilaktycznego "Jestem zdrowy i bezpieczny",
autorskiego Programu Edukacji Regionalnej "Niechorze
moja mata Ojczyzna", autorskiego Programu adaptacji
przedszkolnej " Radosny przedszkolak"
4 Rozwijanie zdolnosci i zainteresowan dzieci w réznych 1. Ukierunkowanie rozwoju dzieci w normie rozwojowej i
dziedzinach o specjalnych potrzebach edukacyjnych i
wychowawczych, zgodnie z ich potencjatem i
mozliwosciami rozwojowymi. 2. Organizowanie
warunkow sprzyjajacych realizowaniu indywidualnej
$ciezki rozwoju dziecka.
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Obszar badania: Koncepcja pracy przedszkola jest znana rodzicom i przez nich akceptowana.

Rodzice znaja i akceptuja koncepcje pracy przedszkola. W wywiadzie wyrazili oni opinie, ze nic nie
zmieniliby w sposobie funkcjonowania przedszkola, poniewaz ich propozycje zmian sg omawiane i rozpatrywane
na biezaco na spotkaniach w grupach. W pracy przedszkola podoba im sie: kameralno$¢, rodzinna, domowa
atmosfera, bardzo dobre relacje i komunikacja: dzieci i rodzicow z nauczycielami i dyrektorem, podmiotowe
traktowanie rodzicédw i przedszkolakéw oraz efektywna praca nauczycieli (nad usamodzielnieniem,
uspotecznieniem). Wskazali oni réwniez, ze dzieci sg mobilizowane do udziatu w licznych przedsiewzieciach
(wycieczkach, konkursach, imprezach itp.) itraktowane indywidualnie (np. rozwdj emocjonalny dzieci
nieSmiatych, praca z dzieckiem zdolnym itd.). Wskazali takze na najwazniejsze zadania w pracy przedszkola
(tab. 1).Dyrektor placéwki podkreslit, ze koncepcja pracy i rozwoju przedszkola powinna przede wszystkim by¢
zgodna z potrzebami srodowiska. Wypracowujg jg najpierw nauczyciele na spotkaniach zespotéw zadaniowych
oraz z rodzicami na zebraniach. Z przyjeta przez rade pedagogiczng koncepcjg rozwoju irocznym planem
pracy rodzice sg zaznajamiani podczas pierwszego zebrania organizacyjnego, dostepna jest ona rdéwniez

na stronie internetowej przedszkola, bibliotece i w sekretariacie, a skrécona wersja na gazetce przedszkolnej.

PRZEDSZKOLE PUBLICZNE W NIECHORZU IM.SINDBADA ZEGLARZA 10/23

W KRAKOWIE

MIMISTERSTWO Qirobie gk UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EDUKACJI Bakia Y N IWERSYTET EUROPEISKI

Ntcoomsiustou s N ARODOWE ® Eouracs E . T
—



Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc pytania: Co jest najwazniejsze w pracy tego przedszkola? [WR] (10029)

Tab.1

Numer

Tres¢ odpowiedzi

1

Zapewniania catodniowg opieke i wszechstronnego
rozwoju dziecka, w tym umozliwienie wspdlnej zabawy i
nauki w bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do
potrzeb dzieci warunkach

Trafnie rozpoznaje sie tu potrzeby i mozliwosci dziecka
oraz oczekiwaniami rodzica, np. organizacja zajec
dodatkowego jezyka niemieckiego w grupie miodszej i
angielskiego w starszej, zaje¢ logopedycznych,

plastycznych, sportowych, prozdrowotnych, teatralnych

Skuteczne przygotowanie dzieci do podjecia nauki w
szkole

Uczenie tolerancji, akceptacji i wrazliwosci na potrzeby

innych

Stosowanie w edukacji réznorodnych form aktywnosci

dziecka, np. plastycznej, muzycznej, ruchowej

Efektywne wdrazanie do samodzielnosci i

funkcjonowania w grupie

Zapewnienie bardzo dobrych relacji i komunikacji z

dzieé¢mi i rodzicami, kameralno$¢, domowa atmosfera

Wspéttworzenie sytuacji wychowawczych, np. poprzez
organizowanie imprez i uroczystosci przedszkolnych,
wycieczek, akcji prozdrowotnych, charytatywny i
proekologicznych z udziatem rodzicéw

Wspétpraca z rodzicami na zasadach partnerstwa w
procesie edukacji i wychowania dzieci, realizowana m.in.
poprzez pozyskiwanie i stosowanie sie do oczekiwan i
potrzeb rodzicédw okreslonych podczas czestych rozméw

indywidualnych

10

Motywowanie dzieci poprzez kodeksy zachowan
przedszkolakdw, ktdére s uzgadniane na spotkaniach z

rodzicami

11

Wspétpraca z rodzicami przekazywanie informacji
zwrotnej rodzicom, codziennie przy odbiorze dostaje
informacje o dziecku, zawsze jest informacja, rodzice sg

pytani o kazde dziatanie planowane w przedszkolu
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W wymaganiu "Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj dzieci" w
odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach
szkoty/placéwki:

Obszar badania: Koncepcja pracy przedszkola jest modyfikowana we wspotpracy z rodzicami.

Przedszkole umozliwia rodzicom partycypowanie w modyfikowaniu koncepcji pracy przedszkola.
Respondenci (rodzice, nauczyciele i dyrektor) wymienili zmiany, jakie wynikaty z uzgodnien z rodzicami i podali

nastepujace przyktady:

o zwiekszenie oferty edukacyjnej: wprowadzenie bezptatnego jezyka niemieckiego w grupie mitodszej,
prowadzonego przez wykwalifikowanego rodzica;

e uczestnictwo dzieci ze starszej grupy przedszkolnej na dodatkowych bezptatnych zajeciach kotka
plastycznego, pitki noznej, zumby, zaje¢ tanecznych; wprowadzenie w starszej grupie dodatkowego
jezyka angielskiego (kontynuacja od kilku lat);

e zmiana: godzin pracy przedszkola, jadtospisu, godzin positkow iwygladu i organizacji strony
internetowej przedszkola;

e modernizacja placu zabaw (doposazenie w sprzet: domek- zjezdzalnia, hustawka);

e opracowanie wizji absolwenta przedszkola;

o modyfikacja systemu motywacyjnego w poszczegdlnych grupach;

e spotkanie z psychologiem i pedagogiem z PPP w Gryficach;

e zaangazowanie rodzicdw w organizowaniu imprez i uroczystosci (w tym przygotowanie przedstawienia
dla dzieci), akcji charytatywnych;

o decydowanie o formach nagrod na zakonczenie roku i okazjonalnych upominkéw dla dzieci;

« wzbogacenie harmonogramu imprez grupowych (Dzier Postaci z Bajek, Swieto Morza, Dzier Drzewa,
$wieto Kota, Miedzynarodowy Dziehn Pokoju, Swiatowy Dzien Muzyki, Tydzien z uémiechem, Dzien

Zyczliwosci).

Rodzice modyfikujg koncepcje pracy przedszkola, zgtaszajac swoje pomysty w ankietach (ewaluacyjnych
i diagnostycznych) oraz podczas zebran.W ubiegtym roku przeprowadzono ewaluacje wewnetrzng na temat

Koncepcji Pracy Przedszkola.
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Obszar badania: Koncepcja pracy przedszkola jest realizowana we wspotpracy z rodzicami.

Rodzice wspélpracuja w realizacji koncepcji pracy przedszkola. Swiadcza o tym przyktady licznych

dziatan,

ktéore wymienili podczas wywiadu rodzice (tab.

1) inauczyciele. Informacje przekazane przez

respondentow wskazujg na zaangazowanie rodzicdw w realizacje najwazniejszych kierunkow pracy przedszkola.

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: W jakich dziataniach zwigzanych z realizacjq najwazniejszych kierunkow pracy przedszkola

Panstwo uczestnicza? Na czym polega Panstwa udziat w tych dziataniach? [WR] (8490)

Tab.1
Numer|Tres¢ odpowiedzi Cytaty
1 Zgtaszanie propozycje wyjazddw i wycieczek do Skansenu chleba w Ustroniu Morskim, do Trzesacza,
Szczecina - Teatr Pleciuga, Motylarnia, Muzeum Latarni
Morskich w Niechorzu
2 Wspotpraca w przygotowaniach i przebiegu imprez wykonanie strojow, poczestunek
organizowanych przez przedszkole
3 Udziat w spotkaniach adaptacyjnych; ulepszenie wizji np. prezentacja multimedialna na temat "Gotowosci
absolwenta przedszkola i systemdédw modyfikacyjnych w |szkolnej"
grupach
4 Pomoc w przedsiewzieciach, akcjach charytatywnych, np.: w programie Akademia Zdrowego Przedszkolaka,
warsztatach "Miedzynarodowy dzien postaci z bajek" udziat w
rodzinnych potyczkach sportowych - "Familijny tor
przeszkod", Miedzyprzedszkolnej Olimpiadzie Sportowej
"Zyj zdrowo na sportowo", Géra Grosza, nakretki
plastikowe, udziat w akcji "Cata Polska czyta dzieciom"
itd.
5 Pomoc w doposazeniu przedszkola w zabawki, pomoce i |doposazenie w sprzet: domek- zjezdzalnia, hustawka

w ulepszenie placu zabaw

fartuszki kucharskie, lambrekin w sali, plastikowe deski
itd.
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Wymaganie:

Dzieci sq aktywne

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Przedszkolaki sa zachecane do réznorodnej aktywnosci, dlatego chetnie chodza do przedszkola
i angazuja sie w zajecia tam organizowane. Nauczyciele wdrazaja dzieci do samodzielnosci i sa
otwarci na ich inicjatywy. Poprzez odpowiedni dobér metod pracy (np. burza mézgéw, improwizacje
ruchowe, drama), stosowanie nagréod, wyroznien ipochwatl stwarzaja dzieciom warunki
do podejmowania dziatan z wilasnej inicjatywy. Podejmuja takze szereg inicjatyw umozliwiajacych

przedszkolakom uczestnictwo w zyciu srodowiska lokalnego.

Obszar badania: Dzieci sq zaangazowane w zajecia prowadzone w przedszkolu i chetnie w
nich uczestnicza. Nauczyciele stwarzajq sytuacje, ktore zachecajgq dzieci do podejmowania

réoznorodnych aktywnosci.

Dzieci chetnie uczestnicza w zajeciach prowadzonych w przedszkolu, podejmujac ré6znorodne formy
aktywnosci, do ktorych zachecaja ich nauczyciele. Swiadcza o tym wyniki ankiet rodzicow (wyk. 1j) i ich
wypowiedzi. Stwierdzili oni, zeich dzieci "uwielbiajq chodzi¢ do przedszkola" (chcg do niego chodzic¢
w weekendy), chetnie przynoszg prace do domu, duzo opowiadajg o zajeciach. Potwierdzajg to zaréwno
obserwowane zajecia, na ktérych zaangazowane byty wszystkie dzieci, jak irozmowy z przedszkolakami,
partnerami i pracownikami niepedagogicznymi. W opinii pracownikéw niepedagogicznych sami
rodzice podkreslaja, ze dzieci chetnie uczestnicza w zajeciach prowadzonych w przedszkolu. Zadowolenie
dzieci wida¢ poich zachowaniu - opowiadaja z entuzjazmem o tym, co robity, uczestnicza w wielu
uroczystosciach i imprezach w $rodowisku lokalnym, sg odwazne, otwarte, usmiechniete. Nauczyciele stwarzajq
sytuacje, ktére zachecajg przedszkolakéow do réznorodnych form aktywnosci. Przedstawili oni dziatania, jakie

podejmuja, by dzieci byty aktywne (tab. 1).
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc pytania: Jakie dziatania Panstwo podejmuja, by dzieci byty aktywne? [WN] (2834)

Tab.1

Numer

Tres¢ odpowiedzi

Cytaty

1

Wykorzystanie réznorodnych metod pracy w tym metod

aktywizujacych

np. metoda ruchu rozwijajacego Weroniki Sherborne,
Kinezjologia Edukacyjna, Metoda nauki matematyki prof.
E. Gruszczyk- Kolczynskiej, Metoda I. Majchrzak, Metoda
Dobrego Startu M. Bogdanowicz, glottodydaktyka B.
Roctawskiego, elementy metody Emila

Jaques-Dalcrose " a, Carla Orffa, aktywne stuchanie
muzyki metoda Batii Strauss itd.

Dziatania umozliwijace dzieciom poczucie przynaleznosci

do spotecznosci lokalnej

dbanie o opuszczone groby na pobliskim cmentarzu,
wspotpraca z Uniwersytetem III Wieku w Rewalu, udziat
w apelach szkolnych o tematyce patriotycznej np.
przedstawienia z okazji Swieta Niepodlegtosci,
Uchwalenia Konstytucji 3 maja, regularne wyjazdy do

pobliskiego Muzeum Rybotdéwstwa Morskiego,

Réznorodne kaciki zabaw rozwijajacych zainteresowania

kaciki przyrodnicze, czytelnicze, konstrukcyjne,
plastyczne, teatralne oraz inne odpowiednio dobrane do

realizowanych tematéw zajeé

Pobudzanie do kreatywnosci i aktywnosci

np. dzieci nagraty film profilaktyczny "Bajka o madrym
Czerwonym Kapturku" zdobyty 1 miejsce w konkursie

powiatowym

Realizacja projektow edukacyjnych

"Czyste powietrze wokot nas", "Akademia Zdrowego
Przedszkolaka", "Recykling puszek aluminiowych", "Moje
urodzinki"- obchody urodzin, "Kolorowy dzien w
przedszkolu"," Mamo, tato wole wode", "Kubusiowi

przyjaciele natury" "Dzien postaci z bajek"

Zajecia dostosowane do potrzeb dzieci

np. zajecia integracyjne, ruchowe, taneczne, plastyczne,
kulinarne, przeprowadzenie doswiadczen, umozliwianie
udziatu w zajeciach kota plastycznego, pitki noznej,

korzystanie z zasobdw biblioteki szkolnej

Umozliwianie dzieciom rozwoju zainteresowan

np. spotkania z nauczycielkg przyrody na zajeciach: "Jak
zbudowany jest cztowiek", "Co miesci sie w kropelce
wody? zabawy z mikroskopem zabawy ruchowe na
Swiezym powietrzu i na hali gimnastycznej (np. udziat w
Przedszkoliadzie w Karnicach i Miedzyprzedszkolnej
Olimpiadzie Sportowej "Zyj zdrowo na sportowo",

Olimpiadzie Przedszkolnej w Dziwnowie)

Organizowanie spotkan z ciekawymi ludzmi i

strazak, policjant, lekarz, pracownik strazy granicznej,

piekarz, pielegniarka, kucharz, rybak, ogrodnik

Udziat w konkursach, akcjach charytatywnych, zajeciach

i uroczystosciach

np. : zbidérka karmy dla zwierzat w schronisku,
"Pasowanie na przedszkolaka:,"Dzien Drzewa", "Swieto

Pluszowego Misia", "Swiatowy Dzier Muzyki" itd.
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Obszar badania: Dzieci sg wdrazane do samodzielnosci.

Nauczyciele wdrazaja dzieci do samodzielnosci, zachecajac je do podejmowania inicjatyw
i wykonywania zadan. Potwierdzajg to zardwno obserwowane zajecia, jak iwypowiedzi dzieci oraz
pracownikéw niepedagogicznych. Przedszkolaki twierdzg, ze same: sprzataja, myja zeby, ubierajg sie, robig
kanapki, uktadajg sztuéce itd. Obserwacje wskazujg ponadto, ze nauczyciele prowadzg tak zajecia, by dzieci
same wybieraty zabawy. Nauczyciele podkreslili, ze zachecajgq dziecko do samodzielnosci w trzech
obszarach: samodzielnosci praktycznej (czyli takiej ktora pozwala na samodzielne poradzenie sobie
z wyzwaniami porzadkowymi i samoobstugowymi), samodzielnosci umystowej (polegajaca na umiejetnosci
podejmowania decyzji irozwigzywania problemdéw podczas zabawy i nauki), samodzielnosci spotecznej
(przejawiajacej sie w umiejetnosci wspoétdziatania z réwiesnikami i opiekunami, porozumiewania sie z nimi oraz
barania odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje spoteczne). Dzieci zachecane s one do samodzielnosci
przez codzienne <¢wiczenia czynnosci samoobstugowych (zwigzanych z ubieraniem sie, rozbieraniem,
wykonywaniem czynnosci higienicznych), przydzielanie funkcji dyzurnego w starszych grupach, umozliwienie
dokonanie wyboru techniki podczas wykonywania prac plastycznych. Majg one mozliwos¢ wyboru rodzaju
zabawy, miejsca jej przeprowadzenia, wyboru dzieci do pracy w grupie lub podczas zabawy itp. Nauczyciele
i pracownicy niepedagogiczni motywujg dzieci do samodzielnosci przez pochwaty, dostrzeganie najmniejszych
postepdw w osigganiu samodzielnoéci, zachecanie do udziatu i wystepdéw artystycznych w réznego rodzaju
imprezach i uroczystosciach przedszkolnych, do prezentowania swoich zdolnosci w réznego rodzaju konkursach

(plastyczne, zawody sportowe, konkursy zwigzane z bezpieczenstwem).

W wymaganiu "Dzieci sq aktywne" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace

dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Dzieci inicjujq i realizujq dziatania na rzecz wtasnego rozwoju.

Nauczyciele przedszkola s otwarci na inicjatywy dzieci, ktore wykorzystuja, aby wspierac ich
rozwa@j. Potwierdzajg to prowadzone obserwacje, jak rowniez informacje uzyskane od dyrektora i pracownikdéw
niepedagogicznych. Podczas obserwacji zaje¢ dzieci inicjowaty rdézne sytuacje, a nauczyciele wykazali sie
otwartoscig na inicjatywy dzieci i wykorzystywali je do dalszej pracy. Przedszkolaki wybieraty zabawy, gry,
pary, techniki i metod pracy, miejsce, gdzie siedzg, zaproponowaty rozwigzanie problemu, ktére nauczyciel
wcielit w zycie. Ponadto, z informacji uzyskanych od dyrektora i pracownikédw niepedagogicznych, wynika,
ze dzieci dobrowolnie uczestniczg w konkursach i zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia oraz w
réoznego rodzaju akcjach charytatywnych, zasygnalizowanych przez nauczyciela. Pomagajg przy positkach,
porzadkuja miejsce zabawy iterenu wokot przedszkola, pomagajg mtodszym dzieciom w wykonywaniu
czynnosci samoobstugowych, przynoszg ulubione bajki i ksigzki, ktore nastepnie wspdlnie
omawiaja. Nauczyciele stwarzajq dzieciom warunki do podejmowania dziatan z witasnej inicjatywy poprzez:
odpowiedni dobdér metod pracy (np. burza mdézgoéw, improwizacje ruchowe, stosowanie dramy), stosowanie

nagrod, wyrdznien i pochwat. Na terenie przedszkola dostepne sa rézne prace i wytwory przedszkolakdw.

PRZEDSZKOLE PUBLICZNE W NIECHORZU IM.SINDBADA ZEGLARZA 17/23

W KRAKOWIE

MIMISTERSTWO Qirobie gk UNIA EUROPEJSKA

KAPITAt LUDZKI EDUKACT] R RERA

Ntcoomsiustou s N ARODOWE ® Eouracs E . T
—



Obszar badania: Dzieci uczestnicza w dziataniach na rzecz spotecznosci lokalnej.

Przedszkole podejmuje roznorodne dziatania na rzecz srodowiska lokalnego, w ktérych uczestnicza
dzieci. Z informacji uzyskanych od respondentdéw (dyrektora, rodzicow i partnerdw) wynika, ze wszystkie

przedszkolaki biorg udziat w réznych uroczystosciach i imprezach na rzecz spotecznosci lokalnej takich, jak m.

in.:.

e coroczny "Konwoj Sw. Mikotaja", Jasetka w Pobierowie;

e organizacja "Gminnej Olimpiady Przedszkolnej";

o dzieci prezentujg swoje umiejetnosci na spotkaniach Kota Emerytow i UTW;

e uczestnicza w imprezach organizowanych przez Rade Sotecka (Majoéwka, Swieto pieczonego
ziemniaka, grzybobranie, wspdolne wedkowanie);

e wspotpraca z Domem Kultury i Centrum Rozrywki w Gryficach (dzieci jezdza do Gryfic na spektakle
teatralne ido kina), z piekarnig, Os$rodkiem Zdrowia, pocztg, osrodkami wypoczynkowymi,
strazakami, policja, latarnikami, Urzedem Gminy, UTW, PPP;

e przedszkole wspotpracuje z Domem Spokojnej Starosci w Gryficach;

o dzieci zwiedzajg Urzad Gminy, spotkajg sie z lesniczym w le$niczowce w Pobierowie, zwiedzajq
wystawy Muzeum Rybotéwstwa Morskiego w Niechorzu;

e biorg udziat w akcjach charytatywnych i innych: "Géra grosza", zbidrka nakretek, baterii, kasztanow,
makulatury, zbiérce zabawek dla dzieci z Domu Dziecka, "Sprzatanie S$wiata" i obchodach "Dnia
Ziemi";

e przygotowujg przedstawienia i upominki z okazji Dnia Babci i Dziadka, wspdlne Wigilie dla catej
spotecznosci lokalnej;

e organizujg festyny i miedzyprzedszkolne imprezy z Przedszkolem Sidstr Stuzebniczek w Niechorzu.
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Wymaganie:

Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

w przedszkolu systemowo prowadzi sie dziatania dotyczace rozpoznania potrzeb
i mozliwosci rozwojowych oraz sytuacji spotecznej kazdego dziecka. Na tej podstawie nauczyciele
organizuja roznorodne zajecia i przedsiewziecia, ktore sa adekwatne do potrzeb przedszkolakow
i tworza zroznicowana oferte edukacyjna (m. in. zajecia z jezyka niemieckiego, angielskiego
i sportowe). W ocenie wszystkich rodzicow wsparcie, jakie otrzymuja ich dzieci, dostosowane jest

do ich potrzeb i mozliwosci.

Obszar badania: W przedszkolu rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe oraz sytuacje spoteczng kazdego dziecka.

Rozpoznanie mozliwosci psychofizycznych, potrzeb rozwojowych oraz sytuacji spotecznej dzieci
prowadzi sie w przedszkolu w sposo6b celowy i systemowy. Nauczyciele wskazali, ze odbywa sie to przez
obserwacje (wstepne, koncowe, podczas zaje¢, zabaw itd.), rozmowy indywidualne z rodzicami, dyrektorem,
pozyskujac informacje od specjalistow, prowadzenie przesiewowych badan logopedycznych, analize prac
dzieciecych oraz wymiane spostrzezen podczas prac zespotu wychowawczego. Wsrdd najwazniejszych potrzeb
rozwojowych dzieci wymienili: potrzebe bezpieczenstwa, akceptacji i tolerancji, indywidualnego rozwoju,
szacunku, relaksu, aktywnosci ruchowej i zabawy. Ponadto dyrektor przedszkola wskazat rézne formy wsparcia,
z ktérych korzystajq dzieci: wczesne wspomaganie rozwoju, terapii logopedycznej i zespotowej, zajec
wyréwnawczych i rozwijajacych kompetencje spoteczne. Wszyscy ankietowani rodzice twierdzg, ze nauczyciele

rozmawiajg z nimi o potrzebach ich dziecka przynajmniej kilka razy w roku (wyk. 1j).
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Czy nauczydele rozmawiajg z
Pania/Panem o moiliwosdach ilub
potrzebach Pani/Pana dziedta? AR
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Obszar badania: Informacje z przeprowadzonego rozpoznania sg wykorzystywane w realizacji
dziatan edukacyjnych. Zajecia rewalidacyjne dla dzieci niepetnosprawnych oraz zajecia

specjalistyczne sq odpowiednie do rozpoznanych potrzeb kazdego dziecka.

Dziatania prowadzone przez nauczycieli przedszkola sa adekwatne do rozpoznanych potrzeb
kazdego dziecka. Nauczyciele prowadzg zajecia logopedyczne, pracujgq z dzieckiem zdolnym i indywidualnie
w zakresie wczesnego wspomagania, organizujg zajecia dodatkowe, integracyjne dla dzieci niesmiatych,
przygotowali dla rodzicéw zestawy zabaw i ¢wiczen do pracy z dzieckiem w domu, ustalili system wzmacniania
zachowan pozytywnych dla dzieci majacych trudnosci komunikacyjne i wprowadzili zabawy utrwalajace
wiadomosci w zwigzku z nieumiejetnosciaq rozpoznawania koloréw. Rodzice potwierdzili, ze nauczyciele

wszystkie dzieci traktuja w sposéb uwzgledniajacy ich potrzeby i mozliwosci. Swiadczy o tym m.in.:

o dostosowywanie do indywidualnych potrzeb sposobdw mobilizowania i motywowania dziecka
do réznych dziatan, w tym skuteczne osmielanie, okazywanie dziecku wiary w jego mozliwosci;

e uwzglednianie zainteresowan dziecka w doborze tematyki, pomocy dydaktycznych i rodzaju ¢wiczen;

e poszerzanie tresci programowych izwiekszanie liczby istopnia trudnosci zadan zgodnie
z uzdolnieniami dzieci, np. w formie zadan dodatkowych;
o motywowanie do aktywnosci podczas organizowanych imprez przedszkolnych, np. inscenizacji

teatralnych;
o dostosowywanie oferty przedszkola do rozpoznanych potrzeb dziecka, np. wprowadzenie zajec

logopedycznych;

PRZEDSZKOLE PUBLICZNE W NIECHORZU IM.SINDBADA ZEGLARZA 20/23

W KRAKOWIE

MIMISTERSTWO Qirobie gk UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EDUKACJI Bakia Y N IWERSYTET EUROPEISKI

Ntcoomsiustou s N ARODOWE ® Eouracs E . T
—



o szybkie itrafne diagnozowanie przedszkolakéw w zakresie potrzeby przeprowadzenia badan

pedagogiczno-psychologicznych.

W wymaganiu "Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej
sytuacji" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o
dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: W opinii rodzicow wsparcie otrzymywane w przedszkolu odpowiada
potrzebom ich dzieci.

Wszyscy rodzice wyrazili przekonanie, ze wsparcie otrzymane w przedszkolu odpowiada potrzebom
ich dzieci. Potwierdzajg to wyniki ankiet, w ktérych wszyscy rodzice zadeklarowali, ze przedszkolaki mogq
liczy¢ na wsparcie w rozwijaniu swoich uzdolnien i zainteresowan oraz w pokonywaniu trudnosci (wyk. 1-2j),
za$ 29 z 30 z nich uwaza, ze nauczyciele dajg do zrozumienia, ze wierza w mozliwosci swoich wychowankoéw
(wyk. 3j).

Moje dziecko moze liczyé w przedszkolu
na wsparcie w rozwijaniu swoich
uzdolnien i zainteresowan, AR

Moje dziecko moze liczyé w przedszkolu
na wsparcie w pokonywaniu trudnosci, AR
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Mauczyciele w przedszkolu dajs, mojemu
dziedku do zrozumienia, fe wierza w
jego moliwosd, AR
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Raport sporzadzili

e Marzenna Stowikowska

e Ewa Rembas

Kurator Oswiaty:

Data sporzadzenia raportu:
30.05.2016
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