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Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow

do spraw ewaluacji.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji natemat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj uczniow.

. Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sg aktywni.

. Ksztattowane sgq postawy i respektowane normy spoteczne.

. Szkota lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuaciji.
. Nauczyciele wspétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

. Promowana jest wartos$¢ edukacji.
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. Rodzice sq partnerami szkoty lub placéwki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placdwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikdéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi.
Ewaluacja ma takze na celu ustalenie, czy szkota spetnia badane wymagania zawarte w rozporzadzeniu Ministra

Edukacji Narodowej =z dnia 6.08.2015 r. Szkota moze spetnia¢ wymagania na poziomie podstawowym

i podejmowac dziatania z wysokiego poziomu wymagania.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 13-10-2015 - 16-10-2015 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktérego weszli: Matgorzata Domzalska, Ewa Jamiotkowska. Badaniem objeto 32 uczniéw (ankiety), 4
rodzicow (wywiad grupowy) i 10 nauczycieli (ankieta i wywiad grupowy). Przeprowadzono wywiad indywidualny
z dyrektorem placéwki, obserwacje lekcji, placéwki i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych

zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe obszary dziatania szkoty lub placéwki.

Wyjasénienie skrétéw dla narzedzi:

0OZ - Akusz obserwacji zajec

ADZ - Kwesionariusz badania "Analiza danych zastanych"
AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki szkoty
AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicéw

AMD - Kwestionariusz ankiety dla uczniow "Méj dzien"

AMS - Kwestionariusz ankiety dla ucznidéw "Moja szkota"
APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora
WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorka szkoty
WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji

WNO - Scenariusz wywiadu z zespotem nauczycieli uczacych w jednym oddziale
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Obraz placowki

Zasadnicza Szkota Zawodowa w Maszewie istnieje od 1 wrzesnia 2013 r. Jest szkotg niepubliczng
o uprawnieniach szkoty publicznej. Nauka w szkole trwa 3 lata. Organem prowadzacym jest Izba RzemiesInicza
Matej i Sredniej Przedsiebiorczosci w Szczecinie. Zajecia lekcyjne odbywajgq sie w dobrze wyposazonych,
wynajmowanych pomieszczeniach Zespotu Szkdt Ponadgimnazjalnych w Maszewie.

Szkota ksztatci w nastepujacych zawodach:

- cukiernik

- fryzjer

- kucharz

- blacharz samochodowy

- mechanik pojazdéw samochodowych

- monter zabudowy i robdt wykonczeniowych w budownictwie

- sprzedawca

- elektryk

- piekarz

Praktyczna nauka zawodu odbywa sie u pracodawcow. Natomiast nauka teoretycznych przedmiotow
zawodowych odbywa sie na miesiecznych kursach w kazdej klasie w réznych miejscach (szkoty w Szczecinie
i Szczecinku).

Szkota jest bezptatna dla ucznidow. Za prace w czasie nauki uczen otrzymuje wynagrodzenie od ok. 140 zt
w klasie pierwszej do okoto 200 zt w klasie trzeciej. Dla ucznidow klas pierwszych szkoty w Maszewie i blizniaczej
szkoty w Kamiennym Moscie, organ prowadzacy organizuje corocznie 3 dniowe wyjazdy integracyjne
do witasnego osrodka wypoczynkowego w Miedzywodziu. W tym roku szkolnym uczniowie klasy pierwszej
otrzymaja na wtasnos¢ tablety, ktére beda mogty by¢é wykorzystywane w czasie lekcji. Po ukonczeniu szkoty
absolwenci w zawodach sprzedawca i kucharz zdaja egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie przed
komisjg powotang przez OKE w Poznaniu. Pozostali absolwenci zdaja egzaminy czeladnicze przed komisjgq Izby

Rzemies$lniczej Matej i Sredniej Przedsiebiorczoéci w Szczecinie. Izba udziela pomocy w znalezieniu pracy.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA W MASZEWIE

Patron

Typ placowki

Zasadnicza szkota zawodowa

Miejscowos¢ Maszewo

Ulica Jednosci Narodowej
Numer 6

Kod pocztowy 72-130

Urzad pocztowy Maszewo

Telefon 914187654

Fax 914187654

Www

Regon 32142682200000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 50

Oddziaty 3

Nauczyciele petnozatrudnieni 9.00

Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 0.00

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 0.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 16.67

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 556
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat goleniowski

Gmina Maszewo

Typ gminy gmina miejsko-wiejska
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Obszary badawcze umozliwiajace opisanie dziatan szkoty

w zakresie wymagan

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej v
Poziom podstawowy:

W szkole lub placédwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac osiggniecia uczniéw z

poprzedniego etapu edukacyjnego. v
Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej i wykorzystujq je
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow. v
Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkdw i sposobow jej realizacji. y
W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego

mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz. v
Poziom wysoki:

Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidw przyczyniajg sie do wzrostu efektéw
uczenia sie i osiggania réznorodnych sukceséw edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggnie¢ ucznidw, w
tym uczniodw, ktérzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznos$¢ podejmowanych dziatan
dydaktyczno-wychowawczych.

Szkota lub placowka wspomaga rozw@j uczniéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji | .
Poziom podstawowy:

W szkole lub placdéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia

sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia v
Zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne
organizowane dla uczniéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych sa odpowiednie v
do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia.

Poziom wysoki:

W szkole lub placéwce sg prowadzone dziatania uwzgledniajgce indywidualizacje procesu edukacyjnego w
odniesieniu do kazdego ucznia.

Szkota pomaga przezwyciezy¢ trudnosci ucznidw wynikajace z ich sytuacji spotecznej.

W opinii rodzicdw i uczniow wsparcie otrzymywane w szkole lub placowce odpowiada ich potrzebom.

Szkota lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych v
badan zewnetrznych i wewnetrznych

Poziom podstawowy:

W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzamindw oraz wyniki ewaluacji zewnetrznej i
wewnetrznej. Analizy prowadza do formutowania wnioskéw i rekomendacji, na podstawie ktorych planuje | w
sie i podejmuje dziatania.

Dziatania podejmowane na podstawie wnioskéw ze sprawdzianu i egzamindéw zewnetrznych oraz

wnioskéw z ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej sg przez szkote lub placéwke monitorowane i v
analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Poziom wysoki:

W szkole lub placoéwce nauczyciele znajg wyniki badan zewnetrznych.

W szkole lub placéwce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych.
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Whnioski

=

Uwzgledniajagc specyfike szkoty dla mtodocianych pracownikow, szkota ksztatci u ucznidw

umiejetnosci niezbedne do skutecznego funkcjonowania narynku pracy. Jednak nie mozna

jednoznacznie stwierdzi¢, ze wdrozone wnioski z analiz osiggnie¢ uczniéw przyczyniajg sie do osiggania
przez mtodziez ré6znorodnych sukceséw edukacyjnych.

2. Zasadnicza Szkota Zawodowa w Maszewie funkcjonuje od wrzesnia 2013 r., w zwigzku ztym nie
przeprowadzata jeszcze egzamindw zewnetrznych, ewaluacji wewnetrznej oraz innych badan
wewnetrznych i zewnetrznych, w tym takze badan loséw absolwentéw.

3. Nauczyciele dokonujg wstepnej diagnozy osiggnie¢ ucznidw z poprzedniego etapu edukacyjnego
na podstawie, ktorych planujg procesy edukacyjne. Stosujac w czasie zajec¢ zalecane warunki realizacji
podstawy programowej ksztattujg u ucznidow kluczowe kompetencje.

4. W szkole rozpoznaje sie potrzeby i mozliwosci ucznidw, co przyczynia sie do podejmowania przez

nauczycieli w czasie zaje¢ lekcyjnych dziatan wspierajacych uczniéw, w tym stosowania indywidualizacji

procesu edukacyjnego.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Analiza osiagnie¢ uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego stanowi podstawe do planowania
procesoOw edukacyjnych. Nauczyciele ksztaltuja poszczegdolne umiejetnosci uczniow okreslone
w podstawie programowej. Szkota jako gtéwne zadanie przyjmuje wyposazenie swoich uczniow
w wiedze i umiejetnosci, ulatwiajace im funkcjonowanie w codziennym zyciu. Monitorowane s jak
na razie tylko biezace osiagniecia uczniow z uwagi na to, ze szkota rozpoczeta dziatalnos¢ w 2013 r.

i pierwsze egzaminy zewnetrzne odbeda sie w 2016 r.

Obszar badania: W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac

osiggniecia ucznidw z poprzedniego etapu edukacyjnego.

W szkole prowadzone saq diagnozy wstepne dotyczace wiadomosci i umiejetnosci uczniow.
Nauczyciele prowadza analizy dokumentéw z poszczegdélnych przedmiotow, obserwacje klas, zwracajg
szczegblng uwage na opinie i orzeczenia niektérych uczniéw. W zaleznosci od potrzeb prowadzg rozmowy
indywidualne z uczniami. Ponadto w szkole podejmuje sie dziatania wychowawcze m.in.: pogadanki
wychowawcow, pedagoga szkolnego (np. cyberprzemoc), szkota wspdtpracuje z komenda powiatowg policji
(pogadanki n.t. zagrozen i informacje o odpowiedzialnosci karnej nieletnich), kuratorem sgadowym, poradnig
psychologiczno - pedagogiczng (organizacja pomocy), Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie. Uczniowie twierdzg, ze nie majg znaczacych sukceséw w nauce (zob. wyk. 10),

natomiast chetnie angazujq sie w akcje charytatywne i pomocowe.
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Z ltarych swoich osiganiec w szlkole jestes szczegalnie zadowolony? AMS
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Obszar badania: Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie

programowej i wykorzystujg je podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemédw.

Uczniowie wykonuja zadania wykorzystujac nabyte wiadomosci iumiejetnosci okreslone
w podstawie programowej. Wiekszosci ucznidw, jak wynika z obserwacji zaje¢, tak dobierane zadania
pozwalajg na zapamietywanie faktow, definicji, wykonywanie powtarzalnych procedur (np. demonstrowanie
nabytej wiedzy, przywotywanie z pamieci poje¢, faktow, termindéw, metod itp.), zastosowanie nabytych
umiejetnosci i pojec¢ oraz rozwigzywanie problemow.

Obszar badania: Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych

warunkow i sposobow jej realizacji.

Nauczyciele staraja sie by procesy edukacyjne byly spéjne z najwazniejszymi umiejetnosciami
opisanymi w podstawie programowej . Jak wynika z obserwacji lekcji nacisk kfadzie sie m.in.
na umiejetnosci: uczenia sie, pracy zespotowej i komunikowania sie w jezyku ojczystym (zob. tab. 1).
Nauczyciele ponadto wskazali: umiejetnosci rozumienia, myslenia, uczenia sie (zob. wyk. 1j - 8j), a takze na to,
ze uwzgledniajg zréznicowane potrzeby ucznidw, stosujg metody aktywizujace na lekcjach oraz indywidualizujg
proces uczenia sie. Ponadto starajq sie rozwija¢ sprawnos¢ wypowiadania sie w réznych formach oraz zachecad
do samoksztatcenia sie.
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Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwoss
ksztattowania ponizszych umigjgtnosa:

czytanie - umigjetnosc rozumienia,
wykorzystywania | przetwarzania telstdw

AN

Liczebnosd: &

(1) na wszystkich

Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosc
ksztattowania ponizszych umigjetnosa:

myslenie naukowe - umigjetnosd
formutowania wnioskow opartych na
obserwacgiach empirycznych dotyczacych
przyrody | spoleczenstwa AN
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Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: Ktore z najwazniejszych umiejetnosci, opisanych w podstawie programowej dla danego etapu

ksztatcenia, byty ksztattowane u ucznidw podczas lekcji? [0Z] (10391)

Ogolna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 6

Tab.1

Numer odpowiedzi| Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 czytanie 3/3 50/ 50
2 myslenie matematyczne 1/5 16.7 / 83.3
3 myslenie naukowe 1/5 16.7 / 83.3
4 umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku ojczystym i w jezyku obcym, 4/2 66.7 / 33.3

zarowno w mowie, jak i pismie

5 umiejetnosc postugiwania sie nowoczesnymi technologiami 1/5 16.7 / 83.3
informacyjno-komunikacyjnymi, w tym takze dla wyszukiwania i
korzystania z informacji

umiejetnos¢ uczenia sie 5/1 83.3/16.7
umiejetnos¢ pracy zespotowej 5/1 83.3/16.7
umiejetno$¢ wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy 3/3 50/ 50
informacji

Obszar badania: W szkole lub placdwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia,

uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

W szkole powszechne jest monitorowanie idiagnozowanie osiagnie¢ uczniéw. Nauczyciele
na prowadzonych lekcjach sprawdzajg czy uczniowie prawidtowo wykonujg zadania, czy wtasciwie zrozumieli
przekazywane im tresci, a takze stwarzajg uczniom mozliwosci zadawania pytan lub wyjasniania na forum klasy
zagadnien. Nauczyciele monitorujg osiagniecia swoich ucznidow (zob. wyk. 1w) celem ich wykorzystania
w swojej pracy tj.: dostosowania wymagan do poziomu ucznia, realizacji podstawy programowej, poszukiwania
przyczyn stabych wynikdw w nauce czy tez dobierania odpowiednich metod pracy na lekcjach, ktore

zachecatyby uczniéw do aktywniejszej pracy.
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W jaki sposdob monitoruje Pan/i osiggniecia uczniow? AN
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W wymaganiu "Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie

programowej " w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o

dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidéw
przyczyniajg sie do wzrostu efektdw uczenia sie i osiggania roéznorodnych sukcesow
edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggniec¢ ucznidw, w tym ucznidw, ktérzy ukonczyli dany
etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznosc¢ podejmowanych dziatan

dydaktyczno-wychowawczych.

Szkota rozpoczeta dziatalnos¢ trzy lata temu w zwigzku z tym w biezacym roku szkolnym odbeda sie
pierwsze egzaminy zewnetrzne, ktorych analiza powinna skutkowac¢ wyciagnieciem wnioskéw

do dalszej pracy z uczniami.
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Wymaganie:

Szkofa lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole w sposo6b celowy i systemowy rozpoznaje sie mozliwosci, potrzeby oraz sytuacje spoteczna
kazdego ucznia. Na podstawie zebranych informacji nauczyciele tworza oferte edukacyjna mimo, iz
uczniowie nie przejawiaja zainteresowania zadnymi zajeciami pozalekcyjnymi. Powszechna jest
indywidualizacja procesu edukacyjnego. Adekwatnie do potrzeb uczniow wspoélpracuje sie
z wieloma podmiotami zewnetrznymi, oferujacymi wsparcie oraz rozwoj kompetencji kluczowych

i zainteresowan. Szkota jest przyjazna dla uczniéw.

Obszar badania: W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia

W szkole podejmuje sie dzialania stuzace rozpoznawaniu potrzeb i mozliwoséci uczniéw. Dyrektor
wskazat, ze w roku szkolnym 2013/14 byto 3 ucznidw potrzebujacych wsparcia, w roku 2014/15 - 7 uczniow,
natomiast w br. szkolnym - 10 ucznidw. Jak podkreslit dyrektor s to uczniowie przede wszystkim ze
specyficznymi trudnosciami w nauce ale powodem sg rowniez przewlekia choroba; zaburzenia w zachowaniu
oraz problemy emocjonalne itrudna sytuacja w domu rodzinnym. Wszystkim uczniom dano mozliwosc
uczestniczenia w zajeciach wyréwnawczych, korzystania z indywidualnej pomocy nauczycieli oraz indywidualnej
pomocy pedagoga szkolnego. Nauczyciele na podstawie analiz wynikéw, diagnoz, rozmoéw z uczniami i ich
rodzicami, przeprowadzonych ankiet dla uczniéw stwierdzili, ze ich uczniowie najbardziej potrzebujq integracji

z zespotem klasowym, szkotg i akceptacji.

Obszar badania: Zajecia rozwijajqce  zainteresowania i uzdolnienia, zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla ucznidow wymagajacych
szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia
rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych sg odpowiednie do rozpoznanych potrzeb

kazdego ucznia.

Podejmowane w szkole dziatania sa adekwatne do rozpoznawanych potrzeb uczniéw. Nauczyciele
rozpoznajg potrzeby i mozliwosci ucznidw oraz dostosowujg metody pracy na lekcji do indywidualnych
mozliwosci danego ucznia wynikajace z brakéw z poprzednich etapow edukacyjnych, wzbogacajg stownictwo,
aktywizujg uczniéw do wypowiadania sie petnymi zdaniami, stopniujg trudnosci w zadaniach, réznicuja metody
pracy, wprowadzajg metody aktywizujace, prace z tekstem zrédtowym i ikonograficznym. Uczniowie ¢wiczg
umiejetnosci lektury tekstu poetyckiego, rozpoznajg i nazywajq $rodki stylistyczne, wyrazajg wiasne refleksje
na temat czytanego tekstu, rozwijaja umiejetnosci formutowania wnioskéw (myslenia przyczynowo -
skutkowego), pracuja w zespotach. Ponadto nauczyciele udostepniajq uczniom literature fachowg, dostosowujag

tematyke godzin wychowawczych i w zaleznosci od potrzeb, prowadzg rozmowy wspierajgce. W szkole nie ma
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zaje¢ pozalekcyjnych ze wzgledu na brak zainteresowania ze strony uczniéw. W ramach wspierania uczniowie
objeci sg pomoca w formie dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych, grupowych konsultacji oraz organizowana jest
indywidualna pomoc nauczycieli. Szkota tworzac oferte ksztatcenia bierze pod uwage zainteresowania uczniéw
oraz potrzeby rynku pracy.

Pormysl o tym, w jaki sposéb nauczyciele pormagaja G

sig uczyc, Czy zgadzasz sig z poniZszymi zdaniami?

W moje] szlkole s34 zajecia

pozalekoyine, ktore pomagaja, mi w
nauce, AMS
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W wymaganiu "Szkota Ilub placowka wspomaga rozwdj ucznidw, z uwzglednieniem ich

indywidualnej sytuacji w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane

Swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: W szkole Iub placéwce sa prowadzone dziatania uwzgledniajace
indywidualizacje procesu edukacyjnego w odniesieniu do kazdego ucznia.

Nauczyciele indywidualizuja proces nauczania adekwatnie do potrzeb wszystkich uczniéw . Kazdy
z uczniéw ma mozliwo$¢ wypowiadania sie, prowadzenia dialogu, korzystania z tablicy multimedialnej, rozmowy
z nauczycielem. Natomiast nauczyciele podczas lekcji sprawdzajg jak uczniowie wykonujg zadania, dopytujq sie,
zadajq zadania do rozwigzania, indywidualnie ttlumacza, zachecajq do rozwigzywania zadan przy tablicy,
pomagajg, naprowadzajq. Ponadto nauczyciele zachecajg ucznidw do rozwijania swoich zainteresowan, jednak
uczniowie nie majq potrzeby uczestniczenia w zadnych proponowanych przez szkote zajeciach pozalekcyjnych
mimo, iz wiekszo$¢ z nich twierdzi, ze mogq uczestniczy¢ we wszystkich zajeciach, w ktérych by chcieli (zob.
wyk. 1j).
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Obszar badania: Szkota pomaga przezwyciezy¢ trudnosci ucznidéw wynikajace z ich sytuacji
spotecznej.

Szkota bierze pod uwage roéznice miedzy uczniami wynikajace np. z sytuacji spoteczno -
ekonomicznej rodzin. Uczniowie, ktdérzy sg na nizszym poziomie intelektualnym mogg liczy¢é w szkole
na dodatkowe zajecia zwiekszajace ich szanse edukacyjne. Wielu uczniéw ma problemy zdrowotne, objawia to
sie duzg liczbg opuszczonych godzin lekcyjnych, szkota dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci
ucznia. Wychowawcy sg w kontakcie z rodzicami ucznidw - przeprowadzajg rozmowy indywidualne zaréwno
z uczniem jak i jego rodzicami na temat sytuacji rodzinnej, analizujg przyczyny nieobecnosci ucznia na lekcjach,
ztego zachowania. Szkota wspotpracuje z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej - informuje o potrzebie
pomocy materialnej dla ucznia. Uczniowie mogg liczy¢ na wsparcie psychiczne ze strony pedagoga szkolnego
i wychowawcdw. Pozostali nauczyciele réwniez chetnie stuzg pomocg na prosbe ucznia.Grono pedagogiczne
uswiadamia uczniom zrodzin  biednych o mozliwosci awansu spotecznego poprzez zdobycie
wyksztatcenia/zawodu. Szkota jest przyjazna dla kazdego ucznia, nie ma w niej przemocy fizycznej
i psychicznej. Niezaleznie od statusu spotecznego wszyscy uczniowie traktowanie sg na rowni przez rowiesnikéw
i grono pedagogiczne. Nauczyciele reagujg natychmiast na powstanie negatywnych relacji miedzy uczniami.
Izba Rzemieélnicza Matej i Sredniej Przedsiebiorczoéci - corocznie organizuje dla uczniéw bezptatny wyjazd

integracyjny do Miedzywodzia i Szczecina, a takze dofinansowuje wyjazdy uczniéow na kursy zawodowe.
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Obszar badania: W opinii rodzicéw i uczniéw wsparcie otrzymywane w szkole lub placéwce

odpowiada ich potrzebom.

Wsparcie otrzymywane w szkole odpowiada potrzebom uczniéw.

Nauczyciele dajg uczniom

do zrozumienia, ze wierza w ich mozliwosci oraz moéwig im, ze moga sie nauczy¢ nawet trudnych rzeczy (zob.

wyk. 1j - 3j).
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Wymaganie:

Szkotfa lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan

zewnetrznych i wewnetrznych

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Podczas planowania i organizacji proceséw edukacyjnych w szkole do tej pory nie uwzgledniano
wnioskow z analizy wynikdw egzaminéw oraz badan zewnetrznych i wewnetrznych poniewaz szkota
funkcjonuje od wrzesnia 2013 r. W zwiazku z tym dotychczas nie podejmowano dziatan dotyczacych
monitorowania i analizowania wynikéw oraz ich wykorzystania. Pierwsi absolwenci ukoicza szkote
w 2016 r.

Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz
wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej. Analizy prowadza do formutowania wnioskéw i

rekomendacji, na podstawie ktérych planuje sie i podejmuje dziatania.

Szkota dziata od wrzesnia 2013 r. i do tej pory nie analizowano wynikow egzaminéw zewnetrznych,
nie przeprowadzano ewaluacji wewnetrznej, a takze nie formutowano wnioskéw w tym zakresie.
Zdaniem dyrektora wnioski zwigzane z procesem uczenia nie dotycza bezposrednio wynikow egzamindw.
Jednak przeprowadzane sg przez nauczycieli ankiety dotyczace pomocy uczniom - uczniowie otrzymujg pomoc
od nauczycieli w przezwyciezaniu trudnosci w nauce, nauczyciele wspierajg ich i motywujg ich do nauki, a
znacznej czesci z nich wystarczajg wyniki, ktére otrzymujg. Z ankiet wynika, ze problemem w szkole sg
nieobecnosci ucznidéw, w zwigzku z tym wprowadzono program poprawy frekwencji w szkole. W szkole do tej
pory nie prowadzono ewaluacji wewnetrznej. Zostat powotany jednak zespo6t do jej prowadzenia. Planuje sie

do konca pazdziernika 2015 r. opracowanie "Koncepcji ewaluacji wewnetrznej".

Obszar badania: Dziatania podejmowane na podstawie wnioskéw ze sprawdzianu i egzamindéw
zewnetrznych oraz wnioskéw z ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej sq przez szkote lub

placowke monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Szkota funkcjonuje trzeci rok iw zwigzku z tym nie ma mozliwosci dokonania analizy dziatan

podejmowanych na podstawie wnioskow z egzamindéw zewnetrznych oraz ewaluacji wewnetrznej.
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W wymaganiu "Szkota lub placdwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski

z analizy wynikow sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajgqcego kwalifikacje w zawodzie
oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych " w odniesieniu do poziomu wysokiego

zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placéwki:
Obszar badania: W szkole lub placéwce nauczyciele znajg wyniki badan zewnetrznych.

Ze wzgledu na kroétki czas funkcjonowania szkotly nie ma wynikoéw badan zewnetrznych (zob. wyk.

1).

Czy wtym lub poprzednim roku poznata
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Obszar badania: W szkole lub placowce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych.

Poniewaz w szkole do tej pory nie przeprowadzano zadnych egzaminéw, w zwiazku ztym nie

wykorzystywano wynikow badan zewnetrznych.
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Obszar badania:

W szkole nie gromadzito sie do tej pory informacji na temat losé6w absolwentow ze wzgledu na to, iz

pierwsi uczniowie ukoncza szkote w 2016 r.
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Raport sporzadzili

 Malgorzata Domzalska

o Ewa Jamiotkowska

Kurator Oswiaty:

Data sporzadzenia raportu:
26.10.2015
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