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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow

do spraw ewaluacji.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji natemat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj uczniow.

. Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sg aktywni.

. Ksztattowane sgq postawy i respektowane normy spoteczne.

. Szkota lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuaciji.
. Nauczyciele wspétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

. Promowana jest wartos$¢ edukacji.

O© 00 N O 1 h W N

. Rodzice sq partnerami szkoty lub placéwki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placdwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikdéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi.
Ewaluacja ma takze na celu ustalenie, czy szkota spetnia badane wymagania zawarte w rozporzadzeniu Ministra

Edukacji Narodowej =z dnia 6.08.2015 r. Szkota moze spetnia¢ wymagania na poziomie podstawowym

i podejmowac dziatania z wysokiego poziomu wymagania.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 07-03-2016 - 11-03-2016 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktérego weszli: Marlena Koscinska, Grzegorz Szczepanik. Badaniem objeto 48 ucznidow (ankieta
i wywiad grupowy), 90 rodzicow (ankieta iwywiad grupowy) 13 nauczycieli (ankieta iwywiad
grupowy).Przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem placowki, grupowy z przedstawicielami
samorzadu lokalnego i partnerow szkoty,grupowy z pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacje lekcji,
placéwki i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje

podstawowe obszary dziatania szkoty lub placowki.

Wyjasénienie skrétéw dla narzedzi:

0OZ - Akusz obserwacji zajec

APOEW - Ankieta badajaca przebieg ewaluacji [ankieta poewaluacyjna]
AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki szkoty
AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicéw

AMD - Kwestionariusz ankiety dla uczniow "Méj dzien"

AMS - Kwestionariusz ankiety dla ucznidéw "Moja szkota"
APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora
ADZ - Kwestionariusz badania "Analiza danych zastanych"
WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorkg szkoty
WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji

WNO - Scenariusz wywiadu z zespotem nauczycieli uczacych w jednym oddziale
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Obraz placowki

Szkota powstata w 1964r. jako szkota budowlana pod potrzeby budownictwa na terenie powiatu mysliborskiego.
Byta to filia szkoty resortowej — Zasadniczej Szkoty Budowlanej dla pracujacych w Szczecinie. Szkota liczyta 45
uczniow. Wkrétce liczba jej oddziatdw zwiekszyta sie do odmiu. W 1982r. szkote przekazano Gorzowskiemu
Kombinatowi Budowlanemu na skutek rozwigzania Szczecinskiego Zjednoczenia Budownictwa. Po roku przejeto
ja Kuratorium Oswiaty i Wychowania w Gorzowie Wielkopolskim i nadato nazwe: Zespdt Szkdt Zawodowych. Od
tego momentu szkota zaczeta sie intensywnie rozwijaé, powstaty nowe typy szkdét: Technikum Budowlane,
Technikum Ekonomiczne. W roku szkolnym 2000/2001 powstato Liceum Techniczne i Liceum Zawodowe
Kucharz. W 2003 r. szkofa otrzymata imie lotnikéw litewskich Steponasa Dariusa i Stasysa Girenasa. Tragiczne
wydarzenia zwigzaty lotnikdw na zawsze z Ziemig Mysliborska. Wybdr imienia sprawit, ze szkota stata sie drugim
- obok pszczelnickiego - pomnikiem ich bohaterstwa. W wyniku aktywnej wspotpracy ze szkota z Kowna
na Litwie o takim samym imieniu, mtodziez uczestniczy w wymianach polsko-litewskich.Obecnie w szkole uczy
sie 364 ucznidéw w 15 oddziatach. W sktad Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 3 wchodza nastepujace typy
szkét: Technikum Budowlane, Technikum Ekonomiczne, Technikum Hotelarskie, Technik Zywienia i Ustug
Gastronomicznych oraz Zasadnicza Szkota Zawodowa, klasa wielozawodowa ksztatcagca w zawodach: mechanik
pojazdéw samochodowych, sprzedawca, murarz, fryzjer, $lusarz, kamieniarz, piekarz, stolarz, ztotnik, elektryk,
cukiernik, elektromechanik pojazdéw samochodowych oraz oddziat integracyjny kucharz. Dynamiczny rozwdj
szkoty widoczny jest na terenie powiatu mysliborskiego. Szkota bierze udziat w projektach unijnych dzieki
ktérym, wzbogacita sie osale symulacyjne do nauki przedmiotéw zawodowych. Od trzech latw
szkole systematycznie organizowana jest akcja "Krwiodawstwa". Do tej pory uczniowie i nauczyciele oddali 220
litrdw krwi. Uczniowie chetnie pomagaja potrzebujacym pracujac w Szkolnym Wolontariacie. Szkota nie tylko
uczy iwychowuje, ale dba réwniez o fizyczny rozwdj ucznidow. Uswiadamia uczniom potrzebe aktywnosci
fizycznej oraz prozdrowotnego stylu zycia, w zwigzku z czym organizuje dla nich alternatywne formy aktywnosci

fizycznej: sptywy kajakowe, scianke wspinaczkowa.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA NR 2 W ZESPOLE
SZKOt PONADGIMNAZJALNYCH NR 3 W MYSLIBORZU

Patron

Typ placowki Zasadnicza szkota zawodowa
Miejscowosc¢ Mysliborz

Ulica Strzelecka
Numer 51

Kod pocztowy 74-300

Urzad pocztowy Mysliborz
Telefon

Fax

Www

Regon 81252927800000
Publicznos¢ publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 129

Oddziaty 6

Nauczyciele petnozatrudnieni 5.00

Nauczyciele niepetnozat. (stos.pracy) 5.00

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 7.09

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 21.5

Liczba uczniéyv przypadajqcy_ch na jednego 25.8
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewddztwo ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat mys$liborski

Gmina Myslibdrz

Typ gminy gmina miejsko-wiejska
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Obszary badawcze umozliwiajace opisanie dziatan szkoty
w zakresie wymagan

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej v

Poziom podstawowy:

W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac osiggniecia uczniow z

poprzedniego etapu edukacyjnego. v
Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej i wykorzystujq je

podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow. v
Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkdw i sposobow jej realizacji. y
W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego y

mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

Poziom wysoki:

Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidw przyczyniajg sie do wzrostu efektéw
uczenia sie i osiggania réznorodnych sukceséw edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggnie¢ ucznidw, w
tym uczniodw, ktérzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznos$¢ podejmowanych dziatan
dydaktyczno-wychowawczych.

Szkota lub placowka wspomaga rozw@j uczniéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji | .

Poziom podstawowy:

W szkole lub placdéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia

sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia v
Zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne
organizowane dla uczniéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych sa odpowiednie v
do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia.

Poziom wysoki:

W szkole lub placéwce sg prowadzone dziatania uwzgledniajgce indywidualizacje procesu edukacyjnego w
odniesieniu do kazdego ucznia.

Szkota pomaga przezwyciezy¢ trudnosci ucznidw wynikajace z ich sytuacji spotecznej.

W opinii rodzicdw i uczniow wsparcie otrzymywane w szkole lub placowce odpowiada ich potrzebom.

Szkota lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego /

kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych
badan zewnetrznych i wewnetrznych

Poziom podstawowy:

W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzamindw oraz wyniki ewaluacji zewnetrznej i
wewnetrznej. Analizy prowadza do formutowania wnioskéw i rekomendacji, na podstawie ktorych planuje | w
sie i podejmuje dziatania.

Dziatania podejmowane na podstawie wnioskéw ze sprawdzianu i egzamindéw zewnetrznych oraz
whnioskow z ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej sg przez szkote lub placowke monitorowane i v
analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Poziom wysoki:

W szkole lub placoéwce nauczyciele znajg wyniki badan zewnetrznych.

W szkole lub placéwce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych.
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Whnioski

1. Nauczyciele realizuja podstawe programowg uwzgledniajgc nabyte wczesniej przez ucznidw wiadomosci
i umiejetnosci.

2. Rozpoznawanie przez nauczycieli potrzeb oraz mozliwosci ucznidbw nie zawsze przeklada sie
na indywidualizacje procesu edukacyjnego w odniesieniu do kazdego ucznia.

3. Wyniki badan zewnetrznych nie sq powszechnie wykorzystywane przez nauczycieli do planowania procesow

edukacyjnych.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:
Nauczyciele realizuja podstawe programowa uwzgledniajac informacje o osiagnieciach uczniow
z poprzedniego etapu edukacyjnego. 2Zdaniem nauczycieli uczniowie nabywaja w szkole

umiejetnosci przydatne na rynku pracy.

Obszar badania: W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowa uwzgledniajac

osiggniecia uczniéw z poprzedniego etapu edukacyjnego.

Nauczyciele diagnozuja i analizuja osiagniecia ucznia z poprzedniego etapu edukacyjnego.

Na poczatku roku szkolnego nauczyciele analizujg osiggniecia uczniow na podstawie wynikéw z egzaminu
gimnazjalnego oraz ocen ze $wiadectwa ukonczenia gimnazjum. W klasach pierwszych przeprowadzane sg
diagnozy wstepne z przedmiotéw: matematyka, jezyk polski, jezyki obce. Analizie poddawane sg dokumenty
ztozone w trakcie rekrutacji, takie jak: opinie wychowawcy klasy, opinie iorzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej, osiggniecia uczniow w konkursach i olimpiadach, dokumentacja medyczna.
Analizowana jest rowniez sytuacja materialna irodzinna ucznidéw w indywidualnym aspekcie pozwalajaca
na zaoferowanie im witasciwej pomocy. Wyniki diagnoz wskazujq na problemy uczniéw w zakresie czytania ze
zrozumieniem oraz podstawowych umiejetnosci matematycznych, a takze niskich umiejetnosci w zakresie
jezykdéw obcych. Dziatania nauczycieli koncentrowaty sie w gtdwnej mierze na monitorowaniu frekwencji oraz
realizacji zadan wychowawczych i profilaktycznych (bezpieczenstwo, uzaleznienia, przemoc). Ponadto
nauczyciele deklarowali, ze doskonalg swdéj warsztat pracy, na zajeciach edukacyjnych stosujg rézne formy
i metody pracy, organizujg dla ucznidow konsultacje. Ankietowani uczniowie poinformowali, ze sq szczegodlnie
zadowoleni z osiggnie¢ sportowych oraz dobrych relacji z kolegami i kolezankami. Dla czesci z nich osiggnieciem

jest zdobycie lub podniesienie umiejetnosci oraz dobre oceny (wykres 10).
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Z ltérych swoich osiganiec w szlkole jestes szczegalnie zadowolony/a? AMS

Liczebnosd: 17

Odpowiedzi (%)
20 40 B0 BD 100

Zaznaczono

0
osiagniecia sportowe {[747.7| [NNNCO  " !e seznacone

dobre relacie z
kolegami/lkolezankami ] _

umiejetnosc :

wyniki w nauce/ dobre oceny {11.5 | (oo

AR TR
sportowych

osiggnigcia w konlkursach

zainteresowan)

Wykres 1o

Obszar badania: Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie

programowej i wykorzystujg je podczas wykonywania zadan i rozwigzywania probleméw.

Uczniowie nabywaja okreslone w podstawie programowej wiadomosci i umiejetnosci.

Nauczyciele podczas wiekszosci obserwowanych zajec tworzyli sytuacje, w ktoérych uczniowie mogli rozwigzywac
problemy poznawcze. Zadania wykonywane przez ucznidw podczas lekcji pozwalaty im gtéownie
na zapamietywanie faktow, definicji, wykonywanie powtarzalnych procedur, sporadycznie natomiast
na zastosowanie umiejetnosci i poje¢ (tabela 1). Uczniowie, cho¢ niejednomysinie, twierdzg, ze na lekcjach

wykorzystujg to, czego nauczyli sie wczesniej (wykres 1j).
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Do jakie] czesci Twoich lekoli w szkole pasuja,

ponizsze zdania?

Ma Ielfcrjach wylkorzystujermny to, czego
nauczylismy sig wezesnie], AMS

Liczebnosd: 17

(1) do wszystkich

1007 lebgi
® (2) do wigkszosci
lekgi
0T
(2} do potowy
— lekgi
£
o 50T ® (4) do rnigj niz
T potowy lebgi
z
2 m (5) do Zadng
-g anr 35.3
| 29.4
23.3
20 1
11.&
D I
Sugeste
Wykres 1j

Typ pytania: Pytanie

wielokrotnego wyboru

Tresc¢ pytania: Zadania wykonywane przez uczniow na lekcji pozwalajg im na: [0Z] (10390)

Ogdlna liczba respondentéw bioracych udziat w badaniu: 6

Tab.1

Numer odpowiedzi

Tres¢ odpowiedzi

Czestosc

Procent

1

zapamietywanie faktéw, definicji, wykonywanie powtarzalnych procedur
(np. demonstrowanie nabytej wiedzy, przywotywanie z pamieci pojec,

faktow, termindéw, metod, modeli),

4/2

66.7 / 33.3

zastosowanie umiejetnosci i poje¢ (np. wyjasnianie wiasnymi stowami
omawianych  poje¢, porownywanie i wnioskowanie na bazie

zapamietywanych informacji, stosowanie wiedzy w sytuacjach typowych),

2/4

33.3/66.7

rozumowanie, uzywanie dowodoéw, argumentowanie na podstawie analizy
faktow (np. rozwigzywanie probleméw, dokonywanie uogdlnien,

rozwigzywanie problemoéw),

0/6

0/ 100

ztozone rozumowanie, dokonywanie analizy struktury ze wskazaniem na
zwigzki pomiedzy jej poszczegdélnymi elementami (np. stosowanie wiedzy
i umiejetnosci w sytuacjach nietypowych, budowanie teorii, formutowanie

sqdoéw i opinii wraz z uzasadnieniem).

0/6

0/ 100
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Obszar badania: Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych

warunkow i sposobdw jej realizacji.

Nauczyciele podczas lekcji wykorzystuja zalecane warunki isposoby realizacji podstawy
programowej.

Nauczyciele deklaruja, ze na wszystkich lekcjach rozwijajg u ucznidw umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku
ojczystym (wykres 1j), na wiekszosci zas umiejetnos¢ uczenia sie (wykres 2j), myslenia naukowego (wykres
3j), czytania (wykres 4j), a takze wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy informacji (wykres 5j).
Najmniej uwagi poswiecajg ksztatceniu umiejetnosci myslenia matematycznego oraz postugiwania sie
nowoczesnymi technologiami informacyjno-komunikacyjnymi (wykresy 6j, 7j). Z obserwacji zaje¢ natomiast
wynika, ze nauczyciele koncentrujg sie w szczegolnosci na ksztatceniu umiejetnosci poprawnego czytania przez
ucznidw (6 z 6 lekcji), w mniejszym stopniu umiejetnosci pracy zespotowej widocznego na 4 z 6 lekcji oraz
umiejetnosci uczenia sie (3 z 6 lekcji) - tabela 1. Procesy edukacyjne prowadzone sg z uwzglednieniem
zalecanych warunkéw i sposobow realizacji podstawy programowej, cho¢ duzg cze$¢ zaje¢ edukacyjnych
poswieca sie na prace z podrecznikiem. Niezbyt czesto, wbrew temu, co deklarowali uczacy, wykorzystywane sg

media edukacyjne, czy tez aktywizujace metody pracy.

Jak czesto daje Pan/i swoim uczniomn mozliwosc
ksztattowania ponizszych umigjetnosd:
urnigjgtnest komunikowania sig w

jezvku ojczystym AN

Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwose
ksztattowania ponizszych umigjetnosa: |
umiejetnosc uczenia sie AN

Liczebnosd: 13 Liczebnosd: 13

100 (1) na wszystkich (1) na wszystkich
1001 zajeciach 1001 zajeciach
® (2) na wiskszosci ®m (2) na wiskszosci
zajec zajec
20 I 204 I
{2) na polowie 59,2 {2) na polowie
—_ zajed —_ 1 zajgd
£ £
i &0 ®m (4) na mnig niz i &0 ®m (4) na mnig niz
E potowie zaj e E poltowie zaj e
= =
o s 3dme o ; .
£ 40 ® (5) na zadnych £ 40 ® (5) na zadnych
o o 30,8
201 201
0 4] l;l 4] 4] a l:l 4] 4]
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
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Jalk czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosc
ksztattowania ponizszych umigjetnosa:

myslenie naukowe - umigjetnosd
formutowania wnioskow opartych na
obserwacjach empirycznych dotyczacych

lal czesto daje Pan/i swoim uczriom mo2liwoss
ksztattowania ponizszych umigjgtnosa:
czytanie - umnigjetnosc rozumienia,

wy korzystywania | przetwarzania tekstéw
przyrody | spoleczenstwa AN AN

Liczebnosd: 13 Liczebrnosd: 13

1) na wszystkich 1) na wszystkich
100+ (1) ¥ 100+ (1) ¥

zajeciach zajeciach
B (2) na wigkszosci B (2) na wigkszosci
zaied zajec
204 EIL 204 EIL
(2] na polowie (2] na polowie
— zajed — zajed
£ £
- 80T 53.8 ® (4) na mnigj niz - 80T ® (4) na mnig niz
T potowie zaj et T polowie zaj e
3 3 1 46,2
=] - 5 =] - Y
2 40! ® (5) na Zadnych & 401 ® (5) na zadnych
o 20.8 o 20.8
23.1
20' 15.4 20'
o : 0 4] Qo : 4] 4]
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
lalk czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosc
Jalk czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosc ksztattowania ponizszych umigjetnosa:
lsztalttowania ponizszych umisjetnosa;( myslenie matematyczne -
urnigjgtnosc wyszukiwania, umiajgtnosc wylkorzystania narzeda
selelkgonowania i krtyczne] analizy matemat yki w zyciu codziennym oraz
informacj; AN formutowania sadéw opartych na
rozumowaniu matematy cznym AN
Liczebnose: 13 Liczebnosc: 13
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
1007 zajeciach 1001 zajeciach
® (2) na wigkszosci ® (2) na wigkszosci
zajed zajec
204 1L 204 8
(3] na polowie (3) na polowie
— zajec — zajec
& EL.5 &
‘" 501 B (4) na mnig niz ‘" 50T B (4) na mnig niz
T potowie zaj & T potowie zaj e
= =
[=] - 1 [+] - "
& 40 ® (5 na 2adnych & a40f ® (5 na 2adnych
o o 20,8 30.8
23.1 231
201 15.4 201 15.4
o . - 0 4] a . - 4]
Sugeste Sugestie
Wykres 5j Wykres 6j
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urmiejetnosc postugiwania sig
nowoczesnymi technologiami
informacyina-komunik acy inymi AN

Liczebnosd: 13

(1) na wszystkich

iooT zajeciach
B (2) na wigkszosci
zajec
204 EIL
(2] na polowie
—_ zaigd
£
- B0T B (4) na mnigj niz
o olowie zaj et
'E 46.2 P =) 8
o Zadm
2 40! ® (5) na Zadnych
o 20.8
207 15.4
{1 77
o : 4]
Sugeste
Wykres 7j

Typ pytania: Pytanie wielokrothnego wyboru
Tresc pytania: Ktore z najwazniejszych umiejetnosci, opisanych w podstawie programowej dla danego etapu

ksztatcenia, byty ksztattowane u ucznidw podczas lekcji? [0Z] (10391)

Ogodlna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 6

Tab.1
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 czytanie 6/0 100/ 0
2 myslenie matematyczne 1/5 16.7 / 83.3
3 myslenie naukowe 0/6 0/ 100
4 umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku ojczystym i w jezyku obcym, 0/6 0/ 100
zarowno w mowie, jak i pismie
5 umiejetnosc postugiwania sie nowoczesnymi technologiami 0/6 0/ 100
informacyjno-komunikacyjnymi, w tym takze dla wyszukiwania i
korzystania z informacji
umiejetnosc uczenia sie 3/3 50/ 50
umiejetnos¢ pracy zespotowej 4/2 66.7 / 33.3
umiejetnos¢  wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy 1/5 16.7 / 83.3
informacji
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Obszar badania: W szkole lub placowce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego

ucznia, uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

Nauczyciele monitoruja, diagnozuja i analizuja osiagniecia uczniow oraz wdrazaja wnioski z analiz.

Wszyscy ankietowani nauczyciele deklaruja, ze monitorujg osiggniecia ucznidw stosujac réznorodne sposoby.
Wskazali miedzy innymi na: zadawanie pytan, stwarzanie mozliwosci zadawania pytan, stosowanie oceniania
podsumowujacego i biezacego, sprawdzanie, czy uczniowie witasciwie zrozumieli omawiane kwestie i w jaki
sposéb wykonujg zadania (wykres 1w). Nauczyciele poinformowali, ze wykorzystujg wnioski z analiz osiggniec
uczniow przede wszystkim do wprowadzania modyfikacji warsztatu pracy i modyfikacji dotychczasowych metod
pracy, indywidualizacji nauczania oraz zwracania wiekszej uwagi na zagadnienia, ktére sprawiajg uczniom
trudnos$¢ (wykres 10). Podczas wywiadu uczacy wskazali ponadto na zwiekszenie aktywizacji uczniéw oraz prace

z uczniem zdolnym na kotach przedmiotowych.

W jaki sposcb wylkorzystuje Pan/i w swoje] pracy wnioski z analizy osiggnigc
uczniow? AN

Liczebnoseé: 13

Odpowiedzi (%)
o 20 40 &0 80 100

Zaznaczono

zwracam wigksza, uwagg na
uczniom trudnosé '
rmodyfikuje dotychezasowe

wychowawcze | 30.8 |
wprowadzanego materatu

zwigkszam role aktywizac
uczniow (motywuje do

: no )
zaangazowania uczniow)

Wykres 10
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W jaki sposdob monitoruje Pan/i osiggniecia uczniow? AN

Liczebnosd: 13

Odpowiedzi (%)
20 40 60 80 100 120

W Zaznaczono

czastkowe
stosUE ocenlanie
podsumowujace (np.

testy, sprawdziany, odrnosze
sie nwynlkuw lkeonkursdw,
alimpiad)

eriatrae eS| RS
ksztatujace

postugujg sig indywidualna

(karty diagnozy, portfolio)
uczriowie wykunu_]q_zadama -
sprawdzam, czy uczniowis
omawiane kwestie
podsumowanie cwiczenia
narzedzia diagnostyczne
uczniow -
zadawania pytan

Wykres 1w
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W wymaganiu "Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie

programowej " w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o

dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidéw
przyczyniajg sie do wzrostu efektdw uczenia sie i osiggania roéznorodnych sukcesow
edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggniec¢ ucznidw, w tym ucznidw, ktérzy ukonczyli dany
etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznosc¢ podejmowanych dziatan

dydaktyczno-wychowawczych.

Zdaniem nauczycieli wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiagnie¢ uczniéow
przyczyniaja sie do osiagania ré6znorodnych sukceséw edukacyjnych.

Funkcjonujaca w szkole klasa wielozawodowa na miejscu realizuje jedynie zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego. Ksztatcenie zawodowe natomiast, w formie kurséw, odbywa sie w Wojewoddzkim Osrodku
Doskonalenia Zawodowego. Na koniec cyklu ksztatcenia uczniowie przystepujga do egzaminu czeladniczego.
W roku 2015 uczniowie uczacy sie w zawodzie sprzedawca przystapili do egzaminu po raz pierwszy. Trudno
zatem oceni¢ skutecznos$¢ podejmowanych przez szkote dziatarn w tym kontekscie. W opinii nauczycieli ich praca
przyczynia sie do ukonczenia przez uczniéw szkoty oraz do osiggania sukceséw na rynku pracy. Uczniowie
potrafia pracowa¢ w zespole i efektywnie komunikowac sie z potencjalnym pracodawca podczas rozmowy
kwalifikacyjnej.
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Wymaganie:

Szkofa lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkola wdraza dziatania majace na celu rozpoznanie mozliwosci psychofizycznych i potrzeb
rozwojowych oraz sytuacji spotecznej uczniow. Podejmowane sa kroki zmierzajace do zapewnienia
uczniom wsparcia. Na zajeciach edukacyjnych nie zawsze stosowana jest indywidualizacja pracy.
Zaréwno rodzice, jak iuczniowie uwazaja otrzymywane w szkole wsparcie za adekwatne do ich

potrzeb, cho¢ nie wszyscy uczniowie sa zadowoleni z oferty szkoly dotyczacej zaje¢ pozalekcyjnych.

Obszar badania: W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia

Szkota podejmuje dzialania w celu rozpoznania mozliwosci psychofizycznych, potrzeb rozwojowych
i sytuacji spotecznej swoich uczniéw.

Podstawowymi zrédtami informacji na ten temat sa rozmowy z uczniami iich rodzicami, a takze z innymi
nauczycielami podczas spotkan zespotéw klasowych, zespotu wychowawczego, zespotow samoksztatceniowych,
obserwacje mtodziezy w réznych sytuacjach w szkole i poza nig, analiza prac uczniowskich, wyniki egzaminu
gimnazjalnego, a takze diagnoz wstepnych. Rozpoznaniu potrzeb i mozliwosci ucznidow stuzy réwniez analiza
opinii i orzeczen z poradni psychologiczno-pedagogicznych i orzeczen lekarskich oraz informacje uzyskane
od pielegniarki szkolnej, pedagoga szkolnego, kuratorow sadowych i osrodkéw pomocy spotecznej. Rodzice
deklaruja, ze uczacy rozmawiajg z nimi o mozliwosciach i potrzebach ich dzieci (wykres 1j), a takze
o mozliwosci ich rozwoju (wykres 2j). Wymienione dziatania umozliwity okreslenie najwazniejszych potrzeb
poznawczych, emocjonalnych i spotecznych uczniéow (tabela 1). Z danych przedstawionych przez dyrektora
wynika, ze szkota udziela wsparcia wszystkim uczniom, ktdérzy tego potrzebujg z powodu réznego rodzaju

trudnosci w uczeniu sie.
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Czy nauczydele rozmawiajg z
Pania/Panem o moiliwosdach ilub
potrzebach Pani/Pana dziedta? AR

Liczebnosd: 90

(1) przynajrmniej

loo7 kilka razy w roku 007
B (2] przynajrmnis

8071 raz w roku
— 64, 8 —
E_ e {2 rzadzigj niz E_
- raz w roku -
o o
u o
g &
8 40 B (4] nigdy o
= o=
o 34.1 o

20 1

1.1
o s 4]
Sugeste
Wykres 1j

Typ pytania: Pytanie otwarte

2071

&0 T

401

201

Czy zgadza sig Pan(i) z ponigszymi zdaniami, czy tei

ne?

Mauczydele uczacy moje dziecko,
rozmawiala ze mna na temat
mozliwosd rozwoju mojego dziecka AR

Liczebrnosd: 20

(1) zdecydow anie
sie zgadzam

W (2) racze sie
zgadzam

(2] raczgj sie nie
zgadzam

7.8

m (4) zdecydow anie
sig nie zgadzam

41.1

1.1 o

Sug;ﬁtie

Wykres 2j

Tresc¢ pytania: Jakie sg najwazniejsze potrzeby rozwojowe (spoteczne, poznawcze, emocjonalne) Panstwa
ucznidw? [WNO] (7779)

Tab.1
Numer|Tres¢ odpowiedzi
1 Spoteczne e Potrzeba akceptacji spotecznej e Potrzeba

integracji klasowej e Potrzeba przynaleznosci do grupy
Poznawcze ¢ Potrzeba dazenia do rozwijania siebie. o
Potrzeba zwiekszenia sprawnosci fizycznej. Emocjonalne

e Potrzeby estetyczne e Potrzeba bycia docenianym e

Potrzeba szacunku do siebie i innych
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Obszar badania: Zajecia rozwijajqce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia

dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla ucznidow wymagajacych
szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia
rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych sg odpowiednie do rozpoznanych potrzeb

kazdego ucznia.

Podejmowane w szkole dziatania sa odpowiednie do rozpoznanych potrzeb uczniow.

Potrzeby lokalnego rynku pracy, zapotrzebowanie pracodawcow zaréwno krajowych, jak izagranicznych,
zainteresowania gimnazjalistow zawodami, w ktorych szkota ksztatci oraz oczekiwania rodzicow to priorytety,
ktore brane sg pod uwage przy tworzeniu oferty edukacyjnej. Zdaniem dyrektora szkota, po wczesniejszym
rozpoznaniu potrzeb i mozliwoéci ucznidw, udziela im adekwatnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. Jako dziatania podejmowane w ramach wspierania ucznidow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, dyrektor wskazat, m.in. organizacje zaje¢ wspierajgco-terapeutycznych, zajec
rewalidacyjnych, wyréwnawczych, prowadzenie lekcji z udziatem nauczyciela wspomagajacego w klasach
integracyjnych, pedagogizacje rodzicow, organizacje warsztatéw z dietetykiem i pielegniarkg dla ucznidéw
z problemami zaburzen w odzywianiu. Z przeprowadzonego przez nauczycieli rozpoznania potrzeb wynika,
ze uczniowie nie potrafig ze sobg wspotdziataé, majg problem z wyborem $ciezki rozwoju zawodowego, nie
zawsze stosujg sie do zasad regulaminu szkolnego, majg niskie poczucie wiasnej wartosci. W wywiadzie
prowadzonym po obserwacji lekcji nauczyciele wskazywali natomiast na problemy uczniéw z czytaniem ze
zrozumieniem, na trudnosci w nauce ucznidw posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
i konieczno$¢, w zwigzku ztym, dostosowywania metod pracy oraz zadan doich mozliwosci, a takze
odpowiedniego motywowania izachecania ucznidw do podejmowania dziatan (pochwaty i ocenianie za
aktywnosc). Z oferty zaje¢ pozalekcyjnych, zdaniem dyrektora szkoty, nie korzysta grupa uczniéw spoza miasta
ze wzgledu na utrudnienia komunikacyjne. Ankietowani uczniowie twierdza, ze oferowane zajecia nie

odpowiadajq ich zainteresowaniom (wykres 1j).
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W rmojej szkole sa zajgcia )
pozalekoyine, ktére mnie interesuja,
AMS

Liczebnosd: 17

(1) zdecydow anie

1001 nie
B (2) racze) nie
0T
(3] raczej tak
§ | (4) zdecydow anie
= eot -
]
o
u
=
g
8 40¢
o
29. 4 29.4 29.4
20 1
11.8
.:, L
Sugeste
Wykres 1j

W wymaganiu "Szkota lub placowka wspomaga rozwdj ucznidw, z uwzglednieniem ich

indywidualnej sytuacji w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujgace dane

Swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: W szkole Iub placéwce sa prowadzone dziatania uwzgledniajace

indywidualizacje procesu edukacyjnego w odniesieniu do kazdego ucznia.

W szkole podejmowane sg dziatania w celu indywidualizacji pracy z uczniem, ale nie zawsze
kierowane sa do kazdego ucznia.

Podczas zaje¢ edukacyjnych nauczyciele organizowali prace w parach lub zespotach tworzac je na zasadzie
doboru ucznidw zdolnych oraz z trudnosciami, doceniali aktywnos$¢ ucznidw, a takze dostosowywali zadania
do ich mozliwosci. Zdarzaty sie jednak zajecia, w trakcie ktérych nie miata miejsca indywidualizacja pracy -
wszyscy uczniowie wykonywali te same zadania, do wszystkich kierowane byly te same pytania. Uczacy,
poprzez osobisty przyktad, ksztattowali podczas zajeé¢ pozadane spotecznie postawy. Wiekszos$¢ ankietowanych
uczniow twierdzi, ze nauczyciele rozmawiajg z nimi na temat radzenia sobie z trudnosciami, upewniajq sie

réwniez czy zrozumieli to, o czym byta mowa na lekcji (wykres 1j, 2j).
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Obszar badania: Szkota pomaga przezwyciezy¢ trudnosci uczniow wynikajace z ich sytuacji
spotecznej.

Szkota podejmuje dzialania stuzace przezwyciezaniu trudnosci uczniow wynikajacych z ich sytuacji
spotecznej.

Z informacji uzyskanych od rodzicdw wynika, ze szkota odpowiada na potrzeby miodziezy w tym zakresie.
Uczniom pochodzacym z rodzin o niskim statusie ekonomicznym oferuje sie pomoc w postaci zbiérki odziezy
i artykutdéw spozywczo - przemystowych, atakze w ramach akcji charytatywnych, zbidérke pieniedzy.
Nauczyciele natomiast organizuja pomoc finansowgq i rzeczowg, pomoc w uzyskaniu dofinansowania obiaddéw
w Osrodku Pomocy Spotecznej, na terenie szkoty organizujg kiermasz podrecznikéw, a dla potrzebujacych

oferuja wsparcie w formie konsultacji.

Obszar badania: W opinii rodzicdw i ucznidow wsparcie otrzymywane w szkole lub placéwce

odpowiada ich potrzebom.

Wsparcie otrzymywane w szkole jest adekwatne do potrzeb uczniow i rodzicow.

Wiekszos$¢ uczniow twierdzi, ze nauczyciele wierza w ich mozliwosci (wykres 1j, 2j). Motywujg ich réwniez
do pracy mowiac, ze moga nauczyC¢ sie nawet trudnych rzeczy (wykres 3j). Wsparciem iradg nauczyciele
(wykres 4j) i wychowawcy (wykres 5j) stuzg tez rodzicom w sytuacjach trudnych dla ich dziecka, najczesciej

wskazujac, ze ma to miejsce zawsze, gdy jest taka potrzeba.

Do jakiej czesci Twoich nauczycieli pasuja dzisiaj Do jakie] czesci Twoich lekoji pasuja poniisze

poniZsze opisy? o zdania?
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Wymaganie:

Szkotfa lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan

zewnetrznych i wewnetrznych

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkota formutuje wnioski w oparciu o analizy wynikéw egzaminéw zewnetrznych oraz wynikéw
ewaluacji wewnetrznej. Dziatania podejmowane na podstawie wnioskéw s monitorowane.
Wiekszos¢ nauczycieli deklaruje, ze zapoznaje sie z wynikami badan zewnetrznych, ale nie wszyscy

je uwzgledniaja w planowania i realizacji zadan edukacyjnych.

Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz
wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej. Analizy prowadza do formutowania wnioskéw i

rekomendacji, na podstawie ktérych planuje sie i podejmuje dziatania.

w szkole wykorzystuje sie analizy egzaminow zewnetrznych do formutowania
whioskow dotyczacych procesu uczenia sie.

Analiza egzamindéw zewnetrznych oraz wnioski z ewaluacji wewnetrznej wskazujg na niski poziom u uczniéw
umiejetnosci czytania ze zrozumieniem, brak nawyku czytania ksigzek i lektur, braki w podstawowych
umiejetnosciach matematycznych - dziatania na liczbach wymiernych, wyrazenia algebraiczne, brak
umiejetnosci rozwigzywania prostych réwnan i nieréwnosci. W zwigzku z tym dziatania rady pedagogicznej
sprowadzajg sie do modyfikowania plandéw pracy, metod iform pracy z uczniami na lekcji np. praktyka
i dziatanie, demonstracje, przekaz audiowizualny, ¢éwiczenie komponentédw egzaminacyjnych: prezentacja
przygotowanego zadania egzaminacyjnego, c¢wiczenie etapdw egzaminu zawodowego. Ponadto duzg wage
przyktada sie do poprawy frekwencji, zwiekszenia aktywnosci ucznidéw podczas zajeé, rozwijania umiejetnosci
uczenia sie oraz umiejetnego korzystania z nowoczesnych technik komunikacyjno-informatycznych. Dziatania
uzgadniane sg na posiedzeniach rady pedagogicznej, spotkaniach zespotéw przedmiotowych, zespotéw do spraw

ewaluacji, zespotu wychowawczego oraz zespotu do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
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Obszar badania: Dziatania podejmowane na podstawie wnioskéw ze sprawdzianu i
egzaminow zewnetrznych oraz wnioskéw z ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej sg przez szkote

lub placdwke monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Whnioski z monitorowania dziatan wynikajacych z analizy egzaminow zewnetrznych sa przydatne dla
nauczycieli i wykorzystywane przez nich w praktyce szkolnej.

Nauczyciele analizujg wyniki egzaminéw rozpatrujac zadania pod katem trudnosci i najczesciej popetnianych
btedéw. W trakcie procesu ksztatcenia przeprowadzane sg egzaminy prébne, diagnozy wstepne, analizowane
jest ocenianie biezace i $rédroczne. Waznym elementem w tym procesie jest monitorowanie frekwencji uczniow
na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych, udziat w konkursach szkolnych i pozaszkolnych, udziat w targach,
wystawach, wizytach studyjnych u pracodawcow. Wyniki egzaminéw zewnetrznych wykorzystuje sie
do eliminowania btedéw i niedociggnie¢, weryfikowania metod nauczania, poznania stabych i mocnych stron
ucznia, monitorowania realizacji podstawy programowej, indywidualizacji pracy z uczniem, korelacji

miedzyprzedmiotowej, badania osiggnie¢ uczniow.

W wymaganiu "Szkota lub placéwka, organizujgc procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski
z analizy wynikow sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu

potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie

oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych w odniesieniu do poziomu wysokiego

zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placéwki:

Obszar badania: W szkole lub placéwce nauczyciele znajg wyniki badan zewnetrznych.

Grupa nauczycieli zapoznaje sie z wynikami badan zewnetrznych.

Wiekszo$¢ nauczycieli deklaruje, ze posiada wiedze na temat wynikdw zewnetrznych badan i analiz, ale nie
wszyscy wskazujg wnioski z nich ptynace dla pracy ze swoimi uczniami. Zdaniem Dyrektora nauczyciele poznaja
wyniki badan podczas zebran Rady Pedagogicznej i posiedzen zespotéw przedmiotowych. Nauczyciele siegajg po
raporty z badan dostepne na stronach internetowych Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w Poznaniu, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej, Instytutu Badan Edukacyjnych, KOWEZiU. Twierdza, ze analizujg raporty OKE i CKE
na temat egzamindw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe, raporty KOWEZiU dotyczace stanu szkolnictwa
zawodowego w Polsce, raport NIK w sprawie absencji uczniéw na lekcjach wychowania fizycznego oraz Program
Miedzynarodowej Oceny Umiejetnosci Uczniow OECD PISA 2012. Wyniki badan postuzyty niektérym

nauczycielom do sformutowania wnioskéw do planowania i realizowania dziatan edukacyjnych.
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Czy wtym lub poprzednim roku poznata
Fani/Pan wyniki badan zewnetrznych?
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Obszar badania: W szkole lub placéwce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych.

Nie wszyscy nauczyciele uwzgledniaja wyniki badan zewnetrznych w planowaniu i realizacji zadan
edukacyjnych.

Wiekszos$¢ ankietowanych nauczycieli jako dziatania podjete w wyniku refleksji zwigzanej z wynikami badan
zewnetrznych wskazata rozwigzania wynikajace z monitorowania i analizy osiggnie¢ ucznidw. Dotyczyty one
organizowania konsultacji, wprowadzania na zajeciach zadan i ¢wiczen ksztattujgcych umiejetnos¢ czytania ze
zrozumieniem, logicznego i matematycznego myslenia, zwiekszenia czestotliwosci organizowania egzamindéw
prébnych. Nauczyciele wychowania fizycznego postawili na intensyfikacje zaje¢ rozwijajacych umiejetnos¢ walki
sportowej, ¢wiczenia rozwijajace koordynacje ruchowa, trening mentalny oraz wprowadzanie nowych metod
w zakresie gier zespotowych i lekkiejatletyki, a takze na podnoszenie swoich kwalifikacji poprzez udziat
w szkoleniach, kursach i kursokonferencjach. Dyrektor szkoty stwierdzit, ze w celu uzyskania lepszych wynikéw
pracy jak i sukcesu ucznidw na egzaminie potwierdzajagcym kwalifikacje zawodowe wprowadzono dodatkowe
zajecia dla klas pierwszych i zajecia przygotowujace ucznidow do egzamindéw. Nauczyciele przedmiotéw
zawodowych odbyli szkolenia w ramach warsztatéw samoksztatcenia z zakresu przeprowadzania egzamindéw
w formie elektronicznej, doskonalg swoj warsztat pracy poprzez uczestnictwo w réznych formach doskonalenia
zawodowego. Wzmozono wspotprace nauczycieli przedmiotdow matematyka i podstawy przedsiebiorczosci
z nauczycielami  przedmiotéw  zawodowych. Organizacja konkurséw zawodowych  gastronomicznych,
informatycznych, budowlanych przyczynia sie do lepszej motywacji ucznidw wykorzystania umiejetnosci
teoretycznych w praktyce. Krzewienie kultury sportowej poprzez udziat mtodziezy w zajeciach pozalekcyjnych

sportowych, zawodach i olimpiadach wptywa korzystnie nie tylko na ich rozwéj fizyczny, ale i intelektualny.
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Kurator Oswiaty:

Data sporzadzenia raportu:

07.04.2016

ZASADNICZA SZKOYA ZAWODOWA NR 2 W ZESPOLE SZKOt PONADGIMNAZIALNYCH NR 3 W MYSLIBORZU 27/27

MIMISTERSTWO

Oinobix gk UNIA EUROPEJSKA
KAPITAt LUDZKI EDUKACII Baiaciv P LN IWERSYTET EUROPEISKI
HAROCOWA STRATEGUA SPOINCSC NARODOWE] . : - ___.:,- JAGIELLONSKL FUNDUSZ SPOLECINY
- = e W ERAKOWIE




