Nadzoér pedagogiczny

System Ewaluacji Oswiaty
. EO

RAPORT Z EWALUACII
PROBLEMOWE)]

Przedszkole "FALE"
Przylep

Kuratorium Os$wiaty w Szczecinie



Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w przedszkolu przez wizytatoréw
do spraw ewaluacji. Raport z ewaluacji problemowej dotyczy jednego lub kilku z przedstawionych ponizej
wymagan panstwa.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji na temat funkcjonowania przedszkola

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj dzieci.

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sie
Dzieci nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

Dzieci sq aktywne.

Ksztattowane sg postawy i respektowane normy spoteczne.

Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Nauczyciele wspoétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

Promowana jest wartos¢ wychowania przedszkolnego.
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Rodzice sq partnerami przedszkola.
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©

Wykorzystywane sg zasoby przedszkola i Srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.

[EnY
=

Przedszkole w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analizy badan zewnetrznych i wewnetrznych.

[EnY
™

Zarzadzanie przedszkolem stuzy jego rozwojowi.

Ewaluacja ma takze na celu ustalenie, czy przedszkole spetnia badane wymagania zawarte w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6.08.2015 r. Przedszkole moze spetnia¢é wymagania na poziomie

podstawowym i podejmowac dziatania z wysokiego poziomu wymagania.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 27.01.2016 r. - 29.01.2016 r. przez zesp6t wizytatorow, w sktad ktoérego
weszty Alina Sukiennicka (starszy wizytator) i Barbara Manczak (wizytator). Badaniem objeto 55 rodzicow
(ankieta i wywiad grupowy) i 8 nauczycieli (ankieta, wywiad grupowy, wywiady indywidualne po obserwacji
zajec¢). Przeprowadzono ankiete i wywiad indywidualny z dyrektorem przedszkola, wywiady grupowe
z przedstawicielami pracownikow niepedagogicznych i partnerow placowki, a takze obserwacje 7 zajec
i przedszkola. Na podstawie zebranych informacji zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje 3 wymagania

(ewaluacja problemowa) okreslone dla przedszkoli.

Wyjasnienie skrétéw dla narzedzi:

APOEW - Ankieta badajaca przebieg ewaluacji [ankieta poewaluacyjna]
OP - Arkusz obserwacji przedszkola

0OZ - Arkusz obserwacji zaje¢ w przedszkolu

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki przedszkola
AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicéw

APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora
SSRZD - Scenariusz swobodnych rozmoéw z dzieé¢mi

WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorkg przedszkola
WDPO - Scenariusz wywiadu z dzie¢mi po obserwacji

WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji

WP - Scenariusz wywiadu z partnerami

WPN - Scenariusz wywiadu z pracownikami niepedagogicznymi
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Obraz placowki

Przedszkole "Fale" powstato w Szczecinie (z inicjatywy kilkunastu rodzin) w 2008 r. Przygotowania
do uruchomienia placowki rozpoczety sie juz kilka lat wczesniej. Celem, ktory postawili sobie wowczas rodzice,
byto stworzenie takiego miejsca dla ich dzieci, w ktdrym wychowanie w przedszkolu (a nastepnie w szkole)
bedzie przedtuzeniem wychowania w domu rodzinnym. Miato to by¢ srodowisko, w ktérym rodzice wspierajq sie
wzajemnie w realizacji celéw wychowawczych ijako swiadomi wychowawcy stawiaja, zaréwno sobie jak
i dzieciom, wysokie wymagania. Rodzice pragneli, aby dzieci wychowywane byty w duchu pracowitosci,
szczerosci, wolnosci i odpowiedzialnosci. Takie podejscie do kwestii wychowania wynikato zaréwno z inspiracji
ewangelicznych jak i uniwersalnych.

Poczatkowo przedszkole funkcjonowato w ramach placowek prowadzonych przez Stowarzyszenie
Wspierania Edukacji i Rodziny STERNIK z Warszawy, w ktérych realizowano model wychowawczo-edukacyjny
zbudowany w oparciu o doswiadczenia placowek w Hiszpanii. Miescito sie w bloku przy ulicy Zdrojowej
w Szczecinie. Uczeszczato do niego nieco ponad 20 dzieci. Po trzech latach, z racji duzego zainteresowania
wsrod szczecinskich (ale nie tylko) rodzin tego typu placowka, podjeto decyzje o inwestycji — budowie nowego
budynku w Przylepie przy ul. Rodzinnej 1, ktérg przeprowadzita powotana do tego celu spotka Rodzice dla Szkét
Szczecinskich Sp. z 0.0., zaé FUNDACJA EDUKACJII RODZINNEJ], powstata w 2011 roku w Szczecinie, zostata
organem prowadzacym placéwki FALE (Przedszkole, Szkota Podstawowa dla Dziewczat) oraz NAWIGATOR
(Szkota Podstawowa dla Chtopcow). W obecnym roku szkolnym do uzytku oddane zostato wielofunkcyjne boisko
wybudowane na potrzeby obu szkét, a takze przedszkola.

Misjg FUNDACJI EDUKACII RODZINNEJ] jest zapewnienie dzieciom i mtodziezy, w Scistej wspotpracy
z rodzicami, dostepu do najwyzszego poziomu edukacji, dostosowanego do ich indywidualnych predyspozycji
i zdolnosci, w potaczeniu z ksztattowaniem charakteru w zgodzie z wartosciami chrzescijanskimi, bez wzgledu
na status materialny zaangazowanej rodziny. Przedszkole "Fale" realizuje koncepcje pracy ukierunkowang
na harmonijny i wszechstronny rozwdj kazdego dziecka, obejmujacy jego umyst, ciato, ducha, emocje,
inteligencje i wole. Nie ma tu rodzin i dzieci anonimowych. Do kazdego przedszkolaka nauczyciele podchodzg
indywidualnie, realizujac zatozenie personalizacji ksztatcenia, dzieki ktdrej rozpoznane zostajq jego potrzeby
i mozliwosci.

Kolejng cecha charakterystyczng placowki jest $Scista wspotpraca z rodzicami w procesie edukacji
i wychowania. To rodzice sg pierwszymi wychowawcami, przedszkole za$ wspiera ich w dziele wychowania.
Kazda rodzina ma swojego opiekuna (tutora), z ktéorym spotyka sie przynajmniej trzy razy w roku (w ramach
indywidualnych spotkan). Wspdlnie - rodzice i opiekun - wytyczajgq kierunek pracy wychowawczej z dzieckiem
i weryfikujq realizacje przyjetych zatozen; omawiajg sukcesy i trudnosci; wypracowujq konkretne rozwigzania
wspomagajace rozwdéj dziecka, ktére nastepnie wdrazane sg w domu i przedszkolu.

Aby wesprzec¢ rodzicéw - jako matzonkow i jako wychowawcow - placowka wspotpracuje ze specjalistami
i praktykami, ktérzy swoim doswiadczeniem dzielg sie podczas wyktadéow i warsztatow skierowanych
do rodzicow (takze spoza przedszkola). W kazdej grupie funkcjonuje matzenstwo - tzw. ROK-owie (Rodzice
Odpowiedzialni za Klase) - wspierajace placéwke w budowaniu pozytywnej atmosfery, przyjaznych relacji
i wspotpracy miedzy rodzinami.

Dzien w przedszkolu zorganizowany jest w oparciu o zatozenia podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz program wczesnej stymulacji dziecka "Optymista". Tresci programowe przekazywane sg

dzieciom w formie zabawy, aby wzbudzaé¢ w nich pozytywne emocje i radosne przezycia. Zajecia rozpoczynajq
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sie od nauki globalnego czytania metodg bitéw. Jezyk angielski, muzyka i ruch (réwniez na Swiezym powietrzu)
towarzyszg przedszkolakom codziennie. Dzieci w kazdym miesigcu pracujg nad innym dobrym nawykiem,
poprzez codzienne realizowanie konkretnych zadan, np.: uzywanie zwrotéw grzecznosciowych czy nauka
pozostawiania po sobie porzadku. Zadania dostosowane sg do mozliwosci rozwojowych dziecka. Aby praca nie
byta potowiczna, zacheca sie rodzicéw do jednoczesnej pracy z dzieckiem nad danym nawykiem
w domu. Narzedziem ufatwiajagcym codzienng komunikacje pomiedzy placéwka a domem rodzinnym dziecka
jest tzw. "agenda" - osobisty dzienniczek, w ktéorym na biezaco przekazywane sg istotne dla obu stron - domu
i przedszkola - informacje.

Obecnie do przedszkola uczeszcza 115 dzieci (6 grup na 3 poziomach - 3-latki, 4-latki, 5- i 6-latki). Nabor
do placéwki prowadzony jest caty rok. Kadra pedagogiczna sktada sie z mtodych, ale wykwalifikowanych osdb,
stale doskonalacych swoéj warsztat pracy irozwijajacych sie. Placowka wspoétpracuje z doswiadczonymi
anglistami, muzykami, dietetykiem i szefem kuchni (na miejscu jest stotdowka).

Przedszkole od poczatku zaangazowane jest w dziatania na rzecz spotecznosci Szczecina. Doskonatym tego
przyktadem jest coroczny szczecinski Orszak Trzech Kroli, ktérego ciezar organizacji przyjmuja na siebie
od samego poczatku rodzice i pracownicy Fal oraz Nawigatora. Placdwka wspotpracuje z przewoznikami PKS
i KRAJAN, ktorzy obstugujq dwie linie transportowe dla dzieci mieszkajacych na lewobrzezu i prawobrzezu
Szczecina (korzystaja z nich takze przedszkolaki z miejscowosci pod Szczecinem, np.: Motaniec, Przectaw,
Warzymice).

Koncepcja zagospodarowania przestrzennego terenu przeznaczonego na budowe kompleksu przedszkola
i szkét dla dziewczat i chtopcow zaktada budowe w 2016 roku odrebnego budynku przedszkola, a w nastepnej

kolejnosci - budowe hali sportowej.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Przedszkole "FALE"

Patron

Typ placowki

Przedszkole

Miejscowosc¢ Przylep
Ulica Rodzinna
Numer 1

Kod pocztowy 72-005
Urzad pocztowy Przylep

Telefon 91 4540070, 609 600 660
Fax -

Www www.fale.edu.pl

Regon 32128870000000

Publicznosé

niepubliczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 115

Oddziaty 6

Nauczyciele petnozatrudnieni 16.00

Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 1.00

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 5.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 19.17

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 219
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat policki

Gmina Kotbaskowo

Typ gminy gmina wiejska
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Obszary badawcze umozliwiajace opisanie dziatan szkoty
w zakresie wymagan

Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdoj dzieci v

Poziom podstawowy:

Przedszkole dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng wtasng koncepcjg pracy, uwzgledniajacq

potrzeby rozwojowe dzieci, specyfike pracy przedszkola oraz zidentyfikowane oczekiwania $rodowiska v
lokalnego
Koncepcja pracy przedszkola jest znana rodzicom i przez nich akceptowana. v

Poziom wysoki:

Koncepcja pracy przedszkola jest modyfikowana we wspoétpracy z rodzicami.

Koncepcja pracy przedszkola jest realizowana we wspoétpracy z rodzicami.

Dzieci sa aktywne v

Poziom podstawowy:

Dzieci sq zaangazowane w zajecia prowadzone w przedszkolu i chetnie w nich uczestniczg. Nauczyciele

stwarzajg sytuacje, ktére zachecajg dzieci do podejmowania réznorodnych aktywnosci. v
Dzieci sg wdrazane do samodzielnosci. v
Poziom wysoki:

Dzieci inicjuja i realizujq dziatania na rzecz wtasnego rozwoju.

Dzieci uczestniczg w dziataniach na rzecz spotecznosci lokalnej.

Przedszkole wspomaga rozwa@j dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji v
Poziom podstawowy:

W przedszkolu rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe oraz sytuacje spoteczng y

kazdego dziecka.

Informacje z przeprowadzonego rozpoznania sg wykorzystywane w realizacji dziatan edukacyjnych.
Zajecia rewalidacyjne dla dzieci niepetnosprawnych oraz zajecia specjalistyczne s odpowiednie do v
rozpoznanych potrzeb kazdego dziecka.

Poziom wysoki:

W opinii rodzicow wsparcie otrzymywane w przedszkolu odpowiada potrzebom ich dzieci.
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Whnioski

1. Przedszkole "Fale" dziala zgodnie z przyjeta przez nauczycieli oraz akceptowana
i wspoétrealizowana przez rodzicow koncepcja pracy, ktorej gtéowne zalozenia (spersonalizowana
i zindywidualizowana praca z dzie¢mi, szeroko pojeta wspotpraca z rodzicami, wychowanie oparte
na chrzescijanskich wartosciach) uwzgledniaja potrzeby rozwojowe przedszkolakéw, a takze
zidentyfikowane oczekiwania rodzicow i srodowiska lokalnego, co gwarantuje wszechstronny,
a w szczegolnosci - intelektualny, duchowy i fizyczny rozwéj kazdego wychowanka - zgodnie z jego

potrzebami i mozliwosciami.

2. Wykorzystywanie przez nauczycieli réznorodnych metod iform pracy (dostosowywanych
do potrzeb i mozliwosci dzieci), angazujacych wychowankoéw, a takze zachecanie i umozliwianie
wychowankom samodzielnego wykonywania réznych czynnosci przyczyniaja sie do ksztattowania

postaw przedszkolakow charakteryzujacych sie samodzielnoscia, aktywnoscia i kreatywnoscia.

3. Przedszkole systematycznie rozpoznaje i diagnozuje mozliwosci psychofizyczne, potrzeby
rozwojowe oraz sytuacje spoteczna kazdego wychowanka, a sformutowane natej podstawie
whnioski wykorzystuje do planowania, organizacji i realizacji procesow
wychowawczo-dydaktycznych oraz - po uzgodnieniach zrodzicami - do wspierania ich
w wychowywaniu dzieci, co przektada sie na wszechstronny rozwé6j wychowankéw oraz stwarza im
mozliwos¢ nabywania wiedzy i umiejetnosci, z uwzglednieniem i wykorzystaniem ich indywidualnej

aktywnosci.

4. Nauczyciele wspomagaja indywidualny rozwéj kazdego dziecka, prowadzac dziatania adekwatne
do rozpoznanych potrzeb, mozliwosci czy sytuacji spotecznej wychowanka, wspoétpracujac przy tym
nie tylko zrodzicami, ale takze z placéwkami, ktore stuza poradnictwem i wsparciem w tym

zakresie.

5. Troska przedszkola o wspoidziatanie z rodzicami we wszystkich sferach oddzialywan skutkuje
tym, ze rodzice maja poczucie wspoétdecydowania oraz odczuwaja potrzebe angazowania sie w zycie

placéwki.

Przedszkole "FALE" 8/23

MIMISTERSTWO r Oiérobie ke UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI DUKAC ’ E B o LW ERSYTET EUROPEISN)
HAROCOWA STRATEGUA SPOINCSC [\I'ikii‘.‘]{?‘;[ fl['lll'-r' E] . R :'. B . 5 . .._‘_,.:‘ |_h,r:_; 1 :L Lt:N ™ FUNDUSZ SPOLECINY

] ar W ERAKOWIE




Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj dzieci

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Glowne zalozenia koncepcji pracy Przedszkola "Fale" w Szczecinie to: spersonalizowana
i zindywidualizowana praca z dzieémi, szeroko pojeta wspoétpraca z rodzicami (tutoring, ROK-owie -
Rodzice Odpowiedzialni za Klase) oraz wychowanie oparte na chrzescijanskich wartosciach. Mysl
przewodnia koncepcji - "Prowadz bez popychania" - zaklada pomaganie dzieciom w ich rozwoju we
wszystkich sferach (emocjonalnej, intelektualnej, uczuciowej i duchowej) oraz uwzglednianie ich
indywidualnych potrzeb izdolnosci. Koncepcja ta jest (we wspétpracy z rodzicami) na biezaco
analizowana i wprowadzane sa nowe dziatania ja realizujace (np.: zajecia ztanca iz jezyka
niemieckiego, uruchomienie transportu szkolnego, rodzinne spotkania integracyjne na terenie
placowki). Wszystkie dziatania podejmowane przez przedszkole przyczyniaja sie

do wszechstronnego rozwoju dzieci i dobrze przygotowuja je do dalszej edukacji.

Obszar badania: Przedszkole dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng witasng
koncepcjq pracy, uwzgledniajaca potrzeby rozwojowe dzieci, specyfike pracy przedszkola oraz

zidentyfikowane oczekiwania srodowiska lokalnego

Koncepcja pracy przedszkola uwzglednia potrzeby rozwojowe dzieci, zidentyfikowane potrzeby
srodowiska lokalnego oraz specyfike placéwki. W zatozeniach koncepcji pracy Przedszkola "Fale", zdaniem
nauczycieli i dyrektora, ktadzie sie nacisk na trzy zasadnicze aspekty, a nalezg do nich: spersonalizowana
i zindywidualizowana praca z dzie¢mi, szeroko pojeta wspdtpraca z rodzicami oraz wychowanie oparte
na chrzescijanskich wartosciach. Nauczyciele podali, Zze koncepcja przewiduje uwzglednianie potrzeb
rozwojowych dzieci w ramach systemowo prowadzonej w przedszkolu spersonalizowanej i zindywidualizowanej
edukacji. Zgodnie z mysla przewodnig koncepcji - "Prowadz bez popychania" - zaktada sie pomaganie dzieciom
w ich rozwoju we wszystkich sferach: emocjonalnej, intelektualnej, uczuciowej i duchowej oraz uwzglednianie
ich indywidualnych potrzeb i zdolnosci. Kladzie sie tez nacisk nato, by wszystkie dziatania odbywaty sie
w przedszkolu w duchu zyczliwoéci i szacunku wzgledem kazdej osoby. W indywidualizacji podejmowanych
dziatan kluczowy jest system tutoringowy, pozwalajacy dogtebnie i szczegdtowo poznac potrzeby i mozliwosci
kazdego dziecka. Rodzice wraz z tutorem wspdlnie wypracowujg indywidualny plan wychowawczy dla swojego
dziecka, ktory jest realizowany zaréwno w przedszkolu jak i w domu - by zachowac¢ jednos$¢ dziatan w placéwce
i w $rodowisku rodzinnym. Dodatkowo praca z dzie¢mi w przedszkolu opiera sie na uwzglednianiu okreséw
sensytywnych wg Fernando Corominasa. W placowce prowadzone sg rowniez ciggte obserwacje dzieci oraz
systematyczne diagnozy (dwa razy w roku), na podstawie ktérych tworzone sg zespoty pracy wspomagajacej.

Szeroko pojeta wspotpraca zrodzicami prowadzona jest w przedszkolu wedtug hasta: "Przedszkole
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przedtuzeniem domu rodzinnego" i ma prowadzi¢ do ugruntowania rodzicow w przekonaniu o ich wiasnych
sitach wychowawczych, wzbudzeniu w nich poczucia kompetencji wychowawczych wzgledem swoich dzieci (jako
pierwszych i gtdwnych wychowawcow). Wspédtpraca przedszkola z rodzicami odbywa sie w kilku formach. Oprécz
powszechnie praktykowanego tutoringu (kazda rodzina ma swojego osobistego tutora - opiekuna rodziny)
rodzicow dzieci w kazdym oddziale przedszkolnym reprezentujg tzw. ROK-owie (Rodzice Odpowiedzialni za
Klase), ktérzy pomagaja stworzy¢ przyjazna, rodzinng atmosfere dla wspdtpracy miedzy rodzicami
a przedszkolem. Zachecajg oni rodzicow do podejmowana wiasnych inicjatyw; zapraszaja na wyktady
i szkolenia dostarczajace wiedzy pedagogicznej, organizowane w placéwce i poza nig; udostepniajg im literature
pedagogiczng pomocng w podejmowaniu dziatan wychowawczych. Biezacy kontakt nauczycieli z rodzicami
odbywa sie za pomocg ,agend” (zeszytow korespondencji z rodzicami uzupetnianych kazdego dnia przez
rodzicow i wychowawcdédw) oraz poprzez kontakt osobisty lub e-mailowy. Zatozenia koncepcji pracy przedszkola
uwzgledniajg takze reagowanie placéwki na potrzeby srodowiska lokalnego, rozpoznawane przede wszystkim
przez rodzicdw odpowiedzialnych za klase. ROK-owie (poprzez kontakt ze wszystkimi rodzicami
i przedstawicielami sasiadujacych parafii, szkét oraz urzedéw gmin) poznajg potrzeby srodowiska i mozliwosci
wspoétpracy z nim. Potem angazujg spotecznos$¢ przedszkolng w dziatania dobroczynne, atakze w inne -
skierowane do rodzin przedszkolakéw i do rodzin "z zewnatrz". Sg to na przyktfad organizowane (w oparciu
o potrzeby odbiorcéw) wyktady, warsztaty, kursy Akademii Familijnej, a takze pikniki rodzinne, koncerty
charytatywne czy Orszak Trzech Kréli. Specyfikg przedszkola, zawartg w jego koncepcji, jest wychowanie oparte
na chrzescijanskich wartosciach moralnych i uwzgledniajace réwniez potrzeby transcendentne podopiecznych,
czyli odnoszace sie do Boga i wzrostu duchowego. Kazdego dnia dzieci mogg uczestniczy¢ we wspdlnej
modlitwie porannej. W grupach "O" dzieci majg okazje zapoznal sie z naukg kosciota katolickiego, poznac
historie zawarte na kartach Pisma Swietego (przedstawione w przystepny dla nich sposdb). Jednym z gtéwnych

zatozen pracy przedszkola jest systematyczna praca nad dobrymi nawykami.

Obszar badania: Koncepcja pracy przedszkola jest znana rodzicom i przez nich akceptowana.

Rodzice znaja i akceptuja gltowne zalozenia koncepcji pracy przedszkola. Z wypowiedzi dyrektora
wynika, ze gtdwne zatozenia koncepcji pracy Przedszkola "Fale" przedstawiane sg rodzicom na rézne sposoby -

zaréwno na etapie wstepnym (rekrutacja i przyjecie nowej rodziny) jak i w trakcie wspétpracy:

e prezentacja w czasie dni otwartych dla zainteresowanych rodzin;

e rozmowa rekrutacyjna przedstawiciela Rady Zarzadzajacej przedszkolem z zainteresowang rodzing;
e Kurs dla Nowych Rodzin (obowigzkowy dla wszystkich nowo przyjetych rodzin);

« Agenda Przedszkolaka - narzedzie biezacej komunikacji na linii przedszkole - dom;

¢ spotkania z opiekunem rodziny;

e strona internetowa przedszkola;

o materiaty w wersji papierowej - dostepne w placowce.

Na podstawie wypowiedzi rodzicdw mozna stwierdzi¢, ze znajg oni gtdwne kierunki pracy przedszkola i zgadzajg
sie z promowanymi w nim wartos$ciami: indywidualne nastawienie na dziecko w formie spersonalizowanej
edukacji; wspotpraca nauczycieli z rodzicami (dobra komunikacja na linii rodzic - nauczyciel); spdjnosc
oddziatywan wychowawczych; wpajanie dzieciom wartosci chrzescijanskich. Rodzicom podobaja sie te zatozenia
koncepcji, realizowane programy i podejmowane dziatania, a przede wszystkim: mnogos$¢ zaje¢ obowigzkowych

i nieobowigzkowych (od tego roku szkolnego sa dodatkowe zajecia z tanca); otwarcie na pomysty i inicjatywy
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rodzicow oraz angazowanie ich w zajecia z dzie¢mi (np.: warsztaty z szycia, pieczenie ciast). Imponujg im
warunki lokalowe placowki, w tym wiasna kuchnia (w ktérej przygotowuje sie bardzo smaczne positki) oraz

planowana budowa nowego, samodzielnego budynku przedszkola i sali gimnastycznej.

W wymaganiu "Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdéj dzieci" w
odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujgce dane $wiadczace o dziataniach

szkoty/placéwki:

Obszar badania: Koncepcja pracy przedszkola jest modyfikowana we wspdtpracy z rodzicami.

Przedszkole umozliwia rodzicom partycypowanie w dokonywaniu modyfikacji koncepcji pracy.

Z wypowiedzi respondentéw (rodzicéw, dyrektora i nauczycieli) wynika, ze rodzice odgrywajg fundamentalng

role w funkcjonowaniu przedszkola. Powstato ono =z inicjatywy rodzicow, ktorzy zaplanowali w koncepcji
placéwki wychowawczg spdéjnosé domu i przedszkola. Zanim dziecko zostanie zapisane do Przedszkola "Fale",
rodzice informowani sq o modelu wychowawczym oraz o koncepcji pracy przedszkola i je akceptujg. Mogq tez
zgtasza¢ swoje sugestie zmian, ktére wptywaja na organizacje dziatan w placdwce. Rodzice majg mozliwosc
dzielenia sie swoimi spostrzezeniami co do funkcjonowania przedszkola na spotkaniach z opiekunem ich
rodziny, z wychowawcg dziecka czy podczas rozmowy z dyrektorem lub cztonkami Rady Zarzadzajacej. Mogq
sie réwniez wypowiedzie¢ poprzez anonimowe ankiety (np.: Ankieta Satysfakcji Rodzicéw, Ankieta po Kursie dla
Nowych Rodzin). W przedszkolu powotany zostat koordynator ds. komunikacji miedzy placéwka a rodzinami,
z ktérym rodzice majg kontakt e-mailowy, telefoniczny i bezposredni. Rodzice maja mozliwos¢ zgtaszania
koordynatorowi swoich propozycji zmian, ktére bywaja wprowadzane w zycie przedszkola. W kazdej grupie
funkcjonuja tez ROK-owie (Rodzice Odpowiedzialni za Klase). Pracujg oni w kierunku zintegrowania dziatan
wszystkich rodzicow dzieci przedszkolnych oraz zgtaszajg sugestie zmian, ktére majgq bezposredni wptyw
na zmiany w organizacji pracy przedszkola. Przyktadami zmian w placéwce, bedacych wynikiem uzgodnien

z rodzicami, sg np.:

e wprowadzenie w tym roku szkolnym (2015/2016) dodatkowych dyzuréw w okresie feryjnym oraz
miedzyswigtecznym;

e przydzielanie opiekuna rodziny wedtug zasady, ze zostaje nim osoba majgca regularny kontakt
z dzieckiem (np.: wychowawca dziecka);

e zorganizowanie zaje¢ dodatkowych (np.: taneczne oraz jezyka niemieckiego), ktérych wczesniej nie
byto;

o Swietowanie Dnia Babci i Dziadka w terminie i miejscu zaproponowanym przez rodzicow;

e podjecie decyzji dotyczacej poprawy jakosci positkédw dla dzieci (witasna kuchnia zamiast cateringu
zewnetrznego);

e uruchomienie transportu szkolnego dla dzieci z prawobrzeza (bus) i lewobrzeza Szczecina (autobus).
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Obszar badania: Koncepcja pracy przedszkola jest realizowana we wspotpracy z rodzicami.

Rodzice aktywnie uczestnicza w realizowaniu dziatan wynikajacych z koncepcji pracy przedszkola.

Z wypowiedzi rodzicow i nauczycieli wynika, ze rodzice aktywnie uczestniczg w zyciu przedszkola, inicjujac
i realizujac (wspdlnie z nauczycielami) dziatania wynikajace z zatozen koncepcji pracy placowki. Przedszkole

LFale” zaktada spojnos¢ w wychowaniu, uwzgledniajgc $cistg wspodtprace z rodzicami, jako pierwszymi

wychowawcami swoich dzieci. Jednym ze sposobdow realizacji wspdlnych celow jest m.in. indywidualne

tworzenie $ciezek rozwoju dla kazdego dziecka podczas spotkan tutoringowych nauczycieli i rodzicow. Innym

sposobem wspoétpracy rodzicdw z przedszkolem jest dziatalnos¢ ROK-6w (Rodzice Odpowiedzialni za Klase),

ktorzy maja za zadanie scala¢ kontakty miedzy rodzicami i nauczycielami, sa swoistego rodzaju tacznikami.

Do najciekawszych przedsiewzie¢ rodzicow nalezq:

» inicjowanie i organizowanie spotkan integracyjnych (np.: urodziny dziecka, ,Rodzinne koledowanie”,
cykliczne bale karnawatowe dla dorostych, "Warsztaty rekodzieta dla mam”, regularne wspdine
wyjscia ojcow i mam oraz znajomych na zajecia sportowe);

e decydowanie przez ROK-6w, w imieniu pozostatych rodzicéw, o upominkach, jakie otrzymujg dzieci;

e organizowanie zbidrki na kaciki kreatywne i klocki edukacyjne (mozaiki);

e zgtaszanie pomystdw na wycieczki oraz pomoc wich organizacji (np.: do Gospodarstwa
Agroturystycznego w Smetowicach);

e organizowanie zaje¢ edukacyjnych przez rodzicéw lub z ich udziatem (np.: Dzien Owada, éwieto 11
Listopada);

o wspoétorganizowanie wszystkich inicjatyw przedszkola, np.: Orszak Trzech Kréli (szycie strojow,
dbanie o bezpieczenstwo podczas przejécia trasa orszaku, wcielanie sie w postacie Swietej Rodziny),
Rodzinne Swieto Fal (przygotowywanie spektaklu, przynoszenie poczestunku, sprzatanie, promocja
wydarzenia), Swieto Konwalii (przygotowywanie dzieci do wystepu przed publicznoscig, dowdz
na wydarzenie), Dzien Babci i Dziadka (zapewnianie nagto$nienia wystepdw dzieci oraz
przygotowywanie poczestunku dla gosci), mikotajki (rodzic przebrany za Mikotaja, organizowanie
prezentow dla dzieci);

» wykonywanie prac fizycznych (np.: rozbidrkowych, porzadkowych);

e doposazanie przedszkola w pomoce dydaktyczne, zabawki, a w okresie przedswigtecznym -
zaopatrywanie sal w choinki i ozdoby $wigteczne;

o reprezentowanie Fundacji Edukacji Rodzinnej podczas Dni Otwartych oraz spotkan "Pod Platanami" -
udzielanie informacji o placéwce, prowadzenie rozméw z rodzinami zainteresowanymi dotgczeniem
do spotecznosci Przedszkola ,Fale”;

e angazowanie sie w projekty organizowane przez grupy przedszkolne (przynoszenie przedmiotéw
zwigzanych z tematyka zaje¢, wykonywanie prac plastycznych);

e uczestniczenie rodzicéw w konferencjach, kursach i wyktadach (np.: warsztat otwarty ,Akceptacja
wlasnego dziecka - klucz do porozumienia”, konferencja ,EDUKACIJA - SWIADOME WYBORY”,
weekend pod hastem "Tata na WarszTATACH" - "Madra mito$¢ stawia granice", warsztaty "Tato.Net -
7 sekretow efektywnego ojcostwa").
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Wymaganie:

Dzieci sq aktywne

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele wdrazaja wychowankow do samodzielnosci istwarzaja sytuacje zachecajace je
do podejmowania réoznorodnych dziatan. Dzieci angazuja sie w zajecia prowadzone w przedszkolu
i chetnie w nich uczestnicza oraz biora udziat w akcjach na rzecz spotecznosci lokalnej. W placéwce
umozliwia sie przedszkolakom podejmowanie dziatan z wtasnej inicjatywy, ktéore wpltywaja na ich

rozwaoj.

Obszar badania: Dzieci sq zaangazowane w zajecia prowadzone w przedszkolu i chetnie w
nich uczestnicza. Nauczyciele stwarzajq sytuacje, ktore zachecajq dzieci do podejmowania

réznorodnych aktywnosci.

Dzieci chetnie i aktywnie uczestnicza w zajeciach realizowanych w przedszkolu, ktére rozwijaja ich
sprawnos¢ fizyczng i wyzwalaja ciekawos¢ poznawania swiata. Z wypowiedzi nauczycieli i dyrektora

wynika, ze na rozwdj podmiotowej aktywnosci dziecka w przedszkolu majg wptyw m.in. nastepujace dziatania:

¢ wykorzystywanie réznorodnych metod, np.: bitowej Glenna Domana, ruchu rozwijajgcego Weroniki
Sherborne, dzieciecej matematyki E. Gruszczyk-Kolczynskiej, pedagogiki zabawy Klanza, aktywnego
stuchania muzyki wg Batti Strauss, metod relaksacyjnych;

 inicjowanie zajec¢ z zakresu psychomotoryki wg programu ,Optymista”;

e realizowanie Sciezki lingwistycznej - poznawanie przedmiotéw zmystami (rowniez ruchem);

e prowadzenie zaje¢ plastycznych z dzie¢mi oraz podczas warsztatéow rodzinnych z wykorzystaniem
réznych technik, np.: lepienie z plasteliny i masy solnej, wyklejanie, malowanie kredkami i farbami
(palcami, pedzlami), wycinanie nozyczkami;

e rozwijanie umiejetnosci i zainteresowan dzieci w trakcie zaje¢ dodatkowych (tance, zajecia
umuzykalniajace, jezyk angielski, jezyk niemiecki, logopedia);

e realizowanie grupowych projektow o réznorodnej tematyce (np.: "W krainie koloru niebieskiego",
"Pani Jesien", "Fotografia", itp.);

e inicjowanie réoznych form teatralnych (np.: inscenizacje, zabawy dramowe) oraz przygotowywanie
dzieci do wystgpien podczas uroczystosci dla rodzicéw i dziadkow;

e prowadzenie zaje¢ dostosowywanych do poziomu rozwoju dziecka z wykorzystaniem atrakcyjnych
pomocy dydaktycznych;

e zachecanie dzieci do wypowiadania sie natemat tresci ilustracji, historyjek obrazkowych oraz
czytanie, opowiadanie i zachecanie do korzystania z kacika ksigzki;

o prowadzenie kacikdéw zainteresowan;
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o zachecanie przedszkolakéw do aktywnosci podczas zaje¢ ido podejmowania czynnosci
samoobstugowych poprzez system motywacyjny (np.: pieczatki, naklejki, pochwaty indywidualne
przed grupa);

e umozliwianie przedszkolakom podejmowania inicjatyw - wykorzystywanie ich pomystéw podczas zajec

dydaktycznych, zabaw swobodnych oraz stwarzanie im mozliwosci wyboru ulubionych zabaw, itp.;

¢ inicjowanie funkcji dyzurnego (porzadku, otwierania drzwi, w jadalni, itp.);

e organizowanie réznego rodzaju wycieczek przedszkolnych.

Prawie wszyscy (52 z 55) ankietowani rodzice uwazaja, ze w efekcie podejmowania powyzszych dziatan przez
nauczycieli ich dzieci chetnie uczestniczg w zajeciach oferowanych przez placéwke (zob. Wyk. 1j). Stwierdzili
takze, ze ich pociechy lubig chodzi¢ do przedszkola, sg radosne w domu i w placowce oraz chetnie opowiadajq
o przedszkolu. Wéréd zaje¢, ktore, ich zdaniem, dzieci lubig najbardziej, wymienili: zajecia psychomotoryczne,
rytmike, zajecia plastyczne, gre w pitke nozng na dworze oraz jezyk angielski. Z informacji uzyskanych
od przedstawicieli partneréw i pracownikdw niepedagogicznych placowki wynika, ze dzieci chetnie chodzg
do przedszkola i biorg udziat we wszystkich organizowanych przez placéwke dziataniach, np.: chetnie
uczestniczg w warsztatach kulinarnych; uktadajg wierszyki o warzywach iowocach; lubig zajecia
psychomotoryczne i muzyczne, gre na roznych instrumentach. Dzieci takze chetnie biorg udziat w réznych
imprezach przedszkolnych ipoza placowka, w Akademii Cyrkowca (ucza sie tam zonglerki, chodzi¢
na szczudtach) oraz w zajeciach z tanca towarzyskiego. Chwalg sie swoimi wytworami plastycznymi, ktére
powstajg podczas warsztatéw rodzinnych. Sg wesote przed zajeciami i wiekszos$¢ z nich sygnalizuje rodzicom,
ze chciataby pozosta¢ dtuzej w przedszkolu. Podczas obserwowanych zaje¢ nauczyciele uruchamiali rdézne
rodzaje aktywnosci dzieci. Przedszkolaki byly aktywne i moéwity, ze prawie wszystko im sie podobato,
a najbardziej: Spiewanie piosenek, wspdlne zabawy i ¢wiczenia (z chusta, w ptaszki, witanie sie po angielsku
z myszka, rozmowy o pogodzie). Dzieci podczas wywiadu powiedziaty, ze w przedszkolu wszystko sie im
podoba, a najbardziej: zabawy ruchowe, uktadanie puzzli, bal przebierancéw (karnawatowy), Bal Wszystkich
Swietych, zabawy swobodne, gra w pitke nozng na dworze, malowanie, rysowanie, czytanie, ogladanie

obrazkéw, stotowkowe jedzenie (nalesniki i ciasta).
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Obszar badania: Dzieci sg wdrazane do samodzielnosci.

Przedszkole wdraza dzieci do samodzielnosci podczas calodniowego pobytu w placéwce iwe

wspotpracy z rodzicami dba o to, by proces ten byt kontynuowany w domu. Na podstawie informacji

uzyskanych od dyrektora i pracownikéw niepedagogicznych oraz spostrzezen podczas obserwacji zaje¢ mozna

stwierdzi¢, ze nauczyciele podejmujg liczne dziatania, ktére majq na celu nauczenie dzieci samodzielnosci, np.:

zachecanie dzieci (poprzez wspieranie ich, a nie wyreczanie) do samodzielnego wykonywania réznych
czynnosci (w tym samoobstugowych) iinnych prac (demonstrowanie czynnosci i prezentowanie

postawy oczekiwania, ze sobie poradzg, a w przypadku niepowodzen - pomaganie);

chwalenie za kazdy przejaw samodzielnosci dzieci;

wyznaczanie "zadan tygodnia" - zapoznawanie z nimi catej spotecznosci przedszkolnej (nauczycieli,
rodzicow, dzieci, pracownikow);

tworzenie odpowiednich warunkéw, aby samodzielno$¢ dzieci byta rozwijana takze w domu (np.:
proponowanie rodzicom zainstalowania w domach wieszaczké4w na ubranie iszafek na buty
na wysokosci dostosowanej do wzrostu dzieci);

sugerowanie rodzicom w czasie warsztatdw dla rodzicow czy spotkan opiekunowskich
(tutoringowych), aby dostrzegali samodzielno$¢ swoich pociech i kazdy jej przejaw doceniali;
stawianie pytan, w co dzieci chca sie bawic i jakimi zabawkami;

powierzanie zadan do wykonania przez grupe lub indywidualnie.

Dzieci podaty, ze w przedszkolu same wybierajg zabawy, bawig sie, jedzg, rysuja, ubierajq sie i rozbierajq,
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wigzg sznurowki w butach, uktadaja puzzle i kostki z papieru, szyjq igta, przyszywajaq guziki, czeszg sie, plotg
warkocze i kitki.

W wymaganiu "Dzieci sq aktywne" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace
dane Swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Dzieci inicjujq i realizujg dziatania na rzecz wtasnego rozwoju.

Nauczyciele umozliwiaja dzieciom inicjowanie i realizowanie réznorodnych dziatan, ktore wplywaja
na ich rozwéj. Z wypowiedzi dyrektora i pracownikéw niepedagogicznych wynika, Ze dzieci podczas pobytu
w przedszkolu podejmujg wiele dziatan z wiasnej inicjatywy, zaréowno w trakcie pobytu na swiezym powietrzu

jak i w sali podczas zaje¢ dowolnych i zabawy, np.:

e zabawy swobodne w salach oraz ruchowe podczas spacerdéw;

e przynoszenie z domu w pigtki swoich zabawek, aby w czasie przewidzianym na to bawié¢ sie nimi
(zgodnie z wtasnymi pomystami);

e swobodne opowiadanie o sprawach dla nich waznych, o rodzinie;

e przygotowywanie dla swoich rodzicow, rodzenstwa, kolegéow oraz pracownikéw obrazkdéw, laurek,
itp.;

e pomaganie kolegom, gdy majg z czyms trudnos¢ lub paniom nauczycielkom;

o decydowanie o tym, jakie ksigzeczki chca ogladac lub jakie bedg im czytane;

o dokonywanie wyboru, czy chcg przestrzega¢ regut podczas zabawy, czy siedzie¢ w tym czasie
na krzesetku;

o decydowanie podczas warsztatéw rodzinnych o tym, co bedg wykonywac;

e zgtaszanie w sekretariacie prosby o pomoc w znalezieniu zagubionej rzeczy; o przechowanie

materiatéw, nagrod, rekwizytéw, itp.

Na obserwowanych zajeciach dzieci wypowiadaty sie spontanicznie na rézne tematy, niektore zgtaszaty swojg
wole - inng niz polecenie nauczyciela, np.: nie chciaty otrzymac obrazka, zgtaszaty sie do wykonania zadan
na forum grupy, proponowaty wiasne pomysty ¢wiczen ruchowych dla catej grupy oraz zabaw grupowych,
wybieraty rodzaj zadania sposrdd zaproponowanych przez nauczyciela (piosenke, taniec), proponowaty sposob
wykonania zadania (jakim gtosem chcg $piewac¢, jakimi ruchami chca ilustrowaé rymowanke), wypowiadaty
wiasng intencje modlitwy. W wiekszosci przypadkéow nauczyciele wykorzystywali inicjatywy dzieci do ich rozwoju
- akceptowali pomysty przedszkolakéw, niektdrzy wyrazali rados¢ z ich pomystowosci, kierowali wykonywaniem
zadan zaproponowanych przez dzieci, wystuchiwali ich spontanicznych wypowiedzi i wigzali je z tematem
przeprowadzanych zajeé, wykorzystywali inicjatywy wychowankéow do zainteresowania ich dalszg czescig zajec.
Na podstawie obserwacji placowki mozna stwierdzi¢, ze na terenie przedszkola prezentowane sg prace dzieci
(zwigzane na przyktad z porg roku lub omawianym tematem), ktore najczesciej umieszczane sg na tablicach
przy salach oddziatdw przedszkolnych oraz w przedszkolnej szatni. Aby wyeksponowac dzieciecg kreatywnos¢
i pomystowo$¢, w widocznym miejscu w szatni przedszkolnej wystawiane sga wytwory dzieciecej pracy w ramach
projektow realizowanych na poziomie grup (w ostatnich miesigcach byty to: ,W krainie koloru niebieskiego”,

,Jesien”). W okresie bozonarodzeniowym w placéwce podziwia¢c mozna choinke z réznorodnymi ozdobami
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przygotowanymi przez dzieci wedtug wtasnego pomystu.
Obszar badania: Dzieci uczestnicza w dziataniach na rzecz spotecznosci lokalnej.

Dzieci sa angazowane w rdézne dzialania prowadzone przez przedszkole narzecz srodowiska
lokalnego. Z informacji uzyskanych od dyrektora, rodzicéw i przedstawicieli partneréw wynika, ze wszystkie
dzieci, ktérych rodzice wyrazajg na to zgode, biorg czynny udziat w licznych dziataniach na rzecz spotecznosci

lokalnej. Sa to m.in. nastepujace dziatania:

e udziat w akcjach charytatywnych (np.: zbidrka pluszakéw dla domu dziecka "Mis", akcje - "Rodziny
na kresach", "Paczuszka dla maluszka", "Marsz dla zycia");

e udziat w akcjach ekologicznych (np.: sprzatanie terenu wokot przedszkola i pobliskiego lasu, realizacja
projektu PZU "Bez pradu", zbidrka zakretek);

« systematycznie organizowane festyny i pikniki rodzinne w Przylepie (np.: Swieto Fal, Swieto
Nawigatora);

« udziat w przegladach artystycznych przedszkoli szczecifiskich - Swieto Konwalii, "Taniec
z gwiazdeczkami";

e wspotorganizacja corocznego szczecinskiego Orszaku Trzech Krdli (angazowanie dzieci przedszkolnych
w uliczne jasetka);

e udziat w réznych wydarzeniach lokalnych (np.: koledowanie w parafiach, piknik "Pod Platanami");

e udziat w festynach szkolnych organizowanych przez szkoty "Nawigator" i "Fale" - prezentowanie

umiejetnosci, ktére przedszkolaki zdobywaja na zajeciach.
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Wymaganie:

Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W Przedszkolu "Fale" prowadzone s systemowe dziatania majace na celu rozpoznanie mozliwosci
psychofizycznych i potrzeb rozwojowych oraz sytuacji spotecznej kazdego dziecka. Oferta zajec
rozwijajacych zainteresowania i zdolnosci przedszkolakéw, a takze wsparcie, jakie otrzymuja

podopieczni, sa adekwatne do ich rozpoznanych potrzeb.

Obszar badania: W przedszkolu rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe oraz sytuacje spoteczng kazdego dziecka.

W przedszkolu prowadzone sa systemowe dzialania majace na celu rozpoznanie mozliwosci
psychofizycznych i potrzeb rozwojowych oraz sytuacji spotecznej kazdego dziecka. Z wypowiedzi
nauczycieli idyrektora wynika, ze w celu poznania potrzeb rozwojowych i mozliwosci psychofizycznych
wychowankdéw nauczyciele wykorzystujg przede wszystkim arkusze obserwacji dzieci 3- i 4-letnich oraz arkusze
diagnozy gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole. Odnotowujg w nich wyniki obserwacji i diagnoz
przeprowadzanych na poczatku i na koncu roku szkolnego. Ponadto przeprowadzane sg cykliczne spotkania
tutoringowe z obojgiem rodzicow. Dzieki tutoringowi nauczyciele moga poznac lepiej nie tylko wychowanka,
ale réwniez jego najblizsze srodowisko i oczekiwania tego srodowiska. Rodzice proszeni sg tez o wypetnienie
na poczatku roku szkolnego ankiety. Ponadto nauczyciele przeprowadzajg indywidualne rozmowy z dzie¢mi
podczas ,kwadransu z wychowawcg”, obserwuja je codziennie, analizujg ich prace plastyczne oraz inne
wytwory. Gromadzg takze informacje o dzieciach przekazywane im przez rodzicow przy uzyciu "agend"
(specjalnych dziennikéw do korespondencji) oraz poprzez korespondencje e-mailowg. Fakt ten potwierdzajq
wyniki wskazan ankietowanych rodzicow (zob. Wykr. 1j). W sprawie niektorych dzieci nauczyciele konsultuja sie
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz analizujg opinie i orzeczenia wystawiane przez specjalistow
(udostepnione przez rodzicéw). Dodatkowo w przedszkolu na poczatku kazdego roku szkolnego przeprowadzana
jest indywidualna diagnoza logopedyczna. Najwazniejszymi rozpoznanymi przez nauczycieli potrzebami
rozwojowymi dzieci sq: potrzeby emocjonalne (mito$¢, uwaga, uznanie, kontakt, samodzielno$¢, radosc,
szacunek, przyjazn, przynaleznosc), potrzeby fizyczne (ruch, zabawa, odpoczynek, bezpieczenstwo), potrzeby
intelektualne (czytanie ksigzek, odpowiadanie na pytania, poznawanie $wiata, rozwijanie talentéw), potrzeby
duchowe (wspdlna modlitwa, pomoc w rozumieniu samego siebie, uczestnictwo w zyciu religijnym). Jako
potrzebujacych wsparcia rozpoznanych zostato piecioro dzieci (wskazania ze strony wychowawcow
do skonsultowania sie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng). Z regularnego wsparcia logopedy
w przedszkolu korzysta 26 dzieci. Natomiast przedszkolaki rozpoznane jako wyrdzniajagce sie wyjatkowymi
uzdolnieniami (np.: do nauki jezyka obcego) otrzymujq od nauczycieli dodatkowe zadania i motywowane sg

do rozwijania swoich zdolnosci.
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Obszar badania: Informacje z przeprowadzonego rozpoznania sg wykorzystywane w realizacji

dziatan edukacyjnych. Zajecia rewalidacyjne dla dzieci niepetnosprawnych oraz zajecia

specjalistyczne sq odpowiednie do rozpoznanych potrzeb kazdego dziecka.

Podejmowane w przedszkolu dzialania uwzgledniaja wyniki rozpoznanych potrzeb edukacyjnych

i wychowawczych wychowankoéw. Z wypowiedzi nauczycieli wynika, ze uruchamiajg oni szereg dziatan

zaspokajajacych rozpoznane potrzeby dzieci wynikajace z ich wieku rozwojowego, np.:

potrzeba pewnosci siebie i poczucia bezpieczenstwa - tworzenie w przedszkolu atmosfery zyczliwosci
i serdecznos$ci poprzez tagodny sposéb traktowania przez wychowawcow kazdego dziecka
(przytulanie, fagodny ton, itp.);

potrzeba ruchu i zabawy - uczestniczenie dzieci w codziennych zajeciach psychomotorycznych w sali
gimnastycznej wyposazonej w przybory sportowe; udziat dzieci w zajeciach umuzykalniajacych (ktore
ktadg nacisk na rozwéj sprawnosci fizycznej); korzystanie z placu zabaw z odpowiednig do wieku baza
urzadzen (drabinki, hustawka wagowa, slizgawki, mini $cianka wspinaczkowa); organizowanie zabaw
swobodnych podczas codziennych wyj$¢ na podwoérko (jesli warunki atmosferyczne sg sprzyjajace);
przeprowadzanie przez wychowawcow w salach przedszkolnych réznorodnych zabaw ruchowych,
muzyczno-ruchowych, nasladowczych, z wykorzystaniem wyposazenia kacikéw zainteresowan
(plastyczny, kuchenny, majsterkowicza, itp.); umozliwianie dzieciom przynoszenia zabawek z doméw

w kazdy piatek;
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e potrzeba relaksu - organizowanie lezakowania dzieci z najmtodszej grupy oraz ze starszych grup (na
zyczenie rodzicéw); stuchanie muzyki relaksacyjnej; udziat w zabawach relaksujgco-odprezajacych;
uktadanie puzzli i tangramu w skupieniu (badz przy audycji muzycznej); zajecia ciszy;

e potrzeby poznawcze - organizowanie sytuacji dydaktycznych dostosowanych do wieku dziecka, ktore
sprzyjajaq pogtebianiu wiedzy na temat otaczajacej rzeczywistosci (sprzyja temu odpowiednia baza
przyboréow, pomocy dydaktycznych i materiatow plastycznych, ktéore pomagaja w rozbudzaniu
kreatywnosci dzieci isa wykorzystywane do realizacji podejmowanych przez nie zadan);
przygotowywanie przez nauczycieli wiasnych pomocy dydaktycznych; stosowanie rdznorodnych
metod; prowadzenie edukacji spersonalizowanej;

e potrzeba socjalizacji - stwarzanie dzieciom wielu mozliwosci obcowania z rowiesnikami oraz
z przedszkolakami ze starszych grup; ¢wiczenie umiejetnosci spotecznych podczas codziennych zabaw
(np.: zabaw swobodnych); wyposazanie dzieci w wiedze, jak postepowac¢ w sytuacjach trudnych
do rozwigzania w sposdb spotecznie akceptowany (np.: "Nie wyrywaj zabawki, tylko o nig popros.");

o potrzeby duchowe - stwarzanie sytuacji, w ktérych dzieci moga nasladowac przejawy poboznosci oséb
z najblizszego otoczenia (réwniez wychowawcdw); inicjowanie modlitw; przedstawianie opowiesci

religijnych, itp.

W przedszkolu rozpoznaje sie réwniez indywidualne mozliwosci kazdego dziecka, m.in. poprzez: rozmowy
tutoringowe rodzicow z opiekunem rodziny (minimum 3 razy w roku), noty zawarte w "agendach" (na biezgco),
codzienne rozmowy  wychowawcéw  z rodzicami dziecka, opinie  wydawane przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczne (jesli rodzice udostepnig), diagnozy umiejetnosci dziecka w poszczegdlnych
sferach rozwoju (2 razy w roku). Na podstawie tego systemu diagnozowania przedszkole dysponuje szeroka
wiedza dotyczacq kazdego dziecka. Wykorzystuje jg do ustalania z rodzicami, jakie dziatania nalezy wdrozy¢, by
dziecko rozwijato sie w sposéb harmonijny. Oddziatywania te sg spodjne i wprowadzane zaréwno w domu jak i w
przedszkolu. Taka dogtebna diagnoza pozwala wychowawcy na wyodrebnienie sfer umiejetnosci, w ktérych
dziecko wykazuje trudnosci. Na tej podstawie nauczyciel opracowuje plan pracy wspomagajacej
z poszczegolnymi  wychowankami w okreslonych sferach umiejetnosci (np.: umiejetnosci manualne,
matematyczne; spostrzeganie wzrokowe i stuchowe), ktéry realizowany jest w ciggu catego roku szkolnego
podczas zajec korekcyjno-wspomagajacych. Takie dziatania pozwalajg na zniwelowanie trudnosci edukacyjnych
wynikajacych z nieharmonijnego rozwoju dziecka. W niektérych przypadkach dziecko wymaga konsultacji
w poradni psychologiczno-pedagogicznej, o czym informowani sg rodzice, ktérzy podejmujg odpowiednie kroki
w tym zakresie. Wiele dziatan (majacych na celu usprawnienie diagnozowanych umiejetnosci) podejmuje
wychowawca podczas codziennych zaje¢ wychowawczo-dydaktycznych (np.: podnosi umiejetnosci
matematyczne dzieci poprzez intensyfikowanie zadan z tego zakresu). Gdy wychowawca nie jest w stanie
pomoc dziecku, zwraca sie o wsparcie do specjalistow. W przedszkolu funkcjonuje logopeda, ktéry na poczatku
kazdego roku szkolnego wyodrebnia dzieci z wadami wymowy. Na podstawie takich informacji rodzic moze
zapisac dziecko na zajecia logopedyczne. Obserwacje zaje¢ potwierdzity podejmowanie przez nauczycieli dziatan
wynikajacych z wczesniejszego rozpoznania potrzeb i mozliwosci dzieci. Rodzice sg zadowoleni ze sposobu
sprawowania opieki nad ich dzie¢mi i podajg przyktady swiadczace o tym, ze nauczyciele zaspokajaja potrzeby

ich dzieci oraz uwzgledniajg mozliwosci przedszkolakéw (zob. Tab. 1).
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: Czy w przedszkolu nauczyciele traktujg Panstwa dzieci w sposdb uwzgledniajacy ich potrzeby i

mozliwosci? Jak to sie przejawia? Prosze podac przyktady. [WR] (8202)
Tab.1

Numer|Tres¢ odpowiedzi

1 réznicowanie zadan dla dzieci z odroczeniem szkolnym

2 organizowanie pomocy przez dzieci bardziej sprawne dla

dzieci potrzebujacych wiekszego wsparcia

3 niwelowanie réznic wsrod dzieci
4 integrowanie przez nauczycieli dzieci nieSmiatych z grupg
5 wspieranie dzieci podczas adaptacji przedszkolnej

W wymaganiu "Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej
sytuacji" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujgce dane $wiadczace o

dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: W opinii rodzicow wsparcie otrzymywane w przedszkolu odpowiada

potrzebom ich dzieci.

Wsparcie, jakie otrzymujq dzieci w przedszkolu, odpowiada ich potrzebom. Prawie wszyscy ankietowani
rodzice (odpowiednio: 52 z 55 i 53 z 55) uwazajq, ze nauczyciele wspierajq ich dzieci w rozwijaniu uzdolnien
i zainteresowan oraz ze dzieci mogq liczy¢ na wsparcie ze strony nauczycieli w pokonywaniu trudnosci (zob.
Wykr. 1j - 2j). Wszyscy rodzice wypowiadajacy sie za posrednictwem ankiety stwierdzili, ze nauczyciele dajq

swoim podopiecznym do zrozumienia, iz wierzg w ich mozliwosci (zob. Wykr. 3j).
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