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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow

do spraw ewaluacji.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji natemat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj uczniow.

. Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sg aktywni.

. Ksztattowane sgq postawy i respektowane normy spoteczne.

. Szkota lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuaciji.
. Nauczyciele wspétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

. Promowana jest wartos$¢ edukacji.
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. Rodzice sq partnerami szkoty lub placéwki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placdwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikdéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi.
Ewaluacja ma takze na celu ustalenie, czy szkota spetnia badane wymagania zawarte w rozporzadzeniu Ministra

Edukacji Narodowej =z dnia 6.08.2015 r. Szkota moze spetnia¢ wymagania na poziomie podstawowym

i podejmowac dziatania z wysokiego poziomu wymagania.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 04-01-2016 - 12-01-2016 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,

w sktad ktdrego weszli: Izabella Karlinska - Cwieka i Krzysztof Skrzycki. Badaniem objeto 58 ucznidéw (ankieta),

32 rodzicéw (ankieta i wywiad grupowy) i 24 nauczycieli (ankieta i wywiad grupowy). Przeprowadzono wywiad

indywidualny z dyrektorem szkoty, a takze analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat

sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe obszary dziatania szkoty.

Wyjasénienie skrétéw dla narzedzi:

0OZ - Akusz obserwacji zajec

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki szkoty
AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicow

AMD - Kwestionariusz ankiety dla uczniéw "Méj dzien"

AMS - Kwestionariusz ankiety dla uczniéow "Moja szkota"
APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora
ADZ - Kwestionariusz badania "Analiza danych zastanych"
WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorka szkoty
WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji

WNO - Scenariusz wywiadu z zespotem nauczycieli uczacych w jednym oddziale
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Obraz placowki

Technikum Zawodowe nr 2 w Zespole Szkdét im. Henryka Sienkiewicza w Kotobrzegu, to szkota powotana
w 1997r. ksztatcqca miodziez w zawodzie technik informatyki. Szkota, mimo krétkiego okresu funkcjonowania,
znana jest z nowatorskich rozwigzan edukacyjnych i licznych sukceséw. Otrzymata status Ztotej Szkoty
w Rankingu Perspektyw: w latach 2012 i2015 zajeta 10. miejsce w Polsce i 1. miejsce w wojewodztwie
zachodniopomorskim, a w tegorocznym rankingu 13. miejsce w Polsce, 8. miejsce w klasyfikacji maturalnej
w Polsce i 1. miejsce w wojewddztwie zachodniopomorskim. Atutami szkoty jest wysoko wykwalifikowana kadra
pedagogiczna idoskonata baza dydaktyczna. W swojej dziatalnosci szkota, jako priorytet, skupia sie
na przygotowaniu uczniéw do zdobycia kwalifikacji zawodowych i podjecia dalszej nauki na studiach. W ramach
przygotowan uczniéw do pracy w zawodzie, szkota wspoétpracuje z lokalnymi firmami w organizacji praktyk
zawodowych. Przez 10 lat szkota byta organizatorem i gospodarzem Ogdlnopolskich Spotkan Opiekundéw
Pracowni Komputerowych, a nauczyciele i uczniowie byli zaréwno uczestnikami jak i prowadzacymi warsztaty,
co swiadczy o ich rozlegtej wiedzy na temat roli nowej technologii we wspdtczesnym Swiecie. Skutecznosc
dziatan edukacyjnych potwierdzaja bardzo dobre wyniki egzaminéw maturalnych, wysoka zdawalnosc
egzamindéw, udziat isukcesy uczniow w olimpiadach przedmiotowych i konkursach ogodlnopolskich, a takze
bardzo wysoki odsetek uczniow podejmujacych studia. Jednoczesnie szkota prowadzi dziatalno$¢ wychowawcza,
w tym dziatania kultywujgce tradycje ipamiec historyczng. Szkota od lat wspotpracuje z Politechnika
Koszalinskg i Uniwersytetem Szczecinskim. Jej uczniowie sa stypendystami Ministra Edukacji Narodowej
i Starosty Kotobrzeskiego. Uczniowie i nauczyciele, w ramach projektéw Comenius i Erasmus + , biorg udziat
w wymianach miedzynarodowych z Francja, Niemcami i Turcja. Na terenie szkoty dziata wiele kot
zainteresowan, szkolna gazeta "tomot" - laureat Szkolnego Pulitzera, telewizja szkolna, teatr, szkolne koto
Caritas i koto pomocy przedmedycznej. Szkota odnosi réwniez sukcesy na arenach sportowych. Druzyny pitki

koszykowej i pitki siatkowej to wielokrotni mistrzowie wojewddztwa.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

TECHNIKUM ZAWODOWE NR 2

Patron

Im. Henryka Sienkiewicza

Typ placowki

Technikum

Miejscowos¢ Kotobrzeg

Ulica 1 Maja

Numer 47

Kod pocztowy 78-100

Urzad pocztowy Kotobrzeg
Telefon 0943523264

Fax 0943523264
Www www.2lo.pl
Regon 32040644400000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 112

Oddziaty 4
Nauczyciele petnozatrudnieni 3.00
Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 28.00
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 7.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 28

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 37.33
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat kotobrzeski
Gmina Kotobrzeg
Typ gminy gmina miejska
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Obszary badawcze umozliwiajace opisanie dziatan szkoty

w zakresie wymagan

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej v
Poziom podstawowy:

W szkole lub placédwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac osiggniecia uczniéw z

poprzedniego etapu edukacyjnego. v
Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej i wykorzystujq je
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow. v
Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkdw i sposobow jej realizacji. y
W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego

mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz. v
Poziom wysoki:

Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidw przyczyniajg sie do wzrostu efektéw
uczenia sie i osiggania réznorodnych sukceséw edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggnie¢ ucznidw, w
tym uczniodw, ktérzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznos$¢ podejmowanych dziatan
dydaktyczno-wychowawczych.

Szkota lub placowka wspomaga rozw@j uczniéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji | .
Poziom podstawowy:

W szkole lub placdéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia

sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia v
Zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne
organizowane dla uczniéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych sa odpowiednie v
do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia.

Poziom wysoki:

W szkole lub placéwce sg prowadzone dziatania uwzgledniajgce indywidualizacje procesu edukacyjnego w
odniesieniu do kazdego ucznia.

Szkota pomaga przezwyciezy¢ trudnosci ucznidw wynikajace z ich sytuacji spotecznej.

W opinii rodzicdw i uczniow wsparcie otrzymywane w szkole lub placowce odpowiada ich potrzebom.

Szkota lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych v
badan zewnetrznych i wewnetrznych

Poziom podstawowy:

W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzamindw oraz wyniki ewaluacji zewnetrznej i
wewnetrznej. Analizy prowadza do formutowania wnioskéw i rekomendacji, na podstawie ktorych planuje | w
sie i podejmuje dziatania.

Dziatania podejmowane na podstawie wnioskéw ze sprawdzianu i egzamindéw zewnetrznych oraz

wnioskéw z ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej sg przez szkote lub placéwke monitorowane i v
analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Poziom wysoki:

W szkole lub placoéwce nauczyciele znajg wyniki badan zewnetrznych.

W szkole lub placéwce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych.
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Whnioski

1. W sposob systemowy monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia. Na tej podstawie

formutowane sg i wdrazane wnioski przyczyniajace sie do wzrostu efektéw ksztatcenia.

2. Szkota rozpoznaje mozliwosci, potrzeby rozwojowe i sytuacje spoteczng kazdego ucznia, co pozwala
na indywidualizacje procesu edukacyjnego.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole realizuje sie podstawe programowa z wykorzystaniem zalecanych warunkow i sposobéw
realizacji, uwzgledniajac jednoczesnie osiagniecia uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego.
Osiagniecia kazdego ucznia sa na biezaco monitorowane i analizowane, a formutowane na tej
podstawie wnioski - wdrazane. Przyczynia sie to do wzrostu efektu ksztatcenia i daje uczniom

mozliwos¢ kontynuowania nauki na uczelniach wyzszych.

Obszar badania: W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowa uwzgledniajac

osiggniecia uczniéw z poprzedniego etapu edukacyjnego.

W opinii nauczycieli i dyrektora w szkole realizuje sie podstawe programowa uwzgledniajac osiagniecia
uczniéw z poprzedniego etapu edukacyjnego. W szkole przeprowadzane sg diagnozy wewnetrzne dla
pierwszoklasistow z jezyka polskiego, jezykow obcych i matematyki. Ponadto analizowane sa wyniki
egzamindw gimnazjalnych ucznidw oraz posiadane przez nich  orzeczenia i opinie wydane przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczng. Na podstawie zebranych informacji podejmowane s dziatania zarowno

dydaktyczne jak i wychowawcze:

o kwalifikowanie ucznidw do grup jezykowych wg poziomu zaawansowania;

o kwalifikowanie uczniéw do klas sportowych na podstawie testéw sprawnosci motorycznej i testéw
sprawnosci specjalnej;

e mobilizowanie ucznidéw do udziatu w konkursach i olimpiadach przedmiotowych;

e objecie ucznidow wsparciem i pomoca psychologiczno-pedagogiczng;

e angazowanie ucznidw w dziatalnos¢ charytatywng oraz realizacje projektéw;

« modyfikowanie metod pracy nauczycieli;

o dostosowanie wymagan do mozliwosci ucznidw.

Uczniowie bioracy udziat w badaniu ankietowym, jako osiagniecia, z ktérych sa najbardziej zadowoleni,
najczesciej wymieniali: wyniki w nauce, nawigzanie przyjazni oraz rozwijanie swoich talentow i zainteresowan

w szkole (rys. 10).
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Z ltérych swoich osiganiec w szlkole jestes szczegalnie zadowolony/a? AMS
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Obszar badania: Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie

programowej i wykorzystujg je podczas wykonywania zadan i rozwigzywania probleméw.

Uczniowie nabywaja wiadomosci 1iumiejetnosci okreslone w podstawie programowej
i wykorzystuja je podczas wykonywania zadan irozwiazywania probleméw, o czym $wiadczg
przeprowadzone obserwacje zaje¢, w trakcie ktérych uczniowie mieli mozliwos¢ zapamietywania faktow,
definicji, wykonywania powtarzalnych procedur, zastosowania umiejetnosci i poje¢, a takze uzywania dowodow
i argumentowania na podstawie analizy faktéw. W trakcie zaje¢ wykorzystywane sg réwniez wiadomosci

i umiejetnosci nabyte przez uczniéw wczesniej (rys. 1j).
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Obszar badania: Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych

warunkow i sposobdw jej realizacji.

W opinii nauczycieli, podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkéw
i sposobow jej realizacji. Potwierdzity to rowniez przeprowadzone obserwacje zaje¢ oraz wyniki ankiety

wypetnianej przez nauczycieli, wedtug ktorych najczesciej ksztattowanymi umiejetnosciami sg (rys.1j-3j):

e umiejetnos$¢ czytania;
e umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku ojczystym i w jezyku obcym;
e umiejetnos¢ uczenia sie;

e umiejetnos¢ wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy informacji.
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Obszar badania: W szkole lub placowce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego

ucznia, uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

W szkole monitoruje sie i analizuje osiagniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego mozliwosci
rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz. W opinii nauczycieli bioracych udziat w badaniu
ankietowym, monitorowanie osiggnie¢ ucznia odbywa sie przede wszystkim poprzez: ocenianie biezace
i podsumowujace, zbieranie informacji zwrotnych, sprawdzanie czy uczniowie wiasciwie zrozumieli omawiane
kwestie i zadawanie uczniom pytan (rys. 10). Wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ nauczyciele
wykorzystuja do modyfikowania warsztatu pracy izakresu wprowadzanego materiatu, indywidualizacji

nauczania i rozwigzywanie zadan praktycznych (rys. 1w).

W jaki sposcb wylkorzystuje Pan/i w swoje] pracy wnioski z analizy osiggnigc
uczniow? AN
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W wymaganiu "Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie

programowej " w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o

dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidéw
przyczyniajg sie do wzrostu efektdw uczenia sie i osiggania roéznorodnych sukcesow
edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggniec¢ ucznidw, w tym ucznidw, ktérzy ukonczyli dany
etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznosc¢ podejmowanych dziatan

dydaktyczno-wychowawczych.

Wdrazane whnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ uczniow przyczyniajq sie do wzrostu
efektow uczenia sie iosiagania roznorodnych sukcesow edukacyjnych uczniow. Wyniki analizy
osiggnie¢ ucznidow, wtym ucznidw, ktdérzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznosc
podejmowanych dziatann dydaktyczno-wychowawczych. Dokonujac analizy na przestrzeni trzech lat, zauwazalny
jest wzrost efektow ksztatcenia zaréwno w obszarze egzamindéw maturalnych jak i zawodowych. Zdawalnos$¢
matury na przestrzeni tych lat jest wysoka. W latach 2013 - 2014 wynosita 100%, a w roku 2015 - 95%.
Wyniki z poszczegdélnych przedmiotéw objetych obowigzkowym egzaminem maturalnym sa dobre. Wyniki
z jezyka angielskiego na poziomie podstawowym utrzymuja sie na statym poziomie: od 77% do 87%. Srednie
wyniki z jezyka polskiego ksztattujg sie na poziomie: od 50,54% do 58,86%, $rednie wyniki z matematyki:
od 58% do 59,18%. Tendencja rozwojowa szkoty jest rosngca. Technikum zawodowe wielokrotnie zostato
uznane w ostatnich latach za najlepsze technikum w wojewddztwie oraz zajmuje czotowe miejsce w Polsce:
w ostatnim roku 10. miejsce w rankingu Perspektyw. Staty wzrost wynikéw zauwazalny jest na egzaminie
maturalnym z jezyka angielskiego na poziomie podstawowym. W obszarze egzamindéw zawodowych, w "starej
formule" zdawalno$¢ ksztattowata sie na nastepujacym poziomie: w roku 2013 - 68%, w roku 2014 - 60%,
w roku 2015 - 78% . Sg to wyniki wyzsze niz $rednie wojewoddztwa. Podejmowane przez szkote dziatania
przyczyniajq sie do osiggania przez uczniéw réznorodnych sukceséw, w tym: udziat w projektach edukacyjnych
miedzynarodowych oraz osiagniecia w konkursach ogoélnopolskich informatycznych, literackich i plastycznych.
Ponad 95% absolwentéw podejmuje studia.
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Wymaganie:

Szkofa lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole rozpoznaje sie sytuacje spoteczna kazdego ucznia, jego mozliwosci i potrzeby rozwojowe.
Dla uczniéw wymagajacych wsparcia organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczna, zajecia
wyrownawcze oraz pomoc materialna. W opinii rodzicow, wsparcie otrzymywane w szkole

odpowiada potrzebom ich dzieci.

Obszar badania: W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia

W szkole rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz

sytuacje spoteczna kazdego ucznia poprzez:

e oObserwacje ucznia podczas zaje¢;

e analize biezacych osiggniec¢ ucznia;

e rozmowy nauczycieli i pedagoga z rodzicami;

o analize dokumentacji z poprzedniego okresu edukacyjnego;

e analize diagnozy wstepnej.

Jako najwazniejsze nauczyciele wskazali nastepujace potrzeby rozwojowe uczniow:

e samoakceptacji, poczucia bezpieczenstwa i wtasnej wartosci;
e konstruktywnych wzorcéw, autonomii i samodzielnosci;

e radzenia sobie w trudnych i stresujacych sytuacjach;

o akceptacji, uznania i szacunku;

e pomocy materialnej dla ucznidow w trudnej sytuacji rodzinnej.

Potrzebe wsparcia rozpoznano w biezacym roku szkolnym u 15 ucznidéw. Powodem jest niepetnosprawnosc
ruchowa oraz specyficzne trudnosci w uczeniu sie ze wzgledu na dysleksje rozwojowg, dysgrafie
i dysortografie. Wszyscy zostali objeci odpowiednim wsparciem. W opinii zdecydowanej wiekszosci rodzicéw

uczniéw, nauczyciele rozmawiajg z nimi o mozliwosciach i potrzebach ich dziecka (rys. 1j).
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Czy nauczydele rozmawiajg z
Pania/Panem o moiliwosdach ilub
potrzebach Pani/Pana dziedta? AR
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Obszar badania: Zajecia rozwijajace  zainteresowania i uzdolnienia, zajecia
dydaktyczno-wyrdwnawcze i specjalistyczne organizowane dla ucznidow wymagajacych

szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia
rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych sg odpowiednie do rozpoznanych potrzeb

kazdego ucznia.

Zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze
i specjalistyczne organizowane dla uczniow wymagajacych szczegdélnego wsparcia w rozwoju sa
odpowiednie do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia, co potwierdzili rodzice bioracy udziat w badaniu
ankietowym (rys. 1j) oraz nauczyciele idyrektor szkoty. W ramach wspierania uczniéw ze specjalnymi

potrzebami edukacyjnymi podejmowane sg nastepujace dziatania:

o dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia na wszystkich
przedmiotach;

e roznicowanie metod pracy oraz pomocy dydaktycznych;

¢ indywidualne konsultacje z pedagogiem;

e wspotpraca z rodzicami i specjalistami;

e organizowanie zaje¢  dydaktyczno-wyrownawczych,  ¢wiczen korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych i rewalidacyjnych;

e organizowanie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniéw;

e organizowanie zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.
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W jakim stopniu zajeda pozalekoyine w
tej szkole s3 dostosowane do potrzeb
Pani/Pana dziecka? AR

Liczebnosd: 59

(1) s dostosow ane

1001
B (2) 53 racze
dostosow ane
0T
(3) sq raczgj
l&7.8 riedostosow ane
#
— &l B (4] =3
] niedostosow ane
ki
E B (5) niewiemn
L8 40
o
25,4
20 1
3.4
i 2417 17
Sugeste
Wykres 1j

W wymaganiu "Szkota lub placowka wspomaga rozwdj ucznidw, z uwzglednieniem ich

indywidualnej sytuacji w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujgace dane

Swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: W szkole Iub placéwce sa prowadzone dziatania uwzgledniajace

indywidualizacje procesu edukacyjnego w odniesieniu do kazdego ucznia.

W szkole sa prowadzone dzialania uwzgledniajace indywidualizacje procesu edukacyjnego
w odniesieniu do kazdego ucznia, co potwierdzity przeprowadzone obserwacje zaje¢, w trakcie ktoérych
nauczyciele indywidualnie ttumaczyli zagadnienia i zadania potrzebujgcym uczniom oraz réznicowali zadania
adekwatnie do mozliwosci ucznia. Wyniki przeprowadzonej ankiety wskazuja, ze uczniowie moga uczestniczyd

we wszystkich zajeciach, na ktérych chcg byc¢ (rys.1j).
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Obszar badania: Szkota pomaga przezwyciezy¢ trudnosci ucznidéw wynikajace z ich sytuacji
spotecznej.

Rodzice bioracy udziat w wywiadzie stwierdzili, ze szkota pomaga przezwyciezy¢ trudnosci uczniow
wynikajace z ich sytuacji spotecznej. W szkole nie ma dyskryminacji ucznidow ze wzgledu na sytuacje
finansowa, wyznanie czy stan zdrowia. Uczniowie sg objeci pomoca finansowg w formie stypendiow i wyprawki
szkolnej, a takze pomocg ze strony MOPS i GOPS. Uczniowie potrzebujgacy wsparcia, korzystajg z zajec
wyrownawczych i dodatkowych organizowanych z przedmiotéw, szczegdlnie maturalnych. Nauczyciele bioracy
udziat w wywiadzie wskazali réwniez: organizacje pomocy kolezenskiej, pomoc materialng w postaci
przygotowywania materiatow edukacyjnych oraz biezace porady z doradztwa zawodowego dla wszystkich

uczniow.
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Obszar badania: W opinii rodzicéw i uczniéw wsparcie otrzymywane w szkole lub placéwce
odpowiada ich potrzebom.

W opinii rodzicéw i ucznidéw, biorgcych udziat w badaniu ankietowym, wsparcie otrzymywane w szkole

(rys. 1j,2j).
Nauczyciele stuzg takze rada i pomoca rodzicom uczniéw w sytuacjach trudnych dla ich dzieci (rys. 3j,4j).

odpowiada ich potrzebom. Zdaniem uczniéw wiekszo$¢ nauczycieli wierzy w ich mozliwosci
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Wymaganie:

Szkotfa lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan

zewnetrznych i wewnetrznych

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole analizuje sie wyniki egzamindéw zewnetrznych (maturalnych i zawodowych) oraz wyniki
przeprowadzonej ewaluacji wewnetrznej. Na podstawie analiz formulowane s3 wnioski
i reckomendacje majace na celu udoskonalanie procesu edukacyjnego. Podejmowane dziatania sa

na biezaco monitorowane i w razie koniecznosci - modyfikowane.

Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz
wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej. Analizy prowadza do formuftowania wnioskow i

rekomendacji, na podstawie ktorych planuje sie i podejmuje dziatania.

W szkole analizuje sie wyniki egzaminoéw oraz wyniki ewaluacji wewnetrznej. Na tej podstawie

sformutowano wnioski zwigzane z procesem uczenia sie, ktore dotycza:

e uczenia umiejetnego gospodarowania czasem oraz wyrabianie odpornosci na presje czasowg;

e tworzenia zaje¢ wyrdwnawczych i dodatkowych;

o aktywizacji ucznidéw w procesie ksztatcenia;

+ modyfikacji metod ksztatcenia;

e ksztatcenia umiejetnosci pracy z arkuszami egzaminacyjnymi;

o uswiadomienia uczniom doniostosci egzaminu i potrzeby posiadania kwalifikacji w zawodzie;

e systematycznej korekty bteddw popetnianych w pracach;

e monitorowania postepdw rozwoju uczniéw;

o zwiekszenia odpowiedzialnosci uczniéw za wyniki nauczania;

¢ indywidualizacji pracy z uczniem;

¢ uwzgledniania specyficznych potrzeb edukacyjnych ucznidow;

o udziatu nauczycieli w szkoleniach z zakresu analizy, interpretacji i wykorzystania wynikéw egzamindéw
zewnetrznych ;

o zespotowej analizy i interpretacji wynikow;

e wzbogacenia bazy poprzez zakup komputeréw, materiatdw, narzedzi i przyrzaddéw potrzebnych
do przeprowadzania czesci praktycznej egzaminu zawodowego i egzamindéw probnych z kwalifikacji

zawodowych.

Na podstawie sformutowanych wnioskow planuje sie i podejmuje nastepujace dziatania:
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e rozwijanie zainteresowan uczniéw zdolnych, poprzez kota zainteresowan i udziat w konkursach;

e wylonienie ucznidw ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi poprzez dostosowanie zajec
do potrzeb ucznia;

e wzbogacanie warsztatu pracy nauczyciela;

e motywowanie ucznidow do systematycznego udziatu w zajeciach dodatkowych;

o dostosowanie wymagan do mozliwosci ucznia;

o wyprowadzenie wspdlnego frontu dziatan dla konkretnego ucznia z uwzglednieniem wskazan

psychologa i pedagoga szkolnego.

Obszar badania: Dziatania podejmowane na podstawie wnioskéw ze sprawdzianu i egzamindw
zewnetrznych oraz wnioskdw z ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej sq przez szkote lub

placowke monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

W opinii nauczycieli idyrektora dziatania podejmowane na podstawie wnioskéw z egzaminéw
zewnetrznych oraz wnioskéw z ewaluacji wewnetrznej sa przez szkote monitorowane i analizowane,

a w razie potrzeby modyfikowane. Monitorowanie odbywa sie poprzez:

e ocenianie biezace i okresowe;

e zadawanie pytan sprawdzajgcych;

o analizowanie wynikow testéw i sprawdzianow;

e zbieranie i wymiane informacji zwrotnej od uczniéw, nauczycieli, wychowawcéw i pedagoga;
e obserwacje zajec i uroczystosci;

e ankietowanie ucznidéw i rodzicow.

Whnioski z monitorowania dziatlan podejmowanych na podstawie analizy wynikéw egzaminéw

zewnetrznych i ewaluacji wewnetrznej wykorzystuje sie do:

e poprawy wynikéw ksztatcenia;

e wspoOtpracy z uczelniami wyzszymi;

¢ podejmowania innowacji pedagogicznych;

e organizacji dodatkowych zaje¢ z matematyki;

e organizacji kot zainteresowan i pozalekcyjnych zaje¢ sportowych;

o przeprowadzania prébnych egzamindéw maturalnych;

* modyfikowania metod pracy;

* planowania wewnatrzszkolnego doskonalenie nauczycieli;

e organizowania réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

e opracowywania programu wychowawczego i profilaktyki.



W wymaganiu "Szkota Iub placéwka, organizujgc procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski
z analizy wynikow sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajgqcego kwalifikacje w zawodzie
oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych " w odniesieniu do poziomu wysokiego

zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placéwki:
Obszar badania: W szkole lub placéwce nauczyciele znajg wyniki badan zewnetrznych.

Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli stwierdzita w badaniu ankietowym, ze zaréwno w tym roku szkolnym jak
i poprzednim, poznata wyniki badan zewnetrznych (rys. 1j). Nauczyciele wskazali, ze korzystali
z opracowanych analiz egzaminéw zewnetrznych, w tym egzaminu gimnazjalnego, maturalnego i egzamindéw
zawodowych (rys.10).

Czy wtym lub poprzednim roku poznata
Pani/Pan wynila badan zewnetrznych?
AN

Liczebnosd: 24
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Wykres 1j
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Jziel tak, prosze wyrmienid, jakie to badania i jakie wnioski z nich plyna dla
pracy z uczniamite] szkoby? AN

Liczebnosé: 24

Odpowiedzi (%)
0 .1 Zz2o 30 40 50 - &OD 70

Zaznaczono
® MNig zaznaczono

analiza egzamindw )
e el |
gimnazjalnege, maturalnego i

zawodowego

Wykres 1o
Obszar badania: W szkole lub placowce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych.
Wyniki badan zewnetrznych przyczynity sie przede wszystkim do (rys. 10):
e zmiany metod i form pracy;
 wzbogacenia warsztatu pracy nauczyciela;

e podejmowania dziatan wzmacniajacych pozytywne strony ucznia;

e zwiekszenia nacisku na rozwigzywanie zadan typu maturalnego.
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Prosze podad konkretne dziatania, ktére podial/eta Pan/Pani w wyniku refleksji
zwigzane] z wynikami badan zewnetrznych. AN

Liczebnosé: 24

Odpowiedzi (%)
0 20 40 B0 80 100

Zaznaczono

zrmiana form i metod pracy | 79.2 |- ® Nie zaznaczono
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ucznia '

maturalnego | M2 |
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udziatu w konlcursach .
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wzbogacanie warsztatu pracy -
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Raport sporzadzili

« Izabella Karlinska - Cwieka

o Krzysztof Skrzycki

Kurator Oswiaty:

Data sporzadzenia raportu:
26.01.2016
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