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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w placéwkach doskonalenia
nauczycieli/poradniach psychologiczno-pedagogicznych/bibliotekachpedagogicznych przez wizytatoréw do spraw

ewaluadji.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji na temat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania pafnstwa:

1. Placéwka realizuje koncepcje pracy.

2. Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposOb sprzyjajacy rozwojowi oséb, instytucji i organizacji
korzystajacych z oferty placowki.

. Placowka zaspokaja potrzeby oséb, instytucji i organizacji korzystajacych z oferty placéwki.

. Procesy edukacyjne sg efektem wspotpracy nauczycieli i innych oséb realizujgcych zadania placowki.

. Promowana jest wartos¢ edukaciji.

. Wykorzystywane sg zasoby placéwki i Srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.

. Placdwka w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analizy badan zewnetrznych i wewnetrznych.

0 N O b~ W

. Zarzadzanie placowka stuzy jej rozwojowi.
Ewaluacja ma takze na celu ustalenie, czy placowka spetnia badane wymagania zawarte w rozporzadzeniu

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6.08.2015 r. Placbwka moze spetnia¢ wymagania na poziomie

podstawowym i podejmowac dziatania z wysokiego poziomu wymagania.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 03-12-2015 - 07-12-2015 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktoérego weszli: Hanna Markowska, Monika Pigtkowska. Badaniem objeto rodzicdw (ankieta i wywiad
grupowy) i nauczycieli (wywiad grupowy). Przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem placéwki,
grupowy z pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacje placowki i analize dokumentacji. Na podstawie

zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe obszary dziatania placowki.

Wyjasénienie skrétéw dla narzedzi:

ADZ - Dyspozycje do analizy danych zastanych

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki placowki

AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli/wychowawcéw

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicow

APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora

WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami/wychowawcami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorkg placowki

WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielami/wychowawcami po obserwacji
WPN - Scenariusz wywiadu z pracownikami niepedagogicznymi

WNG - Scenariusz wywiadu z zespotem pracujgacym z jedng grupg wychowawcza/klasg,
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Obraz placowki

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci Stabo Slyszacych im. Juliana Tuwima
w Szczecinie jest prawnym nastepca Zaktadu dla Dzieci Niedostyszacych, ktdry rozpoczat swoja dziatalnosé
w 1957 r. w Trzebiezy, a od 1961 r. zajmuje miejsce na mapie edukacyjnej Szczecina. Ma swojq siedzibe
w jego pétnocnej dzielnicy na osiedlu Zelechowa; zajmuje dwa budynki, do ktérych przylegaja tereny zielone
i szkolne boisko. Osrodek ksztalci dzieci i mtodziez stabo styszacq w wieku od 3 lat, ktoére z racji swojej
niepetnosprawnosci nie moga uczeszcza¢ do przedszkola lub szkoty w miejscu zamieszkania. W ramach jego
struktury dziataja: oddziat przedszkolny, szkota podstawowa, gimnazjum, liceum ogdlnoksztatcace oraz
zasadnicza szkota zawodowa ksztatcagca mtodziez w zawodzie monter elektronik. Uczniowie majg zapewniong
catodobowg opieke. Do osrodka zapraszani sg takze rodzice z dziecmi od 3 miesigca zycia, u ktérych
stwierdzono nieprawidtowosci, dla ktérych organizowane sg zespoly wczesnego wspomagania rozwoju.
Zatrudniona w placowce profesjonalna kadra, zgodnie z przyjeta wizjg i misja, ktdra przejawia sie w sentencji:
"Granice mojego jezyka sg granicami mojego $wiata", ktadzie szczegdlny nacisk na ksztattowanie i doskonalenie
umiejetnosci porozumiewania sie dzieci i mtodziezy z otoczeniem za pomoca mowy werbalnej, wedtug
innowacyjnego "Programu Rozwoju Mowy". Temu tez podporzadkowane sg wszelkie dziatania podejmowane
przez catg jej spotecznos$¢. Placdwka zapewnia bogata i zréznicowang oferte zaje¢ edukacyjnych, ktore
podnosza samoocene ucznidow, wzmacniajg motywacje do pracy nad rozwijaniem kompetencji jezykowych oraz
przetamujg bariery na réznych ptaszczyznach zycia spotecznego, np.: zajecia rehabilitacyjne dla najmtodszych
"JesteSmy razem", zajecia badawcze "Z notatnika miodego detektywa", zajecia logopedyczne "Gadu-Gadu
Gadka", zajecia terapeutyczne "Jestem artystg" w ramach projektu "Poszukiwacze talentdw"; projekty: "Nowe
horyzonty edukacji filmowej", "W blasku $wiatta", "JesteSmy samodzielni", "4 kroki - Niepetnosprawni na rynku
pracy", "Terapia, kurs, staz i prace zdobywasz"; programy: "Gotowi do pracy", "Bezpieczni w sieci", "Program
Powszechnej Nauki Ptywania". Uczniowie uczestniczg w Zachodniopomorskim Festiwalu Nauki, Festiwalu Form
Artystycznych, warsztatach fotograficznych, a takze rozwijajqa swoje pasje w kotach zainteresowan i na
zajeciach pozalekcyjnych. Osrodek jest réwniez beneficjentem programu "Erasmus+" - realizuje projekt:
"Mowie, wiec jestem. Mam wade stuchu, odkrywam i zmieniam $wiat z moim nauczycielem". Od wielu lat jest
placowka szkoleniowg dla studentow uczelni wyzszych. Wazng role w pracy placdwki petni Stowarzyszenie
Przyjaciot SOSW dla Dzieci Stabo Styszacych, ktéore wspodtorganizuje Ogodlnopolski Przeglad Teatrow Dzieci
i Mtodziezy z Wada Stuchu, odbywajacy sie co roku w Teatrze Lalek "Pleciuga", ale takze pomaga dzieciom
znajdujacym sie w trudnych warunkach zyciowych. Dziatajacy w placéwce Uczniowski Klub Sportowy "Wiosto"
finansuje miodziezy utalentowanej sportowo udziat w Szczecinskiej Amatorskiej Lidze (SAL) Pitki Noznej, itp.
Osrodek od wielu lat jest takze organizatorem Miodziezowych Mistrzostw Polski Niestyszacych w grach
zespotowych. Dziatania podejmowane w osrodku przektadajq sie na sukcesy wychowankéw, ktore sg
upowszechniane na szkolnych tablicach oraz na internetowej stronie szkoty. Najlepsi uczniowie zajmujq czotowe
miejsca w konkursach artystycznych izawodach sportowych; sa takze laureatami i finalistami konkurséw
przedmiotowych, m.in.: XXV Ogdlnopolskich Zawodéw Matematycznych Szkdét Ponadgimnazjalnych, VI
Ogolnopolskiego Konkursu Umiejetnosci Matematyczno-Przyrodniczych, XI Ogdlnopolskiego Konkursu
Odczytywania Mowy z Ust, Mtodziezowych Mistrzostw Polski Niestyszacych w Pitke Siatkowa Chiopcow
i Dziewczat, Mistrzostw Polski w Lekkoatletyce i wielu innych. Osrodek moze poszczyci¢ sie stypendystami

Prezesa Rady Ministréw oraz sportowcami, ktérzy zostali powotani do kadry narodowej.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Specjalny Osrodek Szkolno - Wychowawczy dla Dzieci
Stabo Styszacych

Patron Julian Tuwim

Typ placowki Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy
Miejscowosc¢ Szczecin

Ulica Grzyminska

Numer 6

Kod pocztowy 71-711

Urzad pocztowy Szczecin

Telefon 914280086

Fax 914280086

Www www.slaboslyszacyszczecin.superszkolna.pl
Regon 00018768800000

Publicznos¢

publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter specjalna

Uczniowie, wychow., stuchacze 90

Oddziaty 15

Nauczyciele petnozatrudnieni 57.00

Nauczyciele niepetnozat. (stos.pracy) 6.00

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 3.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 6

Liczba uczniéyv przypadajqcy_ch na jednego 1.58
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewddztwo ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat Szczecin

Gmina Szczecin

Typ gminy gmina miejska
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Obszary badawcze umozliwiajace opisanie dziatan szkoty

w zakresie wymagan

Placowka realizuje koncepcje pracy ukierunkowana na rozwoéj wychowankow

Poziom podstawowy:

Placéwka dziata zgodnie z przyjetg wiasng koncepcjq pracy, uwzgledniajacg potrzeby i mozliwosci
rozwojowe wychowankdw, specyfike pracy placowki.

Koncepcja pracy placéwki jest znana rodzicom i przez nich akceptowana.

Poziom wysoki:

Koncepcja pracy placéwki jest przygotowywana i modyfikowana we wspotpracy z rodzicami.

Koncepcja pracy placowki jest realizowana we wspdtpracy z rodzicami.

Placéwka w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analiz badan zewnetrznych i
wewnetrznych

Poziom podstawowy:

W szkole funkcjonujgcej w placéwce, w ktérej uczniowie przystepujg do sprawdzianu lub egzaminow,
analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzamindw.

W placowce analizuje sie wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej. Analizy prowadzg do formutowania
wnioskow i rekomendacji, na podstawie ktorych planuje sie i podejmuje dziatania.

Dziatania prowadzone przez placéwke sa monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane.

Poziom wysoki:

Dziatania podjete w efekcie wdrazania wnioskéw z zewnetrznych i wewnetrznych badan oraz analiz
przyczyniaja sie do rozwoju placéwki.
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Whnioski

1. Udziat rodzicow w modyfikacji koncepcji pracy placowki; spdjne, przemyslane i innowacyjne dziatania
kadry pedagogicznej oraz wigczanie pracownikéw niepedagogicznych w realizacje projektéw
i programdéw wynikajacych z przyjetych zatozen, przektadajg sie na wymierne efekty, a w szczegdlnosci
na rozwdj umiejetnosci komunikowania sie dzieci i mtodziezy za pomocg mowy.

2. Zrdznicowane formy wspotpracy ze sSrodowiskiem, w tym z organizacjami pozarzadowymi oraz
instytucjami wspierajagcymi rodzine, wzbogacaja oferte placéwki, dzieki czemu wychowankowie majg
mozliwos$¢ udziatu w ciekawych integracyjnych projektach, ktore rozwijajq ich wiedze, talenty, ale takze
otwartosc¢ i wrazliwos¢ na potrzeby innych.

3. Kadra pedagogiczna wykazuje dbato$¢ o rozwdj zainteresowan oraz o przygotowanie wychowankéw
do udziatu w konkursach wiedzy, w réznych przedsiewzieciach artystycznych oraz w zawodach
sportowych, co sprzyja osigganiu przez nich sukceséw oraz nabywaniu kompetencji spotecznych.

4. Dziatania podejmowane przez nauczycieli maja swoje oparcie we wnioskach z analiz badan
wewnetrznych i zewnetrznych realizowanych w osrodku i poza placéwka. Zakres prac badawczych
i wiaczanie w ich realizacje catej spotecznosci osrodka, a takze innych instytucji oswiatowych
i naukowych majg wptyw na rozwdj placéwki, metodyke nauczania dzieci i mtodziezy z wada stuchu

oraz proces terapeutyczny.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj wychowankdéw

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci Stabo Styszacych im. Juliana Tuwima ma
koncepcje funkcjonowania irozwoju pt.: "Uczymy dzieci méwic¢", ktorej giownym celem jest
stworzenie w Szczecinie, na bazie Osrodka, makroregionalnej placowki, ktéora kompleksowo
zajmowataby sie dzieémi z wada stuchu i mowy od momentu wykrycia wady, az do uzyskania
wyksztatcenia ponadgimnazjalnego. Koncepcja zaklada rozwoéj talentéw, umiejetnosci, wartosci,
intelektu oraz mowy ijest realizowana poprzez wspodlne zorganizowane dziatania kadry
pedagogicznej, pracownikow niepedagogicznych oraz uczniow irodzicow. Placowka objeta jest

patronatem Akademii Pedagogiki Specjalnej w Warszawie i Uniwersytetu Szczeciinskiego.

Obszar badania: Placéwka dziata zgodnie z przyjetg wtasng koncepcjq pracy, uwzgledniajacg

potrzeby i mozliwosci rozwojowe wychowankdw, specyfike pracy placéwki.

Realizowane przez placowke dziatania sq spéjne z przyjeta koncepcja pracy. Nauczyciele, dyrektor oraz
pracownicy niepedagogiczni podkreslajg podczas wywiadow, ze misjg placowki jest:

e wspieranie wszechstronnego rozwoju osobowosci kazdego wychowanka;
e przygotowanie go do samodzielnego zycia w spoteczenstwie;

o ksztaltowanie i doskonalenie umiejetnosci porozumiewania sie z otoczeniem za pomocg mowy
werbalnej;

dazenie do tego, aby kazdy wychowanek, a potem absolwent:

e odczuwat potrzebe porozumiewania sie z otoczeniem za pomocg mowy;
e nabyl na miare swoich mozliwosci wiedze i umiejetnosci niezbedne w dalszej edukaciji;

e z sukcesem radzit sobie na rynku pracy.

Respondenci, wymieniajac najwazniejsze dziatania stanowigce realizacje koncepcji pracy, wskazujg m.in. na:

e opracowywanie i realizacje innowacyjnych programdéw wtasnych (np.: "Program Rozwoju Mowy", "Mdj

r

Pierwszy Stowniczek", "Matematyka na co dzien");

e angazowanie wszystkich pracownikow osrodka oraz rodzicéw do pracy nad rozwojem mowy dziecka;
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« tworzenie naturalnych sytuacji, w ktérych uczniowie muszg porozumiewac sie za pomocg mowy;

e stosowanie niekonwencjonalnych metod do nauki mowy oraz prezentowania swoich osiggnie¢ (np.:
poprzez réznego rodzaju dziatania teatralne);

e organizowanie zaje¢ w instytucjach uzytecznosci publicznej (np.: lekcje muzealne, IPN);

e organizowanie kot zainteresowan (Liga Morska, UKS "Wiosto", SKKT "Pedziwiatry", wolontariat; koto
akwarystyczne, komputerowe, fotograficzne, decoupage; kota teatralne i taneczne);

e organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych (gimnastyka korekcyjna, basen, liga siatkarska, edukacja
morska, SKS, szkolna gazetka "Aparacik", zajecia taneczne i teatralne);

e przygotowywanie uczniéw do udziatu w ogdlnopolskich konkursach przedmiotowych (np.: jezyka
polskiego, jezyka angielskiego, przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych, odczytywania mowy
z ust);

« realizowanie projektow edukacyjnych, rozwijajacych kompetencje jezykowe dzieci oraz wspomagajace
rozwoj proceséw poznawczych (np.: "Wielcy Malarze Polscy", " W blasku s$wiatta", "Poszukiwacze
Talentow");

e wspétprace z instytucjami wspierajacymi placéwke (np.: Stowarzyszenie Przyjaciét Osrodka, Polski
Zwigzek Giuchych, Centrum Psychologiczno-Pedagogiczne, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej,
policja, uczelnie wyzsze, instytucje kultury, firmy Oticon i Radisson);

e wspOtprace w zakresie nauki zawodu z Zachodniopomorskim Centrum Edukacji Morskiej
i Politechnicznej;

e respektowanie zasady odpowiedzialnosci wychowankéw za wiasng nauke irozwdj (np.:
odpowiedzialno$¢ za porzadek, czystos¢ i estetyke; nauka gospodarowania $rodkami finansowymi;

praca w Samorzadzie Szkolnym; organizowanie imprez) - zob. Tab. 1 i Tab. 2.

Aby w petni urzeczywistni¢ zamierzone cele, wyznaczone zostaty nowe zadania, takie jak:

e poszerzenie oferty zasadniczej szkoty zawodowej o klase wielozawodowg i nawigzanie wspotpracy
z potencjalnymi pracodawcami;

e powotanie szkoty policealnej w zawodzie technik informatyk;

e utworzenie specjalistycznego przedszkola dla dzieci ze Szczecina - dzieci z wadq stuchu iz
opdznionym rozwojem mowy SLI;

e organizowanie warsztatéw wyjazdowych dla rodzicow i ich dzieci;

e poprawa stanu bazy.

Wszystkie informacje dotyczace koncepcji pracy mozna znalez¢ na terenie placowki, a takze w jej materiatach

informacyjnych.
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc pytania: Co jest najwazniejsze w pracy tej placowki? Na co ktadzie sie szczegdlny nacisk? [WPN] (6080)
Tab.1

Numer |Tres¢ odpowiedzi

1 Nauka mowy w réznych sytuacjach codziennego zycia.
2 Nauka samodzielnosci.
3 Wiaczanie pracownikéw niepedagogicznych do ¢éwiczenia

mowy u dzieci.

Nauka kultury zachowania, szacunku do innych.

Umiejetnosc funkcjonowania w spoteczenstwie.

Dbatos¢ o bezpieczenstwo i domowg atmosfere.

N|lo|lu]| s~

Organizacja kot zainteresowan (taneczne, plastyczne,

kabaretowe, teatralne, sks).

(ee]

Organizacja Dni Teatru (o$rodkowe i ogdlnopolskie).

Podejmowanie dziatan integracyjnych.

10 Rozwijanie zainteresowan dzieci (artystyczne, kulinarne,

sportowe).

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Prosze wymieni¢ najwazniejsze dziatania, ktére Panstwo podejmujq realizujgc koncepcje pracy
w oddziale lekcyjnym/grupie wychowawczej, z ktérym i Panstwo pracujg. [WNG] (8656)

Tab.2

Numer |Tres¢ odpowiedzi

1 Spdjne oddziatywania catego zespotu
dydaktyczno-wychowawczego, a w szczegolnosci:
nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej i grup
wychowawczych, terapeutéw, rehabilitantéw oraz
pedagoga i psychologa, majace na celu wszechstronny i
harmonijny rozwdj dzieci oraz przygotowanie ich do

kolejnego etapu edukacyjnego.

2 Dostosowywanie realizacji podstawy programowej do

mozliwosci edukacyjnych dzieci.

3 Stosowanie indywidualizacji nauczania.
4 Nauka mowy.
5 Objecie wszystkich dzieci wychowaniem stuchowym i

treningiem stuchowym.

6 Wykorzystywanie odpowiednich metod, a w
szczegodlnosci: audytywno-werbalnej, osrodkdéw pracy,
nauczania czynnosciowego - Matematyka Gruszczyk
-Kolczynskiej w adaptacji M. Kupisiewicz, Metoda
Dobrego Startu M. Bogdanowicz w adaptacji M.
Szewczyk, Glenna Domana, aktywizacji ruchowej (np.:
Ruchu Rozwijajacego W. Sherborne); metody Carla Orffa
i Emila Jaques "a Dalcroz "a oraz szereg metod

wspierajacych.
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Numer

Tres¢ odpowiedzi

Otoczenie dzieci pomoca psychologiczno-pedagogiczng
(np.: organizacja zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych,
terapeutycznych, logopedycznych; gimnastyki
korekcyjnej).

Realizowanie programu powszechnej nauki ptywania -
dzieci uczg sie umiejetnosci ptywackich; przetamuja
swoje ograniczenia; uczg sie wspotpracy w grupie,

bezpieczenstwa, dyscypliny.

Prowadzenie zaje¢ w oparciu o program wspomagania
kompetencji komunikacyjnej dzieci z ciezkimi
zaburzeniami porozumiewania sie dostosowany do

potrzeb dzieci stabo styszacych ,Jestem, czuje”.

10

Tworzenie wiasnych projektdw i programéw, w
szczego6lnosci: program rozwoju mowy; program
przyrodniczy prowadzony w klasie i poza szkotg w formie
warsztatow; program edukacji polonistycznej, w ramach
ktorego stosowane sg techniki parateatralne, teatr
postaci, teatr pacynkowy, kukietkowy, obrazkowy;

rozwijane talenty artystyczne, muzyczne.

11

Przyznanie dodatkowych godzin na zajecia sportowe,

np.: pitka nozna, wioslarstwo.
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Obszar badania: Koncepcja pracy placowki jest znana rodzicom i przez nich akceptowana.

Koncepcja pracy placéwki jest znana i akceptowana przez rodzicow, o czym $wiadcza informacje
uzyskane od rodzicow i dyrektora. Rodzice sg z nig zapoznawani podczas wywiadéwek, na spotkaniach
indywidualnych igrupowych =z kadrg pedagogiczng, a takze poprzez strone internetowg placéwki oraz
wizualizacje prezentowane na szkolnych korytarzach. W ich ocenie preferowane przez osrodek wartosci sg
wazne zarowno dla nich jak idla ich dzieci. Podkreslajg przy tym fakt, ze osrodek to miejsce bezpieczne,
w ktorym dzieci akceptujg siebie i rozwijajg sie; uczg sie samodzielnosci i odpowiedzialnosci, komunikowania
i funkcjonowania w grupie (zob. Tab. 1). Rodzice s zywo zainteresowani utworzeniem w placéwce grupy
przedszkolnej oraz szkoty policealnej, ktorych w jej strukturze brakuje, a ktére, w ich ocenie, sg bardzo

potrzebne.

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: [Prosze przywotac tutaj nazwe placowki, w ktérej prowadzona jest ewaluacja] to nie tylko
miejsce nauki réznych przedmiotow, to takze miejsce przygotowujace do startu w doroste zycie. Uczniowie nie
tylko sie ucza, ale tez ksztattuje sie ich postawy. Jakie wartosci stojg za dziataniami podejmowanymi przez

szkote? Czy s one istotne takze dla Panstwa i Waszych dzieci? [WR] (9834)
Tab.1

Numer |Tres¢ odpowiedzi

1 Dzieci uczq sie funkcjonowacé w spoteczenstwie; potrafig

sie komunikowac, mowic.

2 Dzieci s $miate, otwarte, kulturalne, obowigzkowe,

kolezenskie, wrazliwe, empatyczne.

3 Dzieci rozwijajq sie (pamiec, stuch, zainteresowania,
talenty, ambicje); ucza sie samodzielnosci,

odpowiedzialnosci.

4 Uczniowie sg przygotowani do kontynuowania nauki na
kolejnych etapach edukacyjnych (np.: studiujgq
informatyke, pedagogike specjalng, sztuki piekne); do

funkcjonowania na rynku pracy (zaktadajq wiasne

firmy).

5 Nauczyciele zapewniajq bezpieczenstwo wszystkim
wychowankom.

6 Nauczyciele zapewniajg pomoc

psychologiczno-pedagogiczng stosownie do

indywidualnych potrzeb kazdego dziecka.

7 Nauczyciele stwarzajg warunki do integracji dzieci ze

$srodowiskiem lokalnym, $rodowiskiem o0soéb styszacych.
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W wymaganiu "Placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj wychowankdéw" w
odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach
szkoty/placéwki:

Obszar badania: Koncepcja pracy placéwki jest przygotowywana i modyfikowana we

wspotpracy z rodzicami.

Rodzice sa partnerami placowki i uczestnicza w modyfikacji jej koncepcji pracy. W zgodnej opinii
dyrektora i prawie wszystkich ankietowanych rodzicéw (25 z 29) w osrodku sg tworzone warunki umozliwiajace
im wypowiadanie sie w waznych sprawach. Rodzice twierdza, ze majg prawo i mozliwo$¢ wyrazenia sprzeciwu
badz aprobaty dla podejmowanych dziatan w kazdej sprawie, np.: rozwigzywania problemow
dydaktyczno-wychowawczych; udziatu w zajeciach otwartych i szkoleniach na temat, jak pracowac z dzieckiem;
realizacji programow utrwalajacych stownictwo dziecka; opiniowania dokumentacji szkolnej (regulaminy,
program wychowawczy i profilaktyki), atakze indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych,
klasowych plandéw pracy, wewnetrznego systemu oceniania, etc.; wspdétdecydowania o imprezach i zajeciach
szkolnych takich jak: kota zainteresowan, zajecia dodatkowe, dziatania na rzecz bezpieczenstwa, etc.; wsparcia
i wspotpracy w sytuacjach kryzysowych ("walka o kuchnie"); wsparcia rzeczowego i finansowego w ramach
imprez klasowych i osrodkowych - "Dzien Rodziny", "Dzien Teatru", warsztaty przyrodnicze "Na koncu $wiata",
warsztaty muzyczne "Stuchar - byto sobie ucho", festyn "Pozegnanie lata", spotkania religijno-optatkowe, akcje
charytatywne, a takze przy organizacji wycieczek oraz w lekcjach muzealnych (zob. Wyk. 1j oraz 10). Rodzice

majg poczucie, ze sg partnerami i wspotgospodarzami osrodka.

Mam mozliwoss wypowiadania sig o
waznych sprawach w placowee. AR

Liczebnosd: 29

(1) zdecydow anie

1007 tak
m (2] racze tak
B0+ 778
(2] raczej nie
§ m (4) zdecydow anie
= 604 nie
[
)
u
=
Q
£ 404
]
201 14,8
. ?Iq-
0 | 4]
Sugeste
Wykres 1j
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Obszar badania: Koncepcja pracy placéwki jest realizowana we wspotpracy z rodzicami.

W placowce tworzy sie warunki do wspoélpracy z rodzicami w celu realizowania koncepcji pracy
placéwki, dzieki czemu moga oni angazowaé sie w roznorodne dziatania. Dyrektor i nauczyciele
twierdza, ze rodzice s przekonani do stosowanych metod pracy z dzieckiem z wada stuchu;

wspotpracujg przy realizacji Programu Rozwoju Mowy oraz preorientacji zawodowej; wspétdziatajq

w rozbudzaniu aspiracji dzieci; realizujq dziatania stuzace integracji klas i grup (np.: imprezy Swigteczne,
integracyjne, plenerowe, teatralne); wiaczani sa w organizacje imprez i réznych zadan (np.: jako sponsorzy,
pomoc w przygotowaniu strojow i rekwizytow teatralnych, sg jurorami, ¢wiczg z dzieckiem tekst); majg wptyw
na organizacje zaje¢ (np.: dodatkowa godzina na zajecia pitki noznej dla chtopcédw); wiaczajg sie w akcje
charytatywne (piekg ciasta na kiermasz, zbierajq pieniqdze irzeczy dla potrzebujacych); uczestnicza
w tworzeniu strategii w pracy z dzieckiem z trudnosciami; opiniujg dziatania edukacyjne i wychowawcze (udziat
w lekcjach otwartych, szkoleniach); wspierajg osrodek w sytuacjach kryzysowych (remont kuchni). Ankietowani
rodzice najczesciej wskazywali na swéj udziat w akcjach charytatywnych, organizacji imprez i realizacji
projektow (zob. Wyk. 10).
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Wymaganie:

Placéwka w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analiz badan zewnetrznych i wewnetrznych

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Osrodek gromadzi informacje na temat swojej pracy z akcentem na badanie efektywnosci dziatan
realizujacych glowne zalozenia koncepcji pracy placowki. Wnioski pozyskiwane na podstawie
analizy wynikéw prowadzonych badan uwzgledniane sa w organizacji procesu edukacyjnego
i terapeutycznego. Przedsiewziecia realizowane na ich podstawie przyczyniaja sie do rozwoju catej
spotecznosci osrodka i oddziatywuja na metodyke nauczania oraz na rewalidacje dzieci z wada
stuchu w Polsce.

Obszar badania: W szkole funkcjonujacej w placéwce, w ktérej uczniowie przystepujg do

sprawdzianu lub egzamindw, analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminow.

Kadra pedagogiczna analizuje wyniki sprawdzianu i egzaminéw zewnetrznych; formuluje na tej
podstawie wnioski ipodejmuje adekwatne dziatania, zmierzajace do poprawy wynikow
uczniowskich. Wnioski formutowane przez nauczycieli nie sq zwigzane z procesem uczenia sie; okreslajg
przede wszystkim poziom trudnosci, na jaki napotkali uczniowie, zwtaszcza w obszarze komunikacji jezykowej
oraz wykorzystywania wiedzy w praktyce, np.: "Uczniowie majg trudnosci z czytaniem oraz ze zrozumieniem
réznych rodzajow tekstéw, polecen i tresci zadan"; "Uczniowie majg maty zaséb stownictwa i stabo radza sobie
z formutowaniem wiasnych opinii"; "Uczniowie dobrze sobie radzg z wyszukiwaniem informacji zawartych
w tabelach i wykresach oraz z pytaniami niewymagajacymi wnioskowania lub interpretowania danych". Wnioski
te stanowig, w opinii respondentéw (nauczycieli i kadry kierowniczej), podstawe do szeregu zmian, takich jak:
tworzenie stowniczkéw tematycznych; organizowanie zaje¢ poza osrodkiem, podczas ktérych wychowankowie
majgq okazje komunikowaé sie z osobami styszacymi; wprowadzenie ¢wiczen majacych na celu rozwijanie
umiejetnosci zadawania pytan i udzielania na nie odpowiedzi; c¢wiczenie precyzyjnego formutowania mysli
w mowie i w piSmie na lekcjach oraz podczas zaje¢ rewalidacyjnych; motywowanie ucznidw do samodzielnego
tworzenia tekstéw; tworzenie nowych pomocy dydaktycznych; opracowanie i realizowanie programu
"Matematyka na co dzien"; rozwigzywanie podczas zaje¢ dodatkowych testéw egzaminacyjnych zawierajacych
odpowiedzi typu prawda/fatsz; utworzenie zbioru zadan matematycznych dostosowanych do réznych pozioméw

umiejetnosci uczniow, etc.
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Obszar badania: W placéwce analizuje sie wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej.
Analizy prowadzg do formutowania wnioskéw i rekomendacji, na podstawie ktérych planuje sie i

podejmuje dziatania.

Kadra pedagogiczna poddaje ewaluacji wewnetrznej prowadzone w osrodku dziatania. Szereg
przedsiewzie¢ realizowanych w placowce wynika wprost z wnioskéw oraz rekomendacji
opracowywanych na podstawie prowadzonych analiz. Ewaluacji wewnetrznej podlega indywidualna praca
nauczycieli, realizacja danego programu lub projektu oraz obszary wpisane w plan nadzoru pedagogicznego
dyrektora osrodka. Badaniem tych ostatnich zajmuje sie staty zespdt nauczycieli, ktory poszukuje odpowiedzi
na pytania kluczowe formutowane na podstawie wnioskéw do pracy z roku poprzedniego oraz kierunkéw polityki
o$wiatowej panstwa. Metody badawcze stosowane w placowce to przede wszystkim: obserwacja wychowankow
podczas zaje¢, konkurséw i czynnos$ci podejmowanych w ramach projektéw; wymiana informacji miedzy
nauczycielami i rodzicami; analiza postepdw wychowankdw w nauce i w zakresie znajomosci stownictwa oraz
analiza informacji zawartych w dokumentacji indywidualnej ucznia (zob. wyk. 10). W latach 2013 - 2015

badano m.in.:

e "W jakim stopniu skorelowanie planéw pracy dydaktyczno-wychowawczej i rewalidacyjnej grup
internackich z Programem Rozwoju Mowy wptyneto na skutecznos$é itrwato$¢ oddziatywan
edukacyjnych i terapeutycznych?";

e "laka jest trafnos¢ iuzytecznos¢ realizowanych w osrodku projektéw edukacyjnych iinnych
nowatorskich metod pracy pod katem nabywania przez wychowankdéw wiadomosci i umiejetnosci oraz
rozwijania ich zainteresowan?";

o "lak zmodyfikowa¢ program wychowawczy i profilaktyczny oraz w jakim stopniu dziatania podjete
w 2013 r. poprawity subiektywne poczucie bezpieczenstwa wychowankow?";

e "Czy przekazywana przez wychowawcow i nauczycieli rewalidacji informacja zwrotna dotyczaca
artykulacji wptywa na poprawe swiadomosci i motywacje wychowankow do dalszej pracy nad swojq
wymowg?";

e "lak uczniowie irodzice oceniajg innowacje, pozalekcyjne i pozaszkolne formy zaje¢, ktére majq
stuzy¢ rozwojowi uzdolnien i zainteresowan dzieci?";

e« "W jakim stopniu wprowadzenie zaje¢ fakultatywnych z matematyki w odczuciu mtodziezy wptyneto
na poziom ich przygotowania do egzaminu maturalnego oraz w jakim stopniu wprowadzenie
programu "Matematyka na co dzien" przyczynito sie do poprawy umiejetnosci matematycznych

w praktyce i rozwigzywania problemow".

Wyniki badan omawiane sg w zespotach przedmiotowych i wychowawczych oraz na posiedzeniu rady
pedagogicznej. Analiza odpowiedzi na postawione pytania prowadzita do formutowania wnioskéw i rekomendacji
dotyczacych m.in.:

o stosowania i upowszechniania innowacyjnych metod pracy oraz form aktywizujgcych uczniow;
¢ kontynuowania programu rozwoju mowy i rozwijania stownictwa wychowankow;
o stwarzania dzieciom i mtodziezy mozliwosci stosowania zdobytej wiedzy oraz umiejetnosci w praktyce,

a takze odnoszenia sukceséw na miare swoich mozliwosci;
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e wypracowywania sposobdéw przekazywania, szczegdlnie uczniom starszym, informacji zwrotnej
dotyczacej ich postepow w rozwoju sprawnosci komunikacyjnych;

« wprowadzenia w szkotach funkcjonujgcych w osrodku elementdéw oceniania ksztattujgcego;

e opracowania programu profilaktyczno-wychowawczego izdecydowanego reagowania na wszelkie
przejawy agresji wychowankéw, a takze zwiekszenia dyscypliny w czasie zajec¢ oraz systematycznego
badania poziomu poczucia bezpieczenstwa ucznidw;

» korelacji oddziatywan terapeutycznych, edukacyjnych i wychowawczych;

¢ indywidualizacji nauczania, w tym stosowania nowoczesnej technologii multimedialnej;

+ doskonalenia zawodowego nauczycieli.
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Obszar badania: Dziatania prowadzone przez placowke sg monitorowane i analizowane, a w
razie potrzeby modyfikowane.

Monitorowanie oraz analizowanie skutecznosci podejmowanych w placowce dzialan jest systemowe
i powszechne. Przyktady wskazane przez dyrektora inauczycieli potwierdzaja monitorowanie realizacji
podstawy programowej (w kontekscie osiggnie¢ i aktywnosci wychowankdéw), wspétpracy z rodzicami, a takze

efektywnosci oddziatywan wychowawczych. Sposoby monitorowania wymienione przez respondentéw, to m.in.:

e ewaluacja stosowanych w placéwce programow oraz projektow edukacyjnych;

e systematyczne ocenianie wychowankéw (badanie dojrzatosci szkolnej, sprawdziany, testy, karty
umiejetnosci matematycznych, inwentarze PAC i PAS Gunzburga jako narzedzia do badania poziomu
funkcjonowania spotecznego uczniéw, cykliczne nagrania video;

e« wymiana informacji miedzy rodzicami i kadrg osrodka, w tym systematyczne spotkania zespotdéw
wychowawczych, obserwacje kolezenskie i lekcje otwarte;

e préobne egzaminy (na wszystkich poziomach) realizowane w oparciu o arkusze wiasne nauczycieli
lub pozyskiwane z lat wczesniejszych;

e realizacja projektu "Od badania do dziatania" (analizowano, na ile dziatania nauczycieli podejmowane
na rzecz rozwijania u ucznidow umiejetnosci wykorzystywania wiedzy w praktyce sa skuteczne i jak
nauczyciele pomagajg wychowankom zobaczy¢ zwigzek miedzy tym, czego uczg sie dzieci w szkole,
a pozaszkolng rzeczywistosciq);

o badania ankietowe dotyczace np. poczucia bezpieczenstwa wychowankow;

¢ analizowanie zapisow w indywidualnych programach edukacyjno-terapeutycznych;

e comiesieczne "Minifinaty" programu rozwoju mowy, ktére majg za zadanie pokazaé, na ile dzieci
przyswoity stownictwo, nabyty umiejetno$¢ nawigzywania rozmowy z drugim cztowiekiem

w sytuacjach typowych i nietypowych z akcentem na bezpieczenstwo wychowankow.

W wymaganiu "Placdwka w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analiz badan zewnetrznych
i wewnetrznych" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane swiadczace o

dziataniach szkoty/placéwki:
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Obszar badania: Dziatania podjete w efekcie wdrazania wnioskéw z zewnetrznych i

wewnetrznych badan oraz analiz przyczyniajq sie do rozwoju placéwki.

Dziatania podejmowane przez kadre pedagogiczna wynikaja nie tylko z wnioskéw z ewaluacji
wewnetrznej i egzaminéw zewnetrznych, ale takze zinnych badan edukacyjnych, dotyczacych
zwlaszcza ksztalcenia i terapii dzieci z wada stuchu. Dziatania te maja wptyw na wzrost kompetencji
poszczegdlnych wychowankow; przyczyniaja sie do podnoszenia umiejetnosci zawodowych
nauczycieli i rozwoju placowki oraz do upowszechniania w Polsce innowacyjnych metod pracy
z dziecmi ze specyficznymi zaburzeniami rozwoju mowy. Przyktady dziatan iich efekty, wskazane przez

nauczycieli oraz dyrektora, to m.in.:

o wprowadzenie zaje¢ fakultatywnych dla miodziezy klas licealnych, zatozenie na portalu
spotecznosciowym profilu "polski w liceum", stosowanie podczas zaje¢ metod aktywizujgcych oraz
technologii multimedialnej - wiekszy odsetek uczniéw zdaje mature i podejmuje dalszg nauke (w roku
szkolnym 2014/2015 po raz pierwszy wszyscy maturzysci zdali jezyk polski), uczniowie otrzymujg
nagrody w konkursach przedmiotowych oraz stypendia Prezesa Rady Ministrow;

o zmodyfikowanie Programu Rozwoju Mowy (np.: wprowadzenie elementéw metody Glena Domana),
realizacja projektu "Jestem samodzielny" oraz innowacji pedagogicznej "Z notatnika miodego
detektywa" - opracowanie nowego zakresu stownictwa dostosowanego do mozliwosci ucznidw,
zdecydowana poprawa w komunikacji, integracja miedzy dzieémi styszacymi i niestyszgacymi, wieksze
umiejetnosci ucznidéw w zakresie wykorzystywania wiedzy w praktyce;

e rozwijanie sprawnosci fizycznej wychowankow, w tym dziatalnos¢ UKS "Wiosto" i STTK "Pedziwiatr"
oraz realizowanie programéw edukacyjnych ("Zyj smacznie izdrowo", "Powszechna nauka
ptywania") - wzrost zaangazowania ucznidw w konkursie na Najlepszego Sportowca, sukcesy
w lekkoatletyce (trzy medale w mistrzostwach Europy), mistrzostwo Polski w siatkéwce, stypendia
Prezydenta Miasta Szczecina, etc.;

e przeprowadzenie dwuletnich badan dotyczacych miodziezy z wadg stuchu w oparciu o Ogdlnopolski
Konkurs Wiedzy o Literaturze - opracowanie nowych pomocy dydaktycznych i kart pracy, rozpoczecie
prac nad podrecznikiem do jezyka polskiego;

¢ wykorzystanie badan zewnetrznych dotyczacych skutecznosci metody Dobrego Startu autorstwa M.
Bogdanowicz w rehabilitacji dzieci - opracowanie adaptacji metody do mozliwosci matych dzieci
z wadq stuchu oraz dwodch programoéw edukacyjno-terapeutycznych wykorzystywanych w o$rodku
oraz przez osoby z zewnatrz (w tym rodzicéw);

o dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego (debaty, akcje charytatywne, warsztaty), realizacja programoéw
("Jestem - czuje", "Pozytywnie nakreceni", "Jestem bezpieczny w sieci"), wsparcie pedagoga
i psychologa - poprawa zachowania uczniéw, niwelowanie problemdéw wychowawczych, uzyskanie

Certyfikatu "Bezpieczna Szkota";
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e inicjowanie dziatan, podczas ktérych uczniowie majg mozliwos¢ prezentowania swoich talentéw
i umiejetnosci (np.: Festiwal Form Artystycznych, Przeglad Form Tanecznych "Magia tanca",
Poszukiwacze Talentéw, Osrodkowy Dzien Teatru, Przeglad Integracyjny "Muzyka faczy") - I miejsce
i nagroda dla najlepszego aktora w szczecinskim miedzygimnazjalnym przegladzie kabaretéw, cztery
nagrody gtowne "Julianki" w Ogdlnopolskim Przegladzie Teatrow Dzieci i Mlodziezy z Wadg Stuchu,
osiggniecia w ogdlnopolskich konkursach plastycznych, powstanie zespotu instrumentalnego "Wesote
Nutki";

e realizacja programéw rzadowych i lokalnych (np.: "Ksigzka moich marzen", "Szczecin Przyjazny

Rodzinie") - pozyskanie srodkéw na zakup nowych ksigzek.

W oparciu o analize rynku pracy w wojewodztwie zachodniopomorskim dyrektor placéwki podjat dziatania
majace na celu powotanie w osrodku szkoty policealnej w zawodzie technik informatyk. W trakcie realizacji jest
réwniez projekt dotyczacy modernizacji i rozbudowy sali gimnastycznej oraz wykonania wielofunkcyjnego boiska
sportowego. Dyrektor jest takze w posiadaniu projektéw na zaadaptowanie strychdéw w szkole i w internacie
(uzyskane w ten sposdb dodatkowe powierzchnie majg odpowiadac na potrzeby najstarszej mtodziezy, m.in.
pod katem rozwoju ich talentéw plastycznych). Zamierzeniem dtugofalowym dyrektora jest utworzenie na bazie

osrodka wzorcowej placéwki makroregionalnej.
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Raport sporzadzili

e Hanna Markowska

 Monika Piatkowska

Kurator Oswiaty:

Data sporzadzenia raportu:
18.12.2015
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