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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow

do spraw ewaluacji.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji natemat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj uczniow.

. Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sg aktywni.

. Ksztattowane sgq postawy i respektowane normy spoteczne.

. Szkota lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuaciji.
. Nauczyciele wspétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

. Promowana jest wartos$¢ edukacji.
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. Rodzice sq partnerami szkoty lub placéwki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placdwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikdéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi.
Ewaluacja ma takze na celu ustalenie, czy szkota spetnia badane wymagania zawarte w rozporzadzeniu Ministra

Edukacji Narodowej =z dnia 6.08.2015 r. Szkota moze spetnia¢ wymagania na poziomie podstawowym

i podejmowac dziatania z wysokiego poziomu wymagania.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 22-09-2015 - 29-09-2015 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktorego weszli: Hanna Markowska, Monika Pigtkowska. Badaniem objeto 43 uczniéw (ankieta i wywiad
grupowy), 74 rodzicow (ankieta i wywiad grupowy) i 7 nauczycieli (ankieta i wywiad grupowy). Przeprowadzono
wywiad indywidualny z dyrektorem placéwki, grupowy z przedstawicielami samorzadu lokalnego i partneréw
szkoty, grupowy z pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacje lekcji, placowki i analize dokumentacji.
Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe obszary dziatania

szkoty lub placowki.

Wyjasénienie skrétéw dla narzedzi:

0OZ - Akusz obserwacji zajec

OS - Arkusz obserwacji szkoty

ADZ - Kwesionariusz badania "Analiza danych zastanych"

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki szkoty

AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicow

AMD - Kwestionariusz ankiety dla uczniéw "Méj dzien"

AMS - Kwestionariusz ankiety dla uczniéow "Moja szkota"

APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora

WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WU - Scenariusz wywiadu grupowego z uczniami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorka szkoty

WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji

WP - Scenariusz wywiadu z partnerami

WPN - Scenariusz wywiadu z pracownikami niepedagogicznymi

WPOP - Scenariusz wywiadu z przedstawicielem organu prowadzacego
WUI-III - Scenariusz wywiadu z uczniami klas I-III (szkota podstawowa)
WUPO - Scenariusz wywiadu z uczniami po obserwacji

WNO - Scenariusz wywiadu z zespotem nauczycieli uczacych w jednym oddziale
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Obraz placowki

Szkota Podstawowa nr 1 im. Jana Brzechwy w Suliszewie jest szkota wiejskq, usytuowang w powiecie
choszczenskim. Szkota rozpoczeta swojg dziatalno$¢ w 1945 r., poczatkowo w mieszkaniu prywatnym, a od
1946 roku w Swietlicy i na plebani parafii rzymskokatolickiej pw. éwietej Tréjcy. W latach 50. nauczanie
odbywato sie juz w obecnym 2-pietrowym budynku przy ul. Zwyciestwa 26. Na parterze szkoty znajdujq sie sale
lekcyjne klas mtodszych i Swietlica szkolna petnigce jednoczesnie funkcje gabinetu pedagoga; na I pietrze majg
swoje sale klasy IV - VI itu znajduje sie réwniez punkt wydawania positkdw; natomiast na II pietrze
zorganizowano pracownie komputerowg ze statym taczem internetowym. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego
uczniowie korzystajg z wtasnego boiska wielofunkcyjnego oraz z sali gimnastycznej nalezacej do zlokalizowanej
nieopodal placéwki ksztatcenia specjalnego. Najliczniejszy zespdt klasowy nie przekracza 20 oséb, tak jak
i grono pedagogiczne szkoty, ktore tworzg nauczyciele posiadajacy kilka kierunkéow studidw, w tym specjalisci
(m.in.: pedagog, nauczyciel gimnastyki korekcyjnej, oligofrenopedagog). Pracownicy szkoty podejmujq
dziatania, ktére ksztattujg wsrdod uczniow postawe otwartosci, kreatywnosci i aktywnosci, zgodnie z mottem
szkoty: "Wiasna wola czyni cztowieka wielkim lub matym". Gtéwne zatozenia koncepcji pracy szkoty zostaty
zmodyfikowane we wrzes$niu 2015 r. w zwigzku ze zmiang na stanowisku dyrektora. Ustalono wdéwczas 4 cele
strategiczne pracy szkoty do realizacji w kolejnych trzech latach, tj.: wzbogacenie bazy lokalowej, poszerzenie
oferty szkoty o nowe kota zainteresowan, rozwijanie wspotpracy z rodzicami oraz poszerzenie grona przyjaciét
szkoty. Obecnie do najwiekszych sojusznikdw szkoty nalezg rodzice, ktorzy sg jednoczesnie przedstawicielami
Rady Soteckiej i Kota Gospodyn Wiejskich. Szkota otrzymuje od nich pomoc w organizacji szeregu imprez i ma
mozliwos¢ prezentacji swoich dokonan; z drugiej strony - jest Zroditem wielu inicjatyw, co daje szanse
na wzajemny rozwdj iintegracje spotecznosci lokalnej. Podczas przeprowadzonych badan dzieci zyczliwie
wypowiadaty sie o swoich nauczycielach i opisywaty szkote jako miejsce rozwoju zainteresowan. Réznorodne
zajecia pozalekcyjne sg odbierane przez wiekszos¢ dzieci jako interesujace i potrzebne. Uczniowie przygotowujg
oprawe artystyczng wielu uroczystosci szkolnych i Srodowiskowych, w tym wpisanych w kalendarz gminnych
dozynek; maja mozliwos$¢ obcowania z przyrodg; podejmujg dziatania charytatywne i spoteczne. Szkota zabiega
takze o wsparcie dla rodzin, przeciwdziatajac tym samym przejawom dyskryminacji, wynikajacym z ich
niekorzystnej sytuacji spoteczno-ekonomicznej. Indywidualizacja pracy z uczniem na lekcji oraz uspotecznienie
procesu nauczania nie stanowig jeszcze mocnej strony szkoty, tak jak wykorzystywanie informacji o losach jej
absolwentédw. W ostatnich trzech latach widoczny jest spadek efektywnosci ksztatcenia mierzonej wynikami
sprawdzianu zewnetrznego. Nalezy jednak zauwazy¢, ze praca kadry pedagogicznej przyniosta efekt w postaci
sukceséw uczniowskich odnoszonych przede wszystkim w dziedzinie sportu (np.: I m. dziewczat w finale
powiatowym XV Turnieju Pitki Noznej o Puchar Tymbarku "Z podworka na stadiony"; III m. dziewczat
w Sztafetowych Biegach Przetajowych o Puchar Starosty Choszczenskiego w ramach Igrzysk Mtodziezy
Szkolnej; III m. chtopcow w Mistrzostwach Gminy Choszczno w Mini Pitce Noznej; III m. w Mistrzostwach
Powiatu Igrzysk Mtodziezy Szkolnej w Pitce Koszykowej Dziewczat i Chtopcéw), ale takze w konkursach
przyrodniczych, artystycznych i humanistycznych (np.: laureaci konkursu "Moje pasje"; I m. w VIII Gminnym
Konkursie Ortograficznym ,,Dyktando w Jedynce 2015"). Szkofta organizuje powiatowy konkurs piosenki
angielskiej, gminny konkurs "Sudoku" i miedzyszkolny konkurs "Matematyczny Kangurek". Uczniowie klas
starszych biorg tez co roku udziat w zlotach astroamatoréw w Zatomiu. Wyjatkowo uroczyscie obchodzone jest
tutaj powitanie wiosny - kazdego roku samorzad uczniowski w ramach Dnia Samorzadnosci przejmuje

symboliczny klucz do szkoty. "Nowe" grono pedagogiczne prowadzi pierwsze trzy lekcje (wczesniej
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skonsultowane z nauczycielami przedmiotdw), a nastepnie cata szkota bierze udziat w prezentacjach
artystycznych i w turnieju sportowym. W opinii wszystkich respondentéw jest to miejsce bezpieczne, przyjazne
i otwarte. Rodzinna atmosfera panujaca w tej niewielkiej spotecznosci i wzajemna troska sprawiajg, ze nikt nie

jest zostawiany sam sobie, a problemy wychowawcze sa rozwigzywane na biezaco.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Szkota Podstawowa Nr 1 w Suliszewie

Patron

Jan Brzechwa

Typ placowki

Szkota podstawowa

Miejscowos¢ Suliszewo

Ulica Zwyciestwa

Numer 26

Kod pocztowy 73-222

Urzad pocztowy Suliszewo

Telefon 957656411

Fax 957656411

Www spsuliszewo.choszczno.edu.pl
Regon 21030999900000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 119

Oddziaty 8

Nauczyciele petnozatrudnieni 7.00

Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 9.00

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 3.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 14.88

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 17
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat choszczenski

Gmina Choszczno

Typ gminy gmina miejsko-wiejska
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Obszary badawcze umozliwiajace opisanie dziatan szkoty
w zakresie wymagan

Szkota lub placowka realizuje koncepcje pracy ukierunkowana na rozwéj uczniow v

Poziom podstawowy:

Szkota lub placéwka dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng wiasng koncepcjg pracy,
uwzgledniajaca potrzeby rozwojowe ucznidw, specyfike pracy szkoty lub placéwki.

Koncepcja pracy szkoty lub placowki jest znana uczniom i rodzicom oraz przez nich akceptowana. v

Poziom wysoki:

Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest przygotowywana, a w razie potrzeby modyfikowana we wspotpracy z
uczniami i rodzicami.

Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposoOb sprzyjajacy uczeniu sie v
Poziom podstawowy:

Planowanie proceséw edukacyjnych w szkole lub placowce stuzy rozwojowi uczniéw, a nauczyciele stosuja
réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu. v
Uczniowie znaja stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec nich oczekiwania. v
Informowanie ucznia o jego postepach w nauce oraz ocenianie pomagajg uczniom uczyc sie i planowac
indywidualny rozwaéj. v
Nauczyciele motywujg uczniow do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w trudnych sytuacjach, tworzac
atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie. v
Nauczyciele ksztattujg u ucznidéw umiejetnosc uczenia sie. v
Poziom wysoki:

Organizacja proceséw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych dziedzin wiedzy i jej
wykorzystanie.

Uczniowie majg wptyw na sposéb organizowania i przebieg procesu uczenia sie.

Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem

W szkole lub placéwce stosuje sie nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi uczniow.

Uczniowie czujg sie odpowiedzialni za wiasny rozwoj.

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej v
Poziom podstawowy:

W szkole lub placdwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac osiggniecia uczniéw z

poprzedniego etapu edukacyjnego. v
Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej i wykorzystujq je
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow. v
Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkdw i sposobow jej realizacji. /
W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego

mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz. v

Poziom wysoki:

Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidw przyczyniajg sie do wzrostu efektéw
uczenia sie i osiggania réoznorodnych sukceséw edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggnie¢ uczniéw, w
tym ucznidw, ktérzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznos$¢ podejmowanych dziatan
dydaktyczno-wychowawczych.
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Uczniowie sa aktywni v

Poziom podstawowy:

Nauczyciele stwarzajq sytuacje, ktore zachecajg kazdego ucznia do podejmowania réznorodnych
aktywnosci. Uczniowie sg zaangazowani w zajecia prowadzone w szkole lub placéwce i chetnie w nich v
uczestniczg.

Uczniowie wspotpracujg ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych wynikiem dziatan samorzadu

uczniowskiego. v
Poziom wysoki:

Uczniowie inicjujg i realizujg réoznorodne dziatania na rzecz wtasnego rozwoju, rozwoju szkoty lub placowki i
spotecznosci lokalnej oraz angazujg w nie inne osoby.

Ksztatltowane sa postawy i respektowane normy spoteczne v
Poziom podstawowy:

Szkota lub placéwka realizuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne, ktére sg dostosowane do potrzeb
ucznidéw i sSrodowiska. v
Dziatania szkoty lub placéwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne. v

Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placdwce sg uzgodnione i przestrzegane przez uczniéw,
pracownikow szkoty, rodzicéw, a relacje miedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na | +
wzajemnym szacunku i zaufaniu

W szkole lub placéwce realizowane sg dziatania antydyskryminacyjne obejmujace catg spotecznosc szkoty
lub placowki.

Poziom wysoki:

W szkole lub placéwce analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze i profilaktyczne oraz modyfikuje je
w razie potrzeb.

W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice.

Szkota lub placowka wspomaga rozwa@j uczniéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji |

Poziom podstawowy:

W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia
sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia

Zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne
organizowane dla ucznidéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych sa odpowiednie
do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia.

Poziom wysoki:

W szkole lub placowce sa prowadzone dziatania uwzgledniajgce indywidualizacje procesu edukacyjnego w
odniesieniu do kazdego ucznia.

Szkota pomaga przezwyciezy¢ trudnosci ucznidw wynikajace z ich sytuacji spotecznej.

W opinii rodzicédw i uczniow wsparcie otrzymywane w szkole lub placowce odpowiada ich potrzebom.

Nauczyciele wspoétpracuja w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych v

Poziom podstawowy:

Nauczyciele, w tym pracujacy w jednym oddziale, wspdtpracuja ze sobg w planowaniu, organizowaniu,
realizowaniu i modyfikowaniu proceséw edukacyjnych.

Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem i wspdlnie rozwigzujg problemy. v

Poziom wysoki:

Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wtasnej pracy.

Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu proceséw edukacyjnych (planowanie, organizacja, realizacja,
analiza i doskonalenie) nastepuje w wyniku ustalen miedzy nauczycielami.
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Promowana jest wartos¢ edukacji v

Poziom podstawowy:

W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujace pozytywny klimat sprzyjajacy uczeniu sie. v

W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujgce postawe uczenia sie przez cate zycie. v

Poziom wysoki:

Szkota lub placowka wykorzystuje informacje o losach absolwentéow do promowania wartosci edukacji.

Dziatania realizowane przez szkote lub placdwke promujg wartos¢ edukacji w spotecznosci lokalnej.

Rodzice sq partnerami szkoty lub placowki v

Poziom podstawowy:

Szkota lub placéwka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej pracy. v
W szkole lub placowce wspodtpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci. v
Rodzice wspotdecydujg w sprawach szkoty lub placéwki i uczestnicza w podejmowanych dziataniach. v

Poziom wysoki:

W szkole lub placowce sa realizowane inicjatywy rodzicow na rzecz rozwoju ucznidw oraz szkoty lub placowki.

Wykorzystywane sa zasoby szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego na rzecz
wzajemnego rozwoju

Poziom podstawowy:

Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobdw szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego i na tej
podstawie podejmuje sie inicjatywy na rzecz ich wzajemnego rozwoju.

Szkota lub placéwka w sposdb systematyczny i celowy, z uwzglednieniem specyfiki jej dziatania,
wspétpracuje z instytucjami i organizacjami w $rodowisku lokalnym.

Poziom wysoki:

Wspotpraca szkoty lub placowki ze srodowiskiem lokalnym wptywa na rozwdj srodowiska.

Wspétpraca szkoty lub placéwki z instytucjami i organizacjami dziatajagcymi w srodowisku lokalnym wptywa
korzystnie na rozwdj ucznidéw

Szkota lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych
badan zewnetrznych i wewnetrznych

Poziom podstawowy:

W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz wyniki ewaluacji zewnetrznej i
wewnetrznej. Analizy prowadza do formutowania wnioskéw i rekomendacji, na podstawie ktérych planuje | w
sie i podejmuje dziatania.

Dziatania podejmowane na podstawie wnioskow ze sprawdzianu i egzaminow zewnetrznych oraz
whnioskow z ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej sg przez szkote lub placowke monitorowane i v
analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Poziom wysoki:

W szkole lub placdwce nauczyciele znajg wyniki badan zewnetrznych.

W szkole lub placowce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych.

Zarzadzanie szkota lub placéwka stuzy jej rozwojowi v

Poziom podstawowy:
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Zarzadzanie szkotg lub placowka koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i uczeniu sie oraz

zapewnieniu warunkéw odpowiednich do realizacji tych zadan. v
W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego, podejmuje sie

dziatania stuzace rozwojowi szkoty lub placowki. v
Zarzadzanie szkotg lub placowka sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy nauczycieli oraz doskonaleniu
zawodowemu. v
Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspdlnie z nauczycielami. v

Poziom wysoki:

Zarzadzanie szkotg lub placdwka sprzyja udziatowi nauczycieli i innych pracownikéw szkoty lub placéwki oraz
uczniow i rodzicow w procesie podejmowania decyzji dotyczacych szkoty lub placowki.

Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace szkole lub placowce wspomaganie zewnetrzne
odpowiednie do jej potrzeb.

Zarzadzanie szkotg lub placéwka sprzyja wykorzystywaniu aktualnej wiedzy z zakresu pedagogiki, psychologii
i nauk pokrewnych.
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Whnioski

1. Nauczyciele prowadza celowe diagnozy wiedzy i umiejetnosci ucznidw oraz ewaluacje wiasnej pracy.
Whnioski formutowane na podstawie badan stanowig podstawe zmian w organizacji oddziatywan
dydaktyczno-wychowawczych i wptywajq na kierunki doskonalenia zawodowego nauczycieli.

2. Dziatania podejmowane przez szkote nie skutkujg wzrostem osiggnie¢ uczniéw widocznym w wynikach
sprawdzianu zewnetrznego. Stabsza strong w pracy nauczycieli jest pozyskiwanie od dzieci informacji
zwrotnych dotyczacych stopnia rozumienia formutowanych celdw i oczekiwan; indywidualizowanie
procesu edukacji; udzielanie uczniom wskazéwek pomocnych w uczeniu sie oraz umozliwianie im
uczenia sie od siebie nawzajem.

3. Wspdtdziatanie kadry pedagogicznej i partnerow szkoty w organizacji przedsiewzie¢ kulturalnych,
spotecznych, charytatywnych i sportowych sprzyja integracji okolicznych mieszkancow, pomaga
rozwijac dzieciece talenty i zainteresowania oraz budowac¢ w uczniach wiare we wtasne mozliwosci.

4. Szkota tworzy warunki sprzyjajace aktywnosci uczniowskiej, ograniczajac ja jednak do organizacji
imprez i uroczystosci szkolnych oraz realizacji pomystow nauczycieli.

5. Szkota wdraza dziatania, dzieki ktéorym przekaz informacji na temat jej funkcjonowania jest efektywny;
umozliwia rodzicom zaangazowanie w réznorodne przedsiewziecia oraz podejmuje ich inicjatywy
na rzecz szkoty i spotecznosci lokalnej.

6. Szkota stanowi centrum zycia kulturalnego, miejsce spotkan i rozwoju dla mieszkancow Suliszewa iz
miejscowosci nalezacych do obwodu szkoty; dziatania ksztaltujgce postawy sprzyjajace uczeniu sie
przez cate zycie sg kierowane zaréwno do dzieci jak i oséb dorostych, co przyczynia sie do obopdinego
rozwoju.

7. Informacje pozyskiwane przez szkote na temat dalszych loséw swoich absolwentéw sg wykorzystywane
przez nauczycieli do doraznych oddziatywan dydaktycznych i wychowawczych, natomiast nie majg
wptywu na poprawe jakosci ich pracy oraz promowanie wartosci edukaciji.

8. Zarzadzanie szkotg koncentruje sie na poprawie bazy szkoty i doskonaleniu zawodowym nauczycieli,
natomiast w mniejszym stopniu - na wigczaniu pracownikéw w proces decyzyjny.

9. Dziatania nauczycieli i przedstawicieli Srodowiska lokalnego skutkujg respektowaniem norm spotecznych

w szkole i majg wptyw na poczucie bezpieczenstwa uczniow.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj ucznidéw

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Dzialania podejmowane w szkole wynikaja z zalozen koncepcji przyjetej na lata 2015 - 2018 i sa
odpowiedzia na zdiaghozowane potrzeby rozwojowe uczniéw oraz uwzgledniaja specyfike pracy
szkoty wiejskiej. Rodzice iuczniowie znaja oraz akceptuja przyjete zalozenia i nie
dostrzegaja potrzeby ich modyfikacji; partycypuja natomiast w podejmowaniu decyzji

dotyczacych procesé6w wychowania i uczenia sie.

Obszar badania: Szkota lub placowka dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng
wiasng koncepcja pracy, uwzgledniajacq potrzeby rozwojowe ucznidéw, specyfike pracy szkoty

lub placowki.

Dziatania podejmowane w szkole sa spdjne z wartosciami wynikajacymi z przyjetej koncepcji pracy
i adekwatne do potrzeb rozwojowych uczniow oraz specyfiki pracy szkoty. Z informacji uzyskanych
od dyrektora oraz na podstawie udostepnionej przez niego dokumentacji wynika, ze gtdwne zatozenia koncepcji
to: bezpieczenstwo i przyjazny klimat; indywidualny rozwoj kazdego ucznia, uwzgledniajacy jego potrzeby;
zapewnienie atrakcyjnej i wartosciowej oferty edukacyjnej umozliwiajgcej rozwijanie dzieciecych talentow oraz
ksztattowanie postaw patriotycznych. Koncepcja jest realizowana poprzez szereg dziatan, ktére, jak twierdzi
dyrektor, odpowiadajg na potrzeby rozwojowe uczniow (np.: kota zainteresowan - rytmika, koto taneczne;
zespoty wyrownawcze; zajecia specjalistyczne - rewalidacyjne, logopedyczne; zajecia przygotowujgce uczniow
do sprawdzianu zewnetrznego, do udziatu w zawodach sportowych, konkursach przedmiotowych; inspirowanie
wzajemnej pomocy uczniowskiej podczas zajec¢ swietlicowych) oraz uwzgledniajg specyfike pracy szkoty (np.:
realizacja projektow upowszechniajacych aktywnos$¢ sportowg, zdrowy styl Zzycia, integracje spotecznosci
szkolnej i lokalnej, takich jak: ,Trzymaj forme”, ,Szklanka Mleka”, ,Owoce w Szkole”, ,Witaminki”, ,Dozynki”,
festyny okolicznosciowe, udziat w akcji ,Cata Polska czyta dzieciom”, etc.). Dzieci podczas wywiadu powiedziaty,
ze lubig swojg szkote i nauczycieli; lubig bawi¢ sie i uczy¢ oraz poznawac¢ nowych kolegéw. Nie lubig natomiast

sytuacji, gdy kto$ krzyczy, wyzywa, dokucza i bije.
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Obszar badania: Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest znana uczniom i rodzicom oraz

przez nich akceptowana.

Rodzice i uczniowie angazuja sie w sprawy istotne dla catej spotecznosci szkolnej. W opinii ucznidow
i ich rodzicow szkota stwarza warunki do tego, by mieli oni wptyw na obowigzujace w niej zasady i by mogli
aktywnie uczestniczy¢ w szeregu réznych dziatan wynikajacych z przyjetej koncepcji pracy. Kazdego roku
dyskutujq i zgtaszajq swoje uwagi do realizacji programu wychowawczego oraz programu profilaktyki szkoty,
przedstawiajg roézne propozycje (np.: wspoéttworzyli i modyfikowali klasowe plany wychowawcze, zgtosili
potrzebe zwiekszenia liczby godzin zaje¢ logopedycznych, wprowadzenia zakazu wnoszenia telefondéw
komoérkowych do szkoty, zmiany obuwia w szkole, niezadawania zadan domowych na dni wolne od nauki,
ustalenia w kalendarzu szkoty dni wolnych, redagowania gazetek klasowych); maja wptyw na organizacje zajec
dodatkowych rozwijajacych dzieciece zainteresowania czy zapraszanych gosci na szkolne spotkania; uczestniczg
w podejmowaniu decyzji, szczegdlnie dotyczacych wydatkéw finansowych i organizacji imprez szkolnych
i pozaszkolnych. Wiekszo$¢ ucznidéw twierdzi, ze majg wptyw nie tylko na obowigzujace zasady postepowania,
ale takze na sposob, w jaki uczg sie w szkole (zob. wyk. 1j-2j).

Pormysl o swojej szkole, Czy rozmawiasz o Zasadach postepowania obowiazujacych

. | 52 Y
Sposobie, w jaki sie uczysz w szkole? W szkole? AMS
AMS
Liczebnosed: 27 Liczebnosd: 27
(1) zdecydow anie (1) zdecydow anie
1007 ok 1007 iy
88.9
®m (2) racze tak 1 ®m (2) raczeg tak
. (2) raczef (2) raczsf
80 80
(3] raczej nie (3] raczej nie
§ ® (4) zdecydow anie § B (4) zdecydow anie
=~ &0 nie = 604 nis
P Pl
o o
-E B (5] nie mam wisdzy z B (5] nie mam wisdzy
o na ten temat z na ten temat
L 40; L 40;
&} o
201 185 201
. =
. o o o ., . .
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
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W wymaganiu "Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwaéj
ucznidow" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o

dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest przygotowywana, a w razie

potrzeby modyfikowana we wspotpracy z uczniami i rodzicami.

Zmodyfikowana przez kadre pedagogiczna koncepcja pracy jest upowszechniana wsréd uczniéw
i rodzicow, ktéorzy maja mozliwos¢ odniesienia sie do jej zalozen, jednak, jak wynika z informacji
uzyskanych od dyrektora oraz rodzicow iucznidow, nie dostrzezono na razie potrzeby jej
modyfikacji. Nalezy podkresli¢, ze zaré6wno uczniowie jak i rodzice maja wptyw na realizacje zadan
wynikajacych z giownych zalozen przyjetej koncepcji. Wiaczajg sie w opracowywanie planu pracy
wychowawczej w zakresie bezpieczenstwa i wspdtpracy ze $rodowiskiem, podejmujg decyzje, a najwazniejsze
z nich (podjete w ostatnim czasie) dotyczyty: organizacji obchoddéw jubileuszu 70 rocznicy szkoty (np.:
charakter i oprawa uroczystosci, projekt i wykonanie logo na kubki jubileuszowe, sponsorowanie produktow
zywnosciowych, udziat w programie artystycznym, udzielenie wsparcia finansowego, zakup fantéw na loterie,
etc.); wyboru polisy ubezpieczeniowej, firmy fotograficznej na wykonanie tabla; wczesnego powiadamiania
w sytuacji kryzysowej, etc. (zob. tab. 1 i tab. 2).

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Jakie decyzje zostaty podjete w tym lub poprzednim roku szkolnym wspélnie z uczniami? [WN]

(10353)
Tab.1

Numer |Tres¢ odpowiedzi

1 Wspolnie ustalamy zasady, jakich bedziemy w danym
roku szkolnym szczegdlnie przestrzegac (decyzje

odnosénie planu wychowawczego).

2 Wspdlnie opracowujemy klasowe (kl. IV, V, VI) zasady
ABC.
3 Wspdlnie planujemy przebieg uroczystosci klasowych

(takich jak: mikotajki, andrzejki, Dzien Kobiet, Dzien
Chtopaka, Dzien Dziecka, Wigilia, urodziny w klasie) oraz

uroczystosci szkolnych.

4 W klasach I - III zawsze tworzymy wspadlnie regulamin

zasad, ktdéry co roku jest uzupetniany i wywieszany na

tablicy.
5 Samorzad Uczniowski wyszedt z inicjatywa szczesliwego
numerka.
6 Dzieci decydujq o wyjazdach i wycieczkach.
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Jakie decyzje zostaty podjete w tym lub poprzednim roku szkolnym wspdlnie z rodzicami? [WN]

(10360)
Tab.2
Numer|Tres$¢ odpowiedzi
1 Rodzice wiaczajq sie w opracowywanie planu pracy
wychowawczego klasy.
2 Rodzice wiaczajq sie w organizacje imprez oraz
uroczystosci klasowych i szkolnych.
3 Rada Rodzicéw zdecydowata o wyborze polisy
ubezpieczeniowej.
4 Rada Rodzicédw w porozumieniu z wychowawcami
decyduje, na co przeznaczone zostang pienigdze.
5 Rodzice wspodtdecydujq o rodzaju zajec¢ pozalekcyjnych,
zasadach oceniania i w sprawach organizacyjnych.
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Wymaganie:

Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Procesy edukacyjne organizowane w szkole sa dostosowane do zdiagnozowanych potrzeb uczniéw.
Nauczyciele motywuja uczniow do podejmowania réoznych form aktywnosci, angazowania sie
w zajecia lekcyjne oraz pozalekcyjne i wspierajq ich w tych staraniach. Stwarzaja warunki do tego,
by uczniowie wykorzystywali swoja wiedze w praktyce, uczyli sie od siebie nawzajem i byli

odpowiedzialni za wiasny rozwaéj.

Obszar badania: Planowanie proceséow edukacyjnych w szkole lub placéwce stuzy rozwojowi
ucznidw, a nauczyciele stosujg réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i
oddziatu.

Organizowane przez nauczycieli procesy edukacyjne sa dostosowane do potrzeb dzieci i rozbudzaja
ich zainteresowania tematyka prowadzonych lekcji. Uczniowie twierdza, ze lubig swojq szkote, bo moga
w niej robic¢ to, co ich interesuje (np.: uczy¢ sie nowych rzeczy, bawi¢ sie w $wietlicy, biegac¢, tanczy¢, spiewac,
recytowac wiersze, brac¢ udziat w zawodach sportowych i konkursach, wystepowac), a nauczyciele pomagaja im;
ttumacza i podpowiadaja, gdy co$ jest dla nich trudne lub niezrozumiate. Podczas prowadzonych obserwacji
uczniom najbardziej podobaty sie wykorzystywane przez nauczycieli srodki dydaktyczne i metody pracy,
natomiast jako stabg strone wskazywali sprawy organizacyjne i trudnosci, na jakie napotykali w trakcie lekcji
(zob. Tab. 1). Wiekszo$¢ ankietowanych ucznidw twierdzi, ze nauczyciele zrozumiale ttumaczg zagadnienia (19
z 27) i upewniajg sie, czy uczniowie pojeli problematyke lekcji (25 z 27) - zob. wyk. 1j-2j. W ich opinii
nauczyciele potrafig zainteresowac ich tematem lekcji oraz prowadza lekcje w taki sposdb, ze majg ochote sie
uczy¢ (zob. wyk. 3j-5j).
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Pornysl teraz o swoich nauczydelach. Do jakie]
czesci nauczydeli pasuja ponisze zdania:
Mauczycel zrozumiale ttumaczy

zagadnienia.

AMS
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(1) do wszystkich

Porysl teraz o swoich nauczydelach. Do jakie]
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lelcgi
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Szkota Podstawowa Nr 1 w Suliszewie
MINISTERSTWO @ UNIA EUROPEJSKA
KAPITAEL LUDZKI EDUKACITI UMNIWERSYTET o EUROPEISKI
HARDGOWA STRATEGIS SPOINCSC :‘\:_l‘LH(_]!J[:ﬂ.",I I:J JAGIELLOMSEKI AMMENISE SPOLBCENY.

—

W KRAKOWIE



Do jakie] czesci Twoich lekogi w szkole pasuja,
ponizsze zdania? ]
Lubie sie uczyé na lekcjach, AMD

Liczebnosd: 27

(1) do wszystkich

1001
B (2] do wigkszodci
0T
(3) do polowy
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— E0T ohaw y
" 53.8 Pty
=
.E m (5] do zadmych
g
L 40;
o
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201 5.4
3.8
o [
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Wykres 5j

Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Co podobato Wam sie na lekcji, w ktorej przed chwilg uczestniczyliScie? Co sie Wam nie

podobato? [WUPO] (6406)

Tab.1
Numer |Tres¢ odpowiedzi

1 Podobato nam sie, ze mogliSmy powtarzac¢ materiat do
sprawdzianu, grajac w gre.

2 Mogli§my pracowac w zespotach, w grupach.

3 Nie musieliSmy pisa¢ w zeszycie.

4 Wszystko nam sie podobato na lekcji.

5 Sami wykonywali$émy zadania na kartkach, krzyzowki i
wykreslanki.

6 Moglismy utozy¢ wiasne takty, wiasny rytm.

7 Moglismy sami wypowiada¢ sie, wymyslac hasto.

8 Nie podobata mi sie kartkéwka.

9 DostaliSmy na koniec lekcji plusy, oceny.

10 Caty czas byt do pomocy stownik.

11 WiedzieliSmy, co byto naszym zadaniem na lekcji.

12 Nie podobato nam sie, ze lekcja byta taka krotka.

13 Gry nie dokonczylismy.

14 Ze przegratem, miatem drugie miejsce.

15 Ze musze sie uczy¢ na pamied i nie moge zapamietad
wiersza
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Obszar badania: Uczniowie znajg stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec

nich oczekiwania.

Nauczyciele dbaja o to, aby uczniowie znali cele lekcji i formulowane wobec nich oczekiwania,

co potwierdzajg zaréwno obserwacje jak i opinie ankietowanych ucznidw. Nauczyciele przedstawiajg przede

wszystkim cele lekcji i stwarzajg warunki do samodzielnego ich odkrywania przez ucznidow (zob. wyk. 1j-2j).

Pytaja dzieci, czy wiedza, co beda robi¢ na lekcji; na co trzeba zwraca¢ uwage i czy wszystko jest dla nich

zrozumiate; nie zawsze jednak w sposéb czytelny dla wszystkich uczniéw okreslajg kryteria. W dniu badania

wieksza liczba uczniéw deklarowata, ze wie czego sie ucza (24 z 27) niz dlaczego majq to robi¢ (20) - wyk.

3j-4j.
] ] ] Pornysl teraz o swoich nauczydelach. Do jakie]
Mauczyciel przedstawia uczniom cele czgsci nauczydeli pasuja poniisze zdania:
lekcii AMS Mauczyciel prosi ucznidw, by
sformutowali cele lelcgi AMS
Liczebnosc: 27 Liczebnose: 27
100+ (1) do wszysthkich 100~ (1) do wszysthkich
{gs.2 B (2) do wiskszosci B (2) do wiekszosci
80 801
(%) do polowy (%) do polowy
) ® (4) do rnigj niz ) co.3 ® (4) do rrnigj niz
= &0 potow g - S potom
o o
-E ® (5) do zadrnego -E m (5) do zadrego
(=] =]
£ 40 £ 40
&} 8]
23,9
201 201
11.1 11.1
- 3.7 3.7
o 0 o 0 0 _ w0
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
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Ma ilu Twoich lekcjach dzisiaj miaty miejsce opisane Do jakie] czesci Twoich lekgi w szkole pasuig,

poniZe) sytuace? ) poriZsze zdania? o )
Wiedziatern/am, czego mam sig nauczyc, Wiemn dlaczego czegos sig uczg na tej
AMD lelcii, aMD
Liczebnose: 27 Liczebnose: 27
(1) na wszystkich (1) do wszystkich
iooT lekg ach 1001 lekgi
88.9
] . .. B (2) do wigkszosci
- ] I(E} na wigkszosci lekgi
1 2 1 +4
9 20 241
(3) do potowy
= (2) na polowie o lekgi
7] ‘H m (4) do rrnigj niz
T T potowy lekgi
z B (4) na mnigj niz Z
8 apl potowie lekdgi 8 40l ®m (5) do zadrych
a a lebgi
B (5) na Zadnych
lekg ach
20 =0 18,5
7.4 ]
3.7 3.7 3.7
0 Q w0 o om0
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j

Obszar badania: Informowanie ucznia o jego postepach w nauce oraz ocenianie pomagajg

uczniom uczyc¢ sie i planowac indywidualny rozwdéj.

Nauczyciele udzielaja uczniom informacji zwrotnych dotyczacych efektéw ich pracy, co pomaga im
rozwijaé sie i uczyé nowych rzeczy. Swiadcza o tym opinie ankietowanych ucznidéw, ich rodzicdw oraz
prowadzone obserwacje. Wiekszos$¢ ucznidow twierdzi, ze wszyscy nauczyciele oceniajg ich wedtug jasnych dla
nich kryteridw (22 z 27) i zawsze informujq ich o tym, co bedg bra¢ pod uwage, oceniajagc dane zadanie (21) -
wyk. 1j-3j; rozmawiajg z nimi o ich postepach w nauce (19); sposobach radzenia sobie z trudnosciami (18);
dostrzegajg w nich to, co robig dobrze (20) i pomagajg odkrywac im ich mocne strony (19) - wyk. 4j-7j.
Dziatania podejmowane przez nauczycieli iich ocenianie sprawiajg, ze uczniowie: "postanawiajq, ze sie
poprawig" (17) i "majgq ochote sie uczy¢" (16) - wyk. 1w., co dostrzegajg takze rodzice - wyk. 8j. W opinii

rodzicow informacje, ktore oni sami uzyskujg od nauczycieli, takze i im pomagajq wspierac ich dzieci w rozwoju

- wyk. 9j.
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Do jakie] czesci Twoich lekgi w szkole pasuia,
porizsze zdania? ) )
Jestem oceniany wedbug jasnych dla mnie

Mauczyciele informuja mnie, co beds,
brac pod uwagekuﬂenlaja_c zadanie,

2asad. AMD ltare mamy wykonac, AMD
Liczebnose: 27 Liczebnose: 27
100+ (1) do wszystkich 100+ (1) zaw sze
] B (2) do wigkszosci ] B (2) w wiglkszoski
815 preypadkow
801 801 77.8 (39w polovi
W Wi
(2) do potowy prz',lpadpl-rc'uw
# L # L
— &0 B (4] do ronig] niz —~ &0 B (4] w rnnigf szosc
] potowy ] przypadkdw
= =
z k]
Z B (5) do Zzadrych z B (5) nigdy
£ 40; £ 40;
o o
22,2
20 1 14.8 20 1
. 3I? -
0 == 0 0 o g o0 o
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Ma ilu Twoich lekcjach dzisia) miaty miejsce opisane Pormysl teraz o swoich nauczydelach. Do jakie]
poniZe) sytuage? o czesci nauczydeli pasujg ponizsze zdania?
Mai nauczydele przestrzegali dzisia) Mauczycel rozmawia ze mna, o postepach
ustalonych zasad oceniania. AMD W nauce, AMS
Liczebnose: 27 Liczebnose: 27
(1) na wszystkich (1) do wszysthkich
1001 25jeciach 1001
B (2] do wigkszosci
® (2] na wigkszosci
801 zaiec 801 (2) do potowy
| 70.2 | 70.4
B (3) na polowie = B (4) do ronig niz
&% 60+ zaied &% &0 potowy
= A
T T B (5) do zadrego
Z | ] (j) na ranig niz z
[=] [+]
_O% a0 ] potowie zaj e _D% an
B (5) na Zadnych 3.5
22,2 zajeciach
201 204
i 7.4 i
0 o o I o 0 o 0
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
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Mauczydel rozmawia ze mna, jak mam
radzic sobie z trudnosdami w nauce,
AMS

Liczebnosd: 27

(1) do wszystkich

Pomysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
czesci nauczydeli pasuja poniisze zdania?
Mauczyciel dostrzega to, co robig

dobrze. AMS

Liczebrnosd: 27

(1) do wszystkich

1001 10071
B (2) do wigkszosci B (2) do wigkszosci
201 (3) do potowy 201 741 (3) do potowy
z 1887 = (0}4) do ronigi iz z w (j) do rrnigj niz
< eof petany < eof petany
[ Pl
T B (5] do Zadnego T B (5] do zadnego
3 3
o o
L 40 ® (&) nie mam L 40
o trudnosc w nauce o
25.9
20 1 20 1 14.8
11.1
3.7 3.7 .
ol= 0 0 e o _ o o
SUgEtIE Sugestie
Wykres 5j Wykres 6j
Pomysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
czgsci nauczydeli pasuja poniisze zdania? %E:ga%1%2;aeucclf;mze;;gccznjlgjgh
Mauczydel pomaga mi odkiywad moje Uczenia sie? AR
mocne strony, AMS !
Liczebnose: 27 Liczebnose: 74
100+ (1) do wszystkich 100~ t(at] zdecydow anie
B (2] do wigkszosci w (2) raczsj tak
801 (2) do polowy 801 (3 r o
| 70.4 raczej nie
E - p(;:-ll.f:: e e E m (4) zdecydow anie
= &0 — B07 s5.4 nie
[ [
E B (5) do zadnego E
3 3
§ 407 S 401 33,2
Q Q
22,2
201 20 1
7.4 5.4
o | | o o 5 L o
Sugeste Sugestie
Wykres 7j Wykres 8j
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Informacia uzyskana od nauczydela
pomoglta mi wspierac moje dziedco, AR

Liczebnosd: 74

(1) tak,
iooT dostaw atern/ arm takie
informag e od
razrych
riauc zycisli
s0T B (2] tal, zdarzyte

sig, Ze jeden z

—_ nallr_lcz;,_'r-'::ieli dat mi
tal g informage

£ ol sea A B

i {2) nie byl

o takig] sytuagi

=

g

L 401

o

20,8 20,8
20 1
4] —
Sugeste
Wykres 9j

Obszar badania: Nauczyciele motywujg ucznidw do aktywnego uczenia sie i wspierajq ich w

trudnych sytuacjach, tworzac atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie.

W szkole panuje zyczliwa atmosfera, nauczyciele motywuja uczniéw do podejmowania aktywnosci
i wspieraja ich w pokonywaniu trudnosci. Z badan przeprowadzonych wsréd wszystkich uczniow,
ankietowanych rodzicéw, pracownikow niepedagogicznych oraz prowadzonych obserwacji wynika, ze w szkole
jest rodzinna i przyjazna atmosfera, wszyscy sq dla siebie mili i dbajg o to, aby odnosi¢ sie do siebie w sposéb
kulturalny. W opinii rodzicow nauczyciele szanujg ich dzieci, wierzg w ich mozliwosci i chwalg czesciej niz
krytykujg - wyk. 1j-3j. Zdarzajq sie jednak problemy - ponad potowa ucznidw (15 z 27) twierdzi, ze w szkole
niektorzy uczniowie sg wysmiewani przez innych ucznidow - wyk. 4j. Dzieci mogq liczy¢ na swoich nauczycieli,
gdy chcg z nimi porozmawia¢ czy uzyskac od nich pomoc w nauce (wyk. 5j-6j). Nauczyciele podczas lekcji sq
pomocni, motywujg wszystkich uczniow do angazowania sie w zajecia, daja mozliwos¢ poprawy popetnionych
btedédw, wykorzystujg rézne $rodki dydaktyczne i atrakcyjne dla ucznidow metody pracy (np.: gry dydaktyczne,
aktywnos¢ ruchowa, praca w parach/grupach/zespole), wyrazajq akceptacje i wykorzystujq do pracy ich
inicjatywy - Tab. 1. W opinii uczniow te wtasnie dziatania pomagajg im uczy¢ sie na lekcji, podobnie jak pomoc
kolezenska. Wiekszo$¢ uczniow twierdzi (17 z 27), ze na wszystkich lub na wiekszosci zaje¢ nauczyciele
wykorzystujg takg forme uczniowskiej wspotpracy (wyk. 7j).
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Do jakie] czesci nauczydeli Pana/l dziedia pasuja, Do jakiej czesci nauczydeli Pana/i dziecka pasujg

! : ?
poriZsze oplsy? rIIE"‘I'G'I'IIZSZIEE opisy s n .
: : : : auczyciele wierzg w mozliwosd
Mauczyciele szanuja moje dziecko, mojeqo dziecka.
AR AR
Liczebnose: 74 Liczebnose: 74
100+ (1) do wszystkich 100+ (1) do wszystkich
® (2)do | ®m (2)do
W igkszosci wigkszosci
0T 8071
IR X (3) do okolo o (3) do okolo
£ piotowy £ potowy
= B4 — g0+
T T 52,7
o m (4) do rmnigj niz L ] ®m (4) do rmnigj niz
z potowy z potowy
& 407 £ 407 36.5
e B (5) do zadnego e | B (5) do zadnego
201 ) 201
B (&) trudno B (&) trudno
.2 pow iedzied ] 6.5 pow iedzied
4.1 :
o= o 22 o [ ] o 0 mmm 0
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Do jakie] czesci nauczydeli Pana/i dziedka pasuja
poniZsze opisy? . . Migltdrzy uczniowie w moje] szkole s
Mauczyciele d";wala_ moje dziecko warzy u! : 18] SZ¥ 4
czesciej niz krytykuia, wysmiewan przez innych ucznidgw, AMS
AR
Liczebnosec: 74 Liczebnose: 27
100+ (1) do wszystkich 100~ t(at] zdecydow anie
m (2)do 1 ® (2) raczej tak
wiskszosci
80T 80T
(2] raczej nie
— (3] do okolo —
£ pohawy £ m (4) zdecydow anie
= elT = &0t nie
o o
L1 J B (4) do ronigj niz a
= 43,2 potowy =
e 40,7
£ o] 37.8 £ aof 37
e B (5) do Zadnego e
] 1l 185
=0 12,58 (&) trudno =0
| pow iedziad |
27 2.7 . 37
ole— =, 4] 0 A I
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
Szkota Podstawowa Nr 1 w Suliszewie 24/111
MINISTERSTWO ity UNIA EUROPEJSKA
KAPITAEL LUDZKI EDUKACITI UMNIWERSYTET ruunuszm

HARDTOWA STRATEGIA SPOINGECI !\:.“I. H.(.]!:l[ :|-|'|'r| I:J JAGIELLOMSEKI

W KRAKOWIE

—



Do jakie] czesci Twoich nauczycieli pasujy dzisia

poniZsie opisyy i ]
Mauczyciele dzisiaj wystuchali mnie,
gdy miatamn/em potrzebe z nimi
poroZmawiac,

(1) do wszystkich

AMD
Liczebnosé: 27
1001
B80T
£ 63
= B01
[
=
v potowy
=
2
L 404
[s]
| 18.5
=0 14,8
. EI?
ole— 0 mm_0
Sugeste
Wykres 5j

Typ pytania: Pytanie otwarte

® (2) do wigkszosci

(2] do potowy

B (4) do rmnigj niz

B (5) do zadnego

B (&) nie miatermn
takig potrzeby

Odpowiedzi (%)

1007

2071

&0 T

401

201

Do jakie] czesci Twoich nauczycieli pasuja dzisiaj
poniisze opisy? )

Dostatam/em dzisiaj od nauczycela
wslkazdwke, lktéra pormogta mi sie

uczyc, AMD
Liczebnose: 27
(1) do wszystkich
B (2) do wigkszosci
(3) do potowy
B (4) do ronigg niz
potowy
{481 B (5) do zadnego
29.6
11.1
7.4
. il
- [
Sugestie
Wykres 6j

Tresc¢ pytania: Co pomagato Wam sie uczy¢ na tej lekcji? [WUPQ] (7545)

Tab.1
Numer |Tres¢ odpowiedzi
1 nauczyciel
2 koledzy
3 praca indywidualna
4 praca w grupach
5 mozliwos¢ sprawdzenia nabytej wiedzy
6 mozliwos¢ wypowiadania sie
7 mozliwos¢ rozwigzywania réznych zadan na tablicy
8 ksigzki, do ktérych mozna byto zaglada¢; w ktorych
mozna byto szukaé informacji
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Obszar badania: Nauczyciele ksztattujg u ucznidw umiejetnos¢ uczenia sie.

Nauczyciele rozwijaja u uczniow umiejetnos$¢ uczenia sie, o czym sSwiadczg opnie ucznidw oraz
prowadzone obserwacje lekcji. Podczas zaje¢ nauczyciele ksztattujg u ucznidow umiejetno$¢ uczenia sie (np.:
odwotujg sie do doswiadczen ucznia, wiedzy przedmiotowej; podkreslajg rzeczy wazne do zapamietania;
wielokrotnie powtarzajg c¢wiczenia; dajg mozliwos¢ dokonywania samodzielnych wybordw, uczenia sie
na pamie¢, korzystania ze stownikdéw, etc.); tworzg sytuacje, w ktérych uczniowie mogg rozwigzywac problemy
poznawcze idajg im mozliwo$s¢ podsumowania lekcji. Wiekszos¢ ucznidow twierdzi, ze wszyscy nauczyciele
udzielajg im wskazéwek, jak zapamieta¢ nowe informacje (23 z 27); znajdowac najwazniejsze informacje
i powtarza¢ wazne tresci (20); robi¢ przydatne notatki (17); wykorzystywac swoje mocne strony (17) i znalez¢
sposéb na uczenie sie (15) - wyk 1j-6j. Dzieci rozmawiajg z nauczycielami o tym, czego sie nauczyli,
a nauczyciele pomagajg im sie nad tym zastanowi¢ (zob. wyk. 7j).

Do jakie] czesci nauczydeli pasuja poniisze

zdania? ] o
Mauczycel daje nam wslkazowlki jalk:

Do jakie] czesci nauczydeli pasujg poniZsze
zdania? ) o
Mauczycel daje nam wskazdwlki jalk:

zapamistac nowe informacje, AMS mnajdowac najwaznie)sze inffarmacge,

AMS
Liczebnose: 27 Liczebnosc: 27
(1) do wszystkich (1) do wszysthkich
1007 nauc zycieli 1001 nauc zycieli
185z m (2) do wigkszosci 1 m (2) do wisgkszosci
80 1 80T
(2) do polowy 741 (2) do polowy
# ® (4) do rnigj niz # ® (4) do rnigj niz
= &0 potow y = &0 potowy
[ ]
o o
-E ® (5 do Zadnego -E m (5) do zadnego
o o
£ 401 £ 401
o o
22,2
20 1 20 1
11.1
.-
0 1 0O 4] 0 I T+ 4]
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
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Do jakig] czesci nauczydeli pasuja poniZsze
zdania? ) o
Mauczydel daje nam wskazowlki jak:

Do jakie] czesci nauczydeli pasuja poniisze
zdania? ) o
Mauczyacel daje nam wskazdwlki jak:

powtarzyc waine tresci leloi, AMS robic preydatne notatki, AMS

Liczebnosd: 27 Liczebrnosd: 27

(1) do wszystkich (1) do wszystkich

iooT nauc zycieli 1001 nauc zycieli
® (2) do wigkszosci B (2) do wigkszosci
0T 8071
741 (2) do polowy (2) do polowy
) ® (4) do rrnigj niz ) 63 ® (4) do rrnigj niz
— &0 potowy = &0 potowy
[ Pl
= =
-E ® (5) do Zadnego -E ® (5) do zadnego
=] =]
2404 2404
a a 32,3
25.9
20 1 20 1
3.7
o CI 0 4] Qo I_l 4] 4]
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
Do jakiej czesci nauczycieli pasuja poniisze Do jakiej czesci nauczycieli pasuja poniisze
zdania? ) o zdania? ) o
Mauczycel daje nam wskazaowla jalk: Mauczycel daje nam wskazaowla jalk:
jal wylorzystad moje mocne strony do znalezc sposéb na to, jak mogg
uczenia sig, AMS najlepie] sig uczyc, AMS
Liczebnose: 27 Liczebnose: 27
(1) do wszystkich (1) do wszysthkich
1007 nauc zycieli 1001 nauc zycieli
® (2) do wigkszosci m (2) do wigkszosci
80T 80T
(2) do polowy (2) do potowy
E 63 ® (4) do rnigj niz # ® (4) do rnigj niz
= &0 potowy — Bl0Ts56 potowy
4 -
-E ® (5] do Zadnego -E m (5] do zadnego
[=] [+]
L 40; L 40; a7
e 29.6 o
201 20 1
27 37 |—|H
5 |_|' _' a 0 4] 4]
Sugeste Sugestie
Wykres 5j Wykres 6j
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Ma ilu Twoich lekcjach dzisiai miaty miejsce opisane
poniZe) sytuage?

Mayczycel porndgl mi dzisiaj

zastanowic sig, czego sig

nauczylerm/am. AMD

Liczebnosd: 27

(1) na wszystkich

1001
B (2) na wigkszosci

50T (3) na polowie
- B (4) na mnig niz
E3 ;
< et potowis
[
E 1 48.1 B (5] na 2adnych
z
g
L 40; a7
]

20 14,8

a - 0 4]
Sugeste
Wykres 7j

W wymaganiu "Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie" w
odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujgce dane $wiadczace o dziataniach
szkoty/placéwki:

Obszar badania: Organizacja proceséw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych
dziedzin wiedzy i jej wykorzystanie.

Nauczyciele stwarzajg uczniom w szkole mozliwosci powiazania réznych dziedzin wiedzy i lepszego
rozumienia swiata. Z informacji uzyskanych od nauczycieli podczas wywiadu oraz prowadzonych obserwacji
zaje¢ wynika, ze planujac lekcje, uwzgledniajg oni korelacje miedzyprzedmiotowe i pokazuja uczniom zwigzki
pomiedzy tym, co dzieje sie na lekcji, a wydarzeniami w najblizszym $rodowisku (zob. tab. 1 i tab. 2). Podczas
lekcji uczniowie majg mozliwos¢ odwotywania sie do wiedzy przedmiotowej i doswiadczen pozaszkolnych,
wigzacych sie z tematyka lekcji (np.: wymyslanie wlasnych historii, rozwigzywanie hipotetycznych problemoéw,
etc.) - wyk. 1j-4j.
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Mauczycele rozmawiajs, z nami, jak to,
czego uczymy sig w szkole, moZe nam
sie przydac w Zyau? AMS

Liczebnosd: 27

(1) na wszystkich

Podczas lelg)i ommawiamy nasze
doswiadczenia spoza szkoby, ktére sq,
wigzane z tematem lekcii, AMS

Liczebrnosd: 27

(1) na wszystkich

iooT przedrmictach 1001 przedrmictach
B (2) na wigkszosci B (2) na wigkszosci
przedrmictdw przedrmictdw
0T 8071
(2] na polowie (2] na polowie
— 1667 przedriotdw — przedrmictdw
E &0 1 ?_E.- &ot 9.3
‘A ® (4) na mnig niz ‘A ®m (4) na mnig niz
T potowie T potowie
Z przedrmictdw 2 przedrmictdw
o o
o 404 B (5 tadrvch o 404 m (5 zadnych
z {5) na Zzadnyc z 3.3 (5) na zadnyc
22,2
20 1 20 1
11.1
3.7 3.7
o 0 4] 0 oo 0
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Mauczycele nawiqzuja do tego, czego Mauczydele nawiazuja do altualnych
uczymy sig na innych przedmiotach, AMS wydarzen w Polsce ina swiede? AMS
Liczebnose: 27 Liczebnosd: 27
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
1007 przedrrictach 1001 przedrictach
B (2) na wigkszosci ® (2) na wigkszosci
przedrictdw przedrictdw
80T 80T
(3) na polowie (3) na polowie
— przedrictow — przedrmictow
f’ 60T fa eo 4 9.3
‘" B (4) na mnig niz ‘" B (4) na mnig niz
T 48.1 potowie ki polowie
-% 44,4 przedrictiw -% przedrictdw
-D% 401 B (5] na 2adnych -D% 401 B (5 na 2adnych
1239
201 20 1 14.8
3.7 3.7
0 ' . o 00
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: Jakie dziatania miedzyprzedmiotowe byty realizowane, sg planowane w tej klasie? [WNO]

(6115)
Tab.1
Numer|Tres$¢ odpowiedzi

1 Paca z klasa na kazdym przedmiocie nad ksztattowaniem
czytania ze zrozumieniem, ze szczegdlng uwaga na
jasnos¢ oraz zrozumienie tekstoéw i polecen.

2 Podniesienie jakosci poprawnosci ortograficznej poprzez
kontrolowanie ortografii na wszystkich przedmiotach i
wyrabianie w dzieciach poczucia samokontroli.

3 Uczulanie dzieci na odpowiedzi petnym zdaniem.

4 Korelacje zaje¢ wychowawczych z dziataniami
podejmowanymi przez pedagoga szkolnego.
Wdrazanie elementéw oceniania ksztattujacego.

6 Stwarzanie dzieciom mozliwosci prezentowania swoich
umiejetnosci i wykazania sie.

Organizacja wycieczek edukacyjnych.

8 Wyjazdy uczniéow na zawody sportowe jako element
dziatan wychowawczych i stwarzanie mozliwosci do
godnego reprezentowania szkoty.

9 Planowana na biezacy rok realizacja projektu
ekologicznego "Odpakowani" - taczacego zajecia
techniczne i przyrode.

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: Prosze podac przyktady swiadczace o tym, ze pokazujg Panstwo uczniom tej klasy zwigzki

miedzy tym, co dzieje sie na lekcji, a wydarzeniami lub sytuacjg w najblizszej okolicy, w Polsce lub na swiecie?
[WNO] (10377)

Tab.2
Numer |Tres¢ odpowiedzi
1 Obserwacja, ttumaczenie i wyjasnianie biezacych zjawisk
astronomicznych, klimatycznych.
2 Odnoszenie wydarzen politycznych, takich jak wybory
prezydenckie, do wyboréw samorzadu szkolnego.
3 Znaczenie obchoddéw $wiat narodowych, lekcje
patriotyzmu i wtasciwych postaw obywatelskich.
4 Udziat w akcjach charytatywnych, uwrazliwianie na
potrzeby innych.
5 Promowanie zdrowego stylu zycia (70 km na 70 -lecie

szkoty), "Kazdy z nas moze by¢ olimpijczykiem".
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Obszar badania: Uczniowie majg wpltyw na sposdb organizowania i przebieg procesu uczenia
sie.

Uczniowie maja wplyw na sposéb organizowania i przebieg procesu uczenia sie, o czym s$wiadcza
opinie ankietowanych nauczycieli, uczniéw oraz wyniki prowadzonych obserwacji. Nauczyciele
najczesciej uzgadniaja z uczniami tre$¢ zadania domowego oraz termin klaséwki lub sprawdzianu (zob. wyk.
1j-3j); uzgadniajg tez sposdb pracy na lekcji i zachecajg do realizowania wiasnych pomystéw (zob. wyk. 4j-5j).
Sami nauczyciele deklaruja, ze dajg swoim uczniom wybdr dotyczacy tematyki lekcji, metod pracy na lekcji czy
sposobu oceniania - raz lub kilka razy w roku (zob. wyk. 5j-7j). Nauczyciele, chociaz nie wszyscy, rozmawiajq
z uczniami i uwzgledniajg ich zdanie na temat przebiegu oraz sposobdéw realizacji celéw lekcji. Uczniowie mogli
na lekcjach dokonywaé wyboru tekstu do nauki czytania czy wykona¢ zadane przez nauczyciela ¢wiczenie
w parach lub grupach. Ankietowani uczniowie stwierdzili, ze w dniu badania mieli wptyw na sposéb, w jaki

pracowali na lekcji (17 z 27); to, czego sie uczyli (13), a takze atmosfere w klasie (10) - wyk. 1w.

Jak czesto zdarza sig, e nauczyadele uzgadniajg, z Jal czesto zdarza sig, Ze nauczydele uzgadniajy z
LEIE o ) Wari: )
termin klasdwki/sprawdzianu, AMS tresc zadania domowego, AMS
Liczebnosed: 27 Liczebnosd: 27
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
1007 lekg ach 1007 lekg ach
® (2) na wigkszosci 1 ® (2) na wigkszosci
lekgi lekgi
+77.8 +
80 80 741
(3] na polowie (2] na polowie
— lekgi — 1 lekagi
E =1 E [=1%]
‘A m (4 na roniej niz ‘A m(4) na rmnig niz
E potowie ldqgi E petowie ld:gi
= =
_§_ a0 ® (5) na zadng _§_ a0 ® (5) na zadng
&} o
23,9
22,2
20 1 20 1
0 @ o 0 o g 0 _©
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
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Jalk czesto zdarza sig, Ze nauczydele uzgadniajy z
warmi; )
sposob pracy na lekoji, AMS

Czy daje Pan/i uczniom wybdr dotyczacy:
terminow testow, sprawdziandw itp, AN

Liczebnose: & Liczebnose: 27
(1) raz lub kilka (1) na wszystkich
iooT razy w pohoczu 1001 lekg ach
® (2)raz lub kilka 1 B (2) na wigkszosci
razy w roku lekgi
0T 8071
() nigdy (2) na polowie
—_ —_ 1 lekgi
?'E‘" &0 ?'E‘" &0
‘A ‘A B (4) na mnigf niz
E 50 E ] 481 potowie legi
z z 44,4
-g- 401 _§_ an m (5) na zadng
o o
20 1 20 1
E 7.4
o 4] Qo : 4] 4]
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
Pomysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie] _ ) _
czescl nauczydeli pasujg poniisze zdania: Czy daje Pan/i uczniom wybor dotyecz goy:
Mauczydel zachgca mnie do realizowania termatylai lelc)i AN
wtasnych pormystow, AMS
Liczebnose: 27 Liczebnosc: &
(1) do wszystkich (1) raz lub kilka
1007 1001 razy w poh oczu
m (2)do 1 833 ®m (2) raz lub kilka
wiskszosci : razy w roku
80T 80T
3 nigdh
— (3) do potowy — (3) nigdy
# #
= &0t = B0t
[} = PR [}
i Jasa e i iz ki
= =
8 40 37 8 4pi
-[U; ® (5) do Zadnego -DU
201 201 167
11.1
3.7
o - s 0
Sugeste Sugestie
Wykres 5j Wykres 6j
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Czy daje Pan/i uczriom wybdr dotyezaoy:

Czy daje Pan/i uczniom wybdr dotyez aoy!
metod pracy na lekgi AN

sposobu oceniania AN

Liczebnosd: & Liczebrnosd: &

(1) raz lub kilka

(1) raz lub kilka

iooT razy w pohoczu 1001 razy w pohoczu
® (2)raz lub kilka ®m (2)raz lub kilka
razy w roku razy w roku
0T 8071
B 6.7 (2] nigdy B 6.7 (2] nigdy
# #
= &0t = &0t
[ Pl
= =
u u
= =
8 a0l 8 a0t
a 32,3 a 23,2
20 1 20 1
4] 4]
Sugeste Sugestie
Wykres 7j Wykres 8j
Dzisiaj podczas lekgi miatermn/am wptyw na: aMD
Liczebnosd: 27
Odpowiedzi (%)
0 ) 20 ) 40 &0 a0 oo 1zZ0
f f ! Zaznaczono

to, czego sig uc:z*,f’remfam,_| ® Nig zaznaczono

Lose ]
63 N
{
e jaiie? | o0
7+ T e

sposdb, w jalki prac:uwa’remfam_|
na leka,

atmostere w klasie, | 37

Mie miaterm wphywu,

Wykres 1w
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Obszar badania: Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem

Nauczyciele tworza uczniom warunki do uczenia sie od siebie nawzajem. Na podstawie prowadzonych

obserwacji oraz opinii ankietowanych nauczycieli iucznidw stwierdzono, ze nauczyciele stosujg metody

i stwarzajg sytuacje, w ktérych uczniowie pomagajg sobie nawzajem, np.: pomagajg sobie w nauce, pracujg

w parach/grupach, wspdlnie poszukujg odpowiedzi na stawiane problemy i pytania, sprawdzajg prawidtowosc

zadania wykonanego przez kolege, dyskutujg, wypowiadajq sie na forum, etc. (zob. wyk. 10 oraz 1j-5j).

Do jakie] czesci Twoich lekoii w szkole pasuja,
ponizsze zdania? i

Mauczyciel daje nam mozliwosc
porozmawiania ze soba na temat

zwigzany z lekga, AMS

Liczebnosd: 27

(1) do wszystkich

Do jakie] czesci Twoich lekoji w szkole pasuja,
ponizsze zdania? ) ) )
Mauczyciel prosi ucznidw, by wzajemnie
ocenili swole prace, AMS

Liczebnosd: 27

(1) do wszystkich

iooT lebgi 1001 lebai
m (2) do wiekszosci | (2) do wigkszosci
lekgi lekgi
2801 a0+
{2) do polowy (2) do polowy
£ el 9. 3 o £ oo} o
‘A m (4)do rrniej niz ‘b m (4)do rrnisi niz
E potowy lekgi E 481 potowy lekgi
= =
e B (5) do zadne [ B (5) do zadneg
[ i a i
g 40 lekgi g 40 lekgi
29.6
i 1259
20 201 14.8
11,1
7.4
o ]
o . o o : 0
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
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10071

20T

Odpowiedzi (%)

2071

10071

a0

Odpowiedzi (%)

201

&0 T

401

Do jakie] czesci Twoich lekgi w szkale pasuia,
ponizsze zdania?,

Wylkonuje zadania wymyslone przez

sichie lub innych uczniow, AMS

Do jakie] czesci Twoich lekoi w szkole pasujs,
poniZsze zdania?
Pracujermy w agrupach lub w parach, AMS

&0

401

Liczebnose: 27 Liczebnose: 27
(1) do wszystkich (1) do wszystkich
lekgi 1001 lekgi
B (2) do wigkszosci
B (2) do wigkszosci Iélfg_ii o wiREEasE
lekgi 20T
3] do polow;
e peteny 7 (3) do potony
\..:-' &0+ IEI"C_II
o
m (4) do ronigj niz a
44.4 p(cb}:iw ¥ Ielrc_ﬁ] = 44,4 B (4) do rrnigj niz
B aol 40,7 potowy lekgi
® (5] do zadnej o
i e ° ® (5) do sadnych
22,2 =t
14,8 07148
11.1
7.4 E
o | 0 D .
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j

Jak czesto dzisiaj w szkole zdarzyly sig Tobie
oplsane poniie] sytuacie: )

Dzisiaj na lekgach pracowatam/em w
grupach lub parach

AMD

Liczebnosc: 27

(1) na wszystkich
zajeciach

B (2) na wigkszosci
zajed

(3] na polowie
zajed

B (4] na rmnigj niz

olowia z
a7 P B
29,6
1 ® (5) na Zadnych
zajeciach
14,8
11.1
-
Sug:ﬁtie
Wykres 5j
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Jakie sposoby, wykerzystujace wzajemne uczenie sig ucznidw, stosuje Pandi na
lelcy? AN

Liczebnosé: &

Odpowiedzi (%)
O 2 40 0 . BO 100 120

Zaznaczono
| ® MNig zaznaczono

praca w parach , grupach, |

respolowo 100

przygotowywanie | prezentacia

ey e S I
lasy
dtoi, s | SO I
LICZniaw | o |
omawianie

Wykres 1o

Obszar badania: W szkole lub placdéwce stosuje sie nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi

uczniow.

W zgodnej opinii dyrektora inauczycieli w szkole wdrazane sa dzialania nowatorskie, ktére
odpowiadaja na potrzeby rozwojowe uczniow, a takze co podkresla kadra pedagogiczna - specyfice
wiejskiej szkoty. Wskazujac na przykifady takich dziatan respondenci podajg: udziat szkoty w konkursie
organizowanym przez Gimnazjum Publiczne w Choszcznie w ramach realizacji projektu pn. "Moje pasje",
w ktéorym uczniowie klas VI rozwijajg swoje talenty plastyczne, literackie ijezykowe; organizacje konkursu
ortograficznego z jezyka angielskiego dotyczacego gtoskowania wyrazéw trudnych, wykraczajacych poza
podstawe programowg; wygospodarowanie w klasie z pomoca rodzicdw i uczniow kacika historycznego ze
starymi przedmiotami bedacymi zrddtem historycznym w poznawaniu przesziosci, tradycji i zwyczajow;
realizacje wyjazdowej ,Gwiazdorskiej lekcji” - nocna prezentacja gwiazd i planet w najciemniejszym miejscu
Polski - w Zatomiu; realizacje projektu z historii z uczniami klas 4 - 6 oraz z ich rodzicami pn. ,Wszedzie jest
nasza ojczyzna” czy wiaczenie w akcje "Cata Polska czyta dzieciom", obok pracownikéw szkoty i rodzicoéw -
srodowisko lokalne. Ich zdaniem dziatania te odpowiadaja na potrzeby rozwojowe uczniéw, m.in.: rozwijajg ich
wyobraznie i kreatywnos¢; rozbudzajg w nich ciekawos¢ Swiata i dajg mozliwos¢ jego poznania; uspoteczniajg
dzieci iucza wspdtpracy w grupie; podnosza ich samoocene i wiare we wiasne mozliwosci; kazdemu
uczniowi stwarzajg warunki do zaistnienia. W opinii nauczycieli dziatania te majg pozytywny wptyw na rozwadj

ucznioéw, przyrost ich wiedzy i wieksze angazowanie sie w zajecia.
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Obszar badania: Uczniowie czujq sie odpowiedzialni za wiasny rozwoéj.

Podejmowane przez nauczycieli dziatania majace na celu ksztaltowanie odpowiedzialnosci uczniéw

sa skuteczne, o czym $swiadcza wyniki badan ankietowych przeprowadzonych wsréd dzieci.

Prawie wszyscy uczniowie wiedzg, ze nauka jest wazna dla ich przysztosci (25 z 27) i umozliwia im rozwdj

zainteresowan (22); wiekszos¢ (18) - uczy sie, poniewaz chce sie czegos dowiedzie¢, a ponad potowa (15) - "bo

lubi" oraz "bo tego oczekujg rodzice" (zob. wyk. 1w). Uczniowie czujg sie odpowiedzialni za wtasng nauke.

Wiedza, ze ich osiggniecia w szkole najbardziej zaleza od czasu, jaki pos$wiecajg na nauke (23), od ich

zaangazowania (22) i uzdolnien (18), chociaz niektérzy wskazuja, ze réwniez od pomocy rodzicow (14),

nauczycieli i kolegow

bo dorosli

bo wiem, Ze to w
mojej preysziosc

(11) - wyk. 2w.

Dlaczegoe sie uczysz? AMS

Liczebnosd: 27
Odpowiedzi (%)

0 20 40 B0 8O 100

120

aine dla_| 97 5 |.

bo chee wiedzied wigce] | 66,7 |_
bo w ten sposdb rozwijam |
swoje zainteresowania | 81.5 |-

bo tego oczekuia ode mie | 55.6 L @2 ]

radzice

zinnego powodu - ]
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Moje osiganiecia w szlkole najbardzie] zaleza od: AMS

Liczebnosd: 27

Odpowiedzi (%)

4] ) 20 ) 40 ) 60 ) &0 . 1o 120 .
' ' ' ' ' ! aznaczono

mojeqo zaangaiowaniall | 81.5 |- ® Nie zaznaczono
moich uzdolnien | 66.7 |_
nczaauskué jaki poswiecam na_| g5 2 |-
pormocy rodzichw | 51.9 |_
pormocy kolegow, kolezanelk | 4a0.7 |_
s revvatina o | T I
pracy nauczydeli | 40,7 |_
szczescia lub pecha | 33.3 |_
mojego stanu zdrowia | 51.9 |_
obecnosd na lekgach | 77.8 |-
wsparcia nauczycela | 59.3 |_

Wykres 2w
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Wymaganie:

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Analiza osiagnie¢ uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego jest podstawa do planowania
proces6w edukacyjnych. Nauczyciele ksztaltuja uuczniow kluczowe umiejetnosci zawarte
w podstawie programowej, chociaz nie wszystkie w rownym stopniu . Nauczyciele na biezaco
obserwuja osiagniecia swoich uczniow; pomagaja im pokonywaé trudnosci i przygotowuja
do kolejnego etapu ksztatcenia. Dziatania te nie sa jeszcze skuteczne, co jest widoczne

w uzyskiwanych przez szkote niskich wynikach sprawdzianu zewnetrznego.

Obszar badania: W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowga uwzgledniajac

osiggniecia uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego.

W szkole diagnozuje sie osiagniecia uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego, a wyniki tych
diagnoz uwzglednia sie w realizacji podstawy programowej. Nauczyciele i dyrektor podajq podczas
wywiaddw, ze wspoitpracujg ze soba i przekazujg sobie wiedze dotyczacq ucznidw; zapoznajg sie
z dokumentacjg nowych ucznidw; z wynikami osiggnietymi przez nich w testach (np.: test dojrzatosci szkolnej,
"trzeciotescik"); prowadza obserwacje; sami sprawdzajg sprawnos$¢ i umiejetnosci ucznidw; przeprowadzajg
diagnozy wstepne (z jezyka polskiego, jezyka angielskiego, matematyki); dokonuja analizy wytwordw prac
dzieciecych, a wséréd rodzicdw przeprowadzajg ankiete dotyczaca spraw wychowawczych. Pozwala im to
na poznanie mocnych istabych stron ucznidw oraz odpowiednie zaplanowanie i zorganizowanie pracy
dydaktyczno-wychowawczej, np.: zwiekszanie liczby ¢wiczen dotyczacych umiejetnosci, ktére wypadajq stabo;
¢wiczenie zadan testowych; organizowanie dodatkowej godziny na wyréwnywanie brakdéw programowych, zajec
ogdlnorozwojowych czy konkurséw przedmiotowych; wypracowanie systemu wspoétpracy z rodzicami oraz
z przedstawicielami policji, poradni psychologiczno-pedagogicznej, etc. W ocenie nauczycieli dziatania te maja
wptyw na sukcesy ucznidéw w nauce (tab. 1). Ankietowani uczniowie twierdzg, ze najbardziej sq zadowoleni ze

swoich wynikéw w nauce oraz osiggnie¢ sportowych (zob. wyk. 10).
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Z ltarych swoich osiganiec w szlkole jestes szczegalnie zadowolony? AMS

Liczebnosd: 27

Odpowiedzi (%)
0 20 40 B0 80 100

Zaznaczono

osiagnigcia w konlkursach,

zainteresowan)
olegamiiaiczancari |1 NN
lolegami/kolezank ami

zainteresowan w szkole

Wykres 1o

Obszar badania: Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie

programowej i wykorzystujg je podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemédw.

Uczniowie, wykorzystujac nabyte wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej,
wykonuja réznorodne zadania. Podczas obserwowanych lekcji nauczyciele tworzyli sytuacje, w ktérych
uczniowie mogli rozwigzywac¢ problemy poznawcze, a zadania przez nich wykonywane pozwalalty im
na zapamietywanie faktéw, definicji; demonstrowanie nabytej wiedzy; przywotywanie z pamieci poje¢, faktdw,

etc.
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Obszar badania: Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych

warunkow i sposobdw jej realizacji.

Organizacja proceséw edukacyjnych jest spéjna z zalecanymi warunkami i sposobami realizacji
podstawy programowej. Nauczyciele deklarujg, ze na zajeciach umozliwiajqg uczniom ksztattowanie
kluczowych umiejetnosci — najczesciej sg to: umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku ojczystym; umiejetnosc
rozumienia, wykorzystywania i przetwarzania tekstdw oraz uczenia sie; a najrzadziej - umiejetnosé
postugiwania sie nowoczesnymi technologiami informacyjno-komunikacyjnymi  (zob. wyk. 1j-8j),
co uwidaczniato sie takze podczas prowadzonych obserwacji (zob. tab. 1). W trakcie zaje¢ stosuja zalecane
warunki i sposoby realizacji podstawy programowej, ktére dotyczg m.in.: bazy i wyposazenia szkoty,
mozliwosci organizacyjnych i metod pracy (zob. tab. 2). Nauczyciele twierdzg, ze systematycznie wykorzystujg
aktywne metody pracy; daja uczniom mozliwos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy w praktyce, uczenia sie
poprzez zabawe; uwzgledniaja zréznicowane potrzeby ucznidw; przygotowujg ich do zycia w spoteczenstwie

oraz mobilizujg do generowania wtasnych pomystow i rozwigzan.

Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosé Jak czesto daje Pan/i swoimn uczriom mozliwose
ksztattowania ponizszych umiejetnosd: ksztaltowania ponizszych umigjgtnosa:
umiejetnosé komunikowania sie w FoylorZy sty Warim | practnarsania eksto
zyku ojczystym AN
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20 2Rt a0 zaigd
{2) na polowie {2) na polowie
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£ £
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3 3
o 2 adm o : ,
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Jalk czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosc
lksztatowania punlzszych umigjetnosd:
urniejetrost uczenia sig AN

Liczebnosd: &

Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosc
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Jak czesto daje Pan/i swoim uczniomn mozliwosc urmiejetnosc postugiwania sig
ksztattowania ponizszych umigjetnosad: nowoczesnymi technologiami
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Typ pytania: Pytanie

wielokrotnego wyboru

Tresc pytania: Ktore z najwazniejszych umiejetnosci, opisanych w podstawie programowej dla danego etapu

ksztatcenia, byty ksztattowane u ucznidw podczas lekcji? [0Z] (10391)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 8

Tab.1
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 czytanie 6/2 75/ 25
2 myslenie matematyczne 2/6 25/ 75
3 myslenie naukowe 0/8 0/ 100
4 umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku ojczystym i w jezyku obcym, 6/2 75/ 25
zarowno w mowie, jak i pismie
5 umiejetnosc postugiwania sie nowoczesnymi technologiami 0/8 0/ 100
informacyjno-komunikacyjnymi, w tym takze dla wyszukiwania i
korzystania z informacji
umiejetnosc uczenia sie 5/3 62.5/37.5
umiejetnos¢ pracy zespotowej 3/5 37.5/62.5
umiejetnos¢  wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy 3/5 37.5/62.5
informacji
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: Opisz, jak na lekcji uwzgledniane sa zalecane warunki i sposoby realizacji podstawy

programowej. [AN] (7563)
Ogodlna liczba respondentéw bioracych udziat w badaniu: 6

Tab.2

Numer |Tres¢ odpowiedzi

1 Sale lekcyjne sg dostosowane i wyposazone stosownie
do potrzeb dzieci, np.: podzielone na dwie czesci -
edukacyjna i rekreacyjng. Wyposazone w pomoce
dydaktyczne i przedmioty potrzebne do zaje¢, np.:
liczmany, gry i zabawki dydaktyczne, kaciki tematyczne,
sprzet audiowizualny, komputery z dostepem do

Internetu, biblioteczki, stowniki, ptyty CD, etc.

2 Uczniowie majq mozliwos$¢ pozostawienia w szkole czesci

swoich podrecznikéw i przyboréw szkolnych.

3 W klasach miodszych tresci nauczania narastajq i

rozszerzajq sie spiralnie.

4 Czas pracy i realizowane zadania sg stosowne do wieku
dzieci, np.: zabawy, gry i sytuacje zadaniowe jako
dominujaca forma pracy w zakresie edukacji

matematycznej w klasie I.

5 Lekcje organizowane sg takze w srodowisku poza szkotg.

6 Nauczyciele umozliwiajg uczniom uczenie sie poprzez
wykonywanie doswiadczen, poszukiwanie informacji i
zdarzen z zycia codziennego; akceptujq rozne strategie

rozwigzywania zadan, etc.

7 Nauczyciele ksztattujg u ucznidw postawe obywatelska,
postawe otwartosci wobec innych kultur, wrazliwosé

spoteczna, odpowiedzialno$¢, poczucie wiezi i tolerancji.

Obszar badania: W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia,

uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

W szkole powszechne jest monitorowanie idiagnozowanie osiagnie¢ uczniow oraz wdrazanie
whnioskow z tych analiz, o czym $wiadczg informacje uzyskane od nauczycieli oraz wyniki prowadzonych
obserwacji. Nauczyciele monitorujq osiggniecia ucznidw poprzez sprawdzanie, w jaki sposéb uczniowie
wykonujg zadania, czy wiasciwe zrozumieli omawiane kwestie; zadajq pytania; zbierajg informacje zwrotne
od uczniow, etc. (zob. wyk. 1w oraz tab. 1), a wnioski z prowadzonych analiz wykorzystujq do: organizacji
dodatkowych zaje¢ w zaleznosci od potrzeb uczniéw - rozwijajacych zainteresowania lub wyréwnawczych (1
godzina dla klasy na matematyke, ortografie); zwracania uwagi na te umiejetnosci, ktére wypadty stabiej;
do zmiany podrecznika do nauki matematyki; do zaciesnienia wspotpracy z rodzicami oraz instytucjami

mogacymi wspierac szkote (np.: poradnia psychologiczno-pedagogiczna, policja, sad) - wyk. 1o.
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W jaki sposcb wylkorzystuie Pan/i w swoje]j pracy wnioski z analizy osiggnigc
ucznidw? AN
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W jaki sposdob monitoruje Pan/i osiggniecia uczniow? AN
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Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: W jaki sposéb nauczyciel monitoruje nabywanie wiedzy i umiejetnosci przez kazdego ucznia

podczas lekcji? Prosze zaznaczy¢ wszystkie zachowania nauczyciela, ktére wystapity na tej lekcji. [0Z] (6884)

Ogodlna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 8

Tab.1

Numer odpowiedzi| Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 Sprawdza, czy uczniowie wiasciwie zrozumieli. 8/0 100/0
2 Sprawdza, w jaki sposéb uczniowie wykonujg zadania. 8/0 100/0
3 Zadaje pytania. 8/0 100/0
4 Prosi uczniéw o podsumowanie. 4/4 50/ 50
5 Wykorzystuje techniki badawcze. 1/7 12.5/87.5
6 Pyta ucznidw, co sadza o jego sposobie przekazywania wiedzy. 0/8 0/ 100
7 Stwarza uczniom mozliwo$¢ zadania pytania. 7/1 87.5/12.5
8 Inne, jakie? 0/8 0/ 100

W wymaganiu "Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie

programowej " w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane Swiadczace o

dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ uczniéw
przyczyniaja sie do wzrostu efektow uczenia sie i osiggania réznorodnych sukcesow
edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggnie¢ uczniéw, w tym uczniow, ktérzy ukonczyli dany
etap edukacyjny, potwierdzajq skutecznosc¢ podejmowanych dziatan

dydaktyczno-wychowawczych.

W swietle wynikow sprawdzianéw uzyskanych przez szkote w trzech ostatnich latach widoczny jest
spadek efektéw ksztalcenia, co swiadczy o braku skutecznosci podejmowanych w szkole dziatan
dydaktyczno-wychowawczych. W roku szkolnym 2012/2013 wynik szkoty byt dobry, miescit sie w przedziale
wynikow s$rednich (5 stanin) i byt wyzszy od wynikéw w gminie, powiecie i wojewoddztwie. W kolejnych dwdch
latach wynik ten systematycznie spadat - w roku szkolnym 2013/2014 szkota osiggneta poziom nizej sredni (4
stanin); a w roku szkolnym 2014/2015 - poziom niski (3 stanin) - nizej niz w gminie, powiecie
i wojewodztwie. Sukcesy edukacyjne ucznidow dostrzegane przez dyrektora i nauczycieli to przede wszystkim
wzrost umiejetnosci przedmiotowych indywidualnych uczniéw, udziat dzieci w szkolnych konkursach i sukcesy

w zawodach sportowych.
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Wymaganie:

Uczniowie sq aktywni

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele stwarzaja uczniom warunki do angazowania sie w proces edukacyjny, motywuja,
wspieraja, doceniaja wysitek dzieci i staraja sie uatrakcyjnia¢ prowadzone przez siebie zajecia.
Samorzad Uczniowski inicjuje irealizuje zarowno wiasne pomysty jak ipomysly nauczycieli.

Inicjatywy uczniow dotycza najczesciej przygotowania i realizacji szkolnych imprez.

Obszar badania: Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktére zachecajg kazdego ucznia do
podejmowania roznorodnych aktywnosci. Uczniowie s zaangazowani w zajecia prowadzone w

szkole lub placéwce i chetnie w nich uczestnicza.

Uczniowie aktywnie uczestnicza w zajeciach organizowanych w szkole. Swiadcza o tym prowadzone
obserwacje oraz informacje uzyskane od uczniéw i nauczycieli. Podczas lekcji nauczyciele motywujg uczniow
do aktywnego uczenia sie; sa zyczliwi; zachecaja do samodzielnych wypowiedzi i pomagaja, gdy uczen ma
trudnosci; stwarzajg mozliwos$¢ wielokrotnego powtdrzenia ¢wiczenia ,az bedzie dobrze”; stosujq atrakcyjne dla
dzieci metody pracy, np.: gry dydaktyczne, praca w parach/grupach i srodki dydaktyczne (podreczniki, stowniki,
¢wiczenia, krzyzéwki, wykreslanki); doceniajg wysitek uczniéw (brawa za dobre zachowanie, plusy za
aktywnos$¢, pozytywne oceny za dobre odpowiedzi, pochwaty stowne). W ocenie nauczycieli metody, ktére
wykorzystujg na lekcji sprzyjajg aktywizacji uczniéw i angazowaniu sie ich w uczenie sie (zob. tab.1). Uczniowie
uczestniczacy w diagnozie twierdzg, ze w dniu badania na wszystkich zajeciach stuchali (25 z 27) i notowali
(23), angazowali sie (19), pracowali samodzielnie (15), zadawali pytania (13), brali udziat w dyskusji (12)
i pomagali innym uczy¢ sie (10). Twierdzg tez, ze to co robili na lekcjach, byto dla nich ciekawe (15 z 27) - wyk.
1j-8j.
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uchatam./2m aMD

Liczebnosd: 27

(1) na wszystkich

Jak czesto dzisia) w szkole zdarzyly sie Tobie

opisane ponize] sytuacje:

Motowatarm/em AMD

Liczebrnosd: 27

(1) na wszystkich

iooT zajeciach 1001 zajeciach
92,6 I I
B (2) na wigkszosci 1852 B (2) na wigkszosci
zajec zajed
20 EIL 204 EIL
(2] na polowie (2] na polowie
—_ zajed —_ zajgd
£ £
& &0 ® (4) na mnigj niz & 01 ® (4) na mnigj niz
ki potowie zaj et ki polowie zaj e
z 2
2 ® (5) na Zadnych 2 ® (5) na zadnych
o | o |
= 40 zajeciach = 40 zajeciach
o o
20 1 20 1
11.1
7.4
0 o | o0 . - 0 0 meem
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
;ﬂﬁggﬁ" zdarzaja sig w szkole opisanie ponizej Jak czesto dzisiaj w szkole zdarzyly sig Tobie
Podczas zajed bytam/em dzisiaj Dpisane ponize] sytuace:
zaangazowana/ny AMD Pracow atam/em samodzielnie AMD
Liczebnose: 27 Liczebnosd: 27
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
1007 zajeciach 1001 zajeciach
® (2) na wigkszosci ® (2) na wigkszosci
zajec zajed
204 1L 204 8
| 70.4 (3] na polowie (3) na polowie
— zajec — zajec
£ £
‘" 501 m (4 na roniej niz ‘" 80T556 m (4 na mnisj niz
T potowie zaj & T potowie zaj e
3 2
2 B (5 na 2adnych 2 ® (5 na 2adnych
& | & |
o 40 zajeciach o 40 zajeciach
Q Q
22,2
20 14.8 201 14.8
11.1
0 0 mwem o B .
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
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Jalk czesto dzisia) w szkole zdarzyly sie Tobie Jak czesto dzisia) w szkole zdarzyly sig Tobie

opisane poniie] sytuacje? opisane ponize] sytuacje:
Zadawatam,/em pytania AMD Bratern/am udziat w dyskusji aMD
Liczebnose: 27 Liczebnose: 27
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
iooT zajeciach 1001 zajeciach
B (2) na wigkszosci 1 B (2) na wigkszosci
0T zERC ant Zajec
(2] na polowie (2] na polowie
—_ zajerd —_ 1 zajgd
£ £
- B0T B (4) na mnigj niz - B0T B (4) na mnigj niz
T lag1 potowie zaj et T ] polowie zaj e
= = 44,4
2 ® (5) na Zadnych 2 ® (5) na zadnych
5 401 zajeciach 5 401 zajeciach
o o
18,5 18.5 =22
20 1 . . 20 1 14.8
11.1
E 74 T4 E 7.4 -
. _ . . _
Sugeste Sugestie
Wykres 5j Wykres 6j
Jak czesto dzisiaj w szkole zdarzyly sie Tobie Ma ilu Twoich lelcjach dzisiaj mialy miejsce opisane
opisane ponize] sytuacje: %gnge'hgguafﬁjoiﬁliémy na lekcjach
Pormagatem innym sig uczye AMD byt dia mnie cekawe. AMD L
Liczebnose: 27 Liczebnosd: 27
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
1007 zajeciach 1001 lekg ach
® (2) na wigkszosci 1 ® (2) na wigkszosci
a0l zajed a0l lekdgi
(3] na polowie (3) na polowie
— zajec — 1 lekgi
£ £
= g0 B (4) na rmnig niz ‘" 8071556 B (4) na ronigj niz
E potowie zaj & E potowie lekgi
= =
2 Ii B (5 na 2adnych 2 | ® (5 na zadng
.O% 40+ 37 23,3 zajeciach -D% 40 lekgi
23,9
201 201 18,5
11.1 11.1
[ |
[¥] T 0 - 0 [¥]
Sugeste Sugestie
Wykres 7j Wykres 8j
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Z jakiego powodu uzyt/a Pan/i metod, ktére mogliSmy obserwowac na lekcji? [WNPO] (6113)

Tab.1

Numer |Tre$¢ odpowiedzi

wiedzy.

1 Ksztattujg operacje intelektualne.

2 Angazujq pamiec.

3 Angazuja wszystkich ucznidw do dziatania.

4 Uswiadamiajq uczniom jaki jest ich aktualny poziom

Umozliwiajg uczniom wzajemne uczenie sie od siebie.

Uspoteczniajq dzieci, ucza wspotpracy.

Podnosza samoakceptacje.

Rozbudzajq zainteresowania.

Ol |N|JO|wuv

Umozliwiajg poznanie nowych tresci.

Obszar badania: Uczniowie wspodtpracujg ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych

wynikiem dziatan samorzadu uczniowskiego.

W szkole dziata Samorzad Uczniowski, w ramach ktérego uczniowie wspoétpracuja ze soba i ucza sie

samorzadnosci. Dyrektor i nauczyciele twierdza, ze uczniowie zgtaszajg pomysty dotyczgace m.in.: koncepcji

pracy szkoty, dziatan wychowawczych, organizacji zycia szkoty, rozwoju zainteresowan, itp. Wymieniane przez

nich inicjatywy uczniéw, to przede wszystkim przygotowywanie i realizacja réznych imprez i uroczystosci

szkolnych (np. Dzien Samorzadnosci, Dzien Chtopaka, mikotajki) oraz prezentacja realizowanych projektow

na forum szkoty. Uczniowie twierdza, ze Samorzad Uczniowski robi dla uczniéw "duzo fajnych rzeczy" (zob.

wyk.1j), realizujgc pomysty nauczycieli i uczniow (zob. wyk. 2j-9j).
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Samorzad szhkoly tworza wszyscy jg)
uczniowie, Reprezentuja ich
przedstawicele samorzadu (np.
przewodniczaoy, Rada Uczniowska), Co
sadzisz o dziataniach przedstawicieli
samorzadu uczniowskiego? AMS

Liczebnosd: 27

(1) robi duzo

Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego:
realizuja pormysty nauczyael AMS

Liczebrnosd: 27

(1) zdecydow anie

100+ fairych rzeczy 007 tak:
B (2) niewiele robi B (2) racze) tak
SD T 3 . - b su T 3 . -

{3} nic nie robi | 70.4 (3] raczej nie
§ 63 m (4)nieviem co § | (4) zdecydow anie
=~ &0 robi = B0 nie
] kil
= =
&z z ® (5) niewiemn
= =
g g
b 401 b 40

29.6
22,2
20 1 20 1
= 37 37
0 o [N 0 om0 e
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
o ] ] Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego:
Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego: - _ _
realizujg nasze pomysty, AMS zajrmuja, sie sprawami waznymi dla nas.
AMS
Liczebnose: 27 Liczebnosd: 27
(1) zdecydow anie (1) zdecydow anie
1007 ok 1007 take
® (2) raczej tak m (2) raczej tak
80T 80T
741 (2) raczej nie (2) raczej nie
§ m (4) zdecydow anie § m (4) zdecydow anie
= EOT nie = &0t nie
o o 51,9
-E B (S niewiem -E 1 m (5 niewiem
[=] [+]
£ 407 £ 404 37
Q Q
2071 14.8 20 1
7.4 27 7.4 2.7
0 | 0 0 0
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
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Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego:
zaymula sie tym, oo nas Interssu)e,
AMS

Liczebnosd: 27

(1) zdecydow anie

My uczniowie w szkole:

realizujermy pomysty nauczydeli, AMS

Liczebrnosd: 27

(1) zdecydow anie

1007 ok 1007 tab
B (2) racze tak B (2) racze) tak
0T 8071
(2) raczej nie 741 (2) raczej nie
§ 63 | (4) zdecydow anie § | (4) zdecydow anie
= et nie = &0; nie
[ Pl
= =
-E ® (5) niewiemn -E ® (5) niewiemn
8 o
L ant L 40;
o o
22,2 22,2
20 1 20 1
11.1
3.7 3.7
0 . 0 o 0o o
Sugeste Sugestie
Wykres 5j Wykres 6j
My uczniowie w szkole: My uczniowie w szkole: .
realizujermny nasze pomysty, AMS zajmujemy sie sprawami waznymi dla
' nas, AMS
Liczebnose: 27 Liczebnosd: 27
(1) zdecydow anie (1) zdecydow anie
1007 s 1001 ok
® (2) raczej tak m (2) raczej tak
80T 80T
(2) raczej nie 741 (2) raczej nie
§ m (4) zdecydow anie § m (4) zdecydow anie
= elT nie = &0q nie
?: 51.9 -?.;
-% 44,4 B (S niewiem -% m (5 niewiem
2 401 S 401
Q Q
23,9
201 20 1
3.7
o 10 4] 0 Q 4] 4]
Sugeste Sugestie
Wykres 7j Wykres 8j
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My uczniowie w szkole: ) )
zajmujemy sig tym, co nas interesuje,
AMS

Liczebnosd: 27

(1) zdecydow anie

1007 tok
B (2] racze tak
0T . o
| 70.4 (3] raczej nie
§ | (4) zdecydow anie
= &0 nie
]
o
-E ® (5) niewiemn
g
= 404
o
25.9
20 1
3.7
o | — 4]
Sugeste

Wykres 9j

W wymaganiu "Uczniowie sa aktywni" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano

nastepujace dane $swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Uczniowie inicjujq i realizujg réznorodne dziatania na rzecz wiasnego

rozwoju, rozwoju szkoty lub placéwki i spotecznosci lokalnej oraz angazujg w nie inne osoby.

Uczniowie inicjuja irealizuja rézne zadania narzecz sSrodowiska szkolnego ilokalnego. Dzieci
zgtaszajg rozne pomysty dotyczace tego, co chcieliby robi¢ w szkole (np.: przygotowanie i realizacja imprez
szkolnych takich jak Dzien Samorzadnosci, utworzenie klubu tanecznego dla ucznidéw klas IV - VI, itp.), a takze
biorg udziat w akcjach charytatywnych i spotecznych. Nauczyciele wspierajgq ucznidw w ich staraniach,
doradzajq i pomagajq im.
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Wymaganie:

Ksztattowane sq postawy i respektowane normy spoteczne

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Scista wspétpraca pracownikéw szkoty, uczniéw iich rodzicow oraz organu prowadzacego sprzyja
budowaniu atmosfery bezpieczefnstwa. Relacje w szkole oparte sa na wzajemnym szacunku oraz
zaufaniu i wszyscy w rownym stopniu sa zobowiazani do ich przestrzegania. Rodzice i uczniowie
biora udzial w analizowaniu i modyfikowaniu dziatan wychowawczych. W szkole podejmowane sa
dziatania antydyskryminacyjne, a wszelkie jego przejawy, cho¢ wystepuja marginalnie,

rozwigzywane sa na biezaco.

Obszar badania: Szkota lub placéwka realizuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne, ktére

sq dostosowane do potrzeb uczniéw i Srodowiska.

Dziatania wychowawcze i profilaktyczne podejmowane w szkole uwzgledniaja specyfike srodowiska
lokalnego i sa adekwatne do potrzeb uczniow. Swiadczg o tym informacje uzyskane podczas wywiadow
od rodzicéw i dyrektora oraz zawarte w udostepnionych dokumentach. Nauczyciele majg wiedze na temat
potrzeb dzieci i znajg $rodowisko, w ktdérym sie one wychowujga. Wiedze te pozyskujq poprzez: wspodtprace
z sotectwami, osrodkami pomocy spotecznej, poradnig psychologiczno-pedagogiczng; prowadzone diagnozy
dydaktyczne i wychowawcze; ankietowanie rodzicow; obserwacje zachowania uczniow; rozmowy
z nauczycielami, rodzicami, uczniami, etc. Szkota podejmuje szereg dziatan bedacych odpowiedzig
na zdiagnozowane potrzeby, miedzy innymi: stwarza przyjazny klimat, wzmacnia bezpieczenstwo dzieci
podczas zajec i przerw oraz dojazdédw (np.: dyzury nauczycieli, pogadanki, teatr profilaktyczny); buduje dobre
relacje z rodzicami i pozyskuje ich jako sojusznikow w realizacji dziatan wychowawczych i profilaktycznych;
wspomaga uczniéw (zajecia wyréwnawcze, rozwijajace zainteresowania, zajecia na basenie, mozliwos¢ zdobycia
karty rowerowej, kierowanie do specjalistow); wzmacnia i nagradza pozytywne zachowania; realizuje programy
profilaktyczne ("Saper, czyli jak rozminowac¢ agresje", "Klub Bezpiecznego Puchatka", "Przyjaciele Gryfusia",
"Nie pal przy mnie, prosze", etc.); preferuje zdrowy styl zycia poprzez: udziat w ogdlnopolskich akcjach "Rusz
sie cztowieku", "Zachowaj trzezwy umyst", Szklanka mleka", "Owoce i warzywa w szkole"; umozliwia uczniom
udziat w akcjach charytatywnych, spotecznych i ekologicznych. Kadra pedagogiczna zabiega o osiggniecie

partnerskiej wspotpracy z rodzicami.

Szkota Podstawowa Nr 1 w Suliszewie 55/111

W KRAKOWIE

MIMISTERSTWO Qirobie gk UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EDUKACII Rozwoiu Y LN IWERSYTET EURDPEISKI
HARODOWA STRATEGIA SPOINCSCI .‘\:."'LH(JE ][ :'1.",' |:.-1 . Ebuxa X " E JAGIELLOMSEKI FUNDUSZ SPOLECZNY

—



Obszar badania: Dziatania szkoty lub placéwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i
psychiczne.

Uczniowie czuja sie bezpiecznie na terenie szkoly, co s$wiadczy o skutecznosci dziatan
podejmowanych przez szkote w tym zakresie. W opinii wiekszosci ucznidw, w szkole nie wystepuje
problem przemocy fizycznej, cho¢ zdarzajg sie przypadki umysinego uderzenia i celowego wykluczenia z grupy
(zob. wyk. 1j-3j). Niektére dzieci zwracajg tez uwage na przejawy przemocy stownej - uzywanie
nieprzyjemnych przezwisk (zob. wyk. 4j-5j) oraz przemoc pozawerbalng - zachowanie innych oséb odbierane
jako nieprzyjemne (zob. wyk. 6j-8j). Poziom bezpieczenstwa, jak twierdzg pracownicy niepedagogiczni,
przedstawiciele organu prowadzacego oraz partnerzy szkoty, wynika =z faktu, ze dyrektor na biezaco
wspodtpracuje z organem prowadzacym w zakresie zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw
korzystania z obiektéw szkoty; zorganizowany jest staty nadzér nad dzie¢mi i kazdy wie, co nalezy robic
w sytuacjach kryzysowych (zob. tab 1 i tab. 2).

Czy w dagu ostatniego roku szkolnego zdarzyto sie w
szkole, 2er o

Inni uczniowie celowo wykluczali Cig z

arupy,/ nie zadawali sie z Toba, AMS

Ktos Ce umysinie uderzyt, AMS

Liczebnosed: 27 Liczebnosd: 27
1) ani razu 1) ani razu
1001 (1) 10071 (1)
B (2)raz ] B (2)raz
801 (3) 2-3 razy 801 (3) 2-3 razy

g B (4) 4 razu lub g 1587 B (4] 4 razy lub
£ gpf 593 W igcE] £ o] W igce]

K Kl

o o

u o

3 3

.g 40 4 .g 40 4

228 25,9
20 1 20 1
7.4 a7 E 7.4
o ) I 4] t a -
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
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Czy w dagu ostatniego roku szkolnego zdarzylo sig w
szkole, Ze:

Inni uezniowie zmuszali Cig do

kupowania czegos za Twoje whasne

pienigdze lub oddawania im Twoich

Czy w dagu ostatniego roku szkolnego zdarzylo sie w
szkole, zer o )

Inni uczniowie obrazali Cig, uzywali

wobec Ciebie nieprzyiemnych przezwisk,

rzeczy, AMS AMS
Liczebnose: 27 Liczebnose: 27
(1) ani razu (1) ani razu
1001 g9g,3 10071
B (2)raz ] B (2)raz
204 (3) 2-3 razy 201 (3) 2-3 razy
g B (4] 4 razy lub g B (4] 4 razy lub
L co; W isce L i W igce
[ Pl
= =
u o
= =
g g
L 404 = 401 37
o o
22,2 22,2
204 201 185
3.7
o [ 0 0
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
Czy w dagu ostatniego roku szkelnego zdarzvlo sig w Czy w cagu ostatniego roku szkolnego zdarzylo sig w
szkole, Zer o szkole, 2er o
Inni uczniowie obrazali Cig za pomoca, Innj uczniowie zachowywali sig wobec
Intemetu lub telefondw komércowydh, Ciebie w sposdb, ktary
AMS odbieratas/es jako nieprzyjemny, AMS
Liczebnose: 27 Liczebnose: 27
1) ani razu 1) ani razu
1001 (1) 1007 (1)
® (2)raz ] | (2)raz
85,2 (2] (z)
804 (3) 2-3 razy 801 (3) 2-3 razy
g B (4) 4 razy lub g B (4] 4 razy lub
L co; W iece L i W isce
4 -
a a 48.1
= =
g g
T 409 £ 404
Q Q
23,9
] ] 18,3
20 14.8 20
. - ?I4
Sugeste Sugestie
Wykres 5j Wykres 6j
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Czy w dagu ostatniego roku szkolnego zdarzylo sie w
szkole, 2t

Umyslnie zniszczono rzecz nalezacy,

do Ciebie. AMS

Liczebnosd: 27

(1) ani razu

1007

100
B (2)raz
201 (3) 2-3 razy 204
— 66.7 B (4] 4 razy lub —
% 0 wisce ‘?’_
] kil
= R
o o
= =
2 ol 2
a 23,3 a
201
o s 4] 4]
Sugeste
Wykres 7j

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania:

[k}
=]

I
[}

201

Czy w dagu ostatniego roku szkolnego zdarzyto sie w

szkole, 2er )
Ukradziono O jakis przedmict [ub
pienigdze, AMS
Liczebnosd: 27
(1) ani razu

B (2)raz
81,5

(3) 2-3 razy

B (4] 4 razy lub
wisce

18,5

Sug;ﬁtie

Wykres 8j

bezpiecznie Panstwa zdaniem? Na jakiej podstawie tak Panstwo sadzg? [WP] (6373)

Tab.1
Numer |Tre$¢ odpowiedzi

1 Nie byto wypadku w szkole.

2 Szkota potozona jest z dala od ulicy. Teren jest
bezpieczny.

3 Na teren szkoty nie ma wjazdu, sa ustawione barierki.

4 Dzieci mogaq sie swobodnie poruszac.

5 Nauczyciele dbajg o bezpieczenstwo dzieci.

6 Policjanci rozmawiajg z dzie¢mi na temat
bezpieczenstwa.

7 Organizowane sg probne alarmy przeciwpozarowe.
Dzieci biorg udziat w konkursach profilaktycznych (np.
konkurs plastyczny "Mtodziez zapobiega pozarom").

9 Szkota jest mata i nikt nie jest anonimowy.

10 Osoby obce natychmiast s zauwazane.

11 Wszystkie dzieci sq traktowane tak samo.

12 Rodziny potrzebujace sq dofinansowywane - dozywianie,
zakup ksigzek, wyprawka szkolna.

13 Jesli jest problem, to dziecko otrzymuje pomoc

pedagoga, psychologa.
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Obszar badania: Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placéwce sg uzgodnione i
przestrzegane przez ucznidow, pracownikdw szkoty, rodzicow, a relacje miedzy wszystkimi

cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu

Cata spotecznoséé¢ szkoty (uczniowie, rodzice, wszyscy pracownicy) wptywa na obowiazujace w niej
zasady postepowania i wspotzycia. Wszyscy respektujg wspolnie ustalone zasady i dbaja o to, aby
wzajemne relacje nacechowane byly szacunkiem i zaufaniem. Swiadcza o tym informacje uzyskane
podczas wywiadéw i badan ankietowych od rodzicéow, ucznidw, nauczycieli i pracownikdw niepedagogicznych,
jak roéwniez wyniki prowadzonych obserwacji. Zapewnienie uczniom bezpiecznych warunkéw do nauki
i zabawy; preferowanie zdrowego stylu zycia; ksztattowanie postaw spotecznych i obywatelskich, godnosci
i kultury osobistej, tolerancji i otwartosci, to priorytety szkoty. W trakcie obserwowanych zaje¢ nauczyciele
odnosili sie do uczniow z taktem, byli mili, przyjazni; wspierali ucznidw w wykonywaniu zadan ii osobistym
przyktadem ksztattowali pozadane spotecznie postawy.Uczniowie wiedza, czego sie od nich oczekuje (tab.1).
Prawie wszyscy rodzice (71 z 74) i wiekszo$¢ uczniow (23 z 27) twierdzg, ze majg wptyw na to, jakich
zachowan oczekuje sie w szkole; a wiekszos$¢ rodzicow (66 z 74) - ze rdwniez na zasady obowigzujace w klasie
ich dziecka (zob. wyk. 1j-3j).

Czy zgadza sig Pani/Pan z ponizszymi zdaniami? Czy zgadzasz sig z ponigszymi zdaniami, czy tei nie?
Marm wptyw na to, jakich zachowar Marm wptyw na to, jakis zasady
oczekuje sig od mojego dziecka w zachowania obowigzujg w moje) szkole.
szkole. AR AMS
Liczebnose: 74 Liczebnose: 27
(1) zdecydow anie (1) zdecydow anie
iooT sie zgadzarn 1001 tal
m (2) racze sie 1 m (2] racze tak
zgadzam
501 B0 o
{2 raczej sis nie (3) raczej nie
— zgadzam —
£ £ 59,3 [ ] l;4] zdecydow anie
= 0T 56,9 B (4) zdecydow anie i 501 e
o sie nie zgadzam o
& 41,7 &
-E' 404 _g. an0+4
] ]
25.9
20 1 20 1
] 1 7.4 7.4
. _14 o . e
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
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Czy zgadza sig Pan/i z ponizszymi zdaniami, czy tes
nie?

Marn wplyw na zasady cbowigzujace w

klasie mojego dziedka, AR

Liczebnosd: 74

(1) zdecydow anie

iooT sie zgadzam
W (2) racze sie
zgadzam
0T
(2] raczej sie nie
— zgadzam
£
- 80T B (4) zdecydow anie
A 52.8 1 STy
i sie nie zgadzam
g
% 40 1 38.9
o
20 1
83
o | 4]
Sugeste
Wykres 3j

Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Jakie zasady obowigzujg Was w szkole? W jaki sposéb odbywa sie ich ustalanie? Czy bierzecie

w tym udziat i na czym on polega? [WU] (6376)
Tab.1

Numer|Tres¢ odpowiedzi

1 W szkole nie wolno btaznowa¢ na lekcji, biega¢ po klasie,
schodach i korytarzach; bi¢ sie; przynosic telefonéw na

lekcje.

2 Mamy prawo o wszystko sie pyta¢; do gtosu; do uczenia
sie; do korzystania z réznych materiatéw, stownikéw.

3 Obowigzki ucznia: trzeba sie uczy¢, odrabiaé lekcje,

stuchac Pani.

4 Regulamin klasowy ustalamy wspélnie z
wychowawczynig na godzinie wychowawczej. Zgtaszamy
tez swoje pomysty, ktére po uzgodnieniu sg

uwzgledniane lub odrzucane.

5 Zasady nadrzedne zawarte w statucie szkoty ustala pani
dyrektor.
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Obszar badania: W szkole lub placéwce realizowane s dziatania antydyskryminacyjne
obejmujace catg spotecznos¢ szkoty lub placowki.

W szkole prowadzone sa dziatania antydyskryminacyjne, mimo ze przypadki takie zdarzaja sie
sporadycznie. Dyrektor inauczyciele twierdzg, ze zjawisko dyskryminacji jest w szkole problemem
marginalnym (dotyczyto ptci i religii), a zaistniale sytuacje sq rozwigqzywane na biezaco przez nauczycieli,
pedagoga czy zaproszonych specjalistow (np. psycholog poradni psychologiczno-pedagogicznej). Dziatania
antydyskryminacyjne w szkole s podejmowane przede wszystkim w ramach tematyki zaje¢ z wychowawca
klasy oraz realizacji podstawy programowej na lekcjach przedmiotowych (zob. wyk. 1w i tab.1), a takze poprzez
organizacje zajec¢ socjoterapeutycznych, warsztatowych prowadzonych przez psychologa, realizacje programu
"Saper, czyli jak roztadowac agresje", udziat ucznidw w akcjach charytatywnych ("Szkoto, Pomoéz i Ty"),
konkursach (np. na temat praw dziecka) oraz szereg dziatan integracyjnych (np. wigilia szkolna). W opinii
rodzicéw dzieki takim dziataniom w szkole nie ma dyskryminacji, a uczniowie twierdza, ze wszyscy w szkole sg
traktowani tak samo sprawiedliwie.
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Czy wtym i poprzednim roku szkolnym podejmowat/a Pan/i dzistania )
antydyskryminacyine uwzgledniajace nastepujace przestanki? Prosze wybrac z
ponizszych, AN

Liczebnosé: &

Odpowiedzi (%)
02 40 &0 80 100 120

Zaznaczono

pochodzenie etniczne/narodowe _
niepetnosprawnoss’ stan

zdrowia . we ]

nne, jakie? {77 33,3 | (NG

g g i)

Wykres 1w
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Prosze podac przyktady tych dziatan. [AN] (7087)
Ogodlna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 6

Tab.1

Numer|Tres¢ odpowiedzi

1 Umozliwianie uczniom poznanie innych kultur,
obyczajéw, religii; wyjasnianie, ttumaczenie; wspdiny

udziat w uroczystosciach szkolnych.

2 W ramach realizacji podstawy programowej omawianie
tresci zwigzanych z szeroko pojetq tolerancjq wobec

0s06b innej narodowosci.

3 Poruszanie na godzinie wychowawczej tematow
zwigzanych z szeroko pojetq tolerancjg, wzajemnym
szacunkiem, relacjami interpersonalnymi i dziataniami
antydyskryminacyjnymi wpisanymi w Program

Wychowawczy i Program Profilaktyki Szkoty.

4 Rozmowy w klasie uczace dzieci tolerancji wobec kazdej

odmiennosci.

5 Drama na jezyku polskim (odgrywanie rol kierowane na

nawigzanie wzajemnych relacji)

6 Wspdtpraca z zespotem nauczycieli i rodzicami.

Integracja zespotu klasowego.

W wymaganiu "Ksztattowane sg postawy i respektowane normy spoteczne " w odniesieniu do

poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane Swiadczgce o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze i

profilaktyczne oraz modyfikuje je w razie potrzeb.

W szkole dokonuje sie analizy podejmowanych dzialtan wychowawczych i profilaktycznych.

Z informacji uzyskanych podczas wywiadow od dyrektora i nauczycieli wynika, ze systematycznie kazdego roku
na kazdej radzie pedagogicznej omawiane sg zaréwno pojawiajace sie problemy wychowawcze jak réwniez
efekty podejmowanych dziatan wychowawczych. Obszar dziatan wychowawczych jest poddawany ewaluacji
wewnetrznej (np. analiza programoéw: wychowawczego i profilaktyki oraz norm spotecznych). Nauczyciele
dokonujg analizy przyznanych uczniom punktéw za zachowanie, prowadza obserwacje dzieci oraz badania
ankietowe wsrdd ucznidw irodzicow. Na skutek prowadzonych analiz pojawita sie potrzeba modyfikacji
niektérych dziatan m.in.: wzmocniono dyzury nauczycieli w szkole ina boisku - nauczycieli wspierajq
pracownicy niepedagogiczni; opiekunka podczas dojazdéw dzieci dba o to, aby uczniowie sprawiajacy trudnosci
mieli w autobusie state miejsca; na prosbe rodzicéw organizowane sg spotkania ze specjalistami; wprowadzane
sq nowe formy dziatan profilaktycznych (np. spektakle profilaktyczne). Wszyscy pracownicy szkoty wiaczajq sie

w dziatania majace na celu eliminowanie zagrozen i wzmacnianie pozgdanych zachowan ucznidw.
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Obszar badania: W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice.

Uczniowie i rodzice maja mozliwos¢ partycypowania w modyfikacje oddzialywan wychowawczych,
a zgtaszane przez nich inicjatywy sa przez szkote realizowane. Przyktady takich propozycji podawane
przez kadre pedagogiczng, rodzicow i ucznidw dotyczg, np.: ustanowienia zakazu przynoszenia do szkoty
telefondw komodrkowych; zwiekszenia liczby spotkan ze specjalistami; organizacji festynu "Rodzice dzieciom,
dzieci rodzicom"; uwzglednienia w oddziatywaniach wychowawczych problematyki kradziezy i poszanowania
mienia; wspolnego uzgadniania przez ucznidw ocen zachowania na koniec kazdego miesigca; wprowadzenia
szczesliwego numerka czy pracy w grupach na lekcjach. W opinii dyrektora i nauczycieli rodzice akceptujg

kierowane do nich propozycje w zakresie dziatan ujetych w planach pracy wychowawczej.
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Wymaganie:

Szkofa lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Systemowe dzialania podejmowane w szkole, majace na celu rozpoznawanie potrzeb uczniéow
umozliwiaja udzielanie skutecznej pomocy. Poniewaz uczniowie szkoly wymagaja zaré6wno wsparcie
edukacyjnego jak i socjalnego podejmuje sie szereg dziatan, np.: wyrownywanie brakéw, rozwijanie
zainteresowan czy udzielanie wsparcia finansowego i rzeczowego. Uczniowie i ich rodzice twierdza,

ze otrzymywana pomoc odpowiada ich potrzebom.

Obszar badania: W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia

Szkota prowadzi systemowe dziatania majace na celu rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych,
zainteresowan, potrzeb rozwojowych oraz sytuacji spolecznej swoich uczniow. Wedtug nauczycieli
podstawowym zrodtem wiadomosci na temat dziecka s obserwacje jego aktywnosci, a ponadto: informacje
pozyskane z badania ankietowego przeprowadzonego wsrdod rodzicdw, analiza indywidualnej dokumentacji
ucznia (np.: opinii iorzeczen), analiza poréwnawcza wynikéw diagnoz (przedmiotowych, testow
sprawnosciowych i sprawdzianu trzecioklasisty) oraz dane uzyskane podczas rozméw prowadzonych miedzy
nauczycielami i rodzicami (co potwierdzajg prawie wszyscy ankietowani rodzice - zob. wyk. 1j-2j). Wsrdd
najwazniejszych potrzeb rozwojowych dzieci nauczyciele wskazujg na potrzeby spoteczne, emocjonalne
i poznawcze, tj.: potrzebe bezpieczenstwa, indywidualizacji, rywalizacji i docenienia oraz poznawania nowych
Srodowisk i 0séb z zewnatrz. Dyrektor twierdzi, ze uczniowie badanej szkoty wymagajg wsparcia edukacyjnego
i socjalnego, dlatego uruchomiono dla nich zajecia wyréwnawcze i rozwijajace uzdolnienia dzieciece (sks, koto
polonistyczne i matematyczne, rytmika, koto jezyka angielskiego), a takze udzielono pomocy materialnej
i finansowej (wyprawki szkole, zwolnienie ze sktadki na ubezpieczenie, dofinansowanie do obiadéw i wycieczek

szkolnych, przygotowanie paczek mikotajkowych, etc.).
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Czy zgadza sig Pan(i) z ponizszymi zdaniami, czy tei
nie?

Mauczydele uczacy moje dziecke,

rozmawiala ze mna na temat

mozliwosa rozwoju mojego dziecka AR

Liczebnosd: 74

(1) zdecydow anie

1001 sig zgadzam
B (2] racze sie
zgadzarn
g0+ 77
(2] raczsj sie nie
. zgadzarn
£
- &0 1 B (4] zdecydow anie
E sig nie zgadzam
=
g
= 404
&}
20,3
201
1.4 1.4
u +
Sugeste
Wykres 1j

Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru

Pytanie nagtowkowe: Czy zgadza sie Pan(i) z ponizszymi zdaniami, czy tez nie?

Tres¢ pytania: Nauczyciele uczacy moje dziecko, rozmawiajg ze mng na temat mozliwosci rozwoju mojego
dziecka [AR] (8510)

Ogdlna liczba respondentéw bioracych udziat w badaniu: 74

Tab.1
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 zdecydowanie sie zgadzam 57 77
2 raczej sie zgadzam 15 20.3
3 raczej sie nie zgadzam 1 1.4
4 zdecydowanie sie nie zgadzam 1 1.4
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 74 100
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Obszar badania: Zajecia rozwijajqce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia

dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla ucznidow wymagajacych
szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia
rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych sg odpowiednie do rozpoznanych potrzeb

kazdego ucznia.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna oferowana w szkole oraz rozwoj zainteresowan uczniowskich
sa adekwatne do rozpoznanych potrzeb dzieci. Z informacji uzyskanych od nauczycieli i dyrektora wynika,
ze wnioski z prowadzonego rozpoznania potrzeb i mozliwosci ucznidw wptywajg przede wszystkim na stosowane
metody pracy (np.: indywidualizacja zadan, praca w parach i w grupach, pomoc nauczyciela) oraz organizacje
zaje¢ pozalekcyjnych wspierajagcych ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (wyréwnawczych,
korekcyjno-kompensacyjnych, rewalidacyjnych ilogopedycznych), a takze rozwijajacych uzdolnienia
i zainteresowania dzieci oraz umozliwiajacych nadrabianie zalegtosci szkolnych (np.: dodatkowe lekcje j.
angielskiego dla ucznidow nowo przyjetych do szkoty, wsparcie nauczyciela $wietlicy). Inne dziatania
ukierunkowywane sg na podnoszenie zdrowia, bezpieczenstwa i samooceny dzieci (np.: przydzielanie dzieciom
roli pomocnika nauczyciela, prowadzenie zajec integrujacych zespét klasowy, pochwaty za aktywnos¢, dziatania
profilaktyczne, organizowanie zaje¢ sportowych dla dzieci w roznym wieku). W opinii wiekszosci ucznidw s to
zajecia interesujace i potrzebne (zob. wyk. 1j-2j). Wiekszo$¢ rodzicow twierdzi tez, ze sq one dostosowane
do potrzeb dzieci (zob. wyk. 3j).

Pormysl o tym, w jaki sposéb nauczyciele pormagaja, O

W rnojej szkole s3 zajecia ) sig uczyc, Czy zgadzasz sig z ponizszymi zdaniami?

pozalekoyine, ktdre mnie interesuja, W mojej szkole s3 zajgcia )

AMS pozalekoyine, ktore pomaagaja, mi w

nauce, AMS
Liczebnose: 27 Liczebnose: 27
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m (2] racze nie 1 m (2] racze tak
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W jakim stopniu zajeda pozalekoyine w
tej szkole s3 dostosowane do potrzeb
Pani/Pana dziecka? AR

Liczebnosd: 74
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W wymaganiu "Szkota lub placowka wspomaga rozwdj ucznidw, z uwzglednieniem ich

indywidualnej sytuacji w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujgace dane

Swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: W szkole Iub placéwce sa prowadzone dziatania uwzgledniajace

indywidualizacje procesu edukacyjnego w odniesieniu do kazdego ucznia.

Dziatania podejmowane w szkole sa adekwatne do potrzeb uczniéow. Podczas lekcji zaobserwowano,
ze nauczyciele, chociaz nie wszyscy, rdéznicowali zadania, podchodzili do uczniéw, doradzali i pomagali
w rozwigzywaniu probleméw. Wszyscy poprzez osobisty przyktad ksztattowali pozgdane spotecznie postawy.

Uczniowie moga uczestniczy¢ we wszystkich zajeciach, ktére ich interesuja (zob. wyk. 1j).
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W rnoje] szkole r_n:;ﬁ@ uczestniczy & we
wszystkich zajeciach, na lktérych choe
by&. AMS

Liczebnosd: 27

(1) zdecydow anie

1007 tok
B (2] racze tak
0T
(3] raczej nie
g | (4) zdecydow anie
= B80T nie
o
o 48,1
z 44,4
g
= 404
o
20 1
3.7 3.7
a [ I
Sugeste
Wykres 1j

Obszar badania: Szkota pomaga przezwyciezy¢ trudnosci ucznidéw wynikajace z ich sytuacji
spotecznej.

Szkota podejmuje dziatania na rzecz przezwyciezania trudnosci wynikajacych ze spotecznej sytuacji
uczniéw. Po uprzedniej diagnozie prowadzonej przez wychowawce, pedagoga szkolnego, a w razie potrzeby
innych specjalistdbw wszystkie dzieci otrzymujg stosowng pomoc finansowg irzeczowg (np.: dozywianie,
stypendia, dofinansowanie do wycieczek i wyjazdow), jak rdéwniez dydaktyczno-wychowawczg (zajecia

wyréwnawcze, zajecia rozwijajgce zainteresowania).

Obszar badania: W opinii rodzicdw i ucznidw wsparcie otrzymywane w szkole lub placéwce
odpowiada ich potrzebom.

Zarowno dzieci jak iich rodzice twierdza, ze wsparcie jakie otrzymuja w szkole odpowiada ich
potrzebom. W opinii ucznidow nauczyciele wierzg w ich mozliwosci (zob. wyk. 1j-3j), a rodzicéw - stuzg im radq
i pomocg (zob. wyk. 4j-5j).
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Wymaganie:

Nauczyciele wspodtpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséow edukacyjnych

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Procesy edukacyjne realizowane w szkole sa planowane i analizowane przez zesp6t nauczycieli.
Niewielka ich liczba pociaga za soba udziat tych samych os6b w réznych formach pracy zespotowej.
Wsparcie, jakiego nauczyciele od siebie nawzajem doswiadczaja, umozliwia im realizacje zalozen
opiekunczych, dydaktycznych i wychowawczych; przyczynia sie do unowoczesniania procesu
edukacyjnego i podnoszenia jakosci pracy kadry pedagogicznej.

Obszar badania: Nauczyciele, w tym pracujacy w jednym oddziale, wspédtpracujg ze sobg w

planowaniu, organizowaniu, realizowaniu i modyfikowaniu proceséw edukacyjnych.

Organizacja pracy w szkole oraz niewielka liczba nauczycieli sprzyjaja wspoétpracy i powszechnemu
uczestnictwu kadry pedagogicznej w réznych formach zespotowych, o czym $wiadczy m.in. samoocena
nauczycieli wyrazona podczas badania ankietowego (zob. wyk. 1j). Z informacji uzyskanych od dyrektora
wynika, ze w szkole funkcjonujg dwa zespoty przedmiotowe (kl. I - III i IV - VI). Nauczyciele wspdlnie omawiajq,
wyniki prowadzonych diagnoz i planuja prace dydaktyczna z uwzglednieniem wypracowanych przez siebie
rekomendacji (zob. tab. 1); organizujg konkursy i uroczystosci szkolne; uczestniczg w doskonaleniu
zawodowym. Wszyscy nauczyciele deklarujg swoje zaangazowanie w prace zespotu ds. ewaluacji wewnetrznej
i zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej (zob. wyk. 1w). Nauczyciele pracujgcy w jednym oddziale
konsultuja miedzy soba przede wszystkim dziatania wychowawcze i profilaktyczne podejmowane w celu
rozwigzania problemu konkretnego ucznia lub catej klasy; efekty tych dziatan i wnioski do dalszej pracy

omawiane sg na posiedzeniach rady pedagogicznej.
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W prace jakich zespotéw jest Pan/i zaangazowany/a? &N

Liczebnosé: &
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* t * t ’ ' ’ ' Zaznaczono
miedzyprzedmiotowy | 33.3 |
wychomaezy i profilaktyceny {7167 | [
ds, zarzadzania szkolg,
ziatalnosa szku?y]l
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zawodowe nauczyaeli) g

organizagia imprez dla
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zespdt nauczydeli uddzia’ru-| 66.7 |_
ds., ewaluacii wewnetrznej | 100 |
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100 !

Wykres 1w

Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: Ktére z elementédw lekcji wynikajg z ustalen z innymi nauczycielami uczacymi w tym

oddziale/klasie? [WNPO] (6497)
Tab.1

Numer |Tres¢ odpowiedzi

1 dostosowanie wymagan

praca nad koncentracjg uczniow podczas zajec

przypominanie zasad zachowania sie podczas zajec

nacisk na samodzielnos$¢ podczas wykonywania zadan

uczenie sie uczniéw od siebie nawzajem

budowanie spdjnej wypowiedzi

zapis zgodny z zasadami ortografii

X |IN|oaojun ]| hA|lW]N

odpowiednia forma pracy pisemnej
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Obszar badania: Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem i wspodlnie rozwigzujg problemy.

Nauczyciele pomagaja sobie wzajemnie w rozwigzywaniu probleméw, co przynosi

wymierne korzysci dla uczniow i szkoty. Kadra pedagogiczna wspétpracuje w obszarze oddziatywan
wychowawczych (np.: ustalenie zasad ioceny zachowania), dydaktycznych (np.: korelacja tresci
przedmiotowych, pomoc nauczycielom stazystom) i opiekunczych (sprawowanie opieki podczas wyjazdow
i wycieczek szkolnych). Wsparcie to, w opinii nauczycieli, polega gtdwnie na wymianie doswiadczen
i przekazywaniu wiedzy zdobytej na szkoleniach, a takze na udostepnianiu pomocy i materiatow dydaktycznych,
wspolnym organizowaniu réznorodnych przedsiewzie¢ oraz informowaniu o swoich spostrzezeniach dotyczacych
poszczegdlnych ucznidéw i zespotdéw klasowych (zob. wyk. 1w). Dziatania te przynoszg efekty, m.in. w postaci

efektywnej pracy nauczycieli i adekwatnej oceny postepowania uczniow.

Jakiego rodzaju pormoc uzyskuje Pan/i od innych nauczycieli w swojej pracy z uczniami?
AN

Liczebnosc: 6

Odpowiedzi (%)
O 20 4 60 B0 100 120
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- | B MNie zaznaczono
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matenatdw | 83.3 |-

Wykres 1w

Szkota Podstawowa Nr 1 w Suliszewie 75/111

MINISTERSTWO Oiropik
KAPITAL LUDZKI EDUKACJII ‘ . Rozwolu
NARDDOWA STRATEGIA SPOINOSCI NARODOWE] .

—

P LUNIWERSYTET
JAGIELLONSKIL
W KRAKOWIE




W wymaganiu "Nauczyciele wspdtpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych "
w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach
szkoty/placéwki:

Obszar badania: Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu witasnej

pracy.

Wzajemna pomoc nauczycieli w prowadzeniu ewaluacji wiasnej pracy jest powszechna. Swiadczg
o tym wyniki badania ankietowego, podczas ktérego wszyscy nauczyciele stwierdzili, ze prowadza takie
badania, korzystajac przy tym z pomocy swoich kolezanek i kolegéow (zob. wyk. 1j-2j). Grono pedagogiczne
analizuje gtownie efekty nauczania na podstawie prowadzonych diagnoz i wspdlnie opracowuje rekomendacje
do dalszej pracy (zob. wyk. 10-20). Wszyscy oceniajg to wspoétdziatanie jako: "zdecydowanie przydatne" (zob.
3j).

Czy prowadzac ewaluacie whasnej pracy

Czy prowadzi Pan/i ewaluacie wlasnej wspolpracuie Pan/i z innymi

- ? .
pracy? AN nauczycielami? AN
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[eslitak] Ma czym polega ta wspdtpraca? Prosze podac przykdady,
AM
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informacjami ze szkolen

Wykres 20

opracowywanie relomendacy

Obszar badania: Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu proceséw edukacyjnych
(planowanie, organizacja, realizacja, analiza i doskonalenie) nastepuje w wyniku ustalen miedzy

nauczycielami.

Grono pedagogiczne zespolowo wprowadza zmiany dotyczace przebiegu proceséow edukacyjnych.
Z informacji uzyskanych od nauczycieli idyrektora wynika, ze dotyczyty one gtdwnie oceniania uczniow
(modyfikacja wewnatrzszkolnego systemu oceniania i wiaczenie elementdéw oceniania ksztaltujgcego).
Respondenci podali takze przyktady $wiadczace o zmianach w procesie dydaktycznym, m.in.: dodatkowa
godzina matematyki w kl. VI, odrabianie zadan domowych w Swietlicy szkolnej, wprowadzenie aktywizujacych
metod nauczania, kontynuowanie projektu "Maty Mistrz". Uwzgledniono rowniez modyfikacje w obszarze
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, promocji osiggnie¢ uczniowskich, dziatan wychowawczych (np.:
wigczenie elementow savoir-vivre dla nastolatkow) oraz organizacji konkurséw szkolnych (rozszerzenie oferty,
zmiana formuty, wprowadzenie eliminacji wewnetrznych). Wszystkie zmiany nastepujg w wyniku wspdlnych
ustalen miedzy nauczycielami, za wyjatkiem decyzji o wyborze podrecznika i ¢wiczen, ktora zostata podjeta

przez dyrektora indywidualnie, co byto podyktowane, jego zdaniem, uwarunkowaniami finansowymi.
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Wymaganie:

Promowana jest wartos¢ edukacji

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkotla promuje wartos$¢ edukacji, podejmujac dziatania majace na celu ksztaltowanie klimatu oraz
postaw sprzyjajacych uczeniu sie przez cale zycie. Dziatania te sa skierowane do wszystkich
cztonkow spotecznosci lokalnej - poprzez szereg inicjatyw srodowiskowych i dzielenie sie wiedza
na temat sukcesow edukacyjnych dzieci. Informacje pozyskane podczas badania pozwalaja
na stwierdzenie, Ze sq to dziatania systemowe, zwitaszcza w kontekscie wykorzystywania bazy
szkoty dla potrzeb mieszkancéw. Takiego charakteru nie ma natomiast wykorzystywanie przez
kadre pedagogiczna informacji o losach absolwentéw szkoty.

Obszar badania: W szkole lub placowce prowadzi sie dziatania ksztattujgce pozytywny klimat

sprzyjajacy uczeniu sie.

Dyrektor szkoly i nauczyciele prowadza dziatania ksztaltujace pozytywny klimat dla uczenia sie
w szkole. Z informacji uzyskanych od dyrektora wynika, ze w szkole wprowadzono system wewnetrznego
doskonalenia kadry pedagogicznej - kazdy nauczyciel uczestniczacy w szkoleniu zewnetrznym przekazuje
informacje i materiaty pozostatym nauczycielom, a takze pracownikom szkoty (np.: z zakresu pierwszej pomocy
przedmedycznej). Poniewaz jest to niewielka spotecznos$¢, to wymiana doswiadczen zawodowych, pomocy
dydaktycznych i porad wychowawczych nastepuje w miare potrzeb oraz w ramach awansu zawodowego
nauczycieli (obserwacje kolezenskie zajec). Do szkoty przychodzag takze byli absolwenci, ktérzy dzielg sie
z nauczycielami swoimi sukcesami i porazkami, deklarujg cheé¢ odbycia w szkole praktyk studenckich.
Obserwacje zaje¢ potwierdzaja, ze relacje miedzy uczniami i nauczycielami sg zyczliwe; wiekszos$¢ dzieci
angazuje sie w rdézne formy aktywnosci irealizuje swoje zadania przy wsparciu kadry pedagogicznej.
Nauczyciele wyrazaja akceptacje dla inicjatyw uczniowskich i czesto wykorzystujg je do pracy na lekcji (zob.
tab. 1). Dbato$¢ o dobre relacje w szkole potwierdzajg rowniez prawie wszyscy ankietowani rodzice (zob. wyk.
1j-2j) i wiekszos$¢ ucznidw (zob. wyk. 3j-5j).
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Do jakie] czesci nauczydeli Pana/i dziedka pasujs,
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Mauczyciele dbaja o dobre relacjs
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Do jakie] czesci Twoich lekgi w szkole pasuia,
poniisze zdania? )

Uczniowie pomagajg sobie w nauce,

AMS
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Typ pytania: Pytanie wielokrothnego wyboru

Tresc¢ pytania: Jak nauczyciel przyjmuje opinie, inicjatywy ucznidw podczas lekcji? [0Z] (7678)

Ogodlna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 8

Tab.1

Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 wykorzystuje je do pracy na lekcji 5/3 62.5/37.5
2 wyraza akceptacje 6/2 75/ 25
3 wyraza dezaprobate 0/8 0/ 100
4 nie reaguje 1/7 12.5/87.5
5 nie wystgpity sytuacje, w ktérych uczniowie prezentowali swoje 1/7 12.5/87.5

opinie/inicjatywy
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Obszar badania: W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujgce postawe uczenia

sie przez cate zycie.

Spotecznosc¢ szkolna bierze udziat w dziataniach ksztattujacych postawe uczenia sie przez

cate zycie. O powszechnosci tych dziatan $wiadcza opinie ucznidw i nauczycieli. Wiekszo$¢ dzieci potwierdza,
iz w trakcie roku szkolnego sg zachecane do wyrazania wtasnego zdania na tematy poruszane podczas lekcji
oraz poszukiwania réznorodnych rozwigzan (zob. wyk. 1j-2j); nie boja sie zadawania pytan i popetniania btedéw
(zob. wyk. 3j-4j); maja mozliwos¢ pokazania wynikow swojej pracy innym osobom i uzyskania pozytywnej
opinii od swoich nauczycieli (zob. wyk. 5j-6j). Takze w dniu badania wiekszo$¢ dzieci miata mozliwos¢
wypowiedzenia sie na dany temat (zob. wyk. 7j), przy czym nalezy zwrdéci¢ uwage na fakt, ze stosunkowo
niewielu uczniéw (16 z 27) zgtaszato pomysty dotyczace organizacji zaje¢ (zob. wyk. 8j). To, co dziato sie
na wszystkich lekcjach, byto interesujace dla 15 (z 27) ucznidw (zob. wyk. 9j). Nauczyciele podczas wywiadu
podali przyktady dziatan majgcych zachecac dzieci do nauki, m.in.: poruszajg na godzinach wychowawczych
oraz lekcjach przedmiotowych tematyke zawodoznawczg, przedstawiajg uczniom ich rodzicéw i absolwentéow
szkoty jako wzoér do nasladowania, zachecajq do sprawdzania swoich umiejetnosci podczas konkurséw i chwalg

za aktywnosc¢.
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W wymaganiu "Promowana jest warto$¢ edukacji" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano

nastepujgce dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Szkota lub placowka wykorzystuje informacje o losach absolwentéw do
promowania wartosci edukacji.

Wykorzystywanie informacji o losach absolwentéw nie ma powszechnego i regularnego charakteru.
Szkota pozyskuje gtéwnie informacje o zachowaniu bytych ucznidw na kolejnym etapie edukacyjnym,
odnoszonych sukcesach (np.: czolowe miejsca w zawodach sportowych, aktywnos$¢ artystyczna, udziat
w konkursach przedmiotowych) i aktywnosci (np.: udziat w Miodziezowej Druzynie Pozarniczej). Zdaniem
dyrektora jest to jeden z elementéw ewaluacji wiasnej pracy nauczycieli, a takze konfrontacja sadow o danym
uczniu z jego rzeczywistym funkcjonowaniem w nowym srodowisku. Dzieci twierdzg, ze nauczyciele dos¢ czesto

rozmawiajg z nimi o tym, co robig uczniowie, ktorzy skonczyli szkote (zob. wyk. 1j).

Jak czesto w Twaojej szkoler
Mauczyciele rozmawiaja z nami o tym, co
robia uczniowie, ktdrzy skonczyli

naszg szkole, AMS
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Obszar badania: Dziatania realizowane przez szkote lub placdwke promujg wartos$¢ edukacji w

spotecznosci lokalnej.

Dziatania podejmowane przez szkote promuja wartos¢ edukacji wéréd ucznidéw, ich rodzicow oraz
wsérod mieszkancow okolicznych miejscowosci. Zdaniem respondentéw (dyrektora, rodzicow,
przedstawiciela organu prowadzacego i partnerow szkoty) na szczegdlng uwage zastuguja: edukacja czytelnicza
(udziat w akcji "Cata Polska czyta dzieciom"), edukacja sportowa (nauka pitywania, wyjazdy na zawody
i turnieje, rozgrywki sportowe "Rodzice kontra dzieci"), edukacja przyrodnicza i historyczna (lekcje w plenerze,
wspdélne poszukiwanie informacji na temat historii danej miejscowosci) oraz edukacja kulturalna i artystyczna
(wyjazdy na przedstawienia teatralne, warsztaty rekodzieta, spotkania z seniorami). W ramach projektu
zrzeszenia gmin "Lider Pojezierza" szkota pozyskata rdwniez wsparcie finansowe na organizacje kursu
informatycznego dla rodzicéw oraz kursu fotograficznego dla ucznidw i absolwentéow szkoty. Informacje
o prowadzonych dziataniach s zamieszczane na stronie internetowej szkoty, a wszystkie osoby biorgce udziat
i odnoszace sukcesy w okreslonej dziedzinie s zauwazane inagradzane (nagrody rzeczowe, puchary,
stypendia, listy gratulacyjne dla rodzicow, wyrdznienie na forum szkoty, etc.). Szkota jest otwarta dla
przedstawicieli lokalnej spotecznosci (zwtaszcza w okresie zimowym); tutaj odbywajg sie zebrania wiejskie i tu
przychodza mieszkancy na spotkania z przedstawicielami stuzb mundurowych i stuzby zdrowia w celu

pozyskania informacji, np. na temat cyberprzemocy i zagrozen bakteriologicznych.
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Wymaganie:

Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Rodzice sa partnerami kadry pedagogicznej iznaczacym podmiotem w dziatalnosci szkoty.
Nauczyciele wstuchuja sie w zdanie rodzicéw i przyjmuja ich punkt widzenia podczas podejmowania
ré6znorodnych decyzji w obszarze oddzialywan dydaktycznych, wychowawczych i profilaktycznych.
Szkota wdrozyta dziatania, dzieki ktorym przekaz informacji na temat jej funkcjonowania jest
efektywny, co umozliwia rodzicom zaangazowanie w zycie szkoly, a takze podejmowanie inicjatyw

na rzecz rozwoju ich dzieci.

Obszar badania: Szkofa lub placéwka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicdw na temat

swojej pracy.

Szkota umozliwia rodzicom przekazywanie opinii na temat podejmowanych dziatan. Z informacgji
uzyskanych od respondentéw (rodzicéw, nauczycieli i dyrektora) wynika, ze ma to miejsce podczas spotkan
organizowanych na terenie szkoty, a takze podczas imprez i uroczystosci (szkolnych, gminnych, parafialnych,
etc.). Prawie wszyscy ankietowani rodzice (71 z 74) twierdza, ze wiedza, w jaki sposéb mogg wspotpracowac ze
szkotg na rzecz rozwoju swoich dzieci (zob. wyk. 1j) i podajq tego konkretne przyktady, m.in.: organizacja
spotkan ze specjalistami (pedagogiem, psychologiem i policjantem); przygotowanie oferty zajec
pozalekcyjnych; udziat w rozgrywkach sportowych; pomoc w organizacji imprez i uroczystosci (np.: szycie
strojow, przygotowanie fantow na loterie, pieczenie ciast, przygotowywanie dzieci do wystepdw, etc.). Opinie
rodzicow dotyczace koncepcji pracy szkoty, dziatan wychowawczych, proceséw uczenia sie, organizacji zycia
szkolnego oraz rozwoju zainteresowan dzieciecych sa wykorzystywane przez wszystkich ankietowanych
nauczycieli (6 z 6). Prawie wszyscy (5 z 6) biorg tez pod uwage opinie rodzicow dotyczace programu nauczania

i sposobu oceniania.
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Obszar badania: W szkole lub placéwce wspoétpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich

dzieci.

Rodzice wspoipracuja ze szkota w realizacji dzialan podejmowanych na rzecz uczniéw; sami tez

stanowia podmiot tych oddziatywan.

Prawie wszyscy ankietowani

rodzice twierdza,

ze nauczyciele

rozmawiajg z nimi o mozliwosciach rozwojowych ich dzieci i stuzg wsparciem w sytuacjach trudnych zawsze,

gdy jest taka potrzeba (zob. wyk. 1j-3j). Jako przyktad realizacji dziatan majacych wplyw na rozwdj

najmtodszych (m.in.: ksztattowanie wiasciwych postaw spotecznych, szacunku do drugiego cztowieka i wiary we

wiasne mozliwosci) wskazano organizacje uroczystosci, podczas ktérych dzieci dziatajg na rzecz innych

i wystepuja przed wieksza publicznoscig (np.: Dzieht Kombatanta, jasetka parafialne).

Czy zgadza sig Pan(i) z ponizszymi zdaniami, czy tez
nie?

Mauczycele uczacy moje dziecke,

rozmawlalg ze mna natemat

mozliwosd rozwoju mojego dziecka AR
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Obszar badania: Rodzice wspodtdecydujg w sprawach szkoty lub placéwki i uczestniczg w

podejmowanych dziataniach.

Rodzice partycypuja w procesach decyzyjnych i realizowanych dziataniach. Przyktady wskazane przez
respondentow (rodzicéw i dyrektora) dotyczg gtdwnie imprez szkolnych (organizacja, przebieg, wydatki
finansowe, udziat osobowy) oraz oddziatywan  wychowawczo-profilaktycznych  (np.: spotkania
z przedstawicielami policji nt. cyberprzemocy, stalkingu, wandalizmu, zagrozen pozarowych). Rodzice informujg

szkote o zauwazonych przez siebie niewtasciwych zachowaniach dzieci, a szkota podejmuje stosowne dziatania.

W wymaganiu "Rodzice sg partnerami szkoty lub placéwki" w odniesieniu do poziomu wysokiego

zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placéwki:
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Obszar badania: W szkole lub placéwce s realizowane inicjatywy rodzicow na rzecz rozwoju

ucznidéw oraz szkoty lub placowki.

Kadra pedagogiczna zacheca rodzicow do podejmowania inicjatyw narzecz rozwoju uczniéw
i szkoly. Dziatania, ktére w tym obszarze sg najbardziej skuteczne, to: badania ankietowe; kontakty
telefoniczne i e-mailowe; informacje zamieszczane na tablicach ogtoszen ina stronie internetowej szkoty;
organizowanie indywidualnych i grupowych spotkan oraz zebran dla wszystkich rodzicéw z udziatem nauczycieli,
dyrektora izaproszonych gosci. Spotkania te stanowig, w opinii respondentéw (rodzicdw, dyrektora
i nauczycieli), okazje do zapoznania sie z kalendarzem wydarzen szkolnych, a takze do dyskusji i wyrazania
opinii na dany temat oraz do zgtaszania nowych inicjatyw. Systematycznie odbywajq sie spotkania z Rada
Rodzicow i partnerami szkoty. Blisko potowa ankietowanych rodzicéw (30 z 74) przyznata, ze w ostatnich dwéch
lata zgtaszata propozycje dziatan, ktore dotyczyty ucznidw i szkoty (zob. wyk. 1j). Przyktady wskazane przez
dyrektora to inicjatywy rodzicéw dotyczace imprez i uroczystosci szkolnych, np.: zorganizowanie Balu
Absolwenta Szkoty, mikotajek, Balu Przebierancéw, Dnia Dziecka (rodzice zajeli sie zakupami, poczestunkiem,
przygotowaniem strojow i pomagali w opiece nad dzie¢mi podczas imprezy); powotanie Komitetu
Jubileuszowego Szkoty (rodzice przedstawili propozycje dotyczace obchoddéw 70-lecia szkoty i przeprowadzili,
przy wspétudziale Kota Gospodyn Wiejskich, kiermasz wiasnych wytwordow, z ktérego dochdd przeznaczono
na organizacje obchoddéw); ustalenie wysokosci skladek na Rade Rodzicow i wybdr ubezpieczyciela;
zaangazowanie rodzicow w konkursach (np.: "Kasztaniaki"); wspdlne tworzenie planu pracy wychowawczej oraz
przygotowywanie oferty zaje¢ dodatkowych. Na szczegdlng uwage, w opinii dyrektora, zastuguje tez inicjatywa
rodzicielska dotyczaca udziatu szkoty w Ogdlnopolskim Programie Profilaktyki Zdrowotnej. Praca plastyczna
przygotowana przez dzieci okazata sie najlepsza - szkota otrzymata w nagrode nowe meble, eksponaty
dydaktyczne i programy przyrodnicze. Wszyscy rodzice, ktdrzy angazuja sie w dziatania szkoly, sg przez

nauczycieli wskazywani innym jako wzér do nasladowania.

Czy w tym lub poprzednim roku szkeolnym
zglaszatad Pani/Pan propozyce

dziatan, ktdre dotyezyly ucznidw i

szkoly? AR
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Wymaganie:
Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego

rozwoju

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkota diagnozuje potrzeby $rodowiska i wychodzi naprzeciw oczekiwaniom spotecznosci wiejskiej.
Kierunki jej rozwoju oraz charakter wynikaja ze specyfiki potozenia Suliszewa, potrzeb rdzennych
mieszkancow, otaczajacej przyrody oraz wzajemnej wspoéipracy gminnych instytucji; przynosza
korzysci zarowno dla szkoly jak i lokalnego srodowiska. W opinii wszystkich respondentéw szkota
stanowi centrum zycia kulturalnego. Brak wystarczajacej bazy po stronie szkoly wymusza
korzystanie z infrastruktury zewnetrznej, co ma takze wptyw na integracje okolicznych podmiotow.
Wsparcie, jakie szkota pozyskuje od partnerow, pomaga rozwija¢ dzieciece talenty

i zainteresowania, budowa¢ w nich wiare we wlasne mozliwosci i pokonywa¢ stabosci.

Obszar badania: Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobdéw szkoty lub placowki oraz
srodowiska lokalnego i na tej podstawie podejmuje sie inicjatywy na rzecz ich wzajemnego

rozwoju.

Dzialania podejmowane przez szkote sa adekwatne do rozpoznanych potrzeb spotecznosci lokalnej
oraz zasobow, jakimi dysponuje kadra pedagogiczna. Ws$réd najwazniejszych potrzeb respondenci
(partnerzy, nauczyciele idyrektor) wskazali: pomoc przy organizacji imprez i uroczystosci obejmujacych
spotecznos¢ lokalng, promowanie kultury w $rodowisku wiejskim, uzyczanie bazy szkoty oraz podejmowanie
dziatan majacych na celu integracje mieszkancéw. Odpowiedzig szkoty nate potrzeby jest m.in.: $Scista
wspdipraca z Kotem Gospodyn Wiejskich, Radg Sotecka, parafig rzymskokatolicka pw. Swietej Tréjcy i bibliotekq
w Suliszewie podczas organizacji festynow rodzinnych, gminnych dozynek, szkolen oraz uroczystosci
okolicznosciowych i patriotycznych (np.: przygotowywanie dekoracji $wigtecznych i wystawianie jasetek
w kosciele parafialnym, spotkania z kombatantami, lekcje biblioteczne); stuzbami mundurowymi (udziat
mitodziezowej druzyny Ochotniczej Strazy Pozarnej w zawodach sportowo-pozarniczych, pogadanki
profilaktyczne); Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng w Choszcznie (diagnoza dzieci, wsparcie szkoty
i rodzicéw w procesie wychowawczym) i Specjalnym Osrodkiem Szkolno-Wychowawczym im. Kawaleréw Orderu
Usmiechu w Suliszewie (szkota korzysta z sali gimnastycznej osrodka, a osrodek z wielofuncyjnego boiska
sportowego szkoty). Ponadto szkota bierze udziat w akcjach charytatywnych i spotecznych (m.in.: "Sprzatanie

Swiata", "Géra grosza", "Szkoto, Poméz i Ty").
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Obszar badania: Szkotfa lub placdwka w sposéb systematyczny i celowy, z uwzglednieniem

specyfiki jej dziatania, wspotpracuje z instytucjami i organizacjami w $srodowisku lokalnym.

Wspétpraca szkoty z instytucjami i organizacjami srodowiska lokalnego jest systematyczna i celowa.
Zakres tej wspoéipracy obejmuje réznorodne instytucje o charakterze edukacyjnym,
kulturowo-artystycznym i spotecznym. Z informacji uzyskanych od dyrektora wynika, ze cyklicznie

organizowane sq:

e wycieczki szkolne (krajowe i zagraniczne) oraz wyjazdy na zlot Mito$nikéw Astronomii do Zatomia,
basen, warsztaty edukacyjne i na przedstawienia teatralne realizowane przy wsparciu ustug lokalnych
przewoznikdéw, pomocy wtadz samorzgdowych oraz instytucji wspierajacych rodzine;

o prelekcje ipogadanki profilaktyczne dla ucznidow irodzicow oraz postepowanie egzaminacyjne
na karte rowerowg dla klasy 1V;

o imprezy srodowiskowe (np.: Festyn "Rodzice dzieciom, dzieci rodzicom");

o szkolenia dla oséb dorostych (np.: kurs komputerowy);

o akcje spoteczne (np.: poszukiwanie dzikich wysypisk $mieci, akcja dotyczaca likwidacji zrédet niskiej

emisji).

Szkota pozyskuje wsparcie socjalne dla swoich uczniéw, m.in. od Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej (zakup
podrecznikéw, dofinansowanie do paczek) i od Rolniczej Spétdzielni Produkcyjnej w Rzecku (nagrody ksigzkowe
i rzeczowe), a takze wsparcie finansowe, rzeczowe i osobowe niezbedne do prowadzenia roéznych form

dziatalnosci (np.: organizacji uroczystych obchoddéw 70-lecia szkoty i turniejéw sportowych).

W wymaganiu "Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placéwki oraz s$rodowiska lokalnego
na rzecz wzajemnego rozwoju" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane

Swiadczace o dziataniach szkoty/placéwki:

Obszar badania: Wspodtpraca szkoty lub placéwki ze srodowiskiem lokalnym wptywa na rozwadj

Srodowiska.

Wspoéipraca szkoty isrodowiska przynosi obopélne korzysci. Szkota otrzymuje pomoc w organizacji
réznych imprez i ma mozliwos¢ prezentacji swoich dokonan, z drugiej strony jest to okazja do zaciesniania wiezi
i integracji spotecznosci lokalnej. Dzieci poszerzajg swojg wiedze, poznajac obyczaje i historie miejscowosci,
z ktérych pochodzg; ale tez uczg swoich rodzicdw i dziadkdéw, jak segregowac¢ $mieci i dbac¢ o najblizsze
otoczenie. Pielegnowanie tradycji, wspdlne $wietowanie iaktywne spedzanie czasu wolnego sprzyjaja
ksztattowaniu u wszystkich mieszkancow postaw spotecznych, kulturowych i patriotycznych; umozliwiajg

pozyskiwanie nowych doswiadczen i dajg szanse na wzajemny rozwadj.
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Obszar badania: Wspétpraca szkoty lub placéwki z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi w

srodowisku lokalnym wptywa korzystnie na rozwdj uczniow

Dziatania podejmowane przez szkote we wspolpracy z organizacjami iinstytucjami srodowiska
lokalnego pozytywnie wplywaja na rozwoéj ucznidéw. Wiele zaje¢ odbywa sie poza terenem szkoty (zob.
tab. 1), a na niektdére zaprasza sie gosci z zewnatrz (zob. wyk. 1j). Prawie wszyscy ankietowani uczniowie (25
z 27) pozytywnie oceniaja przydatnos¢ takich zaje¢ (zob. wyk. 2j). Wsrdd najwazniejszych korzysci, jakie
odnoszg uczniowie, respondenci (nauczyciele, dyrektor irodzice) wskazujq: ksztattowanie postaw
prospotecznych, kulturalnych, patriotycznych i obywatelskich; rozwdj zainteresowan dzieciecych; mozliwosé
poznawania nowych miejsc i o0sdb; wzrost poziomu czytelnictwa; budowanie zaufania i wiary w siebie -
obnizanie poziomu leku przed prezentowaniem wiasnych umiejetnosci i zdolnosci; integracja spotecznosci

uczniowskiej.

Czy w trakcie naulki w tej szkole byly
zorganizowane lekcje ub spotlania z
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: Czy sg takie sytuacje, w ktérych realizujg Panstwo podstawe programowg poza budynkiem
szkoty? [WN] (9815)

Tab.1
Numer|Tres$¢ odpowiedzi
1 wyjazdy na basen
2 wycieczki edukacyjne potaczone z warsztatami
3 wyjazdy na przedstawienie teatralne i seanse filmowe
4 udziat w gminnych uroczystosciach, wieczornicach,
akademiach; zywe lekcje historii
5 udziat w konkursach plastycznych
6 zajecia w bibliotece szkolnej
7 obserwacja gwiazd w Zatomiu
8 wycieczki krajoznawcze
9 zawody sportowe
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Wymaganie:

Szkotfa lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan

zewnetrznych i wewnetrznych

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkota gromadzi informacje na temat swojej pracy w kontekscie realizacji podstawy programowej.
Whnioski pozyskiwane na podstawie analizy wynikéw sprawdzianéw przeprowadzanych w klasie III
i VI oraz na podstawie informacji o losach absolwentéw szkoly uwzgledniane sa w organizacji
procesu edukacyjnego, a efektywnos¢ prowadzonych dziatan podlega dalszym analizom.
Nauczyciele nie wykorzystuja wynikéw innych badan zewnetrznych.

Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz
wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej. Analizy prowadza do formutowania wnioskéw i

rekomendacji, na podstawie ktérych planuje sie i podejmuje dziatania.

Nauczyciele analizuja wyniki egzaminéw zewnetrznych i ewaluacji wewnetrznej; formutuja na tej
podstawie wnioski oraz rekomendacje do dalszej pracy. Wnioski opracowane na podstawie wynikéw
sprawdzianu zewnetrznego sg zebraniem mocnych i stabych stron ucznidw w obszarze jezyka polskiego,
matematyki i jezyka angielskiego. Stanowig one podstawe do zmian wprowadzanych w procesie nauczania, np.:
konsekwentne przypominanie uczniom o samokontroli podczas pracy pisemnej w celu wyeliminowania bteddw;
stwarzanie sytuacji, w ktérych uczniowie muszg argumentowac swoje zdanie; wprowadzanie na lekcjach iw
zadaniach domowych typdéw zadan wystepujacych na sprawdzianie zewnetrznym; stosowanie korelacji
miedzyprzedmiotowej; zmiana podrecznika do nauczania matematyki; organizowanie zaje¢ dodatkowych dla
ucznidw z trudnosciami w nauce jezyka obcego; zastosowanie pomocy kolezenskiej w nauce gramatyki
angielskiej. Przedmiotem ewaluacji wewnetrznej w roku szkolnym 2014/2015 byta analiza procesow
edukacyjnych pod katem ich oddzialywania na proces uczenia sie dzieci. Nauczyciele stwierdzili, ze powinni
czesciej umozliwia¢ wzajemne uczenie sie ucznidow; przypominac dzieciom zasady oceniania i przekonywac je
do poprawiania swoich ocen; edukowac uczniéw i rodzicéw na temat skutecznych form uczenia sie oraz higieny
pracy umystowej; zachecaé¢ rodzicdw do stosowania sie do zalecen poradni i wspotpracy z nauczycielami;
doskonali¢ i poszerza¢ stosowane metody nauczania oraz sposoby wspierania i motywowania ucznidw;
systematycznie doposaza¢ szkote w pomoce dydaktyczne. Rok wczes$niej badano w szkole stopien znajomosci
i przestrzegania norm spotecznych. Sformutowane na podstawie tych badan rekomendacje dotyczyty
wzmocnienia oddziatywan wychowawczych i podjecia indywidualnych krokéw zaradczych w celu wyeliminowania

agresywnych zachowan wsrdd uczniéw i podniesienia poziomu bezpieczenstwa w szkole.
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Obszar badania: Dziatania podejmowane na podstawie wnioskéw ze sprawdzianu i
egzaminow zewnetrznych oraz wnioskéw z ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej sg przez szkote

lub placdwke monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Kadra pedagogiczna monitoruje dziatania podejmowane na podstawie wnioskéw z badan, a w razie
potrzeby wprowadza stosowne modyfikacje. Przykitady wskazane przez dyrektora i nauczycieli dotyczg
realizacji podstawy programowej (zmiana nauczyciela prowadzgcego); stosowanych metod nauczania (np.:
modyfikacja konkursu matematycznego "Rachmistrz", wykonywanie prac projektowych, zatozenie dzienniczkow
lektur) i srodkéw dydaktycznych (np.: wprowadzenie w klasach trzecich zeszytu z szerokg linig). Monitorowanie
polega przede wszystkich na poréwnywaniu wynikéw diagnoz przedmiotowych i sprawdzianu zewnetrznego oraz

na analizie ocen uczniowskich.

W wymaganiu "Szkota Iub placéwka, organizujgc procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski
z analizy wynikéw sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie

oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych w odniesieniu do poziomu wysokiego

zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: W szkole lub placéwce nauczyciele znajg wyniki badan zewnetrznych.

Nauczyciele znaja wyniki badan zewnetrznych rozumianych jako sprawdzian széstoklasisty
i ogolnopolskie badanie umiejetnosci trzecioklasistow. Wszyscy respondenci deklarujg znajomosc
wynikéw tych badan (zob. wyk. 1j), a poznajq je, jak twierdzi dyrektor, poprzez strony internetowe wydawnictw
o$wiatowych (OPERON, OBUT, WSIP) i na posiedzeniu rady pedagogicznej, podczas ktdérej analizowane sg
raporty Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w Poznaniu.
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Czy wtym lub poprzednim roku poznata
Fani/Pan wyniki badan zewnetrznych?
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Wykres 1j

Obszar badania: W szkole lub placéwce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych.

W szkole wykorzystuje sie wylacznie wyniki sprawdzianu i egzamindéw zewnetrznych. Przyktady
dziatan wdrazanych naich podstawie podane przez nauczycieli to m.in.: ¢wiczenie norm jezykowych,
ortograficznych i interpunkcyjnych na lekcjach jezyka polskiego; rozwigzywanie zadan tekstowych na lekcjach
matematyki; doskonalenie umiejetnosci budowania spdjnej wypowiedzi pisemnej i ustnej (na wszystkich
przedmiotach); organizowanie zaje¢ dodatkowych dla ucznidw majacych trudnosci w nauce; rozwigzywanie

zadan nietypowych, etc.

Obszar badania:

Szkota gromadzi informacje natemat swoich absolwentéw i wykorzystuje je do prowadzenia
oddziatywan dydaktycznych oraz wychowawczych. Pozyskiwaniem danych zajmuje sie pedagog szkolny,
a gtownym zrédtem informacji sq: pedagog i nauczyciele z Gimnazjum w Choszcznie, rodzice bytych i obecnych
uczniéw oraz absolwenci szkoty. Informacja o porazkach i sukcesach podopiecznych stanowi jedng z form
ewaluacji wewnetrznej pracy nauczyciela w kontekscie oceny skutecznosci jego dziatan. Losy absolwentow
traktowane sg tez jako wzorce dla obecnych ucznidéw i sg wykorzystywane w codziennej pracy, np.: nauczyciel
jezyka angielskiego zacheca w ten sposdb ucznidw do udziatu w zajeciach kota jezyka obcego; nauczyciel
wychowania fizycznego skompletowat druzyne zawodnikéw z obecnych i bylych ucznidow szkoty do udziatu
w turnieju sportowym; nauczyciel matematyki dokonat zmiany podrecznika, etc. Grono pedagogiczne zwraca
takze uwage rodzicom, aby poswiecali wiecej czasu swoim dzieciom na poczatku gimnazjum; bierze udziat
w dniach otwartych szkoty istara sie tagodzi¢ fakt przejscia z matego do duzego budynku w nowej

miejscowosci.
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Wymaganie:

Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Zarzadzanie szkotgq przeklada sie naorganizacje procesu edukacyjnego przebiegajacego
w bezpiecznych i higienicznych warunkach przy wsparciu wielu partnerow srodowiska lokalnego.
W ostatnich latach koncentrowatlo sie ono gtéwnie na poprawie bazy szkoly i poszerzeniu jej oferty
oraz doskonaleniu zawodowym nauczycieli w obszarze pracy z uczniem sprawiajacym trudnosci
wychowawcze. Dyrektor szkoly jest skuteczny w zakresie organizacji pracy nauczycieli, w tym ich
pracy zespotowej izacheca do prowadzenia ewaluacji wewnetrznej; nie dzieli sie jednak
odpowiedzialno$écia z innymi podmiotami szkoly inie angazuje ich wystarczajaco w proces
podejmowania decyzji. Zarzadzanie sprzyja podejmowaniu przez nauczycieli dziatan wynikajacych

z najnowszej wiedzy.

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwka koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i

uczeniu sie oraz zapewnieniu warunkéw odpowiednich do realizacji tych zadan.

Wprowadzone w szkole rozwiagzania w zakresie zarzadzania i organizacji pracy szkoty sa adekwatne
do podstawowych celéw zawartych w jej koncepcji pracy oraz do potrzeb uczniéw i kadry
pedagogicznej. Dyrektor szkoty dba o to, aby warunki, w jakich przebiega proces edukacyjny, umozliwiaty
realizacje podstawy programowej - dzieci miodsze uczg sie na parterze budynku, a uczniowie klas IV - VI na I
pietrze (z wyjatkiem zaje¢ komputerowych zorganizowanych na II pietrze); kazdy oddziat posiada wtasng sale;
przestrzen w klasach jest zorganizowana stosownie do liczby uczniéw oraz sposobu prowadzenia zaje¢. W opinii
przedstawiciela organu prowadzacego mocng strong szkoty jest jej potozenie (z dala od drég publicznych)
i zewnetrzna infrastruktura sportowa; zwraca przy tym uwage na konieczno$¢ wymiany stolarki okiennej
i drzwiowej w catym budynku. Dzieci rozpoczynajg nauke najpozniej o godz. 8.00; rozitozenie liczby godzin
edukacji w tygodniu jest rownomierne. Dzieci, ktére czekajg na dowdz do domu, mogq skorzystaé ze Swietlicy
potaczonej z gabinetem pedagoga. W opinii prawie wszystkich badanych nauczycieli (5 z 6) w szkole stworzono
im warunki do pracy wfasnej (zob. wyk. 1j); wszyscy nauczyciele twierdzg, ze szkota zapewnia im niezbedne
pomoce do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych (zob. wyk. 2j). Kadra pedagogiczna ma mozliwo$¢ wspodlnej
rozmowy i analizy réznorodnych probleméw - najczesciej (w opinii 5 z 6 ankietowanych nauczycieli kilka razy
W potroczu) poruszane sg zagadnienia dotyczace nauczania iuczenia sie ucznidow oraz problemow

wychowawczych (zob. wyk. 3j-9j).
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Czy szkota zapewnia Panu/i mozliwosc
korzystania z potrzebnych podczas
zajec pormocy dydaktycznych? AN

Liczebnosd: &

(1) zdecydow anie

Jak czgsto odbywaja sig, organizowane przez
dyrelkge lub liderdw zespotow spotkania nauczycieli
dotyczace: o )

Nauczania i Uczenia sie uczniow AN

Liczebrnosd: &

(1) raz w tygodniu
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ggﬁ&%ﬁé‘-"b liderdw zespotow spotkania nauczycieli g",rrequ lub lideraw zespﬂgw spotkania nauczycieli
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Jak czgsto odbywaja sig, organizowane przez
dyrekge lub liderdaw zespotow spotk ania nauczycieli
dotyczace:

doskonalenia zawodowego nauczycieli w

zakresie nauczania, wychowania |

uczenia sig uczniow AN

Jalk czesto organizowane sa dziatania i dyskusje
nauczyceli dotyczace:
relacii z uczniami AN

KAPITAt LUDZKI

HARDTOWA STRATEGIA SPOINGECI

EDUKACII
NARODOWEJ

—
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Jak czgsto odbywajq sig, organizowane przez
dyrelkge lub liderdw zespotow spotk ania nauczycieli

dotyczace:

spraw administracyjnych &N

Liczebnosd: &

(1) raz w tygodniu
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o 4] . U 4]
Sugeste
Wykres 9j

Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru

Tresc¢ pytania: Czy w szkole stworzono Panu/i warunki do pracy wiasnej (np. przygotowywania sie do zajec¢ czy

rozwoju zawodowego)

Ogodlna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 6

? [AN] (6694)

Tab.1
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢|Procent
1 zdecydowanie tak 2 33.3
2 raczej tak 3 50
3 raczej nie 1 16.7
4 zdecydowanie nie 0 0
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 6 100
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Obszar badania: W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajgce z nadzoru

pedagogicznego, podejmuje sie dziatania stuzace rozwojowi szkoty lub placéwki.

Kadra pedagogiczna wdraza wnioski z nadzoru pedagogicznego w oparciu o wyniki ewaluacji
wewnetrznej oraz o informacje na temat dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej

i innej dziatalnosci statutowej szkoty. Przyktady podane przez dyrektora i nauczycieli dotyczg m.in.:

 realizacji zaje¢ pozalekcyjnych zgodnie z potrzebami uczniéw i rodzicow;

e zapewnienia dzieciom bezpiecznych warunkow pobytu w szkole;

e doposazenia szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne umozliwiajace nauczycielom realizacje podstawy
programowej i wprowadzenie w przysztosci e-dziennika;

e przygotowania szostoklasistow do sprawdzianu zewnetrznego.

W roku szkolnym 2015/2016 wdrazane sg rekomendacje sformutowane na podstawie analizy procesow
edukacyjnych realizowanych w szkole:

e systematyczne edukowanie ucznidow i rodzicow na temat skutecznych sposobdw uczenia sie oraz
higieny pracy umystowej;

o doskonalenie metod nauczania oraz sposobéw motywowania uczniéw do nauki;

e mobilizowanie rodzicéw do wspodtpracy ze szkotg;

e wzbogacanie szkoty w pomoce dydaktyczne.

Wdrazanie wnioskdw z nadzoru pedagogicznego przynosi, w opinii respondentéw (dyrektora, nauczycieli,
partnerow szkoty i pracownikéw niepedagogicznych), wymierne korzysci. Zmiany dotyczg gtownie bazy szkoty
(m.in.: odnowienie i doposazenie pomieszczen szkolnych, nowy plac zabaw, zagospodarowanie terenu wokot
szkoty), bezpieczenstwa (np.: modyfikacja dyzurdw nauczycieli z wtaczeniem pracownikéw obstugi,
zabezpieczenie dojazdu do szkoty, modyfikacja programu "Saper, czyli jak rozminowac agresje"), zajec

rozwijajacych zainteresowania uczniowskie i wyrownujacych braki szkolne (dodatkowa godzina dla kl. VI).

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwka sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy

nauczycieli oraz doskonaleniu zawodowemu.

Dziatania dyrektora szkoly sa skuteczne w zakresie organizacji pracy kadry pedagogicznej;
sprzyjaja pracy indywidualnej i zespotowej nauczycieli oraz doskonaleniu zawodowemu. Grono
pedagogiczne, jak wynika z deklaracji nauczycieli i opinii dyrektora wyrazonej podczas badania ankietowego,
podnosi swoje kompetencje, zwtaszcza podczas szkoleniowych rad pedagogicznych, kurséw i szkolen
zewnetrznych oraz szkolen zespotéw zadaniowych (zob. wyk. 1w, tab. 1 - 3). W niektérych formach biorg udziat
wszyscy nauczyciele (np.: szkolenie Rady Pedagogicznej "Jak sobie radzi¢ z trudnymi i prowokacyjnymi
zachowaniami uczniow"); w innych - zespoty nauczycieli (np.: szkolenie pt. "Ocena rozwojowa w edukacji
wczesnoszkolnej"), a takze pojedyncze osoby, m.in.: dyrektor ("Przywddztwo edukacyjne w teorii i praktyce",
"Wykorzystanie nowego modelu doskonalenia nauczycieli w budowaniu szkoty"), pedagog szkolny ("Nie pal
przy mnie, prosze"), wychowawca klasy IV (szkolenie wprowadzajgce do metody "Porozumienie Bez

Przemocy").
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Czy brat/a Pan/i udziat w dagu ostatnich 12 miesigcy w ponizszych formach
doskonalenia zawodowego?
AN

Liczebnosd: 6
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Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Pytanie nagtéwkowe: Jak wielu nauczycieli w ciggu ostatnich 12 miesiecy korzystato z wymienionych ponizej

form doskonalenia zawodowego:
Tresc¢ pytania: Szkolenie rady pedagogicznej [AD] (7160)

Ogdlna liczba respondentéw bioracych udziat w badaniu: 1

Tab.1
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 mniej niz 1/4 0 0
2 wiecej niz 1/4, do potowy witacznie 0 0
3 wiecej niz potowa, do 3/4 wiacznie 0 0
4 wiecej niz 3/4 1 100
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 1 100

Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Pytanie nagtéwkowe: Jak wielu nauczycieli w ciggu ostatnich 12 miesiecy korzystato z wymienionych ponizej

form doskonalenia zawodowego:
Tresc pytania: Kursy lub szkolenia zewnetrzne [AD] (7153)

Ogodlna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 1

Tab.2
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 mniej niz 1/4 0 0
2 wiecej niz 1/4, do potowy wiacznie 0 0
3 wiecej niz potowa, do 3/4 wiacznie 1 100
4 wiecej niz 3/4 0 0
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 1 100
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Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru

Pytanie nagtéwkowe: Jak wielu nauczycieli w ciggu ostatnich 12 miesiecy korzystato z wymienionych ponizej

form doskonalenia zawodowego:

Tresc¢ pytania: Szkolenie zespotéw zadaniowych [AD] (7159)

Ogdlna liczba respondentéw bioracych udziat w badaniu: 1

Tab.3
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 mniej niz 1/4 0 0
2 wiecej niz 1/4, potowy witacznie 0 0
3 wiecej niz potowa, do 3/4 wiacznie 1 100
4 wiecej niz 3/4 0 0
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 1 100

Obszar badania: Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspodlnie z nauczycielami.

Proces ewaluacji wewnetrznej w badanej szkole jest upowszechniony i systematyczny.

Dyrektor twierdzi, ze co roku powotywany jest zespdt ds. ewaluacji i lider tego zespotu, ktéry odpowiada za

przygotowanie i przeprowadzenie badan oraz przedstawienie wynikdéw koncowych. Obszary badawcze wybierane

sg przez catg Rade Pedagogiczng z uwzglednieniem kierunkéw polityki oswiatowej panstwa oraz wynikow

monitorowania dziatalnosci szkoty; wszyscy tez nauczyciele biorg udziat w procesie badawczym, formutujg

whnioski i rekomendacje (zob. wyk. 1j, 10). Do tak petnego zaangazowania nauczycieli przyczyniajg sie, w opinii

dyrektora, wzmocnienia pozytywne - dodatek motywacyjny oraz fakt, ze grono pedagogiczne jest mato liczne.
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Czy uczestniczyl/a Pan/i w dziataniach
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Liczebnosd: &

100

(1] tak,
systernatycznie

m (2] tak,
sporadycznie

(3] nie

B (4) nie parrigtam

4] 4] 4]

rozmowy indywidualne z |
nauczyaelami

Su gétie

Wykres 1j

[jesli tak] Jakie zadania Pan/i realizowat/a lub bedzie realizowal/a w ramach
ewaluag wewnetrzne] w biezacym roku szkolnym? AN

Liczebnosd: &

Odpowiedzi (%)

120

Szkota Podstawowa Nr 1 w Suliszewie

Wykres 10

Zaznaczono
® Nie zaznaczono

107/111

MINISTERSTWO Ofroote g
KAPITAEL LUDZKI EDUKACII . Rozwoiu UNIWERSYTET
HARODOWA STRATEGIA SPOINCSCI NJ’J‘LH(JEJL}‘I\”;J : 1 |J’|U”:LLUH$K[

—

W KRAKOWIE



W wymaganiu "Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi" w odniesieniu do poziomu
wysokiego zebrano nastepujgce dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwka sprzyja udziatowi nauczycieli i innych
pracownikow szkoty lub placéwki oraz uczniow i rodzicow w procesie podejmowania decyzji

dotyczacych szkoty lub placowki.

Zarzadzanie szkola nie sprzyja powszechnemu zaangazowaniu nauczycieli, pracownikéw
niepedagogicznych, uczniéw i rodzicow w proces podejmowania decyzji dotyczacych szkoty. Dyrektor
twierdzi, ze zacheca przedstawicieli spotecznosci szkolnej do udziatu w podejmowaniu decyzji poprzez rozmowy
i tworzenie zyczliwej atmosfery, jednak wkiad nauczycieli w ten proces wyraza sie wytacznie w postaci
informowania dyrektora o potrzebach zwigzanych z doposazeniem gabinetdw w pomoce naukowe,
dofinansowywaniem wyjazdow i organizacjg imprez szkolnych (zob. wyk. 1j), a pracownikéw niepedagogicznych
we wspodlnym ustalaniu list zakupdw, gospodarowaniu $rodkami socjalnymi i planowaniu harmonogramu pracy.
Pod wptywem opinii rodzicow modyfikowana jest w szkole tematyka oddziatywan profilaktycznych (np.:
organizacja szkolen na temat cyberprzemocy i wandalizmu). Uczniowie sa zapoznawani z funkcjonujacymi
w szkole programami wychowawczymi i profilaktycznymi, nie przedstawiajg w tym zakresie wtasnych

propozycji, natomiast decydujg o przebiegu niektorych imprez i uroczystosci (np.: Dzien Samorzadnosci).

Czy uczestniczy Pan/i w podejmowaniu
decyzji dotyezacych zarzadzania
szkotg? AN
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Obszar badania: Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace szkole lub placéwce

wspomaganie zewnetrzne odpowiednie do jej potrzeb.

Szkota odnosi wymierne korzysci dzieki skutecznie pozyskanemu wsparciu instytucji i organizacji

srodowiska lokalnego.

W opinii nauczycieli irodzicow dziatania dyrektora skupione sa na pogtebieniu

wspotpracy ze sprzymierzencami szkoty w celu zapewnienia uczniom jak najlepszych warunkéw do ich rozwoju

(zob. wyk. 1j-2j). Szkota realizuje szereg przedsiewzie¢, ktére wymagaja wsparcia finansowego, a o ktdérych

informowani sg mieszkancy Suliszewa i okolic podczas cyklicznych spotkan Rady Rodzicow, Rady Soteckiej

i Kota Gospodyn Wiejskich. Korzysci ze wspotpracy sg obopdlne, m.in.: oprawa imprez i uroczystosci; integracja

spotecznosci lokalnej; bezpieczenstwo najmtodszych; wsparcie rzeczowe w postaci nagrdod dla dzieci; realizacja

ogdlnopolskich projektéw edukacyjnych (np.: "Edukacja wiaczajaca", "Ksigzki naszych marzen"); ksztattowanie

wéréd dzieci i miodziezy postaw prospotecznych, proekologicznych i patriotycznych; umozliwianie uczniom

odnoszenia sukceséw artystycznych i sportowych; rozwdj zainteresowan i nauka zdrowej rywalizacji; realizacja

praktyk studenckich; pozyskiwanie nowych doswiadczen, etc.

Dyreltor szlkoty pozyskuje zewngtrzne
zasoby shuZace rozwojowi ucznidw, AN

Liczebnosc: 6

100

(1) zdecydow anie

Dyreltor szlkoty pozyskuje zewngtizne
zasoby sluZzace rozwojowi ucznidw, AR

Liczebnosé: 74

(1) zdecydow anie
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Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwka sprzyja wykorzystywaniu aktualnej wiedzy
z zakresu pedagogiki, psychologii i nauk pokrewnych.

Zarzadzanie szkola jest skuteczne w zakresie inicjowania przez nauczycieli dzialtan wynikajacych
z najnowszej wiedzy z zakresu pedagogiki, psychologii i nauk pokrewnych. Nauczyciele w codziennej
pracy dydaktyczno-wychowawczej wprowadzajq elementy oceniania ksztattujacego, neurodydaktyki i edukacji
medialnej; ktada nacisk na rozumowanie ilogike oraz prowadzenie doswiadczen pozwalajacych uczniom
zrozumie¢ otaczajacy ich Swiat; kreujg przestrzen i wyposazenie szkolne w perspektywie wyzwan przysztosci
i wprowadzajq zdrowq rywalizacje. Dyrektor szkoty umozliwia swojej kadrze poznanie nowej wiedzy poprzez
utworzenie w pokoju nauczycielskim biblioteczki materiatdw metodycznych; proponuje nauczycielom udziat
w szkoleniach i konferencjach; optaca prenumerate internetowych stron edukacyjnych; doposaza szkote

w nowoczesne pomoce dydaktyczne i niezbedny sprzet.
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