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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow

do spraw ewaluacji.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji natemat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj uczniow.

. Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sg aktywni.

. Ksztattowane sgq postawy i respektowane normy spoteczne.

. Szkota lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuaciji.
. Nauczyciele wspétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

. Promowana jest wartos$¢ edukacji.
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. Rodzice sq partnerami szkoty lub placéwki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placdwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikdéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi.
Ewaluacja ma takze na celu ustalenie, czy szkota spetnia badane wymagania zawarte w rozporzadzeniu Ministra

Edukacji Narodowej =z dnia 6.08.2015 r. Szkota moze spetnia¢ wymagania na poziomie podstawowym

i podejmowac dziatania z wysokiego poziomu wymagania.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 05-10-2015 - 09-10-2015 przez zespdt wizytatorow ds.
ewaluacji, w sktad ktérego weszli: Elzbieta Kintop, Matgorzata Makowska. Badaniem objeto 24
uczniéw (ankieta i wywiad grupowy), 22 rodzicow (ankieta i wywiad grupowy) i 11 nauczycieli
(ankieta iwywiad grupowy). Przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem placéwki,
z przedstawicielem samorzadu lokalnego i grupowy z przedstawicielami partneréow szkoty, grupowy
z pracownikami niepedagogicznymi, a takze 7 obserwacji lekcji. Dokonano lustracji placowki
i przeanalizowano udostepniong przez dyrektora dokumentacje. Na podstawie zebranych danych
zostat sporzadzony raport, ktdry obejmuje podstawowe obszary dziatania szkoty w ramach 12

wymagan.

Wyjasnienie skrétéw dla narzedzi:

0OZ - Akusz obserwacji zajec

OS - Arkusz obserwacji szkoty

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki szkoty

AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicow

AMD - Kwestionariusz ankiety dla uczniéw "Méj dzien"

AMS - Kwestionariusz ankiety dla uczniow "Moja szkota"

APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora

ADZ - Kwestionariusz badania "Analiza danych zastanych"

WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WU - Scenariusz wywiadu grupowego z uczniami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorka szkoty

WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji

WP - Scenariusz wywiadu z partnerami

WPN - Scenariusz wywiadu z pracownikami niepedagogicznymi

WPOP - Scenariusz wywiadu z przedstawicielem organu prowadzacego
WUI-III - Scenariusz wywiadu z uczniami klas I-III (szkota podstawowa)
WUPO - Scenariusz wywiadu z uczniami po obserwacji

WNO - Scenariusz wywiadu z zespotem nauczycieli uczacych w jednym oddziale
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Obraz placowki

Szkota Podstawowa w Piasku rozpoczeta swojq dziatalno$¢ w roku 1963. Od roku 2010 placéwka nosi imie
Lesnikdéw Polskich, gdyz jest usytuowana na terenie Parku Krajobrazowego Doliny Dolnej Odry i Krajobrazowego
Parku Cedynskiego; posiada wtasny hymn i sztandar. Motto placowki, to: "szkota przyjazna, szkota wzajemnej
akceptacji, bezpieczna, otwarta, sprawiedliwa, partnerska w nauce, zabawie i pracy oraz zyczliwa i radosna". W
roku 2004 szkota zostata gruntownie wyremontowana. Posiada wielofunkcyjne boisko sportowe z kompletnym
wyposazeniem do gry w pitke koszykowg, nozna, reczng oraz boisko do pitki plazowej. Przy szkole znajduje sie
rowniez plac zabaw. Wiele prac wykonano przy pomocy rodzicow i Ochotniczej Strazy Pozarnej w Piasku
(schody, chodnik, ogrodzenie). W placéwce zatrudnieni sg nauczyciele pasjonaci z wielokierunkowym
wyksztatceniem, co m.in. umozliwia uczniom rozwdj wiasnych zainteresowan i uzdolnien oraz pomaga im
przezwyciezac trudnosci szkolne. Nauczyciele zachecajg uczniéow do udziatu w réznych konkursach, olimpiadach
i zawodach sportowych, w ktérych wielu ucznidéw odnosi sukcesy (Ogdlnopolski Turniej Wiedzy Pozarniczej
"Mtodziez zapobiega pozarom", ogdlnopolski konkurs pod honorowym patronatem Prezydenta RP Bronistawa
Komorowskiego pt. "Bajkowy Las", ogdlnopolski "Maty Konkurs Recytatorski", Zawody Regionalne
Wojewddzkich Igrzysk Mtodziezy Szkolnej w tenisie stotfowym, Mata Olimpiada Wiedzy Ekologicznej). Natomiast
uczniowie z wtasnej inicjatywy, bardzo chetnie, angazujg sie w rézne przedsiewziecia na terenie szkoty i poza
nig, jak np.: realizacja programu edukacyjnego "Trzymaj Forme", akcji "Gora Grosza", "Szlachetna Paczka",
Wielka Orkiestra éwiqtecznej Pomocy, "Chronmy kasztanowce", zbidrka nakretek i zuzytych baterii,
dokarmianie zwierzat i ptakéw w okresie zimy, zbiorka kasztanow, wykonanie i zawieszanie w lasach budek
legowych dla nietoperzy, uczestnictwo w uroczystosciach patriotycznych i regionalnych. Tradycjg placowki jest
organizacja, wspolnie z rodzicami, imprez i uroczystosci dla srodowiska lokalnego - szkota petni bowiem funkcje

centrum kulturalno-os$wiatowego, jednoczacego okolicznych mieszkancéw.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Szkota podstawowa

Patron

"Led$nikow Polskich"

Typ placowki

Szkota podstawowa

Miejscowos¢

Piasek

Ulica

Numer 63b

Kod pocztowy 74-520

Urzad pocztowy Cedynia

Telefon 0914144721

Fax 0914144721
Www

Regon 00122318500000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 80

Oddziaty 7

Nauczyciele petnozatrudnieni 11.00

Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 3.00

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 1.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 11.43

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 227
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat gryfinski

Gmina Cedynia

Typ gminy gmina miejsko-wiejska
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Obszary badawcze umozliwiajace opisanie dziatan szkoty
w zakresie wymagan

Szkota lub placowka realizuje koncepcje pracy ukierunkowana na rozwéj uczniow v

Poziom podstawowy:

Szkota lub placéwka dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng wiasng koncepcjg pracy,
uwzgledniajaca potrzeby rozwojowe ucznidw, specyfike pracy szkoty lub placéwki.

Koncepcja pracy szkoty lub placowki jest znana uczniom i rodzicom oraz przez nich akceptowana. v

Poziom wysoki:

Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest przygotowywana, a w razie potrzeby modyfikowana we wspotpracy z
uczniami i rodzicami.

Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposoOb sprzyjajacy uczeniu sie v
Poziom podstawowy:

Planowanie proceséw edukacyjnych w szkole lub placowce stuzy rozwojowi uczniéw, a nauczyciele stosuja
réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu. v
Uczniowie znaja stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec nich oczekiwania. v
Informowanie ucznia o jego postepach w nauce oraz ocenianie pomagajg uczniom uczyc sie i planowac
indywidualny rozwaéj. v
Nauczyciele motywujg uczniow do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w trudnych sytuacjach, tworzac
atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie. v
Nauczyciele ksztattujg u ucznidéw umiejetnosc uczenia sie. v
Poziom wysoki:

Organizacja proceséw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych dziedzin wiedzy i jej
wykorzystanie.

Uczniowie majg wptyw na sposéb organizowania i przebieg procesu uczenia sie.

Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem

W szkole lub placéwce stosuje sie nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi uczniow.

Uczniowie czujg sie odpowiedzialni za wiasny rozwoj.

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej v
Poziom podstawowy:

W szkole lub placdwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac osiggniecia uczniéw z

poprzedniego etapu edukacyjnego. v
Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej i wykorzystujq je
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow. v
Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkdw i sposobow jej realizacji. /
W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego

mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz. v

Poziom wysoki:

Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidw przyczyniajg sie do wzrostu efektéw
uczenia sie i osiggania réoznorodnych sukceséw edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggnie¢ uczniéw, w
tym ucznidw, ktérzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznos$¢ podejmowanych dziatan
dydaktyczno-wychowawczych.
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Uczniowie sa aktywni v

Poziom podstawowy:

Nauczyciele stwarzajq sytuacje, ktore zachecajg kazdego ucznia do podejmowania réznorodnych
aktywnosci. Uczniowie sg zaangazowani w zajecia prowadzone w szkole lub placéwce i chetnie w nich v
uczestniczg.

Uczniowie wspotpracujg ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych wynikiem dziatan samorzadu

uczniowskiego. v
Poziom wysoki:

Uczniowie inicjujg i realizujg réoznorodne dziatania na rzecz wtasnego rozwoju, rozwoju szkoty lub placowki i
spotecznosci lokalnej oraz angazujg w nie inne osoby.

Ksztatltowane sa postawy i respektowane normy spoteczne v
Poziom podstawowy:

Szkota lub placéwka realizuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne, ktére sg dostosowane do potrzeb
ucznidéw i sSrodowiska. v
Dziatania szkoty lub placéwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne. v

Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placdwce sg uzgodnione i przestrzegane przez uczniéw,
pracownikow szkoty, rodzicéw, a relacje miedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na | +
wzajemnym szacunku i zaufaniu

W szkole lub placéwce realizowane sg dziatania antydyskryminacyjne obejmujace catg spotecznosc szkoty
lub placowki.

Poziom wysoki:

W szkole lub placéwce analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze i profilaktyczne oraz modyfikuje je
w razie potrzeb.

W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice.

Szkota lub placowka wspomaga rozwa@j uczniéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji |

Poziom podstawowy:

W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia
sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia

Zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne
organizowane dla ucznidéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych sa odpowiednie
do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia.

Poziom wysoki:

W szkole lub placowce sa prowadzone dziatania uwzgledniajgce indywidualizacje procesu edukacyjnego w
odniesieniu do kazdego ucznia.

Szkota pomaga przezwyciezy¢ trudnosci ucznidw wynikajace z ich sytuacji spotecznej.

W opinii rodzicédw i uczniow wsparcie otrzymywane w szkole lub placowce odpowiada ich potrzebom.

Nauczyciele wspoétpracuja w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych v

Poziom podstawowy:

Nauczyciele, w tym pracujacy w jednym oddziale, wspdtpracuja ze sobg w planowaniu, organizowaniu,
realizowaniu i modyfikowaniu proceséw edukacyjnych.

Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem i wspdlnie rozwigzujg problemy. v

Poziom wysoki:

Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wtasnej pracy.

Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu proceséw edukacyjnych (planowanie, organizacja, realizacja,
analiza i doskonalenie) nastepuje w wyniku ustalen miedzy nauczycielami.
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Promowana jest wartos¢ edukacji v

Poziom podstawowy:

W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujace pozytywny klimat sprzyjajacy uczeniu sie. v

W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujgce postawe uczenia sie przez cate zycie. v

Poziom wysoki:

Szkota lub placowka wykorzystuje informacje o losach absolwentéow do promowania wartosci edukacji.

Dziatania realizowane przez szkote lub placdwke promujg wartos¢ edukacji w spotecznosci lokalnej.

Rodzice sq partnerami szkoty lub placowki v

Poziom podstawowy:

Szkota lub placéwka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej pracy. v
W szkole lub placowce wspodtpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci. v
Rodzice wspotdecydujg w sprawach szkoty lub placéwki i uczestnicza w podejmowanych dziataniach. v

Poziom wysoki:

W szkole lub placowce sa realizowane inicjatywy rodzicow na rzecz rozwoju ucznidw oraz szkoty lub placowki.

Wykorzystywane sa zasoby szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego na rzecz
wzajemnego rozwoju

Poziom podstawowy:

Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobdw szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego i na tej
podstawie podejmuje sie inicjatywy na rzecz ich wzajemnego rozwoju.

Szkota lub placéwka w sposdb systematyczny i celowy, z uwzglednieniem specyfiki jej dziatania,
wspétpracuje z instytucjami i organizacjami w $rodowisku lokalnym.

Poziom wysoki:

Wspotpraca szkoty lub placowki ze srodowiskiem lokalnym wptywa na rozwdj srodowiska.

Wspétpraca szkoty lub placéwki z instytucjami i organizacjami dziatajagcymi w srodowisku lokalnym wptywa
korzystnie na rozwdj ucznidéw

Szkota lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych
badan zewnetrznych i wewnetrznych

Poziom podstawowy:

W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz wyniki ewaluacji zewnetrznej i
wewnetrznej. Analizy prowadza do formutowania wnioskéw i rekomendacji, na podstawie ktérych planuje | w
sie i podejmuje dziatania.

Dziatania podejmowane na podstawie wnioskow ze sprawdzianu i egzaminow zewnetrznych oraz
whnioskow z ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej sg przez szkote lub placowke monitorowane i v
analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Poziom wysoki:

W szkole lub placdwce nauczyciele znajg wyniki badan zewnetrznych.

W szkole lub placowce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych.

Zarzadzanie szkota lub placéwka stuzy jej rozwojowi v

Poziom podstawowy:
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Zarzadzanie szkotg lub placowka koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i uczeniu sie oraz

zapewnieniu warunkéw odpowiednich do realizacji tych zadan. v
W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego, podejmuje sie

dziatania stuzace rozwojowi szkoty lub placowki. v
Zarzadzanie szkotg lub placowka sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy nauczycieli oraz doskonaleniu
zawodowemu. v
Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspdlnie z nauczycielami. v

Poziom wysoki:

Zarzadzanie szkotg lub placdwka sprzyja udziatowi nauczycieli i innych pracownikéw szkoty lub placéwki oraz
uczniow i rodzicow w procesie podejmowania decyzji dotyczacych szkoty lub placowki.

Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace szkole lub placowce wspomaganie zewnetrzne
odpowiednie do jej potrzeb.

Zarzadzanie szkotg lub placéwka sprzyja wykorzystywaniu aktualnej wiedzy z zakresu pedagogiki, psychologii
i nauk pokrewnych.
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Whnioski

1. Cata spoteczno$¢ szkolna angazuje sie w przedsiewziecia szkolne i srodowiskowe, ktére sg wpisane
w zatozenia koncepcji pracy szkoty. Realizacja réznorodnych dziatan potwierdza priorytety w niej zapisane, a ich
zasieg i powszechny udziat mieszkancow okolicznych miejscowosci sprawia, ze szkota jest centralnym
osrodkiem edukaciji i kultury.

2. Zorganizowane w szkole procesy edukacyjne przebiegaja w atmosferze sprzyjajacej uczeniu sig, sq
planowane oraz dostosowane do potrzeb i mozliwosci uczniéw, co zacheca ich i motywuje do dalszego rozwoju.
3. Prowadzone w ramach badan obserwacje zaje¢, potwierdzajg adekwatnos¢ dziatan nauczycieli do zalecanych
warunkéw realizacji podstawy programowej, ustalonej dla danego przedmiotu nauczania. Niestety w praktyce
pedagogicznej okazuje sie ze, w nieznacznym zakresie przyczyniajg sie do wzrostu efektow uczenia sie
i osiggania sukceséw edukacyjnych ucznidow. Tendencja rozwojowa szkoty jest spadkowa.

4. Szkota przy zyczliwym wsparciu oséb dorostych, stwarza sytuacje, zachecajace wszystkich uczniow
do podejmowania réznorodnych inicjatyw. Podejmowane dziatania wptywaja na jakos¢ funkcjonowania placowki
i buduja jej pozytywny obraz w $rodowisku lokalnym.

5. Uczniowie w szkole czujg sie bezpiecznie, gdyz zasady postepowania i wspoétzycia sg przez nich, uzgodnione
i przestrzegane, a relacje miedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej oparte sg na wzajemnym
szacunku i zaufaniu.

6. W szkole prowadzone sg dziatania uwzgledniajace indywidualizacje procesu edukacyjnego w odniesieniu
do kazdego ucznia. Jest to mozliwe ze wzgledu na stosunkowo matg liczbe ucznidw w klasie.

7. Nauczyciele $cisle wspotpracuja ze soba organizujac i wprowadzajac zmiany zwigzane z procesami
edukacyjnymi oraz wspierajq siebie nawzajem w doskonaleniu wtasnej pracy.

8. Realizowane w szkole rdéznorodne dziatania, w tym wychowawcze, w szczegoélnosci wynikaja z inicjatywy
ucznidw i rodzicow - rodzice i uczniowie aktywnie w nich uczestnicza, otrzymujac wsparcie od kadry
pedagogicznej. Uwzglednianie przez szkote propozycje odnoszg pozadany skutek - wysoki stopien identyfikacji
ucznidéw i rodzicow ze szkotq.

9. Szkota podejmuje dziatania promujace warto$¢ edukacji wsrdd ucznidw irodzicow. Bogata oferta
przedsiewzie¢, skierowanych do $rodowiska lokalnego, wptywa na rozwijanie ws$rod mieszkancéw swiadomosci
wagi uczenia sie.

10. W szkole analizuje sie wyniki sprawdzianu, ewaluacji wewnetrznej i badan zewnetrznych oraz wdraza
wnioski z prowadzonych analiz. Wnioski stanowig dla nauczycieli podstawe do podejmowania okreslonych
dziatan lub ich modyfikowania.

11. Podejmowana przez szkote wspodtpraca z réoznymi instytucjami, funkcjonujgcymi w srodowisku lokalnym,
przynosi obopdlne korzysci i wptywa pozytywnie na rozwdj uczniow.

12. Dyrektor stwarza nauczycielom wilasciwe warunki do pracy irozwoju zawodowego. Wprowadzony styl
zarzadzania umozliwia indywidualng i zespotowa prace nauczycieli oraz pozyskiwanie zewnetrznego wsparcia

na realizacje zadan.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj ucznidéw

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Najwazniejsze zalozenia koncepcji pracy szkoly sa zgodne z potrzebami rozwojowymi
uczniow i ze zidentyfikowanymi oczekiwaniami srodowiska, a podejmowane dziatania sa
z nia spojne. Koncepcja pracy szkoly jest znana rodzicom iuczniom iprzez nich
akceptowana. Zarowno rodzice, jak iuczniowie brali udzial w jej przygotowaniu,
modyfikacji oraz uczestniczg w jej realizacji. Partycypacja dotyczy decyzji zwigzanych ze
wszystkimi dziataniami szkoly, w szczegodlnosci z organizacja jej pracy, zasadami

panujacymi w szkole, organizacjq imprez oraz uroczystosci klasowych i szkolnych.

Obszar badania: Szkota lub placowka dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng
wiasng koncepcja pracy, uwzgledniajacq potrzeby rozwojowe ucznidéw, specyfike pracy szkoty

lub placowki.

Koncepcja pracy szkoly zawiera w sobie misje i wizje pracy szkoty, model absolwenta, cele oraz
zadania szkoty. Obejmuje sze$¢ obszarow pracy szkoty: 1. Ksztatcenie 2. Dziatalnos¢ opiekuncza
i wychowawcza 3. Baza szkoty 4. Organizacja izarzadzanie szkotyq. 5. Budowanie pozytywnego klimatu
w placéwce; funkcjonowanie szkoty w $rodowisku lokalnym. 6. Kadra szkoty. W kazdym z tych obszaréow
wyszczegolnione sg zaktadane cele, fakty swiadczace o realizacji zatozonych celéw i podejmowane na biezgco
dziatania. Wyniki monitoringu z realizacji planu dziatan zawartych w koncepcji pracy szkoty sg zawarte
w sprawozdaniu nadzoru pedagogicznego, formutowane i przedstawione Radzie Pedagogicznej i Radzie
Rodzicdw na spotkaniach dwa razy w ciggu roku szkolnego. Koncepcja pracy szkoty odpowiada na potrzeby
rozwojowe ucznidw. Przyktadem powyzszych dziatan jest organizowanie réznorodnych zaje¢ dodatkowych
i wyrownawczych, witaczenie ucznidw w realizacje projektéw edukacyjnych : , Lepsza szkota,” ,Poznajemy
walory przyrodnicze naszej okolicy”, , Podchody z czytaniem". Koncepcja pracy szkoty uwzglednia specyfike jej
pracy poprzez budowanie pozytywnego klimatu w placéwce, funkcjonowanie szkoty w $Srodowisku lokalnym.
Szkota jest osrodkiem kultury, organizuje wiele uroczystosci, na ktore zapraszani sg mieszkancy okolicznych
miejscowosci. Organizowane sg uroczystosci o charakterze patriotycznym, rodzinnym i religijnym. Realizowany
jest projekt ,Ksigzki Naszych Marzen”, przygotowany w ramach projektu MEN - , Sniadanie daje moc”
(uczniowie przygotowujg zdrowe s$niadanie spozywajg w szkole i wychodzg ze $niadaniem do mieszkancéw
miejscowosci). Dla ucznidw uzdolnionych utworzono kota zainteresowan: matematyczne, ekologiczne,
ortograficzne, teatralne, muzyczne, rytmike, SKS. Dla ucznidow z trudnosciami w nauce utworzono grupy

wsparcia polegajace na pracy indywidualnej nauczyciela z uczniem. Wywiad z najmtodszymi uczniami z klas
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I-III potwierdzit, ze lubig uczy¢ sie w szkole wszystkiego, a najbardziej podobajg im sie lekcje z panig

wychowawczynig, j. niemiecki, matematyka, bo jest tatwa.

Obszar badania: Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest znana uczniom i rodzicom oraz

przez nich akceptowana.

W szkole zaréwno z rodzicami, jak i z uczniami prowadzone sa rozmowy na temat kwestii istotnych
dla catej spotecznosci szkolnej. Z wypowiedzi ankietowanych rodzicdw wynika, ze zasiega sie tutaj opinii
rodzicéw i znajduje czas, aby omoéwi¢ z nimi wszystkie wazne tematy (wyk. 1j). Zdaniem wszystkich rodzicow,
nauczyciele pytajg ich o to, co jest wazne dla ich dziecka, a podczas spotkan sa zachecani do zgtaszania
tematow do dyskusji (wyk.2j - 3j). Poza tym w opinii zdecydowanej wiekszosci rodzicow nauczyciel nie narzuca
swoich rozwigzan, poddaje pod dyskusje pojawiajace sie propozycje, a takze prawie zawsze dba o to, aby
nieobecni na zebraniu rodzice dostali informacje o najwazniejszych ustaleniach (wyk. 4j - 6j). Natomiast
z wypowiedzi ucznidow wynika, ze wspdlnie z nauczycielami najczesciej omawiane sg wzajemne relacje panujace
w klasie oraz integracja wszystkich ucznidw. Poza tym, wedtug wszystkich ankietowanych uczniéw w szkole
rozmawiajg oni o sposobie, w jaki sie ucza (wyk. 7j), a zdecydowana wiekszo$¢ stwierdzita, ze rozmawiajg
takze o obowigzujacych w szkole zasadach postepowania (wyk. 8j).

Ma spotkaniach z rodzicami: Czy nauczycdele pytajg Pana/Panig, co
Jest czas, aby omawic wszystkie waine jest wazne dla dziedka jako ucznia te)
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Ma spotlaniach z rodzicami:
Jestesmy zachecani do zglaszania
tematéw do dyskusji, AR
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Ma spotkaniach z redzicami: )
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Pormysl o swojej szkole, Czy rozmawiasz o Zasadach postepowania obowiazujacych

. | 52 Y
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W wymaganiu "Szkota Iub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj
uczniow" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujgce dane $wiadczace o

dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest przygotowywana, a w razie

potrzeby modyfikowana we wspotpracy z uczniami i rodzicami.

Uczniowie i rodzice partycypuja w realizowaniu koncepcji pracy szkoty, ktora jest im przedstawiana.
Na podstawie informacji uzyskanych od dyrektora szkoty przy tworzeniu koncepcji pracy szkoty rodzice zgtaszali
swoje propozycje za posrednictwem "skrzynki zapytan i propozycji". Czesto o propozycjach zmian dotyczacych
szkoty rozmawiajgq osobiscie z dyrektorem lub nauczycielami, nie tylko na zebraniach szkolnych. Ponadto
dyrektor szkoty omawia i wykorzystuje zgtaszane propozycje na zebraniach z Radg Rodzicow. W zebraniach
tych uczestnicza zaproszeni nauczyciele, jak réwniez w spotkaniach Rady Pedagogicznej uczestniczag
przedstawiciele Rady Rodzicéw, ktérzy wyrazajg opinie m.in. w sprawie programu wychowawczego
i profilaktycznego. Rodzice zgtaszajq propozycje zmian do zapiséw statutowych szkoty, wnioskowali o ustalenie
zasad kontaktéw pomiedzy nimi a szkotg , wnosili o zmiane rozktadu jazdy autobuséw, o zorganizowanie balu
dla klas VI w szkole, o herbate dla ucznidw, opiniowali tematy godzin wychowawczych, tematyke spotkan
z poradnig psychologiczno-pedagogiczng. Rodzice wspéttworzyli model absolwenta szkoty, brali udziat
w ankiecie przeprowadzanej w ramach ewaluacji wewnetrznej dotyczacej poziomu bezpieczenstwa w szkole.
Wyrazajgq pisemng zgode na dodatkowe zajecia (dydaktyczno-wyréwnawcze, korekcyjno-kompensacyjne,
logopedyczne, kota zainteresowan). Wspdlnie z uczniami podjeto decyzje o kontynuacji: akcji charytatywnych
(dokarmianie zwierzat, zbieranie nakretek, Géra Grosza, Szlachetna Paczka, WOSP), warsztatéw artystyczno —
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kulinarnych (poszerzonych o wspélne czytanie oraz ,Podchody z czytaniem”), zmienionych zasad wyboréw
samorzadu uczniowskiego. Ponadto zorganizowano koto ortograficzne, teatralne, zajecia wychowania
komunikacyjnego, tzw. ,aktywne przerwy” (np.: gra w pitke na boisku szkolnym, w tenis stotowy na holu,
nauka zumby, karaoke, wspolne Spiewanie). Wprowadzono ,szczesliwy numerek”; ustalono zasady
obowigzujace na przerwie, przystgpiono do programu ,Ksigzki naszych marzen”, uwzgledniono w planie pracy
samorzadu uczniowskiego m.in. organizacje imprez i uroczystosci klasowych i szkolnych, a takze wyjs¢ poza
szkote. Z wypowiedzi dyrektora, rodzicéw i ucznidw wynika, ze w szkole jej spotecznos¢ zgtasza szereg réznych
dziatan i aktywnie wtacza sie w ich realizacje (Sprzatanie Swiata, Swieto Szkoty, $élubowanie nowych ucznidw,

Wigilia, itp.).
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Wymaganie:

Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Realizacja procesow edukacyjnych dostosowana jest do potrzeb uczniow istuzy ich
rozwojowi. Podczas ich przebiegu, nauczyciele nawiazuja do roznych dziedzin wiedzy i
do nauczanych przedmiotow. Dzieki temu uczniowie lepiej moga zrozumie¢ pewne
prawidlowosci i funkcjonowa¢ w spotecznosci lokalnej. Stosowane podczas zajec
lekcyjnych metody pracy i wykorzystywane podczas lekcji pomoce dydaktyczne oraz
panujace miedzy uczniami stosunki interpersonalne sprzyjaja uczeniu sie. Nauczyciele
motywuja uczniow do aktywnego uczenia sie na lekcjach, wspieraja ich oraz pozytywnie
wzmacniaja, pokazuja, ze uczenie sie od siebie nawzajem moze byc¢ skuteczne. Uczniowie
dostrzegaja dziatania nauczycieli, ktore sprzyjaja uczeniu sie w klasie, sq informowani
o celach nauczania, ale nauczyciele nie zawsze upewniaja sie, czy uczniowie znaja
oczekiwania wobec nich. W szkole wprowadzane sa nowatorskie rozwigzania dotyczace
roznych dziedzin, bedacych odpowiedzia na potrzeby uczniow izapotrzebowanie

lokalnego srodowiska.

Obszar badania: Planowanie procesow edukacyjnych w szkole lub placéwce stuzy rozwojowi
ucznidw, a nauczyciele stosujg rézne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i

oddziatu.

Nauczyciele powszechnie planuja procesy edukacyjne oraz stosuja metody pracy dostosowane
do potrzeb uczniéw. Prawie wszyscy uczniowie uwazaja, ze nauczyciele zrozumiale ttlumaczg zagadnienia
(wyk. 1j), potrafig zainteresowac ich tematem lekcji (wyk. 2j), prowadzg lekcje tak, ze chcg sie uczy¢ (wyk. 3j)
oraz upewniajq sie, czy zrozumiane sg zagadnienia omawiane na lekcji (wyk. 4j). Ponadto deklarujaq, ze lubig
sie uczy¢ na lekcjach (wyk. 5j). Najbardziej na lekcji podobata im sie m.in.: praca w grupie, w parach,
prezentacja multimedialna, wspdlnie wykonywane ¢wiczenia, stosowane pomoce dydaktyczne. Obserwowane
lekcje zdaniem ucznidéw, zasadniczo niczym sie nie réznity od innych. Nauczyciele pomagaja zrozumiec rzeczy
trudne iw opinii najmifodszych wucznidw, zawsze stuzg pomoca, wyjasniaja, pokazujg poprawnosé
wykonywanych zadan. Wszyscy uczniowie twierdza réwniez, ze w szkole mogg rozwija¢ swoje zainteresowania.
Nauczyciele na obserwowanych lekcjach dla zaktywizowania ucznidw stosowali m. in. prace w parach, grupach,

metody aktywne.
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Pornysl teraz o swoich nauczydelach. Do jakie]
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Mauczycel zrozumiale ttumaczy

zagadnienia.
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Obszar badania: Uczniowie znajg stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec

nich oczekiwania.

Nauczyciele zapoznaja ucznidow z celami lekcji, lecz nie wszyscy przedstawiaja im oczekiwania

dotyczace uczenia sie. Zdecydowana wiekszos$¢ uczniow wie czego ma sie na lekcjach uczyé (wyk. 1j)

a wiekszos$¢ z nich wie czego ma sie nauczy¢ (wyk. 2j). Wiekszos$¢ uczniow twierdzi, ze nauczyciele proszg ich

o sformutowanie celdw lekcji (wyk. 3j), natomiast wszyscy deklaruja, ze nauczyciele na lekcjach im te cele

przedstawiajg (wyk.4j). Podczas 3/7 obserwowanych lekcji nauczyciele upewnili sie, czy uczniowie znajq

wymagania wobec nich (kryteria). Natomiast na prawie wszystkich lekcjach nauczyciele wyjasniajg uczniom

temat lekcji, upewniajq sie, czy jest on zrozumiaty, omawiajg cele lekcji, przypominajg dotychczasowg wiedze

oraz odwotujg sie do wiedzy z innych przedmiotow i wczesniejszych doswiadczen.
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Do jakie] czesci Twoich lekgi w szkale pasuia,
ponizsze zdania? ) )
Wiemn dlaczego czegos sig ucze na teg)

Do jakie] czesci Twoich lekgi w szkole pasuig,
ponizsze zdania? ] )
Wiedziatern/am, czego mam sig nauczyc,

lekeji, AMD AMD
Liczebnose: 22 Liczebnose: 22
(1) do wszystkich (1) do wszystkich
1007 lebgi 1001 lebgi
20,9
1 B (2) do wigkszosci 186.4
|épgji o SRR B (2] do wigkszosci
801 801 lekai
(2} do potowy
_ lekdi —~ (3) do potow:
potowy
E 60 1 ?—2-* &0 4 lekgi
‘A m (4) do rmnigj niz ‘A
T potowy lebgi T
= Z | ] (j] do IrTiEj niz
=] . . o X LT
& a4p] | |.£p5}-;jn Zadnsej 2 40; potowy lelgi
o E o
m (5) do zadne
lekgi
20 1 20 1
13.6
gli .
T . .. n . o o
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Pomysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie] ) ) )
czgsci nauczydeli pasuja ponizsze zdania: Mauczyciel przedstawia uczniom cele
Mauczyciel prosi uczniaw, by lekcii AMS
sformutowali cele lekoii AMS
Liczebnose: 24 Liczebnose: 24
100~ (1) do wszysthkich 100,100 (1) do wszystkich
| 87.5 B (2] do wigkszosci B (2] do wigkszosci
80 80
(2) do polowy (2) do potowy
E ® (4) do rnigj niz # ® (4) do rnigj niz
= &0 potowy = &0 potowy
[ [
3 a3
-E ® (5] do Zadnego -E m (5] do zadnego
.EL 40 .cé 40
Q Q
201 20 1
12,5
a . U 0 0 a 4] U 4] 4]
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
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Obszar badania: Informowanie ucznia o jego postepach w nauce oraz ocenianie pomagajq

uczniom uczy¢ sie i planowa¢ indywidualny rozwaj.

Nauczyciele informuja uczniéw o postepach w nauce i ocenianiu, co zacheca ich i motywuje
do dalszego rozwoju. W szkole, zdaniem wszystkich uczniéw, przestrzegane sa ustalone zasady oceniania
(wyk. 1j), dzieki czemu uczniowie sg oceniani wedtug jasnych dla nich zasad (wyk.2j). Wiekszo$¢ uczniow
uwaza, ze nauczyciele informuja uczniéw, co beda bra¢ pod uwage podczas oceniania (wyk. 3) i rozmawiajg
Z uczniami o ich postepach w nauce (wyk. 4j) oraz o tym jak radzi¢ sobie z trudnosciami w nauce (wyk. 5j).
Prawie wszyscy uczniowie uwazajq, ze nauczyciele dostrzegaja to, co oni robig dobrze (wyk. 6j), pomagajq im
rowniez odkrywac¢ swoje mocne strony (wyk. 7j). Nauczyciele na lekcjach zwracajg uwage na prawidiowe
i niepoprawne dziatania uczniéw, udzielaja informacji zwrotnej dotyczacej efektéw ich pracy, tj. zachecajg
stownie, chwalg, motywujg, wskazujg na uzytecznos¢ przekazywanej wiedzy, oceniajg najczesciej plusami.
Wiekszos$¢ rodzicdw uwaza, ze nauczyciele zachecajg dzieci do uczenia sie (wyk. 8j), ainformacja uzyskana
od nauczycieli pomogta im wspiera¢ dziecko (wyk. 9j). Uzyskana przez uczniéw dobra ocena sprawia, ze majq
ochote sie uczy¢ i motywuje do dalszych dziatan (wyk. 1w).

Ma ilu Twoich lekcjach dzisia) miaty misjsce opisane Do jakie] czesci Twoich lekoji w szkole pasuja,
ponize] sytuage? o ponizsze zdania? ) )
Moi nauczydele przestrzegali dzisiaj Jestermn oceniany wedbug jasnych dla mnie
ustalonych zasad oceniania. AMD zasad. AMD
Liczebnoseé: 22 Liczebnosd: 22
(1) na wszystkich (1) do wszystkich
1007 zajeciach 1007 95,5 lebgi
90,9
1 ®m (2) do wigkszosci
B (2] na wigkszosc éi‘gji =
B0 zaigl B0 1
3) do potow
ga“ (2) na polowie ga“ Iéhgji ° peteny
= &0 EE 1 — g0
-,: {.; B (4) do rrnigj niz
= B (4) na rmnigj niz z potowy leli
] potowie zaj ec B
£ 404 = 407 B (5) do zadns
5] o lekgi
B (5) na zadnych
zajeciach
20 1 20 1
9.1 ]
[ ] =
o 0 0 ] o B 0 0 0
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
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MNauczydele informuja mnie, co bgda
bra¢ pod uwageknc:enlaja_c radanie,

ltare mamy wylkonad, A

MO

Pomysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
czasci nauczydeli pasujg ponizsze zdania?
MNauczydel rozmawia ze mna o postepach

W nauce, AMS

Liczebnose: 22 Liczebnose: 24
1) zaw sze 1) do wszystkich
1001 (1) 10071 (1) ’
] B (2) w wighkszosc B (2) do wigkszosci
21,8 przypadkdw
a0 8071 3) do polow;
(3w polowie (3) F !
przypadkdw
g g B (4) do ronigg niz
—~ &0 B (4) w rnnigf szosc — g0t 983 potowy
] przypadkdw ]
E E B (5] do zadnego
E w0 B (5) nigdy E i
a a 32,3
201 1s.2 201
4,2 4,2
o Q 0 0 0 0
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
e e b ™ Coeat naucty el pasura ponizsze zdanar
AMS ' Mauczyael dostrzega to, co robie
dobrze, AMS
Liczebnoss: 24 Liczebnosd: 24
1) do wszysthich 1) do wszysthkich
100+ (1) ¥ 100~ (1) ¥
. . 91,7 . o
B (2] do wigkszosci B (2] do wigkszosci
79.2
80— (2) do polowy 804 (2) do potowy
— B (4) do ronig niz — B (4) do ronig niz
# ) # )
£ e potowy £ e potowy
[ [
E B (5) do zadnego E B (5) do zadnego
= =
[=] [+]
£ 4p; | (&) nie mam £ 404
o trudnosc w nauce o
201 20 1
12,5
] [] EENEEY
4,2 4,2
a 4] 4] 4] o a a
Sugeste Sugestie
Wykres 5j Wykres 6j
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Pomysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
czgscl nauczydeli pasuja poniisze zdania?
Mauczyael pormaga mi odliywac moje

mocne strony, AMS

Czy to, jak nauczyciele oceniajg
Pani/Pana dziecke, zacheca je do
uczenia sig? AR

Liczebnose: 24 Liczebnose: 22
1) do wszystkich 1) zdecydow anie
1007 () ! 1007 tE—.lr) !
B (2) do wigkszosci ® (2) raczsi tak
201 (3) do potowy 201 . o
708 714 (3] raczej nie
—_ ] B (4) do rmnigj niz —_ )
£ . £ | (4) zdecydow anie
=~ &0 potawy = B0 nie
[ Pl
E B (5] do Zadnego E
g &
.g 40 .§ 40
29,2 28,6
20 1 20 1
0 o o 0 0 0
Sugeste Sugestie
Wykres 7j Wykres 8j
Informacja uzyskana od nauczydela
pomogla mi wspierad moje dzied<o, AR
Liczebnoss: 22
(1) talk,
Wor g5 dostaw atemy arn takie
infarmag e od
razrych
nauc zycieli
801 B (2) tak, zdarzyle
sig, Ze jeden =z
—_ nauczycieli dat rmi
takg informage
#
~ &0 _
7] (2] nie bylo
E takigi sytuagi
=
g
L 40;
Q
201
o I 0
Sugeste
Wykres 9j
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Jak sig zazwyczaj czujesz, kiedy jestes oceniana/y? Wybierz opisy, ktére najlepie
pasujg, do Ciebie, AMS

Liczebnosé: 24

Odpowiedzi (%)
O 2 40 &0 80 100 120

Zaznaczono

marn ochotg sig uczyc | 58.3 |_ e sanacene
poprame - es L
nie choe mi sig uczy C dalej 1_
nie wiem, co dalej robicé D_
WIEM, Co mMam poprawic _

Wykres 1w

Obszar badania: Nauczyciele motywujg uczniow do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w

trudnych sytuacjach, tworzac atmosfere sprzyjajacq uczeniu sie.

W szkole uczniowie motywowani sa do nauki i w razie potrzeby udziela sie im wsparcia.
Zdecydowana wiekszos¢ ucznidw twierdzi, ze otrzymuja od nauczycieli wskazdwki, ktére pomagajg im sie uczyc
(wyk.1j), wiekszos$¢ z nich uwaza rowniez, ze nauczyciele wystuchujg ich gdy maja potrzebe porozmawiania
(wyk. 2j). Na lekcjach panuje sprzyjajaca uczeniu sie, zyczliwa atmosfera, rowniez ze wzgledu na to, ze
nauczyciele pomagajg uczniom sie uczy¢ poprzez podyktowanie notatek, prace w grupach, w parach,
indywidualng pomoc, ttumaczenie, zastosowane pomoce, podpowiedzi, przyktady. Uczniowie podczas lekcji,
w kazdej sytuacji majg mozliwos¢ wykorzystania popetnionych btedéw do uczenia sie. Nauczyciele przyjmuja
opinie ucznidw, wykorzystujq je do pracy na lekcji oraz wszystkich uczniow motywujq do angazowania sie
W proces uczenia sie. Prawie wszyscy uczniowie twierdzg, ze pomagajq sobie w nauce (wyk. 3j). Zdecydowana
wiekszos$¢ rodzicow uwaza, ze nauczyciele traktujg wszystkich ucznidow réwnie dobrze (wyk. 4j), chwalg dzieci
czesciej niz krytykuja (wyk. 5j), wierzg w ich mozliwosci (wyk. 6j), dbajg o dobre relacje miedzy uczniami (wyk.
7j) oraz szanujg dzieci (wyk. 8j). Wszyscy uczniowie zdecydowanie odpowiedzieli, ze nie sg wysmiewani przez
nauczycieli (wyk.9), lecz tylko potowa uczniéw nie doswiadczyta wysmiewania przez innych uczniéw (wyk.10).

W opinii pracownikéw niepedagogicznych, procesowi uczenia sie sprzyja zyczliwa atmosfera panujgca w szkole.
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Pormysl teraz o swoich nauczydelach. Do jakie]
czesci nauczydeli pasuja ponisze zdania:
Mauczyciel upewnia sig, czy

zrozumielismy to, o czym byta mowa na

lelec)i

AMS

Liczebnosd: 24

(1) do wszystkich

Do jakie] czesci Twoich nauczycieli pasujs dzisia)
poniZsze uplsay? o i ]
Mauczyciele dzisiaj wystuchali mnie,
gdy miatam/em potrzebg z nimi
porozmawiac,

AMD

Liczebrnosd: 22

(1) do wszystkich

1001 10071
1,875 ® (2) do wigkszosei ® (2) do wigkszosci
20 1 8071
(3) do potowie
— — (2] do potowy
£ m (4) do rrnigj niz £
= BO04 potowie = B07g, 5
ki o e B (4) do rrnigj niz
v 9 potowy
E- B (5) do Zadnego E-
401 401
-CU:I -CJU B (5) do Zadnego
B (&) nie miatem
20 204 18.2  tiligj potrzeb
12.5 13.6 13.6 1) petrE=hy
o . Q 0 _© o _. , 0 0O
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Do jakie] czesci Twoich lekgi w szkale pasuia, Do jakig] czedel nauczydeli Pana/l dziedia pasuja
poniisze zdania? ) poniZsze opisy? )
czniowie pomaagaja sobie w nauce, Mauczyde|e traltuja wszystlich
AMS ucznidw réwnie dobrze, AR
Liczebnose: 24 Liczebnose: 22
1) do wszysthkich 1) do wszysthkich
100+ (1) ¥ 100~ (1) ¥
® (2) do wigkszosci m (2) do
wigkszosc
80T 80T
3) do potow:
_ (3) do polowy . {es2 (3) do okoto
f’ [=14] f’ [=14] peleny
@ B (4) do ronigg niz @
a 1458 potowy a ® (4) do ronigj niz
5 a7 m (5 do 2adrych 5 polouy
.g ELE .§ ELE
B (5) do zadnego
22,7
201 20 1
B (&) trudno
12.5 pow iedziad
4.5 4.5
o 0 ] 0 0 N o .
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
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Do jakie] czesci nauczydeli Pana/ dziedda pasuja
poniZsze opls['i\.;? ] ]

Mauczycele chwala moje dzieddo

czescig] niz krytylu)ja,

AR

[

Liczebnosd: 2

(1) do wszystkich

Do jakie] czesci nauczydeli Panad dziedaa pasuja
poniZsze oplsy? ] ]

Mauczyciele wierza w modliwosd

mojego dziecka.

AR

Liczebrnosd: 22

(1) do wszystkich

1001 10071
® (2)do ®m (2)do
a0l W igkszosci a0l wigkszosci
72,7
— (j) do okols — (j) do okolo
-2 potowy -2 potowy
~ go{33l = 601
[ Pl
ki ® (4) do rrnigi niz ki ® (4) do rrnisf niz
z potowy z potowy
=] =]
= 401 6.4 o 407
e B (5) do zadnego e B (5) do zadnego
22,7
20 B (&) trudno 201 B (&) trudno
pow iedzied pow iedzied
4.5 4.5
o= O BEN 0 0 gl Ll 0 0o o
Sugeste Sugestie
Wykres 5j Wykres 6j
Do jakie] czgsci nauczydeli Pana/i dziedka pasuja, o o o o )
poniisze opisy? Do Jakig] EE_QSC; nauczydeli Panasd dziedda pasuja
) ) ) poniisze opisy? ) )
Mauczyciele dbaja o dobre relacje Mauczycele szanuja, moje dziecko,
miedzy moim dzieckiemn a innymi AR
uczniarmi. AR
Liczebnose: 22 Liczebnose: 22
100+ (1) do wszystkich 100~ (1) do wszysthkich
® (2)do ® (2)do
wiskszosci 818 wigkszosc
80T 80
— E8.2 (3) do okola — (3) do okolo
& piotow y & potowy
= &0q = &0q
] ]
ki B (4) do rrnig niz ki B (4) do rrnig niz
= potowy = potowy
[=] [+]
£ 40 £ 40{
Q . Q .
27,2 B (5) do Zadnego B (5) do zadnego
] ] 18.2
=0 B (&) trudno =0 B (&) trudno
pow iedziad | l pow iedziad
4.5
0 4] 4] 4] 0 4] 4] 4] 4]
Sugeste Sugestie
Wykres 7j Wykres 8j
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10071

Mieltarzy uczniowie w mojej szkole 54
Wysmiewan przez nauczycieli, AMS

Liczebnosd: 24

(1) zdecydow anie

1007

Mieltdrzy uczniowie w mojej szkole 54
wysmiewani przez innych uczniow, AMS

Liczebnosd: 24

(1) zdecydow anie

95,8 tak tal:
W (2) raczej tak B (2) racze) tak
0T 8071
raczej nie raczej nie
(3) . (3) -
§ m (4) zdecydow anie § | (4) zdecydow anie
= EOT rii e = 807 rie
] kil
o o
u o
g &
o 4o+ o 4o+ 37,3
a a 22,3
20,8
2071 2071
] ] B3
4.2
Sugeste Sugestie
Wykres 9j Wykres 10j

Obszar badania: Nauczyciele ksztattujg u uczniow umiejetnos¢ uczenia sie.

Powszechne dzialania nauczycieli sprzyjaja rozwijaniu sie u uczniow umiejetnosci uczenia sie.
Wszyscy uczniowie twierdza, ze nauczyciele na lekcjach pomagajg im zastanowi¢ sie nad tym, czego sie
nauczyli (wyk. 1j), dajg wskazéwki jak mogg najlepiej sie uczy¢ i jak powtarzac istotne tresci lekcji (wyk.2j),
jak zapamieta¢ nowe informacje (wyk. 3j) ijak robi¢ doktadne notatki (wyk. 4j) oraz jak znajdowaé
najwazniejsze informacje (wyk. 5j). Wszyscy uczniowie uwazajg, ze nauczyciele dajg wskazowki jak
wykorzysta¢ swoje mocne strony do uczenia sie (wyk. 6j). Na 6 z 7 obserwowanych lekcji uczniowie mieli
mozliwos¢ ich podsumowania a nauczyciele na tych zajeciach stwarzali sytuacje, w ktérych uczniowie
rozwigzywali problemy poznawcze. Ksztattowali takze u ucznidw umiejetno$¢ uczenia sie poprzez celowe
wykorzystanie pomocy (prezentacja multimedialna, mapa, stowniki, globusy, materiat przyrodniczy, gre

planszowaq, kalkulatory, itp.), stosowanie metody SWOT, zabawe dydaktyczng, prace w grupach i parach.
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Do jakig] czesci Twoich lekoli w szkole pasuja,
ponizsze zdania?

Mayczycel porndgl mi dzisiaj

zastanowic sig, cZego sig

nauczylerm/am. aMD

Liczebnosd: 22

(1) do wszystkich

Do jakie] czesci nauczydeli pasuja poniisze
zdania? ) o
Mauczyacel daje nam wskazdwlki jak:

powtdrzyc waine tresci lelcgi, AMS

Liczebnosd: 24

(1) do wszystkich

iooT lekgi 1001 nauc zycieli
® (2) do wigkszosci 1 833 B (2) do wigkszosci
lekgi '
801773 20 1 3 do ool
(2} do potowy (3) do potowy
— lekgi —
£ £ m (4) do rrnigj niz
~ &0 U =~ &0 |
- B (4) do ronigj niz - &0 potowy
T potowy lebgi T
= = ® (5) do zadnego
2 m (5) do Zadns 2
& 40 ! & 40
'CU:I lekgi -DU
20 18.2 201 16.7
- . 4I5 .
0 g 0 NN 0 g o0 o0
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Do jakie] czesci nauczydeli pasuja poniZsze Do jakie] czesci nauczyceli pasujq poniisze
zdania? ) o zdania? ) o
Mauczydel daje nam wskazowlki jalk: Mauczyacel daje nam wskazdwlki jalk:
zapamigtad nowe informacie, AMS robic przydatne notatlki, AMS
Liczebnose: 24 Liczebnose: 24
(1) do wszystkich (1) do wszysthkich
1007 nauc zycieli 1001 nauc zycieli
1,875 ® (2) do wigkszosci m (2) do wigkszosci
80 g0t 722
(2) do polowy (2) do potowy
E ® (4) do rnigj niz # ® (4) do rnigj niz
= &0 potowy = &0 potowy
o o
-E ® (5] do Zadnego -E m (5] do zadnego
.EL 40 .cé 40
Q Q
20,8
201 20 1
12,5
e, . . D : o
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
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Do jakie] czesci nauczydeli pasujg ponizsze Do jakie] czesci nauczyceli pasujq poniisze

zdania? ] o zdania? ] o
Mauczyciel daje nam wskazdwlki jak: Mauczydel daje nam wslkazdwlki jal:
najdowac najwazniejsze informacie, znaleic sposob nato, jak moge
AMS najlepie) sig uczyc, AMS
Liczebnose: 24 Liczebnose: 24
(1) do wszystkich (1) do wszystkich
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W wymaganiu "Procesy edukacyjne sq zorganizowane w sposdb sprzyjajacy uczeniu sie" w
odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach
szkoty/placéwki:

Obszar badania: Organizacja procesow edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych

dziedzin wiedzy i jej wykorzystanie.

Podczas zaje¢ nauczyciele stwarzaja sytuacje, ktére pozwalaja dzieciom lepiej zrozumieé zwiazki
pomiedzy tym, czego sie ucza w szkole, a otaczajacym swiatem. Zdecydowana wiekszos¢ ucznidw
deklaruje, ze na lekcjach nauczyciele nawigzujg do tego, czego ucza sie na innych przedmiotach (wyk. 1j),
omawiajg ich doswiadczenia spoza szkoty, ktéore sg zwigzane z tematem lekcji (wyk. 2j). Prawie wszyscy
nauczyciele nawigzujg do aktualnych wydarzen w Polsce ina Swiecie (wyk.3j) oraz rozmawiajq z uczniami
wskazujac, w jaki sposdb wiedza nabyta w szkole, moze przyda¢ sie w zyciu codziennym (wyk. 4j).
Z obserwowanych lekcji wynika, ze uczniowie majg mozliwos¢ odwotania sie do doswiadczen pozaszkolnych
poprzez wtasne obserwacje, przyktady z zycia rodzinnego, swoje dotychczasowe doswiadczenia zyciowe
(sadzenia lasu, wycieczek, wizyt u lekarza, odniesienia sie do historii wtasnej rodziny). Nauczyciele planujac
lekcje uwzgledniaja zagadnienia poruszane na innych przedmiotach. Omawiane sg tematy zwigzane z Wielkg
Orkiestra Swiatecznej Pomocy, Szlachetng Paczka, Fundacjq ,Mam Marzenie”, $wietami. Czesto nauczyciele
odnoszg sie do zagadnien dotyczacych: odzywiania sie, sportu, spedzania czasu wolnego, sposobu zycia
w krajach danego obszaru jezykowego. Uswiadamiajg uczniom, ze aktywnos$¢ fizyczna np. biegi po lesie,
¢wiczenia ogdlnorozwojowe, ¢wiczenia wzmacniajace s realizowane w podobny sposdb przez zawodowych
sportowcow, ludzi znanych z telewizji, ze zapobiegajgq wszechobecnej otytosci. Przyktadami swiadczacymi o tym,
ze nauczyciele pokazujg uczniom zwigzki miedzy tym, co dzieje sie na lekcji, a wydarzeniami lub sytuacjg
w najblizszej okolicy sg: organizowane w szkole spotkania z zaproszonymi gos$¢mi (pszczelarz, gornicy,
policjant), publikowanie gazetek okolicznosciowych, wystawy tematyczne (papiez Jan Pawet II), kiermasze
Swiateczne, wykonywane flagi, kotyliony. Uczniowie przygotowuja i biorg udziat w : akcjach ekologicznych
(dokarmianie, zbidrka kasztanéw i Zzotedzi, sadzenie lasu, sianie dyni, Sprzatanie Swiata, zbidérka baterii),
akcjach charytatywnych, zbieraniu nakretek, akcjach zdrowotnych ("Sniadanie Daje Moc, Wielkanocne
Sniadanie, Skok na sok, Piekny uémiech"), uroczystoéciach panstwowych, wycieczkach, w imprezach gminnych
i lokalnych. Nauczyciele realizujg z uczniami dziatania przedmiotowe, a do najwazniejszych zaliczajg : projekt
ekologiczny ,Poznajemy walory przyrodnicze naszej okolicy”, projekt ogolnopolski ,Lepsza Szkota”, projekt
,Sniadanie wielkanocne”, warsztaty artystyczno — kulinarne, udziat w konkursie ,Polowanie z kamerg”; planuje
sie w najblizszym czasie rozpoczecie zaje¢ muzycznych - gre na instrumentach mysliwskich, kontynuowanie

zaje¢ czytelniczych - ,Podchody z czytaniem”.
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Obszar badania: Uczniowie majg wptyw na sposéb organizowania i przebieg procesu uczenia
sie.

Nauczyciele daja uczniom mozliwo$¢ wptywania na organizowanie i przebieg procesu uczenia sie.
Z wypowiedzi uczniéw wynika, ze wiekszo$¢ ma wptyw na to, czego sie uczy, a potowa z nich na sposob, w jaki
pracuje na lekcji (wyk. 1w). Wszyscy nauczyciele zachecajq ucznidow do realizowania wiasnych pomystéw (wyk.
1j). Podczas obserwacji zaje¢ 4 na 7 nauczycieli rozmawiato z uczniami o przebiegu lekcji i umozliwito im
wptywanie na sposob organizowania i przebieg procesu uczenia sie poprzez zachecanie do: rozwigzywania
zadan w réznorodny sposob, wykonywania ¢wiczen wedtug wtasnego pomystu, prowadzenia rozgrzewki przez
ucznia, realizacji wtasnych pomystdw dzieci, np. stuchanie tekstu piosenki bez muzyki, przyjecia propozycji
podziatu na grupy. Uczniowie stwierdzili, ze nauczyciele uzgadniaja z nimi sposdb pracy na lekcji (wyk. 2j),
tre$¢ zadania domowego (wyk. 3j), terminy klaséwek (wyk. 4j). Nauczyciele podkreslaja, ze dajg uczniom
mozliwos$¢ wyboru: tematyki lekcji (wyk. 5j), metod pracy (wyk. 6j), sposobu oceniania (wyk. 7j), termindéw
testéw, sprawdzianow (wyk.8j).

Pormysl teraz o swoich nauczycelach. Do jakie]
czesci nauczydeli pasuja ponisze zdania:
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Jak czesto zdarza sig, e nauczydele uzgadniaja, 2
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Czy daje Pan/i uczriorm wybdr dotyezaoy: Czy daje Pan/i uczniom wybdr dotyczacy:
sposobu oceniania AN terminow testow, sprawdziancw itp. AN
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Obszar badania: Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem

W szkole stosowane sa metody pracy, ktore umozliwiaja uczniom uczenie sie od siebie nawzajem.

Zdecydowana wiekszos$¢ ucznidw stwierdzita, ze na zajeciach pracuje w grupach lub parach (wyk. 1j), wykonuje

zadania wymyslone przez siebie lub innych ucznidw (wyk. 2j), wzajemnie oceniajg swoje prace (wyk. 3j) oraz

rozmawiajg ze sobg na tematy zwigzane z lekcjg (wyk. 4j). Z obserwacji zaje¢ oraz wypowiedzi nauczycieli

wynika, ze do wzajemnego uczenia sie ucznidow, nauczyciele wykorzystujg najczesciej : prace w parach, prace

w grupach, burze moézgdéw, pomoc kolezenska, uczniowskie prezentacje, prowokujg dyskusje, positkujg sie

mapami mysli, pamieci, itp.
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Do jakie] czesci Twoich lekgi w szkale pasuia,
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Obszar badania: W szkole lub placéwce stosuje sie nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi

uczniow.

W szkole podejmowane sa dziatania, uznane przez dyrektora i nauczycieli jako nowatorskie, ktore
sa adekwatne do potrzeb rozwojowych uczniow oraz pozytywnie wplywaja na ich rozwéj. Dyrektor
oraz ankietowani nauczyciele zadeklarowali wdrozenie w swojej pracy nowatorskich rozwigzan dotyczacych
réoznych dziedzin, bedacych odpowiedzig na takie potrzeby ucznidw, jak: poznawcze (potrzeba odkrywania,
rozwijania i prezentowania swoich talentdow, samorozwoju, zaspokajania ciekawosci, doskonalenia swoich
umiejetnosci, wifasnego dziatania) emocjonalne (potrzeba bezpieczenstwa, kontaktow spotecznych,
pozytywnych wzorcéw, nowych przezy¢, radzenia sobie w sytuacjach trudnych), spoteczne (potrzeba
przynaleznosci grupowej, akceptacji, poczucia bezpieczenstwa i wtasnej wartosci). Dziatania uwazane za
nowatorskie wymienione przez nauczycieli i dyrektora to m.in: biuletyn informacyjny dla uczniéw i rodzicow,
warsztaty artystyczno - kulinarne, czytelnicze, zastosowanie mnemotechnik oraz technik uczenia sie
i motywowania, zajecia sportowe - boks, koto teatralne i rytmiki, projekt "Skok na sok", spotkania z ciekawymi
ludzmi (lesnikami, gdrnikami, pszczelarzem, policjantem), zajecia muzyczne - gra na instrumentach
mysliwskich - sygnatéwkach, udziat w projekcie rzadowym MEN "Ksigzki naszych marzen", projekt ekologiczny
"Poznajemy walory przyrodnicze najblizszej okolicy", udziat w ogdlnopolskim programie ,Sniadanie Daje Moc”,
ogodlnopolskim programie ,Lepsza Szkota”, w projekcie ,Bezposrednie wsparcie szk6t poprzez zmodernizowany
system doskonalenia nauczycieli w powiecie gryfinskim”. Dzieki stosowanym nowatorskim rozwigzaniom
uczniowie: rozwijaja swoje pasje, roztadowujg emocje, poszerzajg wiedze, potrafig wspdtpracowac z innymi,
majg poczucie bezpieczenstwa, prezentujg postawy prospoteczne, wzbogacajg stownictwo, sg przedsiebiorczy,
asertywni, radzg sobie ze stresujacymi sytuacjami, osiggajg wymierne sukcesy (konkurs ,Prawa dziecka oczami

dzieci” zorganizowany przez Stowarzyszenie Pro Familia pod honorowym patronatem maizonki prezydenta RP
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Anny Komorowskiej, I miejsce w zawodach regionalnych Wojewddzkich Igrzysk Mtodziezy Szkolnej w tenisie

stofowym druzynowym dziewczat oraz II miejsce dziewczat i III miejsce chtopcow w mistrzostwach rejonu

w druzynowym tenisie stotowym, Konkurs Wiedzy Przeciwpozarniczej ,Mtodziez zapobiega pozarom”, Konkurs

»~Bajkowy las” w ramach akcji Dni Przyjaciot Lasu 2015 pod honorowym patronatem prezydenta RP Bronistawa

Komorowskiego — wyrodznienie dla ucznia).

Obszar badania: Uczniowie czujq sie odpowiedzialni za wiasny rozwoéj.

Nauczyciele ksztaltuja u uczniow poczucie odpowiedzialnosci za swéj wlasny rozwoj. Dzieci lubig sie

uczy¢ i wszyscy wiedza, ze to wazne dla ich przysztosci (wyk. 1w). Uczniowie dostrzegaja, ze ich osiggniecia

w wysokim stopniu zalezg od nich samych, np. ich zaangazowania, czasu jaki poswiecajg na nauke, uzdolnien

(wyk. 2w).
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Moje osiganiecia w szlkole najbardzie] zaleza od: AMS
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Wymaganie:

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Na podstawie analizy osiagnie¢ uczniow oraz po przeprowadzeniu diagnoz wstepnych szkota
realizuje podstawe programowa uwzgledniajac mozliwosci uczniow. Nauczyciele uwzgledniaja
warunki i sposoby realizacji podstawy programowej, monitoruja i analizujq osiagniecia uczniow,
a wnioski z tych analiz przede wszystkim wykorzystuja do modyfikacji dotychczasowych metod
pracy oraz do zwracania wiekszej uwagi na zagadnienia, ktore sprawiaja uczniom trudnosc.
Dziatania podejmowane przez nauczycieli niestety nie sa skuteczne, bowiem w nieznacznym
zakresie przyczyniaja sie do wzrostu efektow uczenia sie iosiggania sukceséw edukacyjnych
uczniow. Tendencja rozwojowa szkoly jest spadkowa.

Obszar badania: W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac

osiggniecia ucznidow z poprzedniego etapu edukacyjnego.

Nauczyciele diagnozujq osiagniecia dzieci z poprzedniego etapu edukacyjnego. Z wypowiedzi
dyrektora oraz nauczycieli wynika, ze nauczyciel klasy I analizuje wyniki diagnoz przedszkolnych swoich
ucznidw, rozmawia z nauczycielem wychowania przedszkolnego i prowadzi dalszq obserwacje uczniéw
na terenie szkoty ipoza nig. Nauczyciele II etapu ksztatcenia Scisle wspodtpracuja z nauczycielami I etapu
ksztatcenia, kontynuujg obserwacje, analizujg dokumentacje szkolng, opinie z Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej, prowadza wywiady z rodzicami, sprawdzajac wiadomosci i umiejetnosci uczniéw. Po analizie
wynikdw sprawdzianu po klasie szdéstej kontynuowane sg grupy wsparcia prowadzone przez nauczycieli
z uczniami klasy szostej, na ktérych wiadomosci zdobyte przez ucznidw na przedmiotach objetych
sprawdzianem sg utrwalane. Utworzono koto ortograficzne dla uczniéw klasy trzeciej, na ktérym uczniowie
utrwalaja i poszerzajg wiedze ortograficzng, umiejetno$¢ pracy z tekstem.W dziataniach wychowawczych
wprowadzono system punktowy z zachowania, wychowawcy klas kontrolujg frekwencje w swojej klasie.
Uczniowie ze 100% frekwencjq na koniec roku szkolnego sg nagradzani. W wyniku prowadzonych diagnoz
nauczyciele: zadajg wiekszg liczbe prac domowych (przyczynia sie to do wyrobienia systematycznosci
i samodzielnosci), regularnie sprawdzajg prace domowe, uswiadamiajg uczniom mocne i stabe strony,
systematycznie zwracajg uwage, by odpowiedzi ustne ucznidw nie byty jednowyrazowe, doskonalg umiejetnosc
czytania ze zrozumieniem, zwiekszajq liczbe zadan stuchowych, sprawdzajg umiejetnos¢ czytania i analizowania
tekstow, chwalg ucznidow za drobne sukcesy. W wyniku m.in.tych dziatan uczniowie wskazuja, ze najbardziej sq

zadowoleni z wynikéw w nauce (wyk.10)
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Z ltarych swoich osiganiec w szlkole jestes szczegalnie zadowolony? AMS
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Obszar badania: Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie

programowej i wykorzystujg je podczas wykonywania zadan i rozwigzywania probleméw.

Podczas zaje¢ edukacyjnych nauczyciele tworza r6zne sytuacje sprzyjajace rozwigzywaniu przez
uczniow problemodw, a tym samym uczeniu sie. W trakcie wszystkich obserwowanych lekcji nauczyciele
tworzyli sytuacje, w ktérych uczniowie rozwigzywali problemy poznawcze, a sytuacje tworzone przez

nauczyciela powodowaty, ze uczniowie rozwigzujac problem uczyli sie.

Obszar badania: Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych

warunkow i sposobow jej realizacji.

Nauczyciele umozliwiaja swoim uczniom nabywanie idoskonalenie umiejetnosci okreslonych
w podstawie programowej oraz uwzgledniaja warunki i sposoby jej realizacji. Z przeprowadzonych
badan wynika, ze wszyscy nauczyciele ksztattujg u ucznidw umiejetno$¢: komunikowania sie w jezyku
ojczystym (wyk.1j), pracy zespotowej (wyk.2j), uczenia sie (wyk.3j), czytania - rozumienia i przetwarzania
tekstéw (wyk.4j), myslenia naukowego (wyk.5j). Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli ksztattuje umiejetnosc
mys$lenia matematycznego (wyk.6j). Natomiast najrzadziej w szkole jest ksztattowana umiejetnosc
selekcjonowania i krytycznej analizy informacji (wyk.7j) oraz postugiwania sie nowoczesnymi technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi (wyk 8j). Podczas obserwowanych zaje¢ nauczyciele uwzgledniali zalecane
warunki isposoby realizacji podstawy programowej swojego przedmiotu, a ksztatcili u ucznidéw przede

wszystkim umiejetnos¢: uczenia sie, pracy zespotowej, czytania.

Jalk czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosc
ksztattowania ponizszych umigjetnosad:
urmiejetnose komunikowania sig w

jezvlku ojczystym AN

Jak czgsto daje Pan/i swoirm uczniom mozliwosc
ksztattowania ponizszych umisjgtnoda:
umiejetnosc pracy zespolowes] AN

Liczebnosc: 11 Liczebnosc: 11
100 (1) na wszystkich 100 (1) na wszystkich
100 zajeciach 1004 zajeciach
® (2) na wiskszosci 1 m (2) na wiskszosci
z23jac zajec
20 1L 20 8
{2) na polowie (2) na polowie
— zajed — 1 zajec
E &0 E &0
‘i m (4 na rnniej niz ‘i m (4 na mnigj niz
o potowie zaj & o potowie zaj e
2 2
o sadm, [+] zadmy
& 40 ® (5) na 2adnych & 40 m (5) na 2adnych
&} 8]
20 1 20 1
o 4] 0 4] 4] a 4] D 4] 4]
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
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Jalk czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosc
lksztatowania punlzszych umigjetnosd:
urniejetrost uczenia sig AN

Liczebnosd: 11

(1) na wszystkich

lal czesto daje Pan/i swoim uczriom mo2liwoss
ksztattowania ponizszych umigjgtnosa:

czytanie - umnigjetnosc rozumienia,

wy korzystywania | przetwarzania tekstéw

AN

(1) na wszystkich

—
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100 zajeciach 1001 zajeciach
20,9
m (2) na wigksz osci m (2) na wigkszosci
801 zaee 801 zaee
(2] na polowie (2] na polowie
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# #
- &0 B (4) na mnigj niz - 01 B (4) na mnigj niz
T potowie zaj et T polowie zaj e
= =
-§' a0 ® (5) na Zadnych _§_ a0 ® (5) na zadnych
] ]
20 1 20 1
9.1
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwo s lalk czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosc
ksztattowania ponizszych umiejetnosa: kszt.lal'tuwanla ponizszych umigjgtnosa:
myslenie naukowe - umigjetnosc mys entle materﬂatyrczlge N d
formutowania wniosk éw opartych na urg;:eya a';':“i': Wy KO rZYy .glnla narzedzi
obserwacjach empirycznych detyczacych matemat yki w Zyciu codziennym oraz
przyrody | spoleczenstwa AN formutowania sadéw opartych na
rozumowaniu matematy cznym AN
Liczebnose: 11 Liczebnosc: 11
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
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80 3¢ 801 =L 235
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# #
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= =
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Q Q
20 201 18,2
a1
Sugeste Sugestie
Wykres 5j Wykres 6j
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Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom moiliwosé

ksztattowania ponizszych umigjgtnosa: | urmiejetnosc postugiwania sig
urniejgtnosc wyszukiwania, ) nowoczesnymi technologiami
selekoyonowania i krytycznej analizy informacyino-kormunik acy jnyrmi AN
informacii; AN
Liczebnose: 11 Liczebnose: 11
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
iooT zajeciach 1001 zajeciach
B (2) na wigkszosci 1 B (2) na wigkszosci
zaied zajec
204 EIL 204 EIL
727 (2] na polowie (2] na polowie
—_ zajerd —_ 1 zajgd
£ £
- &0 B (4) na mnigj niz - B0T B (4) na mnigj niz
T potowie zaj et T polowie zaj e
= Z 45,3
e ® (5) na zadnych [ ® (5) na zadnych
& 0] (5) f 2 ot 36,4 (5) !
] ]
27.32
20 204 182
o CI 0 4] a 0 - . 4]
Sugeste Sugestie
Wykres 7j Wykres 8j

Obszar badania: W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia,

uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

Nauczyciele w rozny spos6b monitoruja nabywanie przez uczniow wiadomosci i umiejetnosci,
najczesciej stosujg ocenianie biezace, sprawdzajg czy uczniowie wtasciwie zrozumieli nowe tresci i jak wykonujg
zadania, stwarzajg dzieciom mozliwo$¢ zadania pytania lub sami pytajg, prosza ucznidow o podsumowanie zajec
(wyk.1w). Whnioski z analiz osiggnie¢ uczniow stuzg: indywidualizacji nauczania, modyfikacji zakresu
wprowadzanego materiatu, angazowania ucznidow do dodatkowych zaje¢, modyfikowania dotychczasowych
metod pracy, itp.(wyk, 10).
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W jaki sposdéb wykorzystuje Pan/i w swoje] pracy wnioski z analizy osiggnigé
Luczniow? AN

Liczebnosd: 11

Odpowiedzi (%)
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W jaki sposdob monitoruje Pan/i osiggniecia uczniow? AN

Liczebnosd: 11
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O 2 40 0 . BO 100 120
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W wymaganiu "Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie

programowej " w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o

dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidéw
przyczyniajg sie do wzrostu efektdw uczenia sie i osiggania roéznorodnych sukcesow
edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggniec¢ ucznidw, w tym ucznidw, ktérzy ukonczyli dany
etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznosc¢ podejmowanych dziatan

dydaktyczno-wychowawczych.

W swietle danych dotyczacych wynikéw zewnetrznego sprawdzianu po klasie VI, wdrazane whnioski
z monitorowania i analizowania osiagnie¢ ucznidow, w nieznacznym zakresie przyczyniaja sie
do wzrostu efektéw uczenia sie i osiagania réznorodnych sukceséw edukacyjnych uczniéw. W roku
szkolnym 2012/2013 szkota uzyskata ze sprawdzianu 20,75 pkt (zdawato 12 ucznidw) w roku szkolnym
2013/2014 - 20,0 pkt (zdawato 5 uczniéw) w roku szkolnym 2014/2015 - 54,38% w czesci I oraz 63,75%
w czesci II - j. niemiecki (zdawato 8 ucznidw). Wyniki szkoty sa najczesciej wyzsze od wynikdw gminy,
ale zawsze nizsze od wynikéw powiatu, wojewoddztwa, okregu i kraju. Tendencja rozwojowa szkoty jest

spadkowa.
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Wymaganie:

Uczniowie sq aktywni

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkola stwarza wszystkim uczniom mozliwos¢ podejmowania réznorodnej aktywnosci.
Uczniowie aktywnie iz zaangazowaniem uczestnicza w dziataniach realizowanych
na rzecz wlasnego rozwoju iszkoly. W podejmowanych ciekawych i niecodziennych
inicjatywach uczniowie 2z powodzeniem wspoétpracuja z organizacjami i instytucjami

funkcjonujacymi w srodowisku lokalnym.

Obszar badania: Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktére zachecajg kazdego ucznia do
podejmowania réznorodnych aktywnosci. Uczniowie s zaangazowani w zajecia prowadzone w

szkole lub placéwce i chetnie w nich uczestnicza.

Nauczyciele podejmuja dziatania majace na celu aktywizacje dzieci do r6znorodnej aktywnosci
i zachecenie ich do nauki. Podczas obserwowanych lekcji nauczyciele motywowali ucznidw do pracy,
skutkiem czego, wszyscy uczniowie byli zaangazowani w zajecia. Swoje zaangazowanie w zajecia, potwierdzita
rowniez wiekszo$¢ ankietowanych uczniéw (wykres 1j). Poza tym uczniowie zaznaczyli, ze podczas lekcji
stuchali, notowali, pracowali samodzielnie, zadawali pytania, pomagali uczy¢ sie innym, uczestniczyli w dyskusji
(wykres 2j-7j). Zdaniem prawie wszystkich uczniéow, to co dziato sie na lekcjach bylo ciekawe (wykres 8j).
Ponadto wuczniowie chetnie biora udziat w imprezach zaproponowanych ze swojej inicjatywy. Cenig
przedsiewziecia Samorzadu Uczniowskiego: tzw. ,aktywne przerwy”, halloween, andrzejki, walentynki, bal
szostoklasisty, pozegnalne przedstawienie szdstoklasistow dla nauczycieli, uczniow V klasy dla ucznidéw klasy VI,
organizacje ,Swieta Szkoty”, akcje dokarmiania zwierzat, zbierania nakretek, Jasetka, wycieczke do Karpacza,

do Doliny Mitosci, do kina oraz akcje: Géra Grosza, Szlachetna Paczka.
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Jak czesto zdarzaja, sig w szkole opisanie ponizej
sytuacje? c

Podczas zajec bylam/em dzisia)
zaangazowanas/ny AMD

Jale czesto dzisiaj w szkole zdarzyly sig Tobie
opisane poniie] sytuacie:
uchatam,/em AMD
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Jalk czesto dzisia) w szkole zdarzyly sie Tobie Jak czesto dzisia) w szkole zdarzyly sig Tobie

opisane poniie] sytuacje? opisane ponizej sytuacje:
Zadawatam,/em pytania AMD Pomaagatern innym sie uczysé AMD
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Obszar badania: Uczniowie wspdtpracujg ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych

wynikiem dziatan samorzadu uczniowskiego.

Uczniowie biora udziat w realizacji przedsiewzie¢ wynikajacych z dziatan samorzadu uczniowskiego.
Wszyscy uczniowie uwazaja, ze oni sami tworza samorzad szkoty (wyk.1j), ktory realizuje pomysty ucznidéw
i nauczycieli oraz zajmuje sie tym, co interesuje mtodziez i tym, co jest dla niej wazne (wyk.2j-7j). Uczniowie
zgtaszajg pomysty na to, co chcieliby robi¢ w szkole. Dotyczg one gtéwnie: prowadzonych akcji
charytatywnych, warsztatéw artystyczno - kulinarnych (poszerzonych o wspdlne czytanie oraz ,Podchody
z czytaniem”), zmienionych zasad wyboréw samorzadu uczniowskiego (na wzdér wybordw samorzadu
terytorialnego), zaje¢ wychowania komunikacyjnego, tzw. ,aktywnych przerw” (np.: gra w pitke na boisku
szkolnym, w tenis stotowy na holu, nauka zumby, karaoke, wspdlne $piewanie), wprowadzenia tzw.
.szczesliwego numerka”. Ponadto ustalono zasady obowigzujace ucznidw na przerwie, przystgpiono
do programu ,Ksigzki naszych marzen” (dotacja na zakup ksigzek wybranych przez uczniéw), uwzgledniono
w planie pracy samorzadu uczniowskiego m.in.: pozegnanie klasy szdstej, ztozenie wigzanek i zniczy
pod pomnikiem Jana Pawta II oraz wigzanki na grobie kombatantki, wykonywanie palm wielkanocnych,
stroikdw jesiennych, organizacji uroczystosci (udziat w obchodach 11 Listopada na Palcu Wolnosci w Cedyni),
wyboru zaje¢ dodatkowych, propozycji imprez szkolnych i klasowych oraz wycieczek. Nauczyciele pozytywnie

odnoszg sie do inicjatyw uczniowskich i podkreslajg, ze propozycje sg realizowane.

Samorzad szkoly tworza wszyscy jej

uczniowie, Reprezentu)a | o ) )
przedstawicele samorzadu (np. Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego:
przewodniczacy, Rada Uczniowska), Co realizuja nasze pomysty, AMS
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My uczniowie w szkale: )
zajmujemy sig sprawami waznymi dla
nas. AMS
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W wymaganiu "Uczniowie sa aktywni" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano

nastepujace dane $swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Uczniowie inicjujq i realizujg réznorodne dziatania na rzecz wiasnego

rozwoju, rozwoju szkoty lub placéwki i spotecznosci lokalnej oraz angazujg w nie inne osoby.

Uczniowie skutecznie realizuja réznorodne dziatania na rzecz wiasnego rozwoju i spotecznosci
lokalnej. Uczniowie stwierdzili, ze majq wiele ciekawych pomystdw, a nauczyciele zyczliwie i chetnie wtaczajq
sie doich realizacji. Uczniowie m.in. zaproponowali organizacje: kota ortograficznego, zaje¢ wychowania
komunikacyjnego (karta rowerowa). Przystgpiono do programu ,Ksigzki naszych marzen” (dotacja na zakup
ksigzek wybranych przez ucznidw). Z inicjatywy samorzadu uczniowie aktywnie spedzajq przerwy iw
niecodzienny sposéb obchodzg zaplanowane imprezy i uroczysto$ci angazujac w ich realizacje inne osoby

(nauczycieli, partneréw szkoty, lokalng spotecznosc).
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Wymaganie:

Ksztattowane sq postawy i respektowane normy spoteczne

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkota podejmuje skuteczne dziatania wychowawcze i profilaktyczne w celu zapewnienia
uczniom poczucia bezpieczenstwa, tak na terenie szkoly, jak i poza niaq. Uczniowie znaja
i przestrzegaja zasady obowigzujace w szkole. Wspolnie z rodzicami i nauczycielami
podejmuja rozne dzialania, modyfikuja zastane, aby polepszy¢ jakos¢ wspoéizycia

w szkole.

Obszar badania: Szkota lub placéwka realizuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne, ktére

sq dostosowane do potrzeb ucznidéw i Srodowiska.

Podejmowane w szkole dziatania wychowawcze i profilaktyczne sq dostosowane do potrzeb uczniéw
i Srodowiska. Wypowiedzi dyrektora, jak i rodzicow zebrane podczas wywiadu, $wiadczg o znajomosci zatozen
i tresci zawartych w programach Profilaktyki i Wychowawczym. W obu programach uwzglednia sie potrzeby

uczniéw oraz specyfike srodowiska. Program profilaktyczny obejmuje realizacje zagadnien zwigzanych z :

e bezpieczenstwem - zapoznanie dzieci z zasadami zachowania (w autobusie, na drodze do szkoty,
podczas pozaréw, powodzi). Na prosbe rodzicow wprowadzono zmiany godziny dojazdu autobusu
szkolnego,

e ograniczeniem zachowan agresywnych i przemocy w szkole - pedagogizacja rodzicow,

e rozwijaniem umiejetnosci wspotzycia spotecznego - integracja dzieci z kilku miejscowosci,
organizacja zajec swietlicowych, uroczystosci, imprez, wyjazdow itd.,

e rozszerzaniem dziatan na rzecz propagowania zdrowego trybu zycia - wsrdd rodzicow, ,dzieci;
wycieczki, rajdy, teatry, kotka zainteresowan, dziatania profilaktyczne zwigzane z higieng jamy ustnej
planowane na rok szkolny 2015/2016 ,Piekny usmiech” i fluoryzacja zebow,

o profilaktyka uzaleznien - rozpoznanie sytuacji domowej kazdego z ucznidéw, monitorowanie postepdéw
ucznia, zapobieganie niepozadanym zachowaniom (tj. : palenie tytoniu, spozywanie alkoholu,
stosowanie réznych uzywek, dopalaczy, narkotykow), uswiadamianie zagrozen (lekcje wychowawcze,
przedstawienia profilaktyczne, dziatania profilaktyczne - np. konkursy plastyczne, spotkania
z pielegniarkg, policjantem), wptyw dopalaczy na organizm cztowieka (przedstawienia pt.: ,Sad
nad papierosem”, ,Podaj dton”,, ,Pogotowie Rysia Ryszarda” - o antybiotykach),

e podejmowaniem dziatan majacych na celu wzmocnienie motywacji do wiasnego rozwoju (poznanie
sytuacji domowej dziecka, indywidualizacja, wspotdziatanie z poradnia (spotkanie pracownikow
z Poradni Pedagogiczno - Psychologicznej z rodzicami naten temat : ,Jak motywowac uczniéw

do nauki”) .

Program wychowawczy jest spdjny i uzupetnia sie z programem profilaktycznym. Tresci w nim zawarte
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uwzgledniajg specyfike Srodowiska przez dziatania majace na celu uksztattowanie miodego cztowieka przez
przygotowanie go do zycia w ciagle zmieniajacym sie Swiecie i wzmacnianie jego poczucia wtasnej wartosci. Ma
na celu ksztattowanie umiejetnosci zycia w grupie, radzenia sobie w trudnych sytuacjach, troszczenia sie
o wiasne zdrowie i rozwoj, wpaja wartosci moralne i etyczne. Realizowany jest poprzez udziat w uroczystosciach
i na wycieczkach edukacyjnych, spotkania z ciekawymi ludzmi, pracujacymi w réznych zawodach (gornik,

lesnik, pszczelarz, policjant, strazak).

Obszar badania: Dziatania szkoty lub placéwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i

psychiczne.

Uczniowie czuja sie w szkole bezpiecznie zaré6wno pod wzgledem fizycznym, jak i psychicznym.
Podczas wywiadu najmtodsi uczniowie szkoty zapewnili, ze w szkole czuja sie bezpiecznie. W opinii pozostatych
uczniow nie ma w szkole przypadkédw kradziezy (wyk.1j), nie sg tez zmuszani do kupowania czego$ komus, za
wiasne pieniqdze (wyk.2j) , nie doswiadczyli sytuacji, zniszczenia osobistej rzeczy (wyk.3j), obrazania za
pomocg Internetu i telefonéw komérkowych (wyk.4j) lub celowego wykluczenia z grupy (wyk.5j). Zdarzaty sie
przypadki uzywania nieprzyjemnych przezwisk (9/24) (wyk.6j), nieprzyjemnego zachowania (8/24) (wyk.7j)
oraz nieumyslnego uderzenia (6/24) (wyk.8j). Zdaniem partneréw szkoty i pracownikéw niepedagogicznych
szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w wysokim stopniu. Wptywa nato jej kameralno$¢, brak
anonimowosci, pefnienie przez nauczycieli dyzuréw na korytarzach iterenie rekreacyjnym wspomagane
monitorowaniem terenu przez pracownika niepedagogicznego, wtasciwe oznaczenie szkoty znakiem drogowym,
barierki przy przejsciu przez ulice. Wewnatrz budynku oznaczono droge ewakuacyjna. W szkole i na terenie
boiska szkolnego obowigzujg ucznidw specjalne procedury dotyczace zachowania sie w tych miejscach,
podobnie podczas dowozdéw dzieci. Organ prowadzacy szkote we wspdipracy z jej dyrektorem podejmuje
dziatania, w celu zwiekszenia bezpieczenstwa. Ostatnio powstat roéwniez projekt rozbudowy szkoty

0 pomieszczenie dla oddziatu przedszkolnego oraz sale gimnastyczna.
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Czy w dagu ostatniego roku szkolnego zdarzylo sie w
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Obszar badania: Zasady postepowania i wspoétzycia w szkole lub placowce sg uzgodnione i
przestrzegane przez ucznidow, pracownikdw szkoty, rodzicow, a relacje miedzy wszystkimi

cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu

Relacje miedzy cztonkami spotecznosci szkolnej oparte sa na wzajemnym zaufaniu i réwnosci wobec
ustalonych zasad, ktére akceptujq rodzice. Obserwacje wszystkich zaje¢ (7) potwierdzaja, ze nauczyciele
poprzez osobisty przyktad, ksztattuja pozadane spotecznie postawy u ucznidw. Dbajg o przestrzeganie
przyjetych w szkole zasad i znajdujg sojusznikdw swoich dziatan, w osobach pracownikéw niepedagogicznych
W ankiecie zdecydowana wiekszo$¢ ucznidow potwierdza, ze ma wptyw na zasady zachowania obowigzujace
w ich szkole (wyk.1j). Wszyscy ankietowani rodzice uwazajg, ze majq wptyw na zasady obowigzujace w klasie
ich dziecka (wyk. 2j) oraz na to, jakich zachowan oczekuje sie w szkole od dziecka (wyk.3j). Rodzice majq
wptyw na tresci lekcji wychowawczych, na tresci spotkan i dziatan profilaktycznych, na wybdér tematyki spotkan
z pracownikami z Poradni Pedagogiczno - Psychologicznej. Wynikiem uzgodnienia z rodzicami jest
wprowadzenie do programu profilaktycznego od wrzesnia 2015 r. tresci zwigzanych z higieng jamy ustnej
pod tytutem: ,Piekny usmiech”. Punktowy system oceniania powstat przy udziale rodzicow. W szkole preznie
dziata Samorzad Uczniowski. Z jego inicjatywy wprowadzono nastepujgce zasady: uczniowie nie mogaq
zostawiac plecakdw w miejscu, w ktérym odbywajq sie zajecia w ramach ,aktywnych przerw” (gtéwny holl
szkoty); klucze od szafek szkolnych chowane sg do plecakdéw, a nie noszone na szyi; obowigzujg zasady: nie
$mieci¢, nie bic¢ sie, nie przezywac, nie malowac sie, uzywac form grzecznosciowych; nalezy zmienia¢ obuwie;

w klasach przyjete jest zawieranie kontraktéw z wychowawcami; starsi opiekujg sie mtodszymi uczniami.
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Obszar badania: W szkole lub placéwce realizowane sg dziatania antydyskryminacyjne
obejmujace catg spotecznos¢ szkoty lub placowki.

W szkole podejmowane, sq adekwatne do jej specyfiki, dziatania antydyskryminacyjne. Nauczyciele
deklarujg prowadzenie zaje¢ na ktérych poruszana jest problematyka m.in.: dozywiania, ludzi
niepetnosprawnych (...), (wyk.10). Podejmuja w zaleznoéci od potrzeb dziatania antydyskryminacyjne
(wyk.1w). Uczniowie biorg udziat w : konkursie "Prawa dziecka oczami dziecka" zorganizowanym przez
Stowarzyszenie Pro Familia w ramach akcji "Sedziowie rodzinni dzieciom" oraz objetym honorowym patronatem
matzonki Prezydenta RP Anny Komorowskiej; paraolimpiadzie organizowanej przez Cedynski Osrodek Kultury
i Sportu w Cedyni; akcjach charytatywnych- zbieranie nakretek, Godra Grosza - zbidrka pieniedzy dla
potrzebujacych, Szlachetna Paczka - zbiérka paczek dla ubogich rodzin; odgrywajg role i scenki dramowe,
prowadzone sg pogadanki, rozmowy natemat odmiennosci kulturowej, religijnej, spotecznej. W szkole
nauczyciele, rodzice i uczniowie nie dostrzegajg przypadkow dyskryminacji, mimo to, profilaktycznie,

prowadzone sg dziatania antydyskryminacyjne
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Czy wtym i poprzednim roku szkolnym podejmowat/a Pan/i dzistania
antydyskryminacyine uwzgledniajace nastepujace przestanki? Prosze wybrac z
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W wymaganiu "Ksztattowane sg postawy i respektowane normy spoteczne " w odniesieniu do

poziomu wysokiego zebrano nastepujgce dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placowki:
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Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze i

profilaktyczne oraz modyfikuje je w razie potrzeb.

Podejmowane w szkole dziatania wychowawcze i profilaktyczne sq analizowane, a w razie potrzeby
modyfikowane. W opinii dyrektora i nauczycieli w szkole dwa razy w roku dokonuje sie analizy dziatan
wychowawczych zebranych w wyniku: systematycznej obserwacji uczniow w czasie przerw, zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych, wycieczek, uroczystosci szkolnych, zawoddéw sportowych; analizy uwag wpisywanych przez
nauczycieli do tzw. ,zeszytdw wychowawczych”; przegladu zapisow w dzienniczkach korespondencji
z rodzicami; dyskusji w zespotach nauczycieli; kontaktdw z rodzicami; analizy frekwencji uczniéw; prowadzenia
ewaluacji wewnetrznej. Analizy dotyczyty gtdwnie substancji uzalezniajacych (nikotyna, alkohol, narkotyki,
dopalacze) i asertywnosci (umiejetno$¢ rozrdzniania ulegtosci, agresji i asertywnosci). W ramach modyfikacji
dziatan pojawity sie m.in. potrzeby: ujednolicenia kontraktéw klasowych, korzystania z ofert teatru
profilaktycznego z Krakowa i Torunia, modyfikacji punktowego systemu oceniania (wprowadzono konkurs ,Klasa
z najlepsza frekwencjq”). W trosce o bezpieczenstwo uczniéw organizuje sie alarm przeciw pozarowy. We
wrzesniu wychowawcy klas przeprowadzaja pogadanki o bezpiecznej drodze do i ze szkoty, wycieczki ulicami

miejscowosci, ktére maja na celu rozpoznawanie znakéw drogowych, przechodzenie przez jezdnie.

Obszar badania: W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice.

W przeprowadzane w szkole modyfikacje angazuja sie w jednakowym stopniu zar6wno uczniowie,
jak i rodzice. Z wypowiedzi ucznidw i rodzicow wynika, ze zgtaszajq oni propozycje w zakresie modyfikacji
dziatan wychowawczych i propozycje te sg zyczliwie przyjmowane i zawsze realizowane. Jako przyktad rodzice
podali, ze ich decyzjg zmieniono : rozktad jazdy autobusdéw, organizacje balu szoéstoklasisty, zasady punktacji
zachowania. Rodzice opiniujg tematy godzin wychowawczych, organizacje wspdlnych wyjazdéw iimprez,
spotkania dla rodzicéw i uczniéw z pracownikami poradni. Dzieki ich sugestiom kontynuuje sie przygotowanie
herbaty na drugie $niadanie dla dzieci oraz zapewnia owoce iwarzywa w szkole. Wprowadzili program
profilaktyczny ,Piekny usmiech”. Wszystkie uwagi, propozycje przekazujg bezposrednio pani dyrektor lub za
pomocy ,skrzynki zapytan i propozycji”. Na state przyjeta sie propozycja nieuzywania telefonéw komédrkowych
w szkole, uczniowie korzystajq z telefonu szkolnego w sekretariacie. Starsze kolezanki z klasy 1V, V, VI -
opiekuja sie miodszymi dzie¢mi - oprowadzajq po szkole, pomagajgq sie ubraé, opiekuja sie nimi podczas
dowozdw, bawig sie wspdlnie na przerwach. Z wypowiedzi ucznidw wynika, ze ich propozycje dotyczyty np.:
organizacji tzw. ,aktywnych przerw”, zasad uktadania plecakéw pod klasa, przechowywania kluczy do szafek,
wycieczek szkolnych, imprez klasowych, wyboru kot zainteresowan, kontraktéw klasowych, tematéw godzin
z wychowawca, przygotowania apeli i uroczystosci szkolnych, tworzenia scenariuszy imprez, przeprowadzania

konkurséw podczas dyskotek, itp. Wszystkie propozycje sa uwzgledniane.
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Wymaganie:

Szkofa lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkola rozpoznaje indywidualne mozliwosci i potrzeby kazdego ucznia ina tej podstawie
nauczyciele planuja indywidualne wsparcie. Prowadzone w wyniku rozpoznania potrzeb uczniéw
zajecia, uwzgledniaja ich mozliwosci oraz warunki organizacyjne szkoly. Uczniowie twierdzq,
Ze mogaq brac¢ udzial we wszystkich proponowanych zajeciach, ze nauczyciele wiele pracuja nad tym,
aby byly one interesujace i by ich podopieczni byli pozytywnie motywowani do nauki. Rodzice
przyznali, ze zajecia pozalekcyjne w szkole sq dostosowane do potrzeb ich dzieci. Szkota podejmuje
adekwatne dziatania, w celu przezwyciezenia trudnosci uczniow wynikajacych zich sytuacji

spotecznej.

Obszar badania: W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia

Szkota podejmuje celowe dziatania w zakresie rozpoznawania potrzeb i mozliwosci rozwojowych
uczniow. Zdecydowana wiekszos$¢ rodzicéw deklaruje, ze nauczyciele rozmawiajq z nimi o mozliwosciach
i potrzebach dzieci (wyk.1j). Z informacji podanych przez dyrektora wynika, ze do klasy I-VI uczeszcza obecnie
62 ucznidow, z czego na zajecia logopedyczne 25, na zajecia korekcyjno - kompensacyjne - 24 uczniow i na
zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze - 22 ucznidw. Uruchomiono dla nich programy wspierania ze wzgledu
na specyficzne trudnosci edukacyjne: ryzyko dysleksji, dysleksja rozwojowa, dysgrafia, dysortografia, trudnosci
artykulacyjne oraz z powodu zagrozen niepowodzeniami szkolnymi. Szkota rozpoznaje mozliwosci i osiggniecia
ucznidw poprzez: korzystanie z réznych zréodet informacji, tj.: diagnoz, wywiaddéw, rozmoéw z uczniami
lub rodzicami, innymi nauczycielami, wymiany informacji miedzy nauczycielami podczas spotkan zespotdéw
przedmiotowych, analiz prac uczniowskich, analiz biezgcych osiagnie¢ ucznidow, obserwacji biezacej na zajeciach
lekcyjnych, pozalekcyjnych, przerwach, uroczystosciach szkolnych, zawodach sportowych, z opinii specjalistow
z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, wynikéw badan stuchu przeprowadzonych przez pracownika poradni.
Na tej podstawie nauczyciele za najwazniejsze uznali m.in. potrzeby: odkrywania, rozwijania i prezentowania
swoich talentéw, samorozwoju, zaspokajania ciekawosci, doskonalenia swoich umiejetnosci i samorozwoju,
wiasnego dziatania, kontaktéw spotecznych, pozytywnych wzorcéw, nowych przezyé, radzenia sobie w trudnych
sytuacjach, aktywnego spedzania czasu wolnego, przynaleznosci grupowej, akceptacji, poczucia bezpieczenstwa

i wtasnej wartosci.
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Obszar badania: Zajecia rozwijajace  zainteresowania i uzdolnienia, zajecia
dydaktyczno-wyrdwnawcze i specjalistyczne organizowane dla ucznidow wymagajacych

szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia
rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych sg odpowiednie do rozpoznanych potrzeb

kazdego ucznia.

Szkota podejmuje dziatania, ktére sa adekwatne do rozpoznanych potrzeb uczniéw. Zdaniem
dyrektora, w szkole jest 5 ucznidw, ktorzy nie uczestniczg w zajeciach pozalekcyjnych, z uwagi na to, ze ich
rodzice korzystaja =z innej oferty realizowanej poza szkota. Tworzac oferte zaje¢ szkota kieruje sie
zainteresowaniami i potrzebami ucznidw, kwalifikacjami nauczycieli, mozliwosciami szkoty, zasobami szkoty
w pomoce dydaktyczne, zaleceniami poradni psychologiczno- pedagogicznej. Nauczyciele deklaruja,
ze wykorzystujg wnioski ptynace z rozpoznania potrzeb i mozliwosci uczniéw. Jako przyktady ich wykorzystania
W pracy z uczniami podano, np.: stosowanie wzmocnien pozytywnych - pochwat, udzielanie wskazéwek
i pomocy uczniom z trudnosciami, dostosowanie tempa pracy do mozliwosci uczniéw, stosowanie metod i form
pracy uwzgledniajgcych mozliwosci i potrzeby ucznidow, itp. Prawie wszyscy rodzice przyznali, ze zajecia
pozalekcyjne w szkole sa dostosowane do potrzeb ich dzieci (wyk. 1j). Réwniez w opinii prawie wszystkich

ucznidw sg one interesujace (wyk.2j).
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W wymaganiu "Szkota lub placowka wspomaga rozwdj ucznidw, z uwzglednieniem ich

indywidualnej sytuacji w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujgace dane

Swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: W szkole Iub placéwce sa prowadzone dziatania uwzgledniajace

indywidualizacje procesu edukacyjnego w odniesieniu do kazdego ucznia.

W szkole kazdemu uczniowi zapewnia sie dzialania uwzgledniajace indywidualizacje procesu
edukacyjnego. Prawie wszyscy uczniowie wyrazaja poglad, ze mogq uczestniczy¢ we wszystkich zajeciach,
na ktérych chca by¢ (wyk. 1j). Na obserwowanych lekcjach nauczyciele indywidualizowali procesy edukacyjne
poprzez: obdarzanie uwagg wartosciujacq kazdego ucznia, wspieranie, motywowanie, zachecanie ucznidw

z trudnosciami do podjecia pracy, zastosowanie pomocy dydaktycznych.
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Obszar badania: Szkota pomaga przezwyciezy¢ trudnosci ucznidéw wynikajace z ich sytuacji
spotecznej.

Szkota podejmuje adekwatne dziatania, w celu przezwyciezenia trudnosci uczniow wynikajacych
z ich sytuacji spotecznej. W takich przypadkach nauczyciele otaczajg uczniéw szczegolng opieka: wysylajg
na badania do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, kwalifikuja do zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,
organizujg wiecej spotkan z rodzicami, wizyt domowych, podczas ktérych udzielajg wskazéwek do pracy
z uczniami, udostepniajaq materiaty do pracy z dzie¢mi, dostosowujg metody iformy pracy na lekcjach,
kontrolujg prace ucznia na lekcji, motywujg uczniéw do pracy, wysitku i rozwoju, chwalg za sukcesy. Ponadto
wspierajg finansowo niektdre szkolne przedsiewziecia, poszukujg sponsoréw, pomagajg w wyposazeniu uczniow
w pomoce i przybory szkolne. Rodzice uwazajg, ze w szkole zapewniana jest pomoc wszystkim dzieciom, ktore
jej potrzebuja. Wiedzg, ze dzieci, ktére nie uczestniczg w lekcji religii majg zapewnione bezpieczenstwo
na $wietlicy szkolnej, ze dzieciom o trudnej sytuacji spoteczno - ekonomicznej zapewnia sie bezptatne
dozywianie, wyprawki szkolne i stypendia socjalne, organizowane sg paczki z zywnoscig z okazji Swiqt Bozego
Narodzenia od Rady Rodzicéw i Rady Pedagogicznej dla najbiedniejszych rodzin; organizuje sie co roku zbidrke

zabawek i stodyczy.
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Obszar badania: W opinii rodzicéw i uczniéw wsparcie otrzymywane w szkole lub placéwce
odpowiada ich potrzebom.

Udzielane uczniom wsparcie odpowiada ich potrzebom. Zdecydowana wiekszo$¢ ucznidow twierdzi,
ze nauczyciele wierzg w ich mozliwosci (wyk. 1j) oraz przekonujg, ze moga sie nauczy¢ nawet trudnych rzeczy
(wyk. 2j). Rodzice takze uwazajq, ze nauczyciele stuza dzieciom radg i wsparciem w sytuacjach trudnych (wyk.
3j).
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Wymaganie:

Nauczyciele wspodtpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséow edukacyjnych

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele efektywnie ipowszechnie wspoélpracuja ze soba przy planowaniu oraz realizacji
procesow edukacyjnych dziatajac w wielu zespotach zadaniowych. Ponadto kadra pedagogiczna
wspolnie rozwigzuje problemy i wzajemnie wspiera sie podczas organizacji wszelkich imprez

i uroczystosci szkolnych oraz w doskonaleniu wlasnych metod i form pracy.

Obszar badania: Nauczyciele, w tym pracujacy w jednym oddziale, wspdtpracujg ze sobg w

planowaniu, organizowaniu, realizowaniu i modyfikowaniu proceséw edukacyjnych.

Wszyscy nauczyciele uczestniczg w pracy zespotowej. Z wypowiedzi dyrektora i nauczycieli wynika, ze -
w ramach wspotpracy - nauczyciele spotykaja sie cyklicznie w "zespotach blokowych", aby zaplanowac realizacje
proceséw edukacyjnych i wychowawczych. Najwiecej nauczycieli zaangazowanych jest w prace zespotdow:
powotywanych do organizacji imprez  dla uczniow, rodzicow lub nauczycieli, przedmiotowych
lub miedzyprzedmiotowych, wychowawczych i profilaktycznych, nauczycieli uczacych w jednym oddziale, ds.
ewaluacji zewnetrznej. Nauczyciele podczas spotkan: wymieniajqg sie pomocami dydaktycznymi
i doswiadczeniami, tworzg plany pracy zespotow przedmiotowych, analizujg wyniki nauczania (np. pod katem
dostosowania wymagan do potrzeb i mozliwosci uczniéw, stosowania metod aktywizujacych, integrowania tresci
miedzyprzedmiotowych), planujg organizacje uroczystosci szkolnych, zaje¢ dodatkowych, warsztatow,
wycieczek, dokonujg wyboru programéw nauczania i podrecznikow, analizujg rézne formy aktywnosci uczniow
(udziat w konkursach, zawodach sportowych i zajeciach pozalekcyjnych), przekazuja informacje o uczniach
potrzebujacych pomocy, wnioskujg o badania do poradni, dzielg sie informacjami z zebran metodycznych

i konferencji, udzielajg merytorycznych porad.
Obszar badania: Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem i wspodlnie rozwigzujg problemy.

Nauczyciele wspieraja siebie nawzajem, w tym w sytuacjach problemowych. Zebrane dane wskazujqg,
ze kadra pedagogiczna, w swojej pracy z uczniami, korzysta gtdwnie z pomocy innych nauczycieli w przypadku
pojawiania sie trudnych sytuacji wychowawczych oraz w celu efektywnego prowadzenia zaje¢. Ponadto
nauczyciele stwierdzili, ze otrzymujg pomoc rowniez w zakresie: przygotowywania uczniow do konkursow,

realizacji projektéw, prowadzenia i obserwacji lekcji kolezenskich, itp. (wyk. 1w).
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Jakiego rodzaju pomoc uzyskuje Pansi od innych nauczycieli w swoje] pracy z uczniami?
AN
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W wymaganiu "Nauczyciele wspdtpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséow edukacyjnych "
w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach
szkoty/placéwki:
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Obszar badania: Nauczyciele pomagajq sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wiasnej

pracy.

Nauczyciele wspieraja siebie wzajemnie w doskonaleniu wlasnej pracy i prowadzeniu ewaluacji.

Wszyscy nauczyciele wskazali, ze regularnie prowadza ewaluacje wiasnej pracy (wyk. 1j), a wiekszo$¢ z nich

w ciggu ostatniego roku poddata ewaluacji wspoétprace z innymi nauczycielami, wspotpracownikami, efekty

podejmowanych dziatan wychowawczych oraz stopien realizacji podstawy programowej (wyk. 1o0.). Wszyscy

nauczyciele wspotpracujg z innymi nauczycielami podczas ewaluacji wtasnej pracy (wyk. 2j) i wszyscy

zauwazajg, ze wspoitpraca ta jest przydatna (wyk. 3j).
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pracy? AN
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Obszar badania: Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu proceséw edukacyjnych
(planowanie, organizacja, realizacja, analiza i doskonalenie) nastepuje w wyniku ustalen miedzy

nauczycielami.

Nauczyciele wspdlnie ustalaja i wprowadzaja zmiany w zakresie procesu edukacyjnego. Dyrektor
wskazat, ze wszelkie zmiany w przebiegu procesdéw edukacyjnych poddawane sg pod dyskusje podczas spotkan
"zespotdw blokowych" oraz rady pedagogicznej. Nastepnie dyrektor zabiega oich wdrazanie.
Z wypowiedzi nauczycieli i dyrektora wynika, ze w ciggu ostatniego roku szkolnego, w wyniku wspdlnych decyzji
catego zespotu nauczycieli, w szkole wprowadzano np.: regularne sprawdzanie prac domowych, dodatkowe
zajecia dostosowane do potrzeb uczniéw, uswiadamianie uczniom ich mocnych i stabych stron, wiekszg ilos$¢
zadan przygotowujacych do egzaminu zewnetrznego (wyk.10), czestszy udziat ucznidw w konkursach
i zawodach sportowych ("Bajkowy las", "Prawa dziecka oczami dzieci" organizowany pod patronatem pary

prezydenckiej, tenis stotowy).

Jakie zrmiany w procesie edulacyinym i wychowawezym zostaty wprowadzone przez
Pana/Pania, w wynilku wspolnych ustalen z innymi nauczycielami w tym lub poprzednim
roku szkolnym? AN
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Wymaganie:

Promowana jest wartos¢ edukacji

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole tworzony jest klimat sprzyjajacy uczeniu sie ipodejmowane sa dziatania,
promujace potrzebe ksztatcenia przez cate zycie. Placowka gromadzi informacje
o losach absolwentow, ktore wykorzystuje przede wszystkim do prezentowania ich osiagniec

na terenie szkoly oraz motywowania uczniéw do dalszej nauki.

Obszar badania: W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujace pozytywny klimat

sprzyjajacy uczeniu sie.

W szkole panuje pozytywny klimat sprzyjajacy uczeniu sie. Wedtug dyrektora panujaca w szkole
przyjazna atmosfera, sprzyja wzajemnemu dzieleniu sie nauczycieli wiedza i doswiadczeniem, zdobytymi
podczas szkolen i konferencji. Rodzice i uczniowie wskazali, ze w szkole buduje sie pozytywny klimat dla
uczenia sie. Wiekszo$¢ uczniow stwierdzita, ze pomagajg sobie nawzajem w nauce (wyk. 1j), nauczyciele
wystuchali ich, gdy mieli potrzebe z nimi porozmawiac¢ (wyk. 2j) oraz dostali od nauczyciela wskazéwke, ktéra
pomogta im sie uczy¢ (wyk. 3j). Zdaniem rodzicow nauczyciele szanujq ich dzieci i dbajg o dobre relacje miedzy
uczniami (wyk. 4j i 5j). Wyniki wszystkich obserwacji zaje¢ potwierdzajq zyczliwg wzajemng relacje miedzy
nauczycielem iuczniami, umozliwianie uczniom wykorzystania popetnionych btedéw do uczenia sie,

akceptowanie przez nauczycieli opinii i inicjatyw ucznidw podczas lekcji.
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Do jakie] czesci Twoich lekgi w szkole pasuia,
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Do jakie] czesci nauczydeli Pana/l dziedia pasuja,
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Obszar badania: W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujgce postawe uczenia
sie przez cate zycie.

Szkota propaguje uczenie sie przez cate zycie. Nauczyciele ksztattujg takg postawe np. odwotujac sie
do wiasnych przyktaddéw, zachecajac ucznidw do udziatu w réznorodnych konkursach (np. "Systematyczne
Oszczedzanie" - dot. oszczedzania i zarzadzania wiasnymi pieniedzmi), uroczystosciach szkolnych i lokalnych,
podejmujac wspoétprace z Bibliotekg i Muzeum w Cedyni, organizujac spotkania z ciekawymi ludzmi, wyjazdy
do kina i teatru, wycieczki, zwiedzanie ekspozycji naukowych ("Eureka") iMuzeum Techniki i Komunikacji
w Szczecinie, realizujac réznorodne projekty (np. ,Poznajemy walory przyrodnicze najblizszej okolicy”),
przedstawiajac loséw absolwentdéw. Wiekszo$¢ ucznidow potwierdzita wystepowanie na lekcjach sytuacji, ktore
zachecajg ich do uczenia sie, tzn.: to, co robig, jest dla nich ciekawe (wyk. 1j), nie bojq sie zadawac pytan, ani
popetniac¢ btedow (wyk. 5j i 6j), sq zachecani do wyrazania wiasnego zdania na omawiane tematy (wyk. 3j i 7j)
oraz do rozwigzywania zadan réznymi sposobami (wyk. 9j), moga zgtasza¢ pomysty dotyczace tego, jak
chcieliby pracowac (wyk. 2j), sa zachecani do prezentowanie innym uczniom rezultatéw wiasnej pracy (wyk. 4j)

oraz chwaleni (wyk. 8j).
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Do jakie] czesci Twoich lekgi w szkale pasuia,
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To, co dzisiaj robilismy na lekcjach,

byto dla mnie cekawe, aMD

Ma ilu Twoich lekcjach dzisiaj miaty miejsce opisane
poniZe] sytuage?

Dzisiaj zataszatam/em pomysty

dotyczace tego, jak chdalabymibym

pracowac na zajgdach, AMD

Liczebnose: 22 Liczebnose: 22
(1) do wszystkich (1) na wszystkich
iooT lekgi 1001 zajeciach
1864 ® (2) do wigkszosci B (2) na wigkszosci
lekgi zajec
20 1 5 8071 =
(2} do potowy (2] na polowie
— lekgi — zajed
£ £
3 &0 ® (4) do rmnisj niz 3 BT 545 ® (4) na mnigj niz
ki potowy lebgi ki polowie zaj e
= =
2 m (5) do Zadns 2 ® (5) na zadnych
O 404 i 0 404 L
=] =
2 lekgi 2 zajeciach
22,7
20 20 182
9.1
- —
o 0 4] 0 o
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Ma ilu Twoich lelciach dzisiaj miaty miejsce opisane Ma jak wiglu Twoich lekcjach dzisia) miaty miejsce
ponige] sytuage? ] oplsane poniiz] sytuacje?
Dzisia] nauczydel zachecat mnie do Dzisiaj podczas zajgt miatam/em
wyrazania wlasnego zdania na ternaty mozliwosc pokazania innym uczniom,
poriszane na zajedach, AMD jakie sa, rezultaty mojej pracy., AMD
Liczebnose: 22 Liczebnose: 22
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
1007 zajeciach 1001 zajeciach
1864 ®m (2) na wiskszosci
z(aj:;nf N ® (2] na wigkszosci
B0 1 80T zajgd
(3] na polowie ]
g ASE g 63,6 (2) na potowie
— B0 = &0 zajgd
‘" B (4) na mnig niz ‘"
T potowie zaj & T
= Z B (4] na rmnigj niz
a 404 B (5 na 2adnych a2 an ] polowie zajec
= i i =
= zajeciach =
27.3 ® (5] na zadnych
zajeciach
201 20 1
a1 9.1
- [ ]
o o__0 o Do
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
Szkota podstawowa 75/102
MINISTERSTWO r T '@w‘ UNIA lugmm
Ko sesiaso  DUKAGIL o) R E v E UNIWERSYTET  upusz Souecin
— W KRAKOWIE



Do jakie] czesci Twoich zajec w szkole pasuja,
ponizsze zdania? .
Mig boje sie zadawad pytan, AMS
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Do jakig] czesci nauczydeli pasuja poniZsze
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W wymaganiu "Promowana jest wartos¢ edukacji" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano

nastepujace dane $swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Szkota lub placéwka wykorzystuje informacje o losach absolwentéw do

promowania wartosci edukacji.

Szkotla pozyskuje informacje o losach absolwentow i wykorzystuje je do promowania uczenia sie.
Analiza dokumentacji oraz wypowiedzi dyrektora wykazaty, ze w szkole gromadzone sg informacje na temat
absolwentéw. Np. o kierunkach ich dalszej edukacji, osiggnieciach, wybranych zawodach, wykonywanej pracy.
Zebrane informacje zamieszczane sa w kronice szkolnej oraz wykorzystywane przez nauczycieli (godzina
z wychowawcyg, lekcje przedmiotowe) do motywowania ucznidw do dalszej nauki. Wiekszos¢ ucznidw
stwierdzita, ze nauczyciele rozmawiajg z nimi o tym, co robig uczniowie, ktérzy ukonczyli te szkote (wyk. 1j).

Niektorzy absolwenci sg pracownikami szkoty.
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Obszar badania: Dziatania realizowane przez szkote lub placowke promujg wartos¢ edukacji w
spotecznosci lokalnej.

Placowka realizuje dziatania promujace wartos¢ edukacji w srodowisku lokalnym. W opinii dyrektora,
rodzicéw, partnerdéw szkoty oraz organu prowadzacego do takich dziatan nalezg np.: spotkania z pracownikami
poradni psychologiczno-pedagogicznej, uswiadamiajace rodzicom sens uczenia sie (,Jak motywowac ucznidw
do nauki” , ,Jak uczy¢ sie tatwo, madrze i przyjemnie?”, ,Umyst takze potrzebuje higieny”); pochwaty dla
ucznidw i rodzicdw za osiggniecia w nauce, w konkursach i zawodach sportowych; upowszechnianie sukcesow
szkoty w lokalnej prasie, na stronie internetowej szkoty i gminy, przygotowywanie wystaw dyplomoéw, pucharéow
i nagréd;  organizowanie spotkan  okolicznosciowych  (patriotycznych, ekologicznych, spotecznych);
systematyczne podnoszenie kwalifikacji przez nauczycieli (studia podyplomowe, konferencje metodyczne,
projekt "Bezposrednie wsparcie rozwoju szkot poprzez zmodernizowany system doskonalenia nauczycieli
w powiecie gryfinskim", inne szkolenia).
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Wymaganie:

Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkola systematycznie pozyskuje opinie rodzicow na temat swojej pracy i na biezaco wykorzystuje
je do organizacji zycia szkolnego. Rodzice partycypuja w procesach decyzyjnych oraz w realizacji
réznorodnych dziatan. Kadra pedagogiczna wspiera rodzicow w sytuacjach trudnych dla ich dzieci.

Obszar badania: Szkota lub placéwka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat

swojej pracy.

W szkole pozyskiwane sa opinie rodzicow o placéwce, a nastepnie uwzgledniane
w codziennej dziatalnosci. Dyrektor i nauczyciele wskazali, ze w celu zbierania opinii rodzicéw, w gtdwnym
korytarzu szkoty umieszczono skrzynke pytan i odpowiedzi. W praktyce jednak, rodzice najczesciej korzystajg
z mozliwosci osobistych rozmoéw z dyrektorem lub nauczycielami, poniewaz szkota jest kameralna. Z zebranych
danych wynika, ze wszyscy nauczyciele biorg pod uwage zdanie rodzicéw w kwestiach dotyczacych: koncepcji
pracy szkoty, dziatan wychowawczych, programdéw nauczania, oceniania, organizacji zycia szkolnego oraz
rozwoju zainteresowan. Natomiast prawie wszyscy zasiegajg opinii rodzicbw w kwestii proceséw uczenia sie.
Jako przyktady nauczyciele podali opracowywanie: programéw profilaktyki i wychowania, kalendarza imprez
i uroczystosci szkolnych, propozycji kot zainteresowan, dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych, zajec
z pracownikami poradni, przygotowujacych uczniéw do egzaminu zewnetrznego, itp. Wszyscy rodzice wskazali,
ze wiedzg, w jaki sposdb mogg wspotpracowal ze szkotg na rzecz rozwoju swojego dziecka (wyk. 1j). Ponadto,
z informacji uzyskanych od rodzicéw, dyrektora i nauczycieli wynika, ze pod wptywem opinii rodzicéw w szkole
m.in.: zmieniono rozktad jazdy autobusdéw, punktacje w systemie oceniania zachowania, tematyke godzin
wychowawczych, zorganizowano wycieczke do Karpacza, wyjazd na rewie na lodzie, odbyty sie spotkania dla
rodzicow i uczniéw z pracownikami poradni, wprowadzono dla uczniéw herbate do drugiego $niadanie, owoce
i warzywa w szkole, zorganizowano bal széstoklasistéw na terenie szkoty, wprowadzono program profilaktyczny

,Piekny usmiech”.
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Obszar badania: W szkole lub placdwce wspdtpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich
dzieci.

Wspolpraca szkoly zrodzicami sprzyja zaspokajaniu potrzeb rozwojowych uczniéw. W opinii
wszystkich ankietowanych rodzicow nauczyciele i wychowawcy stuzg im radg i wsparciem w sytuacjach trudnych
dla ich dzieci (wyk. 1j i 2j), a ponadto nauczyciele rozmawiajg z nimi na temat mozliwosci rozwoju i potrzeb ich
dzieci (wyk. 3j i 4j). Rodzice i nauczyciele wskazali dziatania podejmowane na rzecz rozwoju ucznidéw takie, jak
np.: wypracowanie wspolnego systemu nagradzania ikarania (spojny wdomu iw szkole - zmiany
w punktowym systemie oceniania zachowania), realizacja programu profilaktycznego ,Piekny usmiech” (dot.
ograniczenia spozywania cukru), udziat w akcji Sprzatanie Swiat, zorganizowanie uroczystosci z okazji 11
Listopada dla mieszkancéw pobliskich wsi, Barbérki, Jasetek, udziat w WOSP, ogdlnopolskim programie
"Sniadanie daje moc", organizacja wieczornicy nt. papieza Jana Pawta II, Dnia Seniora, Sniadania
wielkanocnego, Kiermaszu Taniej Ksigzki (dla mieszkancow), spotkan z pracownikami poradni - wspierajacych
wiedze i umiejetnosci rodzicow i ucznidw, przygotowanie paczek na swieta Bozego Narodzenia dla dzieci z Domu
Dziecka, udziat w Dniu Samorzadu Terytorialnego i wiele innych. Ponadto nauczyciele zachecajg ucznidow
do udziatu w konkursach organizowanych przez COKiS (Konkurs Recytatorski, Konkurs piosenki religijnej,
Najtadniejsza pisanka, Najtadniejsza bombka, konkurs dyni podczas Festiwalu Dyni w Cedyni). Bardzo duza
grupa rodzicéw angazuje sie w ww. dziatania. Efektem tych dziatan jest m.in.: integracja miedzy uczniami ich
rodzicami oraz nauczycielami, poszerzenie wiedzy i umiejetnosci uczniéw, osigganie przez dzieci sukcesow
w konkursach, otaczanie szacunkiem o0sob starszych, korzystanie z technologii informacyjnej i komunikacyjnej

(prezentacje multimedialne, gazetki, e-mail), rozwijanie wtasnych pasji i zainteresowan.
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Obszar badania: Rodzice wspdétdecydujg w sprawach szkoty lub placéwki i uczestniczg w

podejmowanych dziataniach.

Rodzice partycypuja w podejmowaniu decyzji w szkole oraz w realizowanych naich podstawie
dziataniach. Rodzie stwierdzili, ze wspotuczestniczg w podejmowaniu decyzji dotyczacych zycia szkoty. Jako
przyktady decydowania i angazowania sie rodzicéw dyrektor i sami rodzice wskazali, np.: zmiane rozktadu jazdy
autobuséw, organizacje balu széstoklasisty, zmiane w punktacji zachowania, opiniowanie tematéw lekcji
wychowawczych, zgtaszanie propozycji dotyczacych: organizacji wycieczek, uroczystosci, imprez, spotkan dla
rodzicéw i ucznidw z pracownikami poradni, wprowadzenie programu profilaktycznego ,Piekny usmiech”,
organizacje spotkania z policjantem na temat ,Niebieskiej Karty”, udziat w akcjach Sprzatanie Swiata i WOSP,
w Dniu Wiosny (przemarsz przez wie$ z Marzanng), organizacje Dnia Seniora, Dni Matki i Ojca, festynu
rodzinnego z okazji Dnia Dziecka, kiermaszéw Swigtecznych dla spotecznosci lokalnej, paczek na $wieta Bozego

Narodzenia dla dzieci z Domu Dziecka, Sniadania wielkanocnego, itp.

W wymaganiu "Rodzice sg partnerami szkoty lub placéwki" w odniesieniu do poziomu wysokiego

zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placéwki:

Obszar badania: W szkole lub placéwce sg realizowane inicjatywy rodzicow na rzecz rozwoju

ucznidéw oraz szkoty lub placowki.

Szkota skutecznie zacheca rodzicow do podejmowania roéznorodnych inicjatyw na rzecz calej
spotecznosci szkolnej. Wedtug dyrektora i nauczycieli, aby aktywizowac rodzicow w zycie szkoty w holu
placéwki umieszczono ,Skrzynke pomystéw dla rodzicow”; organizowane sg czeste spotkania nauczycieli
z rodzicami i Rady Rodzicow z dyrektorem; dyrektor zamieszcza podziekowania dla rodzicéw w prasie lokalnej;
na koniec kazdego roku rodzice dostajg pisemne podziekowania i otrzymujg statuetki "Przyjaciel szkoty".
Wiekszos$¢ rodzicow potwierdzita, ze w tym lub poprzednim roku szkolnym zgtaszata propozycje dziatan, ktore
dotyczyly uczniéw i szkoty (wyk. 1j) oraz wiedza, w jaki sposdb mogg wspotpracowal ze szkotg na rzecz

rozwoju swoich dzieci (wyk. 2j).
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Wymaganie:
Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego

rozwoju

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:
Szkota systematycznie wspétpracuje z roznymi instytucjami srodowiska lokalnego; rozpoznaje ich
zasoby oraz potrzeby; prowadzi szeroka dziatalno$¢ na rzecz wzajemnego rozwoju; przyczynia sie

do integracji mieszkancow i rozwoju uczniow.

Obszar badania: Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobow szkoty lub placowki oraz
srodowiska lokalnego i na tej podstawie podejmuje sie inicjatywy na rzecz ich wzajemnego

rozwoju.

Szkota realizuje dziatania, stuzace zaspokajaniu najwazniejszych potrzeb spotecznosci lokalnej.
Przedstawiciel organu prowadzacego, partnerzy szkoty oraz dyrektor i nauczyciele, za najistotniejsze potrzeby
najblizszego $srodowiska uznali: integracje spotecznosci i rozbudowe szkoty (sala gimnastyczna, pomieszczenie
dla oddziatu przedszkolnego). W ramach dziatan integrujacych, szkota organizuje dla srodowiska, np:: obchody
Swigt (11 Listopada, Barbdrka, Dziehn Lesnika, Babci, Dziadka, Matki, Ojca, Dziecka, Samorzadu
Terytorialnego), akcje ,Sprzatanie Swiata” i WOSP, "Dzieh Wiosny", przedstawienia teatralne (Jasetka,
o tematyce ekologicznej i zasmiecaniu lasu), poczestunki wykonanymi przez uczniéw kanapkami i soczkami
("Sniadanie daje moc"), Kiermasz Taniej Ksigzki, Festyn Powitanie Lata. Ponadto placéwka udostepnia baze
na potrzeby instytucji, z ktérymi wspotpracuje; pomaga mieszkaricom kopiowa¢ dokumenty, sporzgadzaé pisma;

udziela porad w réznym zakresie.

Obszar badania: Szkofa lub placowka w sposdb systematyczny i celowy, z uwzglednieniem

specyfiki jej dziatania, wspdtpracuje z instytucjami i organizacjami w srodowisku lokalnym.

Szkota, zgodnie z potrzebami wiasnymi oraz S$rodowiska, wspotpracuje z réznymi instytucjami
i organizacjami. Z wypowiedzi partnerow szkoty (Nadlesnictwo Chojna, Sottys Piasku, Koto Gospodyn
Wiejskich, Zwigzek Gmin Dolnej Odry) wynika, ze systematycznie wspdtpracujq z placdwka oraz biorg udziat
w wiekszosci podejmowanych przez szkote przedsiewzieé (Swieto Szkoty, wigilia, segregacja $mieci, zatozenie
zespotu sygnalistow, Dzien Lesnika, Dziecka, wycieczki, konkursy). Wedtug dyrektora, w tym lub poprzednim
roku szkolnym, we wspdtpracy z podmiotami $rodowiska lokalnego, szkota organizowata: wyjazdy i wycieczki
szkolne, zajecia pozalekcyjne, zajecia profilaktyczne, imprezy $rodowiskowe, projekty edukacyjne, pomoc
socjalng dla uczniéw, prowadzenie lub wspétprowadzenie lekcji, nauke gry na instrumentach mysliwskich.
Ponadto pozyskiwata stypendia dla najlepszych uczniéw oraz sprzet. Dyrektor wskazat, ze ww. dziatania

prowadzone sg systematycznie.
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W wymaganiu "Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placéwki oraz s$rodowiska lokalnego
na rzecz wzajemnego rozwoju" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane

Swiadczace o dziataniach szkoty/placéwki:

Obszar badania: Wspodtpraca szkoty lub placéwki ze srodowiskiem lokalnym wptywa na rozwadj
srodowiska.

Wspoélpraca szkoly z instytucjami srodowiska lokalnego przynosi obopdlne korzysci. Wedtug
partneréow szkoty, rodzicow i nauczycieli wspoélna dziatalno$é: zaspokaja potrzeby poznawcze uczniow,
umozliwia dofinansowanie wyjazdéw dzieci, nagradzanie uczniéw, promocje szkoty, doposazanie bazy placéwki,
ksztattowanie u dzieci postaw proekologicznych, prospotecznych, nowych umiejetnosci, otwartosci, odwagi, itp.
Ponadto szkota petni funkcje centrum kultury w $rodowisku lokalnym, udostepnia baze lokalowg, plac zabaw,
boiska. Natomiast korzysci, jakie odnosi srodowisko, to m.in: promocja instytucji, zawoddw, przyznawanie
tytutu ,Przyjaciel szkoty” zastuzonym wspotpracownikom ze S$rodowiska lokalnego, wspdlne $wietowanie,
poczucie satysfakcji, waznosci, docenienia, podtrzymywanie tradycji rodzinnych i religijnych, integrowanie catej

spotecznosci.

Obszar badania: Wspdtpraca szkoty lub placéwki z instytucjami i organizacjami dziatajacymi w

srodowisku lokalnym wptywa korzystnie na rozwdj uczniow

Podejmowana przez szkote wspolpraca z organizacjami iinstytucjami srodowiska lokalnego,
pozytywnie wplywa na rozwd@j uczniéw. W opinii rodzicéw i nauczycieli, najwazniejsze korzysci, jakie
odnoszg uczniowie, to: poznanie najwazniejszych o0s6b w Srodowisku lokalnym, ich zawodoéw, funkcji,
petnionych rdél w spoteczenstwie; nabywanie nowych umiejetnosci i doswiadczen, poszerzenie wiedzy
(bezpieczne zachowania w réznych sytuacjach, do kogo zwrdci¢ sie o pomoc, sadzenie drzew, wykonywanie
i instalowanie budek legowych dla nietoperzy, rozpoznawanie gatunkow roslin); nauka prawidtowych nawykow
zywieniowych (soki wilasnego wyrobu, program ,Sniadanie daje moc”); udzial w atrakcyjniejszych zajeciach
(korzystanie z tablicy z odgtosami ptakéw, nauka gry na sygnatéwkach, w planie zakup tablicy interaktywnej -
pozyskano fundusze). Nauczyciele i uczniowie wskazali, ze organizowane sa zajecia poza szkota. Przyktadami
sq: organizacja edukacji przyrodniczej (obserwacje zmian zachodzacych w przyrodzie, okreslanie kierunkow,
dokarmianie zwierzat, bezpieczna droga do i ze szkoty, utrwalanie znajomosci znakdéw drogowych, wyjscie
do gospodarstwa rolnego, sadzenie lasu), jezyka niemieckiego (wykorzystanie poznanego stownictwa
w praktyce), wycieczki: zwiedzanie parku naturalistycznego Dolina Mito$ci w Zatoni Dolnej, Karkonoszy
(Karpacz, Szklarska Poreba, Wroctaw, Jelenia Gora), Zaktadu Utylizacji Odpaddéw w Mnichach oraz udziat
w zajeciach edukacyjnych w Centrum Edukacji Ekologicznej, zwiedzanie skansenu Wikingdw w Wolinie
potaczone z warsztatami, lekcje w kinie ,Co na ekranie z ksigzki zostanie”, w Bibliotece Miejskiej w Cedyni,
w Muzeum Regionalnym w Cedyni, udziat w uroczystosciach patriotycznych (rocznica Forsowania Odry, 11
Listopada), sztafecie wiedzy na Grodzisku w Cedyni. Ponadto wiekszo$¢ uczniow stwierdzita, ze majg
mozliwos$¢ uczestniczenia w lekcjach z udziatem zaproszonych oséb (wyk. 1j), a prawie wszyscy, ze duzo

nauczyli sie na takich zajeciach (wyk. 2j).
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Czy w trakcie nauki w te] szkale byly
zorganizowane lekcie lub spotkania z
udziatemn zaproszonych osab?

Jak oceniasz te zajecia? AMS

AMS
Liczebnose: 24 Liczebnose: 24
(1) przynajrmniej (1) duzo siena
iooT raz w tygodniu 1007 gs5,8 nich nauczytam'em
L ® (2) malo siena
B (2] przynajmniej nich nauczytam'em
201 raz w rriesigou 20 4
(2] nic sig na
—_ — nich nie
?_?‘,. () razna2-3 E_ nauc zytarmferm
— &07T rriesigce — 601
4 o B (4] nie bralam/em
v o udziatu w takich
g ® (4] rzadzig g zajeciach
.g 401 .g 40
o5 25.2 ® (5) nie bratarm/ am
udziatu w takich
204 16, 7 16,7 spotkaniach 204
12.5
]
o o 0 0 .
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
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Wymaganie:

Szkotfa lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan

zewnetrznych i wewnetrznych

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole analizowane sa wyniki sprawdzianu, ewaluacji wewnetrznej i badan
zewnetrznych; formulowane sa wnioski, na podstawie ktoérych nauczyciele podejmuja
roznorodne dziatania. Realizowane dzialania sa monitorowane iw razie potrzeby

modyfikowane. Szkota gromadzi takze informacje o losach absolwentow.

Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz
wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej. Analizy prowadza do formuftowania wnioskow i

rekomendacji, na podstawie ktorych planuje sie i podejmuje dziatania.

W szkole analizowane sa wyniki egzamindéw zewnetrznych oraz ewaluacji wewnetrznej,
co umozliwia formutowanie wnioskow i rekomendacji w celu poprawy jakosci ksztatcenia. Dyrektor
i nauczyciele stwierdzili, ze w szkole analizuje sie wyniki sprawdzianu i ewaluacji wewnetrznej. Na ich podstawie
sformutowano nastepujace wnioski zwigzane z procesem uczenia sie: egzamin zewnetrzny - uczniowie maja
problemy z: czytaniem tekstu ze zrozumieniem oraz pracq =z tekstem, tworzeniem wiasnego tekstu,
zastosowaniem wiedzy w praktyce, wskazywaniem zwigzkdéw przyczynowo-skutkowych, wnioskowaniem
i argumentowaniem, stosowaniem termindw i poje¢, wskazywaniem zwigzkoéw i zaleznosci funkcjonalnych
przestrzennych i czasowych, stosowaniem zintegrowanej wiedzy i umiejetnosci do rozwigzywaniem problemow,
motywacjg do pracy; ewaluacja wewnetrzna - nalezy dostosowac formy i metody pracy do potrzeb i mozliwosci
ucznidéw, zapoznac ucznidw i rodzicdw z nowa formutg sprawdzianu po szkole podstawowej, dostosowac¢ metody
i formy pracy do potrzeb nowego sprawdzianu, podjaé wspdtprace z wydawnictwami, ktére majg w ofercie
pozycje ksigzkowe, ufatwiajace przygotowanie sie do sprawdzianu. W zwigzku z powyzszym, podjeto
w stosunku do ucznidow szereg dziatan: przeprowadzanie diagnoz przedmiotowych, sprawdziandw prébnych
(Nowa Era, GWO, OKE, Operon), przeznaczenie godzin z art. 42 KN na zajecia poprawiajace wyniki sprawdzianu
po kl. VI, dostosowanie metod iform pracy do mozliwosci i potrzeb ucznidéw, ustalenie zakresu korelacji
miedzyprzedmiotowej, ¢wiczenie stabiej opanowanych umiejetnosci na réznych przedmiotach, indywidualizacja
procesu nauczania (w tym zadania domowe), zachecanie uczniédw do aktywnosci, udziatu w zajeciach
dodatkowych, ksztatcenie umiejetnosci gospodarowania czasem, stosowanie réznych form wypowiedzi ustnych
i pisemnych, wspieranie ucznidw majacych trudnosci iuczniow uzdolnionych, zapoznawanie uczniéw

z pozycjami ksigzkowymi, utatwiajacymi przygotowanie do sprawdzianu po szkole podstawowej.
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Obszar badania: Dziatania podejmowane na podstawie wnioskéw ze sprawdzianu i
egzaminow zewnetrznych oraz wnioskéw z ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej sg przez szkote

lub placdwke monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Szkota monitoruje i modyfikuje dziatania wynikajace z wnioskéw z egzaminéw zewnetrznych
i ewaluacji wewnetrznej. Z informacji uzyskanych od nauczycieli i dyrektora wynika, ze monitorowanie
polega na: zadawaniu uczniom pytan, proszeniu uczniow o podsumowanie ¢wiczenia, korzystaniu z réznych
narzedzi diagnostycznych, stwarzaniu uczniom mozliwosci zadawania pytan, sprawdzaniu, w jaki sposob
uczniowie wykonujg zadania, stosowaniu oceniania biezacego, podsumowujgcego (np. przeprowadzanie
klasowek, testéw, sprawdzianéw, odnoszenie sie do wynikéw konkurséw, olimpiad), postugiwaniu sie
indywidualng dokumentacjg kazdego ucznia (karty diagnozy, portfolio), sprawdzaniu, czy uczniowie witasciwie
zrozumieli omawiane kwestie, biezagcym obserwowaniu uczniow, przeprowadzaniu konsultacji indywidualnych,
zbieraniu informacji z zawodoéw i konkurséw, wymianie spostrzezen z innymi nauczycielami, bibliotekarzem,
pedagogiem. W biezacym roku wprowadzono réowniez arkusz monitoringu. Wyniki monitorowania wykorzystano
do: rezygnacji z obowigzkowych c¢wiczen do zaje¢ lekcyjnych (wybierane sa tylko te, ktore sg
najpotrzebniejsze), zmiany metod i form pracy (wiecej pracy w zespotach, w parach, czesciej stosuje sie burze
mozgoéw, dyskusje problemowq), wprowadzenia nowych S$rodkow dydaktycznych (gry edukacyjne,
multimedialne), zaciesnienia wspodtpracy z rodzicami (czesciej konsultujg sie w sprawie nauki swoich dzieci),

zatozenia dla rodzicow skrzynki wnioskéw, uwag i sugestii.

W wymaganiu "Szkota Iub placéwka, organizujgc procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski
z analizy wynikéw sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
oraz innych badan zewnetrznych iwewnetrznych " w odniesieniu do poziomu wysokiego

zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: W szkole lub placéwce nauczyciele znajg wyniki badan zewnetrznych.

W szkole nauczyciele znaja wyniki badan zewnetrznych i na ich podstawie formutuja wnioski.
Dyrektor wskazat, ze nauczyciele zapoznajg sie z wynikami badan zewnetrznych poprzez analizowanie wynikéw
sprawdzianu - publikowanych przez OKE - oraz analizowanie wynikdw prébnych sprawdziandw,

przygotowanych przez rézne wydawnictwa (np. Nowa Era, Operon, GWO). Wszyscy nauczyciela potwierdzili,
ze poznali wyniki badan zewnetrznych (wyk. 1j). Wskazali nastepujace wnioski z nich ptynace: uczniowie majag
problemy z czytaniem i zrozumieniem tekstu, tworzeniem dtuzszej formy wypowiedzi, zastosowaniem wiedzy

w praktyce, wnioskowaniem i argumentowaniem, stosowaniem termindéw i poje¢, motywacjg do nauki.
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Czy wtym lub poprzednim roku poznata
Fani/Pan wyniki badan zewnetrznych?
AN

Liczebnosd: 11

1] tak
100 - 100 (1)

B (2] nie

201

&0

401

Odpowiedzi (%)

201

Sugeste

Wykres 1j

Obszar badania: W szkole lub placéwce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych.

Nauczyciele wykorzystuja wyniki badan zewnetrznych do planowania dziatan. Dyrektor stwierdzit,
ze nauczyciele korzystajg z wydawnictw OPERON, GWO i OKE, na podstawie ktérych przeprowadzaja testy
diagnostyczne i prébne sprawdziany. Wykorzystujg takze inne publikacje tych wydawnictw, pozwalajace
przygotowa¢ uczniéw do sprawdzianu - np.: kalendarz szoéstoklasisty. Nauczyciele wskazali, ze w wyniku
refleksji, zwigzanych z wynikami badan zewnetrznych, podjeli takie dziatania, jak: motywowanie ucznidéw
do nauki, organizacja dodatkowych =zaje¢ pod katem sprawdzianu, wspieranie ucznidw uzdolnionych iz

trudnosciami, zmiana metod i form pracy i inne (wyk. 10).
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Prosze podad konkretne dziatania, ktére podial/eta Pan/Pani w wyniku refleksji
zwigzane] z wynikami badan zewnetrznych. AN

Liczebnosd: 11

Odpowiedzi (%)
0 20 40 B0 80 100

Zaznaczono

motywowanie uczniow do nauki | 72,7 |_ ® Nie zaznaczono
gﬁfyasgfufueuﬁgcéi egzaminu | 727 |_
s ]

55 IS

indywidualizacja nauczania | 36.4 |_

s e [
oy (o

Wykres 1o

zrmiana metod | form pracy

Obszar badania:

Szkota gromadzi informacje o losach absolwentéw. Nauczyciele idyrektor stwierdzili, ze pozyskujq
informacje poprzez rozmowy z absolwentami o ich losach, np. kiedy byli uczniowie odwiedzajq szkote,
uczestniczq w uroczystosciach, odbywajg praktyki studenckie, poprzez kontakty z dyrektorami i nauczycielami
gimnazjow. Miedzy innymi szkota otrzymata informacje, ze jedna z absolwentek jest najlepszg uczennicg
gimnazjum i otrzymata nagrode burmistrza, inna ukonczyta studia na Akademii Hutniczo-Gdrniczej w Krakowie,
jeden z absolwentéw studiuje lesnictwo w Poznaniu, niektdrzy absolwenci zostali pracownikami szkoty. Drogi
zyciowe i sukcesy absolwentéw wykorzystywane sg w biezgcej pracy z uczniami, w celu motywowania ich

do nauki i wlasnych osiagnie¢, do promowania szkoty.
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Wymaganie:

Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Zarzadzanie szkota jest adekwatne do jej potrzeb istuzy jej rozwojowi. Dyrektor skutecznie
motywuje nauczycieli do podejmowania wspoéipracy, doskonalenia zawodowego, wykorzystywania
aktualnej wiedzy pedagogicznej. Sposdéb zarzadzania placowka umozliwia wspétdecydowanie
w wielu sprawach zarowno nauczycielom, jak iuczniom. Wspoéipraca szkoly z organizacjami
i instytucjami zewnetrznymi wpltywa na zapewnienie jej wspomagania adekwatnego do aktualnych
potrzeb.

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwkag koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i

uczeniu sie oraz zapewnieniu warunkéw odpowiednich do realizacji tych zadan.

Dziatania zarzadcze koncentruja sie na celach pracy szkoly - edukacyjnych, wychowawczych,
opiekunczych. Wszyscy nauczyciele stwierdzili, ze spotkania w szkole - dotyczace ich relacji z uczniami,
organizacji pracy i rozwigzywania probleméw wychowawczych (wyk. 4j, 5j, 6j) - odbywaja sie raz w tygodniu;
spotkania w sprawach nauczania i uczenia sie ucznidow oraz wspotpracy miedzy nauczycielami (wyk. 1j, 7j) -
kilka razy w miesigqcu, a zwigzane z doskonaleniem zawodowym nauczycieli, w tym w zakresie nauczania,
wychowania i uczenia sie uczniéw oraz organizacjg pracy (wyk. 2j, 3j, 8j) - kilka razy w poétroczu. Réwniez
zdaniem wszystkich nauczycieli, szkota stwarza im warunki do pracy wtasnej (wyk. 9j) oraz zapewnia mozliwos¢
korzystania z potrzebnych podczas zaje¢ pomocy dydaktycznych (wyk. 10j). Budynek szkoty jest zadbany.
Wedtug organu prowadzacego, partneréw szkoty i pracownikow niepedagogicznych od 2012 roku realizowana
jest strategia dziatan zwigzanych z przeprowadzaniem remontéw w szkole. Do tej pory wyremontowano
wszystkie klasy szkolne (okna, podtogi, Sciany), tazienki, utworzono gabinet pielegniarski, wyposazono kuchnie
w nowe meble, zakupiono takze meble do klas, doposazono plac zabaw (réwnowaznia, scianka wspinaczkowa,
karuzela, itp.), zagospodarowano teren zielony wokot szkoty. Ponadto, poniewaz potrzebne sa kolejne
pomieszczenia w szkole, w najblizszym czasie zaplanowano rozbudowe placéwki o sale gimnastyczng
i pomieszczenie dla oddziatu przedszkolnego. Obserwowane zajecia pokazaty, ze przestrzen i wyposazenie klas
sq adekwatne do celéw obserwowanych zaje¢. Utozenie przedmiotéw w planie lekcji sprzyja uczeniu
sie. Przedmioty Sciste realizowane sg w godzinach rannych, a artystyczne w pdzniejszych. Natomiast zajecia
z wychowania fizycznego odbywaja sie miedzy lekcjami. Szkota pracuje w systemie jednozmianowym,
w godzinach od 7.45 do 14.00. Swietlica oferuje opieke uczniom, zgodnie z potrzebami rodzicéw, w godzinach

7.00-14.00 - dzieci miejscowe mogg przebywac w szkole dtuzej, jezeli zachodzi taka potrzeba.
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Jak czgsto odbywaja sig, organizowane przez Jak czgsto odbywaja sig, organizowane przez

dyrelkge lub liderdw zespotow spotk ania nauczycieli dyrelkge lub liderdw zespotow spotkania nauczycieli
dotyczace: o ) dotyczace: o
Nauczania i UcZenia sie uczniow AN doskonalenia zawodowego nauczycieli AN
Liczebnose: 11 Liczebnose: 11
(1) raz w tygodniu 100 (1) raz w tygodniu
iooT i czescig 1001 i czescig
20,9
m (2) killka razy w 1 m (2) killa razy w
rriesiqcou rriesigcou
0T 8071
(2] kilka razy w (2] kilkka razy w
— potroczu — 1 patroczu
E’ &0 E’ &0
‘A m (4) kilka razy w ‘A m (4] killka razy w
T roku T roku
% . % .
& ani m (5) nigdy 2 40! m (5) nigdy
] ]
2071 2071
9.1
o 4] | : 0 4] Qo 4] 4] : 4] 4]
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Jak czgsto odbywaja sig, organizowane przez
dyrekoe l',"b liderdw zespotow spotkania nauczycieli Jak czesto organizowane s dziatania i dyskusje
dotyczace: - nauczycieli dotycz aee:
doskonalenia zawnduw?ﬁu nauczycieli w relaci e uczniam AN
zakresie nauczania, wychowania | El
UCZENE sig uczniow AN
Liczebnose: 11 Liczebnosc: 11
100 (1) raz w tygodriu 100 (1) raz w tygodniu
1007 i czescig 100 i czescig
m (2) kilka razy w 1 m (2) kilka razy w
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80T 80
(3] kilkka razy w (3) killkka razy w
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Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
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Jak czesto odbywajq sie, organizowane przez Jak czgsto odbywaja sig, organizowane przez

dyrelege lub liderdw zespotdw spotkania nauczycieli g%ﬁqu lub lideréw zespolow spotkania nauczycieli
dotyczace: otyczace: )
L rozwiazywania problemaw wychowawczych
organizac) pracy AN AN
Liczebnose: 11 Liczebnose: 11
100 (1) raz w tygodniu (1) raz w tygodniu
100 i czescig 1001 i czescig
20,9
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a0 rriesiqcou 50 rriesigcou
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g potroczu g 1 patroczu
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Sugeste Sugestie
Wykres 5j Wykres 6j
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Erii : : : : otyczgce:
wspotpracy miedzy nauczydelami AN spraw administracyinych AN
Liczebnoseg: 11 Liczebnosd: 11
100 (1) raz w tygodriu (1) raz w tygodniu
1007 i czescig 1001 i czescig
m (2] killka razy w 1 m (2] killka razy w
a0 rrigesigou a0 81.8 rriesigou
(3] kilkka razy w (3) killkka razy w
§ potroczu § 1 potroczu
; 50T m (4] kilka razy w T—: 50T m (4] killka razy w
w raku T roku
3 . 2 .
_§_ anl ® (5) nigdy _§_ anl ® (5) nigdy
Q Q
2071 2071
a1 9.1
0 4] l? 0 4] o 0 - - - 4]
Sugeste Sugestie
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Czy w szkole stworzono Panuf warunki do Czy szkota zapewnia Panu/i mozliwosd

pracy wiasnej (np. przygotowywania sig korzystania z potrzebnych podczas

do zajed czy rozwoju zawodoweqgol? AN zajec pormocy dydalktycznych? AN

Liczebnose: 11 Liczebnose: 11
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Sugeste Sugestie
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Obszar badania: W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru

pedagogicznego, podejmuje sie dziatania stuzace rozwojowi szkoty lub placéwki.

W szkole podejmuje sie dziatania w celu wdrozenia wnioskéw z nadzoru pedagogicznego. Zdaniem
nauczycieli w szkole funkcjonuje zwyczajowa, sformalizowana procedura skfadania i wdrazania wnioskéw: po
analizach, ewaluacjach i w razie potrzeby, zespoty przedmiotowe, Iub nauczyciele indywidualnie, zgtaszajq
i omawiajg wnioski na radach pedagogicznych podsumowujacych; Komisja wnioskowa opracowuje i przedstawia
wnioski radzie pedagogicznej, ktére przyjmowane sa w gtosowaniu; nastepnie wnioski realizuja, w zaleznosci
od kompetencji i podziatu zadan, nauczyciele przedmiotéw, wychowawcy, zespoty przedmiotowe, dyrektor. Po
realizacji wnioskow osoby odpowiedzialne przedstawiajg wyniki podejmowanych dziatan - najczesciej na radzie
podsumowujacej. Dyrektor i nauczyciele wskazali, ze w wyniku wypracowanych wnioskéw czesciej odbywaty sie
obserwacje, ktére umozliwity diagnozowanie pracy dydaktycznej nauczyciela, umiejetnosci i osiggnie¢ uczniow,
ich aktywnosci, a takze metod i stosowanych narzedzi pracy na zajeciach nie tylko lekcyjnych, ale takze
pozalekcyjnych. Ze wzgledu na objecie obowigzkiem szkolnym dzieci szescioletnich dokonano zmian w statucie,
dotyczacych rekrutacji 6-latkéw do szkoty; zaplanowano prace swietlicy w taki sposdb, aby dzieci przebywaty
w niej jak najkrocej; zaplanowano w organizacji pracy szkoty wieksza liczbe godzin @ zajel
korekcyjno-kompensacyjnych i logopedycznych; utrzymano grupy wsparcia dla ucznidéw o zréznicowanych
mozliwosciach rozwojowych. Wnioski okazaty sie wtasciwe, poniewaz, ze wzgledu na wielu uczniéow z réznymi

dysfunkcjami, podjete dziatania pomagajg w wyréwnywaniu szans edukacyjnych uczniéw.
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Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placowka sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy

nauczycieli oraz doskonaleniu zawodowemu.

Dziatania dyrektora wspieraja i umozliwiaja powszechne doskonalenie sie nauczycieli.

Wszyscy nauczyciele wskazali, ze w ciggu ostatnich 12 miesiecy brali udziat w szkoleniach rady pedagogicznej
oraz kursach lub szkoleniach zewnetrznych, a wiekszo$¢ zadeklarowata udziat w konferencjach i seminariach
oraz obserwacjach kolezenskich zaje¢ (wyk. 1w). Natomiast dyrektor stwierdzit, ze w ciggu ostatniego roku:
mniej niz 1/4 nauczycieli korzystata ze studidw podyplomowych/uzupetniajacych, wizyt obserwacyjnych
w innych szkotach, szkolen internetowych, szkolen zespotow zadaniowych, doskonalenia, dzieki indywidualnemu
wsparciu (coaching, mentoring, tutoring); wiecej niz 1/4 korzystata z kurséw kwalifikacyjnych i obserwacji
kolezenskich zaje¢; wiecej niz potowa brata udziat w kursach lub szkoleniach zewnetrznych, a wiecej niz 3/4
w konferencjach i seminariach oraz w szkoleniach rady pedagogicznej. Nauczyciele, m.in.: podjeli studia
podyplomowe w zakresie plastyki, muzyki i wiedzy o kulturze; brali udziat w konferencjach -"Co zmieni sie
w szkotach podstawowych w roku 2015/2016?, "Uczen/Student/Absolwent - szanse edukacyjne i zawodowe
0sOb niepetnosprawnych", "Przemoc w rodzinie", warsztatach - "Odpowiedzialno$¢ za stowo", "Widze i stysze,
doswiadczenia przyrodnicze dla najmtodszych", cyklu szkolen, konsultacji indywidualnych i grupowych, spotkan,
warsztatow w ramach projektu realizowanego przez Powiat Gryfinski - "Bezposrednie wsparcie rozwoju szkot
poprzez zmodernizowany system doskonalenia nauczycieli w powiecie gryfinskim wspétfinansowany przez Unie

Europejska".
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Obszar badania: Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspodlnie z nauczycielami.

Nauczyciele powszechnie

uczestnicza w dzialaniach ewaluacyjnych.

Wedtug dyrektora w ewaluacji

wewnetrznej bierze udziat cate grono pedagogiczne. Nauczyciele sg swiadomi wagi prowadzonych badan i dzielg

sie zadaniami do wykonania. Wszyscy nauczyciele potwierdzili, ze uczestniczg w dziataniach, stuzacych realizacji

ewaluacji wewnetrznej szkoty (wyk. 1j). Wiekszo$¢ kadry pedagogicznej wskazata, ze zajmuja sie: analizg

dokumentéw, nastepnie ankietowaniem ,wywiadami, obserwacjami, opracowaniem raportu (wyk. 10).
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W wymaganiu "Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi" w odniesieniu do poziomu

wysokiego zebrano nastepujgce dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwka sprzyja udziatowi nauczycieli i innych
pracownikow szkoty lub placéwki oraz uczniow i rodzicow w procesie podejmowania decyzji

dotyczacych szkoty lub placowki.

Udziat nauczycieli, uczniow i rodzicow w procesie podejmowania decyzji w szkole jest powszechny.
Wszyscy nauczyciele wskazali, ze partycypuja w podejmowaniu decyzji dotyczacych zarzadzania szkota (wyk.
1). Udziat grona pedagogicznego w podejmowaniu decyzji polega na wypracowywaniu wspodlnego zdania
w zespotach zadaniowych lub na bezposrednim wnioskowaniu do dyrektora o wprowadzenie okreslonych zmian.
Decyzje te dotyczg przede wszystkim: wprowadzania zmian w dokumentach szkolnych, zmiany liczby godzin
zaje¢ specjalistycznych, wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli, analizy wynikéw sprawdzianu,
opracowywania raportu ewaluacji wewnetrznej (wyk. 10). Wedtug nauczycieli, uczniom umozliwia sie - raz,
lub kilka razy w poétroczu - wspotdecydowanie w zakresie wyboru tematyki lekcji (wyk. 2j), metod pracy
na lekcji (wyk. 3j), sposobu oceniania (wyk. 4j). Dyrektor stwierdzit, ze zacheca spotecznos¢ szkolng do udziatu
w podejmowaniu decyzji dotyczacych szkoty poprzez: umieszczenie w holu szkoty "skrzynki pomystow dla
rodzicow", osobiste spotkania z rodzicami, uczniami, nauczycielami, udziat w spotkaniach rady rodzicéw,
samorzadu uczniowskiego, przekazywanie rodzicom listdw z gratulacjami za wyrdzniajace wyniki dzieci w nauce
i w sporcie. Ponadto rodzice, wyrdzniajacy sie w pracy na rzecz szkoty, otrzymujg dyplomy z podziekowaniem,
a sponsorzy statuetke "Przyjaciel szkoty". W zwigzku z powyzszym rodzice np.: zainicjowali wprowadzenie
programu "Piekny us$miech", spotkanie ze stomatologiem, przygotowywanie uczniom herbaty na drugie
$niadanie, zgtosili propozycje zmian w punktacji zachowania, opiniowali tematy godzin wychowawczych,
opiniowali zorganizowanie spotkan dla rodzicow i uczniow z pracownikami poradni
psychologiczno-pedagogicznej, itp. Pracownicy niepedagogiczni réwniez majg swoéj udziat w podejmowaniu
réznych decyzji w szkole, np. w zakresie zakupu sprzetu, organizacji imprez i uroczystosci szkolnych,

wspierania rozwoju zainteresowan ucznidw na bazie wtasnych umiejetnosci (tenis stotowy).
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Obszar badania: Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajgce szkole lub placéwce

wspomaganie zewnetrzne odpowiednie do jej potrzeb.

Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania w celu uzyskania zewnetrznego wsparcia dla szkoly,
stuzace rozwojowi calej spotecznosci szkolnej. Wszyscy nauczyciele uwazajg, ze dyrektor pozyskuje
zewnetrzne zasoby stuzace rozwojowi ucznidw (wyk. 1j) - poglad ten podziela takze wiekszos¢ rodzicow (wyk.
2j). Dyrektor podejmuje liczne dziatania, aby zapewni¢ szkole wsparcie zewnetrznych instytucji, organizacji
i 0sOb. Zaprasza podmioty do wspodtpracy przy organizacji uroczystosci i imprez szkolnych oraz sam z uczniami
angazuje sie w ich propozycje. W zwigzku z tym, np.: Nadlesnictwo Chojna sponsoruje wycieczki i pomoce
dydaktyczne, Kopalnia Surowcéw Mineralnych Bielinek - stodycze, upominki, Ochotnicza Straz Pozarna oferuje
pokazy strazackie, pogadanki, Koto Gospodyn Wiejskich umozliwia wystepy ucznidéw na wigilii w Swietlicy
wiejskiej, na festynie z okazji rozpoczecia lata, Cedynski Osrodek Kultury i Sportu zapewnia udziat uczniow
w uroczystosciach i konkursach gminnych, Biblioteka Miejska organizuje lekcje biblioteczne, spotkania
z ciekawymi ludzmi, Policja - pogadanki dla ucznidw oraz dziatania profilaktyczne, Caritas - pomoc w przydziale
potrzebnych rzeczy dla ucznidw w trudnej sytuacji materialnej. Wspotpraca z Dyrektorem Generalnym Lasow
Panstwowych w Szczecinie zaskutkowata zaopiniowaniem nadania imienia szkole, pomocg w zakupie sztandaru,
wspieraniem  szkoty finansowo irzeczowo. W ramach wspdtpracy z Uniwersytetem  Szczecinskim
i Zachodniopomorskim Uniwersytetem Technologicznym odbywajg sie szkolenia dla nauczycieli placowki, a na
terenie szkoty - praktyki studenckie. Takze Softys, kierownik kopalni w Bielinku i rodzice wspierajg szkote
w realizacji réznych zadan. Dzieki temu placéwka otrzymata np.: nowe wyposazenie kuchni, nagrody dla
uczniow, ksigzki do biblioteki szkolnej. W opinii nauczycieli, dzieki wspdtpracy z réznymi podmiotami,
zaspokajane sg potrzeby poznawcze ucznidow, rozwija sie baza szkoty, nastepuje integracja najblizszego
srodowiska. Szkofa petni funkcje centrum kultury w $rodowisku lokalnym; udostepnia baze lokalowa, plac

zabaw, boiska; organizuje uroczystosci szkolne i spotkania, w ktdrych uczestnicza wszyscy chetni mieszkancy.
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Obszar badania: Zarzadzanie szkofg lub placéwka sprzyja wykorzystywaniu aktualnej wiedzy z

zakresu pedagogiki, psychologii i nauk pokrewnych.

Dyrektor umozliwia i wspiera nauczycieli w zdobywaniu i wykorzystywaniu w pracy aktualnej
wiedzy pedagogicznej i psychologicznej. Zdaniem dyrektora inspiruje on nauczycieli do wprowadzania
dziatan, wynikajacych z najnowszej wiedzy z zakresu pedagogiki, psychologii i nauk pokrewnych, poprzez:
organizowanie szkolen dla nauczycieli i pedagogizacje rodzicow, przekazywanie nauczycielom irodzicom
najnowszych informacji z danych dziedzin, ktére zdobywa podczas konferencji iszkolen oraz studiujac
najnowszg literature, kierowanie nauczycieli na szkolenia, ktére dofinansowuje, organizacje warsztatéw i rad
szkoleniowych dla kadry pedagogicznej, doposazanie biblioteki w najnowsze pozycje z tego zakresu. W zwigzku
Z powyzszym, nauczyciele wskazali, ze w swojej pracy wprowadzili, np.: metody itechniki motywujace,
elementy kinezjologii edukacyjnej, integracji sensorycznej, Ruchu Rozwijajagcego Weroniki Sherborne. Dyrektor
wspiera wprowadzanie przez nauczycieli zmian, w tym umozliwit kadrze udziat w projekcie "Bezposrednie

wsparcie rozwoju szkot poprzez zmodernizowany system doskonalenia nauczycieli w powiecie gryfinskim".
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