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Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow

do spraw ewaluacji.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji natemat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj uczniow.

. Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sg aktywni.

. Ksztattowane sgq postawy i respektowane normy spoteczne.

. Szkota lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuaciji.
. Nauczyciele wspétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

. Promowana jest wartos$¢ edukacji.
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. Rodzice sq partnerami szkoty lub placéwki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placdwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikdéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi.
Ewaluacja ma takze na celu ustalenie, czy szkota spetnia badane wymagania zawarte w rozporzadzeniu Ministra

Edukacji Narodowej =z dnia 6.08.2015 r. Szkota moze spetnia¢ wymagania na poziomie podstawowym

i podejmowac dziatania z wysokiego poziomu wymagania.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 14-09-2015 - 18-09-2015 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktdérego weszli: Teresa Malinowska, Mariola Smich. Badaniem objeto 184 uczniéw (ankieta i wywiad
grupowy), 126 rodzicow (ankieta iwywiad grupowy) i67 nauczycieli (ankieta iwywiad grupowy).
Przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem placéwki, grupowy z przedstawicielami samorzadu
lokalnego i partneréw szkoty,grupowy z pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacje lekcji, placéwki
i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe

obszary dziatania szkoty lub placéwki.

Wyjasénienie skrétéw dla narzedzi:

0OZ - Akusz obserwacji zajec

OS - Arkusz obserwacji szkoty

ADZ - Kwesionariusz badania "Analiza danych zastanych"

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki szkoty

AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicow

AMD - Kwestionariusz ankiety dla uczniéw "Méj dzien"

AMS - Kwestionariusz ankiety dla uczniéow "Moja szkota"

APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora

WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WU - Scenariusz wywiadu grupowego z uczniami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorka szkoty

WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji

WP - Scenariusz wywiadu z partnerami

WPN - Scenariusz wywiadu z pracownikami niepedagogicznymi

WPOP - Scenariusz wywiadu z przedstawicielem organu prowadzacego
WUI-III - Scenariusz wywiadu z uczniami klas I-III (szkota podstawowa)
WUPO - Scenariusz wywiadu z uczniami po obserwacji

WNO - Scenariusz wywiadu z zespotem nauczycieli uczacych w jednym oddziale
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Obraz placowki

Historia dziatalnosci szkoty siega 1945 roku, zas$ formalne rozpoczecie nauki we wtasnej wyremontowanej
placéwce datuje sie na 1 wrzesnia 1958. W roku 1997 r. szkota otrzymata nowe imie - Kornela Makuszynskiego
i w srodowisku popularnie jest nazywana "Korneléwka". W 2003 r. zatozono Stowarzyszenie Budowy Sali
Gimnastycznej, ktére podejmowato szereg dziatan zmierzajacych do popularyzacji idei budowy sali,
organizowano liczne akcje, zbierano fundusze. W 2007 roku powstato boisko wielofunkcyjne, a po kilku latach
dalszych staran, dzieki przychylnosci wtadz miasta, ukonczono budowe wymarzonej sali, biezni i skoczni w dal
(2010r.). Szkota dysponuje dobrg bazg lokalowa i wyposazeniem. Od 2000 roku funkcjonuja klasy integracyjne.
Obecnie do szkoty uczeszcza 527 ucznidéw i 51 nauczycieli. Dzieci uczg sie w klasopracowniach: szesciu dla klas
I-III idziewieciu dla klas IV-VI. Szkota dysponuje pracowniq komputerowga, sala gimnastyczna,
wielofunkcyjnym boiskiem, $wietlicg (dla klas II - VI) i oddzielng "$wietlicg pierwszaka", bibliotekg z czytelnig
i multimedialnym centrum informacyjnym, kuchnig i stotdwka. Na korytarzach szkolnych znajduja sie kaciki
wypoczynku: "Zakamarek Artystyczno-Literacki" dla uczniéw klas IV - VI i "Przerwolandia" dla klas I - III.
Koncepcja pracy szkoty zakiada dziatania zmierzajace do wszechstronnego rozwoju ucznia w poczuciu
bezpieczenstwa i akceptacji, poznania srodowiska rodzinnego iangazowania rodzicow w zycie szkoty.
Propagowane jest przestrzeganie praw ucznia, na ktérych strazy stoi szkolny Rzecznik Praw Ucznia. Daje
poczucie bezpieczenstwa, stwarza optymalne warunki do rozwoju intelektualnego, gwarantuje dobre
i efektywne nauczanie, ksztattuje u wychowankdw takie wartosci jak: szacunek do drugiego cztowieka, poczucie
tozsamosci kulturowej, historycznej i narodowej. Oferta edukacyjna dostosowana zostata do potrzeb ucznidéw
i obejmuje kota zainteresowan, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne
oraz sportowe. ,,Korneléwka" prowadzi szeroka wspoétprace ze s$rodowiskiem, wspotpracuje z rodzicami
i instytucjami, dziatajgcymi w srodowisku lokalnym, dzieki ktorym mozliwa jest realizacja wielu przedsiewzieg,
podejmowanych na rzecz rozwoju dzieci. Ksztattowaniu postaw uczniéw pomagajq organizowane przez szkote
réznorodne imprezy kulturalne: przedstawienia, dyskoteki, festyny szkolne, apele, prelekcje, akcje
charytatywne. Szkota corocznie organizujac Tydzien Nauki i Talentédw promuje osiggniecia ucznidw. Ponadto
od wielu lat organizuje ogdlnopolskie regaty kajakowe, dzien otwarty dla przedszkolakow ,,Witajcie
w Korneldwce”. Wyniki prowadzonych badan wskazujg, ze rodzice wspotdecydujg w sprawach szkoty
i uczestniczg w podejmowanych przez nig dziataniach oraz wychodzg z inicjatywami na rzecz rozwoju dzieci
i szkoty. Poza tym, szkota pozyskuje fundusze pozwalajgce uczniom na aktywne spedzanie czasu wolnego oraz
na wzbogacanie bazy. Sukcesem sg liczne osiggniecia ucznidw w konkursach tematycznych, przedmiotowych
i zawodach sportowych. Praca dydaktyczno-wychowawcza zostata doceniona ponizszymi certyfikatami: "Szkota
otwarta na Unie Europejska", "Ziota Piecdziesigtka szkot otwartych na UE", "Szkota z klasg", "Spring Day in
Europe", "Szkota Myslenia", " Lokalne Centrum Aktywnosci Ekologicznej", "Szkota Odkrywcow Talentow", "W-f
z klasq" oraz otrzymata Krzyz Zastugi dla Pocztu Sztandarowego Szkoty Podstawowej nr 1 im. Kornela
Makuszynskiego ,,Za dbato$¢ o historie i upowszechnianie chwalebnych czynéw wyzwolicieli i obroncow

Ojczyzny Weteranow i Rezerwistéow Wojska Polskiego".
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki Szkota Podstawowa Nr 1
Patron Kornel Makuszynski

Typ placowki Szkota podstawowa
Miejscowos¢ Watcz

Ulica Robotnicza

Numer 23

Kod pocztowy 78-600

Urzad pocztowy Watcz

Telefon 673873055

Fax 673873055

Www http://www.kornelowka.com
Regon 00026097100000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow Dzieci lub mtodziez
Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 509

Oddziaty 22

Nauczyciele petnozatrudnieni 50.00

Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 8.00

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 3.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 23.14

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 10.18
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewddztwo ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat watecki

Gmina Watcz

Typ gminy gmina miejska
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Obszary badawcze umozliwiajace opisanie dziatan szkoty
w zakresie wymagan

Szkota lub placowka realizuje koncepcje pracy ukierunkowana na rozwéj uczniow

Poziom podstawowy:

Szkota lub placéwka dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng wiasng koncepcjg pracy,
uwzgledniajaca potrzeby rozwojowe ucznidw, specyfike pracy szkoty lub placéwki.

Koncepcja pracy szkoty lub placowki jest znana uczniom i rodzicom oraz przez nich akceptowana.

Poziom wysoki:

Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest przygotowywana, a w razie potrzeby modyfikowana we wspotpracy z

uczniami i rodzicami.

Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposoOb sprzyjajacy uczeniu sie

Poziom podstawowy:

Planowanie proceséw edukacyjnych w szkole lub placowce stuzy rozwojowi uczniéw, a nauczyciele stosuja
réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu.

Uczniowie znaja stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec nich oczekiwania.

Informowanie ucznia o jego postepach w nauce oraz ocenianie pomagajg uczniom uczyc sie i planowac
indywidualny rozwdj.

Nauczyciele motywujg uczniow do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w trudnych sytuacjach, tworzac
atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie.

Nauczyciele ksztattujg u ucznidéw umiejetnosc uczenia sie.

Poziom wysoki:

Organizacja proceséw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych dziedzin wiedzy i jej
wykorzystanie.

Uczniowie majg wptyw na sposéb organizowania i przebieg procesu uczenia sie.

Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem

W szkole lub placéwce stosuje sie nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi uczniow.

Uczniowie czujg sie odpowiedzialni za wiasny rozwoj.

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Poziom podstawowy:

W szkole lub placdwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac osiggniecia uczniéw z
poprzedniego etapu edukacyjnego.

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej i wykorzystujq je
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow.

Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkdw i sposobow jej realizacji.

W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego
mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

Poziom wysoki:

Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidw przyczyniajg sie do wzrostu efektéw
uczenia sie i osiggania réoznorodnych sukceséw edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggnie¢ uczniéw, w
tym ucznidw, ktérzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznos$¢ podejmowanych dziatan
dydaktyczno-wychowawczych.
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Uczniowie sa aktywni v

Poziom podstawowy:

Nauczyciele stwarzajq sytuacje, ktore zachecajg kazdego ucznia do podejmowania réznorodnych
aktywnosci. Uczniowie sg zaangazowani w zajecia prowadzone w szkole lub placéwce i chetnie w nich v
uczestniczg.

Uczniowie wspotpracujg ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych wynikiem dziatan samorzadu

uczniowskiego. v
Poziom wysoki:

Uczniowie inicjujg i realizujg réoznorodne dziatania na rzecz wtasnego rozwoju, rozwoju szkoty lub placowki i
spotecznosci lokalnej oraz angazujg w nie inne osoby.

Ksztatltowane sa postawy i respektowane normy spoteczne v
Poziom podstawowy:

Szkota lub placéwka realizuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne, ktére sg dostosowane do potrzeb
ucznidéw i sSrodowiska. v
Dziatania szkoty lub placéwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne. v

Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placdwce sg uzgodnione i przestrzegane przez uczniéw,
pracownikow szkoty, rodzicéw, a relacje miedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na | +
wzajemnym szacunku i zaufaniu

W szkole lub placéwce realizowane sg dziatania antydyskryminacyjne obejmujace catg spotecznosc szkoty
lub placowki.

Poziom wysoki:

W szkole lub placéwce analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze i profilaktyczne oraz modyfikuje je
w razie potrzeb.

W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice.

Szkota lub placowka wspomaga rozwa@j uczniéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji |

Poziom podstawowy:

W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia
sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia

Zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne
organizowane dla ucznidéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych sa odpowiednie
do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia.

Poziom wysoki:

W szkole lub placowce sa prowadzone dziatania uwzgledniajgce indywidualizacje procesu edukacyjnego w
odniesieniu do kazdego ucznia.

Szkota pomaga przezwyciezy¢ trudnosci ucznidw wynikajace z ich sytuacji spotecznej.

W opinii rodzicédw i uczniow wsparcie otrzymywane w szkole lub placowce odpowiada ich potrzebom.

Nauczyciele wspoétpracuja w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych v

Poziom podstawowy:

Nauczyciele, w tym pracujacy w jednym oddziale, wspdtpracuja ze sobg w planowaniu, organizowaniu,
realizowaniu i modyfikowaniu proceséw edukacyjnych.

Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem i wspdlnie rozwigzujg problemy. v

Poziom wysoki:

Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wtasnej pracy.

Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu proceséw edukacyjnych (planowanie, organizacja, realizacja,
analiza i doskonalenie) nastepuje w wyniku ustalen miedzy nauczycielami.

Szkota Podstawowa Nr 1 7/96

ey UNIA EUROPEJSKA

MINISTERSTWO RODLK Rk
KAPITAL LUDZKI EDUKACITI N LN IWERSYTET EUROPEISKI
HAROCOWA STRATEGUA SPOINCSC NARODOWE] . d JAGIELLOMSKI FUNDUSZ SPOLECTNY

o

i

] T W OERAKOWIE




Promowana jest wartos¢ edukacji v

Poziom podstawowy:

W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujace pozytywny klimat sprzyjajacy uczeniu sie. v

W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujgce postawe uczenia sie przez cate zycie. v

Poziom wysoki:

Szkota lub placowka wykorzystuje informacje o losach absolwentéow do promowania wartosci edukacji.

Dziatania realizowane przez szkote lub placdwke promujg wartos¢ edukacji w spotecznosci lokalnej.

Rodzice sq partnerami szkoty lub placowki v

Poziom podstawowy:

Szkota lub placéwka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej pracy. v
W szkole lub placowce wspodtpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci. v
Rodzice wspotdecydujg w sprawach szkoty lub placéwki i uczestnicza w podejmowanych dziataniach. v

Poziom wysoki:

W szkole lub placowce sa realizowane inicjatywy rodzicow na rzecz rozwoju ucznidw oraz szkoty lub placowki.

Wykorzystywane sa zasoby szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego na rzecz
wzajemnego rozwoju

Poziom podstawowy:

Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobdw szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego i na tej
podstawie podejmuje sie inicjatywy na rzecz ich wzajemnego rozwoju.

Szkota lub placéwka w sposdb systematyczny i celowy, z uwzglednieniem specyfiki jej dziatania,
wspétpracuje z instytucjami i organizacjami w $rodowisku lokalnym.

Poziom wysoki:

Wspotpraca szkoty lub placowki ze srodowiskiem lokalnym wptywa na rozwdj srodowiska.

Wspétpraca szkoty lub placéwki z instytucjami i organizacjami dziatajagcymi w srodowisku lokalnym wptywa
korzystnie na rozwdj ucznidéw

Szkota lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych
badan zewnetrznych i wewnetrznych

Poziom podstawowy:

W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz wyniki ewaluacji zewnetrznej i
wewnetrznej. Analizy prowadza do formutowania wnioskéw i rekomendacji, na podstawie ktérych planuje | w
sie i podejmuje dziatania.

Dziatania podejmowane na podstawie wnioskow ze sprawdzianu i egzaminow zewnetrznych oraz
whnioskow z ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej sg przez szkote lub placowke monitorowane i v
analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Poziom wysoki:

W szkole lub placdwce nauczyciele znajg wyniki badan zewnetrznych.

W szkole lub placowce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych.

Zarzadzanie szkota lub placéwka stuzy jej rozwojowi v

Poziom podstawowy:
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Zarzadzanie szkotg lub placowka koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i uczeniu sie oraz

zapewnieniu warunkéw odpowiednich do realizacji tych zadan. v
W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego, podejmuje sie

dziatania stuzace rozwojowi szkoty lub placowki. v
Zarzadzanie szkotg lub placowka sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy nauczycieli oraz doskonaleniu
zawodowemu. v
Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspdlnie z nauczycielami. v

Poziom wysoki:

Zarzadzanie szkotg lub placdwka sprzyja udziatowi nauczycieli i innych pracownikéw szkoty lub placéwki oraz
uczniow i rodzicow w procesie podejmowania decyzji dotyczacych szkoty lub placowki.

Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace szkole lub placowce wspomaganie zewnetrzne
odpowiednie do jej potrzeb.

Zarzadzanie szkotg lub placéwka sprzyja wykorzystywaniu aktualnej wiedzy z zakresu pedagogiki, psychologii
i nauk pokrewnych.
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Whnioski

1. Koncepcja pracy szkoty jest znana uczniom irodzicom oraz przez nich akceptowana. Dziatania
upowszechniajace jej zatozenia sg realizowane we wspdtpracy z rodzicami iuczniami, lecz nie
wspotuczestniczg w jej tworzeniu tylko modyfikowaniu.

2. Grono pedagogiczne podejmuje roznorodne dziatania wptywajace na organizacje procesow
edukacyjnych stuzacych rozwojowi uczniéw, takie jak budowanie witasciwej atmosfery pracy,
aktywizacja nauczania, natomiast w mniejszym zakresie uczniowie majg wptyw na sposob
organizowania i przebieg procesu uczenia sie.

3. W szkole wprowadzane lub kontynuowane sa ciekawe rozwigzania, ktore zawierajg elementy
nowatorskie wzbogacajace i rozwijajace prace dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza.

4. Nauczyciele dostosowujg metody i formy pracy do potrzeb uczniéw, monitorujg realizacje podstawy
programowej i analizujg wyniki sprawdzianu zewnetrznego, a wprowadzone w wyniku tych analiz
zmiany, przyczyniajg sie do wzrostu opanowania umiejetnosci przez ucznidow i utrzymania ich
na zadowalajacym poziomie.

5. Aktywnos$¢ uczniowska skupia sie gtdwnie wokét dziatan zwigzanych ze szkota, w mniejszym stopniu
podejmujq inicjatywy nakierowane na rozwoj srodowiska lokalnego.

6. Prowadzone w szkole dziatania wychowawcza, a takze zyczliwa i przyjazna atmosfera ksztattowana
przez spotecznos¢ szkolng, sprzyja uczeniu sie oraz daje uczniom poczucie bezpieczenstwa fizycznego
i psychicznego. Sa one, podejmowane indywidualnie oraz we wspotpracy z instytucjami $wiadczacymi
pomoc i poradnictwo dla dzieci adekwatnie do zdiagnozowanych potrzeb edukacyjnych,
psychofizycznych i spotecznych uczniow.

7. Szkota wspiera uczniow w indywidualnym rozwoju, poniewaz w sposob przemyslany organizuje zajecia
odpowiadajace naich potrzeby (rozwijajace =zainteresowania, przygotowujace do konkurséw,
wspomagajace); podejmuje wspotprace z wieloma instytucjami i organizacjami funkcjonujacymi
w Srodowisku lokalnym, ktdre wspierajg jej dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza.

8. Zarzadzanie szkotg sprzyja podejmowaniu dziatan z zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz
podejmowania wtasciwych decyzji dotyczacych procesu nauczania, uczenia sie i wychowania.

9. W szkole prowadzone sg dziatania majace na celu zachecanie rodzicdw do podejmowania inicjatyw
na rzecz rozwoju ucznidéw i szkoty, niemniej wiekszos¢ ankietowanych rodzicow podata, ze nie zgtaszata

propozycji takich dziatan.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj ucznidéw

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole realizowana jest koncepcja pracy ukierunkowana na rozwéj uczniow. W praktyce, to
nauczyciele wraz z dyrektorem opracowuja koncepcje, z ktéra zapoznaje sie rodzicow i uczniow,
umozliwiajac im wnoszenie uwag, jak rowniez proponujac swoje pomysty do realizacji. Koncepcja
jest zazwyczaj akceptowana przez rodzicéw i uczniéw w wersji przedstawionej przez dyrektora
i rade pedagogiczna. Rodzice i uczniowie biora udziat w realizacji przedsiewzie¢ oraz maja poczucie

wptywu na decyzje dotyczace istotnych spraw szkoty i rozwoju uczniéow.

Obszar badania: Szkota lub placowka dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng
wiasng koncepcja pracy, uwzgledniajacq potrzeby rozwojowe ucznidéw, specyfike pracy szkoty

lub placowki.

Szkota realizuje dzialania spdjne z przyjeta na lata 2015 - 2017 koncepcja, bedaca odpowiedzia
na potrzeby rozwojowe uczniéw oraz specyfike pracy szkoly. Zawiera ona informacje o szkole, misje
i wizje szkoty, model absolwenta oraz zatozenia planu dziatan szkoty zgrupowany w obszarach: dziatalnos¢
dydaktyczna, zarzadzanie i organizacja pracy, wychowanie i opieka, baza szkoty, promocja szkoty. Priorytetem
jest zapewnienie uczniom optymalnych warunkéw do indywidualnego i wszechstronnego rozwoju oraz
wyposazenie w wiedze iumiejetnosci umozliwiajgce dalsze ksztatcenie i prawidtowe funkcjonowanie we
wspotczesnym Swiecie, w tym wzbudzanie motywacji osobistej, rozwijanie zdolnosci, uzyskiwanie wysokich
wynikdéw na sprawdzianie zewnetrznym. Duzg wage przywigzuje sie do organizacji systemu pomocy dla uczniow
z trudnosciami edukacyjnymi, stwarzaniu mozliwosci rozwijania indywidualnych zdolnosci i zainteresowan
poprzez szeroka oferte zaje¢ pozalekcyjnych, wykorzystanie nowoczesnych metod nauczania w powigzaniu
z mozliwosciami organizacyjnymi placowki, podejmowanie (w odpowiedzi na zidentyfikowane potrzeby)
wspoélnych przedsiewzie¢ z instytucjami wspierajagcymi oswiate oraz szeroko rozumiang promocje szkoty
w $rodowisku lokalnym. W zakresie wychowania iopieki koncepcja zaklada dziatania zmierzajace
do wszechstronnego rozwoju ucznia w poczuciu bezpieczenstwa i akceptacji, poznanie srodowiska rodzinnego
i angazowanie rodzicow w zycie szkoty. Propagowane jest przestrzeganie praw ucznia, na ktérych strazy stoi
szkolny Rzecznik Praw Ucznia. Wazna tez, w koncepcji, jest dbato$¢ o baze szkoty i systematyczne doposazenie
placowki, dbatos¢ o stan i estetyke obiektu, pozyskiwanie $rodkéw pozabudzetowych. Z wypowiedzi dyrektora
oraz analizy danych zgromadzonych podczas badania, wynika, ze szkota podejmuje wiele dziatan, realizujacych
koncepcje, bedacych zaréwno odpowiedzig na zdiagnozowane potrzeby ucznidw, jak ispecyfike szkoty.
Przedstawiciele uczniéw klas I-III podczas wywiadu stwierdzili, ze wszystko w szkole im sie podoba,

a najbardziej lubig zajecia z wychowania fizycznego, plastyki, matematyki oraz aktywne przerwy. W swoich
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wypowiedziach dzieci wskazaty, ze nie podoba im sie ilo$¢ zadawanych prac domowych oraz chodzenie na drugq

zmiane.

Obszar badania: Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest znana uczniom i rodzicom oraz

przez nich akceptowana.

W szkole prowadzony jest dialog dotyczacy istotnych dla szkolnej spotecznosci kwestii. Jak wynika
z ankiety przeprowadzonej wsrdéd ucznidw klas V w szkole rozmawia sie o zasadach postepowania i sposobach
uczenia sie (wykres 1j, 2j). Zaréwno uczniowie jak irodzice podczas ankietowania iwywiadéw wyrazili
akceptacje dziatan realizowanych przez szkote oraz opinie, ze nauczyciele i dyrektor sg otwarci na ich sugestie
i tworzg sytuacje sprzyjajace ich wyrazaniu. Ponad 80% ankietowanych rodzicow stwierdzito, ze wiedzg w jaki
sposéb mogqa wspotpracowac ze szkotg na rzecz rozwoju dzieci i majg wptyw na zasady obowigzujace w klasie

oraz na to, jakich zachowan oczekuje sie od dzieci.

Zasadach postepowania obowiazujgeych Pormysl o swoje] szkole, Czy rozmawiasz o

W szkole? AMS Sposobie, wjaki sie uczysz w szlkole?
AMS
Liczebnose: 82 Liczebnosd: 82
100+ t(at) zdecydow anie 100~ t(at] zdecydow anie
m(2)r i tal 1 m(2)r i tal
a7 (2) raczej ta (2) raczej ta
80 8071
(3] raczej nie 72 (3] raczej nie
§ ® (4) zdecydow anie § B (4) zdecydow anie
=~ &0 nie = 604 nis
P Pl
= a3
&z B (5] nie mam wisdzy z B (5] nie mam wisdzy
3 na ten temat z na ten temat
L 40; L 40;
&} o
26.8
201 183 201
. 1I2
0 CI 4] 4] 0 : 4] 4]
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
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W wymaganiu "Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwaéj
ucznidow" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o

dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest przygotowywana, a w razie

potrzeby modyfikowana we wspotpracy z uczniami i rodzicami.

Szkota stwarza rodzicom iuczniom warunki do wspétpracy w zakresie przygotowywania
i modyfikowania koncepcji pracy, lecz brak jest przykiadow potwierdzajacych ich uczestnictwo
w tworzeniu koncepcji. Uczniowie oraz rodzice podejmuja iwdrazajq inicjatywy edukacyjne,
wychowawcze, spoteczne, organizacyjne. Zaréwno uczniowie jak i rodzice podkreslajg ze sg pytani o opinie
i propozycje zmian dotyczace funkcjonowania koncepcji oraz w sprawie uczenia sie ucznidw i kwestii

wychowawczych oraz ich potrzeb. Pozyskiwanie informacji obejmuje:

e rozmowy z rodzicami, uczniami, nauczycielami,

e ankiety dla ucznidéw i rodzicow,

e analizy wynikow nauczania,

e konsultacje z uczniami,

e analizy wpiséw na portalach spotecznosciowych (fanpage),

e analizy informacji w mediach lokalnych

Planowanie dziatan odbywa sie w zespotach nauczycieli (zadaniowe, przedmiotowe i oddziatowe zespoty
nauczycielskie) oraz w ramach wspoétpracy z Rzecznikiem Praw Ucznia. Z informacji uzyskanych od wszystkich
respondentéw (dyrektor, nauczyciele, rodzice, uczniowie) wynika, ze uczniowie i rodzice najczesciej majaq wptyw
m.in. na: organizacje wycieczek i imprez klasowych oraz szkolnych, modyfikacje kontraktéw przedmiotowych,
tematyke godzin wychowawczych, plan zaje¢ dodatkowych i specjalistycznych, wyboér samorzadu klasowego
i szkolnego, dziatan charytatywnych. Ponadto dyrektor i nauczyciele podali, ze rodzice zgtaszajg propozycje

rozwigzan organizacyjnych, do ktorych nalezy m.in. zaliczyc:

o wydtuzenie czasu pracy $wietlicy szkolnej i pozyskanie dodatkowego etatu wychowawcy,

e zamontowanie progow spowalniajacych oraz wnioskowanie o wykonanie parkingu przy szkole,

o dodatkowe godziny z matematyki,

e wybor firmy ubezpieczeniowej, fotograficznej do obstugi imprez szkolnych i producenta mundurkéw
szkolnych,

e organizacje Balu absolwentéw i festynu szkolnego,

o zatrudnienie psychologa w szkole,

e poprawe jakosci monitoringu

e sposéb nagradzania dzieci na koniec roku szkolnego, zwiekszenie ilosci i rodzaju nagrod i ustalenie

nagrody dla Prymusa Szkoty.
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Wymaganie:

Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Planowanie proceséw edukacyjnych w szkole w wiekszosci stuzy rozwojowi uczniow. Wiekszos¢é
nauczycieli wspiera uczniow w celu zmotywowania ich do nauki, przede wszystkim poprzez
udzielanie pomocy w sytuacjach problemowych, adekwatnie do zgtaszanych przez uczniow potrzeb.

Nauczyciele przestrzegaja ustalonych i jasnych zasad oceniania, nauce sprzyja wlasciwa atmosfera
tworzona zaréwno przez nauczycieli jak idzieci, niemniej uczniowie maja niewielki wplyw
na sposéb organizowania i przebieg procesu uczenia sie. Organizacja proceséw edukacyjnych
umozliwia uczniom powigzanie i wykorzystanie wiedzy z ré6znych dziedzin nauki podczas lekcji i w
zyciu codziennym. Szkota, organizujac i realizujac procesy nauczania i uczenia sie, kontynuuje
lub wdraza nowe dziatania sprzyjajace aktywizacji nauczania, rozwojowi zainteresowan i aspiracji

uczniow oraz zaspakajaniu ich potrzeb.

Obszar badania: Planowanie proceséow edukacyjnych w szkole lub placéwce stuzy rozwojowi
ucznidw, a nauczyciele stosujg réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i
oddziatu.

Uczniowie pozytywnie oceniaja przebieg procesow edukacyjnych bedacy wynikiem planowania
i realizowania dziatan wynikajacych zich potrzeb i mozliwosci. Wszyscy lub prawie wszyscy
uczniowie pozytywnie postrzegajq dziatania nauczycieli. Uznaja, ze zrozumiale tlumaczone zagadnienia
(wykres 1j) powodujg ich zainteresowanie tematem lekcji (wykres 2j) i wzbudzajg ochote do nauki (wykres 3j).
Wiekszo$¢ uczniéw deklaruje, ze lubi sie uczy¢ (wykres 4j). Z wywiadu przeprowadzonego z uczniami po
obserwowanych zajeciach wynika, ze lekcje im sie podobaty, a zwiaszcza tematyka lekcji, praca w grupach,
ciekawe formy pracy, ttumaczenie nauczyciela. Podczas obserwowanych zaje¢ wiekszos$¢ nauczycieli stosowata
na lekcjach elementy zabawy, ¢wiczenia praktyczne, aby osiggnac zatozone cele, zaciekawic i zaktywizowac
ucznidw. Dzieci z klas I-III stwierdzity, ze w szkole robig to, co je interesuje, sg zadowolone z zajec
plastycznych, gry w dwa ognie po skonczonych lekcjach. Doceniaja, ze w szkole jest bezpiecznie, jest duze

boisko, organizowane sg ciekawe lekcje oraz aktywne przerwy.
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Pornysl teraz o swoich nauczydelach. Do jakie]
czesci nauczydeli pasuja ponisze zdania:
Mauczycel zrozumiale ttumaczy

zagadnienia.

Pornysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
czgsci nauczydeli pasuja poniisze zdania:
Mauczyciel potrafi zainteresowac mnie
tematemn lekgi.

AMS AMS
Liczebnose: 82 Liczebnose: 82
100+ (1) do wszystkich 100+ (1) do wszystkich
1 m (2] do m (2)do
82.3 W igkszosci wigkszosci
20 1 8071
— (2] do potowy — (2] do potowy
# #
= &0 pugil-} g
o B (4) do ronigj niz o ' B (4) do ronigj niz
v potowy 9 potowy
z z 42,7
L 40; _ 5 407 -
o B (5) do zadnego o B (5) do zadnego
201 15.9 201
3.7
o . 12 o o o 0 ]
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Do jakie] czescl nauczyaell pasujg poniisze
zdania: ) ) ) Do jakie] czesci Twoich lelogi w szkole pasuja
Mauczydel prowadzi lelcje w taki ponizsze zdania?
sposob, Ze mam ochote sig uczyd, Lubig sig uczye na lekcjach, AMD
AMS
Liczebnose: 82 Liczebnose: 72
100+ (1) do wszystkich 100~ (1) do wszysthkich
B (2] do wigkszosci B (2] do wigkszosci
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Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
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Obszar badania: Uczniowie znajg stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec

nich oczekiwania.

Wséréd uczniow panuje powszechna znajomos$¢ stawianych przed nimi celow uczenia sie
i formutowania wobec nich oczekiwan. Zdecydowana wiekszos$¢ ucznidw wie, czego miata sie nauczy¢,
dlaczego czego$ sie uczy na lekcji (wykres 1j, 2j). Obserwacje zaje¢ nauczycieli jak i wypowiedzi uczniow
podczas ankietowania (wykres 3j, 4j) pozwalajg stwierdzi¢, ze uczniowie mieli mozliwo$¢ poznania celdéw
lekcji (8 z 8) oraz poznali wymagane kryteria (6 z 8 lekcji).

Do jakie] czesci Twoich lekogi w szkole pasuja, Ma illu Twoich lekcjach dzisia) miaty miejsce opisane
ponizsze zdania? o ) ponizej sytuacie?
Wiermn dlaczego czegos sig ucze na tej Wiedziatemn/am, czego mam sig nauczye,
lelcyi, AMD AMD
Liczebnose: 72 Liczebnose: 72
(1) do wszysthkich (1) na wszystkich
00T lekgi 1001 lekg ach
| (2) do wisk =i
|épgji o WiREEEREE B (2) na wiskszosci
20+ 201 76, 4 lekgi
] (2) do polowy
g 66.7 lekgji g (2) na polowie
= &0 - 504 lekgi
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2 40 B (5) do zadrych 2 4] potowie lekgi
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&} 8]
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- gl? - .
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Wykres 1j Wykres 2j
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Pormy sl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie] ) ) )

czgscl nauczydeli pasuja ponizsze zdania: Mauczyciel przedstawia uczniom cele
Mauczycel prosi uczniow, by lekcy AMS

sformutowali cele lekoii AMS

Liczebnose: 82 Liczebnosc: 82
1) do wszystkich 1) do wszystkich
100+ (1) ¥ 100+ (1) ¥
B (2) do wigkszosci ] B (2) do wigkszosci
0T 8071
(3) do potowy 75.6 (3) do potowy
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Obszar badania: Informowanie ucznia o jego postepach w nauce oraz ocenianie pomagajg

uczniom uczyc¢ sie i planowac indywidualny rozwdéj.

Informacja zwrotna i ocenianie wspieraja proces uczenia sie uczniéw i pomagaja im w dalszej
nauce. Zdaniem ucznidw nauczyciele przestrzegajg ustalonych zasad i kryteriéw oceniania, dostrzegajg postepy
dzieci, wspierajg, rozmawiajg oraz wskazujg jak sobie radzi¢ z trudnosciami w nauce i pomagajg odkry¢ mocne
strony (wykres 1j-7 j). Ponadto dzieci stwierdzity, ze sytuacja oceniania dziata na nie motywujgco (wykres 1w).
Podczas obserwowanych lekcji uczniowie w wiekszosci sytuacji otrzymywali informacje zwrotng dotyczacg
efektow ich pracy, nauczyciele korygowali btedy, zwracali uwage na prawidtowe i nieprawidtowe elementy
wypowiedzi, chwalili, motywowali. W opinii wiekszosci ankietowanych rodzicéw sposdb oceniania raczej zacheca
dzieci do nauki (wykres 8j). 49 z 112 respondentéw uwaza, ze informacje uzyskane od réznych nauczycieli
pomogta we wspieraniu dziecka, 24 z 112 stwierdzito, ze nie byto takiej sytuacji, a 37 z 112 podato, ze jeden

z nauczycieli dat mu takie wskazowki.
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Do jakie] czesci Twoich lekgi w szkole pasuia,
porizsze zdania? ) )
Jestem oceniany wedbug jasnych dla mnie
zasad. AMD

Liczebnosd: 72

(1) do wszystkich

Mauczyciele informuja mnie, co beds,
brac pod uwagekuﬂenlaja_c zadanie,
ltare mamy wykonac, AMD

Liczebnosd: 72

(1) zaw sze

1001 10071
] B (2) do wigkszosci B (2) w wigkszosc
86.1 przy padPEw
B0 B0t N
w polowie
(2) do polowy | 7o.8 przypadkdw
# L # N
— &0 B (4] do ronig] niz —~ &0 B (4] w ronig szosci
i potowy iz przypadkdw
u u
E B (5) do Zzadrych z B (5) nigdy
L8 40 4 4p]
o o
20 20 194
11.1
5.6
2.8 2.8
o -|—| 0 0 Qo | e 1.4
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Ma ilu Twoich lekcjach dzisia) miaty miejsce opisane Pormysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
poniZe) sytuage? o czesci nauczydeli pasujg ponizsze zdania?
Mai nauczydele przestrzegali dzisia) Mauczycel rozmawia ze mna, o postepach
ustalonych zasad oceniania. AMD W nauce, AMS
Liczebnose: 72 Liczebnosd: 82
(1) na wszystkich (1) do wszysthkich
1007 =sjzciach 1007
] B (2] do wigkszosci
21.9 ® (2] na wigkszosci
a0 4 zajed 801 (2) do potowy
g (2) na polowie g B (4] do rrnigj niz
L ol z5iaé £ glsas potowy
= =
T S T B (5) do zadnego
Z | (j) na ranig niz 'z
o polowie zajec o
£ 4p; £ 404 36,6
Q Q
B (5) na Zadnych
zajeciach
201 20 1
11.1
4,9
2.8 2.8
a - 1'I4 I E— o - 0 4]
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
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Pomysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]

Nauczydel rozmawia ze mna, jak mam czescl nauczydeli pasuja ponizsze zdania?

radzic sobie z trudnosdami w nauce,

Mauczyciel dostrzega to, co robig
AMS dobrze. AMS
Liczebnose: 82 Liczebnose: 82
100+ (1) do wszystkich 100+ (1) do wszystkich
B (2) do wigkszosci ] B (2) do wigkszosci
B2.9
201 (3) do potowy 204 (3) do potowy
—_ ] B (4) do rmnigj niz —_ ® (4) do rmnigj niz
&£ 62,2 . £ .
£ eolmm potow y £ o] potowy
[ Pl
E B (5] do Zadnego E B (5] do zadnego
& &
L 40 ® (&) nie mam L 40
o 20,5 trudnosc w nauce o
201 201 17.1
1 3.7 3.7 1 .
ol— 0__0 mem o g o0 _o©
SUgEtIE Sugestie
Wykres 5j Wykres 6j
Pomysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
czgsci nauczydeli pasuja poniisze zdania? %ﬁ.::F?a%i.kdnz?eucfuycéeggg%znjleajgh
Mauczydel pomaga mi odkiywad moje Uczenia sie? AR
mocne strony, AMS !
Liczebnose: 82 Liczebnose: 112
100+ (1) do wszystkich 100~ tit] zdecydow anie
B (2] do wigkszosci w (2) raczsj tak
BOT 2) do potowy BOT
(3) do polowy 73.2 (2] raczej nie
— B (4) do ronig niz — )
£ . £ m (4) zdecydow anie
£ gpl528 potowy < et nie
] ]
T B (5) do zadnego T
= =
2 2
£ 40 36.6 L 401
] o
22,3
201 201
2.7 ] 4,5
o [ 4] 4] o | o
Sugeste Sugestie
Wykres 7j Wykres 8j
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Jak sig zazwyczaj czujesz, kiedy jestes oceniana/y? Wybierz opisy, ktére najlepie
pasujg, do Ciebie, AMS

Liczebnosd: 82

Odpowiedzi (%)
O 2 40 &0 80 100 120

Zaznaczono

marn cchotg sig uczyd | 63.4 I |_ e mmnasene
pomame -z
poprawie
nie choe mi sig uczyd dale |_
nie wiem, co dalej robié 1_
WIEM, CO Mam poprawic _

Wykres 1w

Obszar badania: Nauczyciele motywujg uczniow do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w

trudnych sytuacjach, tworzac atmosfere sprzyjajacq uczeniu sie.

Nauczyciele motywuja uczniow do aktywnego uczenia sie i wspieraja ich w trudnych sytuacjach.
Atmosfera w szkole sprzyja uczeniu sie, nauczyciele i uczniowie odnosza sie do siebie zyczliwie.
Wskazujg na to zaréwno dane z obserwacji lekcji, jak i opinie rodzicéw, pracownikéw niepedagogicznych oraz
ucznidw. Uczniowie uwazajg, ze nauczyciele pomagajg im w trudnych sytuacjach, dajg wskazéwki pomagajace

sie uczy¢ (wykres 1j, 2j). Wypowiedzi uczniéw wskazujg na dobrg atmosfere podczas zaje¢ (wykres 3j - 5 j).
Zdaniem ucznidw w nauce pomagaty im ciekawe metody i formy pracy (grupach, parach)), srodki dydaktyczne
oraz prosty sposéb ttumaczenia nauczyciela. Podczas obserwowanych lekcji wszyscy lub wiekszos¢ ucznidw byto
zmotywowanych do pracy, nauczyciele aktywizowali i wspierali ucznidw, byli zyczliwi, uczniowie chetnie
wspotpracowali ze sobg i podejmowali indywidualne decyzje dotyczace uczenia sie. W opinii ankietowanych
rodzicow nauczyciele dbajg o dobre relacje pomiedzy uczniami, wiekszo$¢ nauczycieli wierzy w mozliwosci dzieci
i chwali je czesciej niz krytykuje (wykres 6j — 10j). W opinii pracownikdéw niepedagogicznych w szkole panuje

przyjazna, serdeczna atmosfera, ktdra opiera sie na wzajemnej pomocy i zaufaniu.
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Do jakie] czesci Twoich nauczycieli pasujy dzisia
poniZsze uplsdyr? o i ]

Mauczyciele dzisiaj wystuchali mnie,

gdy miatam/em potrzebg z nimi

porozZmawiac,

AMD

Liczebnoseé: 72
(1) do wszystkich

Do jakie] czesci Twoich nauczycieli pasuja dzisiaj
poniZsze oplsy?

Dostatam/em dzisiaj od nauczycela
wslkazdwke, lktéra pormogta mi sie

uczyc, AMD

Liczebnoseé: 72
(1) do wszystkich

NARODOWEJ

—

1001 10071
. B (2) do wigkszosci
® (2) do wigkszosci (2) do wigkszosci
a0+ 8071 (3) do polowy
g (2] do polowy g | | (‘j) do ronigi niz
< eof < eof petawy
H B (4)d ig] niz H .
E p(c»})nw:: rnig) niz E B (5] do zadnego
= =
8 a0l 8 a0t
-[U: 34.7 34. 7w (5) do zadnege -[]U
] 126.4 26,4 26.4
-0 0.8 L] (IE-") rie mia}Em -0
I takigj potrzeby 13.9
] 6.9
42 5.6
0 L 0 [ |
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Migltarzy uczniowie w mojej szhkole sq Mieltdrzy uczniowie w mojej szkole s4
wysmiewan przez innych ucznidow, AMS wWysmiewan przez nauczycieli, AMS
Liczebnose: 82 Liczebnosc: 82
(1) zdecydow anie (1) zdecydow anie
1007 s 1007 tak
® (2) raczej tak 57.8 (2) raczej tak
80T 80T
(2] raczej nie (2] raczej nie
§ m (4) zdecydow anie § m (4) zdecydow anie
= EOT nie = &0t nie
o 51.2 o
a a
= =
g g
T 407 £ 407
Q Q
22
2071 17.1 2071
- glg . 4I9 ?IB
0 4] g
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
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Do jakie] czesci nauczydeli Pana/i dziedka pasuja

Do jakie] czesci Twoich lekgi w szkole pasuia, poriZsze opisy?
poniisze zdania? ] ] ) ]
Uczniowie pomagaja sobie w nauce, Mauczyciele dbaja o dobre relacie
AMS migdzy moim dzieckiem a innymi
uczniami. AR
Liczebnose: 82 Liczebnose: 112
100+ (1) do wszystkich 100+ (1) do wszystkich
® (2) do wigkszosci 1 ®m (2)do
wigkszosci
B80T B0
3] do potow
_ (3) do polawy _ (3) do okolo
E E potowy
= o7 57.3 ® (4) do rrigj niz = o7
E potowy E 50.5 ® (4) do rnigj niz
z ) z potowy
2 40! B (5) do 2adrych 2 40!
e e 32.4 B (5) do zadnego
22
207 12,4 207 B (&) trudno
] 23 ] g1 pow iedzied
. 4.5
2.7
o : - 0 ol [ =L -
Sugeste Sugestie
Wykres 5j Wykres 6j
Do jakie] czesci nauczydeli Pana/i dziedda pasuja E:nllgls‘“;‘g ;;F;rﬂ?" nauczycieli Pana/i dziedka pasuja,
poniZsze opisy? ) ) Nauczvaiele wie Aiwosci
czyciele wierzg w moliwosd
hLaRl_lczymele szanuja, moje dziecko, mojego dziecka.
AR
Liczebnose: 112 Liczebnose: 112
100+ (1) do wszystkich 100~ (1) do wszysthkich
m (2)do ] m (2)do
wiskszosci wigkszosc
80T B0
— (3) do okola — 1 (3) do okolo
& piotow y & potowy
= &0 = ol
8 8
a 49,5 B (4) do ronigj niz a B (4) do ronigj niz
= potowy = potowy
40,5
£ anf 38,7 & 4p{387
e B (5) do Zadnego e | B (5) do zadnego
20 B (&) trudno 201 B (&) trudno
| g1 Pov iedziad | - g pow iedziad
2.6 ! 4.5
o O 00 - o [ -
Sugeste Sugestie
Wykres 7j Wykres 8j
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Do jakie] czesci nauczydeli Pana/ dziedda pasuja
poniZsze opls['i\.;? ] ]

Mauczycele chwala moje dzieddo

czescig] niz krytylu)ja,

AR

Do jakie] czesci nauczydeli Pana/l dziedia pasuja,
poniZsze opisy? )

Mauczyciele traktuja wszysthkich

ucznidw réwnie dobrze, AR

Liczebnose: 112 Liczebnose: 112
100+ (1) do wszystkich 100+ (1) do wszystkich
B (2) do | m(2)de
W igkszosci wigkszosci
0T 8071
— (2] do ckola — 1 (2] do ckolo
£ piotowy £ potowy
~ &0t = &0t
[ Pl
ki ® (4) do rrnigi niz ki 468 ® (4) do rrnisf niz
z 42,3 potowy z potowy
8 40¢ £ 40i -
e 32.4 B (5) do zadnego e | B (5) do zadnego
20 1 20 1
B (&) trudno B (&) trudno
11.7 g powiedzied ] 64 11 powiedzied
3.6 — 2.8
o ] 0.3 - a =]
Sugeste Sugestie
Wykres 9j Wykres 10j

Obszar badania: Nauczyciele ksztattujg u uczniow umiejetnos¢ uczenia sie.

Nauczyciele ksztattuja u uczniéw umiejetnosci uczenia sie poprzez, w wiekszoéci, odpowiednio
dobrane metody i formy pracy, ciekawg tematyke lekcji, jasne stawianie celéw, umozliwienie rozwigzywania
zadan przy tablicy, proponowanie pracy w parach i grupach, samodzielne rozwigzywanie zadan w zeszytach,
prezentacje wynikow na form klasy, wykorzystanie btedéw do uczenia sie. Dzieci w wiekszosci korzystaty z tych
mozliwosci, jednak nie zawsze dokonywaty podsumowania zaje¢ w aspekcie tego, czego sie nauczyty na danej
lekcji oraz miaty mozliwo$¢ podejmowania decyzji zwigzanych ze sposobem uczenia sie. Zdaniem wiekszosci
ankietowanych uczniéw nauczyciele dajg im wskazdéwki dotyczace powtarzania materiatu, efektywnego
zapamietywania, sporzgdzania notatek, wyszukiwania informacji oraz sposobu uczenia sie z wykorzystaniem
swoich mocnych stron (wykres 2j- 6j). Natomiast podzielone sg zdania dotyczace pomocy nauczycieli

w indywidualnej refleksji nad tym czego sie nauczyli (wykres 1j).
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Ma ilu Twoich lekcjach dzisiai miaty miejsce opisane
poniZe) sytuage?

Mayczycel porndgl mi dzisiaj

zastanowic sig, czego sig

nauczylerm/am. AMD

Liczebnosd: 72

(1) na wszystkich

Do jakie] czesci nauczydeli pasuja poniisze
zdania? ) o
Mauczyacel daje nam wskazdwlki jak:

powtdrzyc waine tresci lelcgi, AMS

Liczebrnosd: 82

(1) do wszystkich

iooT 1001 nauc zycieli
®(z iaksz odei .
(2) na wigkszosc B (2) do wigkszosci
8071 (3] na polowie 2071
20.7 (3) do potowy
— B (4) na mnig niz —_ ] L
& potowie # B (4) do renigj niz
—= &0t = &0 potowy
[ Pl
b= = 2o b=
-E (3) na zadnych -E ® (5) do zadnego
=] =]
L 4o 383 £ 40;
o o
26,8
20.8 23.6
20 1 20 1
12.5
4,2
1.2 1.2
o : [ 0 : [#]
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Do jakie] czesci nauczydeli pasuja poniZsze Do jakie] czesci nauczyceli pasujq poniisze
zdania? ) o zdania? ) o
Mauczydel daje nam wskazowlki jalk: Mauczyacel daje nam wskazdwlki jalk:
zapamigtad nowe informacie, AMS robic przydatne notatlki, AMS
Liczebnose: 82 Liczebnosc: 82
(1) do wszystkich (1) do wszysthkich
1007 nauc zycieli 1001 nauc zycieli
1841 ® (2) do wigkszosci m (2) do wigkszosci
80 80T
(2) do polowy (2) do potowy
] 68,3
£ m (4) do ronig niz £ m (4) do ronig niz
= &0 potowy = &0 potowy
[ [
3 a3
-E ® (5] do Zadnego -E m (5] do zadnego
[=] [+]
£ 40 £ 40{
o o 30,5
201 20 1
12,2
L ER
0 . o o . oo
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
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Do jakie] czesci nauczyceli pasujg poniisze
zdania? ) o
Mauczyciel daje nam wskazdwlki jak:

najdowac najwazniejsze informacie,
AMS

Liczebnosdé: 82
(1) do wszystkich

Do jakie] czesci nauczyceli pasujq poniisze
zdania? ) o
Mauczyacel daje nam wskazdwlki jalk:

znaleic sposob nato, jak mogg
najlepie) sig uczyc, AMS

Liczebrnosd: 82

(1) do wszystkich

iooT nauc zycieli 1001 nauc zycieli
® (2) do wigkszosci B (2) do wigkszosci
0T do ool 8071 do ool
(3) do potowy 20.7 (3) do potowy
— 64,6 L — L
£ m (4) do rrnigj niz £ m (4) do rrnigj niz
— &0 potowy = &0 potowy
[ Pl
= =
-E ® (5) do Zadnego -E ® (5) do zadnego
o o
2404 2404
S 32.9 S
24,4
20 1 20 1
3.7
. 24 o, i -
Sugeste Sugestie
Wykres 5j Wykres 6j
Do jakiej czesci nauczycieli pasuja poniisze
zdania? ) o
Mauczycel daje nam wskazaowla jalk:
jal wylorzystad moje mocne strony do
uczenla sig, AMS
Liczebnose: 82
(1) do wszystkich
1007 nauc zycieli
® (2) do wigkszosci
80T
(2) do polowy
E ® (4) do rnigj niz
= &OT S8.5 potowy
o
-E ® (5] do Zadnego
[=]
£ 404 37.8
Q
201
3.7
0 | — 4]
Sugeste
Wykres 7j
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W wymaganiu "Procesy edukacyjne sq zorganizowane w sposdb sprzyjajacy uczeniu sie" w
odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach
szkoty/placéwki:

Obszar badania: Organizacja procesow edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych
dziedzin wiedzy i jej wykorzystanie.

Nauczyciele organizuja procesy edukacyjne w sposéb umozliwiajacy uczniom powiazanie réznych
dziedzin wiedzy ijej wykorzystanie. Nauczyciele prowadzacy obserwowane lekcje (7 z 8) wskazywali
elementy zaje¢, ktére pozwalaty uczniom na odnoszenie sie do innych przedmiotéw (tab. 1). W opinii wiekszosci
ucznidw nauczyciele nawigzujg do tego, czego uczniowie uczg sie na innych przedmiotach, omawiajg z uczniami
ich doswiadczenia spoza szkoty oraz nawigzuja do aktualnych wydarzen w Polsce i na $wiecie (wykres 1j-3j).
Zdaniem uczniéw nauczyciele rozmawiajg z nimi o tym, ze wiedza zdobyta w szkole przydaje im sie w zyciu
(wykres 4j). Nauczyciele pracujacy w jednym oddziale podali wiele przyktadow swiadczacych o tym, ze pokazujg
uczniom zwigzki miedzy tym, co dzieje sie na lekcji, a wydarzeniami lub sytuacjgq w najblizszej okolicy, w Polsce

lub na $wiecie. Obserwacje zaje¢ potwierdzity ww. dziatania nauczycieli.

Podczas lekgi omawiamy nasze
doswiadczenia spoza szkaby, ktére 54,
mwigzane z tematem lekoy, AMS

Mauczycele nawigzujg do tego, czego
uczyrmy sie na innych przedmiotach, AMS

Liczebrnosg: 82 Liczebnosc: 82
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
1007 przadmictach 1001 przedrmictach
® (2) na wiskszosci 1 ® (2) na wiskszosci
przedrictdw przedrmictdw
80T 80T

(2) na polowie (2) na polowie
—_ przedrictdw —_ 1 przedrmictdw
E &0 E [=14]
‘" ® (4) na mnig niz ‘" ® (4) na mnig niz
o potowie o potowie
-% 1 42.7 przedriotdw E 46,3 przedrmictdw
-I:g:l- 401 25,4 B (5) na zadnych -DE- 401 37.8 ® (5) na zadnych

20 13.5 20
13.4
12 12 2.4
0 . 0 e O
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
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Mauczyciele rozmawiaja z nami, jak to,
cZego uczymy sig w szkole, moze nam
sig przydac w #yadu? AMS

Mauczycele nawigzuja do aktualnych
wydarzen w Polsce | na swiede? AMS

Liczebnose: 82 Liczebnosc: 82
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
iooT przedrmictach 1001 przedrmictach
B (2) na wigkszosci 1 B (2) na wigkszosci
a0 przedrmictdw 50 przedrmictdw
(2] na polowie (2] na polowie
— przedriotdw — 1 przedrmictdw
£ £
- BOT 53,7 ® (4) na rmnig niz ‘" | 53,7 B (4) na mnigj niz
T po}ng ie T po}ng ie
= przedrmictdw = przedrmictdw
E E 42,7
-DE' 407 B (5) na Zadnych -g 404 B (5) na zadnych
| 29.2
20 1 14.6 20 1
1 37
0 _le=2a 0 0 Eem 00
Sugeste Sugestie
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc pytania: Czy planujac lekcje uwzgledniat/a Pan/i zagadnienia poruszane na innych przedmiotach? Jesli

tak, to ktére elementy lekcji taczyty sie z innymi przedmiotami? [WNPQO] (6556)

Tab.1
Numer|Tres¢ odpowiedzi Cytaty

1 nie typowa lekcja utrwalajaca dzialania , z ktérymi uczniowie
sobie nie radzg,

2 edukacja zintegrowana elementy edukacji z innych przedmiotdéw, ktére sie
taczyty i wzajemnie uzupetniaty. edukacja
matematyczna, przyrodnicza, muzyczna

3 wiedza historyczna i polonistyczna oraz jezykowa

4 korelacja tresci programowych i wiedza profilaktyczna

5 wiedza przyrodnicza potaczona z tresciami religijnymi

6 wiedza historyczna i umiejetnosci techniczne

7 dzialania wychowawcze i profilaktyczne
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Obszar badania: Uczniowie majg wptyw na sposéb organizowania i przebieg procesu uczenia
sie.

Nauczyciele ksztaltuja wsroéd uczniéow poczucie wspotodpowiedzialnosci za witasny rozwoéj, jednak
podczas badania nie zebrano jednoznacznych danych wskazujacych na powszechne dziatania
nauczycieli umozliwiajace wplyw uczniéw na sposob organizowania i przebieg procesu uczenia sie.
Nauczyciele rozmawiajg z uczniami o tym, w jaki sposob bedzie przebiegac lekcja, lecz nie na wszystkich
obserwowanych zajeciach uwzgledniano ich zdanie natemat przebiegu lekcji, najczesciej to nauczyciel
wyznaczat sposéb realizacji danej lekcji i wptywat na jej przebieg (tab. 1). Podczas wiekszosci obserwowanych
zajec¢ uczniowie nie mieli wptywu na ich przebieg. Nie zostaty stworzone sytuacje wyboru metod czy form pracy,
uczniowie nie przekazywali informacji zwrotnej na temat zaje¢. Ankietowani nauczyciele twierdzag, ze dajg
uczniom, raz lub kilka razy w pdétroczu lub roku, wybdr dotyczacy tematyki lekcji, metod pracy na lekcji,
sposobu oceniania, terminéw testdéw, sprawdziandéw. Wiekszos$¢ ankietowanych uczniéw twierdzi, ze na
wszystkich lub wiekszosci zaje¢ nauczyciele zachecali ich do realizowania wtasnych pomystéw, uzgadniali sposob
pracy na lekcji, tres¢ zadania domowego oraz termin klasowek/sprawdziandéw (wykres 1j — 4j). Mimo tego
w dniu badania uczniowie nie mieli poczucia wptywu na atmosfere w klasie, sposdb pracy na lekcji (wykres
iw).

Pormy$l teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
czesci nauczydeli pasujs ponisze zdaniat
Mauczyciel zacheca mnie do realizowania
wtasnych pormystow, AMS

Jal czesto zdarza sig, Ze nauczydele uzgadniajy z
Warmi; )
sposdb pracy na lekeji, AMS
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Jalk czesto zdarza sig, Ze nauczydele uzgadniajg z

wami: )
tresc zadania domowego, AMS

Liczebnosd: 82

10071
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termin klaséwki/sprawdzianu, AMS
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Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: Nauczyciel uwzglednia zdanie ucznidow na temat przebiegu lekcji [0Z] (10378)

Ogdlna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 8

Tab.1

Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 tak - dotyczy to tresci lekcji 1/7 12.5/87.5
2 tak - dotyczy to form i/ lub metod pracy 4/ 4 50/ 50
3 tak - inna sytuacja (opisz jaka) 0/8 0/ 100
4 nie 2/6 25/ 75

Obszar badania: Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem

Wiekszos$¢ nauczycieli stwarza mozliwos¢ uczniom, by mogli uczyc sie od siebie nawzajem. W opinii
nauczycieli wykorzystujg oni w pracy sposoby pozwalajace uczniom uczy¢ sie od siebie nawzajem (wykres 10).
Wedtug wiekszosci ucznidow praca w grupach lub parach jest metoda czesto stosowang w szkole (wykres 1j),
cho¢ w dniu badania deklaracje takg ztozyto tylko 15 na 72 respondentdow (wykres 2j). 67 % ankietowanych
dzieci wykonuje zadania wymyslone przez siebie lub kolegéw na wszystkich lub wiekszosci zaje¢ (wykres 3j).
Zdaniem uczniéw nauczyciele prosili ich, by wzajemnie ocenili swoje prace (wykres 4j) oraz dawali im
mozliwo$¢ porozmawiania ze soba na temat zwigzany z lekcja (wykres 5j). W trakcie obserwowanych lekcji
nauczyciele w wiekszosci stwarzali uczniom sytuacje, w ktdrych uczniowie mogli uczy¢ sie od siebie nawzajem
(gtdownie poprzez stuchanie wypowiedzi innych, prace w parach lub grupach, wspdlne rozwigzywanie

i sprawdzanie zadan i probleméw).
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Do jakie] czesci Twoich lekogi w szkole pasuja,
poriZsze zdania?
Pracujermny w grupach lub w parach. AMS
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Do jakig] czesci Twoich lekoli w szkole pasuja,
ponizsze zdania?

Mauczyciel daje nam mozliwosc
porozmawiania ze soba na ternat

zwigzany z lekga, AMS
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Jakie sposoby, wykerzystujace wzajemne uczenie sig ucznidw, stosuje Pandi na
lelcy? AN

Liczebnosé: 44
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Obszar badania: W szkole lub placéwce stosuje sie nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi

uczniow.

Z informacji uzyskanych od dyrektora i nauczycieli wynika, ze w szkole wprowadzane
lub kontynuowane sa ciekawe rozwiazania, ktore zawieraja elementy nowatorskie wzbogacajace
i rozwijajace prace dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza. Dotyczy to m.in. prowadzonych innowacji,
realizowanych projektow edukacyjnych w edukacji wczesnoszkolnej i klasach 1V-VI, organizacji ,,zielonej
szkoty”, zaje¢ z zakresu robotyki, doswiadczen przyrodniczych dla uczniéw I-III, organizacji Tygodnia Nauki
i Talentéw, dziatalnosci Klubu Malucha, prowadzenia elektronicznego systemu kont osobistych uczniow
w ramach SKO-PKO, uruchomienia szkolnej platformy e-learningowej. Zdaniem nauczycieli i dyrektora
wprowadzane rozwigzania odpowiadajg na potrzeby ucznidw, m.in.: angazujq ich w proces uczenia sie,

uatrakcyjniaja zajecia, poszerzajg =zakres wiedzy, rozwijaja zainteresowania, zwiekszajg efektywnosé
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ksztatcenia, integrujg $rodowisko szkolne i lokalne, ksztattujga zachowania humanitarne, prozdrowotne
i prospoteczne, skutecznie wptywaja na zdobycie umiejetnosci wynikajacych z podstawy programowej, rozwijajq

umiejetnos$é pracy w grupie.

Obszar badania: Uczniowie czujq sie odpowiedzialni za wiasny rozwoéj.

Uczniowie czuja sie odpowiedzialni za wiasny rozwdj. 82% ankietowanych dzieci uwaza, ze osiggniecia
szkolne najbardziej zalezg od ich zaangazowania (wykres 1w) iuczg sie gtownie dlatego, poniewaz wiedzg,

ze to wazne dla ich przysztosci (wykres 2w).

Moje osigagniecia w szkole najbardzie) zaleza od: AMS
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Dlaczego sig uczysz? AMS
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Wymaganie:

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Podstawa programowa jest realizowana z uwzglednieniem osiggnie¢ uczniéw z poprzedniego etapu
edukacyjnego oraz z wykorzystaniem zalecanych warunkéw i sposobow jej realizacji. Nauczyciele
monitoruja idiagnozuja osiagniecia uczniow oraz wdrazaja wnioski ztych analiz. Wdrozone
wnioski, wtym powszechno$¢ dziatan isystemowos$é¢ stosowanych rozwiazan przyczyniaja sie
do efektywnosci ksztalcenia wyrazonej wynikami sprawdzianu zewnetrznego oraz osigqganiem

sukces6w przedmiotowych, artystycznych i sportowych, podczas konkurséw i zawodow.

Obszar badania: W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowga uwzgledniajac

osiggniecia uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego.

W szkole, w sposob celowy, diagnozuje sie osiagniecia uczniéw i uwzglednia je realizujac podstawe
programowa. Osiggniecia ucznidw z poprzedniego etapu edukacyjnego diagnozuje sie w oparciu o analize
dokumentacji, rozmowy z rodzicami, obserwacje uczniéw, realizacje programu adaptacyjnego oraz prowadzone
w klasie 1ilIV diagnozy wewnetrzne. Wyniki diagnoz sa podstawg do planowania pracy, budowania
odpowiedniej oferty zaje¢ pozalekcyjnych, podejmowania nowatorskich form dziatania, objecia uczniéw pomoca
psychologiczno - pedagogiczna, indywidualizowania procesu ksztatcenia, planowania wspotpracy zespotu
nauczycieli, angazowania rodzicow do wspotpracy z nauczycielami w procesie dydaktycznym i wychowawczym,
organizacji $wietlicy pierwszaka, uruchomienia wolontariatu uczniowskiego - pomoc kolezenska w nauce.
Zdaniem dyrektora podejmowane dziatania maja wptyw na wysokie wyniki w nauce, dobry wynik ze
sprawdzianu klas VI i wzajemng wspoétprace nauczycieli w zespotach przedmiotowych i oddziatowych zespotach
nauczycieli irodzicéw. Uczniowie s najbardziej zadowoleni z dobrych wynikdw w nauce i rozwijania

zainteresowan (wykres 10).
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Z ltarych swoich osiganiec w szlkole jestes szczegalnie zadowolony? AMS
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Obszar badania: Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie

programowej i wykorzystujg je podczas wykonywania zadan i rozwigzywania probleméw.

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej i staraja sie
wykorzysta¢ je podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemoéw. Z obserwacji zaje¢ wynika,
ze sytuacje tworzone przez nauczycieli powoduja, ze uczniowie rozwigzujac problem ucza sie, najczesciej
poprzez zastosowanie umiejetnosci ipoje¢ (np. wyjasnianie wilasnymi stowami omawianych pojec,
porownywanie i wnioskowanie na bazie zapamietywanych informacji, stosowanie wiedzy w sytuacjach
typowych) - tabela 1.

Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru

Tresc¢ pytania: Zadania wykonywane przez uczniow na lekcji pozwalajg im na: [0Z] (10390)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 8
Tab.1

Procent
1 zapamietywanie faktéw, definicji, wykonywanie powtarzalnych procedur 5/3 62.5/37.5

[7,D
(e ])

Numer odpowiedzi| Tres¢ odpowiedzi Czesto

(np. demonstrowanie nabytej wiedzy, przywotywanie z pamieci pojec,

faktow, termindéw, metod, modeli),

2 zastosowanie umiejetnosci i poje¢ (np. wyjasnianie wiasnymi stowami 6/2 75/ 25
omawianych poje¢, poréwnywanie i wnioskowanie na bazie

zapamietywanych informacji, stosowanie wiedzy w sytuacjach typowych),

3 rozumowanie, uzywanie dowoddw, argumentowanie na podstawie analizy 4 /4 50/ 50
faktow (np. rozwigzywanie probleméw, dokonywanie uogdlnien,

rozwigzywanie problemow),

4 ztozone rozumowanie, dokonywanie analizy struktury ze wskazaniem na 2/6 25/ 75
zwigzki pomiedzy jej poszczegdlnymi elementami (np. stosowanie wiedzy
i umiejetnosci w sytuacjach nietypowych, budowanie teorii, formutowanie

sadow i opinii wraz z uzasadnieniem).

Obszar badania: Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych

warunkow i sposobdw jej realizacji.

Nauczyciele realizujg podstawe programowa wykorzystujac zalecane warunki i sposoby mozliwe
do zastosowania w szkole, co potwierdzaja informacje uzyskane z ankietowania nauczycieli
i obserwacji zaje¢. Ankietowani nauczyciele twierdza, ze najczesciej na prowadzonych przez siebie lekcjach,
daja uczniom mozliwo$¢ ksztattowania takich umiejetnosci kluczowych, jak komunikowanie sie w jezyku
ojczystym, umiejetno$¢ uczenia sie, czytanie, myslenie naukowe, wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej
analizy informacji umiejetno$¢ pracy zespotowej, postugiwania sie nowoczesnymi technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi (wykres 1j- 4j, 6j- 8j). Rzadziej ksztattowane kompetencje to myslenie
matematyczne (wykres 5j). Ksztattowanie powyzszych umiejetnosci na obserwowanych lekcjach, przedstawia
tabela nr 1. Z ankietowania nauczycieli i obserwacji zaje¢ wynika, ze stosuja oni zalecane warunki i formy

realizacji podstawy programowej. Podczas lekcji mozna byto zauwazy¢ aktywizacje nauczania, wykorzystywanie
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wiasciwych metod i form pracy oraz srodkéw dydaktycznych, nawigzywanie do doswiadczen ucznidw, taczenie

wiedzy z praktyka.

Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom moiliwoss
ksztattowania ponizszych umigjetnosd:
urmiejetnosc komunikowania sig w

jezylku ojozystym AN

Liczebnosd: 44

(1) na wszystkich

Jale czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosc
ksztattowania ponizszych umiejgtnosd:(
urnilejetnoss uczenia sie AN

Liczebnosd: 44

(1) na wszystkich

1007 a5, 5 zajeciach 1001 zajeciach
B (2) na wigkszosci B (2) na wigkszosci
zajec zajed
20 1 = 801 773 =
(2] na polowie (2] na polowie
— zajed — zajed
£ £
- &0 B (4) na mnigj niz - 01 B (4) na mnigj niz
E potowie zaj et E polowie zaj e
= =
o s odie o s odie
& 401 ® (5) na Zadnych & 401 ® (5) na zadnych
o o
22,7
20 1 20 1
2.3 2.3
a [ U = 0 a U 4] 0
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Jak to daie Pan/i . . AT Jak czgsto daje Pan/i swoirm uczniom mozliwosc
ke CZESLo daje Fan/i swaoim Ucziiom moziinesc lesztattowania ponizszych umiejetnosd:
ksztaftowania ponizszych umigjgtnosa: myslenie naukowe - umigjetnosc
Cz?ﬁa'f"es; umlajatnnsgtmzumle_m?:_.kst} formutowania wnioskéw opartych na
Eﬁ orzysiywania | przetwarzania texstow obserwacjach empirycznych dotyczacych
preyrody | spoleczenstwa AN
Liczebnose: 44 Liczebnoss: 44
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
1007 zajeciach 1001 zajeciach
® (2) na wigkszosci ® (2) na wigkszosci
zajec zajed
204 1L 204 8
727 (3] na polowie (3) na polowie
— zajec — zajec
£ £
o 80 m (4) na mnigj niz = 97545 W (4) na miniej niz
T potowie zaj & T potowie zaj e
2 2
[=] - 1 [+] - "
& 40 ® (5 na 2adnych £ 40 ® (5 na 2adnych
Q Q
22,7
= 12.6 =1 12.6
11.4 gll .
M B N BB
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
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Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom moiliwoss
lsztattowania ponizszych umisjetnosa:

myslenie matematyczne - Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosc
umiejgtnosc wylorzystania narzedai ksztattowania ponizszych umigjetnosd:
matermat vk w 2yciu codzignnym oraz urmnigjetrost pracy zespolowes] AN

formutowania saddw opartych na
rozumow aniu matematy cziy m AN

Liczebnose: 44 Liczebnose: 44
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
iooT zajeciach 1001 zajeciach
B (2) na wigkszosci 1 B (2) na wigkszosci
zajec zajed
204 EIL 204 EIL
(2] na polowie (2] na polowie
—_ zajerd —_ 1 zajgd
£ £
o 50T B (4) na mnigj niz = o7 54,5 B (4) na rmnigj niz
E potowie zaj et E polowie zaj e
8 40,9 sad h 8 sadnvch
& 401 B (5) na Zadnyc 2 40! ® (5) na zadnyc
o 24,1 ]
22,7
201 201 1g.z2
136 11,4
] i .
0 ; 0 0 . 0
Sugeste Sugestie
Wykres 5j Wykres 6j
Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosc
urniejetnosc postugiwania sig lksztalttowania ponizszych umisjetnosa;(
nowoczesnymi technologiami umigjetnosé wyszuliwania,
informacyino- karmunilk acy Jryrmi AN seleligonowania i krytycznej analizy
informacji; AN
Liczebnose: 44 Liczebnoss: 44
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
1007 zajeciach 1001 zajeciach
® (2) na wigkszosci 1 ® (2) na wigkszosci
zajec zajed
204 1L 204 8
(3] na polowie (3) na polowie
— zajec — 1 zajec
£ £
‘" 50T 56,8 B (4) na mnig niz ‘" 50T 52,3 B (4) na mnig niz
T potowie zaj & T . potowie zaj e
3 2
2 a0 ® (5 na 2adnych 2 a0 40,9 ® (5 na 2adnych
] T ] i
Q Q
20,5
2071 20 1
13.6
]l a1
0 4,5 ng 0
u — D - I
Sugeste Sugestie
Wykres 7j Wykres 8j
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Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: Ktore z najwazniejszych umiejetnosci, opisanych w podstawie programowej dla danego etapu

ksztatcenia, byty ksztattowane u ucznidw podczas lekcji? [0Z] (10391)

Ogodlna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 8

Tab.1
Numer odpowiedzi| Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 czytanie 6/2 75/ 25
2 myslenie matematyczne 3/5 37.5/ 62.5
3 myslenie naukowe 1/7 12.5/87.5
4 umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku ojczystym i w jezyku obcym, 8/0 100/0
zarowno w mowie, jak i pismie
5 umiejetnosc postugiwania sie nowoczesnymi technologiami 1/7 12.5/87.5
informacyjno-komunikacyjnymi, w tym takze dla wyszukiwania i
korzystania z informacji
umiejetnosc uczenia sie 4/4 50/ 50
umiejetnos¢ pracy zespotowej 4/4 50/ 50
umiejetno$¢ wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy 0/8 0/ 100
informacji

Obszar badania: W szkole lub placdwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia,

uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

W szkole wdraza sie wnioski z systematycznie prowadzonego monitoringu osiagnie¢ uczniéw

. Nauczyciele stosujg réznorodne formy monitorowania osiggnie¢ dzieci. Ich deklaracje dotyczace monitoringu
w procesie lekcyjnym sga zgodne =z obserwacjg zaje¢, na ktérych powszechnie sprawdzano zrozumienie
i wykonanie zadania, zadawano pytania istwarzano taka mozliwos¢ uczniom, rzadziej proszono uczniow
o podsumowanie zajec¢ (3 z 8 lekcji). Monitorujac osiggniecia ucznidéw nauczyciele najczesciej stosujg ocenianie
biezace i podsumowujace. Czes$¢ z nich wprowadza elementy oceniania ksztattujacego (68%).Wyniki

prowadzonego monitoringu wptywajg na dziatania nauczycieli (wykres 10).
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W jaki sposdb wylkorzystuje Pan/i w swojej pracy wnioski z analizy osiggnigc
Luczniow? AN

Liczebnosé: 43

Odpowiedzi (%)

o 2 4 &0 BO 100
mgsvgikuja dnt}id'&cza:?v:je i i i ) ' . ﬁ;ﬂmaﬂ!ﬂﬂﬂ
metody pracy ilub metody | I8 Zaznaczono
wychowawcze | 814 |-

Do sprawdzenia jakosd |

efektow swojeg] pracy | 814 |-

do diagnozowania dzieci | 67 .4 |_
wprowadzanego matenatu | 65.1 |
rodzicami | p |
zwragar_n "?‘iﬂkﬁ@. uwage na
uczniom trudnosé
oraz pozalekcyineg]

zwigkszam rolg aktywizacii

uczniow (motywuje do

Zaangazowania ucznidw)

Wykres 1o

W wymaganiu "Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie

programowej " w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujgce dane Swiadczace o

dziataniach szkoty/placowki:
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Obszar badania: Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ uczniéw

przyczyniajg sie do wzrostu efektéw uczenia sie i osiggania réznorodnych sukceséw
edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggniec¢ uczniéw, w tym ucznidw, ktérzy ukonczyli dany
etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznosc¢ podejmowanych dziatan

dydaktyczno-wychowawczych.

Dziatania podejmowane przez nauczycieli w wyniku wdrazanych przez nich wnioskéw sa celowe
i skutecznie przekiadaja sie na podnoszenie kompetencji uczniéw opisanych w podstawie
programowej. Na podstawie analizy danych zastanych widaé, ze podejmowane dziatania przyniosty
oczekiwane efekty. Na przestrzeni ostatnich trzech lat szkolnych (2012/2013, 2013/2014, 2014/2015)
uczniowie osiggajq coraz wyzsze wyniki sprawdzianu zewnetrznego. W skali staninowej ksztattujg sie one
nastepujgco: rok 2013- 4 stanin (nizej $redni), rok 2014 - 5 stanin ($redni), rok 2015 - 6 stanin (wyzej
éredni). Tendencja rozwojowa szkoty jest wzrostowa. Uczniowie osiggajg rowniez sukcesy w licznych
konkursach i zawodach rdéznego szczebla, czego przyktadami sg m.in. laureaci Miedzynarodowego Konkursu
,,Kangur matematyczny”, VI Diecezjalnego Konkursu Wiedzy Religijnej, III nagroda w Ogdlnopolskim Konkursie
Literackim o Twoérczosci Kornela Makuszynskiego ,,Czytanie jest przygodq” oraz liczne nagrody i wyrdznienia

z konkurséw artystycznych, przedmiotowych i sportowych.
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Wymaganie:

Uczniowie sq aktywni

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:
Szkola podejmuje dzialania w celu podniesienia aktywnosci i samorzadnosci uczniéw. Uczniowie
inicjuja irealizuja réznorodne dzialania narzecz witasnego rozwoju, rozwoju szkoly, jednak

podejmuja niewiele dziatan, ktérych sa pomystodawcami na rzecz srodowiska lokalnego.

Obszar badania: Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktére zachecajg kazdego ucznia do
podejmowania réznorodnych aktywnosci. Uczniowie sq zaangazowani w zajecia prowadzone w

szkole lub placéwce i chetnie w nich uczestnicza.

Nauczyciele tworza uczniom sytuacje zachecajace ich do podejmowania réznorodnych

aktywnosci. Obserwacje zaje¢ wskazuja na zaangazowanie wiekszoéci ucznidw w zajecia. Sprzyjato temu
miedzy innymi uswiadamianie uzytecznosci wiedzy, wspieranie, bazowanie na doswiadczeniach i posiadanych
umiejetnosciach, zabawy i praca w grupie, stosowanie metod aktywizujacych i praktycznych oraz wykorzystanie
tablicy interaktywnej. Badanego dnia ankietowani uczniowie podejmowali na zajeciach rdéznego rodzaju
aktywnosci z rézng czestotliwoscig (wykres 1j - 6j). Najczesciej stuchali i notowali, najrzadziej brali udziat
w dyskusji i pomagali innym sie uczyé. Uczniowie ponadto wskazujg, ze podczas zaje¢ tego dnia byli

zaangazowani na wiekszosci lekcji i to co robili, byto dla nich ciekawe (wykres 7j, 8j).

Jak czesto dzisiaj w szkole zdarzyly sig Tobie Jak czesto dzisiaj w szkeole zdarzyly sig Tobie
oplsane poniie] sytuacie: oplsane poniie] sytuacye!:
uchatam,/em AMD Metowatam/em AMD
Liczebnose: 72 Liczebnosd: 72
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
1007 zajeciach 1001 zajeciach
1845 ® (2) na wigkszosci 1 ® (2) na wigkszosci
zajec zajed
204 1L 204 8
(3] na polowie (3) na polowie
— zajec — 1 zajec
E [=14] E [=14]
‘" m (4 na rnigj niz ‘" 56,3 m (4] na rnigj niz
T potowie zaj & T potowie zaj e
3 2
2 B (5 na 2adnych 2 ® (5 na 2adnych
& | & |
o 40 zajeciach o 40 zajeciach
Q Q
23.9
201 141 20 1
] 9.9
42 56
. 14 5 g 0 ] |
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
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Odpowiedzi (%)

Odpowiedzi (%)

Jak czesto dzisiaj w szkole zdarzyly sig Tobie
opisane poniie] sytuacye?
Zadawatam,/em pytania AMD

Liczebnosd: 72

(1) na wszystkich

iooT zajeciach
B (2) na wigkszosci
zajec
204 EIL
(2] na polowie
zajec
B0T B (4) na mnigj niz
potowie zaj et
anl ® (5) na Zadnych
zajeciach
| 29,6 29,6
204 18.3
12.7
9.9
) e
Sugeste
Wykres 3j
Jak czesto dzisiaj w szkole zdarzyly sig Tobie
oplsane poniie] sytuacye:
Pracowatam/em samodzielnie AMD
Liczebnose: 72
(1) na wszystkich
1007 zajeciach
® (2) na wigkszosci
zajec
204 1L
(3] na polowie
zajec
50T B (4) na mnig niz
49,3 potowie za) &
anl B (5 na 2adnych
zajeciach
1 28,2
201
12.7
9.9
. | .
Sugeste
Wykres 5j
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401

100
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Jalk czesto dzisiaj w szkole zdarzyly sig Tobie
oplsane poniie] sytuacje:
Bratern/am udziat w dyskusji aMD

Liczebnosd: 72

(1) na wszystkich
zajeciach

B (2) na wigkszosci
zajec
(2] na polowie
zajed

®m (4) na mnig niz
polowie zaj e

® (5) na zadnych
zajeciach

22,5 22,5 22.5
201

14,1

18,3

Sug;ﬁtie

Wykres 4j

Jale czesto dzisiaj w szkole zdarzyly sig Tobie
opisane ponife] sytuacje:
Pomagatem innym sig uczye AMD

Liczebnosé: 72

(1) na wszystkich
zajeciach

® (2) na wigkszosci
zajec
(3) na polowie
zajec

B (4) na mnig niz
potowie zaj e

® (5 na 2adnych
zajeciach

238

Wykres 6j
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Jak czesto zdarzaja, sig w szkole opisanie ponizej Ma ilu Twaich lekcjach dzisiaj miaty migjsce opisane

sytuage? i o ponize] sytuage? ]
Podczas zajec bylam/em dzisia) To, co dzisia) robilismy na lekcjach,
raangazowanasny AMD byto dla mnie cdekawe, aMD
Liczebnose: 72 Liczebnose: 72
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
iooT zajeciach 1001 lekg ach
B (2) na wigkszosci 1 B (2) na wigkszosci
zajec lekgi
0T = 8071 s
(2] na polowie (2) na polowie
— zajed — 1 lekgi
£ £
- B0T ® (4) na mnigj niz - B0T B (4) na mnig niz
T potowie zaj et T potowie ld:gi
2 2 1 46,5
2 ® (5) na Zadnych 2 ® (5) na zadng
o 4p 38 - 0 401 -
=] =
2 - zajeciach 2 35,2 lekgi
20 1 16,9 20 1
11.2 9,9 a5
2.8
o : —— Qo : 0
Sugeste Sugestie
Wykres 7j Wykres 8j

Obszar badania: Uczniowie wspédtpracujg ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych

wynikiem dziatan samorzadu uczniowskiego.

Uczniowie aktywnie podejmuja i wspoéipracuja ze soba w realizacji przedsiewzie¢ bedacych
wynikiem dzialan samorzadu uczniowskiego. W ramach wspdtpracy dzielg sie odpowiedzialnoscia,
otrzymujg wsparcie ipomoc ze strony nauczycieli.Wiekszo$¢ ankietowanych ucznidw wyrazito opinie,
ze przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego podejmujg w szkole wiele waznych i ciekawych dziatan oraz
realizujg ich pomysty oraz nauczycieli (wykres 1j, 2j, 3j). Ponadto zajmujg sie tym, co dla ucznidw jest wazne
i interesujace (wykres 4j,5j). Zdaniem nauczycieli i dyrektora uczniowie inicjujg i wspotpracujg ze sobg
w organizowaniu imprez klasowych i sportowych, wycieczek, akcji charytatywnych, dyskotek, realizujg
przedsiewziecia z inicjatywy Samorzadu Uczniowskiego. Ponadto zgtaszajq propozycje dotyczace, np. zasad
postepowania w szkole, praw i obowigzkdéw ucznidw, np. ,,szczesliwy numerek", dzien bez mundurka, podajg
propozycje do planu wychowawczego, tematyki godzin wychowawczych, projektéw edukacyjnych, konkursow,
kot zainteresowan, modyfikacji kontraktéw przedmiotowych. Uczniowie w wywiadzie podali, ze w ostatnim
czasie na ich prosbe zamontowano w tazienkach lusterka, ponownie dziata koto bebniarzy i kulinarne ,,Kuchcik”,
nawigzano wspotprace z uczniami z zagranicy, nakrecono clip dla D. Kwiatkowskiego. W przedsiewzieciach tych
biorg udziat uczniowie, rodzice oraz nauczyciele.
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Samorzad szhkoly tworza wszyscy jg)

uczniowie, Reprezentuja ich

przedstawicele samorzadu (np. Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego:
przewodniczaoy, Rada Uczniowska), Co realizujg nasze pomysty, AMS

sadzisz o dziataniach przedstawicieli

samorzadu uczniowskiego? AMS

Liczebnose: 82 Liczebnosc: 82
(1) robi duzo (1) zdecydow anie
100+ fairych rzeczy 007 tak
90,1
B (2) niewiele robi 1 B (2] racze tak
20 1 8071
{3} nic nie robi (3] raczej nie
§ m (4)nieviem co § | (4) zdecydow anie
- &0 1 rabi . &0 T 543 nie
= =
L u B (5] niewiem
g Z 42
L 40; L 40;
o o
20 1 20 1
1 3.7 6.2 1
0 meem_ o I 0 12 12 12
Sug;ﬁtie Sug;ﬁtie
Wykres 1j Wykres 2j
Frzedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego: Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego:
realizuja pormysty nauczyceli AMS iﬂg‘”ﬁ sig tym, oo nas interesuje,
Liczebnose: 82 Liczebnosd: 82
(1) zdecydow anie (1) zdecydow anie
1007 ok 1007 ok
® (2) raczej tak 1 ® (2) raczej tak
80T 80T
(2] raczej nie (2] raczej nie
E 1.7 m (4) zdecydow anie E 543 m (4) zdecydow anie
= &0q nie = 80T nie
[ [
3 a3
-E B (S niewiem -E m (5 niewiem
[=] [+]
o 40; o 40] a7
a 33.3 a
201 20 1
Sug:ﬁtie Sug:ﬁtie
Wykres 3j Wykres 4j
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Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego:

zajmuja, sie sprawami waznymi dla nas.
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W wymaganiu "Uczniowie sa aktywni" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano

nastepujace dane $swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Uczniowie inicjujq i realizujg réznorodne dziatania na rzecz wiasnego

rozwoju, rozwoju szkoty lub placéwki i spotecznosci lokalnej oraz angazujg w nie inne osoby.

Uczniowie realizuja roznorodne dziatania na rzecz szkoly, jednak inicjatywy wiasne uczniow
nakierowane na srodowisko lokalne sa sporadyczne. Uczniowie sg uczestnikami lub wspoétorganizatorami
wydarzen organizowanych narzecz spotecznosci lokalnej i wspodtpracujg wich realizacji z rodzicami,
nauczycielami i partnerami szkoty. Do takich wydarzen nalezy m.in.zaliczy¢:Tydzien Nauk i Talentéw, Parafiada.
Podane przez uczniéw i nauczycieli przyktady dziatan inicjowanych przez dzieci dotyczace wzbogacania
wyposazenia szkoty, organizacji imprez, uroczystosci, przerw, akcji charytatywnych, dyskotek, wycieczek,
tematyki lekcji i projektow edukacyjnych oraz dodatkowych =zaje¢ pozalekcyjnych, sg dowodem duzej
aktywnosci uczniow w tym zakresie. Nie wskazujg one jednak na réznorodne inicjatywy podejmowane na rzecz

rozwoju $rodowiska lokalnego i angazowanie w nie innych oséb.
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Wymaganie:

Ksztattowane sq postawy i respektowane normy spoteczne

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Podejmowane dziatania wychowawcze i profilaktyczne sa adekwatne do potrzeb uczniéw
i Srodowiska lokalnego. Szkola zapewnia uczniom bezpieczenstwo fizyczne i dba o ich poziom
bezpieczenstwa psychicznego. Panujace w szkole relacje, pozytywna atmosfera wskazuja
na wzajemny szacunek i zaufanie miedzy uczniami i nauczycielami. Prowadzona jest powszechna
edukacja antydyskryminacyjna adekwatna do specyfiki szkoty. Rodzice i uczniowie znaja zasady
zachowania obowiazujace w szkole i partycypuja w modyfikowaniu dzialan wychowawczych oraz
zasad postepowania.

Obszar badania: Szkota lub placéwka realizuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne, ktére

sq dostosowane do potrzeb uczniow i Srodowiska.

W szkole sa planowane irealizowane dziatania wychowawcze i profilaktyczne, dostosowane
do potrzeb uczniow oraz wynikajace ze specyfiki $rodowiska, w ktérym funkcjonuje. Dyrektor
wskazat, iz informacje o potrzebach uczniéw i specyfice s$rodowiska, stuzace do tworzenia programu
wychowawczego i profilaktyki, szkota pozyskuje poprzez obserwacje, ankiety i rozmowy z rodzicami i uczniami,
informacje pozyskane z lokalnych mediéw i TV, z narad dyrektoréow, z organem prowadzacym, ze spotkan
pedagogdéw z kuratorami sadowymi i z rozmoéw z przedstawicielami instytucji wspodtpracujacych ze szkota, np.
policja, straza pozarng, MOPS, TPD, MKRPA. Zatozenia i dziatania zaplanowane w programie wychowawczym
koncentrujg sie m.in. na: rozwoju intelektualnym i emocjonalnym ucznia, pracy z uczniem zdolnym i majacym
trudnosci w nauce, ksztattowaniu samorzadnosci i demokracji, ksztattowaniu poczucia odpowiedzialnosci,
wychowaniu patriotycznym, ksztattowaniu prawidtowych postaw miedzyludzkich, poszanowaniu godnosci
kazdego cztowieka niezaleznie od statusu spotecznego iekonomicznego, promowaniu zachowan i postaw
proekologicznych. Program profilaktyki zaktada przede wszystkim profilaktyke i eliminacje zachowan,
zapobieganie uzaleznieniom, rozszerzenie dziatan na rzecz propagowania zdrowego trybu zycia. Dyrektor
i rodzice podali przyktady realizowanych dziatani, wynikajacych z wymienionych wyzej programoéw: promocja
kultury poprzez apele szkolne i uczestnictwo w ofercie kulturalnej WCK oraz w uroczystosciach srodowiskowych
z okazji $wigt panstwowych, upamietniajacych wydarzenia lokalne, Swieta religijne i okoliczno$ciowe np. Dzien
Matki, Dzien Babci, pomoc materialna, wycieczki krajoznawcze i do réznych zaktadéw pracy, turystyka piesza
i rowerowa, integracja $érodowiska poprzez wspdlne dziatania np. WOSP, udziat w akcjach, konkursach,
kampaniach wychowawczo-profilaktycznych (,,Zachowaj trzezwy umyst”, ,,Bezpieczne wakacje”, ,,Kocham - nie
bije”), happeningi, wystawy o tematyce prozdrowotnej. Akcje dla Srodowiska szkolnego i lokalnego (festyny
szkolne, dni integracji, akcja ,,Pomdz swojemu koledze radosnie przezy¢ swieta”, wizyty w Dziennym Domu

Pomocy Spotecznej, miejskich przedszkolach).
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Obszar badania: Dziatania szkoty lub placéwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i
psychiczne.

Uczniowie w szkole czuja sie bezpiecznie. Szkota podejmuje wiele dziatan zapewniajacych wysoki
poziom bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego swoim uczniom. W badaniach ankietowych uczniowie
powszechnie twierdza, ze czujg sie w szkole bezpiecznie. A zdarzenia negatywne, w formie agresji werbalnej
i pozawerbalnej, wystepujg sporadycznie (wykres 1j - 8j). Zdaniem partneréw, przedstawiciela organu
prowadzacego i pracownikéw niepedagogicznych szkota jest bezpieczna. Do najwazniejszych dziatan z zakresu
zapewnienia uczniom bezpieczenstwa nalezg: dyzury nauczycieli i innych pracownikéw szkoty na korytarzach,
stotéwce, noszenie mundurkow przez ucznidéw, monitoring wizyjny, zatozony ogranicznik uniemozliwiajacy wjazd
na teren szkoty, szkolenia kadry z zakresu bezpieczenstwa, wdrazanie réznorodnych programdw i dziatan
profilaktycznych oraz wspoéipraca w tym zakresie z podmiotami zewnetrznymi, wtym ze stuzbami
mundurowymi, dbato$¢ personelu. Partnerzy dodali, ze szkota ma bezpieczng elewacje, kolorowe sale, bajeczng
Przerwolandie, osobng $wietlice dla dzieci najmiodszych. Przedstawiciel organu prowadzacego powiedziat,

ze szkota przekazuje informacje na temat bezpieczenstwa zwigzane z pobytem uczniéw w szkole.
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Obszar badania: Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placéwce sg uzgodnione i
przestrzegane przez ucznidow, pracownikdw szkoty, rodzicow, a relacje miedzy wszystkimi

cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu

Uczniowie oraz ich rodzice maja wplyw na ksztaltowanie norm regulujacych funkcjonowanie
spotecznosci szkolnej, a relacje miedzy wszystkimi podmiotami oparte sa na wzajemnym szacunki
i zaufaniu. W szkole obowigzujg wartosci i normy spoteczne dotyczace poszanowania innych i samego siebie,
kultury osobistej, wspdtodpowiedzialnosci i wzajemnej wspoétpracy, postaw prozdrowotnych, patriotycznych,
poszanowania mienia i dobrego imienia szkoty, w tym wiezi ze Srodowiskiem lokalnym. Dodatkowo kazdy
nauczyciel, na podstawie przyjetych norm szkolnych, okresla z klasq kontrakt postepowania. Nauczyciele
wskazali na bezpieczenstwo w szkole, podejmowane dziatania antydyskryminacyjne, postawe i dziatanie
charytatywne oraz podmiotowe traktowanie uczniéw iich rodzicéw. Rodzice w wywiadzie podali, ze majq
znaczacy wplyw na obowigzujgce zasady postepowania oraz wspoétzycia szkolnego. Zdecydowana wiekszos¢
ankietowanych rodzicow (106/112) uwaza, ze ma wptyw na to, jakich zachowan oczekuje sie od ich dziecka
w szkole, 6 badanych uwaza, ze nie ma wptywu na obowigzujace zasady (wykres 1j). Ponad potowa badanych
rodzicow (93/112) stwierdza, ze ma wptyw na to, jakie zasady zachowania obowigzujg w szkole (wykres 2j).
71/82 badanych ucznidéw potwierdza, iz ma wptyw na to, jakie zasady zachowania obowigzujg ich w szkole
(wykres 3j). Podczas obserwowanych zaje¢ widoczny jest wzajemny szacunek, kazdy uczen jest wystuchany,
nie kwestionuja wypowiedzi i polecen nauczyciela, stuchaja ich, daja mozliwo$¢ wypowiedzenia sie kolezankom
i kolegom. Nauczyciel natomiast zwraca sie do ucznidéw po imieniu, dba o zachowanie dyscypliny czasowej, jest

konsekwentny. Uczniowie przestrzegajq ustalonych zasad.
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Obszar badania: W szkole lub placéwce realizowane s dziatania antydyskryminacyjne

obejmujace catg spotecznos¢ szkoty lub placowki.

W  szkole realizuje sie dziatania antydyskryminacyjne o charakterze prewencyjnym
i profilaktycznym. W odczuciu uczniéw irodzicdw, w szkole nie wystepuje zjawisko dyskryminacji.
Nauczyciele podali, ze ,,zdarzajg sie sporadycznie”, wdéwczas podejmowane sg natychmiastowe dziatania
wychowawcze i profilaktyczne, dostosowane do wieku i potrzeb ucznidw (wykres 10). Ws$rdd najwazniejszych
dziatan antydyskryminacyjnych prowadzonych w szkole dyrektor wymienia: organizacje Dni Integracji w szkole,
prowadzenie badan socjometrycznych, spotkania integracyjne, dostosowanie =zatrudnienia i wyposazenia
Swietlicy pierwszaka do potrzeb ucznidow z niepetnosprawnoscig, dziatalno$¢ sSwietlicy popotudniowej (pomoc
W nauce, organizacja czasu wolnego, dziatania socjoterapeutyczne), udziat w akcjach charytatywnych
i spektaklach profilaktycznych, spotkania z pedagogiem i specjalistami we wspodtpracy z podmiotami
zewnetrznymi. Nauczyciele podczas ankietowania wskazali na dziatania antydyskryminacyjne, ktoére dotyczyty,

np. niepetnosprawnosci, wieku (wykres 1w).

Prosze podad przyklady tych dziatan, AN
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Czy wtym i poprzednim roku szkolnym podejmowat/a Pan/i dzistania
antydyskryminacyine uwzgledniajace nastepujace przestanki? Prosze wybrac z
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W wymaganiu "Ksztattowane sg postawy i respektowane normy spoteczne " w odniesieniu do

poziomu wysokiego zebrano nastepujgce dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placowki:
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Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze i

profilaktyczne oraz modyfikuje je w razie potrzeb.

Dziatania wychowawcze w szkole poddawane sg systematycznej analizie, a wnioski stuza do ich
modyfikacji . Z informacji pozyskanych od dyrektora i nauczycieli wynika, ze analizy wdrozonych dziatan
wychowawczych i profilaktycznych dokonuje sie systematycznie podczas ewaluacji wewnetrznej, na biezaco i w
miare potrzeb, na posiedzeniach Oddziatowych Zespotéw Nauczycieli, zespotéw wychowawczych, podczas
spotkan i konsultacji. Ponadto dwa razy w roku podczas posiedzen rady pedagogicznej przedstawiane sg
sprawozdania zbiorcze. Analizie podlegaja réwniez wyniki z obserwacji idiagnoz dotyczacych m.in.
bezpieczenstwa, relacji réwiesniczych, frekwencji uczniéw, zaburzen zachowania, sytuacji rodzinnej
i materialnej uczniéw oraz biezacych probleméw zgtaszanych przez ucznidw i rodzicdw. Sformutowane na tej
podstawie wnioski stanowig podstawe do modyfikacji wdrazanych dziatan. Przyktadem tego jest zatrudnienie
psychologa (2 godz. w tygodniu), zorganizowanie $wietlicy pierwszaka, wzbogacenie oferty o zajecia
socjoterapeutyczne, czestsze apele, wzbogacenie dziatan dotyczacych zdrowego stylu zycia, cyberprzemocy,
nawigzanie wspotpracy z Salezjanskim Osrodkiem Wychowawczym w Trzcifcu (ogladanie teatrzykdéw, spektakli
przygotowanych przez wychowankéw dla ucznia), wiaczanie do mediacji wychowawczej psychologow,
prokuratoréw, kuratorow, rodzicow - pedagogdéw powotanie zespotu ds. uaktualnienia procedur szkolnych,
zorganizowanie konkursu ,,Super klasa”, modyfikacja Szkolnego Systemu Oceniania w zakresie oceniania

zachowania uczniow, warsztaty dla rodzicow dotyczace komunikacji rodzic - dziecko.

Obszar badania: W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice.

W modyfikacji dziatan wychowawczych partycypuja rodzice i uczniowie, ktérzy twierdza, ze zawsze
moga zglasza¢ swoje propozycje. W opinii respondentéw (rodzicow, uczniéw, dyrektora i nauczycieli)
wszystkie zgtaszane wnioski zostaty zrealizowane badz sg w trakcie realizacji. Dotychczasowe propozycje
dotyczyly dziatan wychowawczych, integrujacych zespot klasowy, jak i catg spotecznos¢ uczniowska, byty to:
propozycje tematyki godzin wychowawczych, wycieczek szkolnych, organizacji dyskotek, imprez klasowych,
akcji charytatywnych, dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych, wydtuzenia godzin zajec¢ swietlicowych, zakazu
wjazdu i parkowania na placu szkolnym, ulepszenia monitoringu, zatrudnienia psychologa, nagradzania
uczniéw, wspolnych oddziatywan wychowawczych. Zapytani uczniowie wyrazajg swoje zadowolenie
z obowigzujacego prawa szkolnego twierdzac, ze ,,raczej wszystkim to odpowiada i nie ma co zmieniac, nie

mamy zastrzezen”.
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Wymaganie:

Szkofa lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele podejmuja systemowe dzialania, ukierunkowane na rozpoznanie mozliwosci
psychofizycznych i potrzeb rozwojowych uczniow. Na tej podstawie przygotowuja oferte zajec
pozalekcyjnych, pozwalajacych narozwéj ich zainteresowan Iub wspomaganie w zakresie
wyréwnywania brakow. Stuza temu rowniez prowadzone przez szkole dzialania we wspoipracy
z podmiotami wspierajacymi uczniow. Wiekszos¢ nauczycieli podczas lekcji indywidualizuje proces
edukacyjny w odniesieniu do kazdego dziecka. Rodzice i uczniowie uwazaja, ze otrzymuja wsparcie

odpowiednie do ich potrzeb.

Obszar badania: W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia

W szkole w sposOb systemowy rozpoznaje sie potrzeby i mozliwosci uczniow. Odbywa sie to poprzez
obserwacje, diagnozy wstepne, analizuje zapisy opinii i orzeczen, prowadzi rozmowy z uczniami i rodzicami,
analizuje wyniki nauczania, prowadzi wymiane informacji o uczniach miedzy nauczycielami oraz przeprowadza
ankiety wsrdod ucznidw irodzicdw. Za najwazniejsze potrzeby rozwojowe ucznidéw nauczyciele uznali m.in.:
potrzebe akceptacji i uznania, poczucia witasnej wartosci i wysokiej samooceny, bezpieczenstwa, integracji,
potrzebe wiedzy i poznania $wiata, rozwijania zainteresowan, uczestnictwa w dodatkowych zajeciach,
aktywnosci. W opinii wiekszosci rodzicow (100 z 112) nauczyciele rozmawiajg z nimi o potrzebach ich dziecka
raz lub kilka razy w roku (wykres 1j) oraz na temat jego mozliwosci (wykres 2j). Dyrektor poinformowat,

ze wszyscy uczniowie zostali objeci wsparciem zgodnie z rozpoznanymi potrzebami.
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Czy zgadza sig Pan(i) z ponigszymi zdaniami, czy tei

Czy nauczydele rozmawiajg z nie? o
Pania/Panem o moiliwosdach ilub Mauczydele uczacy moje dziecko,
potrzebach Pani/Pana dziedta? AR rozrmawiala, ze mna na temat

mozliwosd rozwoju mojego dziecka AR

Liczebnose: 112 Liczebnose: 112
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B (2] przynajrmnis zgadzam
201 raz w roku 201
(2] raczgj sie nie
g g zgadzam
&, {2 rzadzigj niz &,
- ot S8 raz w roku - B0t ® (4) zdecydow anie
E E 48.6 sig nie zgadzam
= =
g a0/ ® (4) nigdy 8 4ol 387
=] =
o 313 o
20 1 20 1
1 36 1 ’ 3.6
0 = o I:I —
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Obszar badania: Zajecia rozwijajace  zainteresowania i uzdolnienia, zajecia
dydaktyczno-wyrdwnawcze i specjalistyczne organizowane dla ucznidow wymagajacych

szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia
rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych sg odpowiednie do rozpoznanych potrzeb
kazdego ucznia.

Szkota wdraza dzialania adekwatne do rozpoznanych potrzeb uczniéow. Dyrektor wskazat, ze w ramach
wspierania ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w placéwce odbywajq sie: zajecia specjalistyczne,
rewalidacyjne, dydaktyczno — wyréwnawcze, zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, organizowane sg
spotkania ze specjalistami, kuratorami sgadowymi i psychologiem. Ponadto funkcjonujg klasy integracyjne,
tworzone sg programy wspierajace, spotkania integrujgce ucznidw o specjalnych potrzebach edukacyjnych ze
spotecznoscig szkolna, doposaza baze szkoty i organizuje doskonalenie nauczycieli. W tworzeniu oferty, szkota
kieruje sie potrzeba zaspakajania potrzeb rozwojowych: wyréwnania szans edukacyjnych, korektg réznych
dysfunkcji, potrzebg rozbudzenia zainteresowan oraz poszerzeniem oferty edukacyjnej szkoty. Ponadto stuzy
zapewnieniu bezpieczenstwa i wysokiego poziomu nauczania. Zaréwno rodzice, jak i uczniowie wyrazili opinie,
ze zajecia pozalekcyjne prowadzone w szkole odpowiadaja potrzebom dzieci (wykres 1j-3j). Podczas
obserwowanych zaje¢ nauczyciele wdrazali dziatania bedace odpowiedzig na wczesniej rozpoznane potrzeby.
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W rnojej szkole s3 zajecia

Pormysl o tym, w jaki sposéb nauczyciele pormagaja G

sig uczyc, Czy zgadzasz sig z poniZszymi zdaniami?
W moje] szlkole 53 zajecia

pozalekoyine, ktére mnie interesuja, r i ) )
AMS pozalelkcoyine, ktore pomagaja, mi w
nauce, AMS
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Pani/Pana dziecka? AR
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W wymaganiu "Szkota lub placowka wspomaga rozwdéj ucznidw, z uwzglednieniem ich

indywidualnej sytuacji w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane

Swiadczace o dziataniach szkoty/placéwki:

Obszar badania: W szkole Iub placowce sa prowadzone dziatania uwzgledniajace

indywidualizacje procesu edukacyjnego w odniesieniu do kazdego ucznia.

Nauczyciele staraja sie indywidualizowaé¢ proces nauczania, uwzgledniajac potrzeby uczniow. Na
wiekszosci lekcji uczacy motywowali dzieci do angazowania sie w proces uczenia sie, zachecali do wypowiadania
sie, stawiali pytania kluczowe, udzielali wskazdéwek uczniom potrzebujgcym wsparcia, chwalili za dobrze
wykonane zadania i stosowali rézne formy pracy jak i $rodki dydaktyczne. Na czesci lekcji nie zauwazono
indywidualizacji, aktywnos$¢ nauczyciela ograniczata sie gtdwnie do korygowania btedéw w trakcie samodzielnej
pracy uczniow i udzielania wskazowek podczas wykonywania zadan. Wiekszo$¢ ucznidw podata, Zze moze
uczestniczy¢ we wszystkich zajeciach, na ktdérych chce by¢ (wykres 1j). Obserwacje zaje¢ (8 z 8) wykazaty,

ze nauczyciele poprzez osobisty przyktad, ksztattowali pozadane spotecznie postawy.

W rnoje] szkole r_n:;ﬂ@ uczestniczy & we
wszystkich zajeciach, na ktérych choe
byé. AMS

(1) zdecydow anie

1007 el
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Wykres 1j
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Obszar badania: Szkota pomaga przezwyciezy¢ trudnosci uczniow wynikajace z ich sytuacji
spotecznej.

Szkota podejmuje dziatania na rzecz przezwyciezania trudnosci wynikajacych ze spotecznej sytuacji
uczniow. Wedtug rodzicédw i nauczycieli stuza temu zajecia pozalekcyjne, popotudniowa Swietlica
socjoterapeutyczna, pomoc o charakterze materialnym i akcje docelowe, np. $wigteczna paczka, zbidrki
na rzecz roéznych sytuacji losowych. Nauczyciele pracujacy w jednym oddziale dodali, ze szkota pomaga
i wspiera rodziny poprzez rozmowy i kierowanie do réznych specjalistow oraz oferuje pomoc terapeuty,

logopedy i pedagoga.

Obszar badania: W opinii rodzicdw i ucznidow wsparcie otrzymywane w szkole lub placéwce

odpowiada ich potrzebom.

Rodzice iuczniowie uwazajg, ze nauczyciele udzielaja wparcia swoim uczniom, zgodnego
z ich potrzebami. Ankietowani uczniowie wyrazili opinie, ze wiekszo$¢ nauczycieli wierzy w ich mozliwosci i w
wiekszosci im to okazuja (wykres 1j - 3j). Rodzice sa zdania, ze otrzymujg wsparcie w rozwigzywaniu

problemoéw swoich dzieci zaréwno od nauczycieli, jak i wychowawcéw (wykres 4j -5j).

Do jakiej czgsci Twoich nauczycieli pasujq dzisia) Do jakiej czesci Twoich lekgi pasuja ponizsze
ponIZsIe oplsyy o zdania? ) . ) )
Mauczydel dat mi do zrozurmienia, 22 Mauczyciele wierza w moje mozliwosd,
wierzy w moje mozliwosd, AMD AMS
Liczebnosc: 72 Liczebnosc: 82
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Pormy sl o tym, w jaki sposéb nauczyciele pormagajs, O
sig uczyc, Czy zgadzasz sig z ponizszymi zdaniami?
Mauczyaele mowia mi, Z8 moge sig

nauczy ¢ nawet trudnych rzeczy, AMS

Liczebnosd: 82
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Wymaganie:

Nauczyciele wspodtpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséow edukacyjnych

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele wspoétpracuja ze soba podczas planowania, organizowania, realizowania
i modyfikowania procesow edukacyjnych. W pracy dydaktyczno-wychowawczej wspieraja sie
wzajemnie i wspoélnie rozwiazuja problemy. Dokonuja ewaluacji wiasnej pracy, a w wyniku

wspolnych ustalen w szkole wprowadzane sa zmiany dotyczace przebiegu procesow edukacyjnych.

Obszar badania: Nauczyciele, w tym pracujacy w jednym oddziale, wspdtpracujg ze sobg w

planowaniu, organizowaniu, realizowaniu i modyfikowaniu proceséw edukacyjnych.

W szkole zorganizowana jest praca w sposoéb sprzyjajacy powszechnemu uczestnictwu nauczycieli
we wspolpracy. Dyrektor poinformowat, Zze nauczyciele wspotpracujg ze sobg podczas planowania
i realizowania proceséw edukacyjnych, podejmuja decyzje w ramach Rady Pedagogicznej, odbywajq ,robocze”
spotkania w grupach klas I-III i klas IV - VI, pracuja w Oddziatowych Zespotach Nauczycielskich i zespotach
przedmiotowych, wspdlnie organizujg konkursy i uroczystosci szkolne. Nauczyciele angazujg sie réwniez
w prace zespotdéw: miedzyprzedmiotowych, ds. ewaluacji wewnetrznej, programu wychowawczego i profilaktyki,
ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zespdt ds. organizacji imprez dla ucznidw, rodzicow
i Srodowiska. Wszyscy lub wiekszos¢ z nich jest zaangazowana w prace w/w zespotow (wykres 1j). Wspodtpraca
nauczycieli uczacych w jednym oddziale polega na rozpoznaniu i analizie potrzeb ucznidéw, planowaniu diagnoz
i analizowaniu wnioskow po diagnozie, rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych, doborze wtasciwych metod

i form pracy.
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Jak ocenia Pan/i zaangaZowanie
nauczyadeli w prace zespolow? AN
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Wykres 1j

Obszar badania: Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem i wspodlnie rozwigzujg problemy.

Nauczyciele pomagaja sobie nawzajem, wspolnie rozwigzuja problemy, doskonala metody i formy
wspotpracy. Ankietowani nauczyciele podali, ze najczesciej korzystajg z pomocy innych przy organizacji
uroczystosci szkolnych, wycieczki, konkursy, tworzeniu narzedzi badawczych, poszukiwaniu metod pracy
z uczniami, rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych. Najczesciej wymieniajg doswiadczenia i poglady,
przekazujq wiedze zdobytg na szkoleniach, dzielg sie wiedzg o uczniach i zespotach klasowych, przeprowadzajq
lekcje kolezenskie iotwarte (wykres 1w). Efektem podejmowanych dziatan jest atrakcyjnos$¢ zajec,
wzmocnienie poczucia bezpieczenstwa, uzyskiwanie wyzszych wynikow w nauce, osigganie sukcesow

w konkursach i zawodach sportowych
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Jakiego rodzaju pomoc uzyskuje Pansi od innych nauczycieli w swoje] pracy z uczniami?
AN

Liczebnosé: 44
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Wykres 1w

W wymaganiu "Nauczyciele wspdtpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséow edukacyjnych "
w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach
szkoty/placéwki:
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Obszar badania: Nauczyciele pomagajq sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wiasnej
pracy.

W szkole nauczyciele pomagaja sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wilasnej pracy.
Ankietowani nauczyciele stwierdzili, ze prowadza ewaluacje wtasnej pracy regularnie lub wtedy, gdy dostrzegajq,
jakis problem (wykres 1j) oraz wspdtpracujq z innymi nauczycielami (wykres 2j) w zakresie wspolnych analiz,
przygotowania narzedzi badawczych, wypracowania wspdlnych narzedzi, oceniania postepow uczniow.
W zakresie wtasnej pracy nauczyciele najczesciej poddajg ewaluacji metody nauczania, dostosowanie wymagan
do potrzeb i mozliwoéci uczniéw, stosowane formy sprawdzania wiedzy, sposoby oceniania, efekty
podejmowanych dziatann wychowawczych, umiejetnos¢ motywowania uczniéw, wspodtprace z rodzicami, stopien

realizacji podstawy programowej. Wszyscy nauczyciele oceniajg to wspdtdziatanie za przydatne (wykres 3j).

Czy prowadzac ewaluacis whasnej pracy

Czy prowadzi Pan/i ewaluacie wlasnej wspolpracuie Pan/i z innymi

e :
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Obszar badania: Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu proceséw edukacyjnych
(planowanie, organizacja, realizacja, analiza i doskonalenie) nastepuje w wyniku ustalen miedzy

nauczycielami.

Wprowadzone w szkole zmiany dotyczace przebiegu proceséw edukacyjnych nastepuja w wyniku
wspolnych ustalen miedzy nauczycielami. Nauczyciele podajg, ze w wyniku wspdlnych ustalen w procesie
edukacyjnym i wychowawczym nastgpito m.in. urozmaicenie form zajec¢ i materiatow dydaktycznych (w tym
interaktywnych), modyfikacja warsztatu pracy nauczyciela, programu i planu nauczania oraz programu
wychowawczego i profilaktyki. Z informacji uzyskanych od dyrektora wynika, ze nastgpita zmiana programu
nauczania w klasach II, podejmowanie innowacji i dziatan nowatorskich, przesuniecie realizacji godzin z art.42
KN do $wietlicy ,pierwszaka”. Nauczyciele uczacy w jednym oddziale twierdza, ze wprowadzone zmiany takie
jak np.: stosowanie réznych form i metod pracy, udzielanie dodatkowych wyjasnien, wskazéwek, motywowanie
do podejmowania wysitku na miare mozliwosci ucznia, organizacja zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

specjalistycznych przyczynity sie do podniesienia efektywnosci ksztatcenia.
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Wymaganie:

Promowana jest wartos¢ edukacji

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole podejmowane sa dziatania ksztaltujace postawe uczenia sie przez cale zycie oraz
tworzenia pozytywnego klimatu sprzyjajacego uczeniu sie. R6znorodne dzialania szkoly, w tym
wykorzystywanie informacji o losach absolwentow, zmierzaja w kierunku promocji wartosci

edukacji w spotecznosci lokalnej.

Obszar badania: W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujace pozytywny klimat

sprzyjajacy uczeniu sie.

Dziatania szkoly zmierzaja w kierunku stworzenia pozytywnego klimatu sprzyjajacego uczeniu sie.
W opinii uczniédw wszyscy lub wiekszos¢ nauczycieli wystuchuje ich, gdy maja potrzebe rozmowy lub dostajq
wskazéwki pomagajace im uczy¢ sie (wykres 1j i 2j). Uczniowie w wiekszosci pomagajg sobie wzajemnie
(wykres 3j). Natomiast uczniowie klas mitodszych przyznali, ze lubig szkote poniewaz sa ciekawe lekcje,
aktywne przerwy, lubig swoja panig iklase w ktérej sie uczg, w szkole czujg sie bezpiecznie. Podobne
stanowisko zajeli rodzice twierdzac, ze nauczyciele szanuja dzieci i dbajg o dobre relacje z nimi (wykres 4j
Podczas obserwowanych zaje¢ mozna byto zauwazy¢, ze wzajemna relacja miedzy nauczycielem i uczniami jest
zyczliwa, opinie iinicjatywy sa wykorzystywane do pracy na lekcji. Nauczyciele stawiaja pytania kluczowe,
akceptujgq prawo ucznidw do popetniania btedéw, zwracajq sie do nich po imieniu, budujg poczucie wtasnej
wartosci, zachecaja do wspodtpracy, udzielajg informacji zwrotnych, wprowadzajg réznorodne formy i metody
pracy. Takie zachowania nauczycieli powodujq, ze uczniowie sg zaangazowani, chetnie odpowiadajg na pytania

nauczyciela, wykonujg polecenia, méwig z czym majg problem, $miato sie wypowiadaja,
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Obszar badania: W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujgce postawe uczenia

sie przez cate zycie.

Dziatania szkoty maja na celu ksztatltowanie postawy uczenia sie przez cate zycie. Jak podaje dyrektor

w szkole podejmowane sa dziatania promujgace proces uczenia sie przez cate zycie. W tym celu szkota

podejmuje dziatania takie jak: prezentacje sukcesdw i osiggnie¢ ucznidw, nagradzanie najlepszych ucznidow

na apelach szkolnych, stwarzanie im mozliwosci osiggania sukceséw (na konkursach, zawodach sportowych),

organizowanie spotkan z absolwentami, ogtoszenie konkursu ,Super Klasa”, itp. W dniu badania uczniowie klas

VI nie mieli poczucia wptywu na sposob pracy na lekcji oraz mozliwosci pokazania rezultatéw wiasnej pracy

(wykres 1j, 2j, 3j). Ankietowani uczniowie (klas V) twierdzg, ze nie bojg sie zadawac pytan i popetnia¢ btedow

na lekcjach, w wielu wypadkach nauczyciele zachecajg ich do wyrazania wtasnego zdania i rozwigzywania zadan

réznymi sposobami, natomiast rzadziej ich chwalg (wykres 4j, 5j, 6j).
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W wymaganiu "Promowana jest wartos¢ edukacji" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano

nastepujace dane $swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Szkota lub placéwka wykorzystuje informacje o losach absolwentéw do

promowania wartosci edukacji.

W szkole gromadzone, wykorzystywane i upowszechniane s informacje o losach absolwentow.
Dyrektor podczas wywiadu, podat, ze w szkole analizowane sg wyniki ankiety ,Losy absolwentéow SP1” i na tej
podstawie dokonujg oceny przygotowania ucznidow do kolejnego etapu edukacyjnego. Zdobyte informacje
wykorzystywane sa do modyfikacji planéw dydaktycznych, wychowawczych, oferty zaje¢ rozwijajacych
uzdolnienia i wyrdownujacych szanse edukacyjne, a takze do pokazywania uczniom wzorcow zachowan,
wspierania wtasciwych postaw, podtrzymywania tradycji szkoty i promocji w srodowisku. Podczas ankietowania
dzieci stwierdzity, ze nauczyciele czesto rozmawiajg z nimi o dalszych losach absolwentéw szkoty (wykres 1j).
Analiza dokumentéw szkolnych potwierdzita, ze gromadzone dane o losach absolwentéw sg upowszechniane
np.: na stronie internetowej szkoty, gazetkach sciennych, gazetce szkolnej ,Dzwonek”. Prowadzona jest ,Ksiega

absolwenta”. Ponadto informacje i zdjecia na temat absolwentéw znajdujg sie w publikacjach szkoty i folderach

promocyjnych.
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Obszar badania: Dziatania realizowane przez szkote lub placowke promujg wartos¢ edukacji w
spotecznosci lokalnej.

Roznorodnos$¢ dziatan prowadzonych przez szkole ma na celu promocje wartosci edukacji ijest
skierowana do przedstawicieli lokalnej spotecznosci. Badani respondenci (dyrektor, rodzice, organ
prowadzacy szkote, przedstawiciele partneréw) podczas wywiaddw wskazywali na réznorodnosé

podejmowanych przez szkote dziatan. Ich zdaniem szkota bardzo szeroko promuje sie w $rodowisku, poprzez:

e upowszechniania sukceséw uczniow (na apelach, gazetkach, stronie internetowej i w mediach),

e angazowanie uzdolnionych uczniéw i absolwentdw do dziatan kulturalnych i rekreacyjno-sportowych,
o realizacje ciekawych zaje¢, projektow, konkurséw,

e wiaczanie rodzicow i partneréw w zycie szkoty,

e organizowanie festyndw, dni otwartych, imprez i uroczystosci szkolnych,

e wspdtudziat w uroczystosciach miejskich,

e opracowanie réznorodnej oferty zaje¢ edukacyjnych, dodatkowych i pozalekcyjnych,

e organizacje i wspoétorganizacje rozgrywek i zawodow sportowych.

Wszystkie dziatania promujace wartos¢ edukacji skierowane sg do uczniéw, nauczycieli, rodzicéw, partneréw

i Srodowiska lokalnego.
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Wymaganie:

Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Pozyskiwane przez szkote opinie na temat swojej pracy wykorzystywane sa do dalszego planowania
dziatan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiniczych. Rodzice wiedza, Zze moga wspotdecydowac
w sprawach szkoly, jednak wiekszo$¢ z nich deklaruje, Zze nie zglasza propozycji dziatan
dotyczacych uczniow i szkoty.

Obszar badania: Szkofa lub placéwka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicdw na temat

swojej pracy.

Szkota systematycznie pozyskuje informacje oraz wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej
dziatalnosci. Dyrektor i nauczyciele podali, ze zbierajg opinie rodzicéw poprzez: ankiety, rozmowy podczas
spotkan indywidualnych i w klasach oraz spotkan z Radg Rodzicédw. Nauczyciele deklarujg, ze biorg pod uwage
opinie rodzicéw dotyczace koncepcji pracy szkoty, dziatan wychowawczych, proceséw uczenia sie, rozwoju
zainteresowan, oceniania, organizacji zycia szkolnego, programdw nauczania i organizacji wycieczek. Rodzice
wiedza w jaki sposdb moga zaangazowac sie w dziatania szkoty, a zamieszczone informacje (na korytarzu
szkolnym i stronie internetowej) zachecajq ich do wyrazania opinii na temat pracy szkoty. Rodzice i nauczyciele
podali nastepujace przyktady dziatan:

e wydtuzenie czasu pracy Swietlicy pierwszaka - dostosowanie do czasu pracy rodzicow,
e zwiekszenie ilosci nagrdd na koniec roku szkolnego z funduszu Rady Rodzicow,

e poprawa jakosci monitoringu - wymiana jednej kamery,

e organizacja zajec z religii i etyki z uwzglednieniem mniejszosci wyznaniowych,

e wybor firmy produkujacej mundurki szkolne,

e zmiana organizacji pracy szkoty — dwie przerwy obiadowe.
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Obszar badania: W szkole lub placéwce wspoétpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich

dzieci.

Wspotpraca szkoly z rodzicami jest adekwatna do potrzeb rozwojowych uczniéw. Z przeprowadzonych

wsrdd rodzicow ankiet wynika, ze nauczyciele i wychowawcy rozmawiajg z nimi na temat mozliwosci rozwoju

dzieci, stuzg radg i wsparciem w sytuacjach trudnych (wykres 1j, 2j, 3j). Dziatania wspierajace rozwoj dzieci

realizowane wspdlnie z nauczycielami lub w uzgodnieniu z nimi to m.in.:

wycieczki i wyjazdy, spotkania

integracyjne, organizacja imprez klasowych i szkolnych, rozwigzywanie probleméw wychowawczych.
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Obszar badania: Rodzice wspodtdecydujg w sprawach szkoty lub placéwki i uczestniczg w
podejmowanych dziataniach.

Rodzice partycypuja w procesach decyzyjnych i realizowanych dziataniach szkoty.

Rodzice i dyrektor zgodnie twierdzg, ze wspdtuczestnicza w podejmowaniu decyzji dotyczacych zycia szkoty.
Wsrod podawanych przyktadow znalazty sie takie dziatania jak: wydtuzenie czasu pracy sSwietlicy szkolnej,
wybdr firmy produkujgcej mundurki, wybdr firmy ubezpieczeniowej, zamkniecie ruchu w obrebie placu
szkolnego, stopniowe wprowadzanie zdrowej zywnosci do sklepiku szkolnego, organizacja imprez i uroczystosci

szkolnych, wybdr koloru sal, rolet, zakup firanek.

W wymaganiu "Rodzice sg partnerami szkoty lub placéwki" w odniesieniu do poziomu wysokiego

zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placéwki:
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Obszar badania: W szkole lub placéwce s realizowane inicjatywy rodzicow na rzecz rozwoju

ucznidéw oraz szkoty lub placowki.

W szkole prowadzone s3 dziatania majace na celu zachecanie rodzicow do podejmowania inicjatyw
na rzecz rozwoju ucznidow iszkoty, niemniej wiekszo$s¢ ankietowanych rodzicow podata, ze nie
zglaszata propozycji takich dziatan. Z ankiety dla dyrektora i wywiadu z nauczycielami wynika, ze zachecajq
rodzicéw do podejmowania inicjatyw na rzecz rozwoju ucznidw i szkoty. Jako przykfad podali: nagradzanie
i wyrdznianie najaktywniejszych rodzicdw listami gratulacyjnymi, podziekowaniami, przyznaniem tytutu
i statuetki ,Przyjaciel Szkoty”. Zdaniem dyrektora rodzice zgtaszali propozycje dziatan takich jak np,:
planowanie wycieczek, imprez klasowych i szkolnych, ustalanie planu wychowawczego, tematyki godzin
wychowawczych, zmianaasortymentu w sklepiku szkolnym, zwiekszenie ilosci irodzaju nagréd za wysokie
wyniki w nauce i zachowaniu. Wiekszo$¢ ankietowanych rodzicdw przyznata, ze w tym lub poprzednim roku

szkolnym nie zgtaszata propozycji dziatan dotyczacych ucznidéw i szkoty (wykres 1j).

Czy wtym lub poprzednim roku szkolnym
zgtaszatad Pani/Pan propozyge

dziatan, ktare dotyezyly uczniow i

szl oty? AR
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Wykres 1j
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Wymaganie:
Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego

rozwoju

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Rozpoznane potrzeby srodowiska lokalnego stanowia podstawe do planowania i podejmowania
systematycznych icelowych dzialan narzecz wzajemnego rozwoju. Roézne formy wspoéipracy
przyczyniaja sie do rozwijania zainteresowan uczniéw, integrowania ze $rodowiskiem lokalnym

dzieki czemu szkota moze poszerzac oferte edukacyjna i wzbogaca¢ baze dydaktyczna.

Obszar badania: Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobdw szkoty lub placéwki oraz
srodowiska lokalnego i na tej podstawie podejmuje sie inicjatywy na rzecz ich wzajemnego

rozwoju.

W szkole podejmowane sa dziatania adekwatne do potrzeb s$rodowiska lokalnego.

Dyrektor i nauczyciele podali, ze prowadza rozpoznanie potrzeb $rodowiska lokalnego. Do najwazniejszych
przyktadéw dziatan w tym zakresie zaliczyli: wspodtorganizacje Jarmarku Stefana Batorego, wystepy ucznidow
i organizacja loterii fantowej w ramach WOSP, udziat Pocztu Sztandarowego i delegacji uczniéw i nauczycieli
w uroczystosciach miejskich i panstwowych, wspodtorganizacje Powiatowego Turnieju Prewencyjnego dla
ucznidow klas I ,,Badz bezpieczny na drodze", Powiatowego Konkursu Matematycznego, Powiatowego Konkursu
Fizyki Doswiadczalnej. Ponadto szkota jest organizatorem Powiatowego Turnieju Szachowego o Puchar Starosty
Powiatowego wateckiego, turnieju pitki koszykowej ,,Pozegnanie lata z Jedynka", happeningu ekologicznego dla
mieszkancéw Watcza pod hastem ,,Chodz, pomaluj mdj swiat", ogdlnopolskich regat kajakowych Memoriat im.
M. Mattoki i K. Goreckiego, imprez sportowych w ramach Wateckiego Tygodnia Sportu, spektakl w WCK ,,Mitos$¢
to wszystko czego potrzebujesz", gier i zabaw ruchowych dla dzieci podczas Parafiady. Uczniowie biorg udziat
w ,,Marszu dla zycia", przeprowadzajg gry izabawy ruchowe podczas ,,Dnia dziecka na sportowo"
na Bukowinie, ogdlnopolskiej akcji ,,Sprzatanie Swiata”, zbidrce zywnoéci dla zwierzat w schronisku w ramach
akcji ,,Do serca przytul psa", zbidrce zywnosci i odziezy na $wigteczng paczke dla rodzin potrzebujacych.
W opinii partnerow szkoty i przedstawiciela organu prowadzacego najwazniejsze potrzeby srodowiska lokalnego
to: zaspokajanie potrzeb kulturalnych, udzielanie pomocy materialnej uczniom i osobom potrzebujgcym,

ksztattowanie postaw patriotycznych i spotecznych.
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Obszar badania: Szkotfa lub placdwka w sposéb systematyczny i celowy, z uwzglednieniem

specyfiki jej dziatania, wspotpracuje z instytucjami i organizacjami w $srodowisku lokalnym.

Szkota wspétpracuje z instytucjami i organizacjami srodowiska lokalnego. Dzialania podejmowane
przez szkote odbywaja sie cyklicznie. Wspdlnie z podmiotami Srodowiska lokalnego szkota organizuje
imprezy i uroczystosci, wycieczki tematyczne, wyjazdy i wizyty w zaktadach pracy. Bierze udziat w akcjach
organizowanych na terenie miasta, jest wspdtorganizatorem imprez takich jak np.: memoriat Mariana Mattoki,
festiwal siatkowki. Podejmuje dziatania zaspokajajace potrzeby uczniéw m.in. materialne, socjalne, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. Szkota organizuje zajecia poza wtasnym terenem takie jak: wycieczki szkolne,
festyn parafialny. Udostepnia hale sportowg co pomaga i utatwia prowadzenie zaje¢ oraz zaprasza dzieci

z przedszkola na wystawy, jasetka czy mikotajki na sportowo.

W wymaganiu "Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz s$rodowiska lokalnego
na rzecz wzajemnego rozwoju" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane

Swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Wspodtpraca szkoty lub placéwki ze srodowiskiem lokalnym wptywa na rozwadj

Srodowiska.

Podejmowane przez szkote dziatania we wspoétpracy z instytucjami srodowiska lokalnego wplywaja
na ich wzajemny rozwa@j. W opinii nauczycieli, partneréw i rodzicdw szkota ma mozliwos¢ poszerzenia oferty
edukacyjnej, wzbogacenia bazy dydaktycznej, wymiany doswiadczen, integracji ze $rodowiskiem lokalnym,
pozyskania srodkéw finansowych na rzecz uczniow. Dzieki takiej wspotpracy uczniowie nabywaja umiejetnosci
wspotpracy i wspoétdziatania w grupie, wyzwalania twdrczej aktywnosci, kreatywnosci, odpowiedzialnosci za
wspolne dziatania, prezentacji swoich talentéw i przygotowania do wystapien publicznych. Partnerzy dodali,

ze wspotpraca to takze mozliwos¢ korzystania z bazy szkoty i promocji jej ucznidw i absolwentdw.

Obszar badania: Wspdtpraca szkoty lub placéwki z instytucjami i organizacjami dziatajacymi w

srodowisku lokalnym wptywa korzystnie na rozwdj uczniow

Dziatania prowadzone przez szkote z udzialem osdéb i instytucji zewnetrznych wplywaja pozytywnie
na rozwéj ucznidw. Zaréwno nauczyciele jak i rodzice podczas wywiaddéw do najwazniejszych korzysci jakie
odnoszg uczniowie zaliczyli: budowanie poczucia przynaleznosci do $rodowiska lokalnego, wptywania
na najblizsze otoczenie, uatrakcyjnienie zaje¢, przygotowanie do wystgpien publicznych, wyzwalanie
kreatywnosci, odpowiedzialnosci za wspdlne dziatania, nabywanie umiejetnosci wspdtpracy i wspétdziatania
w grupie, ksztattowanie postaw tolerancji wobec réznic miedzy ludzmi. Ponadto respondenci wskazali:
wykorzystanie bazy i warunkéw S$rodowiska lokalnego, rozwdj zainteresowan dzieci, tatwiejsze przyswajanie
wiedzy poprzez kontakt bezposredni, wzbudzanie motywacji do nauki idziatania. Nauczyciele podali,
ze realizujg podstawe programowg poza budynkiem szkoty, np. na Morzycéwce, w Drawieniskim Parku
Narodowym, w Muzeum Ziemi Wateckiej, w skansenach, zaktadach pracy.Ankietowani uczniowie podali,
ze w szkole organizowane byty spotkania z udziatem zaproszonych oséb (wykres 1j), jednoczesnie oceniajac je

jako wartosciowe, na ktérych duzo sie nauczyli (wykres 2j).
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Wymaganie:

Szkotfa lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan

zewnetrznych i wewnetrznych

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Prowadzone w szkole wyniki badan wewnetrznych izewnetrznych stanowia podstawe
do formutlowania wnioskow i rekomendacji zgodnie z ktérymi planuje sie i podejmuje dziatania
organizacyjne, edukacyjne iwychowawcze. Wyniki badan, znane wszystkim nauczycielom, sa

monitorowane, analizowane i modyfikowane w razie potrzeby.

Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz
wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej. Analizy prowadza do formuftowania wnioskow i

rekomendacji, na podstawie ktorych planuje sie i podejmuje dziatania.

W szkole analizuje sie wyniki sprawdzianu i ewaluacji wewnetrznej, a sformutowane wnioski
stanowia podstawe do planowania dalszej pracy. Przede wszystkim sg to wnioski zwigzane bezposrednio
z analizg jakosciowa oraz iloSciowg w zakresie wszystkich umiejetnosci i wymagan szczegoétowych zawartych
w podstawie programowej. Analiza danych prowadzona jest na poziomie catej szkoty i dotyczy wdrozenia
dziatan stuzacych podwyzszaniu efektéw nauczania osigganych przez uczniéw i zapobieganiu agresji. W zwigzku
z tym zwiekszono liczbe ¢wiczen utrwalajgcych irozwijajacych, ilos¢ prac pisemnych pod wzgledem
kompozycyjnym, interpunkcyjnym, ortograficznym i jezykowym, wprowadzono dodatkowg diagnoze
umiejetnosci ortograficznej itp. Ponadto nauczyciele wykorzystujg wnioski do indywidualizacji pracy z dzie¢mi,

zaje¢ dodatkowych, monitorowania realizacji podstawy programowej.

Obszar badania: Dziatania podejmowane na podstawie wnioskéw ze sprawdzianu i egzamindéw
zewnetrznych oraz wnioskow z ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej sa przez szkote lub

placéwke monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Szkota systematycznie analizuje i monitoruje dziatania wynikajace z wnioskow ze sprawdzianu
i ewaluacji wewnetrznej, a w miare potrzeb modyfikuje je. Na poziomie szkoty monitoruje sie dziatania
poprzez: kontrole plandow oddziatow zespotdw nauczycielskich (OZN), prowadzenie diagnoz edukacyjnych, ocene
realizacji wnioskéw o rekomendacje w sprawozdaniu dyrektora szkoty. W oparciu o uzyskane wyniki m.in.
planowana jest zmiana wybranych metod pracy, modyfikacja planéw dydaktycznych, zorganizowanie
dodatkowych zajec¢ dla ucznidw uzdolnionych i majacych trudnosci. Na poziomie jednego oddziatu prowadzi sie:
obserwacje lekcji, wywiady z rodzicami, analize wstepng i koncowa. W oparciu o wyniki monitorowania

nauczyciele zwiekszyli liczbe ¢wiczen rozwijajacych wyobraznie przestrzenng oraz ilos¢ prac pisemnych.
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Zwiekszono ilo$¢ ¢wiczen z wykorzystaniem funkcji jezykowych, potozono nacisk na ¢éwiczenie czytania ze
zrozumieniem na wszystkich przedmiotach, skierowano ucznidw na badania do Poradni Psychologiczni -
Pedagogicznej, wytyczono kierunki pracy z dzie¢mi, wprowadzono nowe metody nauki stéwek w jezyku
angielskim.

W wymaganiu "Szkota Iub placéwka, organizujgc procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski
z analizy wynikow sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu

potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajgqcego kwalifikacje w zawodzie

oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych w odniesieniu do poziomu wysokiego

zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placéwki:
Obszar badania: W szkole lub placéwce nauczyciele znajg wyniki badan zewnetrznych.

Wyniki badan zewnetrznych sg znane wszystkim nauczycielom. Nauczyciele zapoznawani sg z wynikami
badan zewnetrznych poprzez analize raportow CKE i OKE, przedstawienie na Radzie
Pedagogicznej przygotowanych przez zespoty przedmiotowe wnioskdw i rekomendacji. Wszyscy badani
nauczyciele deklarujg, ze znajg wyniki badan zewnetrznych (wykres 1j) takich jak:sprawdzian szdstoklasisty,
test kompetencji trzecioklasisty, raport o stanie oswiaty przygotowany przez organ prowadzacy szkote. Nie
podajg przyktadéw wnioskéw, ktére sSwiadczytyby o znajomosci innych wynikéw badan niz sprawdziany
w zakresie kompetencji klas III i VI (wykres 10).

Czy w tym lub poprzednim roku poznata
Pani/Pan wynikl badan zewnetrznych?
AN
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Szkota Podstawowa Nr 1 82/96

] W KRAKOWIE

MIMISTERSTWO Qirobie gk UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EDUKACII Rozwoiu Y LN IWERSYTET EURDPEISKI
HARODOWA STRATEGIA SPOINCSCI .‘\:."'LH(JE ][ :'1.",' |:.-1 . Ebuxa X " E JAGIELLOMSEKI FUNDUSZ SPOLECZNY



Jziel tak, prosze wyrmienid, jakie to badania i jakie wnioski z nich plyna dla
pracy z uczniamite] szkoby? AN

Liczebnosé: 43

Odpowiedzi (%)
0 20 40 B0 80 100

Zaznaczono

Analiza wynikow sprawdzianu I l I :
trzedoklasisty -

analiza raportu o stanie

organ prowa

zacy,

klas III m
systernaty czne pisanis

ovoniadamie, et 1 D
opowiadanie, list,

zawiadamienie,

Wykres 1o

Obszar badania: W szkole lub placowce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych.

Wyniki badan zewnetrznych wptywaja na planowanie dziatan nauczycieli. Dyrektor podat,
ze wykorzystuje wyniki badan zewnetrznych (sprawdzianu i trzeciotesciku) do planowania pracy. W oparciu
o wyniki badan dokonuje sie analiz porownawczych ina tej podstawie budowana jest oferta edukacyjna,
modyfikowane sg plany dydaktyczne, wprowadzane odpowiednie metody pracy z uczniami. Wskazanie
konkretnych dziatan podjetych przez nauczycieli w wyniku refleksji zwigzanej z wynikami badan zewnetrznych

zawiera wykres 1o0.
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Prosze podad konkretne dziatania, ktére podial/eta Pan/Pani w wyniku refleksji
zwigzane] z wynikami badan zewnetrznych. AN
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Obszar badania:

Wykres 1o

Zaznaczono
® MNig zaznaczono

Dyrektorowi i nauczycielom znane sa losy absolwentow. Gromadzenie informacji odbywa sie poprzez:

¢ kontakty na stronie internetowej,

e W czasie wizyt w szkole, rozmoéw z dawnymi wychowankami,

e wspodlne kultywowanie tradycji szkolnych (udziat w szkolnych spektaklach, jubileuszach, festynach),

e angazowanie absolwentéw do wspodtorganizowania uroczystosci iimprez

szkolnych,

spotkan

Z uczniami, prowadzenia zaje¢ dla uczniéw przez absolwentéw (np. koto bebniarskie).

Informacje o losach absolwentéow wykorzystywane sa do doskonalenia pracy szkoty i promowania wartosci

edukaciji.
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Wymaganie:

Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Dyrektor stwarza odpowiednie warunki do realizacji procesu nauczania, uczenia sie i wychowania.
Podejmuje dzialania =z zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli ze szczegéinym
wykorzystaniem aktualnej wiedzy z zakresu pedagogiki, psychologii i nauk pokrewnych. Wszyscy
pracownicy sa zaangazowani w proces podejmowania decyzji i ewaluacji wewnetrznej. Dyrektor

jest otwarty na wspolprace z instytucjami, ktore wspieraja szkote.

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwka koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i

uczeniu sie oraz zapewnieniu warunkéw odpowiednich do realizacji tych zadan.

Dyrektor szkoly swoja uwage koncentruje na procesie nauczania, uczenia sie i wychowania. Jego
dzialania zmierzaja w kierunku zapewnienia nauczycielom odpowiednich warunkéw dla realizacji
tych proceséw. Z przeprowadzonej wsrod nauczycieli ankiety wynika, ze w szkole organizowane sa spotkania
dotyczace nauczania i uczenia sie ucznidw (wykres 1j), rozwigzywania probleméw wychowawczych (wykres 2j)
i relacji z uczniami (wykres 3j). Ponadto organizowane sg spotkania i dyskusje zwigzane z organizacja pracy
(wykres 4j), doskonaleniem zawodowym nauczycieli (wykres 5j), doskonaleniem nauczycieli w zakresie
nauczania, wychowania i uczenia sie uczniéw (wykres 6j), wspdtpracy miedzy nauczycielami (wykres 7j), spraw
administracyjnych (wykres 8j). Nauczyciele twierdzg, ze w szkole stworzone sg warunki do pracy wtasnej
(wykres 9j) oraz dajace mozliwos¢ korzystania z potrzebnych pomocy dydaktycznych (wykres 10j). Przestrzen
i wyposazenie klas dostosowane s3g do potrzeb prowadzonych zaje¢ istosowanych metod. Z wywiadu
z dyrektorem wynika, ze utozenie przedmiotow w planie dnia sprzyja uczeniu sie, co potwierdza analiza danych
zastanych. Przedstawiciel organu prowadzacego twierdzi, ze szkota posiada dobre warunki lokalowe
i odpowiednie wyposazenie. Budynek jest systematycznie remontowany i doposazany, ftadnie zagospodarowany
jest plac wokot szkoty. Gtéwne potrzeby szkoty to: nowoczesny sprzet komputerowy, plac zabaw dla matych

dzieci oraz parking.
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Jak czesto odbywajq sie, organizowane przez Jak czgsto odbywaja sig, organizowane przez

dyrelege lub liderdw zespotdw spotkania nauczycieli g%ﬁqu lub lideréw zespolow spotkania nauczycieli
) otyczace: )
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Jak czgsto odbywaja sig, organizowane przez

dyrelkge lub liderdw zespotow spotk ania nauczycieli

dotyczace: o
doskonalenia zawodowego nauczycieli AN

Liczebnosd: 44
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Czy w szkole stworzono Panuf warunki do Czy szkota zapewnia Panu/i mozliwosd

pracy wiasnej (np. przygotowywania sig korzystania z potrzebnych podczas

do zajed czy rozwoju zawodoweqgol? AN zajec pormocy dydalktycznych? AN
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Obszar badania: W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru

pedagogicznego, podejmuje sie dziatania stuzace rozwojowi szkoty lub placéwki.

Formutowane wnioski wynikajace z prowadzonego nadzoru pedagogicznego sa wdrazane i stuza
rozwojowi szkoty. Dyrektor i nauczyciele poinformowali, ze wnioski ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego dotyczyty: podnoszenia wynikdw sprawdzianu zewnetrznego, zapoznawania rodzicdw i uczniow
nowg formuta sprawdzianu, monitorowania absencji uczniéw zakwalifikowanych na zajecia w ramach pomocy
psychologiczno -pedagogicznej, objecia opiekg dzieci rodzin migrujacych, doskonalenia umiejetnosci
ortograficznych ucznidw poprzez organizacje zajeé, zwalczania agresji stownej wsérod uczniow. Wnioski zostaty
wdrozone poprzez takie dziatania jak np.: organizacja zaje¢ zwigzanych ze wzrostem motywacji do nauki,
organizacja szkolen dla nauczycieli, opracowanie catorocznego planu wycieczek doposazenie klasopracowni
i gabinetéw w sprzet multimedialny i odpowiednie oprogramowanie. Nauczyciele podali, ze efektem tych dziatan
jest dobre przygotowanie ucznidw i uzyskanie wysokiego wskaznika wynikdw sprawdzianu, zmniejszenie
absencji ucznidw na zajeciach, uczestnictwo ucznidw w konkursach ortograficznych na réznych szczeblach,
zmniejszenie zjawiska agresji stownej, uatrakcyjnienie zaje¢ i doposazenie szkoty. Partnerzy i pracownicy
niepedagogiczni do najwazniejszych zmian w funkcjonowaniu szkoty =zaliczyli: powstanie Szkolnego Klubu
Malucha i kacika ,Przerwolandia”, poprawe estetyki szkoty, rozszerzenie oferty edukacyjnej, noszenie

mundurkow.
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Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placowka sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy

nauczycieli oraz doskonaleniu zawodowemu.

Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania z zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz
organizacji ich indywidualnej i zespotowej pracy. Zdaniem dyrektora nauczyciele najczesciej korzystaja
z wewnetrznych i zewnetrznych form doskonalenia zawodowego takich jak: szkolenia, warsztaty, konferencje,

seminaria i kolezenskie obserwacje zaje¢. Nauczyciele podajg, ze uczestniczyli w szkoleniach dotyczacych m.in.

pracy z uczniem miodszym,

z zakresu logopedii,

pracy zespotowej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

oceniania ksztattujacego. Udziat nauczycieli w formach doskonalenia zawodowego przedstawia wykres 1w.

studia podyplomowe,
uzupelniajace

lkursy kwalifikacyjne

lkursy lub szkaolenia

zewnetrzne
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wizyty obserwacyjne’ studyjne
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szkolenia internetowe
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rajec

szkolenie zespolu zadaniowego 4

szl olenie rady pedagogiczne] -

doskonalenie dzieki
indywidualnernu wsparciu
(coaching, mentoring,
tutaring)

inne, jakie?
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Czy bral/a Pan/i udziat w dagu ostatnich 12 miesiecy w ponizszych formach

doskonalenia zawodowego?
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Obszar badania: Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspdlnie z nauczycielami.

Nauczyciele angazujq sie w wewnetrzne dziatania ewaluacyjne prowadzone w szkole. Udziat
nauczycieli w dziataniach stuzacych realizacji ewaluacji wewnetrznej ilustruje wykres 1j. Nauczyciele, deklarujg
ze realizowali lub bedq realizowali (w ramach ewaluacji wewnetrznej) zadania takie jak: przeprowadzanie
diagnoz wiedzy i umiejetnosci, stopnia partycypacji rodzicdw iich oczekiwan we wspdtdecydowaniu o szkole,
przewodniczenie Oddzialowym Zespotom WNauczycielskim (wykres 10). Dyrektor powiedziat, ze w szkole
powotany jest zespdt ds. ewaluacji wewnetrznej, ktéry tworzy harmonogram ewaluacji, koordynuje dziatania
grup badawczych, udziela pomocy przy tworzeniu narzedzi badawczych, sporzadza raport koncowy
i przedstawia go radzie pedagogicznej. W zaleznosci od badanych obszaréow zwieksza sie lub zmniejsza liczbe
grup badawczych, ktéra liczy minimum 3 nauczycieli. W celu zachecenia nauczycieli do udziatu w pracach
zespotdw ewaluacyjnych dyrektor przyznaje nagrody finansowe oraz dodatek motywacyjny, proponuje
podejmowanie dziatan osobom odbywajacym staz w trakcie awansu zawodowego, kieruje na szkolenia

z zakresu ewaluacji.

Czy uczestniczyl/a Pan/i w dziataniach
stuzacych realizaci ewaluaci
wewnetrzne) szkuiy? AN
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[iesli tak] Jakie zadania Pan/i realizowat/a lub bedzie realizawal/a w ramach
ewaluag wewnetrzne] w biezaoym roku szkolnym? AN
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Wykres 1o

W wymaganiu "Zarzadzanie szkofg lub placowka stuzy jej rozwojowi" w odniesieniu do poziomu

wysokiego zebrano nastepujgce dane swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Zarzadzanie szkota lub placowka sprzyja udziatowi nauczycieli i innych
pracownikow szkoty lub placowki oraz ucznidw i rodzicbw w procesie podejmowania decyzji

dotyczacych szkoty lub placowki.

W procesie podejmowania decyzji dotyczacych szkoly biora udzial wszyscy pracownicy oraz
uczniowie iich rodzice. Zdaniem dyrektora uczniowie maja wptyw na podejmowanie decyzji dotyczacych
organizacji festynow, wycieczek, imprez klasowych. Dyrektor deklaruje, ze konsultowat z uczniami decyzje
dotyczace propozycji tematéw poruszanych na godzinach wychowawczych, ocen z zachowania, akcji ,Szczesliwy
numerek”, organizacji stoiska SU podczas festynu szkolnego, funkcjonowania skrzynki Rzecznika Praw Ucznia,
udziatu w akcjach charytatywnych, tematyki projektéw edukacyjnych, mozliwosci wyboru prac dodatkowych.
Do podejmowania decyzji dyrektor zachecat nauczycieli, ucznidw i rodzicbw poprzez zamieszczanie na tablicy
i stronie www. informacji organizacyjnych, kalendarza spotkan, nagradzania i wyrdzniania najaktywniejszych
0sOb. Ponadto systematycznie organizowat spotkania Rady Rodzicow, Rady Pedagogicznej i Samorzadu
Uczniowskiego na, ktérych informowat o potrzebach szkoty, organizacji dni otwartych, przyznawania tytutow
przyjaciela szkoty, listdw gratulacyjnych, podziekowan. Ankietowani nauczyciele potwierdzili swdj udziat
w podejmowaniu decyzji dotyczacych zarzadzania szkotg (wykres 1j). Obejmowaty one najczesciej opiniowanie
arkuszy organizacyjnych, zestawow programoéw i podrecznikow, oferty zaje¢ pozalekcyjnych, organizacje pracy
szkoty (wykres 10). Dyrektor zwraca sie z prosbg do pracownikéw niepedagogicznych o wyrazenie opinii

na temat organizacji festyndw, imprez i uroczystosci szkolnych pod katem =zapewnienia bezpieczenstwa
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dzieciom.
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Obszar badania: Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace szkole lub placéwce

wspomaganie zewnetrzne odpowiednie do jej potrzeb.

Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace szkole odpowiednie do potrzeb wspomaganie
zewnetrzne. Z przeprowadzonej wsrdd nauczycieli irodzicow ankiety wynika, ze dyrektor pozyskuje
zewnetrzne zasoby stuzace rozwojowi ucznidw (wykres 1j i 2j). Zaspokajanie gtéwnych potrzeb szkoty odbywa
sie dzieki wspdtpracy  z podmiotami gospodarczymi, instytucjami edukacyjnymi, organizacjami
pozarzadowymi, religijnymi a takze szkotami wyzszymi i rodzicami. Dla zapewnienia w szkole wsparcia instytucji
i organizacji dyrektor podejmuje dziatania takie jak: =zapraszanie przedstawicieli instytucji na imprezy
i uroczystosci szkolne, promowanie szkoty i osiggniecia ucznidw w Srodowisku lokalnym, wspdtorganizacja
réznego typu przedsiewzie¢, wysytanie podziekowan, przyznawanie tytutu ,Przyjaciel Szkoty”, udostepnianie
bazy szkoty na potrzeby partnerow.

Dyreltor szlkoty pozyskuje zewngtrzne Dyreltor szlkoty pozyskuje zewngtizne
zasoby shuZace rozwojowi ucznidw, AN zasoby sluZzace rozwojowi ucznidw, AR
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Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwka sprzyja wykorzystywaniu aktualnej wiedzy

z zakresu pedagogiki, psychologii i nauk pokrewnych.

Dziatania dyrektora zmierzaja w kierunku jak najlepszego wykorzystania aktualnej wiedzy =z
zakresu pedagogiki, psychologii i nauk pokrewnych, a najwazniejsze dziatania z tego zakresu (zdaniem
nauczycieli) to: prowadzenie lekcji z wykorzystaniem réznorodnych s$rodkéw ipomocy dydaktycznych,
wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnej i wprowadzenie innowacji pedagogicznej (wykres
10). Na podstawie analizy potrzeb nauczycieli dyrektor organizuje i kieruje na szkolenia, konferencje, warsztaty,
kursy, nagradza ciekawe projekty i innowacje, wyposaza w nowosci wydawnicze biblioteke szkolng, umozliwia

skorzystanie z ,banku pomocy dydaktycznych”.

Jakie dziatania wynikajace z najnowsze] wiedzy z zakresu pedagogiki, psychologii i
naulk polkrewnych zostaly wprowadzone w Pana/i pracy? AN
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