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Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow

do spraw ewaluacji.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji natemat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj uczniow.

. Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sg aktywni.

. Ksztattowane sgq postawy i respektowane normy spoteczne.

. Szkota lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuaciji.
. Nauczyciele wspétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

. Promowana jest wartos$¢ edukacji.

O© 00 N O 1 h W N

. Rodzice sq partnerami szkoty lub placéwki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placdwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikdéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi.
Ewaluacja ma takze na celu ustalenie, czy szkota spetnia badane wymagania zawarte w rozporzadzeniu Ministra

Edukacji Narodowej =z dnia 6.08.2015 r. Szkota moze spetnia¢ wymagania na poziomie podstawowym

i podejmowac dziatania z wysokiego poziomu wymagania.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 17, 18, 21, 22, 23. 09.2015 r. przez zespdt wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktérego weszli: Iwona Matyjanowska, Agnieszka Stroynowska. Badaniem objeto 72 ucznidw (ankieta
i wywiad grupowy), 96 rodzicow (ankieta i wywiad grupowy) i20 nauczycieli (ankieta i wywiad grupowy).
Ponadto przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem placoéwki i przedstawicielami samorzadu lokalnego
oraz grupowy z partnerami szkoty i pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacje lekcji, szkoty
i analizowano dokumentacje. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje

podstawowe obszary dziatania szkoty.

Wyjasénienie skrétéw dla narzedzi:

0OZ - Akusz obserwacji zajec

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki szkoty

AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicow

AMD - Kwestionariusz ankiety dla uczniéw "Méj dzien"

AMS - Kwestionariusz ankiety dla uczniéow "Moja szkota"

APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora

WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WU - Scenariusz wywiadu grupowego z uczniami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorka szkoty

WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji

WP - Scenariusz wywiadu z partnerami

WPN - Scenariusz wywiadu z pracownikami niepedagogicznymi

WPOP - Scenariusz wywiadu z przedstawicielem organu prowadzacego
WUI-III - Scenariusz wywiadu z uczniami klas I-III (szkota podstawowa)
WUPO - Scenariusz wywiadu z uczniami po obserwacji

WNO - Scenariusz wywiadu z zespotem nauczycieli uczacych w jednym oddziale
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Obraz placowki

Szkota Podstawowa im. Stefana Czarnieckiego w Reczu dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng
wiasng koncepcjg pracy, ktéra uwzglednia specyfike szkoty oraz potrzeby rozwojowe ucznidw. Koncepcja ta
zaktada funkcjonowanie szkoty jako placowki otwartej, atrakcyjnej i przyjaznej. Zatozenia koncepcji
uwzgledniajg miedzy innymi: promowanie szkoty i wartosci edukacji w $rodowisku lokalnym, wzmocnienie
wptywu rodzicow na zycie szkoty, a takze rozszerzenie wspodtpracy z innymi szkotami i instytucjami w Reczu
oraz powiecie w dziedzinie edukacji, wychowania i bezpieczenstwa. Szkota jest placowkag pokoleniowg, ktéra
w procesie wychowania bazuje na pozytywnych wzorcach osobowych. W ramach programu edukacyjnego "Tu
jest nasz dom" zapoznaje uczniéw z zyciem patrona szkoty i jego zastugami dla Recza. Szczyci sie osiggnieciami
wybitnych absolwentéw, wsrdd ktorych znajduje sie ks. prof. Henryk Wejman Biskup pomocniczy Archidiecezji
Szczecinsko-Kamienskiej. Rodzice uczniow czesto sg absolwentami szkoty, dlatego czuja sie z nig zwigzani
i angazuja sie w wykonywanie prac spoteczno-uzytecznych najej rzecz oraz zchecia uczestniczg
w organizowanych imprezach. Traktowani sg jako partnerzy szkoty. Pod wptywem ich opinii wprowadzono
korzystne zmiany, przystgpiono do projektu "Mistrzowie Kodowania" ireaktywowano w szkole harcerstwo.
Szkota petni funkcje kulturotwérczg w $rodowisku lokalnym, tj. organizuje imprezy charytatywne
i okolicznosciowe, krzewi idee wolontariatu, udostepnia biblioteke szkolng. Poprzez te dziatania uczy dzieci
nawigzywania wiezi spotecznych, dostrzegania oséb samotnych, starszych, czy niepetnosprawnych. Nauczyciele
podejmujg  rdéznorodne formy doskonalenia zawodowego idzielg sie swoja wiedzg. W proces
dydaktyczno-wychowawczy wprowadzajg nowatorskie metody (np. pedagogika zabawy KLANZA), uczestniczg
w réznego rodzaju programach i projektach, dzieki czemu uczniowie korzystajg z nauki ptywania na krytym
basenie w Choszcznie "Wodny Raj". Dla ucznidw ze specjalnymi i specyficznymi potrzebami edukacyjnymi
nauczyciele prowadza specjalistyczne zajecia dodatkowe i dostosowujg formy i metody pracy na obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych. Wszystkim uczniom umozliwiajg rozwijanie uzdolnien i pasji w ramach kot
zainteresowan i zaje¢ sportowych. Uczniowie lubig uczestniczy¢ w zajeciach organizowanych w szkole

i twierdza, ze sq one interesujace. Rodzice uzyskujg w szkole wsparcie w sytuacjach trudnych dla ich dzieci.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki Szkota Podstawowa
Patron Stefan Czarniecki

Typ placowki Szkota podstawowa
Miejscowos¢ Recz

Ulica RATUSZOWA

Numer 29

Kod pocztowy 73-210

Urzad pocztowy RECZ

Telefon 957654067

Fax 957654067

Www sprecz.eu

Regon 21030645200000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow Dzieci lub mtodziez
Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 292

Oddziaty 14

Nauczyciele petnozatrudnieni 25.00

Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 2.00

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 0.94

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 20.86

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 11.68
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat choszczenski

Gmina Recz

Typ gminy gmina miejsko-wiejska
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Obszary badawcze umozliwiajace opisanie dziatan szkoty
w zakresie wymagan

Szkota lub placowka realizuje koncepcje pracy ukierunkowana na rozwéj uczniow v

Poziom podstawowy:

Szkota lub placéwka dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng wiasng koncepcjg pracy,
uwzgledniajaca potrzeby rozwojowe ucznidw, specyfike pracy szkoty lub placéwki.

Koncepcja pracy szkoty lub placowki jest znana uczniom i rodzicom oraz przez nich akceptowana. v

Poziom wysoki:

Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest przygotowywana, a w razie potrzeby modyfikowana we wspotpracy z
uczniami i rodzicami.

Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposoOb sprzyjajacy uczeniu sie v
Poziom podstawowy:

Planowanie proceséw edukacyjnych w szkole lub placowce stuzy rozwojowi uczniéw, a nauczyciele stosuja
réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu. v
Uczniowie znaja stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec nich oczekiwania. v
Informowanie ucznia o jego postepach w nauce oraz ocenianie pomagajg uczniom uczyc sie i planowac
indywidualny rozwaéj. v
Nauczyciele motywujg uczniow do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w trudnych sytuacjach, tworzac
atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie. v
Nauczyciele ksztattujg u ucznidéw umiejetnosc uczenia sie. v
Poziom wysoki:

Organizacja proceséw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych dziedzin wiedzy i jej
wykorzystanie.

Uczniowie majg wptyw na sposéb organizowania i przebieg procesu uczenia sie.

Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem

W szkole lub placéwce stosuje sie nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi uczniow.

Uczniowie czujg sie odpowiedzialni za wiasny rozwoj.

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej v
Poziom podstawowy:

W szkole lub placdwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac osiggniecia uczniéw z

poprzedniego etapu edukacyjnego. v
Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej i wykorzystujq je
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow. v
Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkdw i sposobow jej realizacji. /
W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego

mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz. v

Poziom wysoki:

Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidw przyczyniajg sie do wzrostu efektéw
uczenia sie i osiggania réoznorodnych sukceséw edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggnie¢ uczniéw, w
tym ucznidw, ktérzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznos$¢ podejmowanych dziatan
dydaktyczno-wychowawczych.
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Uczniowie sa aktywni v

Poziom podstawowy:

Nauczyciele stwarzajq sytuacje, ktore zachecajg kazdego ucznia do podejmowania réznorodnych
aktywnosci. Uczniowie sg zaangazowani w zajecia prowadzone w szkole lub placéwce i chetnie w nich v
uczestniczg.

Uczniowie wspotpracujg ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych wynikiem dziatan samorzadu

uczniowskiego. v
Poziom wysoki:

Uczniowie inicjujg i realizujg réoznorodne dziatania na rzecz wtasnego rozwoju, rozwoju szkoty lub placowki i
spotecznosci lokalnej oraz angazujg w nie inne osoby.

Ksztatltowane sa postawy i respektowane normy spoteczne v
Poziom podstawowy:

Szkota lub placéwka realizuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne, ktére sg dostosowane do potrzeb
ucznidéw i sSrodowiska. v
Dziatania szkoty lub placéwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne. v

Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placdwce sg uzgodnione i przestrzegane przez uczniéw,
pracownikow szkoty, rodzicéw, a relacje miedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na | +
wzajemnym szacunku i zaufaniu

W szkole lub placéwce realizowane sg dziatania antydyskryminacyjne obejmujace catg spotecznosc szkoty
lub placowki.

Poziom wysoki:

W szkole lub placéwce analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze i profilaktyczne oraz modyfikuje je
w razie potrzeb.

W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice.

Szkota lub placowka wspomaga rozwa@j uczniéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji |

Poziom podstawowy:

W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia
sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia

Zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne
organizowane dla ucznidéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych sa odpowiednie
do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia.

Poziom wysoki:

W szkole lub placowce sa prowadzone dziatania uwzgledniajgce indywidualizacje procesu edukacyjnego w
odniesieniu do kazdego ucznia.

Szkota pomaga przezwyciezy¢ trudnosci ucznidw wynikajace z ich sytuacji spotecznej.

W opinii rodzicédw i uczniow wsparcie otrzymywane w szkole lub placowce odpowiada ich potrzebom.

Nauczyciele wspoétpracuja w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych v

Poziom podstawowy:

Nauczyciele, w tym pracujacy w jednym oddziale, wspdtpracuja ze sobg w planowaniu, organizowaniu,
realizowaniu i modyfikowaniu proceséw edukacyjnych.

Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem i wspdlnie rozwigzujg problemy. v

Poziom wysoki:

Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wtasnej pracy.

Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu proceséw edukacyjnych (planowanie, organizacja, realizacja,
analiza i doskonalenie) nastepuje w wyniku ustalen miedzy nauczycielami.
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Promowana jest wartos¢ edukacji v

Poziom podstawowy:

W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujace pozytywny klimat sprzyjajacy uczeniu sie. v

W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujgce postawe uczenia sie przez cate zycie. v

Poziom wysoki:

Szkota lub placowka wykorzystuje informacje o losach absolwentéow do promowania wartosci edukacji.

Dziatania realizowane przez szkote lub placdwke promujg wartos¢ edukacji w spotecznosci lokalnej.

Rodzice sq partnerami szkoty lub placowki v

Poziom podstawowy:

Szkota lub placéwka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej pracy. v
W szkole lub placowce wspodtpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci. v
Rodzice wspotdecydujg w sprawach szkoty lub placéwki i uczestnicza w podejmowanych dziataniach. v

Poziom wysoki:

W szkole lub placowce sa realizowane inicjatywy rodzicow na rzecz rozwoju ucznidw oraz szkoty lub placowki.

Wykorzystywane sa zasoby szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego na rzecz
wzajemnego rozwoju

Poziom podstawowy:

Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobdw szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego i na tej
podstawie podejmuje sie inicjatywy na rzecz ich wzajemnego rozwoju.

Szkota lub placéwka w sposdb systematyczny i celowy, z uwzglednieniem specyfiki jej dziatania,
wspétpracuje z instytucjami i organizacjami w $rodowisku lokalnym.

Poziom wysoki:

Wspotpraca szkoty lub placowki ze srodowiskiem lokalnym wptywa na rozwdj srodowiska.

Wspétpraca szkoty lub placéwki z instytucjami i organizacjami dziatajagcymi w srodowisku lokalnym wptywa
korzystnie na rozwdj ucznidéw

Szkota lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych
badan zewnetrznych i wewnetrznych

Poziom podstawowy:

W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz wyniki ewaluacji zewnetrznej i
wewnetrznej. Analizy prowadza do formutowania wnioskéw i rekomendacji, na podstawie ktérych planuje | w
sie i podejmuje dziatania.

Dziatania podejmowane na podstawie wnioskow ze sprawdzianu i egzaminow zewnetrznych oraz
whnioskow z ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej sg przez szkote lub placowke monitorowane i v
analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Poziom wysoki:

W szkole lub placdwce nauczyciele znajg wyniki badan zewnetrznych.

W szkole lub placowce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych.

Zarzadzanie szkota lub placéwka stuzy jej rozwojowi v

Poziom podstawowy:
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Zarzadzanie szkotg lub placowka koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i uczeniu sie oraz

zapewnieniu warunkéw odpowiednich do realizacji tych zadan. v
W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego, podejmuje sie

dziatania stuzace rozwojowi szkoty lub placowki. v
Zarzadzanie szkotg lub placowka sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy nauczycieli oraz doskonaleniu
zawodowemu. v
Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspdlnie z nauczycielami. v

Poziom wysoki:

Zarzadzanie szkotg lub placdwka sprzyja udziatowi nauczycieli i innych pracownikéw szkoty lub placéwki oraz
uczniow i rodzicow w procesie podejmowania decyzji dotyczacych szkoty lub placowki.

Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace szkole lub placowce wspomaganie zewnetrzne
odpowiednie do jej potrzeb.

Zarzadzanie szkotg lub placéwka sprzyja wykorzystywaniu aktualnej wiedzy z zakresu pedagogiki, psychologii
i nauk pokrewnych.
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Whnioski

1. Zorganizowane w szkole zajecia dodatkowe i specjalistyczne wynikaja z rozpoznanych przez nauczycieli
potrzeb i mozliwosci uczniéw, ale nie zawsze przyczyniajg do wzrostu ich umiejetnosci.
2. Wspieranie i motywowanie przez dyrektora aktywnosci nauczycieli przyczynia sie do tego,

ze wspotpracujg ze soba, dzielg sie wiedzg i uczestniczg w réznych formach doskonalenia zawodowego.

3. Bazowanie przez nauczycieli na pozytywnych wzorcach osobowych w procesie wychowania, otwarcie
na rzecz $rodowiska lokalnego, krzewienie idei wolontariatu i dostrzeganie oséb samotnych, starszych
i niepetnosprawnych korzystnie wptywa na rozwdéj inteligencji emocjonalnej ucznidow i nawigzywanie
wiezi spotecznych oraz ksztattowanie postaw prospotecznych.

4. Wykorzystywanie opinii rodzicdw w pracy szkoty wptywa korzystnie na rozwoj ucznidéw i ksztattowanie
jednolitego procesu wychowawczego.

5. Prowadzenie zaje¢ edukacyjnych i dodatkowych poza terenem szkoty korzystnie wptywa na rozwoj
praktycznego dziatania ucznidw, pokazuje ich umiejetnosci spotecznosci lokalnej i promuje szkote.

6. Zorganizowanie wyjazdow na kryty basen w Choszcznie "Wodny Raj" przyczynia sie do nabywania
przez uczniéw umiejetnosci ptywania.

7. W szkole analizuje sie wyniki sprawdzianéw zewnetrznych w celu tworzenia systemu dziatan
ukierunkowanego na podwyzszenie efektdw ksztatcenia, jednak podejmowane dziatania wymagajg

doskonalenia, na co wskazujg $rednie wyniki szkoty na sprawdzianie ustalone przez OKE w Poznaniu.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj ucznidéw

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkota Podstawowa im. Stefana Czarnieckiego w Reczu dziata zgodnie z przyjeta przez rade
pedagogiczna wlasna koncepcja pracy, ktéra uwzglednia specyfike szkoty oraz potrzeby rozwojowe
uczniow. Koncepcja ta zaklada funkcjonowanie szkoly jako placowki otwartej, atrakcyjnej
i przyjaznej. Zalozenia koncepcji uwzgledniaja miedzy innymi: promowanie szkoty i wartosci
edukacji w srodowisku lokalnym, wzmocnienie wplywu rodzicow na zycie szkoly, a takze
rozszerzenie wspoétpracy z innymi szkotami i instytucjami w Reczu i powiecie w dziedzinie edukacji,
wychowania i bezpieczenstwa. Koncepcja jest znana uczniom irodzicom. Jest przez nich

akceptowana, gdyz uczestnicza w jej przygotowywaniu, a w razie potrzeby w modyfikowaniu.

Obszar badania: Szkota lub placowka dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng
wiasng koncepcja pracy, uwzgledniajacq potrzeby rozwojowe ucznidéw, specyfike pracy szkoty

lub placowki.

Szkota Podstawowa w Reczu dziala zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczna wilasna
koncepcja pracy, uwzgledniajaca potrzeby rozwojowe uczniow, specyfike pracy szkoty
Z analizy danych zastanych oraz wypowiedzi dyrektora wynika, ze zatozenia misji szkoty sg spdjne z jej
mottem ,Wizja i dziatanie to przyszto$¢ swiata” i odnosza sie do wizji Szkoty Podstawowej w Reczu jako szkoty
otwartej, atrakcyjnej i przyjaznej. Koncepcja okresla kierunki rozwoju spotecznosci szkolnej oraz obszary
wspotpracy w gronie ucznidéw, nauczycieli, rodzicow, pracownikdw niepedagogicznych, a takze partnerow szkoty.
Wskazuje: formy wzajemnej pomocy poszczegdlnych grup tworzacych spotecznos$¢ szkolng; problematyke
przedsiewzie¢, imprez, konkurséw, zawoddw pozaszkolnych, dziatan sportowych, turystycznych,
Srodowiskowych, a takze kulturotwdrczych w gminie ipoza nig; problematyke procedur wewnetrznych,
problematyke dziatan prowadzacych do unowoczesnienia, a takze wzbogacenia bazy dydaktycznej oraz
rekreacyjnej szkoty ze szczegdlnym uwzglednieniem realizacji projektow wspotfinansowanych ze Srodkow Unii
Europejskiej; problematyke wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli, z uwzglednieniem potrzeb nauczycieli
rozpoczynajacych prace. Ponadto koncepcja pracy szkoty w zakresie dziatan odpowiadajacych potrzebom

rozwojowych uczniéw zaktada:

« dobre przygotowanie uczniéw do dalszej nauki;
e prowadzenie procesu wychowawczego z wykorzystaniem idei Patrona szkoty;

e zapewnienie uczniom bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego;
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e propagowanie wtasciwych relacji interpersonalnych i zachowan spotecznych;

e rozwijanie samorzadnosci ucznidw i ich zainteresowan.

Zatozenia koncepcji w zakresie specyfiki funkcjonowania szkoty uwzgledniajq:

e promowanie szkoty wartosci edukacji w srodowisku lokalnym;

o doposazenie biblioteki i rozwdj czytelnictwa;

e rozwdj stosowania technologii komputerowej i informacyjnej;

e wzmocnienie wptywu rodzicdw na zycie szkoty;

e rozszerzenie wspoétpracy z innymi szkotami i instytucjami w Reczu i powiecie w dziedzinie edukacji,

wychowania i bezpieczenstwa.

Wypowiedzi ucznidow podczas wywiadu wskazujg na adekwatnos¢ koncepcji do ich potrzeb.

Obszar badania: Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest znana uczniom i rodzicom oraz

przez nich akceptowana.

Koncepcja pracy szkoty jest znana uczniom irodzicom oraz przez nich akceptowana . Znaczna
wiekszo$¢ ankietowanych ucznidw twierdzi, ze partycypuje w rozmowach na temat istotnych dla spotecznosci
szkolnej kwestii: zasadach postepowania obowigzujacych w szkole (wykres 1j) oraz sposobie nauki w szkole
(wykres 2j). W wywiadzie uczniowie podali, ze rozmawiajq z nauczycielami o tym, co jest dla nich wazne
najczesciej podczas zaje¢ z wychowawcg oraz pedagogiem. Ankietowani rodzice w znacznej wiekszosci uwazaja,
ze nauczyciele pytajg o sprawy wazne dla ich dziecka, zachecajg ich do zgtaszania tematéw do dyskusji oraz
dbajg o to, aby jak najwiecej oséb mogto wypowiedzie¢ sie (wykresy: 1j, 3j, 5j). Pojawiajace sie propozycje
rodzicow s omawiane podczas dyskusji (wykres 6j). Nauczyciele nie narzucajgq rodzicom swoich propozycji
(wykres 6j). Znaczna wiekszo$¢ rodzicdw twierdzi, ze dokumenty szkolne sg z nimi omawiane (wykres 8j),
a ponadto nauczyciele dbajg o to, aby rodzice nieobecni na zebraniu otrzymali informacje o najwazniejszych
ustaleniach (wykres 9j). Powyzsze dane wskazujg na to, ze w szkole prowadzony jest dialog na temat istotnych

dla szkolnej spotecznosci kwestii.
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W wymaganiu "Szkota Iub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj
uczniow" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujgce dane $wiadczace o

dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest przygotowywana, a w razie

potrzeby modyfikowana we wspotpracy z uczniami i rodzicami.

Koncepcja pracy szkoty jest przygotowywana we wspoipracy Z uczniami
i rodzicami, oraz modyfikowana we wspéipracy z nimi. Z wypowiedzi rodzicéw oraz nauczycieli wynika,
ze w kalendarzu roku szkolnego wspdlnie ustalajg te terminy pracy szkoty, na ktére moga mie¢ wptyw, np.
uroczystosci i imprez szkolnych, wycieczek uczniéw, dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych. Wspdlnie podejmujg

decyzje w sprawach:

o przystapienia szkoty do programéw profilaktycznych: ,Owoce w szkole”, ,Mleko w szkole”, ,Gryfus”,
,Szkota promujgca zdrowie”;

e opracowania grafiku dowozu uczniéw dojezdzajacych;

o doboru ksigzek pozyskanych w wyniku realizacji projektu MEN , Ksigzki naszych marzen”;

o dostosowania harmonogramu spotkan wychowawcéw z rodzicami do potrzeb rodzicéw;

o reaktywowania harcerstwa w szkole;

e zakupu nagrod ksigzkowych dla uczniéw;

o zasad uzywania telefonéow komoérkowych w szkole.

Szkota Podstawowa 15/112

MINISTERSTWO r CHrobie gy UNIA EUROPEJSKA
KAPITAEL LUDZKI ] {AC ’ E B o W ERSYTET EURDPEISK]
HARCECWA STRATEGIA SPOINGHCI r.\l?tll:ii‘?]ﬂ';f .f'['l,l'-,' EJ . R .‘ : E JAGH :L Lt:N SKI FUMNERISE SPGEBCINY.

W KRAKOWIE

—



Wspdlnie z uczniami ustalane sg sprawy dotyczace:

e organizowania wycieczek, imprez klasowych, szkolnych, dyskotek;
e zawierania kontraktow pomiedzy nauczycielem i uczniem;

¢ modyfikowania Modelu Absolwenta Szkoty Podstawowej w Reczu;
« modyfikowania Programow: Wychowawczego, Profilaktyki;

o opracowania listy tytutdow ksigzek do biblioteki szkolnej w ramach projektu ,Ksigzka moich marzen”.

Z wypowiedzi rodzicdw wynika, ze majg oni wptyw na zatozenia koncepcji pracy szkoty oraz modyfikowanie tej
koncepcji. Rodzice podali, ze formutujg opinie oraz wnioski podczas spotkan z wychowawcag oddziatu klasy.
W ich opinii dyrektor szkoty propaguje zasade ,drzwi otwartych” do swojego gabinetu, a tym samym zapewnia
swobode komunikowania sie w sprawach dotyczacych pracy szkoty oraz zmian w najblizszej perspektywie.
Udziat ucznidow w podejmowaniu decyzji dotyczacych procesu edukacyjnego odbywa sie na kilku ptaszczyznach.
Uczniowie sg informowani, ze majg wptyw na decyzje, ktére w bezposredni sposdb dotyczq ich sytuacji. Sq to
sprawy zwigzane z dydaktyka, organizacja zycia szkolnego np. w zakresie sportu, rekreacji, turystyki, kultury.
Wspdlnie z uczniami ustala sie: organizacje struktur samorzadu uczniowskiego, wybor opiekuna SU, organizacje
i rodzaje zaje¢ pozalekcyjnych z uwzglednieniem ich zainteresowan i pasji, opracowanie zasad wspotpracy
uczniow z nauczycielami w ramach kontraktéw oraz programu wychowawczego, programu profilaktyki oraz
innych programoéw i koncepcji; propozycje zakupu ksigzek do biblioteki szkolnej, sprawy dotyczace imprez
klasowych, szkolnych, srodowiskowych. Powyzsze dane wskazujg na to, ze zarédwno uczniowie, jak i ich rodzice
biorg udziat w procesie partycypacji narzecz wspdlnego dobra i podejmowania decyzji ich dotyczacych
zawartych w koncepcji pracy szkoty. Modyfikowanie tej koncepcji odbywa sie w wyniku wspotpracy nauczycieli,

uczniow i rodzicéw.
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Wymaganie:

Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele stosuja w szkole r6zne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu,
a planowanie procesow edukacyjnych stuzy rozwojowi uczniow. Czesto wykorzystuja rézne metody
i pomoce aby zajecia byly ciekawe. Umozliwiaja uczniom wykonywanie zadan dodatkowych -
rozwijajacych ich zainteresowania, pogtebiajacych dotychczasowe umiejetnosci oraz
umozliwiajacych uzyskanie wyzszych ocen. Nauczyciele przedstawiaja cele lekcji badz tworza
warunki do odkrywania tych celéw przez uczniow. Troszcza sie o to, aby uczniowie otrzymywali
informacje zwrotne dotyczace efektow ich pracy, a ponadto motywuja ich do pracy. Organizacja
procesé6w edukacyjnych umozliwia uczniom powiazanie réznych dziedzin wiedzy i jej wykorzystanie
z doswiadczeniami pozaszkolnymi. Sprzyja nawigzywaniu podczas lekcji do wydarzen w Polsce i na
swiecie. Nauczyciele stwarzaja uczniom okazje do wplywania na sposob organizowania i przebieg
procesu uczenia sie. Uczniowie czesto maja mozliwos¢ pracy zespolowej, i dzieki temu ucza sie
od siebie nawzajem. Uczniowie sa uczestnikami przedsiewziec o charakterze
nowatorskim. Dziatania te uatrakcyjniaja oferte edukacyjna szkoly, wychodzg na przeciw

oczekiwaniu srodowiska szkolnego oraz sprawiaja, ze kazdy uczei moze znalez¢ co$ dla ciebie.

Obszar badania: Planowanie procesow edukacyjnych w szkole lub placéwce stuzy rozwojowi
ucznidw, a nauczyciele stosujg réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i
oddziatu.

Nauczyciele stosuja w szkole r6zne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu,
a planowanie proceséw edukacyjnych stuzy rozwojowi uczniéw. Ankietowani uczniowie wypowiedzieli sie
w wiekszosci, ze nauczyciele potrafig zainteresowac ich tematem lekcji (wykres 1j), zrozumiale ttumacza im
zagadnienia, a sposdb w jaki uczg, powoduje ze chce im sie uczy¢ (wykresy 2j, 3j). Nauczyciele upewniajg sie,
czy uczniowie zrozumieli o czym byta mowa na lekcji (wykres 4j). Wiekszos$¢ ankietowanych uczniéw twierdzi,
ze lubi uczy¢ sie na lekcjach (wykres 5j). Nauczyciel czesto wykorzystuje rézne metody i pomoce aby zajecia
byly ciekawe. Umozliwiaja uczniom wykonywanie zadan dodatkowych - rozwijajacych ich zainteresowania,
pogtebiajacych dotychczasowe umiejetnosci oraz umozliwiajacych uzyskanie wyzszych ocen. Wykorzystujg
metody, ktére uwazajg za skuteczne w procesie nauczania takie jak np. pogadanka, kontrolowana dyskusja,
mapa mentalna, metoda zdan niedokoriczonych. Wykorzystane metody sg odpowiednie do tresci lekcji oraz
potrzeb i mozliwosci ucznidw. Wypowiedzi ucznidw i nauczycieli wskazujg na adekwatnos$¢ procesow

edukacyjnych do potrzeb ucznidéw oraz powszechnos¢ dziatan prowadzonych przez nauczycieli.
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30,8
20,3
77
B .
Sugeste
Wykres 5j

Obszar badania: Uczniowie znajg stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec

nich oczekiwania.

Uczniowie znaja stawiane przed nimi cele uczenia sie i formulowane wobec nich oczekiwania.

Podczas obserwowania zaje¢ w trakcie prowadzenia w szkole badan ustalono, ze nauczyciele przedstawiajq cele

lekcji badz tworzg warunki do odkrywania tych celdw przez uczniéw. Podobnego zdania jest rowniez wiekszos¢

ankietowanych uczniéw (wykres 4j). W trakcie obserwacji nauczyciele kierowali do wszystkich ucznidéw

w oddziatach klasowych komunikaty okreslajace stawiane przed nimi cele iformutowane wobec nich

oczekiwania oraz upewniali sie, czy uczniowie znajg te cele. Ankietowani uczniowie w wiekszosci podali,

ze wiedzg dlaczego uczq sie czegos$ na danej lekcji (wykres 1j), wiedzg czego majg sie nauczy¢ (wykres 2j),

formutujq cele lekcji (wykres 3j). Podczas prowadzenia w szkole badan stwierdzono powszechno$¢ znajomosci

wsrdd ucznidw celdw uczenia sie i formutowanych wobec nich oczekiwan.
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Odpowiedzi (%)

Odpowiedzi (%)

Do jakie] czesci Twoich lekgi w szkale pasuia,
ponizsze zdania? ) )

Wiern dlaczego czegos sig ucze na tej

lelcyi, &aMD

Liczebnosd: 39

(1) do wszystkich

1007 lebgi
® (2) do wigkszosci
lekgi
0T
(2} do potowy
lekgi
B0T ® (4) do rnigj niz
potowy lebgi
m (5) do zadrych
407359 359 épéi o e
201 15.4
10,3
2.6
o - e
Sugeste
Wykres 1j

Pormy sl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
czgsci nauczydeli pasuja ponizsze zdania:
Mauczyciel prosi uczniaw, by

sformutowali cele lekoii AMS

Liczebnosc: 33

(1) do wszystkich

1001
B (2] do wigkszosci
80T
75 (2) do polowy
m (4) do ronig niz
&0 1 potowy
® (5] do Zadnego
401
201 15.6
. 3I1 EIE
0 | S | 4]
Sugeste
Wykres 3j

Szkota Podstawowa

Odpowiedzi (%)

Odpowiedzi (%)

1007

2071

&0 T

401

201

1001

801

501

401

201

Ma ilu Twoich lekcjach dzisiaj miaty miejsce opisane
poniZe) sytuace? ) .
Wiedziatern/am, czego mam sig nauczyc,

AMD

Liczebrnosd: 39

(1) na wszystkich
lekg ach

B (2) na wigkszosc
lekgi

(2) na polowie

lekdgi

] 48,7 . (4 L

na rmnigj niz
potowie lekgi
33,9
m (5) na 2adnych
lekg ach
15.4
: 4] 4]
Sugestie
Wykres 2j

Mauczyciel przedstawia uczniom cele
lekcii AMS

Liczebnosé: 33

(1) do wszysthkich

B (2] do wigkszosci

| 844
(2) do potowy
m (4) do ronig niz
potowy
m (5] do zadnego
12,5
..
L
Sugestie
Wykres 4j
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Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Pytanie nagtéwkowe: Do jakiej czesci Twoich lekcji w szkole pasujg ponizsze zdania?
Tresc¢ pytania: Wiem dlaczego czegos$ sie ucze na tej lekcji. [AMD] (10035)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 39

Tab.1
Numer odpowiedzi| Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 do wszystkich lekcji 14 35.9
2 do wiekszosci lekcji 14 35.9
3 do potowy lekcji 6 15.4
4 do mniej niz potowy lekcji 4 10.3
5 do zadnej lekcji 1 2.6
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 39 100

Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Opisz, w jaki sposdb nauczyciel upewnit sie, czy uczniowie znajq cele lekcji. [0Z] (10363)

Tab.2

Obszar badania: Informowanie ucznia o jego postepach w nauce oraz ocenianie pomagajq

uczniom uczy¢ sie i planowa¢ indywidualny rozwaj.

Informowanie ucznia o jego postepach w nauce oraz ocenianie pomagaja uczniom uczyC sie
i planowa¢ indywidualny rozw@j. Podczas obserwowania zaje¢ w trakcie prowadzenia w szkole badan
ustalono, ze nauczyciele troszcza sie , aby uczniowie otrzymywali informacje zwrotne dotyczace efektéow ich
pracy. Zwracajq uwage na te elementy pracy ucznia, ktére byly prawidtowe, oraz na te, w ktérych pojawity sie
omytki. Podczas obserwowania zaje¢ ustalono, ze nauczyciele korygujg nieprawidiowe wypowiedzi ucznidw,
a nastepnie prosza ich o powtdrzenie w celu utrwalenia poprawnosci rezultatdw danych dziatan. Uczniowie
w wiekszoséci uwazajg, ze sg oceniani wedtug jasnych dla nich zasad oraz, ze nauczyciele przestrzegajq
ustalonych zasad (wykresy 1j, 2j). Wiekszo$¢ ucznidw twierdzi, ze nauczyciele informujg ich co bedq brac
pod uwage oceniajac dane zadanie (wykres 3j), a takze , ze rozmawiajg z nimi o postepach w nauce (wykres
4j). W opinii wiekszosci uczniéw, gdy majg trudnosci w nauce, nauczyciele rozmawiajg z nimi, jak poradzi¢
sobie z tymi trudnosciami (wykres 5j). Stwierdzili w wiekszosci, ze nauczyciele dostrzegajg to co uczniowie
robig dobrze (wykres 6j) oraz pomagajg im odkrywac ich mocne strony i majg ochote sie uczyé (wykresy 7j,
1w). Podobnie pozytywne opinie wyrazajg rodzice ankietowanych uczniéw. Wiekszo$¢ z ankietowanych rodzicow
uwaza, ze informacje uzyskane od nauczycieli pomogty wspierac ich dziecko (wykres 8j). Podczas prowadzenia
w szkole badan stwierdzono powszechnos$¢ dziatan nauczycieli w zakresie zgodnosci oceniania z przyjetymi

zasadami, a takze uzytecznos$¢ informacji zwrotnej w procesie oceniania uczniow.
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Do jakie] czesci Twoich lekgi w szkole pasuia,

porizsze zdania?

Jestem oceniany wedbug jasnych dla mnie

zasad. AMD

Liczebnosd: 39

Mauczyciele informuja mnie, co beds,
brac pod uwagekuﬂenlaja_c zadanie,
ltare mamy wykonac, AMD

Liczebrnosd: 39

1) do wszystkich 1) zawsze
1001 (1) ’ 10071 (1)
B (2) do wigkszosci B (2) w wiglkszoski
preypadkow
B0t B0t (3w polow
W polowie
(3) do potowy przypadkdw
£ &0+t B (4] do ronig] niz LA a0+t B (4] w ronig szosci
i potowy iz 513 przypadkdw
o 1 4a.7 L 1
E- : B (5) do Zzadrych E- B (5) nigdy
= 401 £ 40
o o 20.8
26,32
201 15.8 207 154
7.9 5.3 se
0 . I 0 N P
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Ma ilu Twoich lekcjach dzisia) miaty miejsce opisane Pormysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
poniZe) sytuage? o czesci nauczydeli pasujg ponizsze zdania?
Mai nauczydele przestrzegali dzisia) Mauczycel rozmawia ze mna, o postepach
ustalonych zasad oceniania. AMD W nauce, AMS
Liczebnosc: 39 Liczebnosc: 33
(1) na wszystkich (1) do wszysthkich
1001 25jeciach 1001
B (2] do wigkszosci
® (2] na wigkszosci
801 za g 801 (2) do potowy
7 | (2) na polowie z = (4) do s iz
= 801 zajec < eof, 9.4 podowy
[ [
T S T B (5) do zadnego
Z | (j) na ranig niz 'z
o potowie zaj e o
£ 40 £ 40{
Q Q
26,3 B (5) na Zadnych
zajeciach 21.9
20 20 8.8
7.9
0 | - 0 4] 0 - 4] 4]
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
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Mauczydel rozmawia ze mna, jak mam
radzic sobie z trudnosdami w nauce,

AMS

Liczebnosd: 33

(1) do wszystkich

Pomysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
czesci nauczydeli pasuja poniisze zdania?
Mauczyciel dostrzega to, co robig

dobrze. AMS

Liczebnoseg: 332
(1) do wszystkich

1001 10071
B (2) do wigkszosci B (2) do wigkszosci
201 (3) do potowy BOT 75 (3) do potowy
= (4) d (4) d
— B (4) do rmnigj niz — B (4) do rrnigj niz
# , # )
£ o] potow y £ o] potowy
[ Pl
E B (5] do Zadnego E B (5] do zadnego
= =
o . o
L 40 ® (&) nie mam L 40
o trudnosc w nauce o
20 1 20 1
12.5 15.6 15.6
31 . 31 g
gl= =, 4] 4] o —— a
SUgEtIE Sugestie
Wykres 5j Wykres 6j
Pomysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
czesci nauczydeli pasuja, oniisze zdania?
Mauczydel pomaga mi odkiywad moje
mocne strony, AMS
Liczebnose: 33
1) do wszysthich
100+ (1) ¥
B (2] do wigkszosci
801 (2) do polowy
- ] B (4) do rnigj niz
2 62,5 :
£ e potowy
[
E B (5] do Zadnego
=
g
L 40;
Q
28.1
201
6.3
31
0 [
Sugshe
Wykres 7j
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Jak sig zazwyczaj czujesz, kiedy jestes oceniana/y? Wybierz opisy, ktére najlepie
pasujg, do Ciebie, AMS

Liczebnosd: 33

Odpowiedzi (%)
O 2 40 &0 80 100 120

Zaznaczono

o ot s e | - |_ ®m Mg zaznaczono
nie choe mi sig uczy C dalej 1_
nie wiem, co dalej robié D_
viem co mam popranic 153

Wykres 1w

Obszar badania: Nauczyciele motywujg uczniow do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w

trudnych sytuacjach, tworzac atmosfere sprzyjajacq uczeniu sie.

Nauczyciele tworzac atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie motywuja uczniow do aktywnego
uczenia sie i wspieraja ich w trudnych sytuacjach. Podczas obserwowania zaje¢ w trakcie
prowadzenia w szkole badan ustalono, ze wzajemne relacje pomiedzy uczniami i nauczycielami byty zyczliwe
(wykres 1j). Uczniowie mieli mozliwos¢ wykorzystywania popetnionych btedéw do uczenia sie (wykres 2j).
Nauczyciele przyjmowali opinie ucznidw oraz ich inicjatywy, a ponadto wykorzystywali je do pracy podczas
lekcji. Nauczyciele motywowali wszystkich ucznidw do angazowania sie w proces uczenia sie oraz stwarzali
wszystkim sytuacje, w ktérych mogli podejmowac indywidualne decyzje dotyczace uczenia sie. Wiekszosc
ankietowanych ucznidw uwaza, ze uczniowie pomagaja sobie w nauce (wykres 6j). Zdaniem wiekszosci
ankietowanych rodzicow nauczyciele dbajg o dobre relacje miedzy ich dzieckiem, a innymi uczniami (wykres
7j), chwalg czesciej niz krytykuja, wierzg w mozliwosci swoich uczniéw (wykresy 9j, 10j) oraz traktujg
wszystkich uczniow rownie dobrze (wykres 8j). Zdaniem pracownikéw niepedagogicznych atmosfera w szkole
jest dobra, a relacje miedzyludzkie wtasciwe. Niemal wszyscy ankietowani uczniowie podali, ze nie zdarza sie
aby uczniowie byli wysmiewani przez nauczycieli. Wiekszo$¢ ankietowanych ucznidw uwaza réwniez, ze nie sg
wysmiewani przez innych ucznidw. Natomiast 9 z 33 ankietowanych uczniéw uwaza, ze raczej zdarzajq sie
sytuacje wysmiewania niektérych ucznidow przez innych uczniow (wykres 11j). W opinii przedstawicieli szkolnej
spotecznosci atmosfera w szkole sprzyja uczeniu sie. Z ich stwierdzen wynika, powszechnos$¢ i skutecznosc

dziatan nauczycieli w zakresie motywowania uczniéw do aktywnego uczenia sie.
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Do jakiej u:z@sci Twoich nauczycieli pasuja, dzisia)
poniZsze uplsdyr

Mauczyciele dzisiaj wystuchali mnie,

gdy miatam/em potrzebg z nimi

Do Jakie] czgsci Twoich nauczycieli pasuja dzisiaj
poniisze opisy?

Dostatam/em dzisiaj od nauczycela
wslkazdwke, ktéra pormogla mi sig

poroZmawiac,
AMD uczyc, AMD
Liczebnoseé: 39 Liczebnose: 39
1) do wszystkich 1) do wszystkich
100+ (1) ¥ 100+ (1) ¥
- . .
B (2) do wigkszosci (2) do wigkszosei
a0+ 8071 (3) do polowy
g (2] do polowy g | | (j) do ronigi niz
= B0t = ent potowy
T . .. .. Pl .
E p(jjnjf: rnig) niz E B (5] do zadnego
& &
o ap323 o 40t
o B (5) do zadnego o 323.3
28,2
21.1 B (&) nie miatermn
20 i5.8 takigi potrzeby 204179
10,5 10,5 10,3 10,3
e
o A e a -
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Pomysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
czesci nauczydeli pasuja ponisze zdania! o o o
Mauczycel upewnia sig, czy Mieltdrzy uczniowie w mojej szkole s4
lzrﬁzurnlellsrn\,r to, o czym byla mowa na wWysmiewan przez nauczycieli, AMS
2o
AMS
Liczebnose: 33 Liczebnosc: 33
(1) do wszystkich (1) zdecydow anie
1007 1007 96,9 4o
- . .
| 87.5 (2} do wigkszosci w (2) raczsj tak
80 80T
(2) do polowie (2] raczej nie
§ m (4) do ronig niz § m (4) zdecydow anie
= &0q potowie = &0t nie
[ [
3 a3
9 9
E B (5] do Zadnego =
T 409 £ 407
Q Q
201 2071
9.4 ]
e
0 == 0 4] 0 4] 4] =
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
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Do jakie] czesci Twoich lekgi w szkole pasuia,

poniisze zdania?

Uczniowie pomagaja sobie w nauce,

AMS

Liczebnosd: 33

(1) do wszystkich

Do jakie] czesci nauczydeli Pana/i dziedka pasuja
poniZsze oplsy?

Mauczyciele dbaja o dobre relacie
miedzy moim dzieckiem a innymi
uczniami. AR

Liczebnose: 96

(1) do wszystkich

1001 10071
® (2) do wigkszosci ®m (2)do
wigkszosci
0T 8071
3) do potow:
_ (3) do polawy _ (3) do okolo
£ £ potowy
= o7 ® (4) do rrigj niz = o7
T potawy T s ® (4) do rnisj niz
z 42,8 ) z potowy
& 401 27.5 ® (5) do Zadrych & 401
e e B (5) do zadnego
20 1 20 1
B (&) trudno
12.5 pow iedzied
31 31 1 1
[¥] | I — ol= 4] ; 0
Sugeste Sugestie
Wykres 5j Wykres 6j
Do jakiej czesci nauczydeli Pana/i dziecka pasuja, E:nllgls‘“;‘g ::C;Fs:f?l‘ nauczycieli Pana/i dziedka pasuja,
poniisze opisy? ) : : : :
Mauczyciele traktuja wszystkich Na'-'FZ.YF’E’J?k wal!:a_.rnnje dziedco
uczniéw réwnie dobrze, AR f%\sme] niz krytykula,
Liczebnose: 96 Liczebnosd: 95
100+ (1) do wszystkich 100~ (1) do wszysthkich
m(2)de m(2)de
wiskszosci wigkszosc
80T 80T
— (3) do okola — (3) do okolo
& piotow y & potowy
= 607 = 607
N 52,1 ]
ki —= B (4) do rrnig niz ki 469 B (4) do rrnig niz
z potowy z 43,8 g potowy
£ 404 38,5 £ apf
e B (5) do Zadnego e B (5) do zadnego
20 B (&) trudno 201 B (&) trudno
pow iedziad pow iedziad
&2 4,2 32 4.2
ol= ~0 0 e o I _ 0 0 mmm
Sugeste Sugestie
Wykres 7j Wykres 8j
Szkota Podstawowa 26/112
MINISTERSTWO ity UNIA EUROPEJSKA
KAPITAEL LUDZKI EDUKACITI UMNIWERSYTET ruunuszm
HARDGOWA STRATEGIS SPOINCSC !\:.“I. H.(.]!:I[ :|-|'|'r| I:J JAGIELLOMSEKI

—

W KRAKOWIE



Do jakie] czesci nauczydeli Pana/ dziedda pasuja

poniZsze oplsy?

Mauczyciele wierza w modliwosd

mojego dziecka.
AR

Liczebnosd: 96

(1) do wszystkich

1001
m(2)de
W igkszosci
0T
— (2] do ckola
£ piotowy
= B0t
[
ki 43 ® (4) do rrnigi niz
g 41,7 potowy
.g 4047
B (5) do zadnego
20 B (&) trudno
pow iedzied
4,2 4,2
o o, o
Sugeste
Wykres 9j

Odpowiedzi (%)

1007

2071

&0 T

401

2071

Mieltdrzy uczniowie w mojej szkole 54
wysmiewani przez innych uczniow, AMS

Liczebrnosd: 33

(1) zdecydow anie
tak

B (2] racze tak
(3] raczej nie

| (4) zdecydow anie
nie

7.5 34, 4
28,1
4]
Sugestie
Wykres 10j

Obszar badania: Nauczyciele ksztattujg u uczniow umiejetnos¢ uczenia sie.

Nauczyciele ksztattuja u uczniow umiejetno$s¢ uczenia sie . Podczas obserwowania zaje¢ w trakcie

prowadzenia w szkole badan ustalono, ze nauczyciele tworzg sytuacje, podczas ktérych uczniowie rozwigzujg

problemy poznawcze. Z wypowiedzi uczniow wynika, ze na wiekszosci zaje¢ w dniu badania, nauczyciel pomédgt

uczniom zastanowi¢ sie czego nauczyli sie podczas zaje¢ (wykres 1j). W opinii ankietowanych uczniow

zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli daje im wskazéwki dotyczace tego jak powtdérzy¢ wazne tresci lekcji

(wykres 2j), zapamieta¢ wazne informacje (wykres 3j), robi¢ przydatne notatki (wykres 4j), znajdowa¢ wazne

informacje (wykres 5j), znalez¢ najlepszy sposdb na swojg nauke (wykres 6j), a takze wykorzysta¢ do nauki

indywidualne mocne strony (wykres 7j). Powyzsze dane wskazujg na powszechnos$¢ dziatan nauczycieli

podejmowanych w celu rozwijania umiejetnosci uczenia sie ich podopiecznych.
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Ma ilu Twoich lekcjach dzisiai miaty miejsce opisane

poniZe) sytuage?
Mayczycel porndgl mi dzisiaj
zastanowic sig, czego sig
nauczylerm/am. AMD

Liczebnosd: 39

Do jakie] czesci nauczydeli pasuja poniisze
zdania? ) o
Mauczyacel daje nam wskazdwlki jak:

powtdrzyc waine tresci lelcgi, AMS

Liczebrnosd: 33

(1) na wszystkich

(1) do wszystkich

iooT 1001 nauc zycieli
- . -
(2) na wigkszos 1,875 ® (2) do wigkszosci
207 3 ohowi B0
(3] na polowie (3) do polowy
— B (4) na mnig niz — L
# &0 p(c»})nwie = & ‘o | | (j] do rrnigj niz
& 53.8 & petawy
[ ] tadn
&z (3) na zadnych z ® (5) do zadnego
g &
£ 407 £ 40;
o o
1282
20 1 20 1
9.4
77 51 51 31
o | | [ o D pew O
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Do jakie] czesci nauczydeli pasuja poniZsze Do jakie] czesci nauczyceli pasujq poniisze
zdania? ) o zdania? ) o
Mauczydel daje nam wskazowlki jalk: Mauczyacel daje nam wskazdwlki jalk:
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Mauczycel daje nam wskazaowla jalk:
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W wymaganiu "Procesy edukacyjne sq zorganizowane w sposdb sprzyjajacy uczeniu sie" w
odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach

szkoty/placéwki:

Obszar badania: Organizacja procesow edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych

dziedzin wiedzy i jej wykorzystanie.

Organizacja proceséw edukacyjnych umozliwia uczniom powiazanie réznych dziedzin wiedzy i jej
wykorzystanie Podczas wywiadu nauczyciele wypowiedzieli sie, iz planujgc swoje lekcje uwzgledniajq
zagadnienia realizowane podczas innych zaje¢. Podobnego zdania sa ankietowani uczniowie, ktorzy
poinformowali o korelacji miedzyprzedmiotowej (wykres 1j), powigzaniu tematu lekcji z ich doswiadczeniami
pozaszkolnymi (wykres 2j), nawigzywaniu podczas lekcji do wydarzen w Polsce i na $wiecie (wykres 3j), a takze
o uzytecznosci wiadomosci i umiejetnosci zdobytych w szkole w dorostym zyciu uczniéw (wykres 4j). Powyzsze
dane wskazujg na powszechnos$¢ dziatan nauczycieli prowadzonych podczas lekcji i innych zaje¢ w szkole w celu

taczenia réznych dziedzin wiedzy umozliwiajgcego uczniom lepsze rozumienia Swiata.

Podczas lekoi omawiamy nasze
doswiadczenia spoza szkoly, ltdre 54
wigzane z tematem lekcii, AMS

Mauczyciele nawigzuja do tego, czego
uczymy sie na innych przedmiotach, AMS
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Mauczyciele rozmawiaja z nami, jak to,
cZego uczymy sig w szkole, moze nam
sig przydac w #yadu? AMS

Mauczycele nawigzuja do aktualnych
wydarzen w Polsce | na swiede? AMS
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Obszar badania: Uczniowie majg wptyw na sposéb organizowania i przebieg procesu uczenia
sie.

Uczniowie maja wplyw na sposob organizowania i przebieg procesu uczenia sie. Podczas
obserwowania zaje¢ w trakcie prowadzenia w szkole badan ustalono, ze nauczyciele rozmawiajg z uczniami
otym jak bedzie przebiega¢ lekcja, a w zwigzku ztym jak bedg realizowane jej cele. Z wypowiedzi
ankietowanych ucznidéw, wynika rowniez, iz nauczyciele uzgadniajg z uczniami sposéb pracy na lekcji
co ilustruje wykres 1j. Ponadto na wiekszosci lekcji nauczyciele uzgadniajg z uczniami tre$¢ zadania domowego
(wykres 2j), atakze termin pisemnych prac kontrolnych (wykres 3j). Ankietowani nauczyciele stwierdzili,
ze najczesciej kilka razy w roku umozliwiajg uczniom wyboér tematyki lekcji (wykres 4j), metod pracy na lekcji
(wykres 5j), sposobu oceniania (wykres 6j), atakze termindéw pisemnych prac kontrolnych (wykres 7j).
Widoczna jest powszechno$¢ dziatan nauczycieli w zakresie stworzenia uczniom mozliwosci wptywania

na sposob organizowania i przebieg procesu uczenia sie.
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Czy daje Pan/i uczriorm wybdr dotyezaoy: Czy daje Pan/i uczniom wybdr dotyczacy:
sposobu oceniania AN terminow testow, sprawdziancw itp. AN
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Obszar badania: Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem

Nauczyciele tworza sytuacje edukacyjne, podczas ktorych uczniowie ucza sie od siebie nawzajem
Ankietowani uczniowie podali informacje, wskazujace na to, Ze nauczyciele tworza im mozliwos¢ uczenia sie
od siebie nawzajem. Uwazajg oni, iz podczas wiekszosci lekcji w szkole pracujg w grupach lub w parach (wykres
1j), wykonuja zadania wymyslone przez siebie lub innych uczniéw (wykres 2j), wzajemnie oceniaja swoje prace
(wykres 3j), a ponadto nauczyciele daja im mozliwos¢ porozmawiania ze soba na tematy zwigzane z lekcjg
(wykres 4j).
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Do jakie] czesci Twoich lekogi w szkole pasuja,
poriZsze zdania?
Pracujermny w grupach lub w parach. AMS
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Obszar badania: W szkole lub placéwce stosuje sie nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi

uczniow.

Nowatorskie rozwigzania wprowadzone w szkole stuza rozwojowi uczniow . Wypowiedzi dyrektora
i nauczycieli wskazujg na realizowanie w szkole dziatan nowatorskich w odniesieniu do rozpoznanych wczesniej
potrzeb srodowiska oraz mozliwosci ucznidéw. Sg to dziatania nowe wzgledem wczesniejszych dziatan szkoty.
Uczniowie sa uczestnikami projektéow edukacyjno-wychowawczych, np. ,Mistrz Kodowania”, ,Od grosika
do ztotéwki”, ,Poczytaj mi przyjacielu”, ,Kolory swiata”, ,Lepsza szkofa”, ,Bezpieczna i przyjazna szkota”, ,Sport
uczy, bawi, wychowuje”. Biorg udziat w projekcie powszechnej nauki ptywania ,Ptyniemy po zdrowie”;
w projektach rozwijajacych ich réznorodne zainteresowania np. ,Przyrodo witaj”, ,Tu jest nasz dom”, ,Zielone
szkoty”, ,Festyny i pikniki rodzinne”, ,Nauka przez zabawe - KLANZA”. Podani wyzej respondenci podali, iz
wdrozenie dziatan nowatorskich uwzglednia dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
mozliwosci uczniéw, rozwijanie ich zainteresowan, pasji, zamitowan. Ponadto zapewnienia wszystkim uczniom
udziat w procesie edukacyjnym, ksztattowanie pozadanych spotecznie cech osobowosci oraz zachowan
prospotecznych, rozwijanie samodzielnosci iautonomii. Pozytywnie wptywa na: ksztattowanie postaw
tozsamosci narodowej i lokalnej; wyrabianie nawyku umiejetnosci gospodarowania wolnym czasem; nauke
komunikacji i pracy w zespole, pomocy miodszym i stabszym uczniom; uczenie sie od siebie; wyrabianie
postawy poszanowania drugiej osoby, mienia wspdlnego. Przyczynia sie do integracja szkoty ze $rodowiskiem
lokalnym; rozwijania talentow i zdolnosci. Realizowane w szkole dziatania nowatorskie uatrakcyjniajg oferte
edukacyjng szkoty, wychodzg na przeciw oczekiwaniu $srodowiska szkolnego oraz, sprawiaja, ze kazdy uczen

moze znalez¢ cos dla ciebie.

Obszar badania: Uczniowie czujq sie odpowiedzialni za wiasny rozwoéj.

Uczniowie czuja sie odpowiedzialni za wlasny rozwoj. Ankietowani uczniowie najczesciej
wskazywali, ze uczg sie dlatego, ze: jest to wazne dla ich przysztosci, chcg wiedzie¢ wiecej, a takze chcg
rozwija¢ swoje zainteresowania. Ilustruje to wykres 1w. Ponadto wymienili od czego najbardziej zaleza w szkole

ich osiggniecia, co odzwierciedla wykres 2w.
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Dlaczego sie uczysz? AMS
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Moje osiganiecia w szlkole najbardzie] zaleza od: AMS
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Wymaganie:

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole realizuje sie podstawe programowa uwzgledniajac osiagniecia uczniéw z poprzedniego
etapu edukacyjnego. Wykorzystuje sie informacje zawarte w diagnozie gotowosci szkolnej dziecka,
ktoéra stanowi punkt wyjscia do planowania dziatan ukierunkowanych na poszerzanie umiejetnosci
dziecka w réznych obszarach jego dzialania. Nauczyciele tworza sytuacje, podczas ktorych
uczniowie uczy sie poprzez rozwiazywania réznych zadan i probleméw. Podstawa programowa jest
realizowana w szkole z wykorzystaniem zalecanych warunkow i sposobow jej realizacji. nauczyciele
monitoruja nabywanie wiedzy i umiejetnosci przez kazdego ucznia podczas lekcji. Najczesciej
sprawdzaja, czy uczniowie wilasciwie zrozumieli zagadnienia, czy wiasciwie wykonuja zadania,
stwarzaja sytuacje do uzyskiwania informacji zwrotnej dotyczacej przebiegu procesu
dydaktycznego. Nauczyciele analizuja osiagniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego mozliwosci
rozwojowe, formutuja i wdrazaja wnioski z tych analiz. Pomimo iz szkota podejmuje dziatania
wynikajace z wnioskOw z monitorowania i analizowania osiagnie¢ uczniow (np. modyfikowanie
warsztatu pracy oraz zakresu wprowadzonego materialu w zwigzku z wynikami przeprowadzonych
probnych sprawdziandéw; stosowanie metod aktywizujacych; dostosowanie narzedzi pracy
do mozliwosci ucznidow ze szczegdélnym uwzglednieniem potrzeb uczniow ze specyficznymi
problemami w uczeniu sie; realizowanie dodatkowych zaje¢ rozwijajacych zainteresowania), to
jednak, nie wszystkie one przynosza zamierzone efekty. Zatem w swietle wynikéw sprawdzianow
w ostatnich trzech latach widoczny jest spadek efektow ksztatcenia, co stanowi o niespetnieniu

obszaru badawczego z wysokiego poziomu wymagania.

Obszar badania: W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowa uwzgledniajac

osiggniecia uczniéow z poprzedniego etapu edukacyjnego.

W szkole realizuje sie podstawe programowa uwzgledniajac osiagniecia uczniéow
z poprzedniego etapu edukacyjnego, co wynika z wywiadu z dyrektorem oraz

nauczycielami. W szkole diagnozuje sie osiggniecia uczniéw z poprzedniego etapu edukacyjnego. Najpierw
wykorzystuje sie informacje zawarte w diagnozie gotowosci szkolnej dziecka. Diagnoza ta stanowi punkt wyjscia
do planowania dziatan ukierunkowanych na poszerzanie umiejetnosci dziecka w réznych obszarach jego
dziatania. Pozwala uzyska¢ kluczowe dane niezbedne do zaplanowania, a nastepnie realizowania procesu
ksztatcenia dzieci podczas pierwszego etapu ich nauki szkolnej. Na zakonczenie nauki w klasie trzeciej,
uczniowie biorg udziat w testach sprawdzajacych ich osiggniecia. Proces ksztatcenia dzieci podczas drugiego
etapu ich nauki szkolnej poprzedzony jest takze diagnoza. Uczniowie oddziatdw klasy czwartej uczestniczg
w badaniu, ktére ma na celu ustalenie indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia i catego zespotu klasowego
oraz sprawdzenie w jakim stopniu uczniowie opanowali wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie

programowej. Dzieki przeprowadzonej analizie wynikdw diagnoz nauczyciele okreslajg formy udzielenia uczniom
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pomocy ze szczegdlnym uwzglednieniem pomocy psychologiczno - pedagogicznej. Ponadto diagnozy wstepne
stuza do formutowania i wdrazania wnioskow; modyfikacji programoéw nauczania i metod pracy, a takze
planowania pracy witasnej i wspétpracy z innymi nauczycielami. Dane zawarte w wykresie 1o i tabeli 1 ukazujg
osiggniecia ucznidéw, z ktorych sg oni najbardziej zadowoleni. Powyzsze wskazuje na to, ze osiggniecia uczniow

z poprzedniego etapu edukacyjnego sg wykorzystywane w realizacji podstawy programowej.

Z ktarych swoich osiaanied w szkole jestes szczegolnie zadowolony? AMS

Liczebnosd: 32

Odpowiedzi (%)
0 .20 40 60 80 100

Zaznaczono

osiggniecia w zawodach | _ ® Nig zaznaczono
sportowych | 4 |

ueyskancsuleasy astygbnezne | 108 |

]

onkursach i zawodach
sportowych; poprawa relacji z

oneinamy: reaiacs (i I
réwiesnilcami; realizacja 0

whasnych zamierzen i
pomystdw; poszerzenie

et e i
zainteresowan w szkole

osiggnigcia w kenkursach

zainteresowan )

Cmiesatnose; o == ] S
umiejetnosci

Wykres 10
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Z ktorych swoich osiggnie¢ w szkole jestes$ szczegdlnie zadowolony? [AMS] (7065)
Ogodlna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 32

Tab.1

Numer

Tres¢ odpowiedzi

1

osiggniecia sportowe

sukcesy artystyczne

poszerzenie wiadomosci

rozwijanie swoich talentdéw, zainteresowan w szkole

2
3
4
5

osiggniecia w konkursach, olimpiadach (rozwadj

zainteresowan)

[e)}

osiggniecia w zawodach sportowych

zdobycie lub podniesienie umiejetnosci

uzyskane oceny; osiggniecia w konkursach i zawodach
sportowych; poprawa relacji z nauczycielami; relacje z
réwiesnikami; realizacja wiasnych zamierzen i

pomystow; poszerzenie wiadomosci i umiejetnosci

Obszar badania:

programowej i wykorzystujg je podczas wykonywania zadan i rozwigzywania probleméw.

Uczniowie nabywajgq wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

i wykorzystuja je podczas wykonywania zadan

i rozwigzywania probleméw.

Podczas

obserwacji zaje¢ w szkole prowadzonych w dniach badan ustalono, ze nauczyciele tworzg sytuacje podczas

ktorych uczniowie uczq sie poprzez rozwigzywania réznych zadan i problemoéw. Powyzsze ilustruje tabela 1.
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Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: Zadania wykonywane przez uczniow na lekcji pozwalajg im na: [0Z] (10390)

Ogdlna liczba respondentéw bioragcych udziat w badaniu: 6
Tab.1

Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent

1 zapamietywanie faktéw, definicji, wykonywanie powtarzalnych procedur 4/2 66.7 / 33.3
(np. demonstrowanie nabytej wiedzy, przywotywanie z pamieci pojec,

faktéw, terminéw, metod, modeli),

2 zastosowanie umiejetnosci i poje¢ (np. wyjasnianie wilasnymi stowami 6/0 100/0
omawianych poje¢, porownywanie i wnioskowanie na bazie

zapamietywanych informacji, stosowanie wiedzy w sytuacjach typowych),

3 rozumowanie, uzywanie dowodow, argumentowanie na podstawie analizy 4/2 66.7 / 33.3
faktow (np. rozwigzywanie probleméw, dokonywanie uogdlnien,

rozwigzywanie problemow),

4 ztozone rozumowanie, dokonywanie analizy struktury ze wskazaniem na 3/3 50/ 50
zwigzki pomiedzy jej poszczegdlnymi elementami (np. stosowanie wiedzy
i umiejetnosci w sytuacjach nietypowych, budowanie teorii, formutowanie

sqdow i opinii wraz z uzasadnieniem odnoszacy

Obszar badania: Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych

warunkéw i sposobow jej realizacji.

Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkéw i sposobow jej
realizacji. Podczas obserwowania zaje¢ w trakcie prowadzenia w szkole badan ustalono, ze nauczyciele
najczesciej ksztattujg u ucznidw umiejetno$¢ czytania, uczenia sie, pracy w zespotach i komunikowania sie.
Z wypowiedzi ankietowych nauczycieli wynika, ze czesto ksztattuja u ucznidw takie umiejetnosci, jak:
komunikowania sie w jezyku ojczystym (wykres 1j), czytania (wykres 2j), uczenia sie (wykres 3j), myslenia
naukowego (wykres 4j), umiejetno$¢ pracy zespotowej (wykres 5j), wyszukiwania, selekcjonowania
i analizowania informacji (wykres 6j), myslenia matematycznego (wykres 7j). Stwierdzili, ze rzadziej
wykorzystuja umiejetnos¢ postugiwania sie nowoczesnymi technologiami informacyjno-komunikacyjnymi
(wykres 8j). Obserwowane w toku lekcji procesy edukacyjne sg spodjne z opisanymi w podstawie warunkami
i sposobami realizacji podstawy programowej. Nauczyciele celowo i$wiadomie ksztattujq u ucznidéw

umiejetnosci wynikajace z realizacji podstawy programowej.
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Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom moiliwoss
ksztattowania ponizszych umigjetnosd:
urmiejetnosc komunikowania sig w

jezylku ojozystym AN

lal czesto daje Pan/i swoim uczriom mo2liwoss
ksztattowania ponizszych umigjgtnosa:

czytanie - umnigjetnosc rozumienia,

wy korzystywania | przetwarzania tekstéw

AN

Liczebnose: 20 Liczebnose: 20
100 (1) na wszystkich (1) na wszystkich
100 zajeciach 1001 zajeciach
B (2) na wigkszosci B (2) na wigkszosci
zajec zajed
20 EIL 204 EIL
(2] na polowie 70 (2] na polowie
—_ zajed —_ zajgd
£ £
- &0 B (4) na mnigj niz - 01 B (4) na mnigj niz
E potowie zaj et E polowie zaj e
= =
o 2 =i o 2 adme
& 401 ® (5) na Zadnych & 401 ® (5) na zadnych
o o 20
20 1 20 1
o 4] CI 0 4] Qo U 4] 4]
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosc
Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom moiliwoss ﬁf;;ﬂtnﬁ;“?ﬁg'Skgf“néz_szu\’rﬁjl?eﬁgﬁgnusg
ksztaltowania ponizszych umisjgtnosa: ( formutowania wnioskow opartych na
urniejgtnose uczenia sig AN obserwacjach empirycznych dotyczacych
preyrody | spoleczenstwa AN
Liczebnoss: 20 Liczebnosd: 20
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
1007 zajeciach 1001 zajeciach
® (2) na wigkszosci ® (2) na wigkszosci
zajec zajed
204 1L 204 8
70 (3] na polowie (3) na polowie
— zajec — £S5 zajec
£ £
‘" 501 B (4) na mnig niz ‘" 50T B (4) na mnig niz
T potowie zaj & T potowie zaj e
3 2
[=] - 1 [+] - "
& 40 ® (5 na 2adnych & a40f ® (5 na 2adnych
Q 20 Q
201 20 1 20
10
=
o o] 0 0 0 B o
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
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Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom moiliwosé
ksztattowania ponizszych umigjetnosa: |
urniejgtnosc wyszukiwania, )
selekoyonowania i krytycznej analizy

Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosc
ksztattowania ponizszych umigjetnosd:
myslenie matematyczne - )
urniejgtnosc wylkorzystania narzedzi
matermat vl w 2yciu codzignnym oraz

informacii; AN

Liczebnosd: 20

10071

formutowania sadéw opartych na
rozumow aniu matematy cziym AN

Liczebrnosd: 20

1) na wszystkich
(1) ¥ 100+

(1) na wszystkich

zajeciach zajeciach
B (2) na wigkszosci B (2) na wigkszosci
zajec zajed
204 - EIL 204 EIL
(2] na polowie (2] na polowie
—_ zajed —_ zajgd
£ £
o 50T ® (4) na mnigj niz o 5T 55 ® (4) na mnigj niz
E potowie zaj et E polowie zaj e
z 2
o 3 ) o z 1
2 40! ® (5) na Zadnych 2 40! ® (5) na zadnych
o o 20
2071 15 2071
10 10
| - [ ]
o 0 4] Qo 4]
Sugeste Sugestie
Wykres 5j Wykres 6j

Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru

Tresc pytania: Ktore z najwazniejszych umiejetnosci, opisanych w podstawie programowej dla danego etapu
ksztatcenia, byty ksztattowane u ucznidw podczas lekcji? [0Z] (10391)

Ogodlna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 6

Tab.1
Numer odpowiedzi | Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ |Procent
1 czytanie 6/0 100/ 0
2 myslenie matematyczne 2/ 4 33.3/66.7
3 myslenie naukowe 1/5 16.7 / 83.3
4 umiejetno$¢ komunikowania sie w jezyku ojczystym i w jezyku obcym, 4/2 66.7 / 33.3
zaréwno w mowie, jak i pismie
5 umiejetnosé postugiwania sie nowoczesnymi technologiami 0/6 0/ 100
informacyjno-komunikacyjnymi, w tym takze dla wyszukiwania i
korzystania z informacji
umiejetnos¢ uczenia sie 6/0 100/0
umiejetnos¢ pracy zespotowej 6/0 100/0
umiejetnos¢  wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy 2/4 33.3/66.7
informacji
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Obszar badania: W szkole lub placowce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego

ucznia, uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

W szkole monitoruje sie ianalizuje osiagniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego
mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz. Podczas obserwowania
zaje¢ w trakcie prowadzenia w szkole badan ustalono, Zze nauczyciele monitoruja nabywanie wiedzy
i umiejetnosci przez kazdego ucznia podczas lekcji. Najczesciej sprawdzaja, czy uczniowie wiasciwie zrozumieli
zagadnienia, czy wtasciwie wykonujg zadania, stwarzajg sytuacje do uzyskiwania informacji zwrotnej dotyczacej
przebiegu procesu dydaktycznego. Ankietowani nauczyciele podali, ze monitorujg osiggniecia swoich
podopiecznych najczesciej podczas: oceniania biezgcego, realizowania réznorodnych zadan oraz form
sprawdzajacych ich wiadomosci umiejetnosci. Dotyczy to zaréwno zaje¢ prowadzonych w szkole, jak i osiagniec
uczniéw odniesionych w konkursach i zawodach. Wypowiedzi nauczycieli ilustruje szczegdtowo wykres 1w.
Ankietowani nauczyciele wymienili w jaki sposéb wykorzystuja w swojej pracy wnioski z analizy osiggniec¢
ucznidw. Podali, ze najczesciej: modyfikujg zakres wprowadzonego materiatu, uwzgledniajac zagadnienia ,
ktore sprawity uczniom najwiecej trudnosci; indywidualizuja nauczanie; motywujg uczniéw do zwiekszenia ich
indywidualnego zaangazowania oraz wykorzystywania wiedzy w praktyce. Wypowiedzi nauczycieli ilustruje

szczego6towo wykres 1o.

W jaki sposdb wylcorzystuje Pan/i w swoje] pracy wnioski z analizy osiagnigc
ucznidw? AN

Liczebnosd: 20

Odpowiedzi (%)
0 ) 20 ) 40 ) &0 ) I:I

) ) Zaznaczono
modyfikaca zakresu | 75 |_il:zono
wprowadzanego materatu

zwracam wigksza uwage na

zagadnienia, ktore splama_]a_| 75 |_
uczniom trudnoss
indywidualizacja nauczania | 70 |_

zwigkszam rolg aldywizacii

ucznidw (moty wujs do
mwigkszenia indywidualnego 1 | 55 |_
zméﬂﬂmﬁﬁéﬂmw:‘

rozwiazywanie zadan
S e e | E——
przez uczniow wiedzy w

praktyce)

modyfikuje dotychoczasowe

wychowawcze | 30 |

Wykres 10
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W jaki sposdob monitoruje Pan/i osiggniecia uczniow? AN

Liczebnosd: 20

Odpowiedzi (%)
O 2 40 0 . BO 100 120

W Zaznaczono

czastkowe
stosUE ocenlanie
podsumowujace (np.

testy, sprawdziany, odrnosze

sie o wynilkéw konlkursdw,

olimpiad
" posus oceiane | S
ksztatujace

postugujg sig indywidualna

(karty diagnozy, portfolio)
uczriowie wykunu_]q_zadama
sprawdzam, czy uczniowis
omawiane kwestie - - - - i
podsumowanie cwiczenia
narzedzia diagnostyczne
LCZnidw
zadawania pytan

Wykres 1w
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W wymaganiu "Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie

programowej " w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o

dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidéw
przyczyniajg sie do wzrostu efektdw uczenia sie i osiggania roéznorodnych sukcesow
edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggniec¢ ucznidw, w tym ucznidw, ktérzy ukonczyli dany
etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznosc¢ podejmowanych dziatan

dydaktyczno-wychowawczych.

Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiagnie¢ uczniow przyczyniaja sie
do wzrostu efektéw uczenia sie iosiagania réznorodnych sukcesow edukacyjnych
uczniow. Wyniki analizy osiagnie¢ uczniéw, w tym uczniéw, ktorzy ukonczyli dany etap
edukacyjny, potwierdzajaq skutecznos¢ podejmowanych dziatan

dydaktyczno-wychowawczych. W roku szkolnym 2014/2015 uczniowie klasy szdstej szkoty podstawowej
przystgpili do sprawdzianu zewnetrznego przeprowadzonego w nowej formule. Poczgwszy od ww. roku
sprawdzian ten obejmuje wiadomosci iumiejetnosci zawarte w wymaganiach okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego w odniesieniu do trzech kluczowych przedmiotédw nauczanych na dwdch
pierwszych etapach edukacyjnych, tj. jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego nowozytnego. Zadania
z jezyka polskiego i matematyki w nowej formule moga by¢ oparte na tekstach lub informacjach z zakresu
historii lub przyrody. W zwigzku z powyzszym nie jest mozliwe dokonanie bezposredniej analizy w zakresie
uogodlnionych trenddéw rozwoju szkoty np. na podstawie $rednich wynikdéw szkoty w ostatnich trzech latach.
Natomiast jest mozliwe poréwnanie S$rednich wynikdédw szkoty w ostatnich trzech latach z wykorzystaniem
dziewieciostopniowej skali staniowej stosowanej w pomiarze dydaktycznym. W roku szkolnym 2012/2013 $redni
wynik szkoty wynidst 23,31 punktéw (na 40 punktéw mozliwych do uzyskania). Wynik ten miescit sie w staninie
$rednim, tj. pigtym. Wynik ten byt wyzszy zaréwno od $redniego wyniku powiatu choszczenskiego (20,76), jak
i Sredniego wyniku wojewoddztwa zachodniopomorskiego (22,98). W roku szkolnym 2013/2014 S$redni wynik
szkoty wynidst 22,71 punktow (na 40 punktéw mozliwych do uzyskania). Wynik ten miescit sie w staninie
niskim, tj. trzecim. Wynik ten byt nizszy zaréwno od sredniego wyniku powiatu choszczenskiego (23,57), jak
i Sredniego wyniku wojewddztwa zachodniopomorskiego (24,92). W roku szkolnym 2014/2015 s$redni wynik
szkoty w czesci pierwszej sprawdzianu wynidst 62,11%. Wynik ten miescit sie w staninie nizej $rednim, tj.
czwartym. Byt wyzszy od sredniego wyniku powiatu choszczenskiego (60,98%) oraz nizszy od $redniego wyniku
wojewddztwa zachodniopomorskiego (64,95%). Sredni wynik szkoty w czesci drugiej sprawdzianu wynidst
65,55%. Wynik ten miescit sie w staninie niskim, tj. trzecim. Byt nizszy od $redniego wyniku powiatu
choszczenskiego (71,13%) oraz nizszy od $redniego wyniku wojewddztwa zachodniopomorskiego (76,67%).
Z analizy danych zastanych wynika, ze w ostatnich trzech latach w szkole wzrosta liczba dzieci, ktérych rozwdj
przebiega nieharmonijnie. W roku szkolnym 2012/2013 17% uczniéow z oddziatdw klasy szoéstej posiadato
orzeczenia wydane przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne. W roku szkolnym 2013/2014 uczniowie
z orzeczeniami stanowili 20% uczniéw ww. oddziatéw, a w roku szkolnym 2014/2015 - 24%. W Swietle tych
danych widoczny jest w szkole wzrost liczby uczniow wymagajacych wsparcia. W roku szkolnym 2014/2015
uczniowie, dla ktoérych powotano zespoty dydaktyczno-wyréwnawcze z jezyka polskiego i matematyki, stanowili

42% ogo6tu széstoklasistow. Szkota zorganizowata dla nich formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
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w postaci zaje¢ umozliwiajagcych wyréwnywanie deficytdw, jednak w zajeciach tych systematycznie nie
uczestniczyto 34% ogoétu zakwalifikowanych, pomimo tego, ze rodzice byli o zajeciach poinformowani i ztozyli
pisemng deklaracje, dotyczaca uczestnictwa w nich ich dzieci. W opinii dyrektora i nauczycieli przyczyn braku
wzrostu efektéw ksztatcenia niektérych ucznidw mozna sie doszukiwaé réwniez w tym, Zze w ostatnich latach
wzrosta liczba ucznidow uczeszczajacych do szkoty, ktérzy funkcjonujg w rodzinach niepetnych (np. z powodu
emigracji zarobkowej jednego z rodzicéw) oraz dysfunkcyjnych. Pomimo iz szkota podejmuje dziatania
wynikajace z wnioskdw z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidéw (np. modyfikowanie warsztatu pracy
oraz zakresu wprowadzonego materiatu w zwigzku z wynikami przeprowadzonych prébnych sprawdziandw;
stosowanie metod aktywizujacych; dostosowanie narzedzi pracy do mozliwosci ucznidw ze szczegdlnym
uwzglednieniem potrzeb uczniéw ze specyficznymi problemami w uczeniu sie; realizowanie dodatkowych zajec
rozwijajacych zainteresowania), to jednak, nie wszystkie one przynosza zamierzone efekty. Zatem w Swietle
wynikow sprawdziandw w ostatnich trzech latach widoczny jest spadek efektow ksztatcenia, co stanowi

0 niespetnieniu obszaru badawczego z wysokiego poziomu wymagania.
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Wymaganie:

Uczniowie sq aktywni

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele stwarzaja sytuacje, ktore zachecaja kazdego ucznia do podejmowania
roznorodnych aktywnosci. Uczniowie sa zaangazowani w zajecia prowadzone w szkole
i chetnie w nich uczestnicza. Nauczyciele podczas lekcji umozliwiaja prace w grupach
lub parach wszystkim uczniom zespotu klasowego. Pokazuja uczniom pozytywne aspekty
ich wspoétdziatania. Uczniowie wspotpracuja ze soba w realizacji przedsiewzie¢ bedacych
wynikiem dzialaln samorzadu uczniowskiego. Uczestniczyli w procesie modyfikowania
modelu absolwenta szkoty oraz procedur szkolnych. Uczniowie realizuja w szkole swoje

pomysty oraz to, co jest dla nich wazne.

Obszar badania: Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktére zachecajg kazdego ucznia do
podejmowania réznorodnych aktywnosci. Uczniowie s zaangazowani w zajecia prowadzone w

szkole lub placéwce i chetnie w nich uczestnicza.

Nauczyciele stwarzaja sytuacje, ktéore zachecaja kazdego ucznia do podejmowania

roznorodnych aktywnosci. Uczniowie sa zaangazowani w zajecia prowadzone w szkole i chetnie
w nich uczestnicza. Podczas obserwowania zaje¢ w dniach prowadzenia w szkole badan ustalono,
ze nauczyciele podczas lekcji umozliwiaja prace zespotowg wszystkim uczniom zespotu klasowego. Wykazujg
pozytywne aspekty wspoétdziatania ucznidw. Ankietowani uczniowie wypowiedzieli sie, ze to co wykonywali
na lekcjach w dniu badania byto ciekawe (wykres 1j), na wiekszosci zaje¢ w tym dniu byli zaangazowani
(wykres 2j), zadawali pytania (wykres 3j), brali udziat w dyskusji (wykres 4j), a takze pomagali innym uczy¢ sie
(wykres 5j). Ponadto uczniowie wypowiedzieli sie, ze na wiekszosci zaje¢ w dniu badania: pracowali
samodzielnie (wykres 6j), stuchali (wykres 7j) oraz notowali (wykres 8j). W opinii ankietowanych uczniow
dziatania nauczycieli prowadzone podczas znacznej wiekszosci zaje¢ lekcyjnych (wykres 9j) umozliwiajg
uczniom wspodtdziatanie w parach lub grupach. Uczniowie wyrazili poglad, zeich propozycje dotyczace
réoznorodnych zaje¢, imprez szkolnych i pozaszkolnych znajduja akceptacje, o ile nie sg to przedsiewziecia
nierealne. Nauczyciele podczas wywiadu stwierdzili, ze ich metody pracy sg dostosowane do tresci wynikajacych
z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego. Podali, ze czesto wykorzystujg metody aktywizujace, gdyz
dzieki nim uczniowie nabywajg umiejetnosci wtasciwego zachowania sie w nowej sytuacji, uczg wspodtpracy,
wzajemnego zaufania, polegania na sobie, odpowiedzialnosci za powierzony zakres pracy. Ponadto pozwalajg
na integracje ucznidw i ksztattowanie umiejetnosci odczuwania empatii. Przedstawione wypowiedzi wskazujg

na powszechnos¢ zaangazowania ucznidw na zajeciach prowadzonych w szkole.
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Ma ilu Twaich lekcjach dzisia) miaty miejsce opisane Jak czesto zdarzaja, sig w szkeole opisanie ponize]
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Jak czesto dzisiaj w szkole zdarzyly sig Tobie
opisane poniie] sytuacje:
Pomaagatem innym sie uczys AMD
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Do jakie] czesci Twoich lekogi w szkole pasuja,
poriZsze zdania?
Pracujermny w grupach lub w parach. AMS
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Obszar badania: Uczniowie wspédtpracujg ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych

wynikiem dziatan samorzadu uczniowskiego.

Uczniowie wspotpracuja ze soba w realizacji przedsiewzie¢ bedacych wynikiem dziatan samorzadu
uczniowskiego. Ankietowani uczniowie wypowiedzieli sie, ze w ostatnim czasie mieli mozliwosé
partycypowania w ksztattowaniu koncepcji pracy szkoty. Uczestniczyli w procesie modyfikowania modelu
absolwenta szkoty oraz zwigzanych z nim dziatan wychowawczych. Ponadto mieli mozliwos¢ uczestniczenia
w opracowaniu procedur szkolnych w zakresie kontaktow: uczen - nauczyciel przedmiotu, uczen -
wychowawca. Uczniowie stwierdzili, Ze przedstawiciele samorzadu uczniowskiego w znacznej wiekszosci
realizujg zaréwno ich pomysty (wykres 1j), jak i pomysty nauczycieli (wykres 2j). Uwazajg, ze przedstawiciele
samorzadu uczniowskiego w znacznej wiekszosci zajmujg sie tym, co ich interesuje (wykres 3j) oraz takimi
sprawami, ktore sg dla nich wazne (wykres 4j). Uczniowie realizujg w szkole swoje pomysty (wykres 5j), to
co ich interesuje (wykres 6j) oraz to, co jest dla nich wazne (wykres 7j). Powyzsze wskazuje na istotnosc

dziatan samorzadu z perspektywy uczniéw uczeszczajacych do szkoty.
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Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego:
realizujg nasze pomysty, AMS
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My uczniowie w szkole: My uczniowie w szkole:

realizujemy nasze pomysly, AMS ierglgﬁmem\,r sie tym, co nas interesuje,
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W wymaganiu "Uczniowie sg aktywni" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano

nastepujgce dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Uczniowie inicjujq i realizujg réznorodne dziatania na rzecz wtasnego

rozwoju, rozwoju szkoty lub placéwki i spotecznosci lokalnej oraz angazujg w nie inne osoby.

Uczniowie inicjuja i realizuja ré6znorodne dziatania na rzecz wlasnego rozwoju, rozwoju szkoty oraz
angazuja w nie inne osoby . Z wypowiedzi nauczycieli iucznidw wynika, ze uczniowie w szkole majq
mozliwos¢ zgtaszania roznych propozycji dotyczacych ich aktywnosci szkolnej. Propozycje te najczesciej
omawiane sg podczas zaje¢ z wychowawcg klasy, opiekunem samorzadu uczniowskiego oraz zaje¢ w Swietlicy
szkolnej. Zdaniem uczniéw nauczyciele nie odrzucajg ich pomystéw. Realizujg je zgodnie z mozliwosciami. Z ich

wypowiedzi wynika otwartos¢ nauczycieli na inicjatywy uczniéw.
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Wymaganie:

Ksztattowane sq postawy i respektowane normy spoteczne

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkola realizuje dzialania wychowawcze i profilaktyczne, ktore sa dostosowane
do potrzeb uczniow i srodowiska. Realizuje formy i metody dzialan, ktoére zapewniaja
roznorodne wsparcie uczniom oraz ich rodzicom. W przypadku problemoéw
wychowawczych i dydaktycznych szkota realizuje zadania zwiazane z udzieleniem pomocy
psychologiczno — pedagogicznej. Organizuje porady, konsultacje i warsztaty dla rodzicow.
Wspiera rodziny bedace w trudnej sytuacji materialnej, np. poprzez dofinansowanie:
wyzywienia, wyprawki szkolnej oraz zapewnienie bezptatnych podrecznikow (zwigzanych
z realizacja programoéw MEN). Szkota promuje aktywnos¢ sportowa oraz zdrowy styl
zycia. Upowszechnia wiedze z zakresu bezpieczenstwa ruchu drogowego. Uczestniczyta
w rzadowym programie , Bezpieczna i przyjazna szkota”, w ramach ktorego realizowano
projekt ,,Sport uczy, bawi i wychowuje”, majacy na celu zwiekszenie skutecznosci dziatan
wychowawczych i profilaktycznych na rzecz bezpieczeinstwa itworzenia przyjaznego
srodowiska w szkotach. W szkole analizuje sie podejmowane dziatania oraz modyfikuje je

przy wspotudziale rodzicow i uczniow.

Obszar badania: Szkota lub placéwka realizuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne, ktére

sq dostosowane do potrzeb uczniéw i Srodowiska.

Szkota realizuje dzialania wychowawcze i profilaktyczne, ktéore sa dostosowane

do potrzeb uczniow i srodowiska. Z wypowiedzi dyrektora, rodzicéw oraz analizy danych zastanych
wynika, ze szkota jest otwarta na potrzeby spotecznosci szkolnej oraz $rodowiska lokalnego. Realizuje formy
i metody dziatan, ktoére zapewniajg réznorodne wsparcie uczniom oraz ich rodzicom. W przypadku problemow
wychowawczych i dydaktycznych szkota realizuje zadania zwigzane z udzieleniem pomocy psychologiczno -
pedagogicznej. Organizuje porady konsultacje i warsztaty dla rodzicow. Wspiera rodziny bedace w trudnej
sytuacji materialnej, np. poprzez dofinansowanie: wyzywienia, wyprawki szkolnej oraz zapewnienie bezptatnych
podrecznikéw (zwigzanych z realizacjg programdéw MEN). Szkota promuje aktywnos¢ sportowg oraz zdrowy styl
zycia. Upowszechnia wiedze z zakresu bezpieczenstwa ruchu drogowego. Szkota jest organizatorem
réznorodnych imprez $érodowiskowych, ktére wynikaja z akcji ogdlnopolskich (WOSP, Dzier Ziemi) oraz potrzeb
lokalnych (Dzien Seniora, Dni Recza, przedsiewziecia rekreacyjne), a takze wynikajacych z obchoddéw sSwiat
panstwowych. Odpowiadajac na potrzeby s$rodowiska lokalnego udostepnia baze szkoty w celu realizacji
waznych spotecznie celéw. Z wypowiedzi rodzicow wynika, ze dziatania okreslone w Programie Wychowawczym
i Programie Profilaktyki zostaty poprzedzone diagnoza potrzeb szkoty, srodowiska uczniowskiego, ich srodowiska
rodzinnego oraz najblizszego otoczenia. Wynikajg z ewaluacji wewnetrznej oraz bazujg na realiach codziennego

zycia spotecznosci szkolnej. W dziataniach szkoty widoczna jest adekwatnos¢ do potrzeb ucznidw i Srodowiska.
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Obszar badania: Dziatania szkoty lub placéwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i

psychiczne.

Dziatania szkoly zapewniaja uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne. Dyrektor
wspoétpracuje z organem prowadzacym szkote w zakresie zapewnienia uczniom bezpieczenstwa. Szkota
przekazuje do Urzedu protokoty z przegladu obiektéw nalezacych do niej. Na biezgco informuje organ
prowadzacy o wszelkich sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu ucznidw, a takze o podejmowanych przez
szkote dziataniach. W ubieglym roku szkolnym szkota uczestniczyta w rzadowym programie ,Bezpieczna
i przyjazna szkota”, w ramach ktérego realizowano projekt ,Sport uczy, bawi i wychowuje”, majacy na celu
zwiekszenie skutecznosci dziatan wychowawczych i profilaktycznych na rzecz bezpieczefAstwa i tworzenia
przyjaznego $rodowiska w szkotach. Szkofa co roku bierze udziat w turniejach o problematyce bezpieczeristwa
ruchu drogowego, a takze przeprowadza zajecia z fantomami z zakresu udzielania pierwszej pomocy dla dzieci
od 6smego roku zycia. Wspédtpracuje réowniez z Powiatowg Stacjg Sanitarno - Epidemiologiczng w Choszcznie
poprzez udziat w realizacji programéw m.in. ,Trzymaj forme” oraz aktywny udziat w organizowanych przez
Stacje konkursach. W szkole realizowane sg réznorodne programy profilaktyczne finansowane ze $rodkow
Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, miedzy innymi ,Zachowaj Trzezwy Umyst”, dowoz
na przedstawienie ,Stopkowe przygody”, dofinansowanie imprez sportowych. Zaréwno w opinii ucznidw, jak
i pracownikédw niepedagogicznych w szkole dba sie o bezpieczenstwo uczniéw. Ankietowani uczniowie podali
w wiekszosci, ze ich relacje z réwiesnikami sg wlasciwe. Szczegdtowo ich poziom bezpieczenstwa psychicznego

i fizycznego odzwierciedlajg wykresy: 1j, 2j, 3j, 4j, 5j, 6j, 7i, 8j.

Czy w dagu ostatniego roku szkolnego zdarzyto sie w
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Czy w dagu ostatniego roku szkolnego zdarzyto sie w Czy w ciggu ostatniego roku szkolnego zdarzyto sig w

szlcole, ze: szkole, zer o
Inni uczniowie obrazali Cie, uzywali Innj uczniowie zachowywali sig wobec
wobec Cebie nigprzyjemnych przezwisk. Ciebie w sposdb, ktary
AMS odbieratas/es jako nieprzyjemny, AMS
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Czy w dagu ostatniego roku szkolnego zdarzyto sie w

Ktos Ce umysinie uderzyt, AMS szkole, Ze! .
Umyslnie zniszczono rzecz naleacy,
do Ciebie. AMS
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Obszar badania: Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placéwce sg uzgodnione i
przestrzegane przez ucznidow, pracownikdw szkoty, rodzicow, a relacje miedzy wszystkimi

cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu

Zasady postepowania i wspotzycia w szkole sa uzgodnione i przestrzegane przez uczniow,
pracownikéw szkoly, rodzicow, a relacje miedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci
szkolnej sa oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu. Podczas obserwacji zaje¢ w szkole
prowadzonych w dniach badan ustalono, ze nauczyciele i uczniowie postepujg zgodnie z powszechnymi
normami spotecznymi, tj. darzg sie szacunkiem, stuchajg sie nawzajem, zadajg pytania i udzielajg na nie
odpowiedzi. Nauczyciele zwraca uwage nato, aby uczniowie zbierali gtos pojedynczo, a takze stuchali
wzajemnie swoich wypowiedzi. Nauczyciele stwierdzili, ze w szkole przestrzegane sa ogdlnospoteczne normy
zachowan zawarte w wewnetrznych procedurach i regulaminach . Rodzice podczas wywiadu wypowiedzieli sie,
ze majq wpltyw na te zasady postepowania i wspoétzycia. Podali rdwniez ze majg mozliwo$¢ modyfikowania
obowigzujacych w szkole programéw, ze szczegélnym uwzglednieniem Programu Wychowawczego oraz
Programu Profilaktyki. Ankietowani rodzice uwazajg w wiekszosci, ze maja wplyw na to jakich zachowan
oczekuje sie w szkole od ich dziecka (wykres 1j) oraz na zasady obowigzujace w klasie ich dziecka (wykres 2j).
W opinii zdecydowanej wiekszosci ankietowanych ucznidow maja oni wptyw na zasady obowigzujgce w szkole,
co odzwierciedla wykres (wykres 3j). W Swietle powyzszych danych w szkole widoczna jest powszechno$c¢ relacji

opartych na szacunku i zaufaniu.
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Czy zgadza sig Pan/i z ponizszymi zdaniami, czy tes
nie?

Marn wplyw na zasady cbowigzujace w

klasie mojego dziedka, AR
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Obszar badania: W szkole lub placéwce realizowane s dziatania antydyskryminacyjne
obejmujace catg spotecznos¢ szkoty lub placowki.

W szkole realizowane sa dzialania antydyskryminacyjne obejmujace cala spotecznosc

szkoty. Z wypowiedzi dyrektora inauczycieli wynika, ze profilaktyka antydyskryminacyjna w szkole jest
realizowana pod hastem ,Szkota wolna od stereotypdw, uprzedzen i motywowanej nimi nienawisci”. Dziatania
antydyskryminacyjne prowadzone w szkole wynikaja miedzy innymi z realizacji Programu Wychowawczego oraz
Programu Profilaktyki. Celem pracy szkoty jest ksztattowanie witasciwych postaw ucznidw, przeciwdziatanie
zagrozeniom, patologiom, niedostosowaniu spotecznemu. Duze znaczenie ma promocja sportu jako areny
przyjazni, zrozumienia i tolerancji. Podczas realizacji projektu edukacyjnego ,Sprawni — niepetnosprawnym”
ksztattowana jest Swiadomos$¢ ucznidw, tak aby zrozumieli Ze osoba niepetnosprawna jest partnerem
do wspdlnej zabawy, nauki oraz, Zze jest petnoprawnym uczestnikiem zycia spotecznego. Szkota jest
organizatorem réznorodnych przedsiewzie¢ (Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy, Dziern Seniora, Dzien
Chtopka, Dnia Kobiet ), ktérych celem jest budowanie szacunku wobec oséb starszych, chorych, kolezanki
i kolegi. Wypowiedzi ankietowanych nauczycieli wskazujg na to, ze w swoich dziataniach antydyskryminacyjnych
najczesciej uwzgledniajg oni takie przestanki jak: pte¢, status ekonomiczny, stan zdrowia, religie, pochodzenie
spoteczne, wiek, rase, co odzwierciedla wykres 1w. Zdaniem nauczycieli przypadki dyskryminowania innych
ucznidw zdarzajq sie sporadycznie. Polegajg one na dokuczania innym uczniom ze wzgledu na ich zamoznos¢,
odmienne zachowanie, wyglad, badz ableizm. Jednakze po ich rozpoznaniu podejmowane sg dziatania
pedagogiczne i wychowawcze prowadzace dozmiany negatywnego nastawienia ucznidow i wyzwalania

pozytywnych zachowan w grupie réwiesniczej. Zdaniem ucznidw nauczyciele traktuja ich sprawiedliwie.
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Czy wtym i poprzednim roku szkolnym podejmowat/a Pan/i dzistania

antydyskryminacyine uwzgledniajace nastepujace przestanki? Prosze wybrac z

ponizszych, AN
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W wymaganiu "Ksztattowane sg postawy i respektowane normy spoteczne " w odniesieniu do

poziomu wysokiego zebrano nastepujgce dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placowki:
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Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze i

profilaktyczne oraz modyfikuje je w razie potrzeb.

W szkole analizuje sie podejmowane dzialania wychowawcze i profilaktyczne oraz

modyfikuje je w razie potrzeb, co wynika z wypowiedzi dyrektora i nauczycieli. Dziatania szkoty miedzy
innymi zmierzaja ku ksztattowaniu wifasciwych relacji pomiedzy uczniami, atakze pomiedzy uczniami
i nauczycielami. W placéwce prowadzi sie szereg dziatan zapobiegawczych niepozadanym zjawiskom w rozwoju
i zachowaniu sie ucznidow, ze szczegdlnym uwzglednieniem przeciwdziatania zagrozeniom moralnym,
zdrowotnym, kulturowym, spotecznym. W celu osiggania zamierzonych celéw wychowawczych oraz
profilaktycznych szkota dazy do zastosowania najlepszych rozwigzan. Nauczyciele prowadza obserwacje
ucznidéw, indywidualne rozmowy z uczniami, rodzicami oraz badania ankietowe. Uzyskane w ten sposob
informacje sq analizowane przez wychowawcdéw, pedagoga, nauczycieli uczacych ucznidw w poszczegdinych
oddziatach klasowych. Wyniki tych analiz wykorzystywane sa do formutowania wnioskéw do dalszej pracy
nauczycieli wspotpracujacych ze soba w zespotach przedmiotowych. Ponadto dyrektor wykorzystuje je
do planowania dziatan wynikajacych z petnionego nadzoru pedagogicznego. Z analizy danych zastanych wynika,
ze wnioski z nadzoru pedagogicznego i analizy procesu dydaktyczno - wychowawczego byty inspiracja do:
opracowywania i realizowania programéw wiasnych zgodnych z potrzebami uczniéw miedzy innymi podczas
.Zielonej Szkoty”; podejmowania nowych dziatan prozdrowotnych, profilaktycznych oraz przeciwdziatajgcych
uzaleznieniom; przystapienia do wojewddzkiej sieci Szkdt Promujacych Zdrowie; udziatu w ogdlnopolskich
programach edukacyjno-wychowawczych; modyfikowania WSO; odrodzenia Harcerstwa w szkole; prowadzenia
warsztatow z psychologiem na tematy dojrzatosci osobowej i seksualnej; prowadzenia warsztatéw socjoterapii;
wprowadzenia dodatkowych dyzuréw nauczycieli podczas przerw miedzylekcyjnych; wspoétpracy z Policjg, Strazg
Miejska w réznorodnej problematyki prewencyjnej. Na podstawie analiz wprowadzono modyfikacje dotyczace
zapewnienia uczniom wiekszego bezpieczenstwa podczas zaje¢ w salach lekcyjnych, podczas przerw
miedzylekcyjnych, wycieczek ispaceréw. Zmodyfikowano zasady dotyczace korzystania na terenie szkoty
z telefondw komédrkowych oraz stuzace ograniczeniu zagrozen zwigzanych z niewlasciwym dostepem

do Internetu. W prowadzonych modyfikacjach widoczne jest celowe dziatanie na poziomie catej instytucji.

Obszar badania: W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice.

W modyfikacjach biora udziat uczniowie irodzice, co wynika z wypowiedzi uczniéw i rodzicéw
udzielonych w wywiadach. Propozycje uczniéw dotyczace ich praw i obowigzkéw oraz zasad postepowania
w szkole znalazty odzwierciedlenie np. w plakatach opracowanych zespotowo przez ucznidow podczas zajec
lekcyjnych. Plakaty te wyeksponowano na korytarzach szkolnych oraz wiaczono ich tre$¢ do regulacji
wewnatrzszkolnych dotyczacych funkcjonowania spotecznosci szkolnej. Inicjatywy rodzicow w ostatnim czasie
odnosity sie do udostepniania uczniom indywidualnych szafek na przybory szkolne; uscislenia zasad korzystania
w szkole z telefonédw komorkowych, przydzielania uczniom zadan domowych z uwzglednieniem wiekszego ich
zakresu podczas dni zaje¢ szkolnych, natomiast mniejszego zakresu w dniach wolnych od zaje¢, w ktérych
dzieci i mtodziez ze swoimi rodzicami spedzajg czas rekreacyjnie, réwniez poza miejscem zamieszkania.
Z wypowiedzi dyrektora i nauczycieli wynika, ze uwzgledniajac propozycje uczniéow i rodzicow, zgodnie
z potrzebami s$rodowiska szkolnego zmodyfikowano wykaz imprez szkolnych, oferte zaje¢ pozalekcyjnych,
problematyke zaje¢ z wychowawca klasy z uwzglednieniem nowych form spedzania wolnego czasu. Ponadto

wydtuzono czas pracy $wietlicy szkolnej. Zmodyfikowano wewnatrzszkolny system oceniania poprzez uscislenie
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niektérych zasad postepowania oraz upowszechnienie wiedzy o tych zmianach w srodowisku. Powyzsze

informacje wskazujg na partycypacje rodzicéw i uczniow w prowadzonych w szkole modyfikacjach.
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Wymaganie:

Szkofa lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele rozpoznaja potrzeby uczniow ze specjalnymi i specyficznymi potrzebami edukacyjnymi.
Rozmawiaja z rodzicami o potrzebach ich dzieci. Obejmuja uczniéw wymagajacych wsparcia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna, tj. zajeciami logopedycznymi, dydaktyczno-wyréwnawczymi,
gimnastyka korekcyjna, terapia psychologiczng, zajeciami indywidualnymi z pedagogiem. Dla
uczniéw niepelnosprawnych prowadza zajecia rewalidacyjne. Wszystkim uczniom szkota zapewnia
mozliwos¢ rozwijania pasji w ramach kot zainteresowan idodatkowych zajeé¢ sportowych.
Prowadzone przez nauczycieli zajecia dodatkowe i specjalistyczne sa dla uczniéw interesujace.
Rodzice uwazaja, ze sq one zgodne z potrzebami ich dzieci. Dla dzieci rodzicow pracujacych szkota
prowadzi swietlice. Uczniowie twierdza, ze wiekszos¢ nauczycieli wierzy w ich mozliwosci. W opinii
rodzicOw prawie wszyscy nauczyciele i wychowawcy stuza rada i wsparciem w sytuacjach trudnych
dla ich dziecka.

Obszar badania: W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia

Nauczyciele rozpoznaja mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz
sytuacje spoteczng kazdego ucznia. W szkole jest 62 ucznibw wymagajacych wsparcia dla ktérych
opracowano indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne. Sa to uczniowie ze specjalnymi
lub specyficznymi potrzebami edukacyjnymi, tj. posiadajacy orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane z uwagi na niepetnosprawnos$¢ sprzezong, uposledzenie umystowe w stopniu lekkim, uszkodzenie
stuchu lub opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej wydane w sprawie okreslenia indywidualnych potrzeb
rozwojowych, edukacyjnych i psychofizycznych, dysleksji, czy ryzyka dysleksji. W opinii wiekszosci rodzicow
nauczyciele rozmawiajg z nimi o potrzebach ich dzieci przynajmniej kilka razy w roku (wykres 1j), t.
o sposobach spedzania czasu wolnego, relacjach z réwiesnikami, bezpieczenstwie psychicznym, uczestnictwie
w kulturze, poznawaniu $wiata, rozwoju fizycznym iwygladzie zewnetrznym. Potrzeby i mozliwosci
psychofizyczne uczniéw nauczyciele rozpoznajg prowadzac obserwacje, rozmawiajac z rodzicami i uczniami,
wykorzystujac techniki socjoterapeutyczne, analizujac wyniki w nauce ucznidéw i ich biezgce osiagniecia, a takze
analizujac dokumenty ucznidw, tj. ich orzeczenia, opinie.

Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzi¢, ze rozpoznawanie przez nauczycieli mozliwosci psychofizycznych

i potrzeb rozwojowych ucznidéw jest w szkole dziataniem systemowym.
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Obszar badania: Zajecia rozwijajace  zainteresowania i uzdolnienia, zajecia
dydaktyczno-wyrdwnawcze i specjalistyczne organizowane dla ucznidow wymagajacych

szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia
rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych sg odpowiednie do rozpoznanych potrzeb
kazdego ucznia.

Nauczyciele prowadza zajecia rozwijajqce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniow  wymagajacych
szczegblnego wsparcia w rozwoju Ilub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia
rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych zgodnie z rozpoznanymi potrzebami kazdego ucznia.
Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi objeci sgq w szkole pomocg psychologiczno-pedagogicznag.
W ramach tej pomocy szkota prowadzi zajecia dodatkowe, np. logopedyczne, dydaktyczno-wyréwnawcze,
gimnastyke korekcyjng, terapie psychologiczng, zajecia indywidualne z pedagogiem. Uczniowie niepetnosprawni
objeci sa zajeciami rewalidacyjnymi. Wszyscy uczniowie szkoty majg mozliwo$¢ rozwijania swoich pasiji
w ramach kot zainteresowan, a kondycji fizycznej w ramach dodatkowych zajeé sportowych. Szkota zapewnia
kazdemu uczniowi mozliwosci odniesienia sukcesu na miare jego mozliwosci.Tworzac oferte nauczyciele biorg
pod uwage jej atrakcyjnos¢ i potrzeby $rodowiska szkolnego. Poza obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi
w swojej ofercie szkota zamieszcza zajecia dodatkowe, wtym uwzgledniajace potrzeby uczniéw
niepetnosprawnych i tych, ktérym stan zdrowia utrudnia lub uniemozliwia uczeszczanie do szkoty, religie, etyke
i wychowanie do zycia w rodzinie. Ponadto szkota bierze udziat w projektach edukacyjno - wychowawczych,
organizuje wycieczki klasowe i szkolne, wyjazdy na zielone szkoty, wyjazdy do kina i teatru oraz na ptywalnie.
Kazdy uczen ma mozliwos¢ wykazac sie w konkursach klasowych, szkolnych, miedzyszkolnych, a takze zaistnie¢

w Samorzadzie Uczniowskim, czy wolontariacie. Uczniowie majg zapewniong opieke w S$wietlicy szkolnej,
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mozliwos$¢ skorzystania ze stotowki, czytelni i biblioteki szkolnej. Baza dydaktyczna szkoty i pasje oraz inspiracje

nauczycieli przektadajg sie na mozliwosci rozwojowe uczniéw. Nauczyciele podali nastepujace przyktady dziatan

na lekcji, ktére wynikaty z rozpoznanych potrzeb uczniéw:

organizowanie pracy w grupach - uczyto wspétpracy, prowadzenie autoprezentacji - miato pozytywny
wplyw na samoocene uczniow,

gra na handchimesach - gra tylko na jednym dzwieku, utatwita gre zespotowg,

wprowadzenie kart pracy dla ucznidw uzdolnionych matematycznie i chetnych - zindywidualizowato

prace z uczniami,

praca metodami empirycznymi - ufatwita uczniom poznawanie tresci nauczania poprzez

doswiadczenie,

praca metodami opartymi na zabawie — wprowadzita w proces dydaktyczny elementy relaksu.

Wiekszos$¢ ucznidw twierdzi, ze w szkole sg zajecia, ktdre ich interesujg (Wykres 1j). Opinia ucznidow pokrywa

sie z wypowiedziami rodzicéw, ktérzy w wiekszosci uwazajg, ze zajecia pozalekcyjne sg dostosowane do potrzeb

ich dzieci (Wykres 2j). Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzi¢, ze podejmowane przez nauczycieli

dziatania sg adekwatne do rozpoznanych potrzeb ucznidw.

W rnojej szkole s3 zajecia _ W jakim stopniu zajeda pozalekoyine w
pozalekoyine, ktére mnie interesuja, tej szkole sq dostosowane do potrzeb
AMS Pani/Pana dziecka? AR
Liczebnosc: 33 Liczebnose: 96
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= et 59.4 T < e0; ® (4)sa
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W wymaganiu "Szkota lub placowka wspomaga rozwdéj ucznidw, z uwzglednieniem ich

indywidualnej sytuacji w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane

Swiadczace o dziataniach szkoty/placéwki:

Obszar badania: W szkole Iub placowce sa prowadzone dziatania uwzgledniajace

indywidualizacje procesu edukacyjnego w odniesieniu do kazdego ucznia.

Nauczyciele prowadza dziatania uwzgledniajace indywidualizacje procesu edukacyjnego
w odniesieniu do kazdego ucznia. Podczas zaje¢ lekcyjnych nauczyciele dajg uczniom mozliwosé
zaprezentowania aktywnosci wiasnej, udzielajg wskazdwek, przydzielajg zestawy zadan biorgc pod uwage
potrzeby i mozliwosci ucznidw, sprawdzajg wykonywanie przez ucznidw zadan. Poprzez przyktad osobisty
nauczyciele ksztattujg pozadane postawy uczniéw. Prawie wszyscy uczniowie poinformowali, ze w szkole sg
zajecia na ktérych chcg by¢ (Wykres 1j).

Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzi¢, ze w szkole dziatania podejmowane przez nauczycieli sg

adekwatne do potrzeb ucznidw.

W rnoje] szkole r_n:;ﬂ@ uczestniczy & we
wszystkich zajeciach, na ktérych choe
byé. AMS
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Obszar badania: Szkota pomaga przezwyciezy¢ trudnosci uczniow wynikajace z ich sytuacji
spotecznej.

Nauczyciele pomagaja przezwyciezac¢ trudnosci uczniow wynikajace z ich sytuacji spotecznej. Dla
dzieci rodzicow pracujacych szkota prowadzi $wietlice i zapewnia obiady. Udziela tez wsparcia uczniom, ktérych
rodziny znalazty sie w trudnej sytuacji materialnej.

Nauczyciele biorac pod uwage analize sytuacji spotecznej ucznidéw wprowadzili nastepujace zmiany:

o zmodyfikowali prowadzone zajecia do potrzeb uczniow,

e motywowali uczniéw do dalszej pracy,

o wskazali uczniom na przydatnosc nauczanych tresci w praktyce,

e zachecali do udziatu w konkursach przedmiotowych, uroczystosciach szkolnych,

o dostosowywali tempo pracy do mozliwosci ucznidw,

o pokazywali przyktady wykorzystywania tresci nauczania w dorostym zyciu,

e wyznaczyli uczniom na poszczegdélnych =zajeciach kolejne cele, ktére pomogty im realizowaé
i pogtebia¢ wiedze z danej dziedziny,

e zachecali ucznidw do pracy na rzecz szkoty,

e stuzyli uczniom pomocg, kierowali nimi, ale nie wyreczali ich w dziataniu, gdyz chcieli, aby mieli

poczucie, ze to co osiggneli jest wynikiem ich wtasnej pracy.

Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzié, ze dziatania nauczycieli stuza przezwyciezaniu trudnosci uczniow,

czyli sq adekwatne do ich potrzeb.

Obszar badania: W opinii rodzicéw i ucznidw wsparcie otrzymywane w szkole lub placéwce

odpowiada ich potrzebom.

Rodzice iuczniowie uwazaja, ze wsparcie otrzymywane w szkole odpowiada ich potrzebom.

Uczniowie poinformowali, ze przeszto potowa nauczycieli daje im do zrozumienia, ze wierzg w ich mozliwosci
(Wykres 1j). Stwierdzili jednak, ze na wiekszosci lekcji nauczyciele wierzg w ich mozliwosci (Wykres 2j). Prawie
wszyscy uczniowie oznajmili, ze nauczyciele mdéwig im, ze mogq nauczy¢ sie nawet trudnych rzeczy (Wykres
3j). Opinie rodzicow pokrywajg sie ze zdaniem ucznidw, uwazajg oni, ze prawie wszyscy nhauczyciele

i wychowawcy stuzg radq i wsparciem w sytuacjach trudnych dla ich dziecka.

Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzi¢, ze wsparcie udzielane przez szkote jest adekwatne do potrzeb

ucznioéw i oczekiwan rodzicow.
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Wymaganie:

Nauczyciele wspodtpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséow edukacyjnych

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele wspoétpracuja w zespotach przedmiotowych, miedzyprzedmiotowych, ds. ewaluaciji,
pomocy psychologiczno - pedagogicznej i problemowo-zadaniowych. Na zajeciach lekcyjnych
wprowadzaja korelacje miedzyprzedmiotowa, doskonalg prace zespolowa iuczg pomocy
kolezenskiej. Od swoich kolezanek/kolegow otrzymuja pomoc w postaci konsultacji, doradztwa,
wspotorganizacji imprez i wycieczek. Dyrektor wspiera aktywnos¢ nauczycieli w zakresie wzajemnej
wspotpracy i dzielenia sie wiedza. Nauczyciele prowadza rowniez ewaluacje pracy wlasnej we
wspotpracy z kolezankami/kolegami i dostrzegaja jej korzysci dla uczniow. W ramach procesu
wychowawczego i zapewnienia bezpieczeinstwa uczniom zwiekszyli liczbe dyzuréw na korytarzach,
a w ramach procesu edukacyjnego wprowadzili gloéne czytanie polecen na wszystkich zajeciach

lekcyjnych.

Obszar badania: Nauczyciele, w tym pracujacy w jednym oddziale, wspdtpracujg ze sobg w

planowaniu, organizowaniu, realizowaniu i modyfikowaniu proceséw edukacyjnych.

Nauczyciele, wtym pracujacy w jednym oddziale, wspoéipracuja ze soba w planowaniu,
organizowaniu, realizowaniu i modyfikowaniu procesow edukacyjnych (Wykres 1j). Najwieksza grupa
nauczycieli wspotpracuje w zespotach przedmiotowych, miedzyprzedmiotowych lub ds. ewaluacji (Wykres 1w).
Nauczyciele wspoétpracujg tez w zespotach pomocy psychologiczno - pedagogicznej i problemowo-zadaniowych.
Podczas tych prac m.in. przygotowujg i organizujg imprezy i uroczystosci szkolne, opracowujq indywidualne
programy edukacyjno-terapeutyczne, prowadza zajecia otwarte, dzielg sie wiedzg pozyskang podczas studiow,
kurséw doskonalgcych, konferencji, szkolen i warsztatéw, prowadzg szkolenia na terenie placowki, organizujg
wycieczki, biwaki, opracowuja i realizujg wspolne projekty.

Z wywiadu prowadzonego z nauczycielami po obserwacji zaje¢ wynika, ze elementami lekcji wynikajgcymi
z ustalen z innymi nauczycielami uczacymi w tym oddziale sa: wybor samorzadu klasowego, korelacja
miedzyprzedmiotowa (np. ¢wiczenia na utamkach, zwracanie uwagi na poprawnos$¢ jezykowg w mowie i piSmie,
usprawnianie umiejetnosci czytania), doskonalenie pracy zespotowej i nauka niesienia pomocy kolezenskiej.
Wspotpraca nauczycieli uczacych w jednym oddziale zaczyna sie juz na etapie planowania pracy w danym roku
szkolnym, a nastepnie jest kontynuowana w sytuacjach biezacych oraz w miare potrzeb. Przykiadami tej

wspbtpracy jest organizacja:

e Tygodnia Ziemi (nauczyciel przyrody, plastyki, jezyka polskiego),
o wystaw, tj. plastycznej i zwierzat,
e przedstawien ekologicznych,

¢ konkurséow matematyczno-przyrodniczych (nauczyciel matematyki i przyrody),
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o wolontariatu, (opiekun SU, nauczyciel matematyki, historii, jezyka polskiego, muzyki, katecheta,
wychowawca),

« réznorodnych akcji, np. WOSP, Dzier Papieski,
o Europejskiego Dnia Jezykdw (nauczyciele jezyka angielskiego, polskiego, muzyki),

e zawodow sportowych (nauczyciele wychowania fizycznego, wychowawcy swietlicy).

Dyrektor poinformowat, ze aktywnos$¢ nauczycieli w zakresie wzajemnej wspoétpracy i dzielenia sie wiedza bierze
pod uwage przyznajac dodatek motywacyjny oraz nagrody z okazji Dnia Komisji Edukacji Narodowej.
Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzié, ze nauczyciele wspotpracujg w zespotach nauczycieli uczacych

w jednej klasie i innych zespotach, co jest zauwazane i doceniane przez dyrektora szkoty.

Jak ocenia Pan/i zaangaZowanie
nauczyadeli w prace zespolow? AN
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W prace jakich zespotéw jest Pan/i zaangazowany/a? &N

Liczebnosd: 20
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s ey
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ds., ewaluacii wewnetrznej | &5 |_
e, e |1

zespdl ds. pomocy ) )

Wykres 1w

Obszar badania: Nauczyciele pomagajgq sobie nawzajem i wspdlnie rozwigzuja problemy.

Nauczyciele pomagaja sobie nawzajem i wspdlnie rozwiagzuja problemy. Z pomocy innych nauczycieli

korzystaja w nastepujacych sytuacjach:

e rozwigzujac problemy wychowawcze (konflikty réwiesnicze),

e przygotowujac imprezy, uroczystosci szkolne, konkursy, wystawy, przedsiewziecia, wycieczki, lekcje
otwarte,

e przygotowujac ucznidow do zawodow sportowych,

» dobierajac metody pracy na lekcji,

e oceniajac ucznidéw.

Wszyscy nauczyciele od swoich kolezanek/kolegow otrzymuja pomoc w postaci konsultacji, doradztwa,
wspotorganizacji wycieczek, konkurséw, imprez, informacji ze szkolen, a takze informacji o uczniach i zespotach
klasowych (wykres 1 w).

Przyktadami wzajemnej pomocy kolezenskiej nauczycieli sg zeszyty monitoringu zachowan dla ucznia, kontakty
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z wychowawcq klasy, a takze zebrania z nauczycielami uczacymi w danej klasie w celu rozwigzania zaistniatych

probleméw wychowawczych.

Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzi¢, ze wspoétdziatanie nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw

w szkole jest skuteczne.

Jakiego redzaju pomoc uzyskuje Pan/i od innych nauczycieli w swojej pracy z uczniami?
AN
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W wymaganiu "Nauczyciele wspdtpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych "
w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach
szkoty/placéwki:

Obszar badania: Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu witasnej

pracy.

Nauczyciele pomagaja sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wilasnej pracy . Wszyscy
nauczyciele poinformowali, ze prowadza ewaluacje pracy wiasnej (Wykres 1j) i podali jej przyktady (Tabela 1)
oraz poinformowali, ze ewaluujac swojg prace wspotpracowali z innymi nauczycielami (Wykres 2j). Wspotpraca
ta polegata przede wszystkim na przede wszystkim na wspodlnych przygotowaniach, analizach, realizacji zadan,
doborach narzedzi badawczych (Tabela 2). Nauczyciele ocenili wzajemng wspotprace, jako bardzo przydatng
w ich pracy (Wykres 3j).

Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzi¢, ze wszyscy nauczyciele prowadza ewaluacje pracy wiasnej

z wykorzystaniem pomocy kolezenskiej.

Czy prowadzac ewaluacie whasnej pracy

Czy prowadzi Pan/i ewaluacie wlasnej wspolpracuie Pan/i z innymi

- ? .
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc pytania: [jesli tak] Jakie elementy wtasnej pracy poddawat/a Pan/i ewaluacji w ciggu ostatniego roku?

[AN] (6925)

Ogodlna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 20

Tab.1

Numer |Tres¢ odpowiedzi

1 metody nauczania

kryteria oceniania i zasady wspodtpracy z uczniami

stopien realizacji podstawy programowej

atrakcyjnosc¢ zajec

wspotpraca z rodzicami

indywidualizacje pracy z uczniem

N|jlojlu|bh|lw]N

egzaminach zewnetrznych

efekty nauczania przez $ledzenie wynikdéw ucznidow na

(o]

efekty podejmowanych dziatarn wychowawczych

edukacyjnych

efekty pracy z uczniami o indywidualnych potrzebach

na lekcjach

10 organizacja lekcji, narzucane tempo, intensywnos$c¢ pracy

11 stosowane formy sprawdzania wiedzy, sposoby oceniania

12 umiejetno$¢ motywowania, inspirowania uczniéw

13 inne, jakie?
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: [jesli tak] Na czym polega ta wspotpraca? Prosze podac przyktady. [AN] (6927)
Ogodlna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 20

Tab.2
Numer|Tres¢ odpowiedzi
1 wspolne przygotowanie
2 wspdlna realizacja
3 wspolna analiza
4 przygotowanie narzedzi badawczych
5 przeprowadzenie badan
6 opracowanie i analiza wynikéw
7 wspdlna analiza osiggnie¢ ucznidéw
8 wypracowywanie wspolnych narzedzi oceniania postepdw
uczniow
9 zbieranie do$wiadczen w zakresie prowadzenia wtasnych
badan ewaluacyjnych innych nauczycieli

Obszar badania: Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu proceséw edukacyjnych
(planowanie, organizacja, realizacja, analiza i doskonalenie) nastepuje w wyniku ustalen miedzy

nauczycielami.

Nauczyciele ustalaja wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu proceséw edukacyjnych
(planowania, organizacji, realizacji, analizy i doskonalenia). Najwieksza zmiang W procesie
wychowawczym byty zmiany w planie dyzuréow (zwiekszenie dyzurédw na korytarzach), a w procesie
edukacyjnym - zwiekszenie ilosci zaje¢ interdyscyplinarnych (w tym gtoéne czytanie polecen) oraz zmiany
dotyczace podrecznikéow (Tabela 10). Zmiany w procesie edukacyjnym dokonywane sa w wyniku analizy
i ewaluacji okreslonych dziatan. Nauczyciele prezentujg swoje opinie oraz propozycje zmian na zebraniach rady
pedagogicznej, posiedzeniach zespotdw problemowo-zadaniowych i zespotach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej przy wspoétpracy z rodzicami/opiekunami. Wymieniajg sie doswiadczeniami,
prowadzg analizy, obserwacje i prezentujg wtasne opinie. Nauczyciele dostosowali oferte zaje¢ pozalekcyjnych
do potrzeb ucznidw (uczen zdolny iuczen wymagajacy wsparcia). Na wniosek dyrektora szkoty organ
prowadzacy pozytywnie zaopiniowat dodatkowe godziny zaje¢ dydaktyczno-wyrdownawczych. W szkole
prowadzone sg dodatkowe c¢wiczenia dla ucznidw z uwzglednieniem indywidualizacji pracy. Systematycznie
monitorowana jest realizacja podstawy programowej oraz modyfikacje plandéw dydaktycznych pod katem
zwiekszenia liczby ¢wiczen sprawiajacych uczniom trudnos¢. Prowadzone sg tez zajecia dodatkowe dla uczniow
zdolnych przygotowujacych ich do udziatu w konkursach. Nauczyciele pracujacy w jednym oddziale doskonalg
proces edukacyjny prowadzac indywidualizacje nauczania, wspotpracujac z rodzicami, analizujac wyniki
nauczania i zachowania ucznidw, realizujac programy wychowawczy i profilaktyki, stosujac standaryzowane
testy isprawdziany w klasach rownolegtych celem optymalizacji wynikéow, wprowadzajac jednolite zasady
dotyczace odczytywania polecen (doskonalenie techniki irozumienia czytania) oraz wymieniajac sie
doswiadczeniami, wrazeniami i refleksjami.

Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzi¢, ze nauczyciele zespotowo wprowadzajg zmiany do realizowanego
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procesu edukacyjnego.

Jakie zrmiany w procesie edukacyjnyrm i wychowawczym zostaty wprowadzone przez

Pana/Pania, w wynilu wspolnych ustalen z innymi nauczycielami w tym lub poprzednim
roku szkolnym? AN

Liczebnosc: 20

Odpowiedzi (%)
20 40 0 80 100

zmiany w planie dyzurow |

® Nig zaznaczono
40 I_

zwiglkszenie ilosd zajed

interdyscyplinarnych
(miedzyprzedmiotowe i

40 {

miedzyllasowe)
zrmiany w programie i/lub

planie nauczania (w tym zmiana |
podrecznilkaw)

s e

mwigkszenie ilosd cwiczen

przy gotowujacych uczniow do

zadan testowy

pagy ! azane naszaten a5 | N
pracy

urozmaicenie formy zajec i

tym interaktyrwnycf";]l
e 1
mailowego 2 rodzaicami
medeyprocamitons 15 NG
miedzy przedmiotowe) |E|
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Wymaganie:

Promowana jest wartos¢ edukacji

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole relacje pomiedzy nauczycielem, auczniami oparte s na wzajemnej zyczliwosci.
Nauczyciele i uczniowie odnosza sie do siebie z szacunkiem. Uczniowie otrzymuja od wiekszosci
nauczycieli wskazowki, ktore pomagaja im sie uczyé. Nauczyciele w procesie wychowania bazuja
na pozytywnych wzorcach, tj. podaja uczniom sylwetki absolwentéw, jako wzorcéow osobowych
do nasladowania, np. Biskupa Henryka Wejmana. Szkola Podstawowa w Reczu jest szkota
pokoleniowa. Niektérzy z absolwentéw sa rodzicami obecnych uczniéw. W zwiazku z tym, ze czuja
sie zwiazani ze szkota organizuja zjazdy absolwentéw, z checia angazujaq sie do réznych prac
spoteczno-uzytecznych, uczestnicza w imprezach i uroczystosciach, warsztatach, a takze pracuja
w wolontariacie. Spotecznos¢ lokalna korzysta z oferty szkoty, tj. wzieta udziat w projekcie ,,Cyfrowi

przebojowi”.

Obszar badania: W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztaltujace pozytywny klimat

sprzyjajacy uczeniu sie.

Nauczyciele prowadza dziatania ksztaltujace pozytywny klimat sprzyjajacy uczeniu sie. W trakcie
obserwacji zaje¢ mozna bylo dostrzec, ze wzajemne relacje pomiedzy nauczycielem a uczniami oparte byty
na wzajemnej zyczliwosci. Nauczyciel i uczniowie odnosili sie do siebie z szacunkiem. Nauczyciel zadawat
pytania, wyjasniat watpliwosci ucznidow, organizowat proces dydaktyczny. Uczniowie udzielali odpowiedzi
na pytania, angazowali sie w proces dydaktyczny. Nauczyciel przyjmujac inicjatywy uczniéw wyrazat akceptacje
i wykorzystywat je w pracy na lekcji. Natomiast uczniowie mieli mozliwo$¢ wykorzystania popetnionych btedow
do uczenia sie.

Rodzice uwazajq, ze nauczyciele dbajg o relacje pomiedzy jego dzieckiem, a innymi uczniami (Wykres 1j) oraz,
ze szanujq ich dziecko (Wykres 2j).

Uczniowie uwazaja, ze wiekszos¢ nauczycieli wystuchuje ich, gdy majq potrzebe porozmawiac¢ (Wykres 3j) oraz,
ze dostajg od wiekszosci nauczycieli wskazowki, ktére pomagaja im sie uczy¢ (Wykres 4j). Uczniowie
z pierwszego etapu edukacyjnego poinformowali, ze w szkole podoba sie im $wietlica, nauczyciele i to, ze moga
sie spotkac i pobawi¢ z kolezankami/kolegami. Prawie wszyscy ankietowani uczniowie uznali, ze relacje
réwiesnicze oparte sg na kolezenstwie i wzajemnej pomocy (Wykres 5j).

Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzié, ze dziatania prowadzone przez szkote wptywaja na ksztattowanie

pozytywnego klimatu dla ucznidow.
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Do jakie] czesci nauczydeli Pana/i dziedka pasujs,
poniZsze oplsy?

Mauczyciele dbaja o dobre relacjs
miedzy moim dzieckiem a innymi
uczniami. AR

Liczebnoseé: 98

(1) do wszystkich

Do jakie] czesci nauczydeli Panad dziedka pasuja,
poniZsze oplsy? ) )

Mauczyciele szanuja moje dziecke,

AR

Liczebrnosd: 956

(1) do wszystkich

1001 10071
B (2) do m(2)de
W igkszosci wigkszosci
0T 8071
— (2] do ckola — (2] do ckolo
£ piotowy £ potowy
< eof — E0T5E,.3
o 51 N o L
o T 4.9 m (4) do rmnigj niz L ®m (4) do rmnigj niz
z potowy z a1.7 potowy
L8 40 4 4p]
e B (5) do zadnego e B (5) do zadnego
20 B (&) trudno 201 B (&) trudno
pow iedzied pow iedzied
1 1 1 1
o= o, ] o | . 0o
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
E:?nlig:iz%i nfzp:%s}ﬂ; Twoich nauczycieli pasuja dzisiaj Do jakie] czesci Twoich nauczycieli pasujs, dzisia)
: L . : poniZsze opisy? ]
N;uczyciele#_ 2|S|a_1tw3rs|iud'|alg rmnie, Dostatarm/em dzisiaj od nauczydela
9dy rmialarmy gm potrzehe z nimi wskazowke, ktara pomogla mi sie
ParoZmawiac, uczy & AMD
AMD
Liczebnoss: 39 Liczebnosd: 39
100+ (1) do wszystkich 100~ (1) do wszysthkich
® (2) do wigkszosci ® (2) do wigkszosci
801 801 (2) do potowy
E (3) do polowy E B (4) do ronigj niz
= e0T < eof potowy
7 . - . .. 2] .
3 p(j)mf:: rmnigj niz 5 B (5) do zadnego
= =
a 39.5 a
o a0t o ant
-[U;u ® (5) do Zadnego B 33.3
28.2
21.1 B (&) nie miatermn
20 15.8 takig potrzeby 20+17.9
10.5 10.5 10,2 10,3
i
u + I D =
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
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Do jakie] czesci Twoich lekgi w szkole pasuia,
poniisze zdania? ]

Uczniowie pomagajg sobie w nauce,

AMS

Liczebnosdé: 33
(1) do wszystkich

1001
B (2) do wigkszosci
0T
() do polowy
£
i =7 B (4] do ronigj niz
ki | potowy
= 43.8 .
.§- 40 4 375 m (5] do 2admych
o
20 1
12.5
31 31
o s I
Sugeste
Wykres 5j

Obszar badania: W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujgce postawe uczenia

sie przez cate zycie.

Nauczyciele ksztaltuja u uczniow postawe uczenia sie przez cale zycie. Poinformowali, ze na stronie

internetowej szkoty prezentujg losy absolwentéw, a na zajecia lekcyjne zapraszajg wybitnych ludzi ze $wiata

nauki i kultury (uznane autorytety) oraz oznajmili, ze pokazujg uczniom mozliwo$¢ zastosowania zdobywanej

wiedzy w zyciu codziennym.

Uczniowie stwierdzili, ze na wiekszosci lekcji:

e mieli mozliwos¢ zgtaszania swoich pomystow (Wykres 1j),

e nauczyciele zachecali ich do wyrazania wtasnego zdania (Wykres 2j), (Wykres 6j),

e nauczyciele dbali o to, aby na lekcjach mieli mozliwo$¢ pokazania rezultatéw swojej pracy (Wykres

3i),
e nie bali sie zdawac¢ pytan nauczycielom (Wykres 4j),
e nie bali sie popetnia¢ btedéw (Wykres 5j),

¢ nauczyciele ich chwalili (Wykres 7j),

e nauczyciele zachecali ich do rozwigzywania zadan réznymi sposobami (Wykres 8j).

Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzi¢, ze na wiekszosci lekcji nauczyciele prowadzg systematycznie

dziatania ksztattujgce u uczniéw postawe uczenia sie.
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Ma ilu Twoich lekcjach dzisiai miaty miejsce opisane

ponize] sytuacje?

DZISI-EI] rgtaszatamy/em pormysty
dotyczace tego, jak chdatabym/bym
pracowad na zajecach. AMD

Liczebnosd: 39

(1) na wszystkich

Ma ilu Twoich lekcjach dzisiaj miaty migjsce opisane

ponize] sytuagje?

Dzisia] nauczydel zachgcal mnie do
wyrazania wlasnego zdania na tematy
poruszane na zajedach, AMD

Liczebrnosd: 39

(1) na wszystkich
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Sugeste Sugestie
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opisane poniie] sytuacie? Do jakie] czesci Twoich zajgc w szlole pasuja
Dzisiaj podczas zajed miatam/em porizsze zdania?
mozliwesc pokazania innym uczniom, Mie boje sie zadawac pytan. AMS
jakie sa rezuttaty mojej pracy, AMD
Liczebnoss: 39 Liczebnosd: 33
(1) na wszystkich (1) do wszysthkich
1007 =sjzciach 1007
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Do jakie] czesci Twoich lekoli w szkole pasuja,
poriZsze zdania? )

Mie boje sie na lekogi popetniac

btedaw, AMS

Liczebnosd: 33

(1) do wszystkich

Do jakie] czesci Twoich lekgi w szkole pasuia,
ponizsze zdania?

Mauczydele zachecaja mnie do

wyrazania whasnego zdania na ternaty
omawiane na leko)i, AMS

Liczebrnosd: 33

(1) do wszystkich
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poriZsze zdania; Mauczydele zachgcaja mnie do
Mauczyaele mnie chwalg, AMS rozwigzywania zadan réznymi
sposobami. AMS
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W wymaganiu "Promowana jest warto$¢ edukacji" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano

nastepujgce dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Szkota lub placowka wykorzystuje informacje o losach absolwentéw do

promowania wartosci edukacji.

Nauczyciele wykorzystuja informacje o losach absolwentow do promowania wartosci edukacji
. Szkota zbiera informacje o losach absolwentéw. Wynika z nich, ze absolwenci podejmujg nauke

w miejscowym, pobliskim gimnazjum. Utrzymujgq kontakt ze szkota podstawowa, co pozytywnie wpltywa
na podtrzymanie wiezi ze s$rodowiskiem lokalnym. Szkofta wspiera absolwentéw, przyjmuje ich na praktyki
studenckie. Studenci pokazujg uczniom kierunki rozwoju, promujac tym samym warto$¢ nauki w zyciu kazdego
ucznia. Na stronie internetowej szkoty prezentowane sa sylwetki absolwentéw, ktérzy dzieki swojej nauce
i pracy osiggneli w zyciu sukces. Pozyskane informacje na temat absolwentéw pozwalajg na weryfikacje modelu
absolwenta naszej szkoty. Wzorce osobowe ukazywane uczniom motywujq ich do doskonalenia wiasnych
umiejetnosci i zdobywania wiedzy. Szkota Podstawowa w Reczu jest szkotg pokoleniowa. Absolwenci sg
rodzicami obecnych uczniéw. W zwigzku z tym, Ze czujq sie zwigzani ze szkotg - angazuja sie do réznych prac
spoteczno-uzytecznych, np. uczestnicza w imprezach i uroczystosciach, pracujg w wolontariacie, organizujg
zjazdy absolwentéw, wykonujg prace remontowe ikonserwacyjne. Wiekszo$¢ ucznidw poinformowata,
ze nauczyciele czesto rozmawiajg z nimi o absolwentach szkoty (Wykres 1j). Majac na uwadze powyzsze nalezy

stwierdzi¢, ze nauczyciele wykorzystujg informacje na temat loséw absolwentéw w pracy z uczniami.

Jak czesto w Twojej szkeler
Mauczyciele rozmawiaja z nami o tym, co
robig uczniowie, ktorzy skonczyli

nasza szkole, AMS

Liczebnosd: 33

1) bardzo czesto
100+ (1) 5

B (2) czesto

201 (3] rzadko

B (4) nigdy
&0 T

46,9

401

Odpow iedzi (%)

28.1

20 4 ig.8

6.2

Su gétie

Wykres 1j
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Obszar badania: Dziatania realizowane przez szkote lub placdwke promujg wartos$¢ edukacji w
spotecznosci lokalnej.

Nauczyciele promuja wartos¢ edukacji w spotecznosci lokalnej. Za najmniejsze sukcesy nauczyciele
uczniow wyrdzniajg, chwalg, nagradzaja, czyli motywujg pozytywnie. Jednym z priorytetéw szkoty jest
promowanie wartosci edukacji. W zwigzku z tym nauczyciele ksztattujg u ucznidw nawyk uczenia sie przez cate
zycie oraz wskazuja droge doskonalenia zawodowego. Pokazujg sylwetke absolwenta, jako wzorzec
do nasladowania, np. Biskupa Henryka Wejmana.

Prowadza réwniez nastepujace dziatania promujace uczenie:

e uswiadamiajg uczniom, ze nauka nie konczy sie wraz z opuszczeniem muréw szkoty, ale trwa przez
cate zycie,

e ucznidw osiggajacych najlepsze wyniki w nauce nagradzajq swiadectwem z wyrdznieniem, przyznajq
im nagrody i stypendia naukowe, a rodzicom tych uczniéw wreczajg na forum spotecznosci szkolnej
listy gratulacyjne,

e na stronie internetowej szkoty, tablicy ogtoszen prezentujg sylwetki ucznidw, ktérzy osiggajg wysokie
wyniki w nauce, sporcie ipracy spotecznej, sukcesy edukacyjne ucznidw umieszczajg réwniez
na stronie internetowej Gminy Recz,

e prowadzg warsztaty dla rodzicow m.in. ,Jak rozmawiac z dzieckiem, jak stuchac¢ dziecka”,

o zrealizowali projekt ,Cyfrowi przebojowi” skierowany do mieszkancow gminy powyzej 50 roku zycia,
ktéry promowat ustawiczne uczenie sie.

Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzi¢, ze nauczyciele promujg warto$¢ edukacji z udziatem réznych

przedstawicieli lokalnej spotecznosci.
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Wymaganie:

Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkotla pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej pracy. Rodzice wspétpracuja ze
szkota. Pod wptywem opinii rodzicow wprowadzono w szkole m.in. zakaz korzystania z telefonéw
komorkowych. Rodzice wyjezdzaja z dziecmi na konkursy, pomagaja wdrazac projekty. Z inicjatywy
rodzicow szkota przystapita do projektu ,Mistrzowie Kodowania”, jak réwniez m.in. odbudowata
harcerstwo, doposazyla pracownie komputerowa, wyremontowata sale lekcyjne, usprawnita
monitoring szkolny izmodernizowata tazienki. W szkole nauczyciele rozmawiaja z rodzicami
na temat mozliwosci rozwoju dzieci oraz stuza im rada i wsparciem w sytuacjach trudnych dla
dzieci, atakze wspoélnie zrodzicami organizuja imprezy charytatywne i okolicznosciowe.

Realizowane w szkole inicjatywy rodzicéw przyczyniaja sie do rozwoju uczniow.

Obszar badania: Szkota lub placéwka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat

swojej pracy.

Szkota pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej pracy. Nauczyciele biorg pod uwage

opinie rodzicow planujac dziatania w szkole dotyczace:

o koncepcji pracy szkoty (Wykres 1j), np. wewnatrzszkolny system oceniania, czas pracy sSwietlicy
szkolnej, a takze ukierunkowujac prace z uczniem zdolnym,

e dziatan wychowawczych (Wykres 2j), np. organizacji imprez klasowych, wycieczek szkolnych,
korespondencji z rodzicami, zywienia na terenie szkoty, rozwigzywania konfliktdw, zapewnienia
bezpieczenstwa uczniom na terenie szkoty, utworzenia funduszu klasowego,

e procesdw ucznia sie (Wykres 3j), np. odrabiania zadan domowych, monitorowania przez rodzicéw
postepdw ucznidow w nauce, dofinansowania pomocy dydaktycznych, organizacji konkurséw, doboru
metod i form pracy,

e programdw nauczania (Wykres 4j), np. dotyczacych pracy z uczniem zdolnym,

e oceniania (Wykres 5j), np. dotyczacych mozliwosci ucznia i wysitku wktadanego w wykonanie zadania,

e organizacji zycia szkolnego (Wykres 6j), np. biwaki, wycieczki, wyjscia, imprezy, uroczystosci,
e rozwoju zainteresowan (Wykres 7j), np. organizacji zaje¢ pozalekcyjnych, dodatkowych,

dydaktyczno-wyréwnawczych, rozwijajacych zainteresowania.

Rodzice wiedzg w jaki sposéb moga wspotpracowac ze szkotg (Wykres 8j). Pod wptywem ich opinii
wprowadzono w szkole zakaz korzystania z telefondw komodrkowych, dostosowano terminy spotkan z rodzicami.
Rodzice uczestniczg w zyciu szkoty, wyjezdzajg z dzie¢mi na konkursy, pomagajg szkole wrazacé projekty, np.

programowanie komputerowe poprzez zabawe. Srodowisko rodzicow inicjuje wiele dziatan na rzecz szkoty.
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Jeden z rodzicéw zainicjowat przystgpienie szkoty do projektu ,Mistrzowie Kodowania” - konkurs fotograficzny
pod patronatem Rady Rodzicéw. Pod wptywem rodzicdw odbudowano harcerstwo w szkole, doposazono
pracownie komputerowa, wyremontowano klasy edukacji wczesnoszkolnej, podjeto wiele imprez, np. Dzien
Dziecka, wigilie klasowe, Andrzejki, Mikotajki, festyn rodzinny. Z budzetu Rady Rodzicéw dofinansowano
monitoring szkolny i zmodernizowano tazienki. W szkole funkcjonuje model wspétpracy: rodzice wspierajg prace
dydaktyczng szkoty, szkota wspomaga proces wychowawczy domu rodzinnego. Rodzic ma prawo mie¢ okreslone
wymagania i oczekiwania wobec szkoty. Szkota jest otwarta na wspdtdecydowanie w sprawach uczenia sie
i wychowania. Rada Rodzicow opiniuje Koncepcje Pracy Szkoty, Program Profilaktyczny i Program
Wychowawczy. Kazdy rodzic moze uczestniczy¢ w zyciu szkoty.

Majac na uwadze powyzsze mozna zauwazy¢ systemowosc¢ rozwigzan zapewniajacych zbieranie i uwzglednianie

opinii rodzicow w procesie podejmowania decyzji oraz dialogicznos$¢ procesu komunikacji z rodzicami.
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Obszar badania: W szkole lub placdwce wspdtpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich
dzieci.

Nauczyciele wspéipracuja z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci. Z wypowiedzi rodzicow wynika,
Ze nauczyciele rozmawiajg z nimi na temat mozliwosci rozwoju dziecka (Wykres 1j) oraz stuzg rada i wsparciem
w sytuacjach trudnych dla ich dziecka (Wykres 2j), co tez czyni wychowawca (Wykres 3j). Poinformowali
rowniez, ze wspolnie z nauczycielami i wychowawcg organizujg imprezy charytatywne i imprezy okolicznosciowe
oraz pomagajg podczas wyjs¢, wyjazdow i wycieczek. Uznali, ze do rozwoju ich dzieci najbardziej przyczyniajq
sie imprezy polegajace na wspolnym spedzaniu czasu wolnego, a szczegodlnie te, ktore oparte sg o inicjatywy
spoteczne, a takze systematyczne kontakty rodzicow ze szkota.

Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzi¢, ze wspodtpraca szkoty z rodzicami jest adekwatna do potrzeb

rozwojowych ucznidow.
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Obszar badania: Rodzice wspdétdecydujg w sprawach szkoty lub placéwki i uczestniczg w

podejmowanych dziataniach.

Rodzice wspétdecyduja w sprawach szkoly i uczestnicza w podejmowanych przez szkote
dziataniach. Rodzice poinformowali, ze wspotuczestniczg w podejmowaniu decyzji dotyczacych zycia szkoty,
np. opiniuja program wychowawczy i program profilaktyki, majg wptyw na organizowane w szkole imprezy,
zajecia pozalekcyjne, w tym kota zainteresowan. Stwierdzili réwniez, ze nauczyciele biora pod uwage ich
zadanie przy uktadaniu terminarza wywiadéwek. Wypowiedzieli sie, ze mieli okazje uczestniczyc
w réznorodnych dziataniach prowadzonych przez szkote, np. w Wielkiej Orkiestrze Swiatecznej Pomocy,
imprezach okolicznosciowych, warsztatach dla rodzicéw. Pod wptywem opinii rodzicéw w szkole podejmowanych
jest wiele dziatan, np. wydtuzono czas Swietlicy szkolnej, zmieniono plan dowozdéw uczniéw, zmieniono
terminarz spotkan z rodzicami (jeden dzien nie dwa w réznych godzinach), wprowadzono propozycje zakupu
ksigzek o réznej tematyce w ramach projektu ,Ksigzki naszych marzen”, zagospodarowano teren przy szkole,
wprowadzono zmiany w jadtospisie, zorganizowano imprezy i uroczystosci szkolne, zmieniono wysokos¢ sktadki
na Rade Rodzicow, wprowadzono zakaz uzywania telefonéw komorkowych na terenie szkoty, zorganizowano
parking dla rowerdéw (jeden z rodzicéw sponsorowat stojaki na rowery), wprowadzono dodatkowe zajecia dla
uczniow w zakresie bezpieczefnstwa (spotkania z policjg, saperami, strazg pozarng, psychologiem), a takze
zmodyfikowano obchody $wieta Halloveen.

Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzi¢, ze rodzice partycypujg w procesach decyzyjnych i realizowanych

w szkole dziataniach.

W wymaganiu "Rodzice sq partnerami szkoty lub placéwki" w odniesieniu do poziomu wysokiego

zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: W szkole lub placéwce sg realizowane inicjatywy rodzicdw na rzecz rozwoju

uczniow oraz szkoty lub placéwki.

Realizowane w szkole inicjatywy rodzicow przyczyniaja sie do rozwoju ucznidw. Dyrektor i nauczyciele
podejmujg nastepujace dziatania, aby zacheci¢ rodzicow do wychodzenia z inicjatywami na rzecz rozwoju

uczniow i szkoty:

e zapraszajg rodzicéw do wspdttworzenia dokumentéw szkolnych, tj. koncepcji pracy szkoty, szkolnego
programu wychowawczego, szkolnego programu profilaktyki,

e zapraszaja rodzicow do udziatu w programie edukacyjno-wychowawczym "Bezpieczna i przyjazna
szkota",

e zapraszajq rodzicéw do wolontariatu na rzecz szkoty i Srodowiska lokalnego,

e organizujg indywidualne i grupowe spotkania konsultacyjne i z rodzicami,

e umozliwiajg rodzicom korzystanie z biblioteki, pracowni informatycznej, stotéwki szkolnej,

e prezentujq rodzicom projekty edukacyjne,

e przygotowuja ulotki informacyjne dla rodzicow,

o prowadza wsrdd rodzicow badania ankietowe w celu poznania ich oczekiwan wobec szkoty,
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e organizuja ,dni otwarte szkoty” i ,otwarte drzwi gabinetu dyrektora szkoty”.

Na skutek dziatan nauczycieli rodzice inicjujg rowniez dziatania podejmowanych na terenie szkoty (wykres 1j),
np. projekt edukacyjny "Mistrz Kodowania", odbudowanie druzyny harcerskiej, kiermasz podrecznikow
szkolnych, modernizacje pracowni komputerowej, ustalenie dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych w danym roku
szkolnym z propozycjgq racjonalnego wykorzystania wolnego od nauki czasu, remont sal lekcyjnych, toalet,
dodatkowe zajecia dla ucznidéw bioracych udziat w konkursach oraz zaje¢ indywidualnych po dtuzej nieobecnosci
w szkole, kontynuacje projektu ,Nauka plywania”, propozycje wycieczek szkolnych i klasowych,
zagospodarowanie terendw przyszkolnych (taras, boisko szkolne), upowszechnienie wolontariatu.

Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzi¢, ze zachecanie rodzicéw do zgtaszania inicjatyw jest uzyteczne dla

ucznidw i szkoty.
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Wymaganie:
Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego

rozwoju

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkota wychodzi naprzeciw oczekiwaniom rodzicow i zapewnia uczniom opieke w swietlicy szkolnej,
a takze organizuje zajecia pozalekcyjne. Zauwaza w srodowisku lokalnym osoby starsze i samotne,
ktéorym umozliwia korzystanie z cieptych positkow na stoldwce szkolnej, a takze zaprasza ich
na imprezy okoliczno$ciowe. Nauczyciele przygotowuja wraz z uczniami przedstawienia artystyczne,
dekoracje, wystepy. We wspoipracy z podmiotami srodowiska lokalnego organizuja systematycznie
na rzecz uczniow wycieczki, wyjscia, zajecia pozalekcyjne i profilaktyczne, imprezy srodowiskowe,
pomoc socjalng, turnieje sportowe, konkursy tematyczne. W zaleznos$ci od potrzeb nauczyciele
prowadza zajecia poza wilasnym terenem szkoty, np. lekcje w plenerze, wycieczki tematyczne,
projekty ekologiczne w Lipiu, zawody sportowe w Dobrej, biegi uliczne w Reczu. Promuja szkote,
pokazuja umiejetnosci ucznidow, nawiazuja wiezi spoteczne. Szkota w Reczu uczy uczniéw pracy
na rzecz spotecznosci lokalnej, ksztaltuje postawy prospoteczne, w tym pokazuje idee wolontariatu.
Uczniowie uwrazliwiaja sie na potrzeby innych osob, ksztaltuja wole charakteru poprzez zajecia

sportowe oraz rozwijajq zainteresowania w pobliskim Domu Kultury.

Obszar badania: Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobow szkoty lub placowki oraz
srodowiska lokalnego i na tej podstawie podejmuje sie inicjatywy na rzecz ich wzajemnego

rozwoju.

Dyrektor i nauczyciele rozpoznaja potrzeby i zasoby szkoly oraz $rodowiska lokalnego i na tej
podstawie podejmuja inicjatywy narzecz ich wzajemnego rozwoju. Jedng z potrzeb S$rodowiska
lokalnego jest zwiekszenie zakresu opieki nad dzie¢mi po zakonczeniu zaje¢ lekcyjnych. Szkota wychodzi
naprzeciw oczekiwaniom rodzicow i zapewnia uczniom opieke w Swietlicy szkolnej, a takze organizuje zajecia
pozalekcyjne. Dyrektor zwrécit uwage na osoby starsze i samotne, ktérym umozliwit korzystanie z cieptych
positkdw na stotéwce szkolnej. Szkota angazuje sie w organizacje imprez lokalnych na rzecz $srodowiska Recza,
nauczyciele przygotowuja wraz z uczniami przedstawienia artystyczne, dekoracje, wystepy uczniéw.

W tym lub poprzednim roku szkolnym nauczyciele prowadzili nastepujace dziatania w odpowiedzi na potrzeby

srodowiska lokalnego:

e udziat ucznidw w imprezach, uroczystosciach i akcjach spotecznych,

e Dozynki - uczestnictwo uczniow w strojach ludowych w uroczystosci dozynkowej, wystepy wokalne,

o Dzien Seniora - przygotowanie akademii dla senioréw, wykonanie kartek pamigtkowych,

« Swieto Niepodlegtoéci - przygotowywanie coroczne akademii dla spotecznoéci lokalnej przez uczniéw
klas III,
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« Sprzatanie Swiata - porzadkowanie terenu miasta Recz oraz okolicznych miejscowosci, wspétpraca
z Zaktadem Ustug Komunalnych, policjg, sottysami wsi, Urzedem Miejskim Recz, Strazg Miejska,

« Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy - szkota jest gtéwnym organizatorem imprezy,

e Wolontariat uczniéw, nauczycieli, rodzicéw i pracownikéw szkoty, tj. przygotowanie loterii fantowej,
zbidrka pieniedzy, sprzedaz ciast, program artystyczny, czynnosci porzadkowe,

« wspdipraca ze Srodowiskowym Domem Samopomocy - wspdlne warsztaty, spotkania, zawody
sportowe,

e wspotpraca z Bibliotekga Publiczng Miasta i Gminy Recz - wyjscia do biblioteki na zajecia i lekcje
biblioteczne, udziat w konkursach,

e wspbtpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej - organizacja Mikotajek dla podopiecznych
MOPS-u,

o wspodtpraca z Parafig Rzymsko-Katolicka w Reczu - organizacja Jasetek, Dnia Papieskiego, Gminnego
Konkursu Wiedzy o Janie Pawle II, trzymanie strazy przez harcerzy przy Grobie Panskim,

o Akademia 3 Maja - wystepy ucznidow dla spotecznosci lokalnej,

e wspodtpraca z Towarzystwem Mito$nikéw Recza - Biegi Uliczne, pomoc w organizacji Pikniku Reckiego,

e zbidrka karmy dla przytuliska,

¢ udziat w akcjach charytatywnych,

e realizacja programu ,Sprawni Niepetnosprawnym”,

e udziat w akcjach proekologicznych,

o udostepnienie pomieszczen na lokale wyborcze,

e sprzedaz obiaddw dla osdb starszych i samotnych,

» koordynacja projektu ,Cyfrowi = Przebojowi”,

o« umozliwienie studentom odbycia praktyk studenckich w szkole,
e organizacja pracy dla stazystow,

o udostepnienie zasobdw biblioteki, czytelni, sali gimnastycznej.

Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzi¢, Ze dziatania podejmowane przez dyrektora i nauczycieli sg
adekwatne do potrzeb $rodowiska lokalnego.

Obszar badania: Szkotfa lub placowka w sposdb systematyczny i celowy, z uwzglednieniem

specyfiki jej dziatania, wspotpracuje z instytucjami i organizacjami w $srodowisku lokalnym.

Nauczyciele w sposob systematyczny icelowy, z uwzglednieniem specyfiki dziatania szkoty,
wspoélpracuja z instytucjami iorganizacjami w $rodowisku lokalnym. W tym i poprzednim roku
szkolnym nauczyciele zorganizowali we wspdtpracy z podmiotami $Srodowiska lokalnego nastepujgce dziatania
dydaktyczno-wychowawcze: wycieczki i zielone szkoty, wyjscia, stypendia, zajecia pozalekcyjne i profilaktyczne,
imprezy $srodowiskowe, pomoc socjalng, turnieje sportowe, konkursy tematyczne, warsztaty terapii zajeciowej,
Gminny Dzienh Seniora, Wielkq Orkiestre Swiatecznej Pomocy. Szkota w ww. zajecia angazuje sie
systematycznie. W zaleznosci od potrzeb organizuje zajecia poza wiasnym terenem, np. lekcje w plenerze,
wycieczki tematyczne, projekty ekologiczne w Lipiu, zawody sportowe w Dobrej, biegi uliczne w Reczu.

Szkote w jej dziataniach wspierajg partnerzy, ktorzy m.in. wraz z dyrektorem i nauczycielami aplikujg

o dofinansowania zajec¢ pozalekcyjnych dla ucznidow oraz $rodki na wzbogacenie oferty edukacyjnej. Ponadto
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organizujg imprezy lokalne, prowadza profilaktyke uzaleznien (alkohol, narkotyki, dopalacze w tym takze sport
i zdrowy tryb zycia). Szkota uczestniczyta w programach: Ogodlnopolska Kampania ,Zachowaj Trzezwy umyst”’
uczniowie otrzymywali nagrody za swoje prace w konkursach tej kampanii. Szkota zaangazowata sie réwniez
w program ,Nie wolno zostawia¢ swiata jakim jest” - skierowany do uczniéw kl. VI i grona pedagogicznego,
programy promujgce zdrowy i aktywny tryb zycia poprzez zawody sportowe, np. Turniej Tenisa Stotowego,
Biegi Uliczne z okazji Konstytucji 3-go Maja. Uczniowie z klas I-II corocznie biorg udziat w przedstawieniu
teatralnym ,Stopkowe Przygody” - przedstawienie rezyserowane przez policjantow KPP w Choszcznie, a
aktorami sg takze policjanci tej jednostki.

Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzi¢, ze dziatania podejmowane przez szkote we wspdtpracy

z instytucjami i organizacjami $rodowiska lokalnego prowadzone sg systematycznie.

W wymaganiu "Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placéwki oraz s$rodowiska lokalnego
na rzecz wzajemnego rozwoju" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane

Swiadczace o dziataniach szkoty/placéwki:

Obszar badania: Wspodtpraca szkoty lub placéwki ze srodowiskiem lokalnym wptywa na rozwadj

Srodowiska.

Nauczyciele wspotpracujac ze srodowiskiem lokalnym wptywaja na jego rozwdj. Nauczyciele promujg
szkote, pokazujg umiejetnosci ucznidow, nawigzujg wiezi spoteczne. Rodzice zauwazajg wptyw nauczycieli
na rzecz s$rodowiska lokalnego, ktoéry ich zdaniem uwidacznia sie w organizacji imprez okolicznosciowych,
réznorodnych inicjatyw, w tym podejmowanych réwniez przez pedagoga ilogopede. Stwierdzili, Zze szkota
aktywnie wspotpracuje ze srodowiskiem i wptywa na jego rozwoéj.

Partnerzy poinformowali, ze szkota uczy ucznidw pracy na rzecz spotecznosci lokalnej, ksztattuje postawy
prospoteczne, w tym pokazuje idee wolontariatu. Uczniowie natomiast majq satysfakcje z zaprezentowania
swoich umiejetnosci w szerszym gronie odbiorcéw. Mieszkancy Gminy Recz sg zadowoleni z tego, ze mogq
zapoznac sie z ofertg szkoty, zobaczyC¢ osiagniecia ucznidw, ich zdolnosci italenty. Imprezy lokalne sq
wzbogacone o przedstawienia organizowane przez ucznidw. Uczniowie biorg udzial w zawodach sportowych,
akcjach charytatywnych, jasetkach, ratownictwie przedmedycznym, pokazach policyjnych, pikniku reckim, ucza
sie nawigzywac¢ wiezi spoteczne, integrujg sie ze spotecznoscig lokalng. Dziatania podejmowane nauczycieli
z udziatem ucznidw na rzecz miasta Recz odbierane sg przez spotecznos¢ lokalng bardzo pozytywnie.

Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzi¢, ze zauwazalna jest uzyteczno$¢ wspdtpracy dla szkoty

i Srodowiska.
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Obszar badania: Wspétpraca szkoty lub placéwki z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi w

srodowisku lokalnym wptywa korzystnie na rozwdj uczniow

Wspétpraca szkoty z instytucjami iorganizacjami dziatajacymi w srodowisku lokalnym wplywa
korzystnie na rozwd@j uczniow . Uczniowie dzieki wspdtpracy ze Srodowiskiem lokalnym uczestniczg
w zielonych szkotach, a takze biorg udziat w wyjsciach na lodowisko, do kina, do teatru, na lekcje w terenie i w
Bibliotece Publicznej, na warsztaty ekologiczne oraz na lekcje religii prowadzone w kosciele. Wspédtpraca szkoty
ze $rodowiskiem lokalnym ma pozytywny wptyw na zachowania prospoteczne uczniéw, ich postawy patriotyczne
i obywatelskie, szacunek do oséb starszych i niepetnosprawnych, a takze uczy wspdtpracy. Uczniowie
uwrazliwiajg sie na potrzeby innych oséb, ksztattujg wole charakteru poprzez zajecia sportowe oraz rozwijajg
zainteresowania w Domu Kultury w Reczu. Uczg sie nowych rzeczy od spotecznosci lokalnej. Wiekszo$¢ ucznidw
twierdzi, ze w szkole byly organizowane lekcje z udziatem zaproszonych gosci (Wykres 1j), podczas ktérych sie
duzo nauczyli (wykres 2j).

Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzi¢, ze zauwazalna jest uzyteczno$¢ wzajemnej wspotpracy dla

rozwoju ucznidw.

Czy w trakcie nauki w te] szkale byly
zorganizowane lekcie lub spotkania z

udziatern zaproszonych oséb? Jak oceniasz te zajecia? AMS

AMS
Liczebnosd: 33 Liczebnosd: 33
(1) przynajrmnig (1) duzo siena
1007 raz w bygodniu 1007 nich nauczylarm'em
L 87.5 m (2) malo siena
B (2] przynajronie nich nauczylarmy em
an+t raz w rmiesigcou B804
(3] nic sie na
— — nich nie
?_?‘, ol (3) raznaz2-3 é?; ol nauc zytarm'em
= rriesigce = . .
R o B (4] nie bratam/erm
9 o udziatu w takich
g m (4] rzadzig g zajeciach
L a0t L 40;
o 31.3 o
1 B (5) nie bratam/ em
21.9 18.8 udziatu w takich
204 S s spotkaniach 204
12.5
] 6.3
. -
o ; o .
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Szkota Podstawowa 95/112
MINISTERSTWO Rk UNIA lugomsg:l
KAPITAEL LUDZKI EDUKACTI UMNIWERSYTET UROPE
HAROCOWA STRATEGUA SPOINCSC WA H(‘-«]r: WIWE] JAGIELLONSKI FUNDUSZ SPOLECTNY

] W KRAKOWIE



Wymaganie:

Szkotfa lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan

zewnetrznych i wewnetrznych

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole analizuje sie wyniki sprawdzianu zewnetrznego oraz wyniki ewaluacji wewnetrznej.
Analizy prowadza do formutowania wnioskéw i rekomendacji, na podstawie ktérych planuje sie
i podejmuje nastepne dziatania. W szkole systemowo monitoruje sie dziatania wynikajace z analizy
wynikow sprawdzianu zewnetrznego oraz ewaluacji wewnetrznej. Szkota wykorzystuje wyniki
monitorowania realizowanych dziatan do dalszej pracy z uczniami miedzy innymi w zakresie w
zakresie: modyfikacji planow dydaktycznych oraz warsztatu pracy nauczycieli; wzbogacenia form
pracy nauczycieli pracujacych w swietlicy oraz bibliotece szkolnej; doskonalenia umiejetnosci
rozumienia tekstu polecen i tresci zadan, wyszukiwania wiasciwych informacji; dostosowania form
i metod pracy do mozliwosci uczniéw w celu uzyskania lepszych efektow w sferze nauczania.
Nauczyciele znaja iwykorzystuja wyniki badan zewnetrznych, gdyz sa one przedstawiane
i omawiane podczas zebran Rady Pedagogicznej oraz zebran nauczycieli wspoétpracujacych
w zespotach przedmiotowych, zespotach nauczycieli uczacych wtych samych oddziatach.
Nauczyciele wykorzystuja réwniez informacje publikowane na stronie internetowej Okregowej

Komisji Egzaminacyjnej w Poznaniu.

Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz
wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej. Analizy prowadza do formuftowania wnioskow i

rekomendacji, na podstawie ktorych planuje sie i podejmuje dziatania.

W szkole analizuje sie wyniki sprawdzianu oraz wyniki ewaluacji wewnetrznej. Analizy
prowadza do formutowania wnioskéw i rekomendacji, na podstawie ktdérych planuje sie i podejmuje dziatania,
na co wskazujg wypowiedzi dyrektora i nauczycieli oraz dokumentacja szkoty. Dyrektor podat nastepujace
wnioski zwigzane z procesami uczenia sie, ktére zostaty sformutowane w wyniku analizy sprawdzianu

zewnetrznego:

1. Doskonali¢ umiejetnosci ortograficzne poprzez systematyczne korzystanie ze stownika ortograficznego
oraz doskonali¢ umiejetnosci interpunkcyjne poprzez zwiekszenie czestotliwosci ¢wiczen na zajeciach
lub w ramach godzin wynikajacych z art. 42 ustawy Karta Nauczyciela (gry izabawy na wesoto,
rymowanki, metody aktywizujace, mapy mentalne, itp).

2. Ksztatcic umiejetnosci formutowania wnioskéw i gromadzenia argumentéw poprzez czeste

redagowanie tego typu wypowiedzi.
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3. Utrwala¢ umiejetnosci uporzadkowywania wyrazéw w kolejnosci alfabetycznej poprzez zwiekszenie
ilosci zadan praktycznych z zakresu.

4. W dalszym stopniu ksztatci¢ umiejetnos¢ czytania ze zrozumieniem.

5. Dostosowac¢ formy imetody pracy do mozliwosci ucznidw (zadania typu WW, P/F, zadania
manipulacyjne, zadania na dopetnienie).

6. Motywowac ucznidw do samodzielnego odrabiania zadarh domowych.

7. Wdrazac korelacje realizacji podstawy programowej z matematyki, przyrody i techniki (skala, zadania
z geometrii, $rednia temperatur).

8. Zacheca¢ ucznidw do udziatu w zajeciach dodatkowych - zespoty wyréwnawcze, kursy matematyczne,
zajecia dla uczniow zdolnych.

9. Kontynuowacd udziat w projekcie edukacyjnym ,Lepsza szkota” realizujac ,,Powtérki z plusem” i ,Lekcje
z plusem”.

10. Inspirowac ucznidw do korzystania ze ,Strefy ucznia” i testow on-line na stronie GWO.

Nauczyciele podczas wywiadu wymienili dziatania, ktére zaplanowali a nastepnie realizowali na podstawie

wnioskow wynikajacych z analiz ww. wynikow:

o Ksztatcenie umiejetnosci czytania ze zrozumieniem;

e Wzbogacenie czynne i bierne stownictwo ucznioéw;

« Doskonalenie umiejetnosci ortograficznych i interpunkcyjnych;

o Doskonalenie rozumienie tekstu polecen itresci zadan szczegdlnie w zadania typu P/F oraz
w zadaniach otwartych;

e Dostosowanie formy i metody pracy do mozliwosci ucznidw w celu uzyskania lepszych efektéw
w sferze nauczania (zadania typu WW, P/F, na dopetnianie, zadania manipulacyjne, wykorzystanie
gier dydaktycznych do utrwalania wiedzy i umiejetnosci podstawowych, itp.);

o Wydtuzenie limitu czasu na rozwigzywanie zadan sprawiajacych najwiecej trudnosci (zadania
tekstowe, wielodziataniowe, dotyczace skali, objetosci, pola powierzchni bryt, zakupdéw na raty,
obnizek i podwyzek);

e Motywowanie uczniéw do samodzielnego odrabiania zadan domowych w celu nalezytego utrwalenia
wiadomosci i umiejetnosci;

o Korelacja realizacji podstawy programowej z matematyki na lekcjach przyrody i techniki (dotyczy:
skali, sredniej temperatury, zadan z geometrii);

e Motywowanie uczniow do udziatu w zajeciach  dodatkowych,  wyréwnawczych, kursach
matematycznych i zajeciach rozwijajacych zdolnosci matematyczne;

e Zintensyfikowanie pracy z uczniem osiggajacym dobre wyniki z matematyki poprzez udziat
w konkursach przedmiotowych: klasowych, szkolnych i miedzyszkolnych; Kontynuowanie udziatu
w Projekcie Edukacyjnym ,Lepsza szkota”;

e Motywowanie uczniéw do korzystania ze ,Strefy Ucznia” i testdw on-line na stronie GWO;

e Ksztatcenie umiejetnosci czytania ze zrozumieniem tekstéow oraz wyszukiwania w nich wtasciwych
informacji;

o Ksztatcenie umiejetnosci rozwigzywania zadan typu P/F, zadan W/W poprzez zwiekszenie ilosci zadan
tego typu na lekcji;
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o Redagowanie ustnych wypowiedzi w prostych sytuacjach Zycia codziennego wprowadzajac krétkie
dialogi lub zwroty;

o Poszerzenie zakresu ¢wiczen dotyczacych srodkow jezykowych.

Powyzsze dane wskazujg na systemowos¢ wykorzystania w szkole wynikow analiz do planowania

i podejmowania dziatan.

Obszar badania: Dziatania podejmowane na podstawie wnioskéw ze sprawdzianu i egzamindéw
zewnetrznych oraz wnioskow z ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej sa przez szkote lub

placéwke monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Dziatania podejmowane na podstawie wnioskéw 2ze oraz wnioskéw z ewaluaciji
wewnetrznej sa przez szkole monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby

modyfikowane , co wynika z wypowiedzi nauczycieli idyrektora. W szkole systemowo monitoruje sie

dziatania wynikajace z analizy wynikéw sprawdzianu zewnetrznego oraz ewaluacji wewnetrznej:

e poréwnuje sie oceny za osiggniecia edukacyjne, wyniki ze sprawdzianu probnego i wiasciwego;
e prowadzi sie diagnozy oraz obserwacje przebiegu procesu nauczania;
e monitoruje sie frekwencje ucznidw na zajeciach lekcyjnych, dodatkowych;

e ocenia sie efekty wdrazania wnioskow z ewaluaciji.

Szkota wykorzystuje wyniki monitorowania realizowanych dziatan do dalszej pracy z uczniami w zakresie:

1. Modyfikacji planéw dydaktycznych oraz warsztatu pracy nauczycieli.

2. Wzbogacenia form pracy nauczycieli pracujgcych w $wietlicy oraz bibliotece szkolnej.

3. Doskonalenia umiejetnosci rozumienia tekstu polecen itresci zadan, wyszukiwania wtasciwych
informacji.

4. Dostosowania form i metod pracy do mozliwosci uczniow w celu uzyskania lepszych efektow w sferze
nauczania.

5. Wydtuzenia limitu czasu na lekcjach na rozwigzywanie zadan sprawiajacych najwiecej trudnosci
(zadania tekstowe, wielodziataniowe, dotyczace skali, objetosci, pola powierzchni bryt, zakupdw
na raty, obnizek i podwyzek, itd.).

6. Doskonalenia umiejetnosci logicznego wyboru, poszukiwania danych i szukanych w tresci zadan
i polecen.

7. Doskonalenia umiejetnosci wykorzystywania posiadanej wiedzy i umiejetnosci do rozwigzywania
problemoéw typowych oraz poszukiwania rozwigzan niestandardowych.

8. Inspirowanie ucznidéw do korzystania z mozliwosci utrwalania wiedzy i przygotowywania sie
do klaséwek poprzez korzystanie ze ,Strefy Ucznia” i testdw on-line na stronie GWO.

9. Zwiekszenia ilosci stosowanych metod aktywizujacych oraz czestotliwosci wykorzystywania
technologii komputerowej i informacyjnej.

10. Zwiekszania ilosci zaje¢, w ktérych uczniowie pracujg w matych zespotach, grupach i parach.

11. Modyfikowania form sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych podczas zajec.
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12. Zachecania i przygotowywania do udziatu w konkursach przedmiotowych.

13. Wspierania rodzicow w procesie wspomagania ich dzieci.

Powyzsze informacje wskazujg na uzytecznos¢ wnioskdw z monitorowania dziatan do modyfikowania pracy

szkoty.

W wymaganiu "Szkota Iub placéwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski
z analizy wynikow sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu

potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajgqcego kwalifikacje w zawodzie

oraz innych badahn zewnetrznych i wewnetrznych w odniesieniu do poziomu wysokiego

zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placéwki:
Obszar badania: W szkole lub placéwce nauczyciele znajg wyniki badan zewnetrznych.

W szkole nauczyciele znaja wyniki badan zewnetrznych. 7 wypowiedzi dyrektora i nauczycieli
(wykres 1j) wynika, ze znaja oni wyniki badan zewnetrznych gdyz sq one przedstawiane i omawiane podczas
zebran Rady Pedagogicznej oraz zebran nauczycieli wspdtpracujacych w zespotach przedmiotowych, zespotach
nauczycieli uczacych w tych samych oddziatach. Nauczyciele wykorzystuja réwniez informacje publikowane

na stronie internetowej Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w Poznaniu.

Czy wtym lub poprzednim roku poznata
Pani/Pan wynila badan zewnetrznych?
AN

Liczebnosd: 20

1) tak
100 100 (1)

B (2] nie

201

&0 1

401

Odpowiedzi (%)

201

Sugeste

Wykres 1j
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Obszar badania: W szkole lub placéwce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych.

W szkole wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych. Nauczyciele w wywiadzie podali,

ze wykorzystujg wyniki badan zewnetrznych do ponizszych dziatan:

e stosowanie aktywnych metod (np. pracy w grupach, projektu) i form pracy z uczniem z potozeniem
nacisku na wykorzystanie pomocy dydaktycznych w celu zwiekszenia efektywnosci nauczania,

e indywidualizacje pracy z uczniami (uwzglednianie ich mocnych i stabych stron),

o zwiekszanie liczby zadan i ¢wiczeh ksztattujgcych umiejetnosci, ktoére na sprawdzianie uzyskaty
najnizszy wskaznik tatwosci,

e zlecanie do wykonania ciekawych prac domowych, ktére wymagajg korelacji miedzyprzedmiotowej,
z wykorzystaniem réznych zrodet informacji,

e zwiekszanie liczby praktycznych obliczern, majacych na celu wykorzystanie wiedzy matematycznej
w trakcie nauczania przedmiotéw przyrodniczych,

o konsultowanie zinnymi nauczycielami tych czesci programoéw, ktére wymagaja korelacji
miedzyprzedmiotowych,

o uwzglednianie na sprawdzianach i pracach klasowych wiekszej liczby czynnosci dotyczacych np.
wykorzystywania wiedzy w praktyce,

e prowadzenie dodatkowych =zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych izaje¢ rozwijajacych uzdolnienia
ucznidéw, szczegdlnie dla uczniow klas VI,

e przeprowadzanie sprawdzianow prébnych i dokonywanie analizy ich wynikdw,

o Cwiczenie umiejetnosci czytania ze zrozumieniem,

e korzystanie ze sterowanych "powtérek z plusem" w ramach przedmiotu matematyka, ktére to
systematyzujq wiedze z tego przedmiotu i przygotowuja do sprawdzianu zewnetrznego,

e uczestniczenie w projekcie "Lepsza szkotfa".

Obszar badania:

Szkota gromadzi informacje o losach absolwentéw. Dyrektor powotat koordynatora do spraw
absolwentéw Szkoty Podstawowej im. Stefana Czarnieckiego w Reczu. Uczniowie, ktérzy ukonczyli nauke
w szkole wpisywani sg do ksiegi absolwentow, a ich zdjecia mozna odnalez¢ w pamigtkowym ,tablo”. W 2013
roku powstata tzw. baza absolwentédw, w ktérej gromadzi sie informacje na temat osiggnie¢ ucznidw.
Informacje te sa wykorzystywane w procesie przygotowania ucznidw aktualnie uczeszczajacych do szkoty
do wyboru kierunku dalszego ksztatcenia, a ponadto umozliwiaja one weryfikacje modelu absolwenta. Na
stronie internetowej szkoty prezentowane sa sylwetki wybitnych absolwentéw. Tym samym promowana jest
wartos¢ i role nauki w dorostym zyciu. Wielu absolwentow szkoty odbywa w niej swoje praktyki studenckie.
Rodzice aktualnych uczniéw w wiekszosci sg absolwentami tej szkoty. Obecnie aktywnie uczestnicza w jej zyciu.
Przejawiajg liczne inicjatywy, a wsréd nich wigczenie do kalendarza imprez szkolnych przedsiewziecia
pod nazwg ,Dzien Absolwenta” oraz programu edukacji czytelniczej ,Cata Polska czyta dzieciom” z udziatem

absolwentow.
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Wymaganie:

Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Dyrektor pozyskuje zasoby zewnetrzne stuzgce rozwojowi szkoty. Sale do edukacji wczesnoszkolnej
i Swietlice sa dobrze wyposazone z pozyskanych srodkéw z rezerwy subwencji oswiatowej w 2014
r. Dyrektor organizuje spotkania profilaktyczne i wprowadza nowatorskie metody nauczania
(pedagogika zabawy), a takze bierze udziat w projektach i programach edukacyjnych. W szkole
znajduje sie gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej. Nauczyciele maja mozliwos¢
korzystania z pomocy dydaktycznych oraz majq stworzone odpowiednie warunki do przygotowania
sie do zaje¢. Wdrozone przez dyrektora wnioski z nadzoru pedagogicznego przyczynily sie
do zapewnia bezpieczenstwa uczniom, monitorowania realizacji podstawy programowej,
zaspokojenia potrzeb uczniow ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi oraz do uatrakcyjnienia
zaje¢ lekcyjnych. Szkota jest dobrze przygotowana na przyjecie dzieci szescioletnich do klas
pierwszych oraz posiada roznorodna oferte zaje¢ pozalekcyjnych. Uczniowie biora udziat
w zajeciach nauki ptywania na krytym basenie ,,Wodny Raj” w Choszcznie. W szkole dziata
harcerska druzyna (pozarnicza). Nauczyciele doskonalq sie zawodowo i angazuja w prace zespotow
ewaluacyjnych.

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwkag koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i

uczeniu sie oraz zapewnieniu warunkéw odpowiednich do realizacji tych zadan.

Dyrektor zarzadzajac szkola koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu oraz zapewnieniu
warunkéw odpowiednich do realizacji tych zadan. Szkofa posiada odpowiednig liczbe pomieszczen
klasowo-lekcyjnych. Na remont sal do edukacji wczesnoszkolnej i Swietlic dyrektor w 2014 r. pozyskat srodki
z rezerwy subwencji os$wiatowej. W szkole znajduje sie takze gabinet profilaktyki zdrowotnej, pomocy
przedlekarskiej i sala gimnastyczna. Uczniowie w celu rozwoju fizycznego korzystajg réowniez z infrastruktury
lokalnej, tj. sali widowiskowo-sportowej, boiska ,Orlik” i Stadionu Miejskiego. Przestrzen i wyposazenie sal
lekcyjnych jest adekwatne do prowadzonych w nich zaje¢. Nauczanie odbywa sie w salach lekcyjnych.
Uczniowie siedza przy stolikach dwuosobowych lub czteroosobowych, czasami wykonujg zadania grupowo
na wyktadzinie dywanowej. Zajecia lekcyjne przebiegajg z wykorzystaniem gier i zabaw ruchowo-relaksacyjnych

oraz praktycznego dziatania. Dyrektor organizuje spotkania zespotéw nauczycieli dotyczace:

e nauczania i uczenia sie uczniow (Wykres 1j),

¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli (Wykres 2j),

o doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie nauczania, wychowania i uczenia sie ucznidw
(Wykres 3j),

¢ relacji z uczniami (Wykres 4j),
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e organizacji pracy (Wykres 5j),
e rozwigzywania problemow wychowawczych (Wykres 6j),
e wspotpracy pomiedzy nauczycielami (Wykres 7j),

e spraw administracyjnych (Wykres 8j).

Szkota zapewnia nauczycielom mozliwo$¢ korzystania z pomocy dydaktycznych (Wykres 9j) oraz warunki
do przygotowania sie do zaje¢ (Wykres 10j). Utozenie przedmiotéw w planie dnia sprzyja procesowi uczenia sie.
Uktadajac plan dnia dyrektor wzigt pod uwage zasady higieny nauki, specyfike przedmiotu (np. matematyka,
jezyk polski utozone sg na przemian z muzyka, plastyka, wychowanie fizycznym), a takze dzien tygodnia (np.
w piatek uczniowie wczesniej koncza lekcje). Plan pracy zostat pozytywnie oceniony przez kontrole
Panstwowego Inspektoratu Sanitarnego.

Wobec powyzszego zauwazalna jest adekwatnos¢ dziatan zarzadczych dyrektora do podstawowych celéw pracy

szkoty, oraz potrzeb wychowawczych i edukacyjnych.

Jak czesto ndl;g.rwqja_ sig, organizowane przez Jalk czesto udl;;:lﬁ.rwqja_ sig, organizowane przez
dyrekge lub liderow zespotow spotkania nauczycieli dyrekge lub liderdw zespolow spotkania nauczycieli
dotyczace: o » dotyczace: o
nauczania | uczenia sig uczniow AN doskonalenia zawodowego nauczycieli AN
Liczebnosd: 20 Liczebnosd: 20
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(2] kilka razy w (2] kilkza razy w
—_ potroczu —_ 1 petroczu
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Jak czgsto odbywaja sig, organizowane przez
dyrekge lub liderdaw zespotow spotk ania nauczycieli

dotyczace:

doskonalenia zawodowego nauczycieli w
zakresie nauczania, wy
uczenia sig uczriow AN

owana |

Jalk czesto organizowane sa dziatania i dyskusje
nauczyceli dotyczace:
relacii z uczniami AN
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I : C : Jak czesto odbywaja sig, organizowane przez
%?alilg‘z?fgmi uégtaynclzzg;?ne sa dzialania i dyskusje dyreloge lub liderdw zespﬂgw spotlcania nauczycieli

. g ; ; dotyczace:
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Obszar badania: W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajgce z nadzoru

pedagogicznego, podejmuje sie dziatania stuzace rozwojowi szkoty lub placéwki.

Dyrektor w procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego,
podejmuje dziatania stuzace rozwojowi szkoty. Dyrektor opracowat plan nadzoru pedagogicznego,
w ktérym zamiescit wnioski z poprzedniego roku szkolnego. Dwa razy w roku na radach klasyfikacyjnych
przedstawia wyniki z realizacji tych wnioskéw, a do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego przedstawia
sprawozdanie z realizacji nadzoru pedagogicznego oraz wnioski do realizacji w przysztym roku szkolnym.
W ramach wdrazanych ww. wnioskdw m.in. uaktywnia prace zespotdw przedmiotowych, monitoruje losy
absolwentéw, kontroluje przestrzeganie ,Regulaminu dyzuréow”, a takze systematyczne ocenianie ucznidw,
dostosowywanie wymagan do zalecen poradni psychologiczno - pedagogicznej, wykorzystywanie na zajeciach
réznorodnych pomocy dydaktycznych. Wdrozone wnioski z nadzoru pedagogicznego przyczynity sie do zapewnia
bezpieczenstwo uczniom, monitorowania realizacji podstawy programowej, zaspokojenia potrzeb uczniéw ze
specyficznymi potrzebami edukacyjnymi oraz do uatrakcyjnienia zaje¢ lekcyjnych.

Dziatania dyrektora korzystnie wptynety na przygotowanie szkoty do przyjecia dzieci szescioletnich oraz
zwiekszenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych. Szkota pozyskata $rodki na organizacje systematycznych zajeé¢ nauki
ptywania na krytej ptywalni ,Wodny Raj” w Choszcznie i odtworzyta druzyne harcerska. Uczniowie angazowani
sg podczas uroczystosci gminnych takich jak: Gminny Dzien Seniora, uroczystoséci 11-go Listopada, Dozynki,
Dni Recza atakze wiaczani w ogdlnopolskie akcje, np. Narodowe Czytanie, Wielka Orkiestra Swiatecznej
Pomocy. Dyrektor dba o wyglad szkoty, tj. wyremontowat sale lekcyjne, zakupit nowe meble, wyremontowat
nawierzchnie chodnika w czesci wejsciowej do budynku. Z niezadowoleniem pracownikéw niepedagogicznych
spotkat sie jednak fakt, zlikwidowania przez dyrektora etatu woznej, gdy personel sprzatajacy szkote przejat
obowiagzki.

Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzi¢, ze w szkole sg formutlowane i wdrazane wnioski z nadzoru

pedagogicznego.

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwka sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy

nauczycieli oraz doskonaleniu zawodowemu.

Dyrektor zarzadza szkota w spos6b sprzyjajacy indywidualnej i zespotowej pracy nauczycieli oraz
ich doskonaleniu zawodowemu. Pojedynczy nauczyciele biorg udziat w studiach podyplomowych, kursach
kwalifikacyjnych, szkoleniach zewnetrznych, szkoleniach internetowych, wizytach studyjnych w innych szkotach
i doskonalg sie dzieki indywidualnemu wsparciu. Wieksza czes$¢ nauczycieli uczestniczy w konferencjach,
obserwacjach kolezenskich zaje¢ lekcyjnych, spotkaniach zespotéw zadaniowych oraz szkoleniach rad
pedagogicznych (Wykres 1w). Najczestszymi tematami szkolen nauczycieli byty:

e Procedury sprawdzianu zewnetrznego ucznidow klas szdstych,
o Nauka przez zabawe z KLANZA,
e Zgubne natogi XXI wieku,

e Procedura monitorowania podstawy programowej.

Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzi¢, ze zarzadzenie dyrektora przyczynia sie do doskonalenia

zawodowego nauczycieli i uczy ich wzajemnej wspotpracy.
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studia podyplomowe, |
uzupelniajace

lkursy kwalifilkacyjne

lkursy lub szkalenia
zewnetrzne

konferencie | seminana

wizyty obserwacyjne’ studyjne
w innych plam Of;ach lub
instytucach

szkolenia internetowe

obserwage kolezenskie
rajec

szlcolenie zespotu zadaniowego

szkolenie rady pedagogiczne]

doskonalenie dzieki
indywidualnernu wsparciu
(coaching, mentoring,
tutoring)

Czy bral/a Pan/i udziat w daogu ostatnich 12 miesiecy w ponizszych formach

doskonalenia zawodowego?
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Wykres 1w
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Zaznaczono

® Nig zaznaczono

Obszar badania: Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspdlnie z nauczycielami.

Dyrektor prowadzi ewaluacje wewnetrzng wspélnie z nauczycielami.

Prawie wszyscy nauczyciele sg

zaangazowani w proces ewaluacji wewnetrznej (Wykres 1j). Kazdego roku szkolnego powotywane sg zespoty

ewaluacyjne do ktérych nauczyciele zgtaszaja swéj akces. W wyniku przeprowadzonych badan konstruowane sg

szczegdtowe wnioski dotyczace dalszej pracy szkoty. Wnioski i rekomendacje ujete sg w planowaniu pracy

dydaktyczno - wychowawczej , a nastepnie poprzez podejmowane dziatania wdrazane. Dyrektor motywuje

nauczycieli do aktywnego udziatu w ewaluacji wewnetrznej poprzez pokazywanie efektéw pracy w realizacji

procesu edukacyjnego oraz postaw rodzicow w stosunku do szkoty. Nauczyciele za aktywny udziat w ewaluacji

otrzymujg dodatek motywacyjny oraz pochwate dyrektora szkoty. Efektem prowadzonych dziatan ewaluacyjnych

jest uznanie szkoty w srodowisku lokalnym, poszerzenie oferty edukacyjnej, wprowadzenie nowych metod

i form pracy oraz pozyskanie przez nauczycieli zaufania rodzicow.

Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzié, ze prawie wszyscy nauczyciele
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w ewaluacji wewnetrznej.

Czy uczestniczyl/a Pan/i w dziataniach
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W wymaganiu "Zarzadzanie szkofg lub placowka stuzy jej rozwojowi" w odniesieniu do poziomu

wysokiego zebrano nastepujgce dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Zarzadzanie szkota lub placowka sprzyja udziatowi nauczycieli i innych
pracownikow szkoty lub placowki oraz ucznidw i rodzicéw w procesie podejmowania decyzji

dotyczacych szkoty lub placowki.

Dyrektor zarzadzajac szkota angazuje nauczycieli, innych pracownikow oraz uczniow i rodzicow
w proces podejmowania decyzji dotyczacych szkoty. Dyrektor zaprosit calg spotecznos$¢ szkolng
do wspdlnych dziatan w mysl hasta ,Wszyscy twérzmy szkote - naszg szkote, nasz wspdlny dom”.

Uczniowie majg wptyw na proces dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy. Brali udziat w przygotowaniu
koncepcji pracy szkoty w zakresie modelu absolwenta, a takze opracowywali misje i zatozenia koncepcji pracy
szkoty. Mieli wptyw na tematyke ksigzek w projekcie ,Ksigzki naszych marzen”. Angazuja sie w samorzadnosc.

Nauczyciele uczestnicza w podejmowaniu decyzji dotyczacych zarzadzania szkota (Wykres 1j). Decyzje te
dotyczaq najczesciej: reorganizacji dyzurdw, ustalenia grafiku korzystania z obiektéw sportowych, udziatu
w zawodach sportowych wedtug kalendarza Szkolnego Zwigzku Sportowego, wypracowania metody radzenia
sobie z zachowaniami agresywnymi uczniéw, przyznawania $wiadczen socjalnych, przydziatu i wyposazenia sal
lekcyjnych.

Pracownicy niepedagogiczni stwierdzili, ze raczej nie sg proszeni o wyrazenie opinii w biezacych sprawach
szkoty. Poinformowali, ze dyrektor zlikwidowat etat woznej nie liczac sie z ich opinig w tej sprawie. Dodali

jednak, ze dyrektor prowadzi z nimi indywidualne rozmowy podczas ktérych uzgadnia, np. imprezy szkolne,
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imprezy gminne odbywajace sie na terenie szkoty, czy sprawy finansowe.

Rodzice opiniujg program wychowawczy i program profilaktyki, a takze angazuja sie podczas organizowanych
w szkole imprez i uroczystosci.

Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzi¢, ze dyrektor catg spotecznos¢ szkolng angazuje w proces

podejmowania decyzji.

Czy uczestniczy Pan/i w podejmowaniu
decyzji datyezacych zarzadzania
szkotga? AN
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Obszar badania: Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajgce szkole lub placéwce

wspomaganie zewnetrzne odpowiednie do jej potrzeb.

Dyrektor podejmuje skuteczne dzialania zapewniajace szkole wspomaganie zewnetrzne
odpowiednie do jej potrzeb. Dyrektor pozyskuje zasoby zewnetrzne stuzgce rozwojowi szkoty, tak twierdzag
nauczyciele (wykres 1j) irodzice (Wykres 2j). Dyrektor wspoétpracuje z rodzicami iréznymi podmiotami
dziatajagcymi w Srodowisku lokalnym. Skupia sie w szczegdlnosci na zapraszaniu rodzicow do pracy na rzecz
Srodowiska szkolnego, a takze inicjuje dziatania, ktére zapewniajg wsparcie instytucji, organizacji, firm.
Promuje szkote w srodowisku lokalnym. Za bezinteresowng pomoc materialng, wolontariat szkota nadaje tytut

»Przyjaciela Sportu Szkolnego”, wrecza dyplomy z podziekowaniem. Ze szkotg wspotpracuja:

¢ podmioty gospodarcze: Firma Nykiel, ,Veka Nowak”, ,Sanbud”, ,Cymex”, ,Big-Bar”, ,MM”, ,PLUS" -
lokalni przedsiebiorcy, ktdrzy udzielajg wsparcia finansowego i materialnego,

e organizacje pozarzadowe: UKS ,Hetman Recz” upowszechnia dziatalno$¢ sportowg w Srodowisku
szkolnym, organizuje uczniom czas wolny po zajeciach lekcyjnych oraz Towarzystwo Przyjaciét Recza

upowszechnia dziatalnos¢ kulturalng na rzecz srodowiska lokalnego,
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e instytucje edukacyjne: Szkota Podstawowa w Lubieniowie, Gimnazjum w Reczu, Liceum
Ogolnoksztatcgce im. Stefana Czarnieckiego w Warszawie, ktére zapewnia udziat w programie
edukacyjnym ,Hetmany”,

e instytucje centralne: Ministerstwo Edukacji Narodowej, Ministerstwo Sportu i Turystyki, Urzad
Marszatkowski Szczecin, Starostwo Powiatowe Choszczno, Gmina Recz,

o szkoty wyzsze: Uniwersytet Szczecinski (realizacja projektu ,Tu jest nasz dom”, wspdtpraca
w zakresie organizacji praktyk studenckich), Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny
(wspotpraca w zakresie organizacji praktyk studenckich),

e Pojedyncze osoby: rodzice ucznidw w ramach sponsoringu i prac spoteczno-uzytecznych,

e Organizacje religijne: Parafia Rzymsko - Katolicka w Reczu (wspdtpraca w obszarze wyznania i religii,
organizacja rekolekcji, sakramentow), kazdego roku szkota gosci pielgrzymow.

e Inne podmioty: Gminna Komisja Zapobiegania Problemdéw Alkoholowych (profilaktyka uzaleznien),
Miejsko-Gminny Osrodek Kultury i Sportu (organizacja czasu wolnego dla uczniéw), Stacja Sanitarno
- Epidemiologiczna w Choszcznie (realizacja programoéw profilaktycznych), Biblioteka Miejska w Reczu
(edukacja czytelnicza), Nadlesnictwo w Choszcznie (wspotpraca w ramach programow ekologicznych),
Straz Pozarna (patronat nad druzyng harcerskg), Zespdt Kuratorow Rodzinnych (wspotpraca
w zakresie resocjalizacji), Zwigzek Gmin Dolnej Odry (wzrost $wiadomosci ucznidw na temat ekologii,
aktywny udziat w podejmowanych akcjach ekologicznych, np. Sprzatanie $wiata, zbidrka baterii,
nakretek, zuzytych telefondw komoérkowych), Srodowiskowy Dom Samopomocy Recz (realizacja
projektu ,Sprawni Niepetnosprawnym”, ksztattowanie poczucia godnosci, nauka akceptacji
i tolerancji), Policja i Straz Miejska (pomoc w zapewnieniu bezpieczenstwa i rozwigzywaniu sytuacji
konfliktowych), Agencja Rynku Rolnego (zaopatrywanie ucznidéw klas I-III SP, zgodnie z programem
ministerialnym w owoce, warzywa i mleko I - VI), Krystyna Harasimowicz ,Omnibus” (opieka
medyczna), Jednostka Wojskowa Choszczno (uatrakcyjnienie oferty edukacyjnej szkoty), Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna (opieka psychologiczno - pedagogiczna), Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej (wspomaganie uczniow w trudnych sytuacjach zyciowych), PZU (sponsoring w zakresie

poprawy bezpieczenstwa), Remor SA.

Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzi¢, ze dyrektor podejmuje skuteczne i dziatania w poszukiwaniu

wsparcia szkoty. Uzyskiwane przez dyrektora wsparcie jest uzyteczne dla uczniéw.
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Dyrektor szkaty pozyskuje zewnetrzne Dyrektar szkoly pozyskuje zewngtizne
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Obszar badania: Zarzadzanie szkofg lub placéwka sprzyja wykorzystywaniu aktualnej wiedzy z

zakresu pedagogiki, psychologii i nauk pokrewnych.

Dyrektor zarzadzajac szkota wykorzystuje aktualng wiedze z zakresu pedagogiki, psychologii i nauk
pokrewnych. Wykorzystujac wiedze pedagogiczng organizuje spotkania profilaktyczne z psychologiem i policja,
wprowadza nowatorskie metody nauczania, np. pedagogika zabawy, bierze udziat w projektach i programach
edukacyjnych.

W pracy nauczycieli dyrektor zaaprobowat nastepujace dziatania:

 metoda pedagogiki zabawy KLANZA,

e zajecia z zakresu kodowania "Mistrzowie kodowania",
o warsztaty ekologiczne,

e zabawy integrujace zespot klasowy,

 metoda kolorowej ortografii.

Natomiast dyrektor byt inicjatorem ponizszych dziatan:

e zapoznanie ze zmianami prawa o$wiatowego,

e projekt "Bezpieczna i przyjazna szkota" ,

e opracowanie procedur ds. postepowania z uczniem w sytuacjach zagrozen,
e opracowanie procedur ds. postepowania w przypadku dopalaczy,

e organizowanie pracy wielopoziomowej,
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e zorganizowanie szkolenia "Niebieska karta".

Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzi¢, ze dziatania dyrektora sg skuteczne we wspieraniu wykorzystania

aktualnej wiedzy.
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