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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w przedszkolu przez wizytatoréw

do spraw ewaluacji. Raport z ewaluacji problemowej dotyczy jednego lub kilku z przedstawionych ponizej

wymagan panstwa.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji na temat funkcjonowania przedszkola

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:
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Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj dzieci.

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sie
Dzieci nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

Dzieci sq aktywne.

Respektowane sg normy spoteczne.

Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Nauczyciele wspoétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

Promowana jest wartos¢ wychowania przedszkolnego.

Rodzice sq partnerami przedszkola.

Wykorzystywane sg zasoby przedszkola i Srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
Przedszkole w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analizy badan zewnetrznych i wewnetrznych.

Zarzadzanie przedszkolem stuzy jego rozwojowi.

Ewaluacja ma takze nacelu ustalenie poziomu spetniania przez przedszkole wymagan zawartych

w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7.10.2009r. wraz ze zmianami z dnia 10.05.2013r.

Przedszkole moze spetnia¢ te wymagania na pieciu poziomach:

Poziom E - oznaczajacy niski stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.

Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.
Poziom C - oznaczajacy $redni stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.
Poziom B - oznaczajacy wysoki stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.

Poziom A - oznaczajacy bardzo wysoki stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 14-04-2015 - 16-04-2015 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,

w sktad ktérego weszli: Hanna Markowska, Monika Pigtkowska. Badaniem objeto 12 dzieci (wywiad grupowy),

131 rodzicéw (ankieta i wywiad grupowy) i 16 nauczycieli (ankieta i wywiad grupowy). Przeprowadzono wywiad

indywidualny z dyrektorem placéwki, grupowy z przedstawicielami samorzadu

lokalnego

i partnerow

przedszkola, a takze obserwacje zaje¢, placowki i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat

sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe obszary dziatania placéwki.

Wyjasnienie skrétéow dla narzedzi:

APOEW - Ankieta badajaca przebieg ewaluacji [ankieta poewaluacyjna]
OP - Arkusz obserwacji przedszkola

0Z - Arkusz obserwacji zaje¢ w przedszkolu

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki przedszkola
AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicéw

APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora
ADZ - Kwestionariusz badania "Analiza danych zastanych"

WGD - Scenariusz wywiadu grupowego z dzie¢mi

WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorkg przedszkola
WDPO - Scenariusz wywiadu z dzie¢mi po obserwacji

WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji

WP - Scenariusz wywiadu z partnerami
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Obraz przedszkola

Przedszkole Miejskie nr 10 "Kolorowy Swiat" funkcjonuje na mapie oéwiatowej Swinoujécia od ponad 35
lat. Miesci sie w przedwojennym, dwupietrowym budynku potozonym w centrum miasta, nieopodal Parku
Zdrojowego. Uczeszczajace do przedszkola dzieci - w wieku od 3 do 6 lat - przebywaja w siedmiu grupach.
Majgq mozliwos$¢ korzystania z kolorowych sal przystosowanych do zabawy i nauki oraz duzego placu zabaw
wyposazonego w urzadzenia do zabawy i rekreacji. W przedszkolu jest bezpiecznie i panuje przyjazna, zyczliwa
atmosfera. Kazde dziecko moze liczy¢ na indywidualne podejscie nauczycieli do swoich potrzeb, poczawszy
od wyréwnywania zaburzonych funkcji po rozwijanie talentéw jezykowych, artystycznych czy ruchowych.
W przedszkolu organizowane sg zajecia socjoterapeutyczne (ART), logopedyczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym (w zaleznosci od zdiagnozowanych potrzeb), a zatrudnieni w nim nauczyciele, pedagog,
logopeda i terapeuci wykorzystujg réznorodne metody wspierajace i stymulujgce wszechstronny rozwéj dzieci,
np.: metody rozwijajace tworcza aktywnos$c¢ dzieci - Rudolfa Labana, Carla Orffa, Weroniki Sherborne;
pedagogike zabawy Klanzy; edukacje matematyczng Edyty Gruszczyk-Kolczynskiej; nowatorskie metody
wykorzystywane w terapii logopedycznej, a takze stuzace ocenie psychofizycznego rozwoju dzieci 5-letnich
uczestniczacych  w zajeciach  korekcyjno-kompensacyjnych; wdrazajg szereg programow  wiasnych
dostosowanych do potrzeb dzieci z réoznych grup wiekowych, np.: "Moja mata iduza ojczyzna", "Dbajmy
o zdrowie", "Maluchy nie ptaczg". Placowka stwarza dzieciom warunki do poznawania tradycji ich matej ojczyzny
oraz aktywnego uczestnictwa w jej zyciu. Do sztandarowych dziatan w tym zakresie nalezy opieka
nad Pomnikiem "Pamieci Sybirakdéw", udziat w akademiach patriotycznych, odwiedziny pensjonariuszy w Domu
Pomocy Spotecznej czy starszych kolegow w Osrodku Rewalidacyjno-Edukacyjno-Wychowawczym; udziat
w rajdach i wycieczkach krajoznawczo-turystycznych, turniejach sportowych i przedsiewzieciach artystycznych,
programach i projektach edukacyjnych, etc. Mocng strong pracy przedszkola jest wspodtpraca z rodzicami,
a w szczegodlnoséci utworzenie Klubu Dyskusyjnego dla Rodzicow i Nauczycieli, dzieki ktéoremu wszyscy
uczestnicy (takze spoza przedszkola) pogtebiajq swojg wiedze merytoryczng i wspotdziatajg na rzecz dzieci.
Podejmowane dziatania umozliwiajg przedszkolakom osiggniecie dojrzatosci umystowej, spotecznej, fizycznej

i emocjonalnej oraz dobre przygotowanie do podjecia nauki w szkole podstawowej.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Przedszkole Miejskie nr 10 "Kolorowy Swiat"

Patron

Brak

Typ placowki

Przedszkole

Miejscowos¢

Swinoujscie

Ulica Monte Cassino
Numer 24-25

Kod pocztowy 72-600

Urzad pocztowy Swinoujécie

Telefon 0913274780

Fax 0913219821

Www www.dziesiatka.swi.pl
Regon 32093090300000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 171

Oddziaty 7
Nauczyciele petnozatrudnieni 15.00
Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 3.00
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 1.45

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 24.43

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 11.4
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewddztwo ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat Swinoujscie
Gmina Swinoujscie
Typ gminy gmina miejska
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Poziom spelniania wymagan panstwa

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sa zorganizowane w sposob sprzyjajacy A
uczeniu sie

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq podporzadkowane indywidualnym potrzebom

edukacyjnym i rozwojowym oraz mozliwosciom psychofizycznym dzieci. Stosowane metody pracy sg v
dostosowane do potrzeb dzieci i grupy przedszkolnej (D)

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sg planowane, monitorowane i doskonalone. Wnioski z
monitorowania sg wykorzystywane w planowaniu i realizowaniu tego procesu. (D) v
Wdrazane wnioski z monitorowania procesu wspomagania rozwoju i edukacji dzieci podnosza efektywnosé
tego procesu. (B) v
W przedszkolu stosuje sie howatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi dzieci. (B) v
Dzieci nabywajq wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej A
Podstawa programowa wychowania przedszkolnego jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych

warunkdéw i sposobow jej realizacji. (D) v
W przedszkolu monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego dziecka, uwzgledniajac jego mozliwosci
rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz. (D) v
Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ dzieci przyczyniajg sie do rozwijania ich
umiejetnosci i zainteresowan. (B) v
Modyfikowane w przedszkolu programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajg wnioski z

monitorowania i analizowania osiggniec dzieci oraz rozwdj ich zainteresowan. (B) v
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Whnioski

. Opieka, wychowanie, terapia oraz oddziatywanie dydaktyczne realizowane w przedszkolu wynikajg
z rozpoznanych indywidualnych potrzeb dzieci; stuzgq wszechstronnemu rozwojowi najmiodszych oraz
wsparciu rodzicéw w ich roli rodzicielskiej.

Dziatania podejmowane przez nauczycieli w oparciu o wnioski z monitorowania i analizowania przebiegu
oraz efektywnosci proceséw edukacyjnych sg celowe i uzyteczne; maja wptyw na podnoszenie jakosci
pracy przedszkola oraz wzrost kompetencji dzieci, szczegdlnie w obszarze umiejetnosci spotecznych
i komunikacyjnych.

Zindywidualizowane podejscie nauczycieli do kazdego dziecka oraz stosowanie przez nich nowatorskich
i zroznicowanych metod pracy umozliwia dzieciom dobre przygotowanie do podjecia nauki w szkole
podstawowej.

. Wspodtpraca z rodzicami, majaca na celu ujednolicenie oddziatywan wychowawczych i terapeutycznych
wobec dzieci, skutkuje widocznymi zmianami ich zachowan w grupie réwiesniczej i w ocenie nauczycieli
poprawia funkcjonowanie dzieci w wielu obszarach.

Poprzez organizowanie miedzyprzedszkolnych turniejow, zawoddéw sportowych i konkurséw
artystycznych dla wszystkich dzieci z miasta; upowszechnianie wsrdd rodzicéow i nauczycieli wiedzy
w zakresie edukacji i wychowania przedszkolakéw w ramach Klubu Dyskusyjnego dla Rodzicow
i Nauczycieli placowka promuje wartos¢ edukacji w $rodowisku lokalnym, co wptywa na pozytywny

obraz jej pracy.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:
Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu

sie

Stan oczekiwany:

Zajecia prowadzone w przedszkolu wynikaja z rozpoznanych indywidualnych potrzeb dzieci i stuza
ich wszechstronnemu rozwojowi angazujac je w ten proces. Nauczyciele systematycznie doskonala
przebieg zaje¢ opierajac sie na wnioskach z monitorowania osiagnie¢ dzieci i ewaluacji wilasnej
pracy. Jakosci zaje¢ stuza nowatorskie dziatania nauczycieli, oparte na najnowszej wiedzy
pedagogicznej.

Poziom spetnienia wymagania: A

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Procesy edukacyjne realizowane w placowce maja na celu wsparcie indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych dzieci, wszechstronny rozwéj przedszkolakéw oraz jak najlepsze przygotowanie
do rozpoczecia kariery szkolnej. Nauczyciele planuja, monitoruja i modyfikuja procesy edukacyjne
tak, aby trafnie dobierac r6znorodne formy i metody dziatan kierowanych zaréwno do dzieci jak i ich
rodzicow. Razem zinnymi podmiotami $rodowiska lokalnego realizuja szereg przedsiewziec
nowatorskich, przy czym na szczego6lna uwage zastuguja te, w ktorych uczestnicza dzieci i mtodziez,

rodzice oraz najstarsze pokolenie miasta Swinoujscie.

Obszar badania: Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq podporzadkowane
indywidualnym potrzebom edukacyjnym i rozwojowym oraz mozliwosciom psychofizycznym

dzieci. Stosowane metody pracy sq dostosowane do potrzeb dzieci i grupy przedszkolnej

Procesy edukacyjne realizowane w placowce wynikaja z potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych dzieci; stuza ich wszechstronnemu rozwojowi i przygotowuja

do rozpoczecia kariery szkolnej. Nauczyciele rozpoznaja potencjat dzieci poprzez: obserwacje biezacego
zachowania najmfodszych w réznych sytuacjach zycia przedszkolnego; analize dokumentacji rekrutacyjnej,
w tym opinii iorzeczen oraz dokumentacji medycznej; rozmowy z rodzicami, innymi nauczycielami
i specjalistami; diagnoze wiadomosci i umiejetnosci; analize wytwordw prac dzieciecych; badania ankietowe
realizowane wsrdd rodzicow, a takze poprzez analize wynikdw konkursow i turniejéw, w ktorych uczestniczg
przedszkolaki. Dziatania placéwki dostosowane sa do wieku dzieci oraz rozeznanych potrzeb. Rytmowi dnia
odpowiada ramowy rozktad dnia ustalony dla poszczegdlnych grup (jeden dla 3- i 4-latkéw, ktére lezakujq; inny
dla dzieci 4-letnich, ktdérych rodzice poprosili o odstgpienie od lezakowania i osobny dla grup 5- i 6-latkéw).
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Ramowe rozktady dnia przewidujg czas zarédwno na indywidualng realizacje zadan edukacyjnych, zabawy
swobodne i integracyjne, czynnosci higieniczne i porzadkowe, positki, moment wyciszenia jak i na zajecia
programowe. Zaplanowano réwniez obserwacje przyrodnicze i zabawy ruchowe w ogrodzie, spacery i wycieczki
oraz wsparcie specjalistyczne. W zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedszkole prowadzi: zajecia
socjoterapeutyczne (ART), logopedyczne i terapeutyczne dla dzieci wymagajacych dodatkowej opieki
specjalistycznej; prace wyréwnawcza (w trakcie zaje¢ porannych i popotudniowych); indywidualne
oddziatywania podczas zaje¢ grupowych oraz zabaw swobodnych. Na szczegdlng uwage zastuguje, w opinii
rodzicow, wsparcie im oferowane poprzez dziatalno$¢ na terenie placowki Klubu Dyskusyjnego dla Rodzicow
i Nauczycieli (cykliczne spotkania raz w miesigcu) oraz mozliwos¢ udziatu w Szkole dla Rodzicédw organizowanej
na terenie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Swinoujsciu. Nauczyciele twierdza, ze dostosowujg metody
pracy do indywidualnych potrzeb i mozliwosci rozwojowych dziecka, a przede wszystkim: rdznicujgq stopien
trudnosci zadan i dostosowujg czas potrzebny na wykonanie danego zadania, modyfikujg formy pracy
i aktywnosci dzieciecej, udzielajg wsparcia i podnoszg samoocene dziecka oraz umozliwiajag mu samodzielny
wybdr zabawy, co zaobserwowano takze podczas zaje¢. Warunki lokalowe i wyposazenie przedszkola sprzyjaja
rozwojowi dzieci. Przedszkole miesci sie w przedwojennym dwupietrowym budynku. Kazda grupa przedszkolna
ma swojg sale wyposazong w dostosowane do wieku dzieci meble izabawki oraz pomoce dydaktyczne.
W salach urzadzono kaciki tematyczne i okolicznosSciowe. Kazda grupa ma do dyspozycji szatnie, w ktérej
urzadzono galerie prac dzieci, a na tablicy umieszczane sg informacje istotne dla rodzicow. Toalety dla dzieci
znajdujg sie na korytarzach, z jednej toalety korzystaja dwie grupy. Dla dzieci najmtodszych zorganizowano
takze pokédj telewizyjny. Wyzywienie dostosowane do potrzeb dietetycznych przedszkolakéw przygotowywane
jest na miejscu. Duzy plac zabaw z czescig trawiastg wyposazony jest w przyrzady do ¢wiczen, piaskownice
i zabawki. Rodzice uczestniczacy w wywiadzie stwierdzili, ze przedszkole jest miejscem bezpiecznym dla ich
dzieci (dwa wyjscia z budynku, teren ogrodzony, schody zabezpieczone, porecze dostosowane do wzrostu
dziecka, fachowa opieka podczas spacerdéw i wycieczek). Prawie wszyscy ankietowani rodzice (127 z 131)
uwazajq, ze nauczyciele tak pracuja z dzie¢mi, ze odpowiada to ich potrzebom i mozliwosciom (wyk. 1j).
Takiego samego zdania sg przedszkolaki, ktére podczas wywiadu powiedziaty, ze lubig swoje przedszkole,

w tym zabawy i zajecia organizowane w salach i na podwérku.
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Obszar badania: Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq planowane, monitorowane
i doskonalone. Wnioski z monitorowania sg wykorzystywane w planowaniu i realizowaniu tego

procesu.

Nauczyciele planuja i monitoruja procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci, a wnioski
z monitorowania wykorzystuja w celu doskonalenia prowadzonych dziatan oraz trafnego doboru
roznorodnych form wsparcia kierowanego do poszczegoélnych dzieci i ich rodzicéw. Wedtug dyrektora
placéwka funkcjonuje w oparciu o Koncepcje Pracy Przedszkola oraz opracowany na jej podstawie, a takze
w oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego i wyniki ewaluacji innych dziatan, Roczny Plan Pracy
Przedszkola. Dokument ten zawiera zadania przeznaczone do realizacji w danym roku szkolnym wraz ze
wskazaniem terminéw io0séb za nie odpowiedzialnych. W ramach planowania proceséw edukacyjnych
i wspomagajacych rozwoj dziecka uwzglednia sie: planowanie pracy w poszczegdlnych oddziatach
przedszkolnych (ramowy rozktad dnia, programy wiasne nauczycieli, projekty edukacyjne, program
wychowawczy); realizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej (tygodniowy rozktad zaje¢ dodatkowych,
plany pracy specjalistow); kalendarz uroczystosci, imprez i konkurséw; doskonalenie zawodowe kadry
pedagogicznej (plan WDN). Kazdy nauczyciel otrzymuje takze zestaw obowigzujacych dokumentéw, jakie musi
opracowac w ustalonych okresach roku szkolnego. Z informacji uzyskanych od dyrektora i nauczycieli wynika,
ze monitorowanie proceséw zachodzacych w przedszkolu jest czynnoscig statg, ma charakter celowy i odbywa
sie poprzez: biezacg obserwacje zaje¢ obowigzkowych iinnych dziatan podejmowanych przez nauczycieli
realizowang w ramach nadzoru pedagogicznego; ewaluacje wewnetrzng pracy przedszkola; ewaluacje pracy
wiasnej nauczyciela (arkusze ewaluacyjne, arkusze samooceny, sprawozdania nauczycieli i specjalistéw);
diagnozy i obserwacje dziecka; analize dokumentacji (np.: kart wyj$¢ dzieci poza przedszkole, zeszytow

kontaktoéw z rodzicami); analize wytworéw prac dzieciecych oraz udziatu przedszkolakéw w konkursach
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i imprezach wraz z analiza wynikdw w nich osigganych; wymiane informacji miedzy nauczycielami; badanie
loséw absolwenta. Wnioski z monitorowania przedstawiane przez dyrektora i nauczycieli na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej wykorzystuje sie do: pogtebienia wspétpracy z rodzicami (np.: planowane utworzenie Rady
Przedszkola), rozwoju zawodowego nauczycieli (np.: w zakresie pracy z dzieckiem z zaburzong integracja
sensoryczng i zaburzonym zachowaniem); organizacji procesu edukacyjnego, w tym terapeutycznego;
modyfikacji i zaciesnienia wspotpracy z partnerami; zmian w organizacji pracy przedszkola i polepszenia bazy

placéwki.

Obszar badania: Wdrazane wnioski z monitorowania procesu wspomagania rozwoju i edukacji

dzieci podnoszg efektywnosé tego procesu.

Nauczyciele podnosza efektywnos¢ procesu wspomagania rozwoju iedukacji dzieci poprzez
wdrazania wnioskéw z monitorowania tego procesu. Wprowadzenie nowych narzedzi diagnostycznych i
oddziatywan terapeutycznych przyczynito sie, zdaniem dyrektora i nauczycieli, do poprawy funkcjonowania
dzieci w grupie réwiesniczej, wyréwnania zaburzonych funkcji, aktywizacji przedszkolakéw i wiekszej otwartosci
w procesie komunikacji z innymi osobami. Ujednolicono takze oddziatywania wychowawcze oraz wzmocniono
w nich role rodzicéw. Dzieci nauczyty sie wspdtpracy z osobami starszymi i niepetnosprawnymi (udziat
w akademiach z okazji Dnia Niepodlegtosci, Dnia Pamieci Zsytki na Sybir, etc., przygotowywanie przedstawien
i upominkéw dla pensjonariuszy Domu Pomocy Spotecznej, wizyty w OREW w Swinoujéciu). Nawyki zywieniowe
najmitodszych ksztattowane byly podczas realizacji programu "Akademia Zdrowego Przedszkolaka",
a zamitowanie do ruchu podczas rajdow, wycieczek krajoznawczo-turystycznych i turniejéow sportowych. Wizyty
w zaktadach pracy rodzicéw oraz udziat w programach i projektach edukacyjnych sprzyjaty poznawaniu przez
dzieci $rodowiska lokalnego i przyczynity sie do wzrostu wiadomosci i umiejetnosci dzieci, wzbogacenia ich

zasobu stownictwa oraz rozwoju zainteresowan i zdolnosci.
Obszar badania: W przedszkolu stosuje sie nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi dzieci.

Dzialania nowatorskie realizowane przez przedszkole we wspoétpracy z instytucjami srodowiska
lokalnego sprzyjaja rozwojowi dzieci i podnosza efektywnos¢ oddziatywan
wychowawczo-dydaktycznych. Respondenci (nauczyciele, dyrektor i partnerzy) przedstawili szereg

przyktadéw nowatorskich rozwigzan edukacyjnych, m.in.:

o utworzenie Klubu Dyskusyjnego dla Nauczycieli i Rodzicow;

e przedsiewziecia realizowane we wspotpracy z Terenowym Kotem Sybirakéw, Domem Pomocy
Spotecznej i OREW w Swinoujéciu;

e organizacja Miedzyprzedszkolnego Turnieju Sportowego Pieciolatkdw oraz Miedzyprzedszkolnego
Turnieju Wiedzy o Bajkach "Bajka - Kraina Marzen" dla dzieci z przedszkoli i szkét z terenu miasta
Swinoujécie;

e udzial w programach i projektach edukacyjnych, np.: "Mata Akademia Sztuki", "Od Przedszkola ...
do Gimnazjum", "Fizyka doswiadczalna dla przedszkolaka", "Uczymy sie jezyka sasiadow"
realizowanych we wspédtpracy z partnerami srodowiska lokalnego (Szkota Podstawowa nr 1,
Gimnazjum nr 2 iLiceum Ogolnoksztatcace z Oddziatami Integracyjnymi WSwinoujéciu) oraz

partnerem zagranicznym - przedszkolem Ahlbecker Goren z Ahlbeck;

Przedszkole Miejskie nr 10 "Kolorowy Swiat" 11/19

W KRAKOWIE

MIMISTERSTWO Qirobie gk UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EDUKACII Rozwoiu Y LN IWERSYTET EURDPEISKI
Ntcoomsiustou s N ARODOWE ot Eouxacs E . T

—



o realizacja programdéw wtasnych nauczycieli oraz projektéw, np.: "Zyje wséréd innych", "Dbajmy
o zdrowie", "Uczucia przedszkolaka";

e organizowanie na wniosek przedszkola zespotow wychowawczych, podczas ktérych ustalane sg spdjne
dziatania na rzecz dziecka i jego rodziny;

¢ wdrazanie w oddziatywaniach terapeutycznych testu do oceny rozwoju psychicznego dzieci 5-

i 6-letnich oraz metody symultaniczno-sekwencyjnej opartej na treningu sylabowym.

Prowadzone dziatania, zdaniem dyrektora i nauczycieli, zaspokajajg naturalng u dzieci potrzebe zabawy, ruchu
i relaksu oraz potrzebe kreacji i poznania $wiata w bezpiecznym dla siebie otoczeniu; sprzyjajg nawigzywaniu
komunikacji miedzypokoleniowej, ksztattowaniu postaw prozdrowotnych i proekologicznych. Dzieci majq
réwniez mozliwo$¢ odnoszenia sukceséw; otrzymuja wsparcie iuznanie dla swoich osiggnie¢. Elementy
stosowanych w przedszkolu metod zaobserwowano podczas prowadzonych zajeé. Przedszkole zgtasza
do Kuratorium Os$wiaty w Szczecinie przyktady dobrej praktyki oraz publikuje je na swojej stronie internetowej,

dzielgc sie swoimi doswiadczeniami z innymi.
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Wymaganie:

Dzieci nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Stan oczekiwany:

Zmiany w zewnetrznym swiecie powoduja koniecznos¢ wiasciwego przygotowania dzieci do nowej
rzeczywistosci, dlatego dla sukcesu indywidualnego i spolecznego dzieci uczeszczajace do
przedszkola nabywaja kompetencje okreslone w podstawie programowej. Stopien, w jakim sa one
nabywane, zalezy od skutecznosci monitorowania tego procesu oraz pozyskania wiedzy o

indywidualnych potrzebach rozwojowych i mozliwosciach kazdego dziecka.

Poziom spetnienia wymagania: A

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Organizowane w przedszkolu procesy edukacyjne sa spdjne z zalecanymi warunkami realizacji
podstawy programowej. Wszyscy nauczyciele analizuja i monitoruja osiagniecia przedszkolakéw,
a uzyskane wyniki wykorzystuja do dalszej pracy z dzie¢mi. Kadra pedagogiczna dba o sp6jnosc
podejmowanych dziatan z wnioskami wynikajacymi z prowadzonych badan, co sprzyja osiaganiu
przez dzieci sukcesow i dobremu przygotowaniu do nauki w szkole podstawowej. Obok szeregu
réznorodnych dziatan podejmowanych w przedszkolu na uwage zastuguje organizacja i prowadzenie
Klubu Dyskusyjnego dla Rodzicow i Nauczycieli otwartego dla wszystkich chetnych, takze spoza
przedszkola; organizacja imprez artystycznych isportowych dla wszystkich przedszkolakéw ze
éwinoujécia czy wspolpraca zlLiceum Ogolnoksztalcacym z Oddziatami Integracyjnymi

w Swinoujséciu w ramach projektu ,,Fizyka doswiadczalna dla przedszkolaka”.

Obszar badania: Podstawa programowa wychowania przedszkolnego jest realizowana z

wykorzystaniem zalecanych warunkdw i sposobdw jej realizacji.

Procesy edukacyjne sa spojne z zalecanymi warunkami isposobami realizacji podstawy
programowej. Swiadcza o tym przyklady podawane przez nauczycieli i dyrektora oraz wyniki prowadzonych
obserwacji zaje¢. Wszyscy nauczyciele (16) deklarujg, ze prowadza obserwacje pedagogiczne majace na celu
poznanie mozliwosci i potrzeb rozwojowych dzieci; wspotpracuja z rodzicami w celu jednolitego oddziatywania
wychowawczego; a takze znajg podstawy programowe pierwszego etapu edukacji szkolnej, co umozliwia im
wilasciwe przygotowanie dzieci do podjecia nauki w szkole podstawowej; zas prawie wszyscy - wprowadzanie
elementow edukacji zdrowotnej (15) oraz dbato$¢ o zachowanie wtasciwych proporcji zagospodarowania czasu
(14) - zob. wyk. 1w. Podczas zaje¢ zaobserwowano, ze nauczyciele tworzyli przyjazna atmosfere, dawali
dzieciom poczucie bezpieczenstwa i akceptacji; stosowali zréznicowane formy i metody pracy z dzie¢mi majace
na celu ich aktywizacje (np.: zabawy ruchowe, tematyczne, muzyczne); indywidualizowali prace z dzie¢mi
(np.: réznicowanie zadan, podawanie dodatkowych wskazdéwek, wspieranie, chwalenie); prowadzili elementy
edukacji zdrowotnej, ekologicznej i matematycznej; przygotowywali dzieci do nauki pisania i czytania; a efekty

ich wspodtpracy z rodzicami widoczne byty podczas zaje¢ (dzieci wyposazone przez rodzicow w kolorowe
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koszulki, akcesoria do zabaw tematycznych).

Ktére z zalecanych warunkdw i sposobéw realizacji podstawy programowej
wylkorzystuje Pan/i w swoje] pracy? AN
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Obszar badania: W przedszkolu monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego dziecka,

uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

W przedszkolu powszechnie prowadzone jest monitorowanie i analizowanie osiagnie¢ dzieci,
a wnioski z tych badan nauczyciele wykorzystuja do dalszej pracy. Z informacji uzyskanych
od ankietowanych nauczycieli i dyrektora, jak rowniez prowadzonych obserwacji zaje¢ wynika, ze wszyscy
nauczyciele (16), monitorujac osigqgniecia dzieci zadajg im pytania; sprawdzajq, czy dzieci zrozumiaty
polecenia/omawiane kwestie oraz w jaki sposdb wykonujg zadania; rzadziej natomiast, co wynika z obserwacji,
zbierajg informacje zwrotne od dzieci czy stwarzajg dzieciom mozliwo$¢ zadawania pytan i wykorzystywania
réznych technik badawczych (zob. wyk. 1w i tab. 1). Whnioski ptynace z prowadzonego monitorowania wskazaty
na potrzebe rozwijania warsztatu pracy nauczycieli stosownie do zdiagnozowanych potrzeb dzieci;
zintensyfikowania wspotpracy z rodzicami; zapewnienia dzieciom specjalistycznej pomocy i wsparcia oraz
doposazenia przedszkola w odpowiedni sprzet. Zgodnie =z nimi zorganizowano szkolenie dla kadry
pedagogicznej; nauczyciele stosujg zréznicowane metody pracy (np.: tworcza metoda aktywnosci ruchowej R.
Labana, metoda C. Orffa, metoda ruchu rozwijajacego W. Sherborne), pedagogike zabawy Klanzy, metody
rozwijajace zdolnosci umystowe (m.in. edukacje matematyczng E. Gruszczyk-Kolczynskiej), techniki
relaksacyjne (np.: masazyki, muzykoterapie, bajki terapeutyczne, etc.), takze nowatorskie (np.: zastosowana
w ramach terapii logopedycznej mimiczno-sekwencyjna metoda sylabowa, wykorzystywanie metody odruchu
Babkina, a takze ocena psychofizycznego rozwoju dzieci 5-, 6-letnich uczestniczacych w zajeciach
korekcyjno-kompensacyjnych); na poziomie kazdej grupy opracowano plan pracy indywidualnej (praca
z dzieckiem stabym i zdolnym), wytypowano dzieci do pomocy specjalistycznej, zorganizowano zajecia
terapeutyczne ilogopedyczne oraz socjoterapeutyczne dla dzieci z problemami w zachowaniu; wszystkim

dzieciom stwarzane sa warunki do prezentowania swoich osiggnie¢, zaréwno na terenie przedszkola jak
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i podczas przegladdw tworczosci dzieciecej o réznej randze; rodzice zachecani sg do wizyt w poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w ktérej moga skorzystaé¢ z uwag specjalistédw oraz uczestniczy¢ w "Szkole dla
rodzicéw"; kadra pedagogiczna zacheca ich takze do udziatu w stworzonym przez siebie Klubie Dyskusyjnym dla

Rodzicow i Nauczycieli.

W jaki sposéb monitoruje Pandi osiggniecia dzieci? AN
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Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru
Tresc pytania: W jaki sposdb nauczyciel/ka monitoruje osiagniecia dzieci podczas zajec¢? [0Z] (9560)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 7

Tab.1

Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 sprawdza, czy dzieci zrozumiaty polecenia/omawiane kwestie 7/0 100/0
2 sprawdza, w jaki sposob dzieci wykonujg zadania 7/0 100/0
3 zadaje dzieciom pytania 7/0 100/0
4 stwarza dzieciom mozliwos¢ zadania pytania/zacheca dzieci do zadawania 1/6 14.3 / 85.7

pytan

5 inne, jakie? 0/7 0/ 100
6 prosi dzieci o wypowiedzenie sie 6/1 85.7 / 14.3
7 wykorzystuje rézne techniki badawcze 1/6 14.3 / 85.7
8 zbiera informacje zwrotne od dzieci 3/4 42.9/57.1

Obszar badania: Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ dzieci

przyczyniajg sie do rozwijania ich umiejetnosci i zainteresowan.

Wdrazane wnioski z monitorowania korzystnie wplywaja na rozwo6j umiejetnosci i zainteresowan
wychowankow. Swiadcza_ o tym opinie ankietowanych rodzicow (zob. wyk. 1j) oraz przyktady podawane przez
dyrektora i nauczycieli, dotyczace w szczegdlnosci widocznego przyrostu wiedzy i umiejetnosci dzieci oraz
dobrego przygotowania dzieci do szkoty; odnoszenia przez nie sukcesdow podczas réznych imprez i turniejow
przedszkolnych i miejskich, takich jak: Miedzyprzedszkolny Turniej Sportowy Pieciolatkow (I miejsce),
Miedzyprzedszkolny Konkurs Plastyczny (III miejsce), Miedzyprzedszkolny Turniej "Dwa Ognie" (I miejsce),
Miejski Konkurs Plastyczny "Kocham Bajke", Konkurs Plastyczny "Pomagam innym" (I i III miejsce), Konkurs
"Agnefresh" (wyrdznienie); udziat w Festiwalu Piosenki Morskiej, Przegladzie Grup Tanecznych, Konkursie
Wiedzy o Polsce, wspdlnej zabawie z harcerzami "Na tropie skarbow"; udziat w koncertach (np.: "Powitanie
Wiosny"), przedstawieniach teatralnych (np.: Wiersze J. Brzechwy, J. Tuwima); udziat w projekcie
realizowanym przez Liceum Ogodlnoksztatcace z Oddziatami Integracyjnymi w Swinoujs’ciu - "Fizyka
doswiadczalna dla przedszkolaka". Inne korzysci wskazywane przez nauczycieli idyrektora to wieksze
zainteresowanie dzieci zajeciami i wieksza aktywno$¢ podczas zaje¢; pozytywne zmiany zachowania w grupie
(wieksze uspotecznienie, otwartos$c); poprawa w zakresie komunikacji oraz rozwijanie kompetencji jezykowych

(jezyk angielski).
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Obszar badania: Modyfikowane w przedszkolu programy wychowania przedszkolnego
uwzgledniajg wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ dzieci oraz rozwdj ich

zainteresowan.

Whnioski z monitorowania i analizowania osiagniec¢ dzieci sq podstawa do modyfikacji realizowanych
w przedszkolu programéw. Swiadcza o tym przykiady podawane przez dyrektora i nauczycieli,

a w szczegolnosci:

e tworzenie przez nauczycieli projektéw edukacyjnych poszerzajacych wiedze dzieci ponad podstawe
programowg;

o tworzenie przez nauczycieli programow wiasnych uszczegdtawiajacych wiedze z zakresu podstawy
programowej;

e opracowywanie programow pracy z dzieckiem zdolnym;

e indywidualizacja pracy z dzieckiem, uwzgledniajaca jego potrzeby;

e organizacja wolontariatu, umozliwiajagcego rozwijanie kompetencji jezykowych dzieci (jezyk
angielski);

o zwiekszanie szans edukacyjnych dzieci (np.: stymulacja rozwoju, zajecia wyrownawcze, zajecia dla
dzieci nadruchliwych);

e zwiekszanie poczucia bezpieczenstwa przedszkolakdéw i budowanie przynaleznosci do grupy spotecznej

poprzez ewaluacje programu adaptacyjnego;
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o ksztattowanie poczucia przynaleznosci spotecznej do rodziny i wspdlnoty narodowej poprzez ewaluacje
planoéw i programéw edukacyjnych (np.: "Statki", "Bogactwa Battyku", "Polubi¢ przedszkole mojego
dziecka", program wychowawczy);

e budowanie dzieciecej wiedzy o Swiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym poprzez ewaluacje
programu "Kubusiowi przyjaciele natury";

e ujednolicanie oddziatywan wychowawczych w przedszkolu iw domu w ramach wspdtpracy

z rodzicami.

W opinii dyrektora i nauczycieli podejmowane dziatania przektadaja sie na osigganie przez dzieci sukcesow

i dobre ich przygotowanie do nauki w szkole podstawowej.
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