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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow
do spraw ewaluacji. Raport z ewaluacji problemowej dotyczy jednego lub kilku z przedstawionych ponizej

wymagan panstwa.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji na temat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania pafnstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdéj ucznidw.

. Procesy edukacyjne sq zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajgq wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sa aktywni.

. Respektowane sa normy spoteczne.

. Szkota lub placdwka wspomaga rozwdj ucznidw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.
. Nauczyciele wspotpracujg w planowaniu i realizowaniu procesow edukacyjnych.

. Promowana jest wartos¢ edukacji.

O 0 N O U1 A W N -

. Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placéwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placowka stuzy jej rozwojowi.

Ewaluacja ma takze na celu ustalenie poziomu spetniania przez szkote wymagan zawartych w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7.10.2009r. wraz ze zmianami z dnia 10.05.2013r. Szkota moze spetniac te

wymagania na pieciu poziomach:

e Poziom E - oznaczajacy niski stopief wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez szkote.
e Poziom C - oznaczajacy $redni stopien wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom B - oznaczajacy wysoki stopiel wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom A - oznaczajacy bardzo wysoki stopiert wypetniania wymagania przez szkote.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 09-02-2015 - 16-02-2015 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,

w sktad ktérego weszli: Radziwotek-Mikotajczyk Matgorzata, Dariusz Biatomyzy. Badaniem objeto:

« 64 wychowankdéw - ankieta i wywiad grupowy,
« 38 rodzicéw - ankieta,

« 39 nauczycieli - ankieta i wywiad grupowy.

Przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem placéwki, grupowy partneréow placéwki, a takze obserwacje
lekcji i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat sporzgadzony raport o realizacji przez

placowke nastepujacych wymagan:

« Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej,

« Szkota lub placéwka wspomaga rozwoj uczniow, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacii,

o Szkota lub placéwka, organizujgc procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajacego

kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

Wyjasnienie skrétéw dla narzedzi:

0OZ - Arkusz obserwacji zajec¢

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki szkoty
AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicéw

AMD - Kwestionariusz ankiety dla uczniéw "Méj dzien"

AMS - Kwestionariusz ankiety dla uczniéow "Moja szkota"
APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora
ADZ - Kwestionariusz badania "Analiza danych zastanych"
WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WU - Scenariusz wywiadu grupowego z uczniami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorkg szkoty
WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji
WP - Scenariusz wywiadu z partnerami

WNO - Scenariusz wywiadu z zespotem nauczycieli uczacych w jednym oddziale
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Obraz szkoty

Technikum Samochodowe jest wizytowka Zespdt Szkot nr 10 im. Bolestawa Chrobrego w Koszalinie. Co roku
cieszy sie najwiekszym zainteresowaniem absolwentdw gimnazjum. Ma ugruntowang bardzo dobrg opinie
w srodowisku lokalnym i w wojewddztwie - nierzadko ucza sie w niej uczniowie z miasteczek, w ktorych dziatajq
inne szkoty o profilu mechanicznym. Szkota ma opinie placowki z tradycjami, dbajacg zarédwno o poziom
wyksztatcenia jak i wychowanie spoteczne i obywatelskie.

Szkota dysponuje bogatg baza dydaktyczng i socjalno - bytowa, nieporéwnywalng z innymi w koszalinskich
placowkach oswiatowych. Posiada jedyne w miescie warsztaty szkolne - Pracownie Ksztatcenia Praktycznego,
w ktérych odbywajg sie zajecia praktyczne oraz internat. Pracownia Ksztatcenia Praktycznego jest réowniez
osrodkiem egzaminacyjnym we wszystkich zawodach ksztatconych w szkole. W szkole prezenie dziata Szkolny
Osrodek Kariery prowadzacy zajecia zawodoznawcze, organizujacy kursy umozliwiajace zdobycie dodatkowych
kwalifikacji (kurs nadajacy uprawnienia energetyczne do 1 kV, kurs kierowania wdzkami jezdniowymi
z napedem silnikowym i wymiang butli gazowej, kurs obstugi zurawi przenosnych, kurs operatora koparko -
tadowarki). Nauczyciele szkoty napisali wiele projektow wykorzystujacych srodki unijne dla podniesienia jakosci
ksztatcenia. Efektem ich dziatan byly zagraniczne praktyki zawodowe ucznidow technikum samochodowego
w Lipsku (Niemcy) - projekt pod nazwg "Praktyka ucznidow technikum samochodowego i mechanicznego
w Niemczech szansg poznania rynku Unii Europejskiej" oraz w Hiszpanii (Sewilla, Ubeda) - projekt pod nazwg
"Praktyki zawodowe w Hiszpanii - przedsionkiem europejskiej kariery zawodowej" oraz wyjazdy studyjne
ucznidw na spotkania z réwiesnikami z innych szkdt zawodowych do Wioch i Grecji - projekt realizowany we
wspotpracy z 8 panstwami europejskimi pod nazwg "Wtasciwy wybor kariery dla szczesliwej przysztosci - Right
career choice for a happy tomorrow". Organizowane sg wycieczki zawodoznawcze do fabryk samochododw.
Warto wspomnieé, ze zagraniczni pracodawcy bardzo dobrze wyrazajg sie o poziomie wyksztatcenia i poziomie
kultury osobistej ucznidw. Szkota wspotpracuje z liczacymi sie pracodawcami z miasta przy organizacji
miesiecznych praktyk zawodowych. Przez ostatnie dwa lata, praktyki odbywaty sie w Autoryzowanych Stacjach
Obstugi Mercedesa, Hondy, Pegueota najwiekszego przedsiebiorcy branzy motoryzacyjnej w Koszalinie.

Uczniowie regularnie uczestniczg w ogdlnopolskich konkursach motoryzacyjnych: Olimpiadzie Wiedzy
Technicznej, Turnieju Wiedzy Samochodowej. W konkursie firmy Castrol w finatach uczniowie zdobywali
zespotowo pierwsze i drugie miejsca. Co roku najlepsi uczniowie otrzymujg stypendium prezesa Rady Ministrow,
w biezacym roku wreczone osobiscie przez panig premier Ewe Kopacz. Wysoki poziom ksztatcenia potwierdzajq

wyniki egzamindéw zewnetrznych. Co roku wyniki egzamindw zawodowych sg wyzsze niz w okregu i w Polsce.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki Technikum Samochodowe
Patron Bolestaw Chrobry

Typ placowki Technikum

Miejscowosc¢ Koszalin

Ulica Gnieznienska

Numer 8

Kod pocztowy 75-736

Urzad pocztowy Koszalin

Telefon 0943422861

Fax 0943422861

Www www.samochodowka.koszalin.pl
Regon 33135429100000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow Dzieci lub mtodziez
Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 183

Oddziaty 8

Nauczyciele petnozatrudnieni 46.00

Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 23.00

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 11.20

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 22.88

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 3.98
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat Koszalin

Gmina Koszalin

Typ gminy gmina miejska
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Poziom spelniania wymagan panstwa

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej B
W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac osiagniecia ucznidow z

poprzedniego etapu edukacyjnego (D) v
Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkow i sposobdw jej realizacji y
(D)

W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego

mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz (D) v
Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ uczniéw przyczyniajg sie do wzrostu efektow
uczenia sie i osiggania roznorodnych sukceséw edukacyjnych ucznidéw. Wyniki analizy osiggnie¢ ucznidw,

w tym uczniow, ktdrzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznos¢ podejmowanych v
dziatan dydaktyczno-wychowawczych (B)

Uczniowie odnoszg sukcesy na wyzszym etapie ksztatcenia lub na rynku pracy (B) v
Szkota lub placéwka wspomaga rozwéj uczniéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji | A
W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia

sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia (D) v
Zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne
organizowane dla uczniéow wymagajacych szczegolnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych sg odpowiednie v
do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia (D)

W szkole lub placéwce sg realizowane dziatania antydyskryminacyjne obejmujace catg spotecznosc szkoty

lub placéwki (D) v
Szkota lub placéwka wspédtpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi podmiotami
Swiadczacymi poradnictwo i pomoc uczniom, zgodnie z ich potrzebami i sytuacjg spoteczng (D) v
W szkole lub placéwce sg prowadzone dziatania uwzgledniajace indywidualizacje procesu edukacyjnego w
odniesieniu do kazdego ucznia (B) v
W opinii rodzicdw i ucznidw wsparcie otrzymywane w szkole lub placéwce odpowiada ich potrzebom (B) v
Szkota lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajacego C
kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych

W szkole lub placowce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz wyniki ewaluacji zewnetrznej i
wewnetrznej. Analizy prowadza do formutowania wnioskéw i rekomendacji, na podstawie ktorych planuje | v
sie i podejmuje dziatania (D)

Dziatania prowadzone przez szkote lub placéwke sa monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby
modyfikowane (D) v
W szkole lub placdwce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych (B) x
W szkole lub placéwce prowadzi sie badania odpowiednio do potrzeb szkoty lub placéwki, w tym osiagniec
ucznidéw i loséw absolwentéw (B) v
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Whnioski

1. Nauczyciele realizuja podstawe programowg z wykorzystaniem zalecanych warunkdw i sposobdw
jej realizacji, co sprzyja przygotowaniu mtodziezy do nauki na kolejnych etapach ksztatcenia oraz
wejscia na rynek pracy.

2. Szkota rozpoznaje mozliwosci i potrzeby rozwojowe ucznidw oraz wprowadza uzyteczne dziatania
majace na celu indywidualizowanie procesu edukacyjnego, co przyczynia sie do osigqgania przez
uczniéw réznorodnych sukceséw edukacyjnych.

3. Podejmowane przez szkote, adekwatne do potrzeb, formy wspdtpracy z instytucjami wspierajgcymi
prace szkoty, a szczegdlnie z pracodawcami wptywajq korzystnie na realizacje potrzeb mtodziezy oraz
rozwijanie ich kompetencji zawodowych i pozyskiwanie nowych kwalifikacji.

4. Dziatania podejmowane w szkole w ramach profilaktyki antydyskryminacyjnej dostosowane sg
do specyfiki placéwki, oraz pozytywnie wptywajg na postawy spoteczne ucznidw, co przektada sie
na wysoki poziom akceptacji i tolerancji wsréod mtodziezy szkolnej.

5. Placoéwka pozyskuje informacje o losach swoich absolwentéw oraz wykorzystuje je do planowania pracy
dydaktyczno-wychowawczej, natomiast brak jest dziatarn formutowanych na podstawie wnioskow

z innych badan zewnetrznych.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Stan oczekiwany:

Zmiany w zewnetrznym sSwiecie powoduja konieczno$¢ wiasciwego przygotowania uczniéw do
nowej rzeczywistosci, dlatego dla sukcesu indywidualnego i spolecznego uczniowie i uczennice
powinni nabywac¢ kompetencje okreslone w podstawie programowej. Stopien, w jakim sa one
nabywane, zalezy od skutecznosci monitorowania tego procesu oraz wykorzystania informacji o

osiagnieciach z poprzedniego etapu edukacyjnego.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkota wykorzystuje wiedze na temat osiagnie¢ uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego
do planowania procesu dydaktyczno - wychowawczego. Nauczyciele ksztatltuja kompetencje
kluczowe, monitoruja osiagniecia i nabywanie przez uczniow wiedzy i umiejetnosci okreslonych
w podstawie programowej, uwzgledniajac zalecane sposoby i warunki jej realizacji. Wdrazane
whnioski z analizowania i monitorowania osiagnie¢ uczniéw przyczyniaja sie do wzrostu efektow
ksztatcenia w zakresie sukceséw edukacyjnych uczniéw iwynikéw egzaminéw zewnetrznych,
gtéwnie zawodowych. Szkota rozwija u ucznidw umiejetnosci przydatne na kolejnym etapie
ksztalcenia i wspétczesnym rynku pracy, stwarza mozliwosci zdobycia dodatkowych kwalifikacji
oraz podniesienia swoich umiejetnosci poprzez udzial w projektach unijnych i stazach

organizowanych u pracodawcéw w kraju i poza jego granicami.

Obszar badania: W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac

osiggniecia uczniéw z poprzedniego etapu edukacyjnego

Szkota wykorzystuje w sposéb celowy wiedze na temat osiagnie¢ uczniow z poprzedniego etapu
edukacyjnego do organizowania procesu dydaktycznego i wychowawczego, zgodnie z potrzebami
oraz mozliwos$ciami uczniow.

W szkole przeprowadzana jest wstepna diagnoza uczniéw rozpoczynajacych kolejny etap edukacyjny, ktéra
jest zrédtem informacji o potencjale wiedzy i umiejetnosci uczniéw rozpoczynajacych nauke w klasie pierwszej,
tj.:

e« prowadzona jest diagnoza ,na wejsciu” w formie testu =z jezyka polskiego, jezyka obcego

i matematyki,
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e nauczyciele wychowawcy zbierajg informacje dotyczace wynikéw egzaminu gimnazjalnego,
e prowadzona jest analiza dokumentéw, zwiaszcza w odniesieniu do ucznidw posiadajgcych opinie

i orzeczenia,

Wychowawca na poczatku roku prowadzi takze diagnoze wychowawczg, ktora zawiera informacje na temat
potrzeb i zainteresowan ucznidow oraz ewentualnych ktopotdw zdrowotnych. Diagnoza wstepna opiera sie
réwniez na analizie wynikéw koncowych III etapu edukacji.

Informacje uzyskane w wyniku diagnozy wstepnej sq dokumentowane w postaci sprawozdan zawierajgcych
wnioski do dalszej pracy. Uzyskang w ten sposdb wiedze natemat potencjatu edukacyjnego uczniow
nauczyciele wykorzystujg do planowania swojej pracy, m.in. do modyfikacji programéw nauczania, rozktadéw
materiatu, form i metod pracy oraz dostosowywania oferty zaje¢ pozalekcyjnych do potrzeb i mozliwosci
ucznidw. Ponadto na podstawie diagnozy formowane sa grupy jezykowe wedlug stopnia zaawansowania

ucznidw w nauce jezyka obcego, a takze organizowana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla ucznidw.

Obszar badania: Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych

warunkow i sposobdw jej realizacji

Nauczyciele w procesie lekcyjnym uwzgledniaja zalecane warunki i sposoby realizacji podstawy
programowej ustalone dla danego przedmiotu nauczania, umozliwiajac w ten sposoéb uczniom
ksztattowanie kompetencji kluczowych.

Nauczyciele stwarzajg swoim uczniom, na wszystkich i na wiekszosci zaje¢, mozliwo$¢ ksztattowania
umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej, tj.: czytanie, myslenie naukowe, myslenie matematyczne,
umiejetnos$¢ pracy zespotowej, odkrywania swoich zainteresowan, uczenia sie, umiejetnos$¢ postugiwania sie
nowoczesnymi technologiami informacyjno-komunikacyjnymi i komunikowania sie w jezyku ojczystym
(wykresylj - 8j), co zaobserwowano takze podczas zaje¢ (tabela 1). W ramach obserwowanych zajec
uczniowie mieli mozliwos¢ wykorzystania wiedzy teoretycznej w praktyce iwykonywania doswiadczen.
Nauczyciele wskazali réwniez, ktére z zalecanych sposobdw i warunkéw realizacji podstawy programowej
wykorzystujg systematycznie w swojej pracy (wykres 10), przy czym czes¢ nauczycieli (14/38) wskazuje
na "wszystkie". Nalezy podkresli¢, ze lekcje odbywaja sie w salach i pracowniach przedmiotowych

wyposazonych w pomoce dydaktyczne i profesjonalny sprzet, adekwatnie do nauczanego przedmiotu.
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Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwoss
ksztattowania ponizszych umigjgtnosa:

czytanie - umigjetnosc rozumienia,
wykorzystywania | przetwarzania telstdw

AN

Liczebnosd: 39

(1) na wszystkich

Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosc
ksztattowania ponizszych umigjetnosa:
myslenie naukowe - umigjetnosd
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Jalk czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosc
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Ktére z zalecanych sposobdw | warunkéw realizacii podstawy programow ej

wykorzystuje Pan/i systernatycznie? AN

Liczebnosé: 38
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Wykres 1o

Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: Ktore z najwazniejszych umiejetnosci, opisanych w podstawie programowej dla danego etapu

ksztatcenia byty ksztattowane u uczniéw podczas lekcji? [0Z] (9788)

Ogodlna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 6

Tab.1
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 czytanie 6/0 100/ 0
2 myslenie matematyczne 3/3 50/ 50
3 myslenie naukowe 1/5 16.7 / 83.3
4 umiejetno$¢ komunikowania sie w jezyku ojczystym i w jezyku obcym, 6/0 100/0
zarowno w mowie, jak i pismie
5 umiejetnosc postugiwania sie nowoczesnymi technologiami 2/4 33.3/ 66.7
informacyjno-komunikacyjnymi, w tym takze dla wyszukiwania i
korzystania z informacji
umiejetnosc uczenia sie 2/4 33.3/66.7
umiejetnos¢ pracy zespotowej 2/4 33.3/66.7
inne, jakie? 0/6 0/ 100
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Obszar badania: W szkole lub placowce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego

ucznia, uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz

Nauczyciele powszechnie monitoruja, diagnozuja ianalizuja nabywanie wiadomosci
i umiejetnosci przez ucznidow, najczesciej poprzez ocenianie biezace i podsumowujace. Whnioski
z analizy osiagnie¢ uczniow wdrazane sa w biezacej pracy dydaktycznej.
Nauczyciele stosujg réznorodne sposoby i narzedzia w celu monitorowania osiggnie¢ ucznidw (wykres 1w),
a wnioski wykorzystujg w swojej pracy, m.in. do indywidualizacji procesu nauczania czy modyfikacji zakresu
wprowadzanego materiatu (wykres 10). Na obserwowanych lekcjach w réznym zakresie nauczyciele stosowali
wypracowane sposoby monitorowania nabywania wiedzy i umiejetnosci, przy czym najczesciej sprawdzali, czy
uczniowie zrozumieli omawiane zagadnienie, w jaki sposéb uczniowie wykonuja zadania, a takze zadawali
pytania istwarzali mozliwo$¢ zadawania pytan przez ucznidw. Zwracali rowniez uwage nate elementy
odpowiedzi i dziatania ucznidow, ktére byly nieprawidtowe. Nauczyciele uczacy w klasie III dokonujg
systematycznie analizy osiggnie¢ tych ucznidw oraz wdrazajg adekwatne do nich dziatania.

W jaki sposcb wylkorzystuje Pan/i w swoje] pracy wnioski z analizy osiggnigc
uczniow? AN

Liczebnosé: 39

Odpowiedzi (%)
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W jaki sposdob monitoruje Pan/i osiggniecia uczniow? AN

Liczebnosé: 39

Odpowiedzi (%)
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Wykres 1w
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Obszar badania: Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiagnie¢ uczniéw

przyczyniajg sie do wzrostu efektéw uczenia sie i osiggania réznorodnych sukceséw
edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggniec¢ uczniéw, w tym ucznidw, ktérzy ukonczyli dany
etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznosc¢ podejmowanych dziatan

dydaktyczno-wychowawczych

Szkota analizuje osiagniecia uczniéw i podejmuje rézne dziatania, ktéore maja na celu podniesienie
efektywnosci ksztatcenia. Wyniki egzaminéw zewnetrznych, glownie zawodowych, potwierdzaja
skutecznos¢ tych dziatan.

Szkota podejmuje dziatania wynikajace z monitorowania osiggnie¢ ucznidw, ktére przyczyniaja sie
do zwiekszenia zdawalnosci egzamindéw zawodowych, wzrostu liczby ucznidw uzyskujacych promocje do wyzszej
klasy, wiekszego udziatu w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych. Przyktadami takich dziatan sa,

m.in.:

e organizacja roznych form zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych zainteresowania ucznidw
i przygotowujacych do olimpiad i konkursow,

e przeprowadzanie i analiza prébnych egzamindéw zawodowych i maturalnych,

e organizacja kurséw kwalifikacyjnych, nadajacych dodatkowe uprawnienia, np.: kierowania wézkami
jezdniowymi, obstugi zurawi przenosnych, operatora koparko - tadowarki, kurs nadajgcy uprawnienia
energetyczne do 1 kV,

e organizacja wycieczek zawodoznawczych oraz wyjazdow na targi samochodowe,

e organizacja praktyk zawodowych w ramach projektow unijnych realizowanych w szkole (praktyki

zawodowe ucznidow organizowane sg na terenie krajow Unii Europejskiej - Niemcy i Hiszpania).

Na podstawie danych z analizy egzamindéw zewnetrznych w szkole widoczny jest wzrost efektéw ksztatcenia.
Elipsy EWD obrazujace wyniki egzaminacyjne z przedmiotow humanistycznych nieomal w catosci zawierajq sie
w obszarze wynikéw 90% technikdédw w kraju, co pozwala wnosi¢, ze szkota w poréwnaniu do $rednich wynikow
w kraju osigga wyniki zblizone do przecietnej krajowej oraz zblizona do przecietnej krajowej efektywnosc,
ale jej wyniki $wiadczg o pozycji technikum jako szkoty neutralnej znajdujacej sie w poblizu $rodka ukfadu
wspotrzednych. W zakresie przedmiotdw matematyczno - przyrodniczych elipsa miesci sie w obszarze wynikow
50% technikow w kraju, co pozwala wnosi¢, ze szkota w poréwnaniu do $rednich wynikéw w kraju osigga wyniki
zblizone do przecietnej krajowej oraz ma nieco nizszg efektywnosci nauczania.

Poréwnujac wskazniki EWD za lata 2011-2013 i 2012-2014 widoczny jest wzrost efektywnosci ksztatcenia,
zarébwno w czesci humanistycznej, jak i matematyczno - przyrodniczej, przy zachowaniu $rednich wartosci
wynikow, zblizonych do $redniej krajowej. Zestawienie wynikdw egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje
zawodowe w latach 2012 - 2014 pokazuje zdecydowang tendencje wzrostowg w zdawalnosci tego egzaminu i sg
one wyzsze od srednich wynikow okregu i kraju. Tendencje dotyczace wynikow maturalnych wykazujg nieco
wieksze zrdéznicowanie: z dwéch przedmiotdw (geografia ijezyk polski) wykazuje wzrost, przy czym wynik
standaryzowany z geografii wynosi -0,24 w 2014 r. (wynik nizszy od $redniej wojewoddzkiej), a z jezyka
polskiego 0,49 w 2014 r. (wynik wyzszy od s$redniej wojewddzkiej). Z pozostatych przedmiotéow (fizyka, jezyk
angielski, jezyk niemiecki, matematyka) tendencja rozwojowa szkoty jest malejaca, z ujemnymi wartosciami
wyniku standaryzowanego.

Uczniowie biorg udziat w réznorodnych dziataniach, osiggajac w nich sukcesy, m.in.:

Technikum Samochodowe 15/36

W KRAKOWIE

MINISTERSTWO r CHrobie gy UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI 7 {AC ’ E Bty Y LW ERSYTET EURDPEISKI
NAROEGWA STRATEGIA SPOINGICI r.\l?hll:l.lti‘?]ﬂ';f\[.ll.'. EJ . R .‘ E 1AGH :L Lt:N SEI FUMNERISE SPGEBCINY.

—



o zawody sportowe: IilIIl miejsce podczas rozgrywek w pitke siatkowg w Mistrzostwach Miasta
Koszalina, I miejsce w regionie i IV w wojewddztwie w rozgrywkach pitki siatkowej, czotowe miejsca
podczas Licealiady - mistrzostw szkét ponadgimnazjalnych,

e udziat w realizacji projektu "Ostern in unseren Landern-Easter in our countries" w ramach program
eTwinning Label - jeden z uczniéw zdobyt nagrode - wyjazd do Grecji,

o uzyskanie certyfikatu Europass Mobilnos¢,

e udziat w kursach i szkoleniach, nadajacych dodatkowe uprawnienia,

e udziat w konkursach przedmiotowych i innych: Konkurs organizowany przez zarzad PCK "Dziekujemy
krwiodawcom" - I miejsce, miedzyszkolny konkurs "Samochody w kinie", Szkolny Konkursie Wiedzy
Samochodowej.

Ponadto uczniowie brali udziat w projekcie "Interseksualno$¢ w kinie" oraz w Festiwalu "Mtodzi i film",
a takze angazujg sie w akcje charytatywne: "Szlachetna paczka", zbiérki zywnosci dla bankdéw zywnosci,
"Pomoz dzieciom przetrwac zime", "Grosik dla zwierzaka" i wolontariat podczas akcji "Pola nadziei" i "Zonkil".
Sami uczniowie najbardziej zadowoleni s z mozliwosci zdobycia badz podniesienia swoich umiejetnosci poprzez
udziat w projektach unijnych istazach organizowanych u pracodawcdéw w kraju ipoza granicami, np.
w Hiszpanii (wykres 10).



Z ltarych swoich osiganiec w szlkole jestes szczegalnie zadowolony? AMS
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Wykres 1o

Obszar badania: Uczniowie odnoszg sukcesy na wyzszym etapie ksztatcenia lub na rynku

pracy

Szkota podejmuje dziatania sprzyjajace przygotowaniu uczniéw do kolejnego etapu ksztalcenia

oraz funkcjonowania na wspoétczesnym rynku pracy.

Zdaniem dyrektora i nauczycieli w szkole uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci, ktére sg im

przydatne w zyciu codziennym oraz na wyzszym etapie ksztatcenia lub na rynku pracy, gtdwnie ktadzie sie

nacisk na rozwijanie takich umiejetnosci jak:

¢ postugiwanie sie nowoczesnymi technologiami informacyjno - komunikacyjnymi,

e komunikowanie sie w

e praca w zespole,
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e poruszanie sie na rynku pracy,
o diagnozowanie stanu technicznego pojazdéw samochodowych,
e obstuga i naprawa samochodéw,

e organizowanie i nadzorowanie obstugi pojazdoéw samochodowych.

W opinii uczacych dziatania realizowane przez szkote s adekwatne do potrzeb ucznidéw. Jako najbardziej

efektywne w tym zakresie zostaty podane:

e organizowanie dodatkowych kurséw nadajacych uprawnienia zawodowe,

o wizyty w Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Koszalinie,

e uczestnictwo w dniach otwartych Politechniki Koszalinskiej,

o wycieczki zawodoznawcze do pracodawcéw (m.in. MZK Koszalin, Renault Dubnicki),

e kontakt ucznidow z pracodawcami (np. firmg Mojsiuk),

e organizowanie miesiecznych praktyk zawodowych w renomowanych firmach w Koszalinie (firma
Mojsiuk, MZK, Bodex, PKS, Gazopol),

e miesieczne praktyki zagraniczne w ramach projektéw Leonardo da Vinci w Lipsku (Niemcy), w Sewilli
(Hiszpania),

o udziat uczniéw w projektach "Wtasciwy wybdr zawodu szansg na szczesliwe jutro" — wyjazdy robocze
uczniéw i nauczycieli do Wioch, Grecji w celu poréwnania systemow edukacji i okreslenia wspdélnych
probleméw w krajach UE i wycieczki zawodoznawcze do fabryk samochodéw w Niemczech -
Volkswagena i BMW,

e wyjazdy na Targi motoryzacyjne w Lipsku i do Muzeum techniki w Berlinie.

Skutecznos$¢ podejmowanych dziatan zostata stwierdzona na podstawie badan loséw absolwentéw, rozméw
z partnerami szkoty wspotpracujgcymi w zakresie dalszego ksztatcenia, umozliwiajgcymi realizacje praktyk
i stazy lub dajagcymi mozliwo$¢ zatrudnienia w $rodowisku lokalnym po zakonczeniu edukacji.

Odzwierciedleniem tych dziatan sg takze wysokie wyniki egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie.
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Wymaganie:

Szkofa lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Stan oczekiwany:

W szkole ukierunkowanej na rozwoéj ucznidow z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji
podejmuje sie roznorodne dziatania, dostosowane do specyfiki i potrzeb srodowiska. Powinny by¢
one oparte na diagnozie, a ich skutecznos¢ poddawana refleksji. Ich elementem jest
przeciwdziatanie dyskryminacji. Organizujac procesy edukacyjne, nauczyciele indywidualizuja

nauczanie i wspieraja uczniow.

Poziom spetnienia wymagania: A

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele rozpoznaja mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe oraz sytuacje spoteczna
kazdego ucznia. Zajecia lekcyjne i pozalekcyjne (kola zainteresowan, wyréwnawcze oraz
przygotowujace do egzaminu zawodowego i maturalnego) organizowane przez szkote sa adekwatne
do rozpoznanych potrzeb i mozliwosci uczacych sie. Placowka realizuje profilaktyczne dziatania
antydyskryminacyjne idziatania wspierajace uczniow w ramach wspoélpracy z instytucjami
odpowiedzialnymi za wspomaganie mtodziezy. Zdaniem ucznidéw i rodzicow wsparcie otrzymywane
w szkole odpowiada potrzebom mtodziezy. Nauczyciele indywidualizuja proces nauczania poprzez
podejmowanie adekwatnych dziatan w stosunku do kazdego ucznia, a w ramach ksztalcenia
umiejetnosci kluczowych daja mozliwo$¢ uczestniczenia w dodatkowych projektach, rowniez
miedzynarodowych, np.: "Right career choice for a happy tomorrow" - "Odpowiedni wybor kariery

dla szczesliwej przysztosci".

Obszar badania: W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia

W szkole systemowo rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe oraz
sytuacje spoteczna mtodziezy, a podejmowane dziatania obejmuja wszystkich uczniow.
Z informacji pozyskanych od nauczycieli i dyrektora wynika, ze szkota podejmuje celowe dziatania stuzace

rozpoznawaniu mozliwosci, potrzeb i sytuacji spotecznej kazdego ucznia poprzez:

e prowadzone diagnozy,
e analize opinii i orzeczen,
¢ rozmowy indywidualne i grupowe z uczniami,

¢ ankiety.
W biezacym roku szkolnym dla wszystkich (17) ucznidw wymagajacych wsparcia ze wzgledu na: posiadane

orzeczenia lub opinie poradni psychologiczno - pedagogicznej oraz trudng sytuacje materialng i rodzinng
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wprowadzono stosowne dziatania. Nauczyciele, jako najwazniejsze potrzeby rozwojowe swoich uczniéw
wymieniajq: potrzebe uznania, akceptacji, bezpieczenstwa oraz wsparcia w rozwigzywaniu probleméw. Zdaniem
wiekszosci rodzicéw (33/38), nauczyciele rozmawiajg z nimi na temat mozliwosci rozwoju oraz o potrzebach ich

dzieci (wykresy 1j-2j).

Czy zgadza sig Pan(i) z ponigszymi zdaniami, czy tei

Czy nauczydele rozmawiajg z nie? o
Pania/Panem o moiliwosdach ilub Mauczydele uczacy moje dziecko,
potrzebach Pani/Pana dziedta? AR rozrmawiala, ze mna na temat

mozliwosd rozwoju mojego dziecka AR

Liczebnose: 38 Liczebnosc: 38
(1) przynajrmniej (1) zdecydow anie
iooT killza razy w roku 1001 sie zgadzam
N B (2] raczg sie
B (2] przynajrmnis zgadzam
8071 raz w roku 8071
(2] raczgj sie nie
g g zgadzam
i 60,5 (2] rzadzigj niz F
- 60 1 raz w roku - B0t 573 B (4] zdecydow anie
T T sig nie zgadzam
.% .%
L 4] B (4) nigdy g 4pt 325
o o
26,3
20 1 20 1
10,5 ]
2.6 2.6
[¥] t — 0 j=—— 0
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Obszar badania: Zajecia rozwijajace  zainteresowania i uzdolnienia, zajecia
dydaktyczno-wyrdwnawcze i specjalistyczne organizowane dla ucznidow wymagajacych

szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia
rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych sg odpowiednie do rozpoznanych potrzeb
kazdego ucznia

W szkole zaréwno na zajeciach obowiazkowych jak iw ramach zaje¢ pozalekcyjnych sa
podejmowane dziatania adekwatne do rozpoznanych potrzeb i sytuacji uczniow, a wiekszos¢
uczniéw uwaza, ze zajecia pozalekcyjne s3a dla nich interesujace.

W opinii wiekszosci (35/38) ankietowanych rodzicow, zajecia pozalekcyjne oferowane przez szkote sg
dostosowane do potrzeb ich dzieci. Réwniez wiekszos$¢ ucznidow (36/38) uwaza, ze zajecia te sa dla nich
interesujace i pomagajg im w nauce (33/38) - wykresy 1j-2j. Warto takze zauwazy¢, ze zaden z uczniow
podczas wyrazania opinii dotyczacej zainteresowania ofertg zaje¢ pozalekcyjnych nie udzielit odpowiedzi
"zdecydowanie nie". W poréwnaniu zinnymi placéwkami tego typu w Polsce, sg to wartosci istotne
statystycznie, na korzys¢ badanej szkoty. Z informacji pozyskanych od dyrektora wynika, ze w szkole ok 20%
ucznidow nie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych, najczesciej z powodu trudnosci w dojazdach do domu
w godzinach popotudniowych. Zdaniem nauczycieli i dyrektora w szkole w oparciu o rozpoznane indywidualne
potrzeby uczniéw formutowane sg wnioski i podejmowane sg adekwatne dziatania stuzgce ich rozwojowi. Aby

wspiera¢ w rozwoju ucznidw, w tym ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi organizuje sie m.in.:
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e zajecia specjalistyczne,
e zajecia wyrdwnawcze i rozwijajace zainteresowania
o indywidualizacje nauczania,

o dostosowanie warunkéw i form ksztatcenia, zgodnie z zaleceniami zawartymi w opinii lub orzeczeniu.

Nauczyciele w trakcie obserwowanych lekcji organizowali dziatania, ktére byty adekwatne do wczesniej
rozpoznanych potrzeb i mozliwosci poszczegoélnych ucznidw, tj.: réznicowanie trudnosci zadan i prac domowych;
stosowanie pytan naprowadzajacych; dobdér metod i form pracy na lekcji do indywidualnych potrzeb ucznidow;

motywowanie uczniéw do nauki.

Pormysl o tym, w jaki sposdb nauczyciels pormagaja O

sig uczye, Czy zgadzasz sig z ponizszymi zdaniarmi? W rmojej szkole 53 zajecia )

W rnojej szkole s zajgcia pozalelkcyine, ktare mnie interesuja,

pozalekoyine, ktdre pomagaja, mi w AMS

nauce, AMS

Liczebnosd, 38 Liczebnosd: 38
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Wykres 1j Wykres 2j

Obszar badania: W szkole lub placéwce sg realizowane dziatania antydyskryminacyjne

obejmujace catg spotecznos¢ szkoty lub placowki

W opinii wszystkich respondentéw, w szkole pojawiaja sie sporadycznie przypadki zachowan
wynikajacych z dyskryminacji, ale podejmowane dziatania antydyskryminacyjne przynosza
pozytywne efekty i wynikaja ze specyfiki szkoty.

Szkota podejmuje profilaktycznie dziatania antydyskryminacyjne o réznym charakterze. Wszyscy nauczyciele
deklarujq prowadzenie dziatan antydyskryminacyjnych uwzgledniajgcych réznorakie przestanki, w zaleznosci
od potrzeb (wykres 1w). Realizacja tych zadan wynika gtdwnie ze Szkolnego Programu Wychowawczego
i Szkolnego Programu Profilaktycznego, podejmowane sg rowniez dziatania wynikajace z potrzeb biezacych oraz

interwencje na pojawiajace sie zachowania niewtasciwe. W ramach prowadzenia tych dziatan:
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na godzinach wychowawczych realizowana jest tematyka zajec¢ dotyczaca tolerancji;

w czasie zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie realizowane sg tematy dotyczace dyskryminacji pici
oraz partnerstwa w zwigzkach;

pedagog szkolny przeprowadzit warsztaty obejmujace prace nad witasnymi emocjami oraz
budowaniem poczucia wtasnej wartosci;

uczniowie biorg udziat w akcjach charytatywnych i wolontariacie, np. wizyty w hospicjum.

Uczniowie potwierdzili, iz w szkole nauczyciele wszystkich traktujg rowno i nie wystepuja osoby, ktore sg

traktowane "lepiej" lub "gorzej".

Czy wtym i poprzednim rolu szkolnym podejmowal/a Pan/i dziatania
antydyskryminacyine uwzaledniajace nastepujace przestanki? Proszg wybrad z
ponizszych. AN

Liczebnosé: 39
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Obszar badania: Szkota lub placowka wspédtpracuje z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi i innymi podmiotami $wiadczacymi poradnictwo i pomoc

uczniom, zgodnie z ich potrzebami i sytuacjg spoteczng

Nauczyciele we wspotpracy z podmiotami wspierajacymi uczniow prowadza dziatania adekwatne
do potrzeb uczniow i ich sytuacji spotecznej.
Szkota systematycznie wspoétpracuje z instytucjami odpowiedzialnymi za wspieranie dzieci i mtodziezy:

e Policja (zespot ds. nieletnich);

e Sad Rodzinny;

 Powiatowa Poradnia Pedagogiczno - Psychologiczna;
¢ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie;

e Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej;

e Powiatowy Urzad Pracy;

¢ Towarzystwo Zapobiegania Narkomanii;

e Stacja Sanitarno Epidemiologiczna;

e (Oddziat Polskiego Czerwonego Krzyza;

o Zaktad Doskonalenia Zawodowego;

e Zachodniopomorski Osrodek Ruchu Drogowego w Koszalinie;
e Polskie Towarzystwo Turystyczno Krajoznawcze;

¢ Polskie Towarzystwo Schronisk Mtodziezowych;

e Patac Mtodziezy i CK-105;

e Koszalinskie Centrum Wolontariatu.

W ramach tej wspdtpracy podejmuje adekwatne do potrzeb ucznidw dziatania (Tab.1,2). Dzieki temu uczniowie
objeci sa wszechstronng pomocg i opieka. Mogg rozwijaé swoje pasje i zainteresowania, a takze aktywnie
uczestniczy¢ w zyciu spotecznosci lokalnej.

Partnerzy uczestniczacy w wywiadzie wymienili szereg dziatan prowadzonych we wspotpracy ze szkota, m.in.

zwrdcili uwage na mozliwo$¢ modyfikowania programow nauczania z zaleznosci od potrzeb lokalnych zaktaddéw.
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Jakie dziatania sq prowadzone w ramach tej wspdtpracy? Czy Panstwa zdaniem jest adekwatna

do potrzeb uczniéw? Prosze uzasadni¢. [WN] (7649)
Tab.1

Numer|Tres¢ odpowiedzi Cytaty

1 piknik motoryzacyjny Wspotpraca z instytucjami wynika przed wszystkim z
rozpoznanych potrzeb uczniéw szkoty i przyjmuje
charakter zdarzen cyklicznych, ujetych w kalendarzu
imprez szkolnych. Szczegdlnym wyzwaniem jest Piknik
motoryzacyjny - impreza dla spotecznosci miasta do
ktorej zapraszamy wielu ze statych partnerow -
pracodawcéw branzy motoryzacyjnej oraz instytucje

zwigzane z motoryzacjq.

2 PCK PCK - organizowanie kursow pomocy przedmedycznej,
podnoszenie $wiadomosci mtodziezy w zakresie
profilaktyki prozdrowotnej oraz umiejetnosci pomagania
innym Szkolne koto PCK - krwiodawstwo, akcje
promujace zdrowy tryb zycia, przeciwdziatanie

uzaleznieniom,

3 Policja Policja: 1 - dziatania prewencyjne i reakcja na zjawiska
wystepujace w szkole, srodowisku 2 - dla uczniow
petnoletnich zajecia z policjantami z Ruchu Drogowego,
nt. trzezwosci kierowcow, wptywu substancji
psychoaktywnych na organizm i reakcje kierowcow oraz
pogadanka na temat odpowiedzialnosci prawnej
miodziezy. 3 - wspétpraca przy organizowaniu Pikniku
Motoryzacyjnego, spotkania dydaktyczne z uczniami w
ramach realizacji klasowych programéw wychowawczych
z szczegblnym uwzglednieniem zdarzen w ruchu

drogowym

4 Sad Rodzinny wymiana informacji o uczniach, nadzér nad sytuacjq
materialng i spoteczng ucznidéw, opiniowanie na potrzeby

toczacych sie spraw

5 Poradnia poradnie (zwtaszcza Powiatowa Poradnia Psychologiczno
- Pedagogiczna) - diagnozowanie dysfunkcji ucznidw,
wskazanie metod efektywnej pracy z uczniem,
wspomaganie procesu pedagogizacji rodzicow ze
szczegdlnym uwzglednieniem rodzicow ucznidow
nieletnich tj. organizowanie szkolen, prelekcji i pokazow
podczas spotkan ogdlnych z rodzicami oraz wspieranie

indywidualne

6 PCPR i MOPS powiatowe centrum pomocy rodzinie - wspoétpraca
przede wszystkim w zakresie wspierania uczniow
pozostajacych w rodzinach zastepczych, domach dziecka
oraz w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej

MOPS - wspdtpraca w zakresie pomocy spotecznej

uczniom i ich rodzinom

Technikum Samochodowe 24/36

] g W EREAKOWIE

MIMISTERSTWO Oénobir il UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EDUKACII Borw LN WERSYTET EUROPEISKI
HAROCOWA STRATEGUA SPOINCSC NARODOWE] . : & " JAGIELLONSEKI FUNDUSZ SPOLECINY



Numer|Tres¢ odpowiedzi

Cytaty

PUP i TZN

PUP - wspotpraca w zakresie planowania kariery
zawodowej TZN - budowanie wsrdd ucznidw
Swiadomosci zagrozen wynikajacych ze stosowania
$rodkéw narkotycznych, przeprowadzanie testéw,

pedagogizacja rodzicéw.

SANEPID

spotkania, konkursy i pogadanki na tematy zwigzane z
uswiadomieniem probleméw zdrowotnych i
przeciwdziatania chorobom bedacym duzym zagrozeniem

spotecznym (np. AIDS, WZW, choroby weneryczne itp.)

ZDZ i ZORD

ZDZ - wspdtpraca w zakresie organizowania egzaminow
potwierdzajacych umiejetnosci w zawodzie dla uczniow
odbywajacych prywatne praktyki zawodowe w ZSZ
ZORD - przygotowanie uczniow do panstwowego
egzaminu na prawo jazdy w szkolnym osrodku szkolenia
kierowcow, a takze wspdtorganizowanie akcji
promujacych bezpieczenstwo w ruchu drogowym i
podnoszace $wiadomos¢ mtodych kierowcow pojazdow

mechanicznych

10

wolontariat

Aktywizacja uczniéw w ramach dziatan wolontariatu
pozwala ksztaltowaé aktywne postawy w zakresie
pomocy spotecznej na rzecz oséb niepetnosprawnych,
chorych, nieprzystosowanych spotecznie, wymagajacych
wsparcia edukacyjnego, wykluczonych spotecznie i
technologicznie poprzez oferowanie im pomocy. Imprezy
w ktorych uczestnicza uczniowie: Udziat wolontariuszy
szkolnych w Europejskim Festiwalu Filmowym
"Integracja: Ty i Ja XIV Zachodniopomorski Festiwal
Nauki VI Targi Edukacyjne Szkdt Wyzszych i Policealnych
- Edukacja dla kazdego Europejski Dzien Jezykow

11

Inne

PTTK - organizowanie wielu rajdow turystycznych i
krajoznawczych w zakresie turystyki pieszej i rowerowej
w ramach Szkolnego Kota Turystycznego "TRAMP" PTSM
- prowadzenie szkolnego schroniska mtodziezowego w
ramach dziatalnosci szkoty, umozliwienie cztonkom SK
PTSM znajdywania tanszych form wtasnej dziatalnosci
turystycznej (tansze noclegi w schroniskach
akceptujacych karty cztonkowskie itp.) Wspotpraca z
Patacem Mtodziezy i Centrum Kultury 105 pozwala
rozwijac¢ pozaszkolne zainteresowania uczniéw oraz
wzbogacac programowo imprezy organizowane przez

szkote)
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: Jakie dziatania sg prowadzone w ramach tej wspotpracy? Czy Pani/Pana zdaniem jest

adekwatna do potrzeb ucznidw? Prosze uzasadni¢. [WD] (7048)
Tab.2

Numer|Analiza

1 1.policja - dziatania prewencyjne na poziomie klas oraz
szkoty, w tym wspédtpraca przy organizowaniu Pikniku
Motoryzacyjnego, spotkania dydaktyczne z uczniami w
ramach realizacji klasowych programéw wychowawczych
z szczegb6lnym uwzglednieniem zdarzen w ruchu
drogowym 2. sad rodzinny - wymiana informacji o
uczniach, nadzér nad sytuacjq materialng i spoteczng
uczniéw, opiniowanie na potrzeby toczacych sie spraw 3.
poradnie (zwtaszcza Powiatowa Poradnia Psychologiczno
- Pedagogiczna) - diagnozowanie dysfunkcji uczniéw,
wskazanie metod efektywnej pracy z uczniem,
wspomaganie procesu pedagogizacji rodzicow ze
szczegblnym uwzglednieniem rodzicéw ucznidow
nieletnich tj. organizowanie szkolen, prelekcji i pokazow
podczas spotkan ogdlnych z rodzicami oraz wspieranie
indywidualne 4. powiatowe centrum pomocy rodzinie -
wspotpraca przede wszystkim w zakresie wspierania
uczniéw pozostajacych w rodzinach zastepczych, domach
dziecka oraz w zakresie przeciwdziatania przemocy
domowej 5. MOPS - wspotpraca w zakresie pomocy
spotecznej uczniom i ich rodzinom 6. TZN - budowanie
wsrod ucznidw swiadomosci zagrozen wynikajacych ze
stosowania $rodkéw narkotycznych, przeprowadzanie
testéw, pedagogizacja rodzicéw. 7. Wspdtpraca z
Patacem Miodziezy pozwala rozwija¢ pozaszkolne
zainteresowania ucznidw oraz wzbogacac¢ programowo
imprezy organizowane przez szkote. 8. Aktywizacja
uczniéw w ramach dziatan wolontariatu pozwala
ksztattowaé aktywne postawy w zakresie pomocy
spotecznej na rzecz oséb niepetnosprawnych, chorych,
nieprzystosowanych spotecznie, wymagajacych wsparcia
edukacyjnego, wykluczonych spotecznie i technologicznie

poprzez oferowanie im pomocy.
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Obszar badania: W szkole lub placéwce sg prowadzone dziatania uwzgledniajace

indywidualizacje procesu edukacyjnego w odniesieniu do kazdego ucznia

Nauczyciele indywidualizuja proces nauczania poprzez podejmowanie powszechnych
i adekwatnych dziatan do potrzeb uczniéw. W tym celu prowadzone sa takze projekty
miedzynarodowe, ktére daja uczniom mozliwos¢ rozwijania kompetencji kluczowych.

Wszyscy ankietowani uczniowie deklarujg, ze moga uczestniczy¢ we wszystkich zajeciach, ktére ich
interesujg (wykres 1j). Podczas obserwowanych zaje¢ zauwazono, ze nauczyciele raczej indywidualizujg proces
edukacyjny poprzez dostosowanie tempa pracy i dobieranie stopnia trudnosci zadan do mozliwosci ucznidow.
Nauczyciele pytali ucznidw, czy potrzebujg pomocy, podchodzili do uczniéw, Sledzili ich prace, a niektérych
naprowadzali zadajac dodatkowe pytania. Stosowana byta praca w grupach, a uczniowie byli zachecani
do pomocy kolezenskiej. Uczniowie byli na zajeciach motywowani przez nauczycieli do aktywnego uczenia sie.
Mieli mozliwo$¢ uzupetnienia i poprawy wypowiedzi, podawano informacje kluczowe (NaCoBeZu) i odwotywano
sie doich wczes$niej nabytych wiadomosci. Uczniowie byli chwaleni inagradzani za postepy na lekcji,
wskazywano takze na przydatnos$¢ zdobywanych informacji w przysztej pracy zawodowej.

Zdaniem nauczycieli uczacych w jednym oddziale, indywidualizujq oni proces nauczania w ten sposoéb,
ze chetni uczniowie dostajg do rozwigzania dodatkowe zadania, zadania na lekcjach i domowe sg zréznicowane
pod wzgledem trudnosci, uczniowie majg mozliwos¢ wyboru sposobu i metody rozwigzania zadan oraz sg
motywowani do wtasnego rozwoju.

W ramach realizacji projektu "Right career choice for a happy tomorrow" - "Odpowiedni wybor kariery dla
szczesliwej przysztosci" uczniowie mieli mozliwo$¢ uczestniczenia w spotkaniach miedzynarodowych z uczniami
szkot z Butgarii, Chorwacji, Grecji, Francji, Wtoch, Rumunii, Wegier i Turcji. Dziatalnos¢ projektu obejmowata
wszystkich uczniéw szkoty, ale w celu doboru grupy reprezentujacej placowke brano pod uwage wktad pracy
uczniéw w dziatania lokalne oraz ich cheé¢ rozwoju osobistego, zwracano réwniez uwage na status materialny
w kategorii wyrownywania szans oraz wyniki w nauce i zachowanie. Uczniowie biorgcy udziat w spotkaniach

zagranicznych, a takze wspotpracujacy podczas spotkania w Polsce podniesli swoje kompetencje w obszarach:

e zdolnosci ucznidw do komunikowania sie w jezyku obcym - podczas spotkan miedzynarodowych
uczniowie mieszkali w srodowisku, w ktorym postugiwanie sie jezykiem obcym byto koniecznoscia.

o Swiadomos¢ i ekspresja kulturowa - uczniowie poznali styl zycia, tradycje i dziedzictwo kulturowe
réznych krajow, byta to okazja do odkrycia podobienstw i réznic poszczegdlnych krajéw.

e zdolnos$¢ uczenia sie - badania nad wyborem S$ciezki kariery w krajach partnerskich poskutkowaty
ciekawoscig ucznidw do zbierania informacji na ten temat, dzieki czemu uczniowie poszerzyli swojq
wiedze w tym zakresie i poczuli sie pewniej w kwestii dokonywanych przez siebie wyborow.

e przygotowanie do zycia w spoteczenstwie informacyjnym - pracujac w czasie projektu uczniowie
uzywali, a takze poszerzali swojg wiedze z zakresu postugiwania sie technologig informacyjna.

e postugiwanie sie jezykiem polskim - uczniowie musieli bardzo sprawnie postugiwac sie wszystkimi
umiejetnosciami jezykowymi: uwaznie stuchac, czytaé przekazywane im pisemnie informacje,
dyskutowac¢ iw koncu wymienia¢ sie informacjami na piSmie. Istotny byt tu fakt, ze oprécz
porozumiewania sie nieformalnego musiano uzywaé tez jezyka formalnego, na przyktad

porozumiewajqc sie z lokalnymi wtadzami i mediami.
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Obszar badania: W opinii rodzicdw i ucznidw wsparcie otrzymywane w szkole lub placéwce
odpowiada ich potrzebom

Uczniowie moga liczy¢ na wsparcie nauczycieli. Wedtug rodzicow i mtodziezy otrzymywana przez
uczniéw pomoc jest adekwatna do ich potrzeb.

Rodzice bioracy udziat w badaniach byli w wiekszosci (31/38) przekonani do dziatan nauczycieli
i wychowawcow w zakresie wsparcia udzielanego ich dzieciom i odpowiadajacego ich potrzebom (wykresy 4j
i 5j). Wszyscy ankietowani uczniowie twierdza, ze nauczyciele pomagajg im sie uczy¢ méwiac, ze moga sie
nauczy¢ nawet trudnych rzeczy (wykres 3j). Wiekszo$¢ ankietowanych uczniow (32/38 i 16/28) ma poczucie,
ze ponad potowa nauczycieli wierzy w ich mozliwosci i wskazata, ze co najmniej potowa nauczycieli data im to

do zrozumienia (Wykres 1j i 2j).
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Wymaganie:
Szkotfa lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajacego

kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych

Stan oczekiwany:

Badania i dane méwiace o réznych aspektach funkcjonowania szkét sa niezbednym elementem
zarzadzania na poziomie organizacji, jak rowniez prowadzenia polityki oswiatowej. W efektywnych
szkolach decyzje podejmuje sie, wykorzystujac informacje na swéj temat i systematycznie
udostepniajac dane stuzace refleksji nad efektywnoscia i planowaniem dalszych dziatan.
Organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia sie wnioski z analizy danych pochodzacych z réznych

zrodet.

Poziom spetnienia wymagania: C

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Przy organizacji proceséw edukacyjnych szkota wykorzystuje wnioski z analizy wynikéw egzaminow
zewnetrznych oraz ewaluacji wewnetrznej. Dziatania te podlegaja nadzorowi pedagogicznemu
prowadzonemu przez dyrektora i stuza do planowania form doskonalenia nauczycieli. Prowadzone
diagnozy wstepne sa uzyteczne dla placéwki ipozwalaja na dostosowanie metod pracy
do mozliwosci uczniéw. Z przeprowadzonych badan wynika, ze placowka malo skutecznie
wykorzystuje zewnetrzne badania edukacyjne, a nauczyciele nie sa w stanie wskaza¢ w jaki sposéb
wykorzystuja dane uzyskane w ramach tych badan. Placéwka pozyskuje informacje o losach swoich

absolwentéw oraz wykorzystuje je do planowania pracy dydaktyczno-wychowawczej.

Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz
wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej. Analizy prowadza do formuftowania wnioskow i

rekomendacji, na podstawie ktérych planuje sie i podejmuje dziatania

Whnioski z analiz wynikow egzaminow zewnetrznych oraz ewaluacji wewnetrznej stuza
do modyfikowania dziatan oraz planowania pracy w kolejnych latach szkolnych.
Wszyscy nauczyciele wyciggaja wnioski z egzaminéw zewnetrznych i ewaluacji wewnetrznej. Na ich

podstawie planujg i podejmujg dziatania wobec uczniow:

« modyfikujg plany dydaktyczne oraz metody pracy z uczniem,
e prowadzq zajecia wyrownujace wiedze,
o dostosowujg tresci nauczania do wymagan egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje,

e zapobiegaja niskiej frekwencji na zajeciach,

Ponadto dziatania te podlegajg nadzorowi pedagogicznemu prowadzonemu przez dyrektora oraz sg podstawg
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w planowaniu form doskonalenia nauczycieli.

Przyktadem dziatan wynikajacych z analizy egzamindéw zewnetrznych byto zorganizowanie zaje¢ dodatkowych
dla ucznidw klas IV przygotowujacych do egzaminu maturalnego, a w czasie lekcji wzmozenie c¢wiczen
dotyczacych czytania ze zrozumieniem, wprowadzenie aktywizujgcych metod pracy oraz motywowanie uczniow

do intensywnej pracy. Dziatania te sq monitorowane i wykorzystywane do dalszego doskonalenia pracy.

Obszar badania: Dziatania prowadzone przez szkote lub placowke sg monitorowane i

analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Whnioski z monitorowania dziatain prowadzonych przez szkote sa uzyteczne dla placowki, a w razie
potrzeby sq wykorzystywane do wprowadzania zmian.

Wedtug dyrektora i nauczycieli najwazniejsze wyniki z monitorowania dziatan pochodzg z ewaluacji
wewnetrznej prowadzonej na poziomie catej szkoty i prowadzonej przez zespoty przedmiotowe oraz dane
z egzaminow zewnetrznych (wykres 1w). Do najwazniejszych wprowadzonych zmian zwigzanych z tymi
wynikami zaliczyli zmiany dotyczace m.in.: stosowanych form i metod pracy, dostosowania tresci
programowych realizowanego materiatu nauczania do biezacych potrzeb, zwiekszenie liczby godzin
z przeznaczeniem na ¢wiczenie wiadomosci stabiej opanowanych. W szkolnych planach nauczania uwzgledniono
zmiany zwigzane z dostosowaniem do potencjatu edukacyjnego zespotdéw klasowych i uczniéw (wykres 10).

Dyrektor poinformowat o tym, jak w programach nauczania uwzglednia sie nabytg podczas diagnozy
wstepnej wiedze. Oznajmit, ze analiza wynikéw poszczegdinych klas pierwszych i wynikéw indywidualnych
uczniow z poprzedniego etapu ksztatcenia i diagnozy wstepnej stuzy doskonaleniu procesu ksztatcenia miedzy

innymi poprzez:

o zweryfikowanie i zmodyfikowanie szkolnego zestawu programdw nauczania,

« modyfikacje rozktadow materiatu zwiekszajac liczbe godzin z przeznaczeniem na ¢wiczenie
wiadomosci stabo opanowanych w gimnazjum,

e przydziat uczniéw do odpowiednich grup zaawansowania w obszarze jezykdéw obcych,

e doboru metod pracy z uczniem zdolnym i stabym.

Whnioski z tego monitorowania przetozyty sie na zmiany w pracy nauczycieli , a w efekcie zaobserwowano
polepszenie tempa pracy ucznidw oraz ich motywacji do nauki, potaczone ze wzrostem $wiadomosci o stanie
wiasnej wiedzy. Monitorowaniu podejmowanych dziatan sprzyja takze fakt, iz niektérzy nauczyciele posiadajg
uprawnienia egzaminatoréw w poszczegélnych zawodach i uzupetniajg swojq wiedze na kursach i szkoleniach
organizowanych przez OKE w Poznaniu oraz przez CKE, a wiedza zdobyta podczas szkolen jest rowniez

wykorzystywana podczas biezacej pracy dydaktycznej z uczniami.
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Obszar badania: W szkole lub placéwce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych

Szkola malo skutecznie wykorzystuje wyniki badan zewnetrznych do planowania proceséw
edukacyjnych.

Dyrektor i wiekszo$¢ (34/39) nauczycieli poinformowali, Zze wykorzystuja w pracy dane z egzamindw
zewnetrznych do planowaniu swoich dziatan (wykres 1w). Nauczyciele ponadto podali, ze wykorzystujg
zewnetrzne badania edukacyjne oraz ewaluacje i mikrobadania wewnetrzne w szkole. Nalezy zauwazy¢, iz
w przypadku opisania, w jaki sposdb wykorzystywane sg dane z badan edukacyjnych, w wielu przypadkach brak
jest takich przyktadow. Spotykane odpowiedzi to, w przypadku:

o zewnetrznych badan edukacyjnych (opisywanych np. w literaturze fachowej): dominuje wymienienie
raportu CKE i/lub OKE - 15/17, przy czym 4 osoby zaznaczaja, iz wykorzystujq dane do poréwnania
poziomu wiedzy uczniéw z innymi placowkami tego typu;

e ewaluacji zewnetrznej - 4 nauczycieli wybrato ta odpowiedz, ale tylko 1 podaje, ze na tej podstawie
wycigga wnioski do dalszej pracy z uczniem;

o danych z egzaminéw zewnetrznych - 14 nauczycieli podaje, ze jest to analiza wynikéw, w tym ich
prezentacja na Radzie Pedagogicznej, pozostata czes¢ nauczycieli podaje, ze sq one podstawa
do okreslania mocnych i stabych stron realizowanego procesu nauczania oraz wprowadzania w nim
zmian;

o ewaluacji wewnetrznej prowadzonej na poziomie catej szkoty - zaden z nauczycieli, ktérzy wybrali to
badanie nie potrafit podac¢, w jaki sposdb wykorzystuje zgromadzone dane. Zostaty tylko wymienione
badania prowadzone w ramach ewaluacji;

e ewaluacji wewnetrznej prowadzonej przez zespoty przedmiotowe lub zespoty nauczycielskie - 7/29
0sOb podato,ze natej podstawie modyfikuje Przedmiotowy System Oceniania. W przypadku
nauczycieli przedmiotéw zawodowych, do tych badan zostaty zaliczone prébne egzaminy zawodowe,
ktore wykorzystywane sg do okreslenia poziomu nabytej przez ucznidw wiedzy oraz do wprowadzenia
dziatan pozwalajacych wyréwnaé ewentualne braki;

e mikrobadan - dominujg odpowiedzi nauczycieli dotyczace testow "na wejscie" , diagnoz i badan
umiejetnosci ucznidw, a sg one wykorzystywane do potwierdzenia okreslonych kompetencji nabytych
przez ucznidw, indywidualizacji dziatan - 16/29 nauczycieli;

e badania loséw absolwentéw - 20/27 nauczycieli podaje, ze informacje o losach absolwentéw
wykorzystuje do motywowania uczniow do nauki, pozostate osoby wymienity tylko, w jaki sposéb
pozyskuja te informacije.

Z analizy danych nie wynika, Ze informacje pozyskane z badan zewnetrznych sa przez nauczycieli
wykorzystywane, co przektada sie na brak sformutowanych dziatan opracowanych na tej podstawie oraz

niewielki wptyw badan zewnetrznych podczas planowania dalszej pracy.
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Obszar badania: W szkole lub placéwce prowadzi sie badania odpowiednio do potrzeb szkoty

lub placéwki, w tym osiggnie¢ uczniéw i loséw absolwentéw

Badania wewnetrzne prowadzone w szkole sa uzyteczne, odpowiadaja na potrzeby szkoty oraz
stuza pozyskiwaniu informacji o losach absolwentow.

Dyrektor i nauczyciele podajg rodzaje badan wewnetrznych prowadzonych w szkole, np.: analiza wynikow
maturalnych, egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie, "diagnoza na wejsciu", diagnozy
wychowawcze. Wnioski formutowane na podstawie badan stuzg podwyzszaniu efektywnosci pracy szkoty, m.in.
poprzez: organizacje zaje¢ wynikajacych z zalecen zawartych w opiniach i orzeczeniach ppp, dobdr efektywnych
metod i form pracy, planowanie pracy wychowawczej oraz pomoc uczniom. Szkota pozyskuje informacje
o losach absolwentéw od 2013 roku oraz wykorzystuje je w projektowaniu swojej pracy. Uzyskane informacje
daja mozliwos¢ zweryfikowania dziatan wspierajacych preorientacje zawodowag ucznidw oraz stuzg

do motywowania ucznidw i ksztattowania wérdd nich odpowiedzialnosci za wtasne losy.
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