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Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w przedszkolu przez wizytatoréw

do spraw ewaluacji. Raport z ewaluacji problemowej dotyczy jednego lub kilku z przedstawionych ponizej

wymagan panstwa.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji na temat funkcjonowania przedszkola

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:
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Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj dzieci.

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sie
Dzieci nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

Dzieci sq aktywne.

Respektowane sg normy spoteczne.

Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Nauczyciele wspoétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

Promowana jest wartos¢ wychowania przedszkolnego.

Rodzice sq partnerami przedszkola.

Wykorzystywane sg zasoby przedszkola i Srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
Przedszkole w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analizy badan zewnetrznych i wewnetrznych.

Zarzadzanie przedszkolem stuzy jego rozwojowi.

Ewaluacja ma takze nacelu ustalenie poziomu spetniania przez przedszkole wymagan zawartych

w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7.10.2009r. wraz ze zmianami z dnia 10.05.2013r.

Przedszkole moze spetnia¢ te wymagania na pieciu poziomach:

Poziom E - oznaczajacy niski stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.

Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.
Poziom C - oznaczajacy $redni stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.
Poziom B - oznaczajacy wysoki stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.

Poziom A - oznaczajacy bardzo wysoki stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 02-12-2014 - 04-12-2014 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktoérego weszli: Krzysztof Borys, Barbara Manczak. Badaniem objeto 6 dzieci (wywiad grupowy), 50
rodzicow (ankieta i wywiad grupowy) i 4 nauczycieli (wywiad grupowy). Przeprowadzono wywiad indywidualny
z dyrektorem placowki, grupowy z przedstawicielami partneréw przedszkola, grupowy z pracownikami
niepedagogicznymi, a takze obserwacje zaje¢, placowki i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych

zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe obszary dziatania szkoty lub placowki.

Wyjasnienie skrétéow dla narzedzi:

APOEW - Ankieta badajaca przebieg ewaluacji [ankieta poewaluacyjna]
OP - Arkusz obserwacji przedszkola

0Z - Arkusz obserwacji zaje¢ w przedszkolu

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki przedszkola
AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicow

APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora
ADZ - Kwestionariusz badania "Analiza danych zastanych"

WGD - Scenariusz wywiadu grupowego z dzie¢mi

WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorkg przedszkola
WDPO - Scenariusz wywiadu z dzie¢mi po obserwacji

WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji

WP - Scenariusz wywiadu z partnerami

WPN - Scenariusz wywiadu z pracownikami niepedagogicznymi
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Obraz przedszkola

Przedszkole Miejskie w Trzcifsku-Zdroju rozpoczeto dziatalno$¢ tuz po wojnie w 1948 roku. Od wielu lat
zapewnia edukacje przedszkolng najmiodszym mieszkaricom gminy Trzcinsko-Zdrdj. Zlokalizowane jest
w centrum miasta. Od 1 wrzesnia 2001 roku jest czterooddziatowym przedszkolem z oddziatem w Goralicach.
Uczeszczajg do niego dzieci od trzeciego do szdéstego roku zycia. Do ich dyspozycji w budynku przedszkola
w Trzcinsku-Zdroju sa 3 sale wyposazone w pomoce dydaktyczne, zabawki, sprzety, kaciki zainteresowan, ktore
sprzyjajaq zabawie i wspomagajg rozwoj dzieci. Przedszkolaki korzystajg aktualnie z miejskiego placu zabaw.
Placowka - zgodnie z zyczeniem rodzicow - czynna jest 9 godzin dziennie i prowadzi zywienie dzieci. Kuchnia
zapewnia domowe positki o statych porach dla poszczegdlnych grup. W ciggu ostatnich trzech lat dokonano
modernizacji budynku (m.in. wymieniono instalacje elektryczng, wyremontowano sale dydaktyczne, fazienke
i kuchnie), wyposazono sale w kolorowe i bezpieczne w uzytkowaniu meble, wygospodarowano pomieszczenie
na gabinet logopedyczny i zatrudniono specjaliste od wymowy, zakupiono meble do szatni. Dzieki duzemu
wsparciu rodzicow zakupiono tez wyposazenie do kacikdw zabaw i wiele pomocy dydaktycznych. Nauczyciele
placowki to pedagodzy wykwalifikowani, doswiadczeni, petni ciepta i oddani swojej pracy. Szczegdlny nacisk
ktadzie sie w przedszkolu na to, aby dzieci czuty sie kochane i akceptowane. Pracownicy przedszkola stwarzajq
dzieciom mozliwosci do inicjowania tworczych dziatan, samodzielnego organizowania zabaw i realizowania
wiasnych  pomystéw na zajeciach. Przedszkole zapewnia réwniez pomoc specjalistow: logopedy
i oligofrenopedagoga. Ze wzgledu na malownicze potozenie miasteczka, ktore otoczone jest lasami i jeziorami,
przedszkole ma wizje przedszkola proekologicznego. Duzy nacisk w pracy przedszkola ktadzie sie na kontakt
z naturg, na réznego rodzaju wycieczki i wyjazdy pozwalajace poznawac najblizsze otoczenie. W zwigzku z tym

tradycjg placéwki staty sie wycieczki do ogrodu dendrologicznego, laséw i zoo.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki Przedszkole Miejskie
Patron

Typ placowki Przedszkole
Miejscowosc¢ Trzcinsko-Zdroj

Ulica Kosciuszki

Numer 7

Kod pocztowy 74-510

Urzad pocztowy Trzcinsko Zdroj

Telefon 914148114

Fax

Www http://przedszkoletrzcinsko.pl
Regon 320928065
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow Dzieci lub mtodziez
Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 94

Oddziaty 4

Nauczyciele petnozatrudnieni 5.00

Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 2.00

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 0.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 23.5

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 18.8
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat gryfinski

Gmina Trzcinsko-Zdroj

Typ gminy gmina miejsko-wiejska
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Poziom spelniania wymagan panstwa

Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdoj dzieci B

Przedszkole dziata zgodnie z przyjetg przez rade pedagogiczng wiasng koncepcja pracy, uwzgledniajacq
potrzeby rozwojowe dzieci, specyfike pracy przedszkola oraz zidentyfikowane oczekiwania srodowiska v
lokalnego (D)

Koncepcja pracy przedszkola jest znana rodzicom i przez nich akceptowana. (D) v
Koncepcja pracy przedszkola jest modyfikowana we wspdtpracy z rodzicami. (B) v
Koncepcja pracy przedszkola jest realizowana we wspotpracy z rodzicami. (B) v
Dzieci sq aktywne B
Dzieci sq zaangazowane w zajecia prowadzone w przedszkolu i chetnie w nich uczestniczg. (D) v
Nauczyciele stwarzajq sytuacje, ktore zachecajg dzieci do podejmowania réznorodnych aktywnosci. (D) v
Dzieci sq wdrazane do samodzielnosci. (D) v
Dzieci inicjujq i realizujg dziatania na rzecz wtasnego rozwoju. (B) v
Dzieci uczestniczg w dziataniach na rzecz spotecznosci lokalnej. (B) v
Przedszkole wspomaga rozwa@j dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji D

W przedszkolu rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe oraz sytuacje spoteczng
kazdego dziecka. (D)

Informacje z przeprowadzonego rozpoznania sg wykorzystywane w realizacji dziatan edukacyjnych.
Zajecia rewalidacyjne dla dzieci niepetnosprawnych oraz zajecia specjalistyczne s odpowiednie do v
rozpoznanych potrzeb kazdego dziecka. (D)

Przedszkole wspétpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi podmiotami

$wiadczacymi poradnictwo i pomoc dzieciom, zgodnie z ich potrzebami i sytuacjg spoteczng. (D) v
W opinii rodzicow wsparcie otrzymywane w przedszkolu odpowiada potrzebom ich dzieci. (B) x
W przedszkolu sg realizowane dziatania antydyskryminacyjne obejmujace catg spotecznosé przedszkola. y
(D)
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Whnioski

1. Koncepcja pracy przedszkola jest dostosowana do potrzeb dzieci i zidentyfikowanych oczekiwan srodowiska
lokalnego, co pozwala podejmowac skuteczne dziatania ukierunkowane na petny rozwdj wychowankow
i aktywizacje rodzicéw.

2. Réznorodnos¢ dziatan sprzyjajacych uczeniu sie i rozwijaniu samodzielnosci dzieci oraz bogata oferta zajec
przyczynia sie do ich aktywnosci i zaangazowania w rozwoju indywidualnych zainteresowan oraz uzdolnien.

3. Systemowe rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych, potrzeb rozwojowych i sytuacji spotecznej
wychowankéw obejmuje przede wszystkim przedszkolakdéw 5-letnich i stanowi podstawe do podejmowania
przez nauczycieli réznorodnych dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi dzieci.

4. Nauczyciele, zdaniem rodzicéw, niewystarczajgco czesto rozmawiajg z nimi na temat mozliwosci dzieci oraz

nie wszystkim podopiecznym dajg wsparcie w pokonywaniu trudnosci i rozwijaniu ich zainteresowan.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj dzieci

Stan oczekiwany:

Edukacja jako dziatanie celowe wymaga koncepcji, czyli przyjecia teoretycznych zatozen, okreslenia
celéw i wyznaczenia sposobéw ich realizacji. Istotne jest, aby jej podstawowe elementy skiadowe
byly znane, akceptowane przez nauczycieli i rodzicow oraz zgodne z potrzebami rozwojowymi

dziecka, specyfika przedszkola, a takze zidentyfikowanymi potrzebami srodowiska.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:
Koncepcja pracy jest adekwatna do potrzeb dzieci i zidentyfikowanych oczekiwan
srodowiska lokalnego. Jest znana, akceptowana przez rodzicow. Przedszkole podejmuje dziatania

zgodne z koncepcje pracy i realizuje je przy wspoétpracy z rodzicami.

Obszar badania: Przedszkole dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng witasng
koncepcjq pracy, uwzgledniajagcq potrzeby rozwojowe dzieci, specyfike pracy przedszkola oraz

zidentyfikowane oczekiwania srodowiska lokalnego

Przedszkole posiada koncepcje pracy odpowiadajaca na zidentyfikowane potrzeby rozwojowe dzieci
i Srodowiska lokalnego. Wedtug dyrektora i nauczycieli przedszkole ktadzie szczegdélny nacisk na dbanie
o bezpieczenstwo dzieci, opieke, wychowanie, wszechstronny rozwoj iich dobro oraz zapewnienie dzieciom
potrzeb fizycznych, emocjonalnych, intelektualnych i spotecznych; zapewnienie wyrazania swoich uczuc¢ i mysli,
wtasnego zdania, nauki przez zabawe. Ponadto ktadzie nacisk na umozliwienie wychowankom osiggniecia
wysokiego poziomu gotowosci szkolnej, wspieranie uzdolnien dziecka, rozwdj réznorodnej aktywnosci dzieci,
a takze ksztattowanie pozytywnego stosunku do przyrody i $rodowiska naturalnego. Najwazniejsze w pracy

przedszkola jest:

e zapewnienie kazdemu dziecku potrzeb fizycznych, emocjonalnych, intelektualnych i spotecznych oraz
troska o bezpieczenstwo;

e wspoOtpraca z rodzicami i opiekunami we wszystkich obszarach dziatalnosci przedszkola;

o wspébtpraca ze Srodowiskiem ze szczegélnym ukierunkowaniem na promocje wychowania
przedszkolnego;

o tworzenie przez wszystkich pracownikéw przedszkola klimatu sprzyjajacego rozwojowi dziecka;
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o rozwdj zawodowy i osobowosciowy kazdego nauczyciela;
e zarzadzanie ukierunkowane narozwdj kadry pedagogicznej, wspotprace ze Srodowiskiem

i zapewnienie bezpiecznych warunkéw pobytu dziecka w przedszkolu.

Przedszkole po przez swoje dziatania realizuje koncepcje uwzgledniajac specyfikacje swojej pracy poprzez np.:

e organizowanie Dnia Rodziny (okoto 15 czerwca) w ktérym uczestniczg wszystkie dzieci oraz nowo
przyjete do przedszkola wraz ze swoimi rodzinami;

e Wieczornice patriotyczng, w czasie ktdérej dzieci wraz z rodzicami robig kotyliony, ktérymi w dniu
nastepnym dzieci obdarowuja mieszkancow Trzcinska-Zdroju;

o radosne ferie- kazdy dzien ferii ma temat przewodni: Dzien matego artysty- konkurs plastyczny, Kino
w przedszkolu na duzym ekranie, Maty naukowiec- doswiadczenia zabawy badawcze, Dzien
cukiernika, Przedszkolna dyskoteka, zajecia techniczne- budowanie domkoéw dla ptakéw, Od
przedszkola do Opola- zabawy muzyczne, konkurs piosenki- $piewanie do mikrofonu, Dzien matego
sportowca, Taniec z przedszkolakami- zabawy taneczne, konkursy, quiz zimowy;

e Olimpiade Zimowa Przedszkolakéw- na zmagania sportowe zapraszane s wszystkie oddziaty
przedszkole z gminy Trzcinsko-Zdroj;

e Gminny Przeglad Jasetek- do wystepdw zapraszane sg dzieci z gminnych oddziatdw przedszkolnych,
przeglad organizowany jest na scenie Trzcinskiego Centrum Kultury.

w przedszkolu prowadzi sie dziatania realizujace koncepcje pracy przedszkola, ktore

odpowiadajg zidentyfikowanym oczekiwaniom srodowiska lokalnego np.:

« dbanie o $rodowisko naturalne - udzial w akcji Sprzatanie Swiata, zbidrka zuzytego sprzetu,
elektrycznego i elektronicznego;

e wspoOtprace ze szkotg podstawowgq - integracja dzieci przedszkolnych ze szkolnymi;

o wspdtprace z bibliotekga miejskg — upowszechnianie kultury czytelnictwa;

e Trzcinskie Centrum Kultury- wspdlne organizowanie imprez, eksponowanie prac dzieci na terenie
centrum kultury;

e udziat w kampaniach profilaktycznych: -, Czyste powietrze”, ,Akademia Aqwafresch” ;

e wspotprace z policjg i strazg pozarng;

e udziat w uroczystosciach lokalnych;

o opieke nad zwierzetami i ptakami, zbidrka karmy ikocy dla zwierzat ze schroniska i karmy dla
zwierzat lesnych;

e organizowanie warsztatéw i kiermaszy Swiatecznych.
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Obszar badania: Koncepcja pracy przedszkola jest znana rodzicom i przez nich akceptowana.

Rodzice znaja i akceptuja koncepcje pracy przedszkola. Dyrektor twierdzi, ze rodzice zostali zapoznani
z nowg koncepcjg na poczatku roku przedszkolnego i byli zachecani do podzielenia sie swoimi uwagami na jej
temat. Nowa koncepcja pracy przedszkola funkcjonuje od wrzesnia 2014 roku. Rodzice mieli wptyw na jej
tworzenie, poniewaz zostaty uwzglednione inicjatywy zgtaszane przez nich w roku poprzednim. Rodzice
proponowali np.: wspdtorganizowanie przez siebie imprez iakcji w formie np. czytania dzieciom bajek,
opowiadania basni i legend, przygotowywania teatrzykow, wystepow, tancdw, organizowania wspolnych zabaw,

zawodow, rewii mody dla dzieci itp.

Obszar badania: Koncepcja pracy przedszkola jest modyfikowana we wspotpracy z rodzicami.

Dziatania w ramach koncepcji pracy sa modyfikowane, a rodzice sa o tym informowani. W zwigzku
z tym, Ze koncepcja pracy przedszkola powstata w 2014 roku minat zbyt krétki okres czasu, by rodzice
dokonywali jej modyfikacji. Jednakze rodzice mieli wpltyw na tworzenie nowej koncepcji, poniewaz zostaty
propozycje dotyczace rodzajéow imprez - wspdlne z rodzicami czytanie bajek, opowiadanie basni ilegend, -

przygotowanie teatrzykow, wystepy, tance, - wspolne zabawy, zawody, rewia mody dla dzieci.

Obszar badania: Koncepcja pracy przedszkola jest realizowana we wspotpracy z rodzicami.

Rodzice partycypuja w realizacji koncepcji pracy przedszkola. Znaja gtdbwne zatozenia pracy
przedszkola. Uwazajq, ze atmosfera w przedszkolu sprzyja ich angazowaniu sie w dziatania prowadzone przez
placéwke, a takze zgtaszaniu inicjatyw na rzecz rozwoju dzieci oraz uczestniczeniu w podejmowaniu decyzji
dotyczacych spraw przedszkola. Uwazajg, ponadto, ze przedszkole rézni sie od innych w okolicy atrakcyjnoscig
zaje¢ oraz panujaca w nim rodzinng atmosferg. Rodzice, nauczyciele i dyrektor zgodnie podaja, ze rodzice

uczestnicza w réznych dziataniach realizowanych w przedszkolu, np.:

e opiniujg dokumenty przedszkola;

 inicjujg imprezy, uroczystosci przedszkolne, wycieczki oraz akcje i pomagajg w ich organizacji (szyjq
stroje, przygotowujg positki);

e sponsorujg osobiscie i pozyskujg fundusze na dziatalnos$¢ placowki, np na zakup mebli, zabawek,
pomocy dydaktycznych;

e pomagajg w przeprowadzaniu warsztatow, np.: wykonujg wspoélnie z dzieémi ozdoby $wigteczne,
pomagajg w sprzedazy tych ozddb);

e inicjujg i wykonujg prace porzadkowe, dekoracyjne i remontowe.

Wielu rodzicow uczestniczy w indywidualnych rozmowach z nauczycielami majacych na celu znalezienie sposobu
rozwigzania zaistniatego problemu, czy przekazanie zalecen logopedy. Dyrektor podkresla wspoétudziat duzej
grupy rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wiasnych dzieci. Za wszelkie dziatania na rzecz przedszkola rodzice
na uroczystym pozegnaniu starszakow otrzymujaq z rak dyrektora podziekowania. W biezacym roku takie

podziekowanie otrzymato 30 rodzicéw.
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Wymaganie:

Dzieci sq aktywne

Stan oczekiwany:

Aktywnosc¢ dzieci powinna wiazac¢ sie z r6znorodnymi dziataniami warunkujacymi uczenie sie i
pozwalajacymi na rozwijanie samodzielnosci. Waznym elementem pracy przedszkola jest
wspieranie dzieci w podejmowanych przez nie wlasnych inicjatywach wplywajacych na ich rozwoj
oraz rozwéj sSrodowiska. Rezultatem pracy przedszkola jest ciekawy $wiata, kreatywny

wychowanek, gotowy zadawa¢ pytania i poszukiwa¢ odpowiedzi.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Wiekszos¢ dzieci wykazuje duze zaangazowanie w trakcie zaje¢ w przedszkolu. Poprzez
stosowanie metod aktywujacych, nauczyciele zwiekszaja motywacje dzieci do podejmowania
zroznicowanych aktywnosci. Dzialania te sa powszechne, a dzieci chetnie uczestnicza w zajeciach.
Przedszkole aktywizuje réwniez rodzicow. Dzieci zachecane sa do realizacji wiasnych pomystéw.
Wszystkie dzieci uczeszczajace do przedszkola aktywnie uczestnicza w dzialaniach nakierowanych

na rzecz srodowiska lokalnego.

Obszar badania: Dzieci sq zaangazowane w zajecia prowadzone w przedszkolu i chetnie w

nich uczestnicza.

Dzieci aktywnie uczestnicza w zajeciach realizowanych w przedszkolu. W opinii wiekszoéci
(93,9%) rodzicéw (zob. wykr. 1j), pracownikéw niepedagogicznych i przedstawicieli lokalnego srodowiska dzieci
chetnie uczestnicza w zajeciach prowadzonych w przedszkolu. Sa zaangazowane, wrecz dopominaja, sie zajec
zorganizowanych, przestrzegaja rytmu dnia. Z ogromng checiq i zainteresowaniem uczestnicza w zajeciach oraz
zabawach. Duza aktywnos$¢ jest na zajeciach muzycznych, plastycznych iruchowych. Z wielkim
zaangazowaniem ucza sie wierszykdw, rysuja, maluja, lepig plasteling i stuchajg czytanych im bajek.
Organizowane sa spacery, wycieczki, teatrzyki, ktére umozliwiajg dzieciom kontakt z otoczeniem, przyroda oraz
kulturg. Podczas zaje¢ mozna zauwazy¢ usmiech na twarzach dzieci, rado$¢, zadowolenie ito $wiadczy,
ze dzieci chetnie przebywaja w przedszkolu ibiorg bardzo aktywny udziat w proponowanych
zajeciach. Obserwowane zajecia pokazaty zaangazowanie dzieci ktdre przejawity chec i gotowos¢ udziatu we
wszystkich zajeciach oferowanych przez placéwke, a takze wyjsciach, wyjazdach i wycieczkach. Zdecydowana
wiekszo$¢ dzieci aktywnie uczestniczyta w obserwowanych zajeciach, a najbardziej podobata sie lekcja

o dinozaurach i paprociach, wykonywanie prac plastycznych, malowanie i lepienie plasteliny.
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Obszar badania: Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktore zachecaja dzieci do podejmowania

réoznorodnych aktywnosci.

Nauczyciele stwarzaja warunki do rozwijania umiejetnosci poprzez dziatanie iinspiruja dzieci
do kreatywnych dziatan. W czasie obserwowanych zaje¢ nauczycielki tworzyty bezpieczng, przyjazng
atmosfere, motywowaty dzieci do pokonywania trudnosci. Angazowaty dzieci m.in. poprzez zapraszanie
do zabawy i wymyslania takiej, aby dzieci byty zaangazowane do samodzielnej pracy. Jednak nie na wszystkich
obserwowanych zajeciach polecenia nauczyciela byty zrozumiate dla wszystkich dzieci - byty zbyt ztozone i nie
zauwazono zadawanych wiasciwych pytan pomocniczych. Podczas czytania tekstu dla grupy nie wszystkie dzieci
stuchaty. Z wypowiedzi dyrektora i nauczycieli wynika, ze wychowawcy angazujq dzieci do aktywnosci poprzez
popieranie inicjatywy i kreatywnosci dzieci, dawane im wskazéwki, a nie gotowe rozwigzania, np. zajecia
plastyczne, dydaktyczne - rdznicowanie zadan w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci dzieci; uktadanie puzzli
z roznej liczby elementéw; umozliwianie dzieciom prowadzenia obserwacji przyrodniczych, eksperymentdéw;
samodzielne wykonywanie przez dzieci powierzonych im zadan; umozliwianie dzieciom swobodnego wyboru
aktywnosci zabawowej; tworzenie kacikdw zainteresowan; stosowanie zachet, pochwat indywidualnych, przed
rodzicami i grupg; udziat w réznego rodzaju konkursach, zawodach sportowych; organizowanie inscenizacji,

uroczystosci, przedstawien.
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Obszar badania: Dzieci sg wdrazane do samodzielnosci.

Dzieci w przedszkolu uczone sa samodzielnosci. W opinii dyrektora, pracownikdw niepedagogicznych
i partnerow, dzieci sg =zachecane do samodzielnosci i motywowane do pokonywania trudnosci poprzez
nagradzanie oraz pochwaty na forum grupy oraz przed rodzicami. Nauczyciele m.in.: stwarzajq dzieciom
mozliwos¢ bycia samodzielnym we wszystkich sytuacjach przedszkolnych, poczawszy od samodzielnosci
w ubieraniu siei zdejmowaniu ubran, poprzez samodzielne spozywanie positkbw, odnoszenie naczyn,
utrzymywanie czystosci wokét siebie, sprzatanie, petnienie dyzuréw; przygotowanie warsztatu pracy (materiaty,
przybory, narzedzia), porzagdkowanie miejsca pracy i samodzielno$¢ w trakcie wykonywanych zabaw, sytuacji
edukacyjnych doceniajg kazdy wtozony wysitek poprzez okazywanie szacunku czy podziwu; ttumaczg, dlaczego
lepiej zrobi¢ co$ samemu. Gdy dzieci przychodzg i uczestniczq w zajeciach w bibliotece widac¢ ich zaradnos¢
i umiejetnosci zdobyte w przedszkolu. W trakcie niektorych obserwowanych zaje¢ nauczycielki zachecaty dzieci

do samodzielnego, tworczego wykonywania zadan i wyboru rodzaju zabaw.
Obszar badania: Dzieci inicjujq i realizujg dziatania na rzecz wtasnego rozwoju.

Nauczyciele stwarzaja dzieciom mozliwosci do inicjowania tworczych dziatan,
samodzielnego organizowania zabaw i realizowania wiasnych pomystéw na zajeciach.
W opinii dyrektora i pracownikéw niepedagogicznych przedszkole umozliwia dzieciom podejmowanie dziatan
z wtasnej inicjatywy poprzez organizowanie zabaw, wzajemnej pomocy, wykonywania czynnosci

samoobstugowych, zgtaszania nauczycielowi zauwazonych niebezpieczenstw, inicjowanie dziatann zmierzajacych
do samodzielnego rozwigzywania konfliktow, wykorzystanie w kacikach zainteresowan materiatow i surowcow
plastycznych wg wiasnego pomystu, udziat w réznych konkursach, przegladach, zawodach czy olimpiadzie
sportowej, udziat w réznego rodzaju akcjach charytatywnych, takich jak: Goéra grosza, zbidrka zakretek,
dokarmianie ptakéw, zbieranie karmy i kocéw dla zwierzat do schroniska, dokarmianie zwierzat lesnych. Na
korytarzach, w salach umieszczone s wytwory i prace dzieci np.: na konkurs "zwierzako-lubni" zyrafa i palma
z pojemnikow po jogurtach, prace dzieci wiszg na tablicach - rysunki, obrazki malowane weglem, wycinanki
drzew z réznych dostepnych przedmiotéw. W szatni widaé wystawy plastyczne - rysunki, wyklejanki

z plasteliny, wydzieranki z bibuty, malowane farbg na "Dzien pluszowego misia", wyklejanki z bibuty (pory
jesieni). Na obserwowanych zajeciach wiekszo$¢ dzieci podejmowata dziatania wynikajace z wtasnej inicjatywy.

Obszar badania: Dzieci uczestnicza w dziataniach na rzecz spotecznosci lokalnej.

Przedszkole uczestniczy w dziataniach na rzecz srodowiska lokalnego. Rodzice, partnerzy oraz dyrektor
twierdzg, iz w przedszkolu robi sie wszystko, aby w dziataniach na rzecz S$rodowiska lokalnego braty udziat

wszystkie dzieci i jest to:

e organizowanie festynow - aktywizacja $rodowiska, integracja rodzin, utrwalenie zwyczajow
regionalnych;

e organizowanie dla dzieci w wieku przedszkolnym z catej gminy " Zimowej Olimpiady Przedszkolakdéw",
oraz "Przegladu Jasetek";

« wykonywanie przez dzieci iich rodzicdw kotylionéw z okazji Swieta Niepodlegtoéci, ktorymi

obdarowywali mieszkancow miasta-srodowisko;
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o udziat w Dniach Trzcinska-Zdroju (biegi uliczne i wystep na scenie amfiteatru);

« udziat w akcji " Sprzatanie Swiata", zbieranie karmy i kocy dla zwierzat ze schroniska i karmy dla
zwierzat lesnych;

e uczestnictwo w warsztatach rodzicow i dzieci ktorzy wspodlnie wykonuja stroki i ozdoby Swiateczne,
ktére sprzedawane sg na kiermaszach;

« dzieci z Géralic wystepowaty w wiejskiej $wietlicy w dniu Swieta Niepodlegtosci i Dnia Babci
i Dziadka.

o dzieci przed swietem zmartych sprzatajgq groby nieznanego zotnierza.

Odbiorcami czesto bywajg osoby z najblizszego srodowiska rodzinnego.
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Wymaganie:

Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Stan oczekiwany:

W przedszkolu kazde dziecko powinno mie¢ szanse na wszechstronny rozwéj. W tym celu
przedszkole podejmuje réoznorodne dziatania, uwzgledniajace mozliwosci i potrzeby dzieci. Powinny
by¢ one oparte na diagnozie, prowadzone wspolnie z instytucjami wspierajacymi dzieci, a ich

skuteczno$¢ poddawana refleksji. Waznym celem tych dziatan przeciwdziatanie dyskryminacji.

Poziom spetnienia wymagania: D

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W przedszkolu rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne, potrzeby rozwojowe i sytuacje spoteczna
wychowankéw we wspoélpracy zinstytucjami s$swiadczacymi pomoc rodzinie, funkcjonujacymi
w lokalnym $rodowisku. Charakter systemowy maja dzialania w tym zakresie obejmujace wylacznie
przedszkolakow 5-letnich. Adekwatnie do zebranych informacji nauczyciele podejmuja réznorodne
dzialania, z uwzglednieniem profilaktycznych dziatan dotyczacych przeciwdzialania dyskryminaciji.
Udzielana w przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna odpowiada potrzebom wiekszosci
rodzicow istuzy wszechstronnemu rozwojowi dzieci. Ponad jedna piata rodzicéw zgtasza,
Zze nauczyciele niewystarczajaco czesto rozmawiaja z nimi na temat mozliwosci dzieci oraz nie daja

im wsparcia w pokonywaniu trudnosci i rozwijaniu zainteresowan swoich podopiecznych.

Obszar badania: W przedszkolu rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe oraz sytuacje spoteczng kazdego dziecka.

W przedszkolu prowadzone jest rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych, potrzeb rozwojowych
i sytuacji spotecznej dzieci. Z analizy dokumentacji iinformacji podanych przez nauczycieli wynika,
ze charakter systemowy majg dziatania w tym zakresie obejmujace tylko przedszkolakéw 5-letnich. Natomiast
wobec dzieci mtodszych prowadzi sie rozpoznawanie ich potrzeb wytgcznie doraznie - szczegdlnie w kontekscie
ich adaptacji w przedszkolu. Nauczyciele pracujacy z grupg 3-4 latkéw formutujg kierunki do dalszej pracy
z calg grupa bez precyzowania indywidualnych potrzeb podopiecznych. Najwazniejsze potrzeby rozwojowe
i mozliwosci dzieci rozpoznane podczas prowadzonych obserwacji przedszkolakéw, a takze podczas wywiaddéw
z rodzicami, to przede wszystkim: potrzeba ruchu, poczucia bezpieczefAstwa, zabawy, mitosci, facznosci
z bliskimi osobami, uznania, poznawania $wiata oraz potrzeba samodzielnosci.Na podstawie wstepnej
obserwacji dzieci 5-letnich w aktualnym roku zebrano informacje, w oparciu o ktére zaplanowano prace
wyréownawczg i indywidualng z dzie¢mi wedtug ich potrzeb. Zajecia logopedyczne prowadzone sg z prawie
potowa dzieci uczeszczajacych do przedszkola. Rodzicow kilkorga dzieci skierowano do poradni
psychologiczno-pedagogicznej w celu wykonania badan pogtebionych. Wiekszo$¢ rodzicow twierdzi,
ze nauczyciele rozmawiajg z nimi o potrzebach i mozliwosciach ich dzieci (zob. wykr.1j). Jedna pigta utrzymuje,

ze nauczyciele rozmawiajq z nimi na ten temat rzadziej niz raz w roku.
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Obszar badania: Informacje z przeprowadzonego rozpoznania sg wykorzystywane w realizacji
dziatan edukacyjnych. Zajecia rewalidacyjne dla dzieci niepetnosprawnych oraz zajecia

specjalistyczne sq odpowiednie do rozpoznanych potrzeb kazdego dziecka.

Dyrektor i nauczyciele twierdza, ze w przedszkolu prowadzi sie zajecia dla dzieci o rozpoznanych
specjalnych potrzebach. Wskazali na réznorodne dziatania podejmowane w oparciu o wnioski z rozpoznanych

potrzeb i mozliwosci wychowankdéw, takie jak:

e zajecia logopedyczne;

e zajecia grupowe wyréwnawcze;

e praca indywidualna z dzieckiem z trudnosciami w opanowaniu umiejetnosci i wiadomosci niezbednych
do podjecia nauki w szkole podstawowej, zgodnie z podstawg programowag;

e praca z dzieci przejawiajagcymi uzdolnienia plastyczne, ruchowe, muzyczne, intelektualne;

e przygotowanie do udziatu w konkursach, przedstawieniach teatralnych, zawodach sportowych,
wystepach teatralnych;

e proponowanie dodatkowych zadan do wykonania zgodnie z zainteresowaniami dzieci.

Na obserwowanych zajeciach nauczyciele pozwalali dzieciom wybraé¢ technike plastyczng lub instrument
muzyczny, zachecali do wypowiedzi, udzielali pomocy dzieciom najstabszym, kierowali 5-latki na zajecia
w grupach wyrownawczych.Rodzice twierdzg, ze nauczyciele uwzgledniajgq indywidualne potrzeby i mozliwosci

dzieci, np.:



e zapoznaja ich z wynikami diagnozy wstepnej i koncowej oraz obserwacji na podstawie, ktdérych
organizujg pomoc psychologiczno-pedagogiczng;

o uwzgledniajg uwagi rodzicdw i wypracowujg wspdlny model pracy z dzieckiem uwzgledniajacy jego
potrzeby i mozliwosci;

o stwarzajg mozliwos¢ udziatu dzieci w uroczystosciach, konkursach, wystepach;

o przydzielajg dodatkowe zadania dostosowane do mozliwosci dzieci;

o prowadza zajecia w grupach, by zaktywizowaé dzieci stabsze.

Obszar badania: Przedszkole wspdtpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i
innymi podmiotami $wiadczgacymi poradnictwo i pomoc dzieciom, zgodnie z ich potrzebami i

sytuacjq spoteczna.

Przedszkole wspoéipracuje z podmiotami s$wiadczacymi pomoc dzieciom - odpowiednia do ich
potrzeb i sytuacji spotecznej. Dyrektor wymienia podmioty, z ktdrymi przedszkole wspdtpracuje, wspierajac
dzieci na podstawie diagnozy ich potrzeb i sytuacji spotecznej. Sa to: O$rodek Pomocy Spotecznej
w Trzcinsku-Zdroju, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Gryfinie, filia w Chojnie i Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Gryfinie. We wspotpracy znajdowane sg sposoby na rozwigzanie trudnych sytuacji
rodzinnych podopiecznych przedszkola, rodzice maja mozliwos$¢ zdiagnozowania zaburzen rozwojowych swoich
dzieci i zdoby¢ wiedze, w jaki sposdb moga wspierac¢ dziecko w pokonywaniu trudnosci. Wspotpraca ta wptywa
na prawidtowe funkcjonowanie dzieci w grupie przedszkolnej, poprawe ich stanu emocjonalnego i poczucie
bezpieczenstwa. Dzieci z rodzin ubozszych mogg korzysta¢ z optaty za positki w przedszkolu, a rodzice
otrzymali wiecej informacji o swoim dziecku, by mogli podja¢ wtasciwg decyzje o postaniu go do pierwszej
klasy.

Obszar badania: W opinii rodzicbw wsparcie otrzymywane w przedszkolu odpowiada

potrzebom ich dzieci.

Wiekszos$¢ rodzicow twierdzi, ze dzieci otrzymuja w przedszkolu wsparcie odpowiednie do ich
potrzeb. Ale zdaniem prawie 1/4 rodzicow, dzieci nie mogq liczy¢ w przedszkolu na wsparcie w rozwijaniu
swoich uzdolnien i zainteresowan (zob. wykr. 1j), a nauczyciele nie dajg swoim podopiecznym do zrozumienia,

ze wierzg w ich mozliwosci i ze sg gotowi pomagac im w pokonywaniu trudnosci (zob. wykr. 2j, 3j).
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Obszar badania: W przedszkolu sg realizowane dziatania antydyskryminacyjne obejmujace

catg spotecznosc¢ przedszkola.

W przedszkolu prowadzone sa dziatania profilaktyczne zapobiegajace zjawisku dyskryminacji.

Dyrektor i nauczyciele twierdzg, ze ucza swoich podopiecznych postawy tolerancji i akceptacji poprzez np.:

e rozmowy z dzieémi na temat innosci kazdego cztowieka i rownego traktowania kazdego;
e zajecia o tolerancji w oparciu o literature dla dzieci i oglagdane przedstawienia;
e czytanie basni ukazujacych najwazniejsze wartosci;

o pedagogizacje rodzicow.

W przypadkach najmniejszych przejawdw nieprzyjaznego zachowania sie dzieci wobec siebie nauczyciele

rozmawiaja z dzie¢mi i przeprowadzajq z nimi zabawy integracyjne.
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e Krzysztof Borys

« Barbara Manczak

Przedszkole Miejskie

Raport sporzadzili

Kurator Oswiaty:

Data sporzadzenia raportu:

14.01.2015
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