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Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w przedszkolu przez wizytatoréw

do spraw ewaluacji. Raport z ewaluacji problemowej dotyczy jednego lub kilku z przedstawionych ponizej

wymagan panstwa.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji na temat funkcjonowania przedszkola

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:
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Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj dzieci.

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sie
Dzieci nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

Dzieci sq aktywne.

Respektowane sg normy spoteczne.

Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Nauczyciele wspoétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

Promowana jest wartos¢ wychowania przedszkolnego.

Rodzice sq partnerami przedszkola.

Wykorzystywane sg zasoby przedszkola i Srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
Przedszkole w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analizy badan zewnetrznych i wewnetrznych.

Zarzadzanie przedszkolem stuzy jego rozwojowi.

Ewaluacja ma takze nacelu ustalenie poziomu spetniania przez przedszkole wymagan zawartych

w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7.10.2009r. wraz ze zmianami z dnia 10.05.2013r.

Przedszkole moze spetnia¢ te wymagania na pieciu poziomach:

Poziom E - oznaczajacy niski stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.

Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.
Poziom C - oznaczajacy $redni stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.
Poziom B - oznaczajacy wysoki stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.

Poziom A - oznaczajacy bardzo wysoki stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 12.11.2014 r. - 14.11.2014 r. przez zesp6t starszych
wizytatoréw, w skiad ktérego weszli Alina Sukiennicka i Elzbieta Kanicka. Badaniem objeto 8 dzieci
(wywiad grupowy), 49 rodzicow (ankieta i wywiad grupowy) i 6 nauczycieli (wywiady indywidualne
po obserwacji zaje¢ oraz wywiad grupowy). Przeprowadzono ankiete iwywiad indywidualny
z dyrektorem przedszkola, wywiad grupowy z partnerami przedszkola i przedstawicielem samorzadu
lokalnego, a takze 6 obserwacji zaje¢ oraz dokonano obserwacji placéwki i analizy danych zastanych.
Na podstawie zebranych informacji zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe 3
obszary dziatania (3 wymagania) przedszkola.

Wyjasnienie skréotéw dla narzedzi:

APOEW - Ankieta badajaca przebieg ewaluacji [ankieta poewaluacyjna]
OP - Arkusz obserwacji przedszkola

0Z - Arkusz obserwacji zaje¢ w przedszkolu

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki przedszkola
AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicéw

APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora
ADZ - Kwestionariusz badania "Analiza danych zastanych"

WGD - Scenariusz wywiadu grupowego z dzie¢mi

WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorkg przedszkola
WDPO - Scenariusz wywiadu z dzie¢mi po obserwacji

WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji

WP - Scenariusz wywiadu z partnerami

WPN - Scenariusz wywiadu z pracownikami niepedagogicznymi
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Obraz przedszkola

Przedszkole Publiczne im. Kréla Lwa w Wegorzynie rozpoczeto swojg dziatalnos¢ 1 wrzesnia 1946 r.
Poczatkowo miescito sie przy ulicy Drawskiej. W 1976 r. wtadze miasta utworzyty druga placowke przedszkolng
z siedzibg przy ul. Grunwaldzkiej. Po reorganizacji placowek w 1991 r. powstato obecne przedszkole przy ulicy
Kosciuszki, gdzie wczesniej miescit sie ztobek.

Obiekt przedszkola to przedwojenna willa z duzym podworkiem oraz ogrodem, uksztattowanym naturalnie;
z dzikg roslinnoscig w pieknym, parkowym otoczeniu, w ktéorym znajduje sie plac zabaw. Ogréd jest nie tylko
terenem zabawy dzieci, ale rowniez miejscem obserwacji przyrodniczych i wspdlnych (rodzinnych
lub srodowiskowych) imprez. Na schodach wejsciowych do przedszkola "wita" wszystkich przedwojenny
kamienny lew - rzezba patrona placéwki.

Do przedszkola obecnie uczeszcza 75 dzieci, skupionych w trzech oddziatach przedszkolnych. Kazda grupa
ma do dyspozycji dwie sale, ktoére nie sa przestronne, ale kolorowe i przyjazne dzieciom. W budynku
przedszkola znajdujg sie réwniez: sala do zaje¢ dodatkowych, szatnia, zaplecze kuchenne, sanitarne (na
wszystkich kondygnacjach) oraz biuro.

Przedszkole od wielu lat prowadzi réznorodng, systematyczng i skuteczng wspoétprace z instytucjami
dziatajacymi w Srodowisku lokalnym. Wigcza sie w organizacje imprez i uroczystosci srodowiskowych, ktore
promuja gmine oraz integrujg mieszkancow. Uczestniczy w akcjach charytatywnych i proekologicznych. Mimo
ze placéwka nie posiada odpowiednich warunkéw lokalowych do organizacji duzych imprez, dzieki bardzo dobrej
wspoétpracy z gimnazjum korzysta z pomieszczen szkoty. To wiasnie tam od 15 lat organizuje impreze rangi
powiatowej - SWIETO PRZEDSZKOLAKA - na ktéra zapraszane s dzieci przedszkolne z powiatu tobeskiego.
Dzieki tej formie pracy S$rodowisko przedszkolne moze sie integrowad, dzieci biorg udziat w zawodach
sportowych, uczg sie wspotzawodnictwa. Przedszkole ma wiasne tradycje, co podkresla jego odrebnosc
i specyfike. Posiada sztandar, poczet sztandarowy i hymn przedszkola. Poczet sztandarowy uczestniczy we
wszystkich uroczystosciach lokalnych i patriotycznych organizowanych przez wiladze miasta, co sprzyja
ksztattowaniu u dzieci poczucia tozsamosci lokalnej. Sztandar przedszkola towarzyszy réwniez przedszkolakom
w uroczystosciach, takich jak np.: " Pasowanie na Przedszkolaka", "Pozegnanie 5-latkéw". Dzieci chetnie
$piewajg hymn, przyjmujg odpowiednig postawe, okazujg szacunek symbolom narodowym i przedszkolnym.

Nauczyciele czuwajg nad rozwojem wychowankow w zakresie mozliwosci intelektualnych iich wiasnych
zainteresowan, a takze wspétpracujq z rodzicami nad ujednolicaniem oddziatywan wychowawczych. Wszystkie
dzieci przedszkolne sg diagnozowane iw miare potrzeby prowadzi sie zajecia dla dzieci o rozpoznanych
specjalnych potrzebach. W pracy wychowawczo-dydaktycznej stosowane sg réznorodne metody aktywizujace,
sprzyjajace odkrywaniu S$wiata. Placéwka uczestniczy w programach profilaktycznych i edukacyjnych, takich
jak: "Maty Program Profilaktyczny Prochnicy Zebdéw", "Akademia Aquafresh", "Czyste Powietrze Wokot Nas",
"Kubusiowi Przyjaciele Natury", "Akademia Play-Doh", "Akademia Misia Haribo", "Cata Polska Czyta Dzieciom".

Koncepcja pracy przedszkola ukierunkowana jest na zapewnienie wychowankom wszechstronnego rozwoju,
zwlaszcza rozwoju aktywnosci twodrczej. Przedszkole osigga liczne sukcesy w konkursach gminnych,
powiatowych i ogdlnopolskich. Wychowankowie placéwki sg zachecani do samodzielnosci. Starajgq sie
przestrzegac ustalonych w Kodeksie Przedszkolaka zasad. Najistotniejsze w przedszkolu jest dobre, bezstresowe
przygotowanie kazdego dziecka do podjecia nauki w szkole, czemu sprzyja Plan Wspotpracy Przedszkola ze
Szkotg Podstawowa w Wegorzynie, ktory jest realizowany od kilku lat.

Przyjazne i prawidtowe relacje miedzy dzie¢mi, ich rodzicami a dyrektorem i pracownikami przedszkola
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powodujg, ze placéwka jest bardzo pozytywnie postrzegana w $rodowisku lokalnym, a jej absolwenci osiggajg

sukcesy w pdzniejszym zyciu.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Przedszkole Publiczne w Wegorzynie

Patron

Krél Lew

Typ placowki

Przedszkole

Miejscowosc¢ Wegorzyno

Ulica Kosciuszki

Numer 9

Kod pocztowy 71-155

Urzad pocztowy Wegorzyno
Telefon 913971494

Fax 913971494

Www ppwegorzyno.za.pl
Regon 81001483100000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 75

Oddziaty 3

Nauczyciele petnozatrudnieni 5.00

Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 5.00

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 0.42

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 25

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 15
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat tobeski

Gmina Wegorzyno

Typ gminy gmina miejsko-wiejska

Przedszkole Publiczne w Wegorzynie
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Poziom spelniania wymagan panstwa

Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdoj dzieci B
Przedszkole dziata zgodnie z przyjetg przez rade pedagogiczng wiasng koncepcja pracy, uwzgledniajacq
potrzeby rozwojowe dzieci, specyfike pracy przedszkola oraz zidentyfikowane oczekiwania srodowiska v
lokalnego (D)

Koncepcja pracy przedszkola jest znana rodzicom i przez nich akceptowana. (D) v
Koncepcja pracy przedszkola jest modyfikowana we wspdtpracy z rodzicami. (B) v
Koncepcja pracy przedszkola jest realizowana we wspotpracy z rodzicami. (B) v
Dzieci sq aktywne B
Dzieci sq zaangazowane w zajecia prowadzone w przedszkolu i chetnie w nich uczestniczg. (D) v
Nauczyciele stwarzajq sytuacje, ktore zachecajg dzieci do podejmowania réznorodnych aktywnosci. (D) v
Dzieci sq wdrazane do samodzielnosci. (D) v
Dzieci inicjujq i realizujg dziatania na rzecz wtasnego rozwoju. (B) v
Dzieci uczestniczg w dziataniach na rzecz spotecznosci lokalnej. (B) v
Przedszkole wspomaga rozwa@j dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji B
W przedszkolu rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe oraz sytuacje spoteczng
kazdego dziecka. (D) v
Informacje z przeprowadzonego rozpoznania sg wykorzystywane w realizacji dziatan edukacyjnych.

Zajecia rewalidacyjne dla dzieci niepetnosprawnych oraz zajecia specjalistyczne s odpowiednie do v
rozpoznanych potrzeb kazdego dziecka. (D)

Przedszkole wspétpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi podmiotami

$wiadczacymi poradnictwo i pomoc dzieciom, zgodnie z ich potrzebami i sytuacjg spoteczng. (D) v
W przedszkolu sg realizowane dziatania antydyskryminacyjne obejmujace catg spotecznos¢ przedszkola. /
(D)

W opinii rodzicow wsparcie otrzymywane w przedszkolu odpowiada potrzebom ich dzieci. (B) v
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Whnioski

1. Koncepcja pracy przedszkola jest ukierunkowana na wszechstronny rozwéj kazdego dziecka, jego
wzrastanie w przyjaznym klimacie oraz poczuciu bezpieczenstwa fizycznego i emocjonalnego.
Systematyczna wspoéipraca z rodzicami i partnerami zewnetrznymi sprzyja realizacji koncepcji,

a takze, w miare potrzeb, jej modyfikaciji.

2. Nauczyciele podejmuja dziatania wychowawczo-dydaktyczne, ktére angazuja dzieci do réznych
form aktywnosci (np.: plastycznej, ruchowej, muzycznej); tworza takze sytuacje sprzyjajace
podejmowaniu przez przedszkolakow dzialan narzecz ich wlasnego rozwoju (np.: udziat
w konkursach organizowanych w przedszkolu i poza nim, organizacja Swieta Przedszkolaka, Swieta
Rodziny).

3. Dzialania podejmowane przez przedszkole narzecz wspomagania rozwoju dzieci
z uwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb w ramach specjalistycznej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, indywidualizacji dziatan edukacyjnych i wychowawczych oraz
wsparcie udzielane rodzicom przyczyniaja sie do wyrownywania szans edukacyjnych i rozwojowych

dzieci oraz do rozwijania ich talentéw i uzdolnien.

4. Przedszkole podejmuje wartosciowe dziatania ksztaltujace u dzieci poczucie przynaleznosci
spotecznej (do rodziny, grupy roéwiesniczej, wspodlnoty lokalnej) oraz postawy patriotyczne

(placéwka posiada patrona, sztandar i wiasny hymn).
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj dzieci

Stan oczekiwany:

Edukacja jako dziatanie celowe wymaga koncepcji, czyli przyjecia teoretycznych zatozen, okreslenia
celéw i wyznaczenia sposobéw ich realizacji. Istotne jest, aby jej podstawowe elementy skiadowe
byly znane, akceptowane przez nauczycieli i rodzicow oraz zgodne z potrzebami rozwojowymi

dziecka, specyfika przedszkola, a takze zidentyfikowanymi potrzebami srodowiska.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Glowne zalozenia koncepcji pracy Przedszkola Publicznego im. Kréla Lwa w Wegorzynie zostaly
zawarte w Programie Rozwoju Przedszkola na lata 2012 - 2017 oraz w programie wychowawczym
i programie profilaktyki. Koncepcja ta jest we wspoétpracy z Rada Rodzicow na biezaco analizowana
i modyfikowana, gtéwnie poprzez wprowadzanie nowych dzialan ja realizujacych (np.: akcje
charytatywne, imprezy przedszkolne i $rodowiskowe). Rodzice wspdlnie z nauczycielami prowadza
dziatania realizujace koncepcje pracy, ktore przyczyniaja sie do wszechstronnego rozwoju dzieci

oraz promuja przedszkole w srodowisku lokalnym.

Obszar badania: Przedszkole dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng witasng
koncepcjq pracy, uwzgledniajgcq potrzeby rozwojowe dzieci, specyfike pracy przedszkola oraz

zidentyfikowane oczekiwania srodowiska lokalnego

Koncepcja pracy Przedszkola Publicznego im. Kréla Lwa w Wegorzynie wynika ze zdiagnozowanych
potrzeb dzieci oraz lokalnego srodowiska, a podejmowane dzialania sa $cisle zwigzane zta
koncepcja. Z wypowiedzi dyrektora i nauczycieli wynika, ze najwazniejsze zatozenia koncepcji pracy szkoty to

m.in.:

o wszechstronny psychofizyczny rozwdéj dziecka;

o indywidualizacja wymagan - zauwazenie potrzeb i mozliwosci dzieci;
e wspodtpraca z rodzicami i ze Srodowiskiem lokalnym;

e rozwijanie aktywnosci tworczej dzieci;

« wysoko wykwalifikowana i zaangazowana kadra pedagogiczna;

e dazenie do wysokiej jakosci pracy placéwki;
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e wyrabianie u dzieci pozytywnych cech charakteru, takich jak np.: odwaga, bohaterstwo, przyjazn,
odpowiedzialnos¢.

Program Rozwoju Przedszkola Publicznego im. Kréla Lwa w Wegorzynie (w ktérym zawarta jest koncepcja
pracy) opracowywany jest na 5 lat, ale w kazdym roku ktadziony jest szczegdlny nacisk na tworzenie warunkow
do rozwijania aktywnosci tworczej dzieci w réznorodnych formach dziatalnoéci. Dwa razy w roku
na posiedzeniach rady pedagogicznej dokonuje sie ewaluacji programu i modyfikuje sie go w razie potrzeb.
Szczegotowe zadania realizujgce koncepcje pracy przedszkola zawarte s w réznych programach i planach
wspomagajacych dziatania wychowawczo-dydaktyczne. Nauczyciele monitorujg i analizujg osiggniecia kazdego
wychowanka (z uwzglednieniem jego mozliwosci rozwojowych) za pomoca arkusza obserwacji dziecka, diagnozy
poczatkowej i koricowej gotowosci szkolnej dziecka piecioletniego oraz diagnozy wstepnej i koncowej
kompetencji i umiejetnosci dzieci 3- i 4-letnich, rozméw, wywiadu, analizy dokumentdéw i prac wychowankow.
Dla dzieci potrzebujacych wsparcia opracowywane sg indywidualne programy wspomagajgco-korygujace,
indywidualne programy pracy, plany dziatan wspierajacych. Ustala sie formy, okres i wymiar godzin w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Dziatania z dzieckiem objetym taka pomoca s dokumentowane.
Dokonuje sie analizy efektywnosci tych dziatan irekomendacji do dalszej pracy. Przedszkole ma wtasng
tradycje, co podkresla jego odrebnosc¢ i specyfike. Placéwka posiada sztandar, poczet sztandarowy i wiasny
hymn. Uczestniczy we wszystkich uroczystoséciach lokalnych i patriotycznych organizowanych przez wtadze
miasta, budujgc tym samym wsérdd dzieci poczucie tozsamosci lokalnej. Sztandar towarzyszy wychowankom
rowniez w uroczystosciach przedszkolnych, takich jak np.: "Pasowanie na Przedszkolaka", "Pozegnanie
5-latkéw". Dzieki wspotpracy z gimnazjum przedszkole organizuje imprezy o randze powiatowej i gminnej -
Swieto Przedszkolaka, Bal Karnawatowy. Na terenie placéwki organizowane sa kiermasze bozonarodzeniowe
i wielkanocne, podczas ktérych sprzedawane sa wytwory Swigteczne dzieci, pracownikow przedszkola
i rodzicow. Do statych dziatan przedszkola nalezg takze przedsiewziecia bedace przejawem troski o srodowisko
naturalne oraz dziatalnoé¢ ekologiczno-zdrowotna (np.: Sprzatanie Swiata, Dzien Ziemi, udziat z sukcesami
w Powiatowym Konkursie Piosenki o Zdrowiu oraz w przegladzie teatralnym "Mamo, tato, nie pal!"). Do tradycji
przedszkola naleza réwniez takie uroczystoéci jak: jasetka, Dzier Babci i Dziadka, Powitanie Wiosny, Swieto
Rodziny, Dzien Dziecka. Realizujac rézne dziatania, przedszkole aktywnie wspodtpracuje z instytucjami lokalnymi
(Biblioteka Miejska, policja, straz pozarna, straz miejska, szkoty, osrodek zdrowia, nadlesnictwo, przedszkola
z terenu powiatu, itp.). O skutecznosci i efektywnosci pracy placowki $wiadczy zadowolenie rodzicow oraz dobra

opinia w srodowisku lokalnym.

Obszar badania: Koncepcja pracy przedszkola jest znana rodzicom i przez nich akceptowana.

Rodzice znaja i akceptuja zalozenia koncepcji pracy przedszkola. Z wypowiedzi dyrektora wynika,
ze rodzice sg zapoznawani z koncepcjg pracy przedszkola, ktdéra jest przygotowywana we wspodtpracy Rady
Pedagogicznej z Rada Rodzicow i przez nig zatwierdzana do realizacji. Rodzice corocznie zostaja zapoznani
z koncepcjg podczas zebran. Wersja papierowa jest wywieszona przez caty okres jej realizacji na tablicy
informacyjnej dla rodzicéw znajdujacej sie w holu przedszkola, a misja i wizja sq umieszczone na tablicy dla
rodzicbw w szatni oraz opublikowane na stronie internetowej placéwki. Kazdego roku koncepcja pracy
przedszkola jest poddawana ewaluacji wewnetrznej, podczas ktérej m.in. rodzice badani sa za pomocg
kwestionariusza ankiety, np. pod koniec ubiegtego r. szk. (2013/2014) odpowiadali na pytania: 1. Czy znane sq
Panstwu zatozenia koncepcji pracy przedszkola? 2. W jaki sposéb uzyskali Panstwo informacje na temat

koncepcji pracy przedszkola? 3. Czy akceptujg Panstwo koncepcje pracy przedszkola? 4. Czy, Panstwa zdaniem,
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koncepcja pracy przedszkola wymaga zmian? Jezeli tak lub czesciowo, to w jakim zakresie? Wyniki badan -
znaczaca wiekszo$¢ rodzicdw zna zatozenia koncepcji pracy przedszkola; niewielki odsetek rodzicéw zna
koncepcje czesciowo. Informacje zdobyli gtdwnie na zebraniu z rodzicami oraz zapoznali sie z dokumentem
dostepnym na tablicy ogtoszen w holu przedszkola. Wszyscy badani rodzice akceptujg koncepcje i uwazaja,
ze nie wymaga ona zmian. Rodzice znajq kierunki pracy przedszkola i zgadzajgq sie z promowanymi warto$ciami

oraz podejmowanymi dziataniami.

Obszar badania: Koncepcja pracy przedszkola jest modyfikowana we wspotpracy z rodzicami.

Rodzice uczestnicza w modyfikacji koncepcji pracy przedszkola. Z wypowiedzi respondentéw (rodzicow,
dyrektora i nauczycieli) wynika, ze rodzice sg informowani podczas zebran, iz majg wptyw i moga modyfikowac
koncepcje pracy przedszkola poprzez zgtaszanie wnioskow do realizacji na najblizsze lata i przekazywanie
swoich uwag dyrektorowi, nauczycielom czy Radzie Rodzicow. Nie byto koniecznoséci dokonywania zmian
w zatozeniach koncepcji; natomiast rodzice uczestniczg w modyfikacji szczegdtowych dziatan, ktére umozliwiajg
realizacje gtownych zamierzen przedszkola. Decydujg o zmianach; planujg nowe dziatania; sgq pomystodawcami

i wspdtorganizatorami uroczystosci; inspirujg takze dziatania na rzecz grupy lub catego przedszkola.

Obszar badania: Koncepcja pracy przedszkola jest realizowana we wspotpracy z rodzicami.

Rodzice uczestnicza w realizowaniu dziatan wynikajacych z koncepcji pracy przedszkola. Wedtug
relacji rodzicow gtdwne zatozenia pracy przedszkola to: realizacja podstawy programowej, rozwdj dziecka,
indywidualne podejscie do kazdego przedszkolaka, dostosowywanie zadan do mozliwosci dzieci, nauka zycia
w codziennosci, pomaganie innym. Rodzice wspdlnie z nauczycielami prowadzg dziatania stuzace realizacji
koncepcji pracy placowki - biorg udziat w akcjach charytatywnych, przedstawieniach dla dzieci i dla rodzicow,
w Swiecie Przedszkolaka, Dniu Babci i Dziadka, Swiecie Rodziny; przebieraja sie na Bal Karnawatowy (sami
wykonujg stroje); dofinansowuja paczki Swigteczne dla dzieci; zbierajg kasztany i nakretki. Nauczyciele
i dyrektor zwrdcili uwage na takie dziatania rodzicow, jak: przygotowywanie i przeprowadzanie konkurencji
sportowych; przedstawianie teatrzykdéw dla dzieci; umozliwianie zapoznawania sie przez dzieci z wykonywanymi
przez siebie zawodami; udziat w akcji ,Cata Polska czyta dzieciom”. Ponadto rodzice wspotpracujg
z nauczycielami w celu wyréwnywania szans edukacyjnych swoich dzieci; adaptacji dziecka do nowych
warunkéw przedszkolnych; uczestnicza w zajeciach otwartych. Rodzice razem z dzie¢mi wybrali patrona
przedszkola, zakupili koszulki z jego logo oraz pozyskali sponsoréw na uroczystos¢ nadania placéwce imienia.
Poprzez swoje dziatania pomagajg w promowaniu dziatalnosci przedszkola i uczestniczg w petnej realizacji

koncepcji pracy placowki.
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Wymaganie:

Dzieci sq aktywne

Stan oczekiwany:

Aktywnosc¢ dzieci powinna wiazac¢ sie z r6znorodnymi dziataniami warunkujacymi uczenie sie i
pozwalajacymi na rozwijanie samodzielnosci. Waznym elementem pracy przedszkola jest
wspieranie dzieci w podejmowanych przez nie wlasnych inicjatywach wplywajacych na ich rozwoj
oraz rozwéj sSrodowiska. Rezultatem pracy przedszkola jest ciekawy $wiata, kreatywny

wychowanek, gotowy zadawa¢ pytania i poszukiwa¢ odpowiedzi.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Dzieci inicjuja i realizujg dziatania na rzecz wlasnego rozwoju. Uczestnicza takze w wielu
dziataniach na rzecz spotecznosci lokalnej. Chetnie biora udziat w zajeciach prowadzonych
w przedszkolu. Nauczyciele stwarzaja sytuacje zachecajace dzieci do podejmowania
aktywnosci i samodzielnosci.

Obszar badania: Dzieci sq zaangazowane w zajecia prowadzone w przedszkolu i chetnie w

nich uczestnicza.

Dzieci powszechnie angazuja sie w zajecia. Zdaniem rodzicow dzieci chetnie uczestnicza w zajeciach
oferowanych w przedszkolu (zob. Wykr. 1j). Podobna opinie wyrazajg réwniez pozostali respondenci (dzieci,
partnerzy placowki i pracownicy niepedagogiczni). Wedtug nich dzieci sg zaangazowane i chetne do pracy.
Podczas zaje¢ sq aktywne, zgtaszajq sie do wykonywania réznych zadan ichetnie odpowiadajg na pytania
zadawane przez nauczyciela. Przejawiajg aktywnos¢ we wszystkich obszarach edukacyjnych, np.: podczas zajec
zadajq duzo pytan; sg ciekawe; interesujg sie wieloma rzeczami; uwielbiajg zabawy przy muzyce, taniec,
$piew; chetnie grajg na instrumentach; wystepujg w organizowanych teatrzykach; aktywnie uczestniczg
w ¢wiczeniach gimnastycznych. Lubig wykonywaé réznorodne prace plastyczne - z radoscia rysuja, koloruja,
malujg farbami, wycinajq, lepiq z plasteliny. Partnerzy przedszkola dostrzegajq, ze dzieci s zadowolone,
chetnie biorg udziat w konkursach oraz zajeciach kultywujacych tradycje. Wystepujq na terenie przedszkola
i poza nim; uczestniczg w akcjach charytatywnych. Widoczne sg ich wytwory, rowniez te wykonywane przed
$wietami (konkurs na kartke bozonarodzeniowa). Z entuzjazmem uczestnicza w przemarszach na Swieto
Wiosny, wspolnym grillowaniu z uczniami szkdét podstawowych i gimnazjum. Przedszkolaki z zaciekawieniem
biorg udziat w zajeciach prowadzonych dla nich w szkole podstawowej (poznawanie szkoty, udziat w Festiwalu
Piosenki) igimnazjum ("aktywne przerwy"). Przyjezdzaja na imprezy podsumowujgce organizowane przez
Sanepid w tobzie z prezentacjami swoich osiggnie¢. Dzieci takze chetnie uczestnicza w realizacji programow
prozdrowotnych i w dodatkowych zajeciach. Podczas uroczystosci patriotycznych trzymajg swoéj sztandar,

prowadza przemarsz pod pomnik lub korowdd dozynkowy. Dzieci okazuja duze zainteresowanie imprezami
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organizowanymi przez Biblioteke Miejska, uczestnicza w spotkaniach z pisarzami i czytaniu dla senioréw.

Obserwacje zajec (7) wykazaty, ze wiekszos¢ dzieci byta w nie zaangazowana.
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Obszar badania: Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktore zachecaja dzieci do podejmowania
réoznorodnych aktywnosci.

W przedszkolu stwarza sie mozliwo$¢ dzieciom podejmowania réznorodnych aktywnosci; sprzyja
temu w gitéwnej mierze postawa i zaangazowanie nauczycieli. Na podstawie wypowiedzi wszystkich
respondentdéw (dzieci, nauczycieli, rodzicow i dyrektora) mozna stwierdzi¢, ze, aby dzieci byly aktywne,
nauczyciele zachecajg je stowem, gestem; stosujg aktywizujace metody pracy, réznorodne s$rodki dydaktyczne,

pochwaty za wykonane zadania (mdwig dzieciom, ze: "mogg", "potrafig). Nauczyciele stosujg takze:

e wytyczanie zadan otwartych, w ktorych dzieci samodzielnie szukajg rozwigzan;

e organizowanie bazy do samodzielnego rozwijania sie przedszkolakow — kaciki wielorakiej aktywnosci
(np.: teatralnej, badawczej, plastycznej, czytelniczej);

o ciekawe zajecia w formach warsztatowych;

o wycieczki do pobliskich zaktaddw pracy - piekarnia, sklep, poczta, osrodek zdrowia;

e zajecia z ciekawymi ludzmi (listonosz, pielegniarka, stomatolog, policjant, strazak, fotograf, lesniczy,
lekarz, bibliotekarka, kierowca, straznik miejski, burmistrz, dyrektorzy szkét);

e zabawy na $wiezym powietrzu - w ogrodzie przedszkolnym, na miejskim placu zabaw, promenadzie,
na "Orliku";

o zajecia dodatkowe - jezyk angielski, rytmika, gimnastyka korekcyjna, religia, zajecia logopedyczne,
zajecia z psychologiem.
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Nauczyciele stwarzajq dzieciom sytuacje sprzyjajace ich rozwojowi spotecznemu, m.in. poprzez petnienie przez
dzieci dyzuréw, pomaganie mtodszym kolegom w ubieraniu sie, wspottworzenie zaje¢. Rodzice twierdza, ze ich
dzieci bardzo chetnie biorg udziat we wszystkich zajeciach dodatkowych. Podczas zaje¢ dydaktycznych dzieci
chetnie wypetniajg karty pracy, wykonujg prace plastyczne réznymi technikami. Lubig takze organizowane
w placéwce zajecia z rodzicami, np.: gdy rodzice czytajg im w przedszkolu bajki, opowiadajg o swoich
wykonywanych zawodach. Obserwacja zaje¢ wykazata, ze w okreslonych przypadkach nauczyciele reagujq
na brak zaangazowania poszczegoélnych dzieci, zwracajac na nie szczegdlng uwage izachecajac je

do aktywnosci.

Obszar badania: Dzieci sg wdrazane do samodzielnosci.

Wszyscy nauczyciele wdrazaja dzieci do samodzielnosci; dziatanie to jest powszechne

i przynosi efekty. W opinii wszystkich badanych respondentéw (dyrektora, partnerdéw, nauczycieli i dzieci)
nauczyciele zachecajq przedszkolaki do samodzielnosci, m.in. poprzez: nagradzanie, pochwate skierowang
do dziecka oraz do rodzicdw w obecnosci dziecka, wyrdznienie dziecka na forum grupy, okazywanie mu
zadowolenia i zainteresowania, proponowanie dzieciom wyboru dziatalnosci. Dzieci sa zachecane
do samodzielnosci takze poprzez stopniowanie trudnosci podczas zabaw i ¢wiczen ruchowych, wdrazanie
do prac porzadkowych, np.: sprzatania zabawek w sali, podlewania kwiatkdw, pomocy nauczycielowi
(rozdawanie przyborow do zaje¢) oraz wypetnianie obowigzkéw dyzurnego. Zacheca sie dzieci
do samodzielnosci w czynnosciach samoobstugowych: w toalecie (mycie sie, mycie zebéw), w szatni (ubieranie
sie, wigzanie butéw), przygotowywanie sie do zaje¢ gimnastycznych oraz (w grupie maluchéw) do lezakowania.
Dzieci sg wdrazane do korzystania w trakcie positkow ze sztuécéw, a takze do bezpiecznego wchodzenia po
schodach. Samodzielno$¢ dzieci objawia sie w czasie stosowania zasad i norm oraz we wifasciwym reagowaniu
na polecenia. Dzieci potrafiq wspdtpracowac ze soba; pomagajg sobie i sg zyczliwe; potrafig zgtasza¢ wtasne
potrzeby; sg odwazne; potrafig uczy¢ sie jedno od drugiego; wiedzg, jak nalezy dbac o rosliny i zwierzeta oraz
o teren wokot przedszkola; potrafig decydowac, co majg robi¢ w tzw. wolnym czasie; same wybierajg ksigzeczki
w bibliotece; wiedza, czego chca i gdzie tego szukaé. Nabywajg umiejetno$¢ wiasciwego wydawania pieniedzy
(w czasie akcji charytatywnych), stajg sie $wiadomi idumni patriotycznie. Obserwacje zajec¢ i placowki
wykazujg, ze przedszkolaki potrafiag same sie bawi¢, maja swiadomos¢ i dobre nawyki w zakresie poczucia
bezpieczenstwa, sg przyzwyczajone do dbania o wtasne bezpieczenstwo. Nauczyciele nie wyreczajg dzieci, lecz
wspierajg je i nagradzajg za samodzielno$¢. Chwalg na forum grupy dzieci, ktére chetnie z wiasnej inicjatywy

podejmujg samodzielne dziatania, co sprawia, ze inne dzieci chcg je nasladowac.
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Obszar badania: Dzieci inicjujq i realizujg dziatania na rzecz wtasnego rozwoju.

Nauczyciele zachecaja dzieci do inicjowania i realizacji dziatan na rzecz ich witasnego
rozwoju; dziatania te s réznorodne i chetnie podejmowane przez dzieci. Dyrektor podaje,
ze dziatania podejmowane przez dzieci z wiasnej inicjatywy majq rézng forme, m.in.: dzieci same organizujg
sobie zabawy dowolne z wykorzystaniem kacikow zainteresowan; pomagajq w urzadzaniu sal i kacikdéw; same
inicjuja zainteresowanie tematem poprzez przynoszenie ksigzek, pamigtek (np.: z wakacji), zdjeé¢; same
wykonujg obrazki, ktorymi obdarowujg inne osoby; zgtaszajq swoich rodzicéw do czytania w akcji ,Cata Polska
czyta dzieciom”; odtwarzajg role w kaciku teatralnym, tematycznym; proponuja zabawy ruchowe; same
wybierajq partnera do zabawy; same organizujg sobie zabawy w ogrodzie przedszkolnym. Partnerzy placowki
zauwazajq ha terenie przedszkola wytwory zainicjowane przez dzieci. S one widoczne na gazetkach dla
rodzicow przy wejsciu na dany oddziat; w holach przedszkola na parterze, I pietrze, w szatni i klatce schodowej.
Dzieci przedszkolne biorg udziat w réznych konkursach plastycznych, muzycznych na szczeblu gminnym,
powiatowym i ogdlnopolskim oraz w licznych imprezach lokalnych, o czym $wiadczg dyplomy
i podziekowania. Nauczyciele stwierdzajq, ze dzieci chetnie uczestniczg w zajeciach, sq zaangazowane, chetne
do pracy. Podczas zaje¢ sg aktywne, zgtaszajg sie do wykonywania roznych zadan ichetnie odpowiadajg
na pytania. Przejawiajg aktywnos$¢é we wszystkich obszarach edukacyjnych, np.: podczas zaje¢ zadajg duzo
pytan, sg ciekawe, interesujg sie wieloma rzeczami; uwielbiajg zabawy przy muzyce, taniec, $piew; chetnie
grajg na instrumentach; aktywnie uczestnicza w ¢wiczeniach gimnastycznych. Lubig wykonywa¢ rdéznorodne

prace plastyczne, rysuja, koloruja, malujg farbami, wycinaja, lepig z plasteliny.

Obszar badania: Dzieci uczestnicza w dziataniach na rzecz spotecznosci lokalnej.

Dzieci biora powszechny udzial w dziataniach na rzecz srodowiska lokalnego.

Zarowno dyrektor jak i rodzice oraz partnerzy placéowki zgodnie stwierdzajq, ze dzieci uczestniczg w bardzo
wielu dziataniach na rzecz spotecznosci lokalnej. Przedszkolny poczet sztandarowy bierze udziat w gminnych
uroczystosciach patriotycznych z okazji Swieta Niepodlegtosci, Swieta Konstytucji 3 Maja, rocznicy wyzwolenia
Wegorzyna, Dozynek Gminnych ilokalnego "Swieta Wegorza". Wszystkie dzieci uczestnicza w wystepach
artystycznych na festynach charytatywnych ("Dziel sie mitoécig z Agatka", "Dziel sie mitoscig z Patrycjq", finaty
WOSP, Festiwal Trzezwoéci). Biora udziat w zbidrce nakretek na wozki dla chorych dzieci z terenu gminy;
roznoszg kartki Swigteczne wiasnorecznie wykonane z zyczeniami do instytucji, zaktadéw pracy i sponsorow.
Zadaniem przedszkola jest ubieranie choinki w centrum miasta. Dzieci uczestnicza w gminnym konkursie
na kartke, stroik i "szopke bozonarodzeniowg” (organizowanym przez Szkote Podstawowa w Runowie
Pomorskim). Placéwka jest organizatorem kiermaszow bozonarodzeniowych i wielkanocnych, gdzie sg
sprzedawane wytwory wszystkich dzieci; organizuje Swieto Przedszkolaka (impreze powiatowg z udziatem ok.
400 dzieci) oraz Swieto Rodziny. Wszystkie dzieci z przedszkola uczestnicza réwniez w konkursie gminnym
"Woda zrodtem zycia", w Powiatowym Przegladzie Teatralnym, w Powiatowym Festiwalu Koled, Powiatowym
Festiwalu Piosenki o Zdrowiu. Dobrze przebiega wspoétpraca z instytucjami ijednostkami oswiatowymi

na terenie gminy.
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Wymaganie:

Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Stan oczekiwany:

W przedszkolu kazde dziecko powinno mie¢ szanse na wszechstronny rozwéj. W tym celu
przedszkole podejmuje réoznorodne dziatania, uwzgledniajace mozliwosci i potrzeby dzieci. Powinny
by¢ one oparte na diagnozie, prowadzone wspolnie z instytucjami wspierajacymi dzieci, a ich

skuteczno$¢ poddawana refleksji. Waznym celem tych dziatan przeciwdziatanie dyskryminacji.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W przedszkolu rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne, potrzeby rozwojowe i sytuacje
spoteczna wychowankoéw we wspoétpracy z instytucjami $wiadczacymi pomoc rodzinie,
funkcjonujacymi w lokalnym srodowisku. Adekwatnie do zebranych informacji nauczyciele
podejmuja réznorodne dziatania, z uwzglednieniem profilaktycznych dziatan w zakresie
przeciwdziatania dyskryminaciji. Udzielane w przedszkolu wsparcie i pomoc
psychologiczno-pedagogiczna odpowiadaja potrzebom rodzicéw i stuza wszechstronnemu

rozwojowi dzieci.

Obszar badania: W przedszkolu rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe oraz sytuacje spoteczng kazdego dziecka.

Przedszkole prowadzi celowe dzialania stuzace rozpoznawaniu mozliwosci psychofizycznych
i potrzeb rozwojowych oraz sytuacji spotecznej swoich wychowankéw. Wedtug stéw nauczycieli

podstawowymi zrédtami wiedzy w tym zakresie sq:

o karty zgtoszeniowe dzieci do przedszkola;

e oOrzeczenia i opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej;

e obserwacje wychowankdw;

e rozmowy z rodzicami i z dzieé¢mi;

o diagnozy gotowosci szkolnej, umiejetnosci i kompetencji przeprowadzane wsrdéd 3- i4-latkow
(wstepne i koncowe);

o konsultacje z nauczycielami zaje¢ dodatkowych i specjalistycznych (logopeda, psycholog, pedagog
szkolny, rytmik, nauczyciel jezyka angielskiego, nauczyciel gimnastyki korekcyjnej, katecheta);

+ wytwory pracy dzieci.

Najwazniejsze rozpoznane potrzeby rozwojowe i mozliwosci dzieci sq zaspokajane poprzez adekwatne dziatania,

np.:
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e potrzeba bezpieczenstwa, mitosci, przynaleznosci - stwarzanie mitej i przyjaznej atmosfery;
wspieranie  w trudnych  sytuacjach  adaptacyjnych, w sytuacjach codziennych; czuwanie
nad bezpieczenstwem fizycznym i emocjonalnym wychowankdw;

e potrzeba zabawy iruchu - rdznorodne c¢wiczenia ruchowe z wykorzystaniem elementow metody
gimnastyki  tworczej Rudolfa Labana; ¢wiczenia gimnastyczne  w korelacji z kulturg
rytmiczno-muzyczng istowng Carla, Orfa, ruchu rozwijajagcego Weroniki Sherborne; ¢wiczenia
rytmiczne; gry planszowe; udziat w "aktywnych przerwach" w zwigzku z realizacjq programu "Szkota
w ruchu" (na zaproszenie gimnazjum); zabawy w "radosnej klasie" w szkole podstawowej;
pedagogika zabawy KLANZA; metody kreatywne, aktywizujace, pobudzajace emocje i wyobraznie;
techniki relaksacyjne;

e potrzeba poznawcza - poznawanie, doswiadczanie, eksperymentowanie, obserwowanie podczas
stwarzanych  réznych  sytuacji  zadaniowych; burza  mdzgéw, elementy matematyki
Gruszczyk-Kolczynskiej, metoda dobrego startu;

o potrzeba kontaktu emocjonalnego - kontakty w grupie réowiesniczej; uczenie sie wspotdziatania
i wspotzycia w grupie;

e potrzeba tolerancji, akceptacji i szacunku - wskazywanie pozytywnych wzorcéw z literatury i z zycia;
zajecia edukacyjne z dzieémi niepetnosprawnymi ruchowo;

e potrzeba twoérczego dziatania - improwizacje ruchowe; dowolnos$¢ wyboru materiatéw plastycznych
podczas zaje¢ plastycznych jak rowniez w dowolnej zabawie; udziat w konkursach gminnych,
powiatowych, ogolnopolskich i miedzynarodowych - plastycznych, muzycznych;

e potrzeba indywidualnego rozwoju - zaspokajanie indywidualnych potrzeb dzieci poprzez wspieranie
talentéw, wyréwnywanie brakéw edukacyjnych, otaczanie szczegdlng opiekg wynikajacg z zaistniatej
sytuacji i potrzeby;

e potrzeba samodzielnosci - rozszerzana w zakresie wykonywanych czynnosci samoobstugowych,
podejmowania decyzji ("ja sam");

e potrzeba kontaktu spotecznego - wdrazanie do bycia przedszkolakiem; udziat w imprezach

Srodowiskowych i wewnatrzprzedszkolnych.

Z analizy danych zastanych wynika, ze w przedszkolu sg dzieci potrzebujgce szczegdlnego, indywidualnego
wsparcia. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana tym dzieciom w trakcie biezacej pracy
z nauczycielem oraz w formie zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia lub zaje¢ specjalisty, a takze w formie porad
i konsultacji specjalistow z rodzicami i nauczycielami. Prawie wszyscy (45 z 49) badani rodzice stwierdzili,
ze nauczyciele przynajmniej kilka razy w roku rozmawiajg z nimi o mozliwosciach i potrzebach ich dzieci (zob.
Wykr. 1j).
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Obszar badania: Informacje z przeprowadzonego rozpoznania sg wykorzystywane w realizacji
dziatan edukacyjnych. Zajecia rewalidacyjne dla dzieci niepetnosprawnych oraz zajecia

specjalistyczne sq odpowiednie do rozpoznanych potrzeb kazdego dziecka.

Wszystkie dziatania podejmowane w przedszkolu sa adekwatne do rozpoznawanych indywidualnych
potrzeb i mozliwosci dzieci. Z informacji uzyskanych od dyrektora i nauczycieli wynika, ze w przedszkolu
prowadzi sie zajecia dla dzieci o rozpoznanych specjalnych potrzebach. Innowacyjng metodg rozpoznawania
tych potrzeb jest badanie umiejetnosci i kompetencji dzieci 3- i 4-letnich gotowym arkuszem diagnozujacym
podczas diagnozy wstepnej i koncowej. Wyniki tej diagnozy i prowadzonych obserwacji w grupie za pomocg
arkusza obserwacji wskazujg na mozliwosci i potrzeby dzieci. Wycigqgane z badan wnioski i rekomendacje
do dalszej pracy pomagaja okresli¢ kierunki tej pracy dla poszczegdlnych dzieci icatej grupy w danych
kompetencjach i umiejetnosciach. Nauczyciele pisza plany dziatan wspierajacych dla dzieci, ktore osiggnety
wyniki ponizej 50% na 100% mozliwych do zdobycia. Pomagajg tym dzieciom podczas biezacej pracy, ustalajac
czas i czestotliwos¢ tych dziatan. Natomiast dzieci 5-letnie, ktére w badaniach gotowosci szkolnej osiagnety
wyniki ponizej 70% i wypadty stabiej na tle grupy, zostaja objete pomocg psychologiczno-pedagogiczng i dla
nich nauczyciele piszg indywidualne programy naprawcze, ktére realizowane sg w biezacej pracy, po to, by
wyrownac szanse edukacyjne. Dzieci majace zaburzenia komunikacji jezykowej sa objete pomocg logopedyczng
(zajecia z logopedq). Profilaktycznie jest prowadzona dla dzieci 5-letnich gimnastyka korekcyjna w celu
zapobiegania wadom postawy (dla pozostatych dzieci w przypadku orzeczenia lekarskiego o potrzebie
prowadzenia z danym dzieckiem takich zaje¢). Dla dzieci, np. uzdolnionych plastycznie, prowadzone sg
dodatkowe zajecia w celu rozwijania ich talentu. Dzieciom nie$Smiatym nauczyciele pomagaja w odnalezieniu
miejsca w grupie; wspieraja poprzez pisanie indywidualnego programu dla dziecka nieSmiatego. Dzieci
zaniedbane $rodowiskowo takze objete sg pomocg psychologiczno-pedagogiczng. Przedszkole nawigzuje
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wspoétprace z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Wegorzynie i asystentem rodziny; organizuje konsultacje
z psychologiem; tworzy indywidualne programy. Nauczyciele w swojej codziennej biezacej pracy stopniuja
tresci, dopasowujg zadania do mozliwosci swoich wychowankdéw. Rodzice podczas wywiadu stwierdzili,
ze nauczyciele traktujq dzieci indywidualnie, zgodnie z ich potrzebami i mozliwosciami; okazuja dzieciom ciepto;
przekazujg rodzicom rbézne spostrzezenia; organizujg dla rodzicéw zajecia otwarte. Nauczyciele wychwytujg

predyspozycje dzieci (sportowe, artystyczne).

Obszar badania: Przedszkole wspodtpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i
innymi podmiotami $Swiadczacymi poradnictwo i pomoc dzieciom, zgodnie z ich potrzebami i

sytuacjg spoteczna.

Przedszkole pozyskuje sojusznikéw do pracy z dzieémi, stosownie do ich potrzeb i sytuacji
spotecznej. Do najwazniejszych z nich, wedtug stdw dyrektora, nalezg instytucje, ktére z racji swojego
charakteru $wiadczg pomoc rodzinie, np.: Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w tobzie, Panstwowa Stacja
Sanitarno-Epidemiologiczna w tobzie, Komenda Powiatowa Policji w tobzie, Os$rodek Pomocy Spotecznej
w Wegorzynie, Gmina Wegorzyno, Biblioteka Miejska w Wegorzynie, Szkota Podstawowa w Wegorzynie, Szkota
Podstawowa w Runowie Pomorskim, Gimnazjum w Wegorzynie, straz pozarna, Gminna Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Wegorzynie, Przedszkole Miejskie w tobzie, Przedszkole Miejskie w Resku. Dziatania

prowadzone w ramach tej wspotpracy to m.in.:

e poradnia - badania przesiewowe, pedagogizacja rodzicow, szkolenie nauczycieli;

e sanepid - przeprowadzanie pogadanek z dzie¢mi, realizacja programow profilaktycznych
i prozdrowotnych;

e policja - dziatania w zakresie bezpiecznego poruszania sie dzieci w ruchu drogowym, bezpieczenstwo
podczas ferii zimowych i wakacji, kontaktow z nieznajomymi; poznawanie pracy policji;

e OPS - wsparcie socjalne rodziny dziecka, finansowanie obiaddéw w przedszkolu;

e Burmistrz Wegorzyna (organ prowadzacy) - udziat przedszkolakéow w uroczystosciach panstwowych,
lokalnych i charytatywnych;

o Biblioteka Miejska - udziat przedszkolakéw w cyklicznych zajeciach dla dzieci, czytanie dzieciom,
wypozyczanie ksigzek, zapoznawanie sie z zawodem bibliotekarza;

e straz pozarna - nauka odpowiednich zachowan w sytuacjach zagrozenia;

¢ szkoty - przygotowywanie do roli ucznia;

o GKRPA - wsparcie finansowe dzieci z biednych rodzin.

Wspotpraca ta jest adekwatna do zdiagnozowanych potrzeb dzieci. Przedszkolaki lepiej funkcjonujg
w Srodowisku przedszkolnym, pokonujg trudnosci, prezentujq postawy spotecznie akceptowane, odnoszg

sukcesy.

Przedszkole Publiczne w Wegorzynie 19/22

W KRAKOWIE

MINISTERSTWO r CHrobie gy UNIA EUROPEJSKA
KAPITAEL LUDZKI ] {AC ’ E o W ERSYTET EURDPEISK]
HARCECWA STRATEGIA SPOINGHCI r.\l?tll:ii‘?]ﬂ';f .f'['l,l'-,' EJ . R .‘ : E JAGH :L Lt:N SKI FUMNERISE SPGEBCINY.

—



Obszar badania: W przedszkolu sg realizowane dziatania antydyskryminacyjne obejmujace

catg spotecznosc¢ przedszkola.

Pomimo niewystepowania w przedszkolu przypadkéow dyskryminacji wsréd dzieci, nauczyciele
podejmuja w tym zakresie dziatania profilaktyczne. Z wypowiedzi dyrektora i nauczycieli wynika,
ze w przedszkolu niezauwazalne sg przypadki dyskryminacji wsrod dzieci. Niemniej jednak prowadzone sag
dziatania profilaktyczne w ramach programu wychowawczego i profilaktyki, takie jak: zabawy integracyjne;
pogadanki nt. tolerancji wobec 0séb réznigcych sie np.: kolorem skéry, niepetnosprawnoscia, wygladem (oparte
na przyktadach z zycia codziennego, na wzorcach z literatury). W przedszkolu w biezacej pracy z dzie¢mi
prowadzone sg zajecia ksztattujace u wychowankdw postawy tolerancji i akceptacji wobec dzieci
nieuczestniczacych np. w zajeciach religii (1 dziecko w grupie 5-latkédw nie korzysta z zajec religii i nie bierze
udziatu w uroczystosciach przedszkolnych, takich jak: jasetka, mikotajki). Dzieci uczg sie dostrzegania potrzeb
drugiego czlowieka poprzez udziat w Wielkiej Orkiestrze Swigtecznej Pomocy, w akcjach charytatywnych
(zbieranie nakretek, fantéw; przygotowywanie czesci artystycznej i wystepdw na szczytny cel). Przedszkolaki
akceptuja sie wzajemnie isg w stosunku do siebie zyczliwe. Nauczyciele, planujac prace, uwzgledniajq
zagadnienia dotyczace szacunku do drugiej osoby, niesienia jej pomocy; tolerancji; wspotczucia na krzywde

i otwartos$¢ na potrzeby innych ludzi.

Obszar badania: W opinii rodzicbw wsparcie otrzymywane w przedszkolu odpowiada

potrzebom ich dzieci.

Rodzice i dzieci doswiadczaja w przedszkolu wsparcia odpowiadajacego ich potrzebom. W opinii
prawie wszystkich (48 z 49) badanych rodzicow nauczyciele dajg ich dzieciom do zrozumienia, Zze wierzg
w mozliwosci swoich wychowankdéw (zob. Wykr. 1j) oraz ze ich dzieci moga w przedszkolu liczy¢ na wsparcie
w pokonywaniu trudnosci (zob. Wykr. 2j). Wiekszos$¢ (46 z 49) rodzicédw deklaruje, ze ich dzieci mogq takze

liczy¢ na wsparcie w rozwijaniu swoich zdolnosci i zainteresowan (zob. Wykr. 3j).
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Raport sporzadzili

o Alina Sukiennicka

o Kanicka Elzbieta

Kurator Oswiaty:
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18.12.2014
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