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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow
do spraw ewaluacji.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji natemat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj uczniow.

. Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sg aktywni.

. Respektowane sgq normy spoteczne.

. Szkota lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuaciji.
. Nauczyciele wspétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

. Promowana jest wartos$¢ edukacji.
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. Rodzice sq partnerami szkoty lub placéwki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placdwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikdéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi.

Ewaluacja ma takze na celu ustalenie poziomu spetniania przez szkote wymagan zawartych w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7.10.2009r. wraz ze zmianami z dnia 10.05.2013r. Szkota moze spetniac te

wymagania na pieciu poziomach:

e Poziom E - oznaczajacy niski stopien wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez szkote.
e Poziom C - oznaczajacy $redni stopien wypetniania wymagania przez szkofe.

e Poziom B - oznaczajacy wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom A - oznaczajacy bardzo wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 08.09.2014 r. - 18.09.2014 r. przez zespdt wizytatorow ds.
ewaluacji, w sktad ktérego weszli Barbara Manczak i Krzysztof Borys. Badaniem objeto 58 ucznidéw
(ankieta i wywiad grupowy), 102 rodzicow (ankieta i wywiad grupowy) i 12 nauczycieli (ankieta
i wywiady grupowe). Przeprowadzono: wywiady indywidualne - z dyrektorem szkoty iz
przedstawicielem samorzadu lokalnego; wywiady grupowe - z partnerami szkoty i z pracownikami
niepedagogicznymi; a takze - obserwacje lekcji iszkoly oraz analize danych zastanych. Na
podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe obszary

dziatania szkoty.

Wyjasnienie skrotéw dla narzedzi:

APOEW - Ankieta badajaca przebieg ewaluacji [ankieta poewaluacyjna]
OS - Arkusz obserwacji szkoty

0OZ - Arkusz obserwacji zajec¢

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki szkoty

AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicéw

AMD - Kwestionariusz ankiety dla uczniéw "Méj dzien"

AMS - Kwestionariusz ankiety dla uczniow "Moja szkota"

APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora

ADZ - Kwestionariusz badania "Analiza danych zastanych"

WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WU - Scenariusz wywiadu grupowego z uczniami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorka szkoty

WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji

WP - Scenariusz wywiadu z partnerami

WPN - Scenariusz wywiadu z pracownikami niepedagogicznymi

WPOP - Scenariusz wywiadu z przedstawicielem organu prowadzacego
WUI-III - Scenariusz wywiadu z uczniami klas I-III (szkota podstawowa)
WUPO - Scenariusz wywiadu z uczniami po obserwacji

WNO - Scenariusz wywiadu z zespotem nauczycieli uczacych w jednym oddziale

Szkota Podstawowa Nr 44 w Szczecinie 3/115

W KRAKOWIE

MIMISTERSTWO Qirobie gk UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EDUKACII Rozwoiu Y LN IWERSYTET EURDPEISKI
Ntcoomsiustou s N ARODOWE ot Eouxacs E . T

—



Obraz szkoty

Szkota Podstawowa nr 44 im. ppor. E. Gierczak w Szczecinie wchodzi w sktad Zespotu

Szkot nr 10. Obok siebie zatem ucza sie dzieci w oddziale przedszkolnym, uczniowie szkoty podstawowej
i gimnazjalisci, tworzac "jedna rodzine".

Szkota posiada nowoczesng baze sportowg i rekreacyjng oraz dobrze wyposazone sale lekcyjne. Pracuje
wedtug zatozen koncepcji, adekwatnych do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz do zdiagnozowanych potrzeb
$rodowiska lokalnego. Zlokalizowana jest w $rodowisku niewielkiego osiedla na obrzezach miasta
przesigknietego ubdstwem, niezaradnoscig i uzaleznieniami. Petni zatem role edukacyjng, kulturotwoérczg
i integracyjng, a przede wszystkim wyrownuje szanse edukacyjne dzieci ze Skolwina.

Mocng strong szkoty jest kreatywnos$¢ nauczycieli, ktdérzy sg autorami licznych programoéw wiasnych (np.:
"Pedzlem malowane", "Matematyka - moje hobby", "Z wiatrem w zaglach") i projektéow edukacyjnych (np.:
polsko-niemiecki "Fair Friends") oraz zespotowo opracowanego wewnatrzszkolnego programu naprawczego. Te
nowatorskie rozwigzania adresowane sg zaréwno do ucznidw zdolnych jak iwymagajacych opieki
psychologiczno-pedagogicznej. Efektem ich zastosowania jest poprawa wynikéw mierzenia zewnetrznego o trzy
staniny - ze stania 2 (bardzo niskiego) w 2013 r. do gérnej granicy stanina 5 ($redniego) w 2014 r. Tendencja
rozwojowa szkoty jest wzrostowa. Szkota przekroczyta sSrednig punktow wojewddztwa i kraju. Stanowi to
ilustracje spektakularnego sukcesu dzieci, ws$rdd ktérych niemal potowa wymaga szczegdlnej pomocy
dydaktycznej.

Dzieki programom projakosciowym wszystkie dzieci z dysfunkcjami wymowy z kl. 0 - III zostaty objete
opieka logopedyczng. Programy projakosciowe umozliwity tez indywidualny rozwdj dzieci utalentowanych
matematycznie - moga one realizowa¢ indywidualny program nauki iodnosi¢ sukcesy w konkursach
ogolnopolskich (np.: Olimpus) i miedzynarodowych (np.: Kangurek, Kangur). Dostrzezenie potencjatu
artystycznego w dzieciach zaprocentowato opracowaniem i wdrozeniem 5 innowacji pedagogicznych, tzw. klas
z rozszerzonym programem edukacji artystycznej (plastycznej, muzycznej, teatralnej).

Nauczyciele sg zespotem podnoszacym swoje kwalifikacje. Koncza studia podyplomowe z logopedii, terapii
pedagogicznej i socjoterapii, a w ramach WDN przystapili do projektu unijnego "Nowoczesny Nauczyciel",
w ramach ktérego m.in. zgtebili tajniki oceniania ksztattujgcego, ktére obecnie wdrazajg. Dzielg sie swoimi
doswiadczeniami z nauczycielami innych szkoét. Szkota zostata poproszona przez Osrodek Rozwoju Edukacji, by
na Ogodlnopolskiej Prezentacji Projektow poswieconej nowemu systemowi doskonalenia nauczycieli
zaprezentowata swoje doswiadczenia w zakresie wplywu wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli

na wieloptaszczyznowe dziatania stuzgce rozwojowi ucznidw i skutecznego podnoszenia wynikéw nauczania.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Szkota Podstawowa Nr 44 w Szczecinie

Patron

ppor. Emilia Gierczak

Typ placowki

Szkota podstawowa

Miejscowosc¢ Szczecin

Ulica Karpacka

Numer 29

Kod pocztowy 71-872

Urzad pocztowy Szczecin

Telefon 0914538436

Fax 0914538436
Www www.zs10.fsl24.pl
Regon 00021684600000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 160

Oddziaty 8
Nauczyciele petnozatrudnieni 8.00
Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 13.00
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 7.44

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 20

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 20
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat Szczecin
Gmina Szczecin

Typ gminy gmina miejska
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Poziom spelniania wymagan panstwa

Szkota lub placowka realizuje koncepcje pracy ukierunkowana na rozwéj uczniow B

Szkota lub placéwka dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng wtasng koncepcja pracy,
uwzgledniajaca potrzeby rozwojowe ucznidéw, specyfike pracy szkoty lub placéwki oraz zidentyfikowane v
oczekiwania srodowiska lokalnego (D)

Koncepcja pracy szkoty lub placowki jest znana uczniom i rodzicom oraz przez nich akceptowana (D) v
Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest przygotowywana i modyfikowana we wspotpracy z uczniami i
rodzicami (B) v
Koncepcja pracy szkoty lub placowki jest realizowana we wspodtpracy z uczniami i rodzicami (B) v
Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposoOb sprzyjajacy uczeniu sie B
Planowanie proceséw edukacyjnych w szkole lub placéwce stuzy rozwojowi uczniéw, a nauczyciele stosuja
réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu (D) v
Nauczyciele ksztattujg u uczniéw umiejetnosc uczenia sie (D) v
Nauczyciele i uczniowie tworzg atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie (D) v
Uczniowie znaja stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec nich oczekiwania (D) v
Nauczyciele motywujg uczniow do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w trudnych sytuacjach (D) v
Informowanie ucznia o postepach w nauce oraz ocenianie pomagajg uczniom uczyc sie i planowac ich y

indywidualny rozwéj (D)

Organizacja proceséw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych dziedzin wiedzy i jej
wykorzystanie. Taka organizacja procesow edukacyjnych pomaga uczniom zrozumie¢ $wiat oraz lepiej v
funkcjonowac w spotecznosci lokalnej (B)

Uczniowie majg wptyw na sposdb organizowania i przebieg procesu uczenia sie. Czujg sie odpowiedzialni

za wiasny rozwéj (B) v
Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem (B) v
W szkole lub placoéwce stosowane sg nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi uczniow (B) v
Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej B
W szkole lub placédwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac osiggniecia uczniéw z /

poprzedniego etapu edukacyjnego (D)

Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkoéw i sposobdéw jej realizacji /
(D)

W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego

mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz (D) v
Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ uczniéw przyczyniaja sie do wzrostu efektéw
uczenia sie i osiggania roznorodnych sukceséw edukacyjnych ucznidéw. Wyniki analizy osiggnie¢ ucznidw,

w tym ucznidéw, ktoérzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznosé podejmowanych v
dziatan dydaktyczno-wychowawczych (B)

Uczniowie odnoszg sukcesy na wyzszym etapie ksztatcenia lub na rynku pracy (B) v
Uczniowie sq aktywni B
Uczniowie sg zaangazowani w zajecia prowadzone w szkole lub placéwce i chetnie w nich uczestniczg (D) v
Nauczyciele stwarzajq sytuacje, ktore zachecajg kazdego ucznia do podejmowania réznorodnych

aktywnosci (D) v
Uczniowie inicjujq i realizujg ré6znorodne dziatania na rzecz wiasnego rozwoju, rozwoju szkoty lub placowki
oraz angazujg w nie inne osoby (B) v
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Uczniowie realizujg roznorodne dziatania na rzecz rozwoju spotecznosci lokalnej oraz angazujg w nie inne
osoby (B) v
Respektowane sq normy spoteczne B
Dziatania szkoty lub placdwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne (D) v
Uczniowie wspotpracuja ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych wynikiem dziatan samorzadu
uczniowskiego (D) v
Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placéwce sg uzgodnione i przestrzegane przez ucznidw,
pracownikéw szkoty, rodzicéw, a relacje miedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na | +
wzajemnym szacunku i zaufaniu (D)

W szkole analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze oraz modyfikuje je w razie potrzeb (B) v
W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice (B) v
Szkota lub placowka wspomaga rozwoéj uczniow, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji B
W szkole lub placdéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia

sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia (D) v
Zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne
organizowane dla uczniéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych sa odpowiednie v
do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia (D)

W szkole lub placdwce sa realizowane dziatania antydyskryminacyjne obejmujace catg spotecznosc szkoty

lub placéwki (D) v
Szkota lub placowka wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi podmiotami
Swiadczacymi poradnictwo i pomoc uczniom, zgodnie z ich potrzebami i sytuacjg spoteczng (D) v
W szkole lub placowce sa prowadzone dziatania uwzgledniajgce indywidualizacje procesu edukacyjnego w
odniesieniu do kazdego ucznia (B) v
W opinii rodzicow i ucznidéw wsparcie otrzymywane w szkole lub placowce odpowiada ich potrzebom (B) v
Nauczyciele wspoétpracuja w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych B
Nauczyciele, w tym pracujacy w jednym oddziale, wspotpracuja ze sobg w organizowaniu i realizowaniu
procesow edukacyjnych (D) v
Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu proceséw edukacyjnych (planowanie, organizacja, realizacja,
analiza i doskonalenie) nastepuje w wyniku ustalen miedzy nauczycielami (D) v
Nauczyciele wspélnie rozwigzuja problemy, doskonalg metody i formy wspotpracy (B) v
Nauczyciele pomagajq sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wiasnej pracy (B) v
Promowana jest wartos¢ edukacji B
W szkole lub placdéwce prowadzi sie dziatania ksztattujace pozytywny klimat sprzyjajacy uczeniu sie (D) v
W szkole lub placowce prowadzi sie dziatania ksztattujace postawe uczenia sie przez cate zycie (D) v
Szkota lub placéwka wykorzystuje informacje o losach absolwentéw do promowania wartosci edukacji (B) /
Dziatania realizowane przez szkote lub placéwke promuja wartos¢ edukacji w spotecznosci lokalnej (B) v
Rodzice sa partnerami szkoty lub placowki B
Szkota lub placéwka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej pracy (D) v
W szkole lub placéwce wspdtpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci (D) v
Rodzice wspotdecydujg w sprawach szkoty lub placdéwki i uczestnicza w podejmowanych dziataniach (D) v
Rodzice wychodzg z inicjatywami na rzecz rozwoju uczniow i szkoty (B) v
Szkota lub placéwka realizuje inicjatywy rodzicow (B) v
Szkota Podstawowa Nr 44 w Szczecinie 7/115

LUMNIWERSYTET FUNDUEZ‘S:m(E?:;
JAGIELLOMNSEI

BT W ERAKOWIE

MINISTERSTWO
KAPITAL LUDZKI EDUKACII .
HARODCWA STRATEGIA SPOINDSCI NARODOWE]

—




Wykorzystywane sa zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz

wzajemnego rozwoju B
Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobdw szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego i na tej

podstawie podejmuje sie inicjatywy na rzecz ich wzajemnego rozwoju (D) v
Szkota lub placéwka w sposdb systematyczny i celowy, z uwzglednieniem specyfiki jej dziatania,
wspétpracuje z instytucjami i organizacjami w $rodowisku lokalnym (D) v
Wspotpraca szkoty lub placowki ze srodowiskiem lokalnym wptywa na rozwdj srodowiska. (B) v
Wspotpraca szkoty lub placowki z instytucjami i organizacjami dziatajagcymi w srodowisku lokalnym p

wptywa korzystnie na rozwoj uczniow (B)

Szkota lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajacego B
kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych

W szkole lub placédwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz wyniki ewaluacji zewnetrznej i
wewnetrznej. Analizy prowadza do formutowania wnioskdw i rekomendacji, na podstawie ktérych planuje | +
sie i podejmuje dziatania (D)

Dziatania prowadzone przez szkote lub placéwke sg monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby

modyfikowane (D) v
W szkole lub placowce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych (B) v
W szkole lub placoéwce prowadzi sie badania odpowiednio do potrzeb szkoty lub placowki, w tym osiggniec
uczniéw i loséw absolwentéw (B) v
Zarzadzanie szkola lub placowka stuzy jej rozwojowi B
Zarzadzanie szkotg lub placowka koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i uczeniu sie oraz

zapewnieniu odpowiednich do realizacji tych zadan warunkéw (D) v
Zarzadzanie szkotg lub placowka sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy nauczycieli oraz doskonaleniu
zawodowemu (D) v
Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspdlnie z nauczycielami (D) v
W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego, podejmuje sie

dziatania stuzace rozwojowi szkoty lub placéwki (D) v
Zarzadzanie szkotg lub placdwka prowadzi do podejmowania nowatorskich dziatan, innowacji i
eksperymentow (B) v
Zarzadzanie szkotg lub placéwka sprzyja udziatowi nauczycieli i innych pracownikéw szkoty lub placéwki

oraz ucznidéw i rodzicdw w procesie podejmowania decyzji dotyczacych szkoty lub placowki (B) v
Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace szkole lub placowce wspomaganie zewnetrzne
odpowiednie do jej potrzeb (B) v
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Whnioski

1. Szkota pracuje wedtug koncepcji, ktora jest adekwatna do potrzeb uczniéw, rodzicow
i lokalnej spotecznosci. W jej realizacji i modyfikacji uczestnicza nauczyciele, uczniowie

i rodzice.

2. U uczniow ksztattowana jest odpowiedzialno$é za proces uczenia sie i wltasny rozwoéj,
co swiadczy o tym, ze realizacja zachodzacych w szkole proceséw edukacyjnych jest

dostosowana do potrzeb dzieci.

3. Szkota przykiada duza wage do wspomagania uczniow, ktorzy napotykaja na trudnosci w nauce;
dba o ich rozwéj poprzez wdrazanie programéw projakosciowych oraz organizacje szeregu dziatan
w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, dzieki czemu wyréwnuje dysproporcje

edukacyjne ucznidow oraz umozliwia im osiaganie sukcesow.

4. Nauczyciele podejmuja w szkole réznorodne dziatania wptywajace na wzrost wynikow
ksztalcenia uczniow i osiaganie przez nich sukcesow edukacyjnych (m.in. programy
wlasne), dzieki czemu uczniowie sa dobrze przygotowani do kolejnych etapow

ksztalcenia.

5. Uczniowie sg pomystodawcami wielu szkolnych przedsiewzie¢ z r6znorodnych dziedzin
(np.: ciekawe zajecia z przedmiotow przyrodniczych; zabawy przy muzyce; organizacja
kawiarenek "Stodka Przerwa" - na potrzeby ktérych sami pieka ciasta, a zebrane fundusze
przeznaczaja na cele szkoly i cele charytatywne), przy realizacji ktorych angazuja wielu

uczniow, a takze inne osoby spoza szkoty.

6. Wspotpraca miedzy dzie¢mi, nauczycielami i rodzicami jest forma spotecznego dziatania
i dzielenia sie odpowiedzialnoscia, o czym $wiadcza roéznorodne inicjatywy uczniow
(m.in.: wspoétorganizacja réznych festynow szkolnych, czynny udziat w druzynie ZHP, rajd

kasztanow, powstanie klombu przy siedzibie Rady Osiedla).

7. Nauczyciele indywidualizuja proces nauczania, aich dziatania, dzieki wspoétpracy
z podmiotami odpowiedzialnymi za wspomaganie dzieci i mtodziezy, sa skuteczne

i adekwatne do potrzeb uczniow.
8. Systemowe dzialania szkoly prowadzone w celu promowania wartosci uczenia sie

angazujaq wszystkich nauczycieli i wptywaja na pozytywny wizerunek szkotly w lokalnej

spotecznosci.
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9. Realizowane w szkole dziatania swiadcza o zaplanowanej i systematycznej wspétpracy
rodzicow ze szkota (np.: codzienna kontrola zeszytow, uzupetnianie kart pracy,
podpisywanie kazdej oceny w zeszycie, przegladanie dziennika elektronicznego,
telefoniczne informowanie o kazdej diuzszej nieobecnosci dziecka, wplyw na brak

spOznien).

10. Szkota realizuje dziatania uwzgledniajace rozpoznane potrzeby lokalnego srodowiska
w sposob systemowy. Wspoétpraca szkoly z réznorodnymi podmiotami funkcjonujacymi

w lokalnym srodowisku korzystnie wptywa na ich wzajemny rozwéj.

11. Planowanie, analizowanie i modyfikowanie dzialan prowadza do pelnego
wykorzystania informacji z analizy wynikéw sprawdzianu zewnetrznego oraz innych

badan edukacyjnych, w tym systematycznych badan loséw absolwentéw szkoty.

12. Zarzadzanie szkola sprzyja realizowaniu przez nauczycieli nowatorskich dziatan

i prowadzi do skutecznego zapewnienia szkole wspomagania zewnetrznego.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj ucznidéw

Stan oczekiwany:

Edukacja jako dziatanie celowe wymaga koncepcji, czyli przyjecia teoretycznych zatozen, okreslenia
celéw i wyznaczenia sposobéw ich realizacji. Istotne jest, aby jej podstawowe elementy skiadowe
byly znane, akceptowane przez nauczycieli, uczniow i rodzicbw oraz zgodne z potrzebami

rozwojowymi ucznia, specyfika szkoly, a takze zidentyfikowanymi potrzebami srodowiska.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Dziatania szkoly realizujace koncepcje jej pracy uwzgledniaja potrzeby uczniéow
i oczekiwania lokalnego srodowiska oraz specyfike szkoly. Uczniowie irodzice znaja
i akceptuja zalozenia tej koncepcji oraz uczestnicza zar6wno w przygotowaniach jak i w
realizacji dziatan zawartych w koncepcji pracy szkoly, aich partycypacja dotyczy

wszystkich zalozen koncepcji.

Obszar badania: Szkota lub placdwka dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng
wiasng koncepcjq pracy, uwzgledniajacg potrzeby rozwojowe ucznidw, specyfike pracy szkoty

lub placéwki oraz zidentyfikowane oczekiwania srodowiska lokalnego

Glowne zalozenia koncepcji pracy Szkoly Podstawowej nr 44 im. ppor. E. Gierczak w Szczecinie sg
adekwatne do potrzeb rozwojowych uczniow oraz do zdiagnozowanych potrzeb s$rodowiska
lokalnego, a takze uwzgledniaja specyfike pracy szkoly. Podejmowane przez szkote liczne
i roznorodne dziatania sa spojne zjej koncepcja pracy . Szkota zlokalizowana jest w $rodowisku
niewielkiego osiedla na obrzezach miasta przesigknietego ubdstwem, niezaradnoscig i uzaleznieniami. Petni
zatem role edukacyjng, kulturotwdrcza i integracyjna, a przede wszystkim wyrdwnuje szanse edukacyjne dzieci

ze Skolwina. Najwazniejsze zatozenia koncepcji pracy szkoty to:

e rozwijanie talentéw, mozliwosci i zainteresowan uczniéw w celu wychowania ich jako madrych,
ciekawych wiedzy is$wiata, $wiadomych swych talentéw, znajacych jezyki oraz wspodtczesne
technologie informacyjne i komunikacyjne, dbajacych o zdrowie i bezpieczenstwo w duchu wartosci
takich jak: prawda, dobro, godnos¢, szacunek, sprawiedliwo$¢, demokracja, tolerancja, patriotyzm

i pokdj;
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o kultywowanie tradycji oraz ceremoniatu szkolnego;

e orientowanie  wszystkich  dziatan pedagogicznych i opiekunczo-wychowawczych na dobro
podopiecznych, tworzac warunki intelektualnego, emocjonalnego, spotecznego, estetycznego
i fizycznego rozwoju uczniow;

e przygotowywanie dzieci i mtodziezy do $wiadomego i racjonalnego funkcjonowania w $wiecie ludzi
dorostych oraz do petnienia waznych rol spotecznych;

o Sciste wspotdziatanie z rodzicami, jako najlepszymi sojusznikami nauczycieli oraz z innymi partnerami

zewnetrznymi wspierajacymi szkote w jej rozwoju.

Realizujac przyjeta koncepcje, szkota podejmuje szereg dziatan, takich jak:

e stworzenie skutecznego systemu nauczania poprzez dostosowywanie oferty zaje¢ dodatkowych,
wymagan i metod pracy do mozliwosci uczniow;

o prowadzenie diagnozy wiadomosci i umiejetnosci ucznidw przed rozpoczeciem kolejnych etapdéw
nauczania;

e organizowanie konkurséw przedmiotowych, zawodéw sportowych i innych;

e wiaczanie ucznidw do zadan wspotgospodarza szkoty, poprzez respektowanie ich propozycji
dotyczacych np.: modelu absolwenta, organizowania czasu wolnego i innych;

o wybudowanie kompleksu boisk z placem zabaw, realizowanie programu prozdrowotnego ,Zyje
zdrowo”;

e integrowanie srodowiska lokalnego - organizowanie poétkolonii letnich i zimowych;
wspotorganizowanie licznych imprez $rodowiskowych, np.: Wigilia dla starszych, samotnych
i bezdomnych; bal karnawatowy dla dzieci i inne;

o dostosowywanie warunkow lokalowych do biezacych potrzeb - termomodernizacja budynku, wymiana
podtdg, zainstalowanie hydrantow wewnetrznych, sieci internetowej;

e zapewnianie uczniom wieloaspektowej pomocy, np.: socjalnej (refundowanie obiadéw; stypendia
socjalne; wyposazanie w podreczniki, tornistry, przybory, odziez, paczki $wiateczne), dydaktycznej
(zajecia pozalekcyjne), opiekunczej (wypoczynek letni i zimowy, opieka w $wietlicy), wychowawczej
(udziat w polsko-niemieckich projektach sportowych i integracyjnych).

Z wypowiedzi najmtodszych dzieci wynika, ze lubig swojg szkote, a najbardziej jej budynek i kolorowe $ciany

oraz to, ze sprawia sympatyczne wrazenie, bo duzo jest w niej mitych i szczesliwych osdb.

Szkota Podstawowa Nr 44 w Szczecinie 12/115

] W KRAKOWIE

MINISTERSTWO r CHrobie gy UNIA EUROPEJSKA
KAPITAEL LUDZKI ] {AC ’ E o W ERSYTET EURDPEISK]
HARCECWA STRATEGIA SPOINGHCI r.\l?tll:ii‘?]ﬂ';f .f'['l,l'-,' EJ . R .‘ : E JAGH :L Lt:N SKI FUMNERISE SPGEBCINY.



Obszar badania: Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest znana uczniom i rodzicom oraz

przez nich akceptowana

Uczniowie i rodzice znaja najwazniejsze zalozenia koncepcji pracy szkoty ije akceptuja. W opinii
rodzicéw wartosci, na jakie ktadzie sie w szkole szczegdlny nacisk, a ktore, ich zdaniem, sg bardzo istotne dla
rozwoju dzieci, to: tolerancja wobec dzieci o obnizonej sprawnosci ruchowej czy innych wyznan
religijnych; poszanowanie praw dziecka, godnosci wilasnej iinnych; szacunek do drugiego cztowieka;
patriotyzm; poczucie solidarnosci; lojalno$¢ oraz poszanowania takich wartosci jak: prawda, dobro,
sprawiedliwo$¢, empatia. Uczniom najbardziej podoba sie w szkole atmosfera, ktéra wynika z braku
anonimowosci wsrdd ucznidw jak i nauczycieli, dzieki ktérej wszyscy czujg sie bezpiecznie. Uczniowie cenig to,
ze mogq swobodnie wypowiadac sie na lekcjach, ktére uwazajq za ciekawe - zaréwno te prowadzone na terenie
szkoty jak iw terenie; ze mogg angazowac sie w akcje dla szkoty i $rodowiska. Podobajg sie im wycieczki
i wyjazdy krajowe oraz zagraniczne; a takze to, ze realizowane sg ich pomysty (np.: imprezy i wydarzenia -
~Mam talent”, kawiarenki); Zze mogq prezentowaé swoje talenty przed rodzicami, nauczycielami i gosémi.
Uwazaja, ze w szkole sa ciekawe zajecia pozalekcyjne ijest bogata baza (np.: boisko "Orlik", tablice
multimedialne, nowe podtogi). Akceptujg zasady postepowania obowigzujace w szkole, sposéb prowadzenia
lekcji, organizacje pracy szkoty i stosowane w niej dziatania wychowawcze (zob. Wykr. 1j - 4j).

Pormysl o swojej szlkole | o tym, jak sig w nigj

couiesz, Coy akceptuiesz: Pormysl o swojej szkole i o tym, jak sig w niej

czujesz. Czy akceptujesz:

Zasady postepowania obowiazujace w Sposdb prowadzenia lelkcji w szkole AMS

szlkole AMS
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Pormy sl o swoje] szkole i o tym, jak sie wnigj
czujesz, Czy akceptujesz:

Organizacie pracy szkoly (np, plan
lekcii, kalendarz imprez szkolnych) AMS

Liczebnosd: 26

Pormysl o swoje] szkole i o tym, jak sig wnig)
czujesz, Czy akceptujesz:

Dziatania wychowawcze stosowane w
szkole AMS
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Obszar badania: Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest przygotowywana i modyfikowana

we wspotpracy z uczniami i rodzicami

Szkota tworzy uczniom irodzicom mozliwosci do wypowiadania sie o funkcjonowaniu szkoty i
wykorzystuje ich opinie do modyfikowania koncepcji pracy szkotly. Zbiera dane na temat stabych

pracy,
i opiekunczych oraz potrzeb zwigzanych z wyposazeniem szkoty. We wczesniejszej koncepcji wazng funkcjg

i mocnych stron swojej proponowanych zmian w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych
szkoty byta jej rola opiekuncza (poétkolonie, $wietlica, dozywianie). Obecna - wypracowana wspdlnie z uczniami
i rodzicami - jest odpowiedzig na dostrzezone potrzeby rozwoju talentéw dzieci. Uczniowie opracowali model
absolwenta. Artykutujg swe potrzeby i oczekiwania podczas lekcji wychowawczych ispotkan Samorzadu
Uczniowskiego. Ostatnio zgtaszane propozycje ucznidw dotyczyly m.in.: imprez szkolnych, tematéw lekcji
i sposobow ich realizacji, zmian termindw sprawdziandéw, wyposazenia szkoty w tablice interaktywne. Rodzice
deklaruja, ze uczestnicza w ustalaniu najwazniejszych dla szkoty priorytetéw i celow (zob. Wykr. 1j), a prawie
potowa z nich zgtaszata ostatnio propozycje dziatan, ktére dotyczyty ucznidow (zob. Wykr. 2j). Zgtaszajg swoje
propozycje podczas zebran klasowych, na spotkaniach Rady Rodzicow oraz w trakcie spotkan indywidualnych

z dyrektorem i pedagogiem. Opiniujg roczny program rozwoju szkoty.
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wtym lub poprzednim relu szkalnym
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Obszar badania: Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest realizowana we wspétpracy z

uczniami i rodzicami

Rodzice i uczniowie uczestnicza w dziataniach realizujacych koncepcje pracy szkoly.

Wsrod przyktadow dziatan, w ktérych partycypuja uczniowie i rodzice, znajdujg sie dziatania wptywajace
na rozwdj ucznidw i szkoty. Prawie wszyscy rodzice twierdza, ze Rada Rodzicow przekazuje im informacje
na temat decyzji podejmowanych z ich udziatem (zob. Wykr. 1j) i majg poczucie, ze mogq wspodtdecydowac
o waznych sprawach szkolnych (zob. Wykr. 2j - 3j). Prowadza wspdlnie z nauczycielami dziatania zwigzane
z dzie¢mi. Sg to przede wszystkim dziatania wspierajace ich edukacje i wychowanie. Nauczyciele przedmiotow
ustalajgq z rodzicami, poprzez rozmowy telefoniczne lub indywidualne spotkania, postanowienia odnosnie ich
dzieci, np.: codzienna kontrola zeszytu, uzupetnianie karty pracy, podpisywanie kazdej oceny w zeszycie,
przegladanie dziennika elektronicznego. Wychowawcy wypracowujg z nimi iz dzie¢mi kontrakty. Rodzice

inicjuja i wspotrealizujg wraz z uczniami i nauczycielami dziatania na rzecz rozwoju ucznidw, np.:

e zorganizowanie wspdlnie balu charytatywnego, kiermaszu ifestynéw, z ktérych dochody
przeznaczane sg na zakup pomocy dydaktycznych, np.: tablic interaktywnych, telewizora do $wietlicy,
ksigzek do biblioteki, itp.;

e pomoc w organizacji imprez szkolnych, np.: Dzien Dziecka, $wieta lokalne i patriotyczne;

e organizacja wycieczek szkolnych, np.: do Berlina, do muzeum;

o dokonywanie zakupéw, prezentow, paczek dla dzieci.
Dzieki inicjatywom rodzicow dzieci rozwijajg nauke jezykéw obcych, otrzymuja wsparcie techniczne podczas

realizowania przez nich imprez, majq lepsza opieke podczas wycieczek szkolnych. Uczniowie i nauczyciele
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twierdzg, ze wszelkie inicjatywy ucznidw sg uwzgledniane przez nauczycieli; zardwno te zgtaszane podczas

lekcji (zob. Wykr. 4j, 1lo) jak idotyczace np.: organizacji "nocy w szkole", kawiarenki ,Stodka Przerwa”

czy posiadania telefonu komoérkowego w szkole.
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[iezeli tak] Podaj przyktady tych pormystow AMS

Liczebnosé: 25
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Wymaganie:

Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie

Stan oczekiwany:

Nauczanie w efektywnych szkolach jest celowe, ma jasno okreslone zadania, jest dobrze
zorganizowane, przygotowane i odbywa sie w odpowiednim tempie. Ilos¢ czasu spedzanego na
uczeniu sie jest zaplanowana i kontrolowana, a stawiane pytania angazuja uczniéw. Srodowisko
uczenia sie powinno byc¢ atrakcyjne, metody pracy nauczycieli oparte na najnowszej wiedzy
pedagogicznej. Wazne jest, by zacheca¢ uczniow do samooceny i brania odpowiedzialnosci za
proces uczenia sie. Duzy wplyw na ten proces ma informowanie uczniéw o postepie, jaki sie

dokonuje w ich rozwoju intelektualnym, spotecznym i osobistym.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Procesy edukacyjne przebiegajace w szkole s planowane i realizowane przez nauczycieli
adekwatnie do potrzeb uczniéw. Nauczyciele poprzez prowadzenie roéznorodnych
dziatan ksztattuja u uczniéw umiejetnos¢ uczenia sie, atakze wraz znimi tworza
atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie. Uczniowie znaja stawiane przed nimi cele
i formutlowane wobec nich oczekiwania. Nauczyciele motywuja ich do aktywnego uczenia
sie; stwarzaja roéznorodne mozliwosci powigzania réznych dziedzin wiedzy
i nauczanych przedmiotéow podczas lekcji i innych zaje¢ w szkole; umozliwiaja wptywanie

uczniow na sposob organizowania i przebieg procesu uczenia sie.

Obszar badania: Planowanie procesow edukacyjnych w szkole lub placéwce stuzy rozwojowi
ucznidw, a nauczyciele stosujg réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i

oddziatu

Procesy edukacyjne sa adekwatne do potrzeb uczniéow. Wypowiedzi ucznidow $wiadczg o tym,
ze nauczyciele potrafig zainteresowac ich tematem lekcji, zrozumiale ttumaczy¢ zagadnienia i motywowac
do nauki oraz organizowac¢ wzajemne uczenie sie (zob. Wykr. 1j - 4j). Po obserwowanych lekcjach stwierdzili,
ze najbardziej podobato sie im: gdy nauczyciel ciekawie przedstawial nowe informacje; angazowat ich
aktywnos$¢ na rdozne sposoby (rysowanie, pisanie, opowiadanie, czytanie); gdy wykorzystywat prezentacje
multimedialng; organizowat dla nich zadania praktyczne, prace w grupach oraz stwarzat mitg atmosfere. Nie
podobat sie im hatas izachowanie niektorych kolegdw. Nauczyciele stosujg czesto na lekcjach metody
aktywizujace (m.in.: burze modzgdéw, technike zadawania pytan, wnioskowania, nauke we wspotpracy).
Wybierajg je przede wszystkim dlatego, by optymalnie angazowac ucznidow w proces uczenia sie i ¢wiczy¢ u nich
umiejetnosci komunikowania sie. Twierdzg, ze dobierajg metody pod katem realizacji tematu (5 z 8), rzadziej

(3 z8) w kontekscie potrzeb i mozliwosci ucznidow. Wielu ucznidw z klas mitodszych interesuje wszystko,
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co dzieje sie w szkole, a szczegdlnie wyjazdy na wycieczki, wyjscia na spacery i zajecia informatyczne.

Twierdzg, ze rozwijaja swoje zainteresowania, np. takie jak: plastyczne, muzyczne, teatralne i sportowe
(koszykowka, siatkdwka, pitka nozna). Lubig szkote i czujg sie w niej bezpiecznie, chociaz nie lubig gto$nych

i agresywnych zachowan swoich kolegow.

Pornysl teraz o swoich nauczydelach. Do jakie]

czesc nauczyueh#a
Mauczyciele potra
mnie termatem IekCJl

SL]8 poniEsze ; zdania?
zanteresowac

Pornysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
czesci nauczydeli pasujg ponizsze zdania?
Mauczycele zrozumiale a}umacza_

zagadnienia.

AMS AMS
Liczebnose: 26 Liczebnosc: 26
14 ystkich 14 ystkich
100+ (1) do wszysthkic 100+ (1) do wszystkic
m(2)de m(2)de
W igkszosci wigkszosci
0T 8071
— (2] do potowy — {632 (2] do potowy
# #
~ &0t = 60
i 33.8 B (4) do rrnig niz H B (4] do ronig niz
v potowy 9 potowy
g &
L8 40 4 4p]
o 20,8 B (5) do zadnego o B (5) do zadnego
26,9
20' 15.4 20'
3.8
o : 0 4] Qo | 4] 4]
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Pomny$l teraz o swoich nauczydelach, Do jakie] Jak czesto dzisiaj w szkole zdarzyly sig Tobie
czedci nauczydeli pasuja nnlzsze zdania? opisane ponize] sytuacje; _ o
MNauczyciele ucza mnie tak, e chog Wspdtpracowatern/am z innymi uczniami.
slg uczyc, AMS AMD
Liczebnose: 26 Liczebnosd: 21
(1) do wszystkich (1) na wszystkich
1007 1007 =5j=ciach
® (2] do wigkszosci ® (2) na wigkszosci
zajec
Gl (2) do polowy 801
71.4 (3) na polowie
— B (4) do rnigj niz — zajgd
& ol potow y £ eot
‘" ‘" B (4) na mnig niz
E 50 B (5) do zadnego E potowie za &
= =
2 | 2 Ii B (5) na zadnych
-D% e -D% 40 zajeciach
30,8
23.8
20 154 20
2.8 4,8
0 — m——_ 0 o O BN o
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
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Obszar badania: Nauczyciele ksztattujg u ucznidw umiejetnosé uczenia sie

Nauczyciele ksztaltuja u uczniow umiejetnos¢ uczenia sie , co potwierdzaja wypowiedzi
uczniow (zob. Wykr. 1j - 3j) oraz obserwacje lekcji. Niektérzy nauczyciele (2 z 8) formutowali na nich cele
i wspolnie z uczniami sprawdzali ich realizacje oraz planowali dalszg prace, takze uczyli kontrolowania czasu;
a wiekszo$¢ (6 z 8) stosowata metody aktywizujace, udzielata wskazowek technicznych "jak sie uczyc",
prezentowata postawe wyrazajacq zaangazowanie, zachecata ciekawym tematem, mobilizowata, ukazywata
perspektywy zakonczenia zadania. Na wszystkich obserwowanych lekcjach (8) nauczyciele stwarzali sytuacje, w
ktorych  uczniowie podejmowali indywidualne decyzje dotyczace wuczenia sie, wyrazali opinie;
podsumowywali lekcje, na niektorych poszukiwali réznych rozwigzan. W opinii mtodszych uczniéw nauczyciele
rozmawiajg z nimi o tym, czego nauczyli sie na lekcji. Wszyscy nauczyciele wyrazili zdanie, ze wszyscy

uczniowie potrafig uczy¢ sie samodzielnie.

Czy ldos porndgh G dzisiaj Czy zgadzasz sig z ponizszymi zdaniami, czy tez nie?
zastanowic sig, cZego sig Pntrafslla sig uczye,
nauczytas/es? AMD AMS
Liczebnose: 21 Liczebnosc: 26
(1) na wszystkich (1) zdecydow anie
1001 zajeciach 100 T ol
m (2 igk 4 1
z(ajquna wigksz osci 4.6 ® (2) racze tak
B0 204
{3) na polowie o
_ zgaf _ {2) raczej nie
E’ &0 E’ &0
= T B (4) na mnig niz = 1
?: p(c»})nw ieza g ':'; B (4) zdecydow anie
; 42,9 ; ne
-§' and B (5) na zadnych -§' a0
] ]
23.8
19
ED T, 14. 3 2':' 1 15. 4
a : 4] . a .: 4] 4]
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
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MNauczyciele daja mi wskazdwki na temat tego jak:
zapamigtac nowe informace AMS

Liczebnosd: 26

(1) zdecydow anie

1007 tale
B (2] racze tak
20.8
20 1
(3] raczej nie
g | (4) zdecydow anie
= &0 nie
[
=
u
z
g
L 401
]
204 19,2
0 .: 4] 4]
Sugeste

Wykres 3j

Obszar badania: Nauczyciele i uczniowie tworzg atmosfere sprzyjajacq uczeniu sie

Nauczyciele i uczniowie, prowadzac réznorodne dziatania, tworza atmosfere sprzyjajaca

uczeniu sie. Wyniki obserwowanych lekcji pokazujg, ze na wiekszosci z nich (5 z 8) panowata przez caty czas
atmosfera sprzyjajaca nauce. Nauczyciele sprawnie organizowali prace uczniéw indywidualng, w parach
lub z catq klasg; podawali jasne polecenia; czasami stwarzali sytuacje problemowe; zachecali; wyrazali swoje
zaangazowanie i zainteresowanie oraz demonstrowali postawe gotowosci do udzielania pomocy; dyscyplinowali
uczniow grzecznie, konsekwentnie odwotujac sie do kontraktow. Uczniowie wykonywali zadania
z zaangazowaniem, wypowiadali sie $miato, mieli poprawne relacje z kolegami. Nauczyciele (4 z 8) wyrazali
akceptacje dla pomystowosci ucznidw, a ich opinie iinicjatywy wykorzystywali do pracy na lekcjach. Dzieci
miaty mozliwo$¢ wykorzystywania popetnionych bteddw do uczenia sie (na 7 z 8 lekcji). Na 3 z 8 lekcji miaty
miejsce fragmenty zaje¢, podczas ktorych, wskutek niejasno formutowanych polecern nauczycieli, panowat
w klasie chaos (w trakcie dyskusji, podczas formowania sie zespotdw i wykonywania zadan). Na lekcjach tych
nauczyciele dyscyplinowali ucznidw mato skutecznie, nie reagowali naich wypowiedzi oraz na agresywne
zachowania uczniéw wobec siebie. Zaréwno wypowiedzi rodzicdw jak i uczniow $wiadczg o istnieniu w szkole
atmosfery sprzyjajacej uczeniu sie. Wedtug prawie wszystkich rodzicow nauczyciele dbajg o dobre relacje
miedzy ich dzieckiem a innymi uczniami, szanujq ich dziecko, traktuja wszystkich uczniow réwnie dobrze, a ich
dziecko chetnie chodzi do szkoty. Uczniowie potwierdzaja powyzsza opinie dotyczaca dziatan nauczycieli oraz
wzajemnego odnoszenia sie dzieci do siebie (zob. Wykr. 1j - 7j). Zdaniem ucznidéw niektérzy z nich sq w szkole
lekcewazeni przez innych (zob. Wykr. 8j), co nauczyciele uznajg za pozytywny objaw wypracowanej przez nich
u uczniow $wiadomosci godnosci osobistej. Na atmosfere sprzyjajacq uczeniu sie wptywa tez pozytywne
nastawienie pracownikdéw niepedagogicznych szkoty, ktorzy wyrazajg swojg wspotodpowiedzialnosé za szkote,

jej funkcjonowanie iza powierzone im dzieci oraz sg gotowi udzielaé pomocy dzieciom w razie potrzeby
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oraz wspiera¢ nauczycieli w ich pracy.

Do jakiej czesci Twoich nauczycieli pasuja dzisia
poniZsie opisy? ]

Dostatam/em dzisia) od nauczycela
wskazowke, ktéra pormogla mi sie

uczy & AMD

Do jakie] czesci Twoich nauczycieli pasuja dzisiaj
poriZsze nplsc?r? o i )

Mauczycele dzisiaj wystuchali mnie,

gdy miatam/em potrzebe z nimi

POroZmawiac,

AMD
Liczebrnosd: 21 Liczebnosd: 21
1) do wszysthkich 1) do wszysthkich
100+ (1) Y 100~ (1) Y
B (2) do wiekszodci .
(2) do wigkszosci m (2) do wiskszosci
80t (2) do polowy 20+
EE!\ [ ] (;) do rhnigj niz g (3) do potowy
< eof 57.1 peteay = eofsn1
] . ] | = 47 d P
E B (5) do zadnego E p(-:»}juw:: rrnig) ni=
= =
2 a0 2 40/
-[U;n -DU m (5] do zadnego
-0 -0 23.8 B (&) nie rmiatern
14,3 14,3 14,3 14,3 tEHIE potrzeby
| — 4IB .
o : 0 o o BN o
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
E;nllgl:z? zcﬁsﬁféjwmd-' zajeé w szkole pasujq Do jakie cazaéu_::i Twoich zajec w szkole pasuja,
Mauczydel upewnia sig, czy wlasdwie ponizsze zdania:s - A,
zrozurmiatam/emn to, o czym mawilismy Uczniomie odnosza sig do siebie
na lekai, DA&Y&&ZI‘IIE.
AMS
Liczebnosc: Z6 Liczebnosc: 26
(1) na wszystkich (1) do wszystkich
00T zajeciach 1001 zajed
® (2) na wiskszosci
z(aj)qé = B (2] do wighkszosci
201 20T zaigc
3.1
2) na polowie
E Z(aj:;'f : g;? (3) ::h:i potowy
= 604 = &0t ZEee
] ]
o ®m (4) na mnig niz L ] L
z polowie zaj ef z 46.2 L p(-:ﬂ-j:j ;;Jné? niz
.g 401 .g 401 38,5
m (5 zadnych
(5) na zadnye m (5 do zadrych
23.1 asiec
ED' 20- 15.4
3.8
o S| 4] 4] a : 4] 4]
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
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Do jakie] czesci Twoich zajed w szkole pasuja,
poniisze zdania? ]

Uczniowie pomagajg sobie w nauce,

AMS

Liczebnosd: 26

(1) do wszystkich

1007 asjac 1007
B (2] do wigkszoski
20+ zajec
—_ (3) do polowy —_
# zd8C #
= eo{ = &0
% 53.8 _r\g
o B (4) do ronigj niz L
z potowy zaj ec z
& 40 & 40
-[U: 20,8 ® (5) do zadrych -[]U
: zaigd
20 1 20 1
77 77
i [ o .
Sugeste
Wykres 5j
Do jakie] czesci Twoich nauczycieli pasujy dzisia
poniZsze opisy? ]
Mauczydele sprawiedliwie odnosza sig
do wszystkich uczniow,
AMS
Liczebnose: 26
(1) do wszystkich
1001 1007
® (2) do
wiskszosci
80T 80T
— {892 (3) do potowy —
# #
=~ &0 ~ &0t
i L o
o B (4) do ronigg niz o
u potow y o
= =
8 40 8 4pi
-[U; ® (5) do Zadnego -DU
23.1
201 2071
7.7
0 T o o 4]
Sugeste

Wykres 7j
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Do jakie] czesci Twoich zajed w szkole pasuia,
paniZsze zdania? )

Wl?:l-:szus'é czasu na lekgach

wylkorzystule na uczenie sig, AMS

Liczebnosc: 26
(1) do wszystkich
zajec
B (2) do wigkszosci
zajec
73.1 (2] do potowy
zajed
m (4) do rnigj niz
potowy za &
® (5) do Zzadrych
zajeciach
19,2
3.8 3.8
Iﬁ [
Sugestie
Wykres 6j

Czy zgadzasz sig z ponizszymi zdaniami, czy tez nie?
Mizktorzy uczniowie w moje] szkole s4,

lekcewaieni przez innych.

AMS

Liczebnosc: 26

(1) zdecydow anie
tak

B (2) raczej tak
(3] raczej nie

B (4) zdecydow anie

nie
34.6
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{ 77
Sug:stie
Wykres 8j
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Obszar badania: Uczniowie znajg stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec
nich oczekiwania

Uczniowie znaa stawiane przed nimi cele uczenia sie iformulowane wobec

nich oczekiwania, co potwierdzajg ich wypowiedzi (zob. Wykr. 1j - 3j) oraz obserwacje zajeé¢. Na prawie
wszystkich obserwowanych lekcjach (7 z 8) nauczyciele wymienili cele (w tym 5 zapisato je na tablicy);
wyjasniali je; upewniali sie, czy to, co mdwig, jest dla ucznidw zrozumiate. Na jednej z lekcji nauczyciel

ograniczyt sie do podania tematu lekcji.

Do jakie] czesci Twoich zajgc w szkole pasuja,
poniZsze zdania? o )
Wiemn dlaczego czegos sie ucze na te]

Jak czesto dzisiaj w szkole zdarzyly sig Tobie
opisane poniie] sytuacie:
Wiemn, czego miatem sie nauczysc, AMD

lekcy. AMS
Liczebrnose: 21 Liczebnosc: 26
(1) na wszystkich (1) do wszystkich
00T zajeciach 1001 zajec
1 m (2) do wiskszosci
B (2) na wigkszosci 20,8 z(aj l;c' ®
201 zajec a0 4
(2) do polowy
= (2) na polowie = A sc
E 1 zajec E 604
o 8orsrt - ® (4) do rnigj niz
o o potowy zaj et
=z B (4) na rmnigj niz z
_g- 404 38.1 polowie 23 & _§_ a0+ ® (5] do 2adrych
o o =ERs
® (5) na zadnych
zajeciach
201 201 15. 4
- 4IB - . Els
0 [ 4] 4] a | — 4]
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j

Szkota Podstawowa Nr 44 w Szczecinie 24/115

MINISTERSTWO r CHrobie gy UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI 7 {AC ’ E Y LW ERSYTET EURDPEISKI
HAROCOWA STRATEGUA SPOINCSC r.\ll-.?hll:l.lti‘?]r:\'ﬁ .ju['l'l'.r' E] . R " B . JAGH :L Lt: NEKI FUNDUSZ SPOLECINY
- S W KRAKOWIE



Pormysl teraz o swoich nauczydelach. Do jakie]
czesci nauczydeli pasuja poniisze zdania?
Mauczydele wyjasniaja, Jakich

dziatan oczekujs ode mnie na

lekcjach,

AMS

Liczebnoseé: 26
(1) do wszystkich

1001
® (2) do wigkszosci

0T
— 1 (2] do potowy
- EL.5
= B01
] P
o B (4) do rmnigj niz
v potowy
=
g. 40 4
-I::U:I 34.6 ® (5) do zadrych

20 1

3.8
o | — 4]
Sugeste
Wykres 3j

Obszar badania: Nauczyciele motywujg ucznidw do aktywnego uczenia sie i wspierajq ich w

trudnych sytuacjach

Nauczyciele podczas zajec w szkole wspieraja uczniow i motywuja ich
do aktywnego uczenia sie. Dziatania te majg charakter powszechny. W opinii wszystkich nauczycieli
prawie wszyscy uczniowie sg zmotywowani do pracy dzieki informacji zwrotnej otrzymywanej od nich.
Uczniowie podaja, ze prawie wszyscy nauczyciele pomagajq im, gdy ci potrzebuja wsparcia (zob. Wykr. 1j).
Wyjasniaja nowe zagadnienia, wykorzystujg na lekcjach ciekawe pomoce dydaktyczne, zadajg dodatkowe
¢wiczenia, organizujg wzajemng pomoc w grupie, kierujg korzystaniem z podrecznikéw, omawiajg cele lekcji
i stwarzajaq mitg atmosfere. Skutkuje to tym, ze uczniowie lubig sie uczy¢ na wiekszosci lekcji (zob. Wykr. 2j).
Potowa uczniow klas mtodszych uwaza, ze zadne prowadzone w szkole zajecia nie sg trudniejsze od innych.
Pozostali sadza natomiast, ze trudniejsze od innych s m.in.: matematyka, jezyk angielski, czytanie
i pisanie. Dzieci radzg sobie ztymi trudnosciami, proszac o pomoc nauczycieli iwykonujac duzo
¢wiczen. Wiekszos¢ (4/5) rodzicow uwaza, ze nauczyciele czesciej chwalg ich dzieci, niz krytykujg oraz wierzg

w mozliwosci uczniow.
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Pornysl teraz o swoich nauczydelach. Do jakie]

czedci nauczydeli pasuja poniisze zdania? Do jakie] czgsci Twoich zajgc w szkole pasuja
Naucz\r;c:ele pormagaja mi, jesh ponizsze zdania?
pntlze uje wsparda. Lubie sig uczye na lekcjach, AMS
Liczebnose: 26 Liczebnosc: 26
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Obszar badania: Informowanie ucznia o postepach w nauce oraz ocenianie pomagajg uczniom

uczy¢ sie i planowa¢ ich indywidualny rozwéj

Nauczyciele powszechnie podczas zaje¢ udzielaja uczniom informacji zwrotnych
wspierajacych ich uczenie sie. Informacje te zawieraja najczeséciej odniesienie do tego, co uczeh wykonat
dobrze, a co btednie oraz wskazowki do dalszej pracy. Nauczyciele stosujg takze rdézne formy oceniania,
ktéore pomagajg uczniom uczy¢ sie. W wyniku analizy obserwacji zaje¢ (8) mozna m.in. stwierdzic,
ze nauczyciele (5 z 8) w kazdej sytuacji lub w wiekszosci sytuacji (3 z 8) zwracali uwage na te elementy
odpowiedzi lub dziatania uczniéw, ktére byty prawidtowe lub nieprawidtowe. Uczniowie otrzymywali informacje
zwrotng dotyczacg efektow ich pracy w wiekszosci sytuacji na 5 z 8 obserwowanych lekcji, a na 3 z 8 lekgji
miato to miejsce w niektérych sytuacjach. Informacje zwrotne, ktére nauczyciele przekazywali uczniom,
pozytywnie wptywaty na ich uczenie sie na lekcjach - motywowaty do pracy, mobilizowaty oraz porzadkowaty
i systematyzowaty im wiedze. Nauczyciele oceniajg ucznidow wedtug ustalonych ijasnych dla nich zasad,
co stwierdzajg  uczniowie (zob. Wykr. 1j). Wypowiedzi ucznidow wskazujq takze nato, ze:
nauczyciele uzasadniajg wystawiane oceny (zob. Wykr. 2j). Uczniowie akceptujg sposdb oceniania - sg
zadowoleni, a niektdrzy majg ochote sie uczy¢ i wiedzg, co majg poprawié. Czes¢ ucznidw w wyniku oceniania
czuje sie zniechecona lub jest jej obojetne, jak jest oceniana (zob. Wykr. 1w). Nauczyciele rozmawiajg z nimi
o postepach w nauce (zob. Wykr. 3j); tez o tym, jak pokonywac trudnosci (zob. Wykr. 4j) oraz dostrzegaja,
co robig dobrze (zob. Wykr. 5j). Prawie wszyscy szostoklasisci deklaruja, ze pomoc, jaka otrzymujq
od nauczycieli, jest wystarczajaca (zob. Wykr. 6j). Rowniez rodzice twierdza, ze sposob, w jaki nauczyciele

oceniajq ich dzieci, zacheca je do uczenia sie (zob. Wykr. 7j).
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Ma ilu Twoich lekcjach dzisiai miaty miejsce opisane
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Jak sig zazwyczaj czujesz, kiedy jestes oceniana/y? Wybierz opisy, ktére najlepie
pasujg, do Ciebie, AMS
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Obszar badania: Organizacja procesdw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych
dziedzin wiedzy i jej wykorzystanie. Taka organizacja proceséow edukacyjnych pomaga uczniom

zrozumiec $wiat oraz lepiej funkcjonowaé w spotecznosci lokalnej

Nauczyciele wskazuja uczniom zwiazek pomiedzy tym, czego ucza sie podczas lekcji, atym,
co dzieje sie w ich najblizszym srodowisku i swiecie. Uczniowie stwierdzajg, ze na lekcji czesto korzystajq
z tego, czego nauczyli sie na innych przedmiotach i poza szkotg (zob. Wykr. 1j - 2j). Uczniowie uwazajq takze,
ze wiadomosci z lekcji wykorzystujq w codziennym zyciu (zob. Wykr. 3j). Podczas obserwowanych zaje¢ na 4
z 8 pojawity sie zaplanowane przez nauczycieli elementy lekcji taczace sie z innymi przedmiotami. Na 6 lekcjach
uczniowie mieli mozliwo$¢ odwotywania sie do wiedzy przedmiotowej i doswiadczen pozaszkolnych (do
wydarzen z zycia codziennego, do umiejetnosci nabytych nainnych przedmiotach). Nauczyciele podaja,
ze podczas prowadzonych przez siebie lekcji przedmiotowych podejmujg aktualne tematy i ukazujgq korelacje
miedzy omawianym tematem a sytuacjami w najblizszym $rodowisku; zachecajg ich do identyfikowania sie
z bohaterem czytanego tekstu; podejmujg tematy dotyczace higieny, chordb, reakcji organizmu na wirusy, np.
ebola; podczas plastyki podejmujq artystyczng kampanie przeciw uzaleznieniom, a w czasie godzin
wychowawczych poruszajg biezgce tematy proponowane przez nauczyciela albo ucznidow. Nauczyciele realizujq
dziatania miedzyprzedmiotowe rdéwniez poprzez organizowanie uczestnictwa ucznidw, np.: w wyjezdzie
do Transgranicznego Osrodka Ekologiczno-Edukacyjnego w Zalesiu, w projekcie polsko-niemieckim ,Fair

Friends”, w konkursach miedzyprzedmiotowych i quizach edukacyjno-sportowych oraz w lekcjach muzealnych
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i koncertach w szkole i filharmonii.
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Obszar badania: Uczniowie majg wptyw na sposéb organizowania i przebieg procesu uczenia

sie. Czujq sie odpowiedzialni za wtasny rozwdj

Uczniowie czuja sie w duzym stopniu odpowiedzialni za witasny rozwdj, a nauczyciele
coraz czesciej umozliwiaja im wplywanie na sposéb organizowania procesu uczenia sie
i jego przebieg. Odbyli niedawno szkolenie na temat oceniania ksztattujacego i aktualnie doskonalg swoje
umiejetnosci w tym zakresie, organizujac lekcje kolezeriskie. Sposrdd o$miu obserwowanych lekcji na trzech
nauczyciele rozmawiali z uczniami, w jaki sposob bedzie przebiega¢ lekcja. Na potowie lekcji umozliwiano
uczniom wptywanie na tok zaje¢, np. stwarzano im mozliwos¢ dokonywania wyboru osoby do pracy w parze,
wybierania zadania i sposobu rozwigzywania, zadawania pytan i zgtaszania inicjatyw, takze losowania imion
kolegow, ktorzy beda na forum klasy wykonywali zadania itp.Uczniowie przyznaja, ze rzadko zgtaszajg swoje
pomysty odnosnie tego, jak chcieliby sie uczy¢ na lekcji (zob. Wykr. 1j). Jednoczesnie stwierdzaja, ze wiekszos¢
nauczycieli umozliwia im wptywanie na sposéb organizowania lekcji i przebieg uczenia sie (zob. Wykr. 2j,
1w). Uwazaja, ze ich wyniki w nauce najbardziej zalezg od ich zaangazowania, uzdolnien, pomocy udzielanej im
przez rodzicdw i czasu poswiecanego na nauke (zob. Wykr. 2w).Wszyscy nauczyciele deklaruja, ze dajg uczniom
wybdr dotyczacy tematyki, metod pracy, sposobu oceniania, termindéw testéw, sprawdziandw oraz zajec
pozalekcyjnych.

Ma ilu Twoich lekcjach dzisiaj miaty miejsce opisane
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Jak czesto dzisiaj w szkole zdarzyly sig Tobie opisane ponizej sytuacje:
Ma co miatas/es dzisiaj wplyw podczas lekey? AMD
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Moje osiganiecia w szlkole najbardzie] zaleza od: AMS
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Obszar badania: Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem

W szkole prawie wszyscy uczniowie wspoétpracuja ze soba w uczeniu sie.

celu nauczyciele na prawie wszystkich obserwowanych zajeciach (7 z 8) stosowali

metody

W tym

lub stwarzali

sytuacje, w ktorych dzieci pomagajg sobie nawzajem. Uczniowie m.in. poprawiali wtasne btedy, oceniali sie

wzajemnie, wymieniali wlasne doswiadczenia, dzielili sie zadaniami i wspotpracowali w grupie, demonstrowali

na tablicy wzor wykonania zadania, itp. Potwierdzeniem powszechnosci powyzszych dziatan sa opinie wyrazone

przez ucznidw (zob. Wykr. 1j - 3j). Prawie wszyscy nauczyciele deklarujg organizowanie pracy w parach

lub grupach i wykorzystywanie metod aktywizujacych, a wiekszo$¢ stosowanie oceny kolezenskiej i prezentacji

uczniowskich (zob. Wykr. 10).
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Do jakie] czesci Twoich zajed w szkole pasuia,
ponizsze zdania?,

Wylkonuje zadania wymyslone przez

sichie lub innych uczniow, AMS
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Jakie sposoby, wykerzystujace wzajemne uczenie sig ucznidw, stosuje Pandi na
lelcy? AN
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Obszar badania: W szkole lub placowce stosowane sg nowatorskie rozwigzania stuzgce

rozwojowi uczniéw

Rozwojowi uczniow sprzyjaja nowatorskie rozwigzania stosowane w szkole. Wszyscy nauczyciele
deklarujg, ze w ciggu ostatnich 12 miesiecy wprowadzili nowatorskie rozwigzania, ktoére dotycza najczesciej:
metod pracy, wykorzystania $rodkow dydaktycznych oraz komunikacji z rodzicami (zob. Wykr. 1w).
Odpowiadajg one na szereg potrzeb rozwojowych uczniéw (zob. Wykr. 10) i, zdaniem wielu nauczycieli, podjete
przez nich dziatania pozwolity na osiggniecie zatozonych celdw. Nauczyciele sprawdzajg stopien osiggniecia
celdw, przede wszystkim monitorujac i analizujgc wyniki nauczania oraz rozmawiajac z uczniami i ich rodzicami
(zob. Wykr. 20). Przestankg dla stosowania w szkole rozwigzan nowatorskich, jak twierdzi dyrektor, jest
poprawa wynikdw nauczania, rozwijanie talentow i zainteresowan oraz tamanie stereotypow o zasciankowosci
osiedla Skolwin. Efektem rozwigzan nowatorskich jest poprawa wynikdw mierzenia zewnetrznego o trzy staniny
- ze stania niskiego w 2013 r. do gornej granicy sredniego w 2014 r. Tendencja rozwojowa szkoty jest

wzrostowa. Szkota przekroczyta $rednig punktow wojewddztwa i kraju. Stanowi to ilustracje spektakularnego
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sukcesu dzieci, ws$rod ktérych niemal potowa wymaga szczegdlnej pomocy dydaktycznej.

Efektem sq tez

sukcesy artystyczne ucznidow - plastyczne, wokalne, taneczne. Wedtug dyrektora i partnerow rozwigzania

nowatorskie stosowane w szkole to m.in.:

e programy wiasne, np.:

iinne;

e programy projakosciowe, np.:

"Pedzlem malowane",

"Matematyka - moje hobby", "Z wiatrem w zaglach"

"Chce by¢ lepszy - program dla ucznidw z trudnosciami w procesie

uczenia sie i zachowaniu", przedmiotowe programy zaje¢ wyréwnawczych dla poszczegdlnych klas,

indywidualne programy nauki matematyki "W $wiecie informacji i obrazéw" i inne;

e« wewnetrzny "Program naprawczy w SP 44"

aktywizujacych.

wdrazanie nauczania ksztattujacego i metod

Ma jakie potrzeby rozwojowe uczniow odpowiada)ja stosowane nowatorskie dziatania?
AN

Liczebnosd: 16

Odpowiedzi (%)

poznawcze, rozwijajq) |
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wtasne] wartosa

20 40 60 80 !
[ wme
[E——

edukacyine - pracy nad
urmiejetnosciami, kidre sa 4

43.8

stabige] opanowane

Entlzeba akczptadi i |
ezpieczenstwa

43.8

potrzeby doznawania dekawych

przezyc ikontaktu z |

vs |

HDWDHESHGSGE_

emqu_:]unalrj[e - uczg wyrazac |

mysh na rézne sposoby
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W jaki sposdb sprawdzal/a Pan/i stopien osiagnieda celow?[ AN

Liczebnosé: 16

Odpowiedzi (%)
0 20 40 B0 80 100

. - . Zaznaczono
monitorowanie | analiza
wyniledw nauczania i przyrostu

wiedzy ucznidw
FOZMowWY 2 UCZniami i mdziu::ami-| 62.5 |_
Wag oceniania ksztaltujacego

analizowanie dokumentadi

Wykres 20
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Jesli tak, czego one dotyczyly? AN

Liczebnosé: 16

Odpowiedzi (%)

0 20 40 &0 a0 100 120
’ i ’ i ’ i ’ i ’ f ’ ! Zaznaczono
metod pracy | 100 | B Mie zaznaczono
wykorzystania srodlow |
dydaltycznych | B1.3 |-

lkomunikagi z uczniami | S0 |_

komunikacgi z rodzicami | 68.8 |_
nauczycelami

inne, jakie? | B7.5 |-

e s 5 I

Wykres 1w
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Wymaganie:

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Stan oczekiwany:

Zmiany w zewnetrznym s$wiecie powoduja koniecznos¢ wilasciwego przygotowania uczniow do
nowej rzeczywistosci, dlatego dla sukcesu indywidualnego i spolecznego uczniowie i uczennice
powinni nabywac¢ kompetencje okreslone w podstawie programowej. Stopien, w jakim sa one
nabywane, zalezy od skutecznosci monitorowania tego procesu oraz wykorzystania informacji o

osiagnieciach z poprzedniego etapu edukacyjnego.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole realizuje sie podstawe programowa z wykorzystaniem wiedzy pochodzacej
z analizy osiagnieé¢ uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego. Nauczyciele umozliwiaja
uczniom ksztaltowanie kompetencji kluczowych. Osiagniecia uczniéw sa monitorowane
i analizowane, a wnioski wykorzystywane sa do podejmowania dziatan, ktore przyczyniaja
sie do wzrostu efektéw ksztalcenia i innych sukceséw uczniéw. Udziat szkoty w programie
unijnym "Nowoczesny Nauczyciel"”, realizacja licznych programéw witasnych nauczycieli,
wdrozenie innowacji pedagogicznej, modyfikacja wspélpracy z rodzicami - to dziatania,
dzieki ktorym wyniki zewnetrznego sprawdzianu széstoklasisty znacznie wzrosty (o 3

staniny) i doréwnuja srednim wynikom krajowym.

Obszar badania: W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac

osiggniecia uczniéw z poprzedniego etapu edukacyjnego

Szkota diagnozuje osiagniecia uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego ina tej
podstawie planuje realizacje podstawy programowej. Na podstawie wypowiedzi dyrektora oraz
analizy danych zastanych mozna wnioskowaé, ze szkota w sposdb celowy i systematyczny diagnozuje
osiagniecia ucznidow z poprzedniego etapu edukacyjnego. W organizacji pracy szkoty przewidziano
wychowawstwo od oddziatu przedszkolnego do kl. III. Zatem nauczyciel kl. I pracuje z dzieémi, ktérym
wczesniej prowadzit karty obserwacji oraz sporzadzat informacje o ich gotowosci do podjecia nauki w szkole.
W sytuacjach koniecznych dzieci kierowane s3a na badania do poradni psychologiczno-pedagogicznej.
Nauczyciele klas IV - VI wykorzystujg diagnozy zewnetrzne i wewnetrzne przeprowadzane na koniec
poprzedniego etapu edukacyjnego. Pod koniec kl. III dzieci poddawane sa Ogodlnopolskiemu Badaniu
Umiejetnosci Trzecioklasistow (OBUT). Nauczyciele otrzymujg informacje zwrotng o umiejetnosciach
polonistycznych i matematycznych klasy oraz poszczegdlnych ucznidéw. W minionym roku szkolnym badanie to
ograniczono do umiejetnosci matematycznych - dzieci zbadano narzedziami firmy MERITUM. Wyniki diagnoz sq
omawiane na radzie pedagogicznej konczacej rok szkolny. Wnioski poznajg wszyscy nauczyciele, ktdrzy
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rozpoczynajg prace z uczniami w kl. IV. Nauczyciele podejmujg decyzje o koniecznosci poddania dzieci z niskimi
wynikami badaniom poradni psychologiczno-pedagogicznej, by diagnoza byta petna. Ponadto nauczyciele
diagnozujg dzieci, ktére dochodzg w trakcie roku szkolnego; dokonujg obserwacji ich umiejetnosci podczas

lekcji; przeprowadzaja wywiad z rodzicami; analizujg dokumentacje z przebiegu nauczania w innej szkole.

Obszar badania: Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych

warunkéw i sposobdw jej realizacji

W szkole realizuje sie podstawe programowa ksztatcenia ogodlnego, uwzgledniajac

zalecane warunki i sposoby jej realizacji. ze wskazad nauczycieli wynika, ze umozliwiaja oni swoim
uczniom ksztattowanie kluczowych kompetencji, takich jak: czytanie, myslenie naukowe i matematyczne,
umiejetnos$¢ pracy zespotowej oraz odkrywania swoich zainteresowan, umiejetnos$¢ uczenia sie i postugiwania
sie nowoczesnymi technologiami informacyjno-komunikacyjnymi oraz umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku
ojczystym (zob. Wykr. 1j - 8j). Realizujac podstawe programowg dla danego etapu edukacyjnego, nauczyciele
uwzgledniajq zalecane warunki i sposoby jej realizacji (zob. Wykr. 10). Obserwacje zaje¢ (8 z 8) wykazaty,
ze nauczyciele, prowadzac lekcje, uwzgledniajg zalecane warunki i sposoby realizacji podstawy programowej
oraz ksztattujg u ucznidow opisane w niej umiejetnosci (zob. Tab. 1).

Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosc
ksztattowania ponizszych umigjetnosa:
myilenie naukowe - umigjetnosd
formutowania wnioskow opartych na
obserwacgiach empirycznych dotyczacych
przyrody | spoleczenstwa AN

Jak czesto daje Pan/i swoim uczniomn mozliwosc
ksztattowania ponizszych umigjetnosd:

czytanie - umigjgtnosé rozumienia,
wykorzystywania | przetwarzania telistow

AN

Liczebrnose: 16 Liczebnosc: 16
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
1007 zajeciach 1007 zajeciach
B (2) nawigkszosci 1 ® (2) na wigkszosci
81.3 zajed zajed
20 1L 204 s EIL
(3] na polowie (3] na polowie

— zajed — 1 zajed
?‘2" =1 ?‘2" [=1%]
@ m (4 na roniej niz @ m(4) na rnigf iz
ki polowie zajec ki polowie zajec
z 2
o c 2 o ; .
& a0; B (5) na zadnych & a0; ® (5) na zadnych
&} o

204 201 18.8

12.5
i .
0 Q 0 o 0 0
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Wykres 1j Wykres 2j
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Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom moiliwoss

lsztattowania ponizszych umisjetnosa:
myslenie mat ematyczne -
umiejgtnosc wylorzystania narzedai
matermat vk w 2yciu codzignnym oraz

formutowania saddw opartych na
rozumow aniu matematy cziy m AN

Liczebnosd: 16

(1) na wszystkich

Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosc
ksztattowania ponizszych umigjetnosd:
urniejetrost pracy zespotowe] AN

Liczebrnosd: 16

(1) na wszystkich

iooT zajeciach 1001 zajeciach
B (2) na wigkszosci B (2) na wigkszosci
zajec zajed
204 EIL 204 s EIL
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— zajec — EEI
£ £
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z 2
o 2 =i o ; .
& 401 ® (5) na Zadnych & 401 ® (5) na zadnych
o o
23
20 1 20 1
12 =
0 0 o g 0 0o
SUgEtIE Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosc
ksztaltowania EEH'ZSEYCI-' LII'I'IIEﬂIQtI'IﬂSC:: Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosc
et sl ot e (G bonaseych mis o
dalsze] edukaci umiejetnose uczenia sig AN
AN
Liczebnose: 16 Liczebnosd: 16
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
1007 zajeciach 1001 928 zajeciach
{1 87.3 . . . o
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lak czesto daje Pan/i swoim uczniom modliwosc
ksztalttowania ponizszych umigjgtnosa:
urmiejetnosc komunilkowania sig w

jezvlu ojoczystym AN

urmiejetnosc poshu [EIWEII'IIEI sig
nowoczesnymi technologiami
informacyina-komunik acy inymi AN

Liczebnose: 16 Liczebnosc: 16
(1) na wszystkich 100 (1) na wszystkich
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Ktdre z zalecanych sposobdw | warunkéw realizacji podstawy programowej
wykorzystuje Pan/i systematycznie? AN

Liczebnosd: 16
Odpowiedzi (%)
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Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: Ktore z najwazniejszych umiejetnosci, opisanych w podstawie programowej dla danego etapu

ksztatcenia byty ksztattowane u uczniéw podczas lekcji? [0Z] (9788)

Ogodlna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 8

Tab.1
Numer odpowiedzi| Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 czytanie 5/3 62.5/ 37.5
2 myslenie matematyczne 2/6 25/ 75
3 myslenie naukowe 0/8 0/ 100
4 umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku ojczystym i w jezyku obcym, 6/2 75/ 25
zarowno w mowie, jak i pismie
5 umiejetnosc postugiwania sie nowoczesnymi technologiami 1/7 12.5/87.5
informacyjno-komunikacyjnymi, w tym takze dla wyszukiwania i
korzystania z informacji
umiejetnosc uczenia sie 5/3 62.5/ 37.5
umiejetnos¢ pracy zespotowej 5/3 62.5/37.5
inne, jakie? 0/8 0/ 100

Obszar badania: W szkole lub placdwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia,

uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz

Nauczyciele monitoruja i diagnozuja nabywanie przez uczniow wiadomosci i umiejetnosci,
a formulowane wnioski wykorzystuja do doskonalenia swojej pracy. Wszyscy nauczyciele

deklarujg, ze monitoruja osiagniecia swoich ucznidw, m.in. poprzez nastepujace formy: stosowanie oceniania
ksztattujacego, sprawdzanie sposobu wykonywania zadan; zbieranie informacji zwrotnych od ucznidow;
stwarzanie uczniom mozliwosci zadawania pytan; ocenianie biezgce; sprawdzanie, czy uczniowie wiasciwie
zrozumieli omawiane kwestie, dostosowywanie form i metod pracy do potrzeb klasy oraz poszczegdlnych
ucznidw (zob. Wykr. 1w). Formutowane na tej podstawie wnioski sg wykorzystywane przez nauczycieli gtdwnie
do indywidualizacji nauczania, modyfikacji warsztatu pracy izakresu wprowadzanego materiatu; a takze
do zwiekszania intensywnosci konsultacji z rodzicami ucznidw i do modyfikacji kryteriow nauczania (zob. Wykr.

10). Potwierdzity to takze obserwacje zaje¢ (zob. Tab. 1).
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W jaki sposdéb wykorzystuje Pan/i w swoje] pracy wnioski z analizy osiggnigé
Luczniow? AN

Liczebnosé: 16
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W jaki sposdob monitoruje Pan/i osiggniecia uczniow? AN

Liczebnosé: 16

Odpowiedzi (%)
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Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: W jaki sposéb nauczyciel monitoruje nabywanie wiedzy i umiejetnosci przez kazdego ucznia

podczas lekcji? Prosze zaznaczy¢ wszystkie zachowania nauczyciela, ktére wystapity na tej lekcji. [0Z] (6884)

Ogodlna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 8

Tab.1

Numer odpowiedzi| Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 sprawdza, czy uczniowie wiasciwie zrozumieli 7/1 87.5/12.5
2 sprawdza, w jaki sposéb uczniowie wykonujg zadania 7/1 87.5/12.5
3 zadaje pytania 6/2 75/ 25
4 prosi uczniéw o podsumowanie 5/3 62.5/ 37.5
5 wykorzystuje techniki badawcze 0/8 0/ 100
6 pyta ucznidéw, co sqdzg o jego sposobie przekazywania wiedzy 1/7 12.5/87.5
7 stwarza uczniom mozliwos$¢ zadania pytania 3/5 37.5/62.5
8 inne, jakie? 2/6 25/ 75

Obszar badania: Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidéw
przyczyniajg sie do wzrostu efektéw uczenia sie i osigqgania réznorodnych sukceséw
edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggniec¢ ucznidw, w tym ucznidw, ktérzy ukonczyli dany
etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznosc¢ podejmowanych dziatan

dydaktyczno-wychowawczych

Szkota podejmuje skuteczne dziatania dydaktyczno-wychowawcze zmierzajace

do wzrostu efektéw ksztalcenia. Z wypowiedzi dyrektora i nauczycieli oraz z analizy danych zastanych
wynika, ze w szkota uzyskuje pozytywne efekty swoich dziatan dydaktycznych. Skutkiem analizy wynikow
zewnetrznego sprawdzianu szostoklasisty bylo zespotowe opracowanie wewnatrzszkolnego programu
naprawczego - spojnego systemu dziatan zmierzajacych do poprawy efektow ksztatcenia. Zaktada on
zapewnienie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych lub pozalekcyjnych dostosowanych do potrzeb ucznidw. Najbardziej
skuteczne okazaty sie zajecia indywidualne z uczniem zdolnym w ramach indywidualnego programu nauki (np.:
uczen kl. VI zostat laureatem réznych edycji ogdlnopolskich  konkurséw  matematycznych
i polonistycznych). Szkota ma rosngcg tendencje rozwojowq. Wynik sprawdzianu zewnetrznego wynosit: 2012 r.
- stanin 3 (niski), 2013 r. - stanin 2 (bardo niski), 2014 r. - stanin 5 ($redni). Uczniowie osiggajg réwniez
sukcesy w konkursach przedmiotowych, artystycznych, wspoétzawodnictwie sportowym. Badani uczniowie sg
najbardziej zadowoleni ze swoich osigqgnie¢ w zawodach sportowych iw rdznych konkursach oraz

z otrzymywanych ocen.
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Obszar badania: Uczniowie odnoszg sukcesy na wyzszym etapie ksztatcenia lub na rynku

pracy

Szkota ksztalci u uczniow umiejetnosci stuzace ich sukcesowi na dalszym etapie

ksztalcenia. Na podstawie wypowiedzi dyrektora i nauczycieli mozna stwierdzi¢, ze szkota rozwija u uczniéw
m.in. nastepujace umiejetnosci przydatne na kolejnym etapie ksztatcenia, a w przysztosci - na rynku pracy:
samorzadnos$¢, przedsiebiorczo$¢, aktywnosé, asertywnos$¢, umiejetno$¢ autoprezentacji, umiejetnoscé
poszukiwania ciekawych ofert (np.: wybdr szkoty), pewnos$¢ siebie, komunikacje interpersonalng. Uczniowie
umiejetnie korzystajg z dobr kultury, placéwek kulturalnych. Sa czestymi bywalcami na spektaklach
teatralnych, koncertach, wystawach muzealnych, mimo duzej odlegtosci od centrum miasta. Dzieci wyposaza
sie w uniwersalny kanon wartosci, porzadkujacy i utatwiajacy funkcjonowanie w Swiecie mtodziezy i dorostych
(prawda, dobro, tolerancja, poszanowanie godnosci). Przede wszystkim dzieci sq $wiadome swoich praw
(uczennica zostata mistrzynig znajomosci praw dziecka w konkursie ogolnopolskim). Najbardziej efektywne

w tym zakresie sg dziatania:

e udziat w konkursach przedmiotowych;
e udziat w prezentacjach artystycznych organizowanych przez szkote dwa razy w roku;
e wystgpienia publiczne w czasie przedstawien teatralnych i podczas imprez okolicznos$ciowych;

e wystgpienia podczas lekcji i prezentowanie swojej pracy na forum klasy.
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Wymaganie:

Uczniowie sq aktywni

Stan oczekiwany:

Aktywnos$¢ uczniow i uczennic powinna sie wigza¢ z réznorodnymi dziataniami, szczegdlnie z
procesem ich uczenia sie. Waznym elementem pracy szkoly jest wspieranie uczacych sie w
podejmowanych przez nich samodzielnych inicjatywach wplywajacych na ich rozwéj oraz rozwoj
$rodowiska. Proces uczenia sie jest efektywny wtedy, gdy uczniowie biora za niego
odpowiedzialno$¢. Rezultatem pracy nauczycieli s3 postawy uczacych sie wobec procesu uczenia
sie.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Inicjowane przez nauczycieli r6zne sytuacje angazowania sie uczniow w proces uczenia
sie sa skuteczne. Uczniowie chetnie podejmuja dzialania i angazujaq sie w nie. Szkota
wspiera uczniow w podejmowaniu i realizowaniu ich inicjatyw. Pomysty uczniéw maja
wplyw naich rozwoj, a takze narozwdj szkoly izaspokojenie potrzeb Ilokalnego

srodowiska (gtownie w zakresie niesienia pomocy osobom potrzebujacym).

Obszar badania: Uczniowie sg zaangazowani w zajecia prowadzone w szkole lub placéwce i

chetnie w nich uczestniczg

Uczniowie chetnie i z zaangazowaniem uczestnicza w zajeciach organizowanych przez

szkote. Ze wskazan badanych uczniéw wynika, ze Sa oni zainteresowani tym, czym sie zajmuja na zajeciach.
Ich aktywno$¢ przejawia sie poprzez: zdawanie pytan, zaangazowanie w zajecia, dyskusje, samodzielng prace,
notowanie, stuchanie, pomaganie innym w nauce (zob. Wykr. 1j - 7j). Podczas wiekszosci (6 z 8)
obserwowanych zaje¢ uczniowie wykazywali zaangazowanie, do czego przyczynity sie odpowiednie formy

i metody pracy zastosowane przez nauczycieli.
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Obszar badania: Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktére zachecajg kazdego ucznia do

podejmowania réznorodnych aktywnosci

Nauczyciele skutecznie aktywizuja uczniow do podejmowania przez nich podczas zajec

roznorodnych dziatan. Wwedtug stéw dyrektora w szkole prowadzone sa nastepujace formy zajeé
pozalekcyjnych:

o kota - edukacji morskiej, informatyczne, jezyka angielskiego, matematyczne, przyjaciot
biblioteki, ekologiczne, Caritas, ZHP, SKS;

e zajecia - wyréwnawcze, logopedyczne, indywidualne, wokalne, ptywackie;

¢ indywidualny program nauki z matematyki;

e innowacje pedagogiczne - klasy artystyczne;

Z zaje¢ dodatkowych korzysta 100% populacji ucznidow. W opinii uczniéw zajecia te sg ciekawe, atrakcyjne,
rozwijaja ich zainteresowania. Nauczyciele zachecajq dzieci do aktywnego uczestnictwa poprzez wspieranie
talentéw czy prezentacje wytworéw dzieciecych. Ponadto uczniowie stwierdzili, ze zgtaszajg pomysty dotyczace
tego, co chca robic¢ na lekcjach (zob. Wykr. 1j). Najczesciej ich propozycje dotyczg zmiany form i metod pracy
oraz wyjsc i wycieczek tematycznych (zob. Wykr. 10).
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Obszar badania: Uczniowie inicjujg i realizujg réznorodne dziatania na rzecz wiasnego

rozwoju, rozwoju szkoty lub placéwki oraz angazujg w nie inne osoby

Uczniowie inicjuja i podejmuja ré6znorodne dziatania, zaro6wno na rzecz wiasnego rozwoju

jak i rozwoju szkoty. Uczniowie deklaruja, ze podczas zaje¢ wykonuja zadania wymys$lone przez siebie
lub przez innych ucznidw (zob. Wykr. 1j). Stwierdzili takze, ze proponujg wiele réznych dziatan, np.: "nocki"
w szkole, kiermasze, akcje (,Mis pluszowy”, ,Jabtko i marchewka”, ,,Prawa dziecka”), wyjazdy, zmiany terminow
sprawdziandw, prace na konkretnych materiatach. Nauczyciele przyjmujga wszystkie propozycje uczniow
i angazujg sie w ich realizacje razem z uczniami. Przyktady innych dziatan, wynikajacych z propozycji uczniéw,
to m.in.: ciekawe zajecia z przedmiotdéw przyrodniczych; zabawa przy muzyce; organizacja kawiarenek ,Stodka
Przerwa” (na ktdére dzieci same piekg ciasta; przygotowujg miejsce kawiarniane i menu; zajmujq sie
dystrybucja; a zebrane fundusze przeznaczajq na cele szkoty, cele charytatywne, itp.). Uczniowie zgtosili takze
che¢ posiadania telefonu w szkole w razie potrzeby kontaktu zrodzicami oraz w celu zwiekszenia
bezpieczenstwa. Poprzez te dziatania dzieci uczg sie samodzielnosci, przedsiebiorczosci i odpowiedzialnosci za
realizacje zadan. Na terenie szkoty dostepne sg informacje i wytwory uczniowskie obejmujace dziatania
zainicjowane przez ucznidw, np.: na temat organizacji konkursow plastycznych i z jezyka polskiego, wytwory
ucznidw (rysunki tematyczne "Moja ksigzka", prace malarskie, zdjecia z réznych wycieczek). Na tablicach
przy wejsciu do szkoty zamieszczono informacje o sktadzie Samorzadu Uczniowskiego; sukcesach rodzicow,
nauczycieli i ucznidw; zaproszenie do udziatu w spotkaniach harcerskich; dyplomy za osiggniecia. Widoczne s3:
dekalog miodego sportowca; zdjecia, puchary idyplomy za osiggniecia sportowe; zdjecia z przegladu

teatrzykow swietlicowych oraz informacje o edukacji prozdrowotnej.
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lokalnej oraz angazujg w nie inne osoby

Uczniowie realizujg réznorodne dziatania na rzecz rozwoju spotecznosci

Uczniowie inicjuja i realizuja dzialania adresowane do lokalnej spotecznosci, przy czym

skutecznie wlaczaja w nie nauczycieli, rodzicow iinne osoby spoza szkotly. zZ wypowiedzi

partnerow szkoty wynika, ze uczniowie wspotorganizujg rézne festyny szkolne, biorg czynny udziat w druzynie

ZHP. Zaproponowali organizacje rajdu kasztandéw oraz powstanie klombu przy siedzibie Rady Osiedla i wykonali

to. Uczniowie sa takze pomystodawcami "Stodkiej przerwy" (by za ciasta upieczone przez siebie zebrac

pieniadze na cele charytatywne) oraz zainicjowali powstawanie réznych kot zainteresowan w Miejskim Domu

Kultury. Wiekszo$¢ imprez szkolnych jest organizowana z inicjatywy dzieci (np.: "nocki w szkole").
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Wymaganie:

Respektowane sg normy spoteczne

Stan oczekiwany:

Szkoty powinny ksztattowa¢ postawy zgodne z wartosciami i normami spoleczenstwa
demokratycznego. Poznawanie zasad i rozumienie ich znaczenia dla funkcjonowania spotecznosci
szkolnej i spoteczenistwa stanowi element rozwoju. Swiadomosé tego, jak wazne jest przestrzeganie
wspolnie ustalonych regut, decyduje o sukcesie grup. Waznym zadaniem szkoly jest tworzenie

poczucia bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego, a takze klimatu sprzyjajacego uczeniu sie.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Dziatania podejmowane w szkole powoduja, ze poczucie bezpieczenstwa fizycznego
i psychicznego wéréd uczniow jest powszechne. Panujace w szkole relacje i wyniki
obserwacji zaje¢ wskazuja na wzajemny szacunek izaufanie miedzy uczniami
i nauczycielami. Uczniowie w ramach Samorzadu Uczniowskiego udzielaja sie
w dziatalnoséci charytatywnej, imprezach szkolnych, réznych konkursachi zawodach
sportowych. Uczniowie oraz ich rodzice maja wplyw na zasady postepowania i wspoétzycia

w szkole, ich wdrazanie, analize i modyfikacje.

Obszar badania: Dziatania szkoty lub placéwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i

psychiczne

Uczniowie czujq sie w szkole bezpiecznie. Poczucie bezpieczenstwa jest wéréd ucznidw powszechne,
gdyz w szkole sporadycznie zdarzajg sie przypadki niewfasciwych zachowan uczniéow (zob. Wykr. 1j -
12j). Wedtug stébw  partnerow szkoty i pracownikdw niepedagogicznych na bezpieczenstwo dzieci
wptywajq réznorodne dziatania profilaktyczne; petnienie dyzurdw przez nauczycieli; monitoring wizyjny;
oznakowanie korytarzy znakami bezpieczenstwa; przeszkolenia pracownikéw szkoty w zakresie udzielania
I pomocy przedmedycznej; wspétpraca z réznymi instytucjami, jak np.: policja, straz miejska, kurator sgdowy.
Najmiodsze dzieci twierdza, ze w szkole czujq sie bezpiecznie, bo jest duzo nauczycieli i na przerwach zawsze
dyzurujq: "gdy kto$ zaatakuje, to on powie, ze tak nie wolno". Przedstawiciel organu prowadzacego
poinformowat, Ze szkota jest bezpieczna, o czym $wiadczy brak zgtoszen ze strony ucznidw czy rodzicéw

o jakichkolwiek zagrozeniach.
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Obszar badania: Uczniowie wspdtpracujg ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych

wynikiem dziatan samorzadu uczniowskiego

W szkole budowany jest pozytywny klimat dla wspétpracy ucznidow. Z wypowiedzi nauczycieli
wynika, ze uczniowie wspotpracujg ze soba, a ich wspdlne inicjatywy to przede wszystkim: kawiarenki ,Stodka
Przerwa”, Wigilie klasowe i dla mieszkancéow Skolwina (przygotowywanie dekoracji, programu artystycznego;
obstugiwanie przy stole starszych ludzi), podejmowanie akcji dotyczacych praw dziecka. Nauczyciele
wspierajg uczniéw radami, ukierunkowuja ich prace, aktywnie uczestnicza w dziataniach, zapewniajg opieke
i pomoc. Uczniowie powiedzieli, ze maja mozliwo$¢ wyrazania wiasnych opinii i zgtaszania nauczycielom
swoich pomystéw, np.: opracowali cechy absolwenta; zorganizowali kiermasze i akcje (,Mi$ pluszowy”, ,Jabtko
i marchewka”, ,Prawa dziecka”). Uczniowie deklarujg tez wspoétorganizacje i udziat w imprezach, konkursach
i zawodach organizowanych przez Samorzad Uczniowski (zob. Wykr. 1w).

Wszyscy uczniowie twmz razermn samorzad uczniowski | w ramach rézrych jego
strulctur (np. samar 23 klasowe, zarzad, ...) moga organizowad samodzielnie lub z
nauczycielami rézne dziatania dla innych ucznidw. W jakich dziataniach
organizowanych w ten sposob bratas/es udzial? AMS
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Obszar badania: Zasady postepowania i wspoétzycia w szkole lub placowce sg uzgodnione i
przestrzegane przez ucznidow, pracownikdw szkoty, rodzicow, a relacje miedzy wszystkimi

cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu

Rodzice i uczniowie partycypuja w ustalaniu zasad zachowania i obowiazujacych norm,
ktore sa przestrzegane przez cala spotecznos¢ szkolna. Wartosci i normy respektowane w szkole
zostaty okreslone w koncepcji pracy oraz w programach wychowawczym i profilaktyki. Niektére z nich
to: tolerancja, patriotyzm, poszanowanie ptci, samorzadnos¢, godnos$¢, reakcja na przemoc, szacunek wobec
0sob starszych i niepetnosprawnych, wrazliwosc na potrzeby innych, poszanowanie cudzej
wtasnosci. Badani rodzice stwierdzili, ze maja wptyw na obowigzujace w szkole zasady i oczekiwane zachowania
uczniow (zob. Wykr. 1j - 2j). Podobng opinie wyrazili uczniowie (zob. Wykr. 3j). Stwierdzili takze, ze wiedza, ile
razy moga by¢ nieprzygotowani do zajeé, jak zachowywac sie podczas lekcji i przerw oraz w jaki sposob
zagwarantowaé bezpieczenstwo sobie iinnym. Ustalajg i podpisujg kontrakty dotyczace zasad panujacych
podczas lekcji, wnoszg swoje pomysty i umieszczajg je w widocznym miejscu w gabinecie. Uczniowie réwniez
ustalili model absolwenta. Na zajeciach bardzo czesto rozmawiajg o prawach dziecka i wykonujg rdzne prace
na ten temat. Podczas obserwowanych zaje¢ mozna byto dostrzec miedzy uczniami a nauczycielami szacunek,

zaufanie, rownos¢, respektowanie przyjetych norm.
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Obszar badania: W szkole analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze oraz modyfikuje

je w razie potrzeb

W szkole w sposob ciagly isystemowy analizuje sie podejmowane dziatania
wychowawcze oraz wprowadza sie zmiany prowadzace do poprawy sytuacji

wychowawczych. Wedtug stéw dyrektora i nauczycieli analizy dziatarh wychowawczych nauczyciele dokonuja

regularnie i systematycznie, m.in. w nastepujacy sposoéb:

e poprzez obserwacje zachowan uczniéw w réznych sytuacjach;

e W czasie spotkan zespotéw wychowawczych, omawiajac problem konkretnego ucznia w obecnosci jego
rodzica albo tylko w obecnosci nauczycieli;

e W czasie godzin do dyspozycji wychowawcy;

e podczas lekcji przedmiotowych i w czasie przerw;

e w czasie spotkan z rodzicami i nauczycielami, itp.

Zrodtem informacji o skutecznosdci dziatan wychowawczych sag: ankiety; obserwacje lekcji i uroczystoéci
szkolnych; analiza dokumentéw; wywiady z rodzicami iz uczniami. Statymi wskaznikami poddawanymi
monitorowaniu sg: frekwencja uczniow, frekwencja rodzicow na zebraniach plenarnych rad rodzicow, jakos¢
i cykliczno$¢ uroczystosci szkolnych, poczucie bezpieczenstwa dzieci na terenie szkoty, wychowanie
do samorzadnosci, kultura osobista, zachowania agresywne, niszczenie mienia. W wyniku prowadzonych analiz
dokonuje sie zmian, np.: w zespotach wychowawczych - ustalanie izmiany kontraktow pomiedzy
nauczycielami, uczniami i rodzicami; wprowadzanie modyfikacji dziatan wychowawczych - dostosowywanie ich

do indywidualnych potrzeb ucznia; nagradzanie uczniéw za zachowania pozytywne (100% frekwencji, wzorowe
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zachowanie i przygotowanie do zaje¢) iinne. Pojawita sie takze potrzeba modyfikacji dziatan w zakresie:

cyberprzemocy oraz lokalizacji i likwidacji niebezpiecznych miejsc na terenie szkoty.

Obszar badania: W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice

W szkole umozliwia sie uczniom i rodzicom udziat w analizie oraz modyfikacji systemu oddzialywan
wychowawczych. Wedlug stéw dyrektora i nauczycieli uczniowie irodzice zgtaszajg propozycje zmian
w dziataniach wychowawczych, np.: uczniowie - ustalajg z nauczycielami kontrakty klasowe; wychodzg
z wiasnymi inicjatywami (m.in.: mozliwo$¢ posiadania telefonu komdrkowego w szkole, ale zakaz uzywania go
na lekcji; okreslenia modelu absolwenta isystemu wartosci; miejsce =zainstalowania 2 nowych tablic
interaktywnych; wychodzenie na dwoér podczas przerw; organizacja uroczystosci klasowych; kawiarenki ,Stodka
przerwa”); rodzice - optuja za czestszym chwaleniem dzieci; oczekujg spotkan klasowych rad rodzicow bez
uwag krytycznych (sg gotowi je przyjmowaé, jednak w cztery oczy); akceptujg dziennik elektroniczny, jako
doskonaty srodek komunikacji ze szkotg; wybierajg miejsca i program wycieczek; sktadajg propozycje do planu
pracy wychowawczej, tematy lekcji wychowawczych, sposéb kontaktu z nauczycielami (dodatkowe terminy
spotkan, spotkania z nauczycielami przedmiotowymi). Rodzice dodali, ze majq takze wptyw na plan pracy

Swietlicy szkolnej (czas jej otwarcia). Uczniowie natomiast dopowiedzieli, ze ustalali cechy absolwenta szkoty.
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Wymaganie:

Szkofa lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Stan oczekiwany:

W szkole ukierunkowanej na rozwoéj ucznidow z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji
podejmuje sie roznorodne dziatania, dostosowane do specyfiki i potrzeb srodowiska. Powinny by¢
one oparte na diagnozie, a ich skutecznos¢ poddawana refleksji. Ich elementem jest
przeciwdziatanie dyskryminacji. Organizujac procesy edukacyjne, nauczyciele indywidualizuja

nauczanie i wspieraja uczniow.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole systematycznie rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne, potrzeby rozwojowe,
sposoby uczenia sie oraz sytuacje spoteczna kazdego ucznia. Stwarza sie uczniom
mozliwos¢ korzystania z bogatej oferty zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych ich
zainteresowania iuzdolnienia oraz zzaje¢ specjalistycznych zaspokajajacych ich
specjalne potrzeby edukacyjne. W szkole nie wystepuja zjawiska dyskryminacyjne. Szkota
podejmuje réznorodne inicjatywy wspoélnie z instytucjami odpowiedzialnymi za
wspomaganie dzieci i mlodziezy, zgodnie z potrzebami i sytuacjq spoteczna uczniow.
Nauczyciele wspieraja i zachecaja uczniéw do aktywnosci na zajeciach oraz stosujaq réozne
metody i formy pracy na lekcjach. Rodzice i uczniowie sq zgodni w swoich opiniach,
ze szkota udziela wsparcia podopiecznym adekwatnie do ich potrzeb, zaré6wno w sytuacji

pokonywania trudnosci jak i w rozwijaniu zainteresowan.

Obszar badania: W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia

W szkole prowadzi sie ustawicznie rozpoznawanie mozliwosci, potrzeb, sposobéw uczenia sie oraz
sytuacji spotecznej kazdego ucznia. Jak twierdzi dyrektor, rozpoznano aktualnie duzg grupe dzieci (tj. 38%)
potrzebujacych wsparcia. Ws$rdd nich znajdujg sie dzieci z wadami wymowy, z grupy ryzyka dysleksiji,
z dysleksja rozwojowg, dyskalkulig iz opdznieniami wynikajagcymi z zaniedban $rodowiskowych (ubdstwo,
niezaradnos$¢, uzaleznienia rodzicow, eurosieroctwo). W wyniku prowadzonych diagnoz okreslono potrzeby
uczniow zwigzane ze specyfikg $rodowiska, w ktérym wychowujq sie dzieci i funkcjonuje szkota. Sg to m.in.

potrzeby:

e poczucia przynaleznosci do grupy oraz poczucie bezpieczenstwa;

o ksztaltowania dbatosci o higiene osobista;
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e motywowania do dziatania i wiary w indywidualne mozliwosci;

e rozwijania zainteresowan;

o respektowania sprawiedliwosci oraz prawdomoéwnosci;

e otrzymywania wsparcia dorostych oraz zdobycia jego zaufania;

o zaspokajania gtodu, estetycznego ubioru, kontaktu z rodzicami.

Potrzeby te identyfikowane sg w czasie obserwacji ucznidw w szkole i poza nig. Duzo informacji na

temat

dziecka uzyskuje sie w szkole od rodzicow: w czasie indywidualnych spotkan z pedagogiem lub wychowawcg

(zob. Wykr. 1j, 2j). Uczniowie sami mdwig o swoich potrzebach podczas indywidualnych spotkan z pedagogiem

lub wychowawcg oraz na lekcjach. Wiedze na temat potrzeb ucznidow czerpie sie rowniez z opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej. Potrzeby te ujawniajg sie réwniez przy okazji wyboréw dzieci dotyczacych np.

zaje¢ dodatkowych. Dla wszystkich z opinig poradni psychologiczno-pedagoicznej, tj. dla 55 dzieci, uruchomiono

program wspierania uczniéw. Dzieci te objete byly przez dwa lata programem "Indywidualizacja procesu

nauczania i wychowania uczniéw w klasach I-III szkoty podstawowej", aktualnie prowadzone sag analogiczne

zajecia poza projektem.

Czy nauczydele rozmawiajaz
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Obszar badania: Zajecia rozwijajqce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia

dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla ucznidow wymagajacych
szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia
rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych sg odpowiednie do rozpoznanych potrzeb

kazdego ucznia

Szkola podejmuje dziatania adekwatne do rozpoznanych potrzeb uczniow. Wszyscy uczniowie
korzystajg z oferty zaje¢ pozalekcyjnych, a niektérzy korzystajq z kilku form. Wielu z ucznidw i rodzicow jest
zdania, ze zajecia pozalekcyjne sg w tej szkole dostosowane do potrzeb dzieci (zob. Wykr. 1j-3j). Szkota, jak

podaje dyrektor, podczas tworzenia oferty zajec kieruje sie:

e potrzebami ucznidéw i ich zainteresowaniami;

e zaleceniami poradni psychologiczno - pedagogicznej;

o koniecznoscig wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
« koniecznoscig podniesienia wynikéw egzaminu zewnetrznego;

e koniecznoscig rozwijania mocnych stron ucznidw i rozwijania ich talentow;

¢ kompetencjami i pasjami nauczycieli;

o ofertg Domu Kultury "Klub Skolwin", ktéry realizuje zajecia popotudniowe uzupetniajac oferte szkoty.

W ramach wspierania ucznidéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi podejmowane sg dziatania:

o podnoszenie kwalifikacji i kompetencji nauczycieli w zakresie terapii pedagogicznej, logopedii, metod
aktywizujacych, oceniania ksztattujacego;

« kierowanie dzieci na badania do poradni psychologiczno-pedagogicznej;

e organizowanie uczniom, zgodnie zich potrzebami: uczestnictwa w zajeciach wyréwnawczych,
specjalistycznych, nauczania indywidualnego;

e indywidualizowanie pracy na lekcji: wdrazanie oceniania ksztattujacego, organizowanie pracy
w grupach i parach, dostosowywanie czasu pracy do mozliwosci dzieci;

e opracowywanie programéw projakosciowych, by odpowiedzie¢ na potrzeby grup uczniow lub catych
klas;

e zapewnianie uczestnictwa szkoty w projektach EFS wspierajacych ucznidw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, np. "Moja szkota - moja szansg", "Im wiecej wiem, tym wiecej osiggne",
"Indywidualizacja procesu nauczania i wychowania uczniéw w klasach I-III szkoty podstawowej",
"Nowoczesny Nauczyciel - kompleksowe wspomaganie rozwoju szkot i przedszkoli w powiecie Miasta

Szczecin".

Na podstawie rozpoznania potrzeb i mozliwosci swoich ucznidw w klasie nauczyciele wysnuwajg wnioski

do pracy z klasg i na ich podstawie planujg dziatania, np.:

e organizowanie pracy tak, zeby kazde dziecko czuto sie bezpiecznie i wiedziato, ze jest petnoprawnym

cztonkiem grupy;
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stymulowanie uczniéw do rozwijania

wiasnych

zainteresowan i pogtebiania wiedzy,

motywowanie do podejmowania inicjatyw i nagradzanie zachowania pozadane spotecznie;

takze

prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych, zeby wypetni¢ luki edukacyjne i zeby rozwija¢ zainteresowania

(wyréwnawczych, teatralnych, wokalnych, plastycznych);

wspieranie rodzin (organizujagc pomoc stypendialng, obiady i podreczniki, odziez, paczki na Swieta,

dofinansowanie wyciecze) itp.

Podczas obserwowanych lekcji, miaty miejsce dziatania, ktére zdaniem nauczycieli podejmowane byly w wyniku

wczesniejszego rozpoznania potrzeb i mozliwosci poszczegdlnych ucznidw, np.: wyznaczanie oséb do wykonania

zadan indywidualnych, dobieranie o0séb do pracy w parach igrupach tak, by umozliwi¢ wzajemne uczenie

sie, wprowadzenie korzystania

ze

stownikow, pomaganie

uczniom w przygotowaniu

sie do zajec

iw

koncentrowaniu uwagi, udzielanie pomocy w czytaniu oraz zadawanie pracy domowej w dwodch wariantach

(tatwiejszy, trudniejszy).

Pormysl o tym, w jaki sposob nauczyciele pomagajg G
sig uczye, Czy zgadzasz sig z ponizszymi zdaniarmi?

W moje] szlkole 54 zajecia
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W jakim stopniu zajeda pozalekoyine w
tej szkole s3 dostosowane do potrzeb
Pani/Pana dziecka? AR
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Obszar badania: W szkole lub placéwce sa realizowane dziatania antydyskryminacyjne

obejmujace catg spotecznos¢ szkoty lub placowki

Prowadzone dziatania antydyskryminacyjne sa adekwatne do specyfiki srodowiska, w ktérym
funkcjonuje szkota. Zdaniem rodzicow, ucznidw i nauczycieli w szkole nie wystepujg zjawiska
dyskryminacyjne. W zgodnej opinii dyrektora i nauczycieli szkota podejmuje dziatania podnoszace wsrdd
ucznidow poziom wiedzy i wptywajace na postawy, ktére maja na celu przeciwdziatanie dyskryminacji i przemocy
motywowanej uprzedzeniami oraz wspieranie réwnoscii roéznorodnosci. Tematyka antydyskryminacyjna
realizowana jest przede wszystkim na zajeciach lekcyjnych. Nauczyciele podejmowali jgq w ostatnich latach
uwzgledniajac réznorodne przestanki (zob. Wykr. 1w, 10). W pracy z dzie¢mi ktadga mocno nacisk na tamanie
stereotypdw dotyczacych dzielnicy Skolwin, w tym na wychodzenie z komplekséw poczucia nizszosci uczestnika
spotecznosci mato waznej.

W ostatnich dwodch latach szkota, wedtug dyrektora i nauczycieli, podejmowata dziatania ksztattujgce postawy
poszanowania tradycji i kultury wtasnego narodu, a takze postawy poszanowania innych kultur i tradycji. W tym

celu zorganizowata m.in.:

e wspotprace transgraniczng ze stowarzyszeniem Staedtepartner Stettin - Berlin Kreuzberg;

e udziat dzieci w konkursie miedzyszkolnym na temat praw dziecka w ramach VII Ogdlnopolskiego
Festiwalu UNICEF;

e udziat ucznidw w rocznym sportowo - edukacyjnym projekcie polsko - niemieckim ,Fair Frends
2014”, majacym na celu niwelowanie i reflektowanie mitéw i uprzedzen przez poznanie kultury
wylosowanego kraju;

o wiele réznorodnych akcji charytatywnych.
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Prosze podad przylktady tych dziatan, AN
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Czy wtym i poprzednim roku szkolnym podejmowat/a Pan/i dzistania )
antydyskryminacyine uwzgledniajace nastepujace przestanki? Prosze wybrac z
ponizszych, AN
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Wykres 1w
Obszar badania: Szkota lub placowka wspotpracuje z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi i innymi podmiotami $wiadczgacymi poradnictwo i pomoc

uczniom, zgodnie z ich potrzebami i sytuacjq spoteczng

Charakter wspoétpracy szkoly z podmiotami wspierajacymi uczniow jest adekwatny do ich potrzeb,
sytuacji spotecznej oraz wspomaga ich rozwoj. W zgodnej opinii nauczycieli, dyrektora i partneréw szkota
podejmuje réznorodne inicjatywy wraz z podmiotami $srodowiska lokalnego oraz uczestniczy w wielu dziataniach
prowadzonych przez instytucje odpowiedzialne za wspomaganie dzieci i mtodziezy, adekwatnie do potrzeb
i sytuacji spotecznej ucznidow. Dziatania te zapewniajg uczniom bezpieczenstwo, wsparcie materialne, prawne

i wychowawcze ich rodzinom, np.:
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o zdiagnozowanie potrzeb edukacyjnych i psychologicznych ucznidw i nakreslanie kierunkéw pracy
Z nimi;

e wyposazenie rodzicdw w zalecenia i zestawy ¢éwiczen potrzebne do pracy z dzie¢cmi w domu;

e otrzymanie wsparcia od kuratoréw sadowych podczas okreslania dziatan wychowawczych wobec
uczniow z rodzin niewydolnych;

e wyposazenie dzieci w tornistry, przybory, podreczniki, odziez itp.;

o opieke w Swietlicy srodowiskowej;

e wyposazenie dzieci w umiejetnosci w zakresie bezpiecznego zachowania sie naulicy oraz
w kontaktach ze zwierzetami i osobami obcymi, takze podczas korzystania z internetu;

e pomoc w odrabianiu lekcji;

o korzystanie z alternatywnych zaje¢ pozalekcyjnych.

Obszar badania: W szkole Iub placowce sa prowadzone dziatania uwzgledniajace

indywidualizacje procesu edukacyjnego w odniesieniu do kazdego ucznia

Szkota podejmuje rézne dziatania, ktore uwzgledniaja indywidualizacje procesu nauczania
i zwiekszaja szanse edukacyjne uczniéw. Nauczyciele wspierajg i zachecajg ucznidw do aktywnosci
na zajeciach. Umozliwiajq im uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych wedtug ich zainteresowan (zob. Wykr.

1j). Proces nauczania indywidualizujg poprzez np.:

« dostosowywanie treséci nauczania i tempa pracy do indywidualnych potrzeb ucznidow;

o korzystanie z zalecen w opiniach z poradni, np. co do wydtuzenia czasu podczas sprawdzianéw
lub ¢wiczenia konkretnych umiejetnosci;

e roznicowanie formy i poziomu trudnos$ci zadan domowych;

o wdrazanie innowacji pedagogicznych i programdéw projakosciowych - umozliwiajacych wyréwnywanie
szans edukacyjnych oraz rozwijanie zdolnosci;

e uzgadnianie z rodzicami, ktére umiejetnosci nalezy ¢wiczyc.

Podczas wiekszosci z obserwowanych lekcji (5 z 8) pojawiaty sie elementy indywidualizowania procesu
edukacyjnego. Nauczyciele motywowali ucznidw do angazowania sie w proces uczenia sie, pozwalali uczniom
wykonywa¢ zadania w innej formie niz pozostali. Uczniowie mogli np.: wykona¢ zadanie w czasie wydtuzonym

lub wybrac¢ je wedtug swoich mozliwosci i zainteresowan.
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Obszar badania: W opinii rodzicdw i ucznidw wsparcie otrzymywane w szkole lub placéwce
odpowiada ich potrzebom

Rodzice iuczniowie sa zgodni w swoich opiniach, ze szkota udziela wsparcia
uczniom adekwatnie do ich potrzeb. Wwiekszoé¢ uczniéw deklaruje, ze moze liczyé na adekwatne
wsparcie nauczycieli (zob. Wykr. 1j-3j). Rowniez wiekszo$¢ rodzicéw deklaruje, ze ich dziecko moze liczy¢

na rade i wsparcie w sytuacjach trudnych dla ich dziecka.
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Wymaganie:

Nauczyciele wspodtpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséow edukacyjnych

Stan oczekiwany:

O sukcesie wspoétczesnych spotleczenstw decyduje zdolnos¢ do wspolpracy. Aby jej uczyé,
nauczyciele powinni dziata¢ zespotowo, organizujac procesy edukacyjne, rozwiazujac problemy,
prowadzac ewaluacje, uczac sie od siebie nawzajem. Stuzy to podniesieniu jakosci procesu uczenia

sie uczniéw oraz rozwojowi zawodowemu nauczycieli.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele wspoélpracuja ze soba przy planowaniu oraz realizacji procesow
edukacyjnych, miedzy innymi poprzez aktywny udzial w pracach zespolow (np.:
przedmiotowych, ds. ewaluacji wewnetrznej). Wiekszo$¢ dziatan realizowanych w szkole
jest efektem wspolpracy nauczycieli, ktdorzy wspolnie organizuja uroczystosci szkolne
i lokalne, realizuja programy edukacyjne, rozwigzuja problemy wychowawcze.
Nauczyciele wspieraja sie w swojej pracy dydaktyczno-wychowawczej poprzez wymiane
doswiadczen, pomoc w wyborze wiasciwych metod nauczania. Wszyscy

nauczyciele dokonuja ewaluacji swojej pracy we wspoétpracy z innymi nauczycielami.

Obszar badania: Nauczyciele, w tym pracujacy w jednym oddziale, wspdtpracujg ze sobg w

organizowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych

Nauczyciele wspoétpracuja w planowaniu i realizowaniu procesow edukacyjnych,
a organizacja pracy nakierowana jest na wiasciwe wykorzystanie w praktyce ich wiedzy
i umiejetnosci. Nauczyciele deklaruja, ze angazuja sie w prace zespotdéw funkcjonujacych w szkole (zob.
Wykr. 1j) i najczesciej wskazujq: zespoty przedmiotowe i miedzyprzedmiotowe; wychowawcze i profilaktyczne;
ds. organizacji imprez dla ucznidw, rodzicdw i nauczycieli oraz ds. ewaluacji wewnetrznej (zob. Wykr. 1w). Z
informacji uzyskanych od dyrektora wynika, ze w szkole nauczyciele pracujg w komisjach statych, zespotach
samoksztatceniowych oraz zadaniowych. Za procesy edukacyjne, ich planowanie, wdrazanie oraz za ewaluacje
odpowiadajg nauczyciele koordynatorzy poszczegdlnych etapéw edukacyjnych (np.: opiekunka zespotu
samoksztalceniowego edukacji wczesnoszkolnej koordynowata przed trzema laty przebieg projektu
Europejskiego Funduszu Spotecznego ,Indywidualizacja procesu nauczania w klasach I - III”). Nauczyciele
uczacy w jednym oddziale spotykajg sie w ramach zespotdw oddziatowych i wypracowujg wspdline metody oraz
formy pracy w danej klasie, atakze planuja wspdlne dziatania edukacyjne. W czasie spotkan zespotu
wychowawczego przekazujg sobie informacje dotyczace spraw wychowawczych; wypracowujq kontrakty;
przyjmuja konsekwentny tok dziatan dotyczacy konkretnego ucznia. Wspdlnie takze planowane sa wyjazdy
edukacyjne. Podczas obserwowanych zaje¢ widoczna byla wspotpraca nauczycieli w zakresie korzystania z
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réznych zrodet informacji; ustawiania sie uczniéw przed klasg; losowania do udzielenia odpowiedzi za pomocg
patyczkéw; praca w parach; proba skoncentrowania uwagi klasy poprzez podnoszenie reki (gest oznaczajacy

gotowos$c¢ do pracy); indywidualizacja pracy.
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W prace jakich zespotéw jest Pan/i zaangazowany/a? &N
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Obszar badania: Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu procesdéw edukacyjnych
(planowanie, organizacja, realizacja, analiza i doskonalenie) nastepuje w wyniku ustalen miedzy

nauczycielami

Wynikiem wspélnych ustalen miedzy nauczycielami sq zmiany dotyczace przebiegu proceséw
edukacyjnych i wychowawczych. Z wypowiedzi dyrektora i nauczycieli wynika, ze wprowadzone zmiany
dotyczyly spraw zwigzanych z warsztatem pracy, urozmaiceniem form zaje¢ oraz zwiekszeniem liczby zajec
interdyscyplinarnych (zob. Wykr. 10). Dyrektor twierdzi, ze w szkole dokonuje sie analizy wynikdw mierzenia
zewnetrznego i wewnetrznego oraz wdraza sie wnioski z tych analiz. Po czym ponownie dokonuje sie ewaluacji
wynikow. Celem jest permanentne poprawianie jakosci nauczania. Praca w tym zakresie przebiega w zespotach
nauczycieli przedmiotéw oraz w zespotach zadaniowych, a nastepnie jest prezentowana na posiedzeniach rady
pedagogicznej. Wskazane przez dyrektora przyktady to np.: nauczyciele przygotowywali sie do zmodyfikowania
systemu oceniania (wprowadzenie oceniania ksztattujqcego); opracowali przedmiotowe systemy oceniania
i przyktadowe scenariusze lekcji; wprowadzili metody aktywizujace; dokonali zmian innowacyjnych
(programowych w edukacji artystycznej); wprowadzili programy wiasne w realizacji zaje¢ pozalekcyjnych

(innowacje i programy projakosciowe). Nauczyciele uczacy w jednym oddziale podali, ze konsultujgq miedzy
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sobg plany zaje¢ edukacyjnych; przygotowuja i omawiajg diagnozy wstepne z poszczegdlnych przedmiotéw;

prowadza zajecia

i doswiadczeniami.

"Nowoczesny nauczyciel. Kompleksowe wspomaganie rozwoju”,
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Obszar badania: Nauczyciele wspodlnie rozwigzujq problemy, doskonalg metody i formy

wspotpracy

Nauczyciele wspdlnie rozwiazuja problemy, doskonala metody iformy wspoéipracy. W szkole
nauczyciele wspomagaja sie wzajemnie i korzystaja ze wzajemnej pomocy, co obrazuje ponizszy Wykres 1w.
Nauczyciele wskazali przyktady zastosowania tej pomocy i jej skutki: zastosowanie innych metod nauczania
(zaobserwowanych podczas lekcji otwartych); wskazowki do postepowania z uczniami i rodzicami;
wypracowanie kontraktéw zachowania poszczegdinych ucznidw stwarzajacych problemy wychowawcze
lub majacych problemy w nauce; rozwigzanie probleméw wychowawczych oraz opracowanie narzedzi

do diagnozy ucznidéw, dzieki ktdrym nauczyciele uzyskali niezbedne informacje do planowania pracy z uczniem.

Jakiego rodzaju pomoc uzyskuie Pan/i od innych nauczycieli w swole] pracy 2 uczniami?
Al
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Obszar badania: Nauczyciele pomagajq sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wiasnej

pracy

Nauczyciele pomagaja sobie nawzajem w ewaluacji

i doskonaleniu wilasnej pracy.

Wszyscy nauczyciele deklarujg, ze prowadza ewaluacje wiasnej pracy (zob. Wykr. 1j). W ciggu ostatniego roku

nauczyciele poddali ewaluacji elementy wtasnej pracy, ktére obrazuje Wykr.

lo. Wszyscy nauczyciele,

prowadzac ewaluacje wiasnej pracy, wspotpracujg z innymi nauczycielami (zob. Wykr. 2j) oraz oceniajg te

wspétprace jako zdecydowanie przydatnag (zob. Wykr. 3j). Najczesciej ma to miejsce przy opracowywaniu

i analizie proceséow edukacyjnych, osiggnie¢ ucznidw, wzajemnej obserwacji lekcji, uzyskiwanych od innych

nauczycieli informacji na temat wtasnej pracy, analizie wynikow badan prowadzonych w szkole oraz wymianie

doswiadczen.
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metody nauczania

relacie z uczniami ]
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Wymaganie:

Promowana jest wartos¢ edukacji

Stan oczekiwany:
Priorytetem szkoty funkcjonujacej w spoleczenstwie wiedzy jest propagowanie uczenia sie przez
cate zycie. Szkota powinna budowaé¢ klimat, dzieki ktéoremu uczniowie rozumieja te potrzebe.

Pomocne w tym zadaniu moga stac sie zasoby lokalnego srodowiska, a takze absolwenci.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole powszechnie panuje przekonanie, Zze uczq sie zaréwno uczniowie jak
i nauczyciele. Nauczyciele podejmuja dziatania, aby ukaza¢ uczniom korzysci plynace
z nauki, m.in. poprzez wskazywanie losow absolwentéw czy organizowanie spotkan
z przedstawicielami réznych zawodéw. Sukcesy uczniow upowszechniane sa nie tylko
w szkole, ale takze poza nig - np. za posrednictwem Internetu. Szkota promuje wartos¢
uczenia sie, kierujac swoje dziatania do uczniow iich rodzicow oraz do $rodowiska

lokalnego - mieszkancéw dzielnicy Skolwin.

Obszar badania: W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujace pozytywny klimat

sprzyjajacy uczeniu sie

W szkole nauczyciele iuczniowie prowadza dziatania ksztaltujace pozytywny klimat
sprzyjajacy uczeniu sie€. Z informacji pozyskanych od uczniéw wynika, ze wiekszo$¢ czasu na lekcjach
wykorzystuja na uczenie sie (zob. Wykr. 1j); a nauczyciele dajg im wskazowki na temat, jak sie uczy¢ (zob.
Wykr. 1w). Wedtug stéw dyrektora w szkole bardzo czesto przeprowadza sie rozmowy o tym, jak nauczyciele
przezwyciezajg swoje trudnosci oraz dba sie o to, aby dzielili sie oni swojq wiedzg i doswiadczeniem (np.: na
temat "niebieskiej karty", oceniania ksztattujgcego). Ponadto nauczyciele uczestnicza w zajeciach
warsztatowych, pracuja w grupach, prowadzg lekcje kolezenskie, dzielg sie scenariuszami swoich
lekcji, publikujg eseje naukowe i artykuty (np.: ,Jakos$¢ realizacji polskiego fonemu ,r” u uczniow klas 0 - III
szkoty podstawowej”, ,Niepowodzenia szkolne a glottodydaktyka. Studium przypadku", ,Szanujmy harcerstwo”)
w czasopismach pedagogicznych czy w prasie lokalnej.
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Obszar badania: W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujgce postawe uczenia

sie przez cate zycie

Szkota propaguje uczenie sie przez cale zycie oraz podkresla znaczenie nauki jako

wartosci. O powszechnoéci prowadzonych w tym zakresie dziatan $wiadcza opinie uczniéw i nauczycieli oraz
obserwacje zaje¢. Uczniowie deklarujg, ze: nauczyciele zachecajg ich do wyrazania wiasnego zdania na tematy
poruszane na zajeciach (zob. Wykr. 1j); uczniowie maja mozliwo$¢ pokazania innym uczniom, jakie sg rezultaty
ich pracy (zob. Wykr. 2j); na lekcjach czuja sie zaciekawieni (zob. Wykr. 3j); a takze - nie bojq sie na zajeciach
popetnia¢ bteddéw (zob. Wykr. 4j) i zadawac¢ pytania (zob. Wykr. 5j); majg mozliwos$¢ pokazania wynikow swojej
pracy innym uczniom (zob. Wykr. 6j); nauczyciele zachecajg ucznidow do rozwigzywania zadan réznymi
sposobami (zob. Wykr. 7j) oraz do wyrazania wtasnego zdania na tematy omawiane na lekcjach (zob. Wykr.
8j); na lekcjach nauczyciele méwig uczniom, ze uczenie sie jest wazne i trwa przez cate zycie (zob. Wykr. 9j);
chwalg uczniéw (zob. Wykr. 10j). Jednak w dniu badania tylko niewielka czes$¢ ucznidw zgtaszata pomysty
dotyczace tego, jak chcieliby pracowaé na zajeciach (zob. Wykr. 11j). Wedtug stéw nauczycieli ksztattowanie

u ucznidw postaw uczenia sie przez cate zycie realizowane jest m.in. poprzez:

e wyjazdy dzieci w ramach polsko-niemieckiej wymiany miodziezowej (projekt ,Fair Friends”);

o wigczanie sie w dziatania AIESEC (dzieki ktérym dzieci mogg w szkole uczy¢ sie od wielu oséb
Z roznych stron $wiata);

¢ motywowanie do podejmowania dziatan, ktére majg na celu rozwoj zainteresowan i poprawe efektow
ksztatcenia;

e wdrazanie do samodzielno$ci poprzez zachecanie do poszukiwania rozwigzan w mys$l zasady, ze:
,dajemy im wedke, nie rybe”;

e zachecanie ucznidw do realizowania prezentacji, gdzie samodzielnie poszukujg informacji
z roznorodnych zrddet;

o uczestniczenie w lekcjach muzealnych i koncertach (rozbudzanie potrzeby $wiadomego uczestnictwa
w kulturze);

e czytanie dzieciom fragmentdw ksigzek (rozbudzanie ich wyobrazni i ksztatcenie umiejetnosci
koncentracji uwagi;

o stosowanie elementéw pedagogiki zabawy (zwiekszanie aktywnosci i mobilizacji uczniéw);

e angazowanie dzieci w inicjatywy Samorzadu Uczniowskiego (zwiekszanie ich samodzielnosci

i przedsiebiorczosci).
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Obszar badania: Szkota lub placowka wykorzystuje informacje o losach absolwentéw do
promowania wartosci edukacji

Szkota wykorzystuje zebrane informacje o losach absolwentéow do promowania wartosci

edukacji. zZ wypowiedzi dyrektora oraz z analizy dokumentacji wynika, ze uczniowie Szkoty Podstawowej nr
44 na co dzien spotykajq sie na korytarzu szkolnym z gimnazjalistami Gimnazjum nr 37, ktérzy np.: wyruszyli
w zeglarski rejs morski na jednostce ,Fryderyk Chopin”; uczestniczyli w XX Sesji Sejmu Dzieci i Mtodziezy
w Warszawie; przygotowali i zaprezentowali spektakle teatralne i widowiska nie tylko w szkole, ale takze
na deskach Domu Kultury ,Klub Skolwin” i Miejskiego Osrodka Kultury w Policach. Absolwenci - licealisci
odwiedzajq szkote, promujac wybrane przez siebie szkoty, a tym samym, pokazujac efektywno$¢ nauczania.
Ponadto absolwenci wzbogacajq szkolne imprezy artystyczne swymi popisami (wokalnymi, tanecznymi)
lub pracg nad obstugg informatyczng i akustyczng uroczystosci. Ponad potowe grona pedagogicznego i Rady
Rodzicow stanowig jej absolwenci. W szkole nauczyciele odwotujg sie do przyktadéw absolwentéw, ktorzy
osiggneli sukcesy; wskazujg ich jako wzorce do nasladowania, motywujac tym uczniéw do doskonalenia
swoich umiejetnosci ido zdobywania wiedzy. W opinii ucznidw nauczyciele rozmawiajg z nimi o tym,
co robig uczniowie, ktérzy ukonczyli szkote (zob. Wykr. 1j).
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Obszar badania: Dziatania realizowane przez szkote lub placdwke promujg wartos$¢ edukacji w
spotecznosci lokalnej

Szkota podejmuje dziatania promujace warto$¢ edukacji skierowane do rodzicéw, uczniow

i lokalnej spotecznosci. Dyrektor, rodzice, partnerzy szkoty i przedstawiciel organu prowadzacego szkote
podali przyktady dziatan podejmowanych przez szkote w tym zakresie:

e wyrodznianie ucznidow odnoszacych sukcesy edukacyjne nagrodami ksigzkowymi, prezentowanie ich
osiggniec¢ na tablicy ,Najlepsi sq wsérdd nas” oraz na stronie internetowej szkoty;

e przygotowywanie uczniéw do konkurséw i prezentacji artystycznych podczas imprez szkolnych (np.:
jesienny i wiosenny przeglad artystyczny, festyn "Powitanie lata", uroczyste otwarcie Osiedlowego
Centrum Sportu i Rekreacji).

Adresatami tych dziatan sg wszyscy klienci szkoty - uczniowie, rodzice, nauczyciele, a takze $rodowisko lokalne
- mieszkancy osiedla Skolwin, absolwenci szkoty i przyszli uczniowie (przedszkolaki). Nauczyciele opracowujg
programy projakosciowe nastawione na wsparcie ucznidw z potrzebami edukacyjnymi oraz rozwijanie uczniéw
uzdolnionych i pozyskujg od gminy fundusze na ich realizacje. Dziatania w zakresie promocji wartosci edukacji
prowadzi sie takze wsrdd lokalnego srodowiska, zachecajac mieszkancéw do udziatu w imprezach szkolnych
i pozaszkolnych. Promocji stuzy ponadto strona internetowa, na ktérej zamieszczane s3g informacje
o osiagnieciach uczniow, ofercie edukacyjnej, zajeciach dodatkowych i wszelkich dziataniach podejmowanych

przez szkote.
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Wymaganie:

Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki

Stan oczekiwany:

W efektywnych szkotach tworzy sie partnerstwo z rodzicami przede wszystkim dla wsparcia uczenia
sie uczniow. Zaangazowanie rodzicow w proces edukacyjny pozytywnie wptywa na rozw@j uczniow,
dlatego szkoly zachecaja rodzicow do udziatu w tym procesie. Celem organizowanych przez szkote
dziatan powinno by¢ wiaczanie rodzicow w proces podejmowania decyzji dotyczacych istotnych

aspektow pracy szkoty.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkota pozyskuje w sposob systematyczny i celowy opinie rodzicéw na temat swojej pracy
i wykorzystuje je m.in. do organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i wycieczek, rozwigzywania
konfliktobw oraz pracy nad systemem oceniania. W szkole wspoélpracuje sie z rodzicami
na rzecz rozwoju dzieci i rozwoju szkoly. Rada Rodzicéw informuje rodzicow o decyzjach
wynikajacych zjej uprawnien i kompetencji, a rodzice maja $wiadomo$¢ mozliwosci
wspotldecydowania w sprawach szkoly i inicjuja dziatania dotyczace rozwoju ich dzieci i
szkoty.

Obszar badania: Szkofa lub placéwka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicédw na temat

swojej pracy

W szkole w sposob systematyczny i celowy zbiera sie oraz uwzglednia opinie rodzicow
na temat jej dziatalnos$ci. Dyrektor inauczyciele podali, ze szkota zbiera opinie rodzicdw poprzez:
zgtoszenia indywidualne lub grupowe; podczas dni otwartych; zebran klasowych; spotkan Rady Rodzicéw;
zespotdw wychowawczych; indywidualnych kontaktéw osobistych, telefonicznych lub pisemnych. Prawie
wszyscy (93 z 102) rodzice wiedzg, w jaki sposéb moga zaangazowac sie w prace szkoty (zob. Wykr.
1j). Nauczyciele najczesciej wykorzystuja opinie rodzicdw przy rozwigzywaniu konfliktdw, organizacji zajec
pozalekcyjnych i wycieczek, realizacji klasowego programu wychowawczego (zob. Wykr. 1w). Rodzice mieli
wptyw na godziny otwarcia szatni oraz Swietlicy szkolnej; brali udziat w podejmowaniu decyzji dotyczacej
dowozu dzieci na basen; ich zdanie zostato takze uwzglednione w kwestii zamykania szkoty podczas zajec
lekcyjnych; postanowili, aby dzieci miaty mozliwo$¢ posiadania telefonédw komérkowych w szkole, ale by nie
mogty uzywac ich w czasie lekcji; prosiliSmy o zakupienie kanap na korytarze do tzw. miejsc wypoczynku.
Rodzice maja poczucie, ze ich zdanie ma znaczenie dla dyrektora iinnych pracownikdw szkoty. W szkole
widoczne sg informacje dla rodzicéw zawierajace zachete do wyrazania opinii na temat jej pracy - na drzwiach
klas oraz na stronie internetowej szkoty umieszczone sa ogtoszenia dla rodzicow z prosbg o wyrazanie opinii

na temat szkoty, do kogo majq je kierowac i w jakich godzinach te osoby pracuja.
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Obszar badania: W szkole lub placéwce wspoétpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich
dzieci

Wspétpraca szkoly zrodzicami jest przydatna w podejmowaniu dzialan odpowiadajacych
na potrzeby rozwojowe uczniow. Rodzice twierdza, ze nauczyciele i wychowawcy wskazujg mozliwosci
rozwoju, a takze potrzeby ich dzieci oraz stuzg radq i wsparciem w sytuacjach trudnych (zob. Wykr. 1j - 4j). We
wspbtpracy z rodzicami realizuje sie wiele réznorodnych dziatan, np.: codzienna kontrola zeszytu, uzupetnienie
karty pracy, podpisywanie kazdej oceny w zeszycie, przegladanie dziennika elektronicznego. Wychowawcy
wypracowuja z nimi i z ich dzie¢mi kontrakty dotyczace zachowania ucznidow w szkole. Wspdlnie z nauczycielami
rodzice podejmowali dziatania majace na celu zbieranie funduszy na jaki$ konkretny cel klasy (np.: organizacja
kiermaszéw okazjonalnych). Uczestniczyli tez w rozgrywkach sportowych, festynach rodzinnych i prezentacjach
artystycznych. Zdaniem rodzicow takie dziatania najbardziej wspieraja rozwdj ich dzieci, np.: organizacja
wszelkich prezentacji artystycznych w szkole i poza nig (Dni Skandynawskie w Szkole Podstawowej nr 35;
wystepy na Rézance, na festynach na Jasnych Btoniach, na powitanie i pozegnanie lata w Skolwinie, imprezy

miedzynarodowej , Fair Frends”).
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Obszar badania: Rodzice wspodtdecydujg w sprawach szkoty lub placéwki i uczestniczg w
podejmowanych dziataniach

Rodzice uczestnicza w podejmowaniu decyzji dotyczacych dziatan szkoty. Wiekszoé¢ rodzicéw
(64 z 102) jest na biezaco informowana przez Rade Rodzicow o decyzjach podejmowanych w szkole (zob. Wykr.
1j). Nieco ponad potowa respondentéw (57 z 102) w tym i poprzednim roku szkolnym uczestniczyta
w podejmowaniu decyzji dotyczacych zycia szkoty (zob. Wykr. 2j), takich jak: proponowanie terminéw dni
wolnych od zaje¢ dydaktycznych; wybieranie firmy ubezpieczajacej dzieci i dysponowanie prowizjg
od ubezpieczenia; opiniowanie oceny pracy nauczycieli ubiegajacych sie 0 awans zawodowy; wyrazanie opinii
o innowacjach pedagogicznych, gtéwnych kierunkach rozwoju szkoty, programie wychowawczym i programie
profilaktyki; wyrazanie swoich oczekiwan wobec szkoty; opiniowanie pracy nauczycieli oraz dyrekcji;
decydowanie o imprezach okolicznosciowych z ich udziatem (bal, kiermasze, prezentacje). Dyrektor dodat, iz
rodzice decydujg tez o naborze dzieci do oddziatu przedszkolnego i do klasy pierwszej (uczestnicza w pracach

komisji rekrutacyjnej).
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Obszar badania: Rodzice wychodzg z inicjatywami na rzecz rozwoju uczniow i szkoty

Szkota podejmuje skuteczne dzialania w celu zachecenia rodzicow do zgtaszania inicjatyw
. Dyrektor i nauczyciele podali, ze podejmuja dziatania w celu zachecenia rodzicow do zgtaszania
propozycji dziatan na rzecz szkoty i ucznidéw - poprzez uczestnictwo ich w koncertach prezentujacych talenty
artystyczne, sportowe i wiedzowe ich dzieci, np.: Jesienny przeglad artystyczny, Wiosenny przeglad
artystyczny. Zostali zaproszeni do przygotowania inscenizacji dla dzieci oraz zapewnienia oprawy muzycznej
i akustycznej koncertéw. Rodzice kl. II iIIl wyszli zinicjatywa przeprowadzenia kiermaszu $wigtecznego.
Nauczyciele zapraszajg rodzicéw do wspierania ich opieka podczas wyjs¢ i wycieczek; zachecajq do wspdlnych
z dzie¢mi zaje¢ warsztatowych, do wspétorganizowania imprez szkolnych (np.: Dzien Dziecka, Dzien Sportu,
mikotajki). Sami rodzice wyszli z propozycjq wprowadzenia nauki drugiego jezyka obcego (jezyka
niemieckiego); wspdtorganizowali bal jubileuszowy, ktérego celem byto pozyskanie $rodkéw na zakup tablic
interaktywnych; poprosili o0 zmiane godzin pracy Swietlicy szkolnej i dostrzegli potrzebe zakupu tam telewizora;
zorganizowali kiermasze ozddéb Swigtecznych i zdrowej zywnosci, a za pozyskane $rodki finansowali wycieczki
szkolne i ksigzki do biblioteki. Rodzice podali, ze w tym i poprzednim roku zgtaszali propozycje dziatan,
ktére dotyczyty ucznidow iszkoty (zob. Wykr. 1j). Nauczyciele wskazali, ze rodzice gtéwnie organizowali
wycieczki, imprezy i uroczystosci szkolne oraz brali udziat przy organizacji pracy szkoty (zob. wykr. 10). Wobec

powyzszedo dziatania podejmowane przez szkote w zachecaniu rodzicow do zgtaszania inicjatyw sa skuteczne.
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Obszar badania: Szkota lub placdwka realizuje inicjatywy rodzicéw

Szkota realizuje inicjatywy rodzicOw . Przyktady zrealizowanych dziatan, wskazane przez rodzicow,
dyrektora i nauczycieli, to m.in.: wspdtorganizacja praktyk pedagogicznych studentéw zza granicy wg
programu Stowarzyszenia Aissec; towarzyszenie dzieciom podczas wszelkich prezentacji artystycznych w szkole
i poza nig. Dzieki rodzicom wzrasta frekwencja dzieci podczas prezentacji oraz ich jako$¢. Duza czes¢ dzieci
doskonali swe umiejetnosci pod okiem rodzicow.
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Wymaganie:
Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego

rozwoju

Stan oczekiwany:

Rola szkoly w wielu srodowiskach nie sprowadza sie jedynie do funkcji uczenia dzieci i mlodziezy.
Szkota staje sie instytucja wptywajaca na rozwdj potencjatu srodowiska spotecznego, w ktorym
dziata. Korzystanie przez nig z zasobow znajdujacych sie w najblizszym srodowisku stuzy tworzeniu
lub wzbogacaniu warunkow podstawowej dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkota wspoétpracuje scisle z licznymi organizacjami i instytucjami lokalnego srodowiska.
Podejmuje dziatania zaspokajajace potrzeby tego srodowiska w sposéb systematyczny
i celowy. Dziatania te wspieraja wzajemny rozwdéj, a w szczegodlnosci skierowane sa

na rozwoj uczniow.

Obszar badania: Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobdéw szkoty lub placéwki oraz
srodowiska lokalnego i na tej podstawie podejmuje sie inicjatywy na rzecz ich wzajemnego

rozwoju

Szkota podejmuje dziatania, ktore stluza zaspokajaniu najwazniejszych potrzeb
srodowiska lokalnego. W opinii partneréw szkoly i przedstawiciela organu prowadzacego najwazniejsze
potrzeby lokalnego $srodowiska to m.in.: integrowanie s$rodowiska; potrzeby kulturalne; wspieranie rodzicow
w edukacji, opiece i wychowaniu; ksztattowanie postaw prozdrowotnych oraz udzielanie pomocy socjalnej,
rzeczowej uczniom i innym osobom potrzebujgcym. Odpowiadajac na te potrzeby, szkota organizuje kiermasze
Swiateczne, festyny, bale charytatywne, Dni Seniora; przygotowuje oprawe artystyczng imprez srodowiskowych
(np.: Jesienny i Wiosenny przeglad artystyczny, Przeglad Teatrzykdéw Szkolnych, Przeglad Piesni i Piosenki
Polskiej, Wigilia dla senioréw i ubogich). Dziatania podejmowane przez szkote sg adekwatne do potrzeb
srodowiska lokalnego i zaspokajajq te potrzeby.
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Obszar badania: Szkotfa lub placdwka w sposéb systematyczny i celowy, z uwzglednieniem

specyfiki jej dziatania, wspotpracuje z instytucjami i organizacjami w $srodowisku lokalnym

Dziatania podejmowane przez szkote we wspolpracy z instytucjami i organizacjami srodowiska
lokalnego sa prowadzone cyklicznie , np.: organizacja wyjazddw i wycieczek szkolnych; pozyskiwanie
sprzetu dla szkoty; organizacja zaje¢ pozalekcyjnych i profilaktycznych; pomoc socjalna dla uczniéw;
organizacja dziatan charytatywnych; imprezy $rodowiskowe. Zdaniem partneréw zewnetrznych jest to jedyna
szkota na Osiedlu Skolwin. Petni wazng funkcje S$rodowiskowg (tzn. identyfikuje potrzeby i mozliwosci
spotecznosci lokalnej), wychowawczg, kulturalng, opiekuncza, integrujaca s$rodowisko. Wychodzac naprzeciw
ubdstwu, wyposaza dzieci w podreczniki, tornistry, przybory szkolne; organizuje im czas wolny, wypoczynek
letni i zimowy; rozwija artystycznie poprzez realizacje innowacji programowych (klasy artystyczne); cyklicznie
organizuje festyny iimprezy s$rodowiskowe (np.: Przeglad Teatrzykéw Szkolnych, Dzien Dziecka). Szkota
promuje $rodowisko lokalne za granicg, uczestniczac w polsko-niemieckich projektach edukacyjnych (np.: ,Fair
Frends 2014"). W zakresie zaspokajania potrzeb szkota podejmuje nastepujace dziatania: realizuje program
stypendium socjalnego; prowadzi dozywianie dzieci z MOPR-u; Scisle wspotpracuje z kuratorami sadowymi;

udziela pomocy uczniom osieroconym (np.: z powodu $Smierci jednego z rodzicéw).

Obszar badania: Wspodtpraca szkoty lub placéwki ze srodowiskiem lokalnym wptywa na rozwadj

srodowiska.

Dziatania podejmowane przez szkote i organizacje oraz instytucje lokalnego srodowiska
wpltywaja na ich wzajemny rozw@j. Szkota dzieki wspdipracy uzyskuje wiele korzysci: wsparcie
merytoryczne i specjalistyczne dla nauczycieli, uczniéw i rodzicow; logistyczne podczas organizowanych imprez
lub wycieczek; materialne irzeczowe oraz ma mozliwo$¢ prezentacji osiagnie¢ uczniéw. Dziatania te
przyczyniajq sie do wzbogacania warsztatu pracy nauczycieli, promocji, poszerzania oferty szkoty i zwiekszajq
jej szanse na rozwdj. Szkota wspomagana jest w zakresie zapewnienia organizacji dziatan profilaktycznych,
zajec¢ edukacyjnych, organizacji imprez i uroczystosci Srodowiskowych, wyjazdéw i wypoczynku dzieci.
Srodowisko odnosi réwniez wymierne korzyéci ze wspdipracy ze szkota. Nastepuje integracja Srodowiska,
uroczystosci srodowiskowe sa wzbogacane poprzez wystepy ucznidw, promowana jest wsréd mieszkancéw
aktywnos¢ fizyczna izdrowy styl zycia, wzmacniane sg wiezi miedzypokoleniowe, prowadzone sg akcje
o charakterze ekologicznym i charytatywnym.
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Obszar badania: Wspétpraca szkoty lub placéwki z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi w

srodowisku lokalnym wptywa korzystnie na rozwdj uczniow

Wspoétpraca szkoly z organizacjami iinstytucjami $rodowiska lokalnego pozytywnie wplywa
na rozwéj uczniow. Dzieki wspotpracy szkoty z instytucjami srodowiska lokalnego uczniowie moga rozwijacé
swoje zdolnosci i zainteresowania; nabywac¢ kompetencje spoteczne; budowaé poczucie wtasnej wartosci;
zagospodarowywac czas wolny; zdobywac wiedze (np.: w zakresie bezpieczenstwa, zdrowia); prezentowad
swoje osiggniecia na forum publicznym. Uczniowie wysoko oceniajg zajecia, ktére dajg im mozliwos$¢ spotkan
z innymi ludZzmi i organizacjami (zob. Wykr. 1j - 2j).
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Wymaganie:
Szkotfa lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajacego

kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych

Stan oczekiwany:

Badania i dane méwiace o réznych aspektach funkcjonowania szkét sa niezbednym elementem
zarzadzania na poziomie organizacji, jak rowniez prowadzenia polityki oswiatowej. W efektywnych
szkolach decyzje podejmuje sie, wykorzystujac informacje na swéj temat i systematycznie
udostepniajac dane stuzace refleksji nad efektywnoscia i planowaniem dalszych dziatan.
Organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia sie wnioski z analizy danych pochodzacych z réznych

zrodet.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole prowadzone sa analizy wynikow badan zewnetrznych iwewnetrznych. Whnioski
stanowia podstawe do wdrazania dziatan organizacyjnych, edukacyjnych i wychowawczych. Ich
realizacja podlega monitorowaniu. Szkota gromadzi informacje o losach absolwentéw i promuje ich

sukcesy.

Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz
wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej. Analizy prowadza do formuftowania wnioskow i

rekomendacji, na podstawie ktérych planuje sie i podejmuje dziatania

W szkole analizuje sie wyniki zewnetrznego sprawdzianu szoéstoklasisty, a takze wyniki
ewaluacji wewnetrznej, a sformutowane naich podstawie wnioski i rekomendacje stanowia
punkt wyjscia do planowania, organizowania i podejmowania adekwatnych dziatan. Nauczyciele znajq
i wykorzystujg w swojej pracy wnioski sformutowane w oparciu o wyniki ewaluacji wewnetrznej i dane
z egzamindéw zewnetrznych (zob. Wykr. 1w - 2w) oraz podajg konkretne przykfady ich wdrazania, ktére
w wiekszoséci sg spojne z przyktadami wymienionymi przez dyrektora. Przykifady wykorzystania wnioskow

do doskonalenia pracy szkoty dotyczg m.in.:

e opracowania planu nauczania pod katem realizacji tresci i ksztattowania umiejetnosci zapisanych
w podstawie programowej, a nie realizacji podrecznika nauczania;

e opracowania programu naprawczego w celu poprawy wynikéw sprawdzianu po VI klasie, kierowanego
do uczniéw najstabszych;

e zorganizowania zaje¢ wyréwnawczych, logopedycznych i zaje¢ z uczniami zdolnymi;

e wdrozenia siedmiu programow projakosciowych oraz szesciu innowacji pedagogicznych;
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o ustalenia priorytetéw doskonalenia nauczycieli uwzgledniajacych biezgce potrzeby szkoty, np.: praca
z uczniem o specjalnych  potrzebach, efektywne sposoby uczenia sie, interpretowanie

i wykorzystywanie wynikéw sprawdziandw zewnetrznych do dalszej pracy z uczniem.

Prosze wyrnienic najwazniejsze wnioski wynikajace z badan zaznaczonych w
poprzednim pytaniu: AN
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Obszar badania: Dziatania prowadzone przez szkote lub placdwke sq monitorowane i

analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Szkota monitoruje i analizuje podejmowane dziatania, a wnioski z tych analiz znajduja swoje
odzwierciedlenie we wdrazanych zmianach i przekiadaja sie na wzrost efektow ksztalcenia
mierzonego wskaznikami statystycznymi na sprawdzianie zewnetrznym. Dyrektor i nauczyciele (zob.
Wykr. 1o0) twierdza, ze wprowadzono w szkole szereg zmian, ktére przyczynity sie do uzyskania wyzszego

wyniku na sprawdzianie zewnetrznym w roku 2014 r., np.:

e uwzgledniono ocenianie ksztattujace w szkolnym systemie oceniania;

e uzupetniono wewnetrzny program naprawczy o systematyczng indywidualng pomoc niektédrym
uczniom;

o zmodyfikowano sposéb komunikowania rodzicom informacji o wynikach nauczania ich dzieci -
indywidualnie, w odrebnym terminie;

e zmieniono terminy zaje¢ dodatkowych prowadzonych w ramach programéw projakosciowych - w celu
zapewnienia lepszej frekwencji;

e napisano program projakosciowy wyréwnujacy szanse edukacyjne ucznidw klasy VI - w zwigzku ze
spadkiem kompetencji matematycznych ucznidw;

e opracowano innowacje pedagogiczne zgodnie z potrzebami szkoty (np.: program dla ucznia
zdolnego);

e wprowadzono tryb indywidualnego programu nauki dla ucznidéw o szczegdlnych uzdolnieniach;

o przeprowadzono lekcje kolezenskie przez nauczycieli dziatajgcych w kole zespotéw przedmiotowych.

Dyrektor dodatkowo podaje, ze nauczyciele dokonujg modyfikacji warunkéw realizacji podstawy programowej

poprzez:

e rozszerzenie czasu dziatan edukacyjnych dla wyselekcjonowanych grup ucznidow - zdolnych
lub potrzebujacych wsparcia;

e napisanie wiasnych programdéw nauczania wspierajacych dzieci o szczegdlnych potrzebach

edukacyjnych - w czterech klasach (na 7) dzieci realizuja rozszerzone programy edukacji
artystycznej.
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Prosze wyrmnienic najwaznigjsze zmiany w Panali pracy, wynikajace z wnioskdw z
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Obszar badania: W szkole lub placowce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych

Wyniki zewnetrznych badan edukacyjnych, ktére nauczyciele wykorzystuja w swojej pracy,
przyczyniaja sie do podniesienia efektywnosci ksztalcenia. Dyrektor i nauczyciele wskazali rodzaje badan
zewnetrznych, z wynikéw ktorych korzystajg podczas planowania swoich dziatan (zob. Wykr. 1w). Pracownicy
pedagogiczni zapoznajg sie z danymi z badan zewnetrznych edukacyjnych opisywanymi w literaturze fachowej,
na stronach internetowych MEN, CKE czy w raportach PIRLS, TIMMS iinnych. Nauczyciele wykorzystuja je
najczesciej jako inspiracje do nowych dziatan i poszukiwania nowych rozwigzan oraz weryfikowania metod dotad
stosowanych. Twierdzg takze, ze dane z raportéw OKE wykorzystuja przede wszystkim do weryfikowania
stosowanych przez siebie metod oraz programdéw nauczania. Na ich podstawie wyznaczane s kierunki pracy
zespotdw samoksztatceniowych, okreslana jest tematyka szkolen nauczycielskich oraz redagowane sg wnioski
do pracy z kolejnymi rocznikami. Dane z badan, w ktérych nauczyciele uczestniczg (w tym ewaluacja
wewnetrzna prowadzona na poziomie catej szkoty przez zespoty przedmiotowe oraz mikrobadania),
wykorzystujg najczesciej do poznania przebiegu i efektdéw swojej pracy. Nauczyciele podkreélajg, iz dane

z ewaluacji wewnetrznej w szkole saq np. podstawa do:

e Opracowywania programu naprawczego, programéw projakosciowych;
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e organizowania dodatkowych zaje¢ oraz ustalania kierunkdw dziatan wychowawczych i edukacyjnych
w kontekscie potrzeb réznych grup uczniéw;

e rozwijania wspotpracy z rodzicami (zmiana formy komunikowania sie);

e poprawy bezpieczenstwa ucznidow (program nauki ptywania, dodatkowy dyzur nauczycielski na boisku
szkolnym, remont szatni);

+ weryfikacji programu wychowawczego i profilaktyki;

e wyznaczania kierunkow doskonalenia nauczycieli (przystgpienie do projektu EFS ,Nowoczesny
Nauczyciel — kompleksowe wspomaganie rozwoju szkdét i przedszkoli w powiecie Miasta Szczecin”,

podjecie studiow podyplomowych).

Dyrektor podat przyktady badan zewnetrznych przeprowadzonych w szkole, ktérych wyniki wykorzystano

do planowania pracy:

e badanie Instytutu Badan Edukacyjnych dotyczace kompetencji szesciolatkdw w Polsce -
na podstawie wynikdéw stworzono w szkole lepsze warunki do nauki szesciolatkow;
e mierzenie tempa czytania wykonane we wspédtpracy z Uniwersytetem Szczecinskim -

zorganizowano dodatkowe zajecia dla dzieci najbardziej potrzebujacych pomocy.

Badanie loséw absolwentéw, jakie prowadzi sie w szkole, stuzy m.in. do: weryfikowania modelu absolwenta,
pokazywania uczniom wtasciwych wzorcow zachowan i postaw, zachecania ich do podejmowania wysitku oraz

pokonywania trudnosci.
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Ponize] wymieniono réine typy badan edukacyjnych, Proszg zaznaczycte, z
ltdrych z nich korzystaja Panstwo w swojej pracy | napisac, w jaki sposdb
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Obszar badania: W szkole lub placéwce prowadzi sie badania odpowiednio do potrzeb szkoty

lub placéwki, w tym osiggnie¢ uczniéw i loséw absolwentéw

W szkole prowadzone s3 odpowiednie do potrzeb badania wewnetrzne w zakresie
osiagnie¢ edukacyjnych uczniow iloséw absolwentow. Badania te odbywajg sie na poziomie

poszczegolnych klas lub dotyczg wszystkich uczniéw, np.:

analiza informacji o gotowosci szkolnej;

« testy: MERITUM, OBUT, DUMA;

e prébny sprawdzian klasy szostej;

e badanie populacji klas I - III - analiza iloSciowa potrzeb logopedycznych;

e badanie wszystkich uczniéw - statystyka liczby przeczytanych ksigzek na ucznia;

e analiza dokumentow - kart wyjsé i wycieczek edukacyjnych, opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej pod katem liczby uczniéw z dostosowaniem wymagan edukacyjnych
i rodzaju dostosowan;

o badanie efektywnosci zaje¢ pozalekcyjnych (realizacji innowacji pedagogicznych, programéw
projakosciowych);

o zestawienie przyczyn wagaréw;

e gromadzenie zapotrzebowania na podreczniki, tornistry, przybory, dozywianie, stypendia;
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o badanie poczucie bezpieczenstwa uczniéw mtodszych;

e analiza wypadkdéw szkolnych.

Wyniki tych badan prezentowane sg na posiedzeniach Rady Pedagogicznej i sg wykorzystywane do:

o ukierunkowania i indywidualizowania pracy na lekcji oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych;

e wyznaczania kierunkow doskonalenia nauczycieli - przystgpienie do projektu EFS "Nowoczesny
Nauczyciel";

e poprawy dziatan opiekunczych, pozyskiwania sponsoréw w celu zaspokojenia edukacyjnych potrzeb
materialnych ucznidw;

e opracowania systemu poprawy frekwencji;

e planowania dziatan w kierunku poprawy bezpieczenstwa;

e poprawy wspotpracy z rodzicami - zmiana formy komunikowania rodzicom osiggnie¢ dzieci.

Szkota gromadzi informacje o losach swoich absolwentéw. Trzynastu sposréd cztonkdw grona pedagogicznego
(tacznie z dyrektorem) to absolwenci szkoty. Doskonale rozumiejg potrzeby srodowiska lokalnego. Szkota zna
losy swoich aktualnych absolwentéow, poniewaz wiekszos$¢ kontynuuje nauke w Gimnazjum 37 wchodzacym
w sktad tego samego zespotu szkot. Niektdrzy absolwenci odwiedzajg szkote. Informacje o losach absolwentéw

wykorzystuje sie do:
e promocji szkoty w celu powstrzymania odptywu uczniéw zdolnych do innych gimnazjow;

e promocji ustawicznego uczenia sie - dzieki spektakularnym sukcesom absolwentow;

¢ motywowania dzieci do uczenia sie ustawicznego.
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Wymaganie:

Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi

Stan oczekiwany:

Kluczowym elementem decydujacym o jakosci kazdej organizacji jest zarzadzanie, ktdore stuzy jej
rozwojowi. Skuteczne zarzadzanie szkola powinno koncentrowac¢ sie na stworzeniu optymalnych
warunkéw do nauczania i uczenia sie uczniow, do indywidualnej i zespotowej pracy nauczycieli, ich
doskonalenia zawodowego. Wnioski z prowadzonej zespotowo ewaluacji wewnetrznej i nadzoru
pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora powinny umozliwia¢ podejmowanie decyzji

stuzacych rozwojowi szkoty.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Dyrektor poprzez swoje dzialania stwarza odpowiednie warunki do uczenia sie,
nauczaniai wychowania. Dzialania te sprzyjaja indywidualnej i zespotowej pracy
nauczycieli oraz doskonaleniu zawodowemu. Wszyscy nauczyciele uczestniczg w procesie
ewaluacji wewnetrznej. Wnioski z nadzoru pedagogicznego s3 wdrazane, stuza
doskonaleniu procesu edukacyjno-wychowawczego irozwojowi szkoly. Zarzadzanie
szkola umozliwia podejmowanie w niej nowatorskich dziatan i innowacji pedagogicznych
oraz sprzyja udzialowi nauczycieli, innych pracownikéw, uczniow i rodzicow w procesie
podejmowania decyzji dotyczacych szkoly. Podejmowane przez dyrektora dziatania

zapewniaja szkole uzyteczne wsparcie partneréw i sojusznikow.

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwkag koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i

uczeniu sie oraz zapewnieniu odpowiednich do realizacji tych zadan warunkéw

Zarzadzanie szkota zapewnia odpowiednie warunki dla proceséow nauczania iuczenia sie oraz
doskonalenia zawodowego. Dyrektor i liderzy zespotéw organizujg w tym celu spotkania, podczas ktérych
omawiane sa kwestie dotyczace nauczania iuczenia sie, doskonalenia zawodowego, relacji z uczniami,
organizacji pracy, rozwigzywania probleméw wychowawczych, wspoétpracy z nauczycielami oraz spraw
administracyjnych. W szkole stwarza sie nauczycielom warunki do pracy wilasnej. Podczas obserwacji zajec
stwierdzono, ze sale lekcyjne sq przestronne, estetycznie urzadzone i wyposazone w pomoce dydaktyczne oraz
$rodki audiowizualne. Przestrzen w klasach zorganizowana jest adekwatnie do sposobu prowadzenia zajec
i wykorzystywanych metod. Szkota dysponuje wystarczajqcq liczbg sal lekcyjnych, by nauka odbywata sie
w systemie jednozmianowym. Dba sie o to, by przedmioty egzaminacyjne odbywaty sie rano. W opinii organu
prowadzacego, budynek szkoty po gruntownej modernizacji jest w dobrym stanie technicznym. Szkota
dysponuje pracownig komputerowa, salg gimnastyczng, bibliotekg z centrum multimedialnym, Swietlicg,

kuchnig i stotdwka, a takze kompleksem boisk i placem zabaw. W kazdym pomieszczeniu szkoty zainstalowano
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wewnetrzng sie¢ internetowa. Kazdg sale dydaktyczng wyposazono w komputer dla nauczyciela. Dziatania
zmierzajace do wzbogacenia wyposazenia i zasobow lokalowych szkoty podejmowano we wspdtpracy z organem
prowadzacym i rodzicami. Dzieki tej wspodtpracy szkota zostata wyposazona w elementy do zabaw ruchowych
w ramach programu ,Radosna szkofa”, tablice multimedialne i rzutniki oraz komputery w kazdej klasie.
Wyposazono szkote w nowe meble, wyktadziny w klasach mtodszych oraz zabawki w grupach przedszkolnych.
W ramach realizowanych projektéw unijnych ,Wspomaganie uczniow klas mtodszych” szkota otrzymata pomoce
oraz s$rodki dydaktyczne. Aktualnie przygotowywany jest remontu sanitariatdw. Modernizacji wymagajq
pomieszczenia i wyposazenie kuchni, a takze sala gimnastyczna. Dyrektor stwierdza, ze napotyka na trudnosci
podczas opracowywania planu lekcji, by umozliwi¢ prace w grupach ucznidéw z klas I-III na jezyku angielskim

i rozplanowac¢ zajecia wychowania fizycznego z wykorzystaniem sali gimnastycznej.

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwkyg sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy

nauczycieli oraz doskonaleniu zawodowemu

Zarzadzanie szkota umozliwia indywidualna i zespotowa prace nauczycieli oraz ulatwia
doskonalenie zawodowe. Zdaniem nauczycieli dyrektor zapewnia im odpowiednie warunki do prowadzenia
procesu ksztatcenia, wspdlnego ustalania kierunku dziatan i podejmowania decyzji. Nauczyciele w ostatnim roku
brali udziat w wielu formach doskonalenia zawodowego (wykres 1w). Sa przekonani, ze w szkole zapewniony
jest dostep do odpowiednich zasobdw, przydatnych dla rozwoju zawodowego. Dyrektor, ich zdaniem, zauwaza
na co dzien sukcesy nauczycieli ije nagradza (wykr. 1j), inspiruje prace zespotowg, dba o profesjonalng
komunikacje miedzy nauczycielami i wymiane do$wiadczern miedzy nimi (wykr. 2j). Dyrektor twierdzi, z kolei,

ze zacheca nauczycieli do pracy poprzez:

e zapraszanie do monitorowania i ewaluacji wybranych obszaréw szkoty;

e zapraszanie na szkolenia rady pedagogicznej;

e eksponowanie w pokoju nauczycielskim ofert szkoleniowych;

o uswiadamianie koniecznosci podjecia zadan zespotowych;

e zachecanie do prezentowania radzie pedagogicznej ciekawych wtasnych doswiadczen i osiggniec;

e nagradzanie nauczycieli innowatoréw lub typowanie ich do nagréd resortowych.
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Czy bral/a Pan/i udzial w cagu ostatnich 12 miesigey w ponizszych formach
doskonalenia zawodowego?
AN

Liczebnosé: 16

Odpowiedzi (%)
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Obszar badania: Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspdlnie z nauczycielami

Wszyscy nauczyciele angazuja sie w proces ewaluacji wewnetrznej. Czynnosci ewaluacyjne prowadzone
sg W réznych obszarach (zob. Wykr.10) za pomocg urozmaiconych narzedzi, np.: ankieta, wywiad indywidualny
i grupowy, obserwacja, analiza wytwordw dzieciecych. Stosunkowo najrzadziej przeprowadza sie ankietowanie -
ze wzgledu na kameralny charakter szkoty. Wychowawcy, pedagog szkolny i dyrektor zbierajg najczesciej
informacje poprzez wywiady indywidualne. Obserwacji ianalizy wytworéw dzieciecych dokonujg wszyscy
pracownicy pedagogiczni, np. obserwujg umiejetnosci dzieci podczas konkurséw i prezentacji artystycznych oraz
zachowania ucznidw na co dzien. Dyrektor zacheca nauczycieli do wybierania obszaréw monitorowania.
Nauczyciele dokonujg niektérych ewaluacji zespotowo (np. dziatan promocyjnych, wspédtpracy z instytucjami).
Dokonujg tez raz w semestrze autoewaluacji wtasnych zaje¢ oraz formutujq wnioski. Przyjete w ostatnim czasie
wnioski z ewaluacji dotyczyty, np.: okreslenia listy dziatan, ktére konstruktywnie wptynety na poprawe wyniku
egzaminu zewnetrznego, takze skutkéw zastosowania Szkolnego Programu Profilaktyki oraz wptywu dziatan

promocyjnych szkoty na sukcesy jej ucznidow. Wnioski nauczycieli zostajg ujete w sprawozdaniu z nadzoru
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dyrektora, ktéry ocenia poszczegdlne obszary pracy szkoty dwukrotnie, po poétroczu i na koniec roku szkolnego.
Sq podstawg do okreslenia zadan szkoty zawartych w rocznym planie rozwoju szkoty na kolejny rok. Zdaniem
dyrektora taki system ewaluowania pracy szkoty sprzyja podejmowaniu dziatan nauczycieli ze $wiadomoscig
celu oraz wzrostowi ich odpowiedzialnosci za jako$¢ pracy szkoty w kazdym obszarze, atakze wptywa

na poprawe organizacji pracy.
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[iesli tak] Jakie zadania Pan/i realizowat/a lub bedzie realizawal/a w ramach
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Obszar badania: W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajgce z nadzoru

pedagogicznego, podejmuje sie dziatania stuzace rozwojowi szkoty lub placéwki

W szkole istnieje system wdrazania wnioskow wynikajacych z nadzoru pedagogicznego.
Polega na opracowaniu rocznego planu rozwoju szkoty z uwzglednieniem wnioskéw z poprzedniego roku
szkolnego, na ustaleniu zadan io0séb odpowiedzialnych za ich realizacje oraz okresleniu sposobu ich
ewaluacji. Wdrozone w roku szkolnym 2013/2014 wnioski z nadzoru sprawowanego przez dyrektora szkoty,
zdaniem dyrektora i grona pedagogicznego, dotyczyty:

e poprawy efektywnosci nauczania - zbudowania systemu mierzenia wewnetrznego efektéw pracy
dydaktycznej;

e stworzenia systemu monitorowania frekwencji uczniéw oraz sposobéw motywowania do jej poprawy;

¢ przeszkolenia rady pedagogicznej w zakresie oceniania ksztattujacego;

e utrzymania poziomu edukacji artystycznej, sportowej i morskiej;

o ksztaltowania postaw ucznidw: tolerancji, szeroko rozumianej wspodtpracy, poszanowania prawa,
kultury osobistej, pracowitosci i systematycznosci;

e doposazenia pracowni komputerowych w dodatkowe komputery dla ucznidw;

e poprawy bezpieczenstwa przez wyposazenie szkoty w instalacje hydrantowg, wymiane nawierzchni

podtdg w ciggach korytarzowych, salach przybudoéwki i biblioteki.

Na ich podstawie podjeto szereg dziatan, np.:

e opracowano i wdrozono program naprawczy;

e wdrozono programy projakosciowe - zgodnie z potrzebami ucznidow;

o zrealizowano cztery innowacje pedagogiczne rozwijajace talenty i zainteresowania uczniéw;

o przeszkolono wszystkich nauczycieli w zakresie oceniania ksztattujacego;

e zoOrganizowano uczniom uczestnictwo: w projekcie ,Fair Friends”; w konkursie ogolnopolskim
Znajomosci Praw Dziecka; w debacie poswieconej udziatowi mtodziezy w zyciu spotecznym; liczne
wyjscia do placéwek kulturalnych miasta - teatréow, kin, domoéw kultury, muzeodw;

+ zaplanowano i przeprowadzono prace remontowe.

Wdrozenie tych wnioskdw okazato sie uzyteczne. Nastgpita, bowiem, znaczaca poprawa efektywnosci nauczania.
Po sprawdzianie klasy széstej odnotowano wzrost o 3 staniny. Uczniowie klas artystycznych osiggneli sukcesy
w konkursach plastycznych, prezentowali swe umiejetnosci wokalne, taneczne, instrumentalne i plastyczne
podczas uroczystoséci szkolnych i miejskich. Innowacje zaowocowaty rdéznorodnoscig ciekawych zajeé, np.:
na przystani zeglarskiej, aerobiku dla dziewczat oraz rodzicow. Uczniowie w nagrode za uczestnictwo w debacie
poswieconej aktywnosci miodziezy w zyciu spotecznym wzieli udziat w XX Sesji Sejmu Dzieci i Mlodziezy
w Sejmie RP. Jedna z uczennic zostata Mistrzem Znajomosci Praw Dziecka w konkursie ogélnopolskim.Partnerzy
szkoty zauwazajq, ze szkota staje sie coraz bardziej otwarta na nowe rozwigzania. Obserwujq tez wiekszg
integracje grona - wynikajaca, ich zdaniem, z podejmowania wspdlnych dziatan. Pracownicy niepedagogiczni
dostrzegaja, natomiast, pozytywne zmiany dotyczace poprawy stanu technicznego budynku szkoty

i wyposazenia w nowoczesne $rodki dydaktyczne.
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Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwkg prowadzi do podejmowania nowatorskich

dziatan, innowacji i eksperymentéw

Dyrektor inicjuje dzialania nowatorskie i wspiera nauczycieli w ich realizacji . Szkota podejmuje
dziatania nowatorskie i innowacje pedagogiczne, np.: programy klas artystycznych, np.: "Pedzlem malowane",
"Chce tworzy¢", "Patrze, stucham, przezywam, tworze", "(Nie)tajemniczy Swiat dzwiekéw i barw", "Matematyka
moje hobby", "Z wiatrem w zaglach". Realizuje programy projakosciowe, np.: "Chce by¢ lepszy", "W Swiecie
informacji i obrazéow", "Angielski na szdstke", "Gimnastyka buzi i jezyka", "My sie mowi¢ nie boimy". Ponadto
od wrzesnia 2014 r. wszyscy nauczyciele przystapili do wdrazania nowatorskiej metody oceniania - ocenianie
ksztattujgce. Podczas obserwacji lekcji na wszystkich dostrzezono elementy oceniania ksztattujgcego. Wsparcie

dyrektora udzielone nauczycielom, ktérzy planujg lub realizujg nowatorskie rozwigzania polega m.in. na:

e typowaniu do nagréd i nagradzaniu premiami motywacyjnymi;

e wyroznianiu na uroczystosciach z udziatem rodzicéw;

e umozliwianiu doskonalenia w formie: studiow podyplomowych, uczestnictwa w konferencjach,
szkoleniach, kursach;

e promowaniu podczas imprez miejskich oraz podczas I Szczecinskiego Forum Oswiatowego.

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placdwkya sprzyja udziatowi nauczycieli i innych
pracownikow szkoty lub placéwki oraz ucznidow i rodzicow w procesie podejmowania decyzji

dotyczacych szkoty lub placowki

Zarzadzanie szkota sprzyja powszechnemu udziatlowi wszystkich podmiotow szkoty

w procesie decyzyjnym . Dyrektor zacheca uczniéw, rodzicéw i nauczycieli do udziatu w podejmowaniu

decyzji dotyczacych zycia szkoty:

e podczas spotkan z rodzicami inaugurujacych rok szkolny;

e w liscie otwartym na zakonczenie roku zamieszczanym na stronie internetowej szkoty oraz
wreczanym kazdemu dziecku wraz ze Swiadectwem;

e podczas uroczystosci i imprez szkolnych;

e podczas spotkan osobistych, rozmoéw telefonicznych oraz za posrednictwem dziennika elektronicznego
przewodniczacej Rady Rodzicow;

¢ na zebraniach Samorzadu Uczniowskiego.

Nauczyciele uwazajq, ze sq w duzym stopniu zaangazowani w proces podejmowania decyzji. Dyrektor twierdzi,
ze nauczyciele "sg tak kreatywni i zaangazowani w zycie szkoty, ze nie musi ich zachecac". Konsultuje z radg
pedagogiczng wiekszos$¢ swoich decyzji, np.: terminy dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych, tygodniowy rozktad
zaje¢, przydziat czynnosci nauczycielom, przyznanie nagrod i wyrdznien dla ucznidow, nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych iinne. Nauczyciele pracuja w komisjach: socjalnej izdrowotnej, decyduja o podziale
$rodkdw, opiniujg budzet szkoty. Dyrektor deleguje niektére czynnosci z nadzoru na innych nauczycieli - np.

tworzenie planu lekcji, grafiku dyzuréw miedzylekcyjnych oraz pracy $wietlicy szkolnej. Ponad potowa rodzicéw
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ma $wiadomos$¢ mozliwosci wspétdecydowania w sprawach szkoty i inicjuje dziatania dotyczace rozwoju dzieci
i szkoty. Ich opinie wykorzystuje sie w szkole do organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i wycieczek, rozwigzywania
konfliktdw oraz do modyfikacji systemu oceniania. Przyktady decyzji uwzgledniajgcych opinie ucznidw,
a wskazane przez dyrektora dotyczg m.in.: okreslenia modelu absolwenta, miejsca zainstalowania nowych tablic

interaktywnych, programu cyklicznych imprez szkolnych.

Obszar badania: Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace szkole lub placéwce

wspomaganie zewnetrzne odpowiednie do jej potrzeb

Dyrektor szkoty podejmuje dzialania w kierunku pozyskania zewnetrznego wspomagania dla

stwarzania korzystnych warunkéw dla rozwoju ucznioéw, np.:

1. Wnioskuje do budzetu miasta o niezbedne w szkole inwestycje, np. termomodernizacja obiektu,
wymiana podtdg w gabinetach iciggach korytarzowych, remont sali gimnastycznej, budowa
Osiedlowego Centrum Sportu i Rekreacji.

2. Wraz z "Caritasem" zabiega o nieodptatne podreczniki, tornistry, przybory i wypoczynek wakacyjny
uczniow.

3. Z parafig pw. Chrystusa Kréla w Skolwinie organizuje festyny szkolne i Srodowiskowe.

4. We wspotpracy z Domem Kultury ,Klub Skolwin” oferuje dzieciom minimum dwa razy w roku
spektakle teatralne - zazwyczaj o tematyce profilaktycznej.

5. We wspdtpracy z Klubem Sportowym ,Swit Skolwin” realizuje duze projekty edukacyjne, np. ,Dachau.
Ciemna przeszto$¢ - jasna przysztosc”, ,Sport bez fotoshopu”, ,Fair Frends. 2014".

6. We wspdtpracy z sekcjg zeglarska klubu wspiera realizacje innowacji pedagogicznej z wychowania
morskiego ,,Z wiatrem w zaglach” - dzieci uczestniczyty w regatach i sptywach kajakowych.

7. Dzieki wspétpracy z Urzedem Marszatkowskim i Muzeum Narodowym wysyta uczniéow nieodpfatnie

na wycieczki.

Rodzice doceniajq starania dyrektora podejmowane w kierunku poszukiwania wsparcia dla szkoty. W wyniku
wspotpracy z organizacjami i instytucjami dziatajgcymi w lokalnym $rodowisku szkota odnosi szereg

korzysci. Wsrdd korzysci wymienianych przez rodzicéw, najwazniejsze ich zdaniem, to np.:

o mozliwo$¢ rozwijania uzdolnien ucznidw i ich zainteresowan;

o stwarzanie warunkéw do zagospodarowanie czasu wolnego, udziatu w przedstawieniach teatralnych,
rozbudzania ciekawosci poznawczej;

o zwiekszanie poziomu bezpieczenstwa dzieci;

o ksztaltowanie postaw moralnych, np. tolerancji;

e mozliwo$¢ udziatu dzieci w projektach miedzynarodowych.
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Raport sporzadzili

e Krzysztof Borys

« Barbara Manczak

Kurator Oswiaty:
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