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Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow
do spraw ewaluacji.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji natemat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj uczniow.

. Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sg aktywni.

. Respektowane sgq normy spoteczne.

. Szkota lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuaciji.
. Nauczyciele wspétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

. Promowana jest wartos$¢ edukacji.
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. Rodzice sq partnerami szkoty lub placéwki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placdwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikdéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi.

Ewaluacja ma takze na celu ustalenie poziomu spetniania przez szkote wymagan zawartych w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7.10.2009r. wraz ze zmianami z dnia 10.05.2013r. Szkota moze spetniac te

wymagania na pieciu poziomach:

e Poziom E - oznaczajacy niski stopien wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez szkote.
e Poziom C - oznaczajacy $redni stopien wypetniania wymagania przez szkofe.

e Poziom B - oznaczajacy wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom A - oznaczajacy bardzo wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 15-09-2014 - 19-09-2014 przez zespdt wizytatorow ds. ewaluacji,
w sktad ktérego weszli: Matgorzata Lachtara, Grzegorz Szczepanik. Badaniem objeto 85 ucznidw (ankieta
i wywiad grupowy), 124 rodzicow (ankieta i wywiad grupowy) i 21 nauczycieli (ankieta i wywiad grupowy).
Przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem placéwki, grupowy z przedstawicielami samorzadu
lokalnego i partneréow szkoty, grupowy z pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacje lekcji, placowki
i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe

obszary dziatania szkoty.

Wyjasnienie skrétéw dla narzedzi:

APOEW - Ankieta badajaca przebieg ewaluacji [ankieta poewaluacyjna]
OS - Arkusz obserwacji szkoty

0OZ - Arkusz obserwacji zajec¢

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki szkoty

AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicéw

AMD - Kwestionariusz ankiety dla uczniéw "Méj dzien"

AMS - Kwestionariusz ankiety dla uczniow "Moja szkota"

APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora

ADZ - Kwestionariusz badania "Analiza danych zastanych"

WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WU - Scenariusz wywiadu grupowego z uczniami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorkg szkoty

WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji

WP - Scenariusz wywiadu z partnerami

WPN - Scenariusz wywiadu z pracownikami niepedagogicznymi

WPOP - Scenariusz wywiadu z przedstawicielem organu prowadzacego
WUI-III - Scenariusz wywiadu z uczniami klas I-III (szkota podstawowa)
WUPO - Scenariusz wywiadu z uczniami po obserwacji

WNO - Scenariusz wywiadu z zespotem nauczycieli uczacych w jednym oddziale
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Obraz szkoty

Szkota Podstawowa nalezaca do Zespotu Szkdét w Moryniu jest placéwka prowadzong przez Urzad Gminy
w Moryniu, do ktérej uczeszcza 233 ucznidw, uczacych sie w 13 oddziatach. Zaréwno sam budynek, jak i teren
szkoty jest monitorowany. Uczniowie maja mozliwos¢ korzystania z bazy sportowej, w tym sali gimnastycznej,
biblioteki, czytelni, boiska szkolnego, oraz pracowni komputerowej. Ponadto w szkole funkcjonujg gabinety
pielegniarki szkolnej i pedagoga szkolnego. Sale lekcyjne wyposazone sg w odpowiednie $rodki i pomoce
dydaktyczne, w tym tablice multimedialne i sprzet audiowizualny. Oferta edukacyjna szkoty dostosowana
zostata do potrzeb uczniéw iobejmuje liczne kota zainteresowan (m.in. sportowe, artystyczne); zajecia
wyréwnawcze i przygotowujace do konkurséw. W szkole realizowanych jest wiele programéw np.:

e "Indywidualizacja nauczania szansa na lepszy rozwdj ucznia klasy I-III w gminie Moryn".

e "Modernizacja oddziatdw przedszkolnych w Gminie Moryn" - W ramach projektu zostanie doposazona baza
dydaktyczna, m.in. zakup tablic interaktywnych, sprzetu komputerowego i specjalistycznego oprogramowania,
wyposazenie placu zabaw, wyposazenie sal dydaktycznych w meble i pomoce dydaktyczne.

e "Polsko-Niemiecki Dzien Sportu" - program dofinansowany przez Stowarzyszenie Gmin Polsko-Niemieckich
Euroregionu Pomerania. Dziatanie obejmuje organizacje wspoétzawodnictwa sportowego, zabawy jezykowe
i integracyjne dla dzieci z Polski i Niemiec.

e Zakup pomocy dydaktycznych do miejsc zabaw w ramach Rzadowego programu "Radosna szkota".

e "Maty Mistrz" - ogdlnopolski projekt skierowany do uczniow klas I szkdt podstawowych, w ramach, ktérego
realizowane bedzie wsparcie dla nauczycieli w prowadzeniu zaje¢ wychowania fizycznego, doposazenie szkoty
w pomoce dydaktyczne oraz nauka ptywania w kolejnym roku realizacji projektu.

e Udziat w projekcie wspoifinansowanym ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki na temat "Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez zmodernizowany system doskonalenia
nauczycieli w powiecie gryfinskim”’.

e "Trzymaj forme", "Znajdz wtasciwe rozwigzanie", "Nie pal przy mnie, prosze" - Konkursy wiedzy o zdrowym
stylu zycia, ktérego organizatorem sg Gtédwny Inspektorat Sanitarny oraz Stowarzyszenie Polska Federacja
Producentdéw Zywnosci Zwigzek Pracodawcdw.

Ponadto szkota wspotpracuje z réznorodnymi instytucjami funkcjonujgcymi w Srodowisku lokalnym. Uczniowie
szkoty uczestnicza w licznych przedsiewzigciach, biorg udziat w akcjach charytatywnych, spotecznych,
ekologicznych. Specyfika szkoty sa liczne dziatania zwiekszajace bezpieczenstwo ucznidw (np.: "Bezpieczny
Puchatek" -ogodlnopolski program edukacyjny pod patronatem Komendanta Gitdéwnego Policji, "Bezpieczna
Szkota" - organizator - KWP w Szczecinie i Fundacja "Razem Bezpieczniej", "Moja pierwsza edukacja prawna" -
program dotyczacy podstaw prawa dla uczniéw, "Blizej siebie, blizej innych" - cykl lekcji wychowawczych
prowadzonych przez pracownikow Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Chojnie).

Uczniowie szkoty sg od wielu lat w Scistej czotdwce szkdt powiatu gryfinskiego w rywalizacji sportowej.

Zgodnie z przyjetg "Koncepcjg pracy szkoty" placéwka ta jest miejscem przyjaznym i bezpiecznym. Stwarza tez
warunki wszechstronnego i harmonijnego rozwoju w rodzinnej atmosferze. Gwarantuje atrakcyjne i skuteczne
nauczanie oraz rozwdj indywidualnych uzdolnien (plastycznych, muzycznych, sportowych) dzieki ciekawej
ofercie zaje¢ pozalekcyjnych. Do waznych kierunkéow rozwoju szkoty nalezy rozwijanie Scistej wspotpracy

z rodzicami.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki Szkota Podstawowa
Patron st.sierz. M. Majchrzak
Typ placowki Szkota podstawowa
Miejscowosc¢ Moryn

Ulica Dworcowa

Numer 6a

Kod pocztowy 74-503

Urzad pocztowy Moryn

Telefon 0914146018

Fax 0914647753

Www

Regon 00026495700000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow Dzieci lub mtodziez
Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 247

Oddziaty 13

Nauczyciele petnozatrudnieni 22.00

Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 2.00

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 21.75

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 19

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 11.23
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewddztwo ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat gryfinski

Gmina Moryn

Typ gminy gmina miejsko-wiejska
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Poziom spelniania wymagan panstwa

Szkota lub placowka realizuje koncepcje pracy ukierunkowana na rozwéj uczniow D

Szkota lub placéwka dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng wtasng koncepcja pracy,
uwzgledniajaca potrzeby rozwojowe ucznidéw, specyfike pracy szkoty lub placéwki oraz zidentyfikowane v
oczekiwania srodowiska lokalnego (D)

Koncepcja pracy szkoty lub placowki jest znana uczniom i rodzicom oraz przez nich akceptowana (D) v
Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest przygotowywana i modyfikowana we wspotpracy z uczniami i »®
rodzicami (B)

Koncepcja pracy szkoty lub placowki jest realizowana we wspodtpracy z uczniami i rodzicami (B) ;4
Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposoOb sprzyjajacy uczeniu sie C
Planowanie proceséw edukacyjnych w szkole lub placéwce stuzy rozwojowi uczniéw, a nauczyciele stosuja
réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu (D) v
Nauczyciele ksztattujg u uczniéw umiejetnosc uczenia sie (D) v
Nauczyciele i uczniowie tworzg atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie (D) v
Uczniowie znaja stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec nich oczekiwania (D) v
Nauczyciele motywujg uczniow do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w trudnych sytuacjach (D) v
Informowanie ucznia o postepach w nauce oraz ocenianie pomagajg uczniom uczyc sie i planowac ich
indywidualny rozwéj (D) v
Organizacja proceséw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych dziedzin wiedzy i jej
wykorzystanie. Taka organizacja procesow edukacyjnych pomaga uczniom zrozumie¢ $wiat oraz lepiej v
funkcjonowac w spotecznosci lokalnej (B)

Uczniowie majg wptyw na sposdb organizowania i przebieg procesu uczenia sie. Czujg sie odpowiedzialni »®
za wiasny rozwéj (B)

Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem (B) x
W szkole lub placoéwce stosowane sg nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi uczniow (B) ;4
Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej B
W szkole lub placédwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac osiggniecia uczniéw z /

poprzedniego etapu edukacyjnego (D)

Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkoéw i sposobdéw jej realizacji /
(D)

W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego

mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz (D) v
Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ uczniéw przyczyniaja sie do wzrostu efektéw
uczenia sie i osiggania roznorodnych sukceséw edukacyjnych ucznidéw. Wyniki analizy osiggnie¢ ucznidw,

w tym ucznidéw, ktoérzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznosé podejmowanych v
dziatan dydaktyczno-wychowawczych (B)

Uczniowie odnoszg sukcesy na wyzszym etapie ksztatcenia lub na rynku pracy (B) v
Uczniowie sq aktywni B
Uczniowie sg zaangazowani w zajecia prowadzone w szkole lub placéwce i chetnie w nich uczestniczg (D) v
Nauczyciele stwarzajq sytuacje, ktore zachecajg kazdego ucznia do podejmowania réznorodnych

aktywnosci (D) v
Uczniowie inicjujq i realizujg ré6znorodne dziatania na rzecz wiasnego rozwoju, rozwoju szkoty lub placowki
oraz angazujg w nie inne osoby (B) v
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Uczniowie realizujg roznorodne dziatania na rzecz rozwoju spotecznosci lokalnej oraz angazujg w nie inne
osoby (B) v
Respektowane sq normy spoteczne B
Dziatania szkoty lub placdwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne (D) v
Uczniowie wspotpracuja ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych wynikiem dziatan samorzadu
uczniowskiego (D) v
Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placéwce sg uzgodnione i przestrzegane przez ucznidw,
pracownikéw szkoty, rodzicéw, a relacje miedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na | +
wzajemnym szacunku i zaufaniu (D)

W szkole analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze oraz modyfikuje je w razie potrzeb (B) v
W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice (B) v
Szkota lub placowka wspomaga rozwoéj uczniow, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji B
W szkole lub placdéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia

sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia (D) v
Zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne
organizowane dla uczniéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych sa odpowiednie v
do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia (D)

W szkole lub placdwce sa realizowane dziatania antydyskryminacyjne obejmujace catg spotecznosc szkoty

lub placéwki (D) v
Szkota lub placowka wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi podmiotami
Swiadczacymi poradnictwo i pomoc uczniom, zgodnie z ich potrzebami i sytuacjg spoteczng (D) v
W szkole lub placowce sa prowadzone dziatania uwzgledniajgce indywidualizacje procesu edukacyjnego w
odniesieniu do kazdego ucznia (B) v
W opinii rodzicow i ucznidéw wsparcie otrzymywane w szkole lub placowce odpowiada ich potrzebom (B) v
Nauczyciele wspoétpracuja w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych B
Nauczyciele, w tym pracujacy w jednym oddziale, wspotpracuja ze sobg w organizowaniu i realizowaniu
procesow edukacyjnych (D) v
Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu proceséw edukacyjnych (planowanie, organizacja, realizacja,
analiza i doskonalenie) nastepuje w wyniku ustalen miedzy nauczycielami (D) v
Nauczyciele wspélnie rozwigzuja problemy, doskonalg metody i formy wspotpracy (B) v
Nauczyciele pomagajq sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wiasnej pracy (B) v
Promowana jest wartos¢ edukacji D
W szkole lub placdéwce prowadzi sie dziatania ksztattujace pozytywny klimat sprzyjajacy uczeniu sie (D) v
W szkole lub placowce prowadzi sie dziatania ksztattujace postawe uczenia sie przez cate zycie (D) v
Szkota lub placéwka wykorzystuje informacje o losach absolwentéw do promowania wartosci edukacji (B) *®
Dziatania realizowane przez szkote lub placéwke promuja wartos¢ edukacji w spotecznosci lokalnej (B) x
Rodzice sa partnerami szkoty lub placowki B
Szkota lub placéwka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej pracy (D) v
W szkole lub placéwce wspdtpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci (D) v
Rodzice wspotdecydujg w sprawach szkoty lub placdéwki i uczestnicza w podejmowanych dziataniach (D) v
Rodzice wychodzg z inicjatywami na rzecz rozwoju uczniow i szkoty (B) v
Szkota lub placéwka realizuje inicjatywy rodzicow (B) v
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Wykorzystywane sa zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz

wzajemnego rozwoju B
Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobdw szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego i na tej

podstawie podejmuje sie inicjatywy na rzecz ich wzajemnego rozwoju (D) v
Szkota lub placéwka w sposdb systematyczny i celowy, z uwzglednieniem specyfiki jej dziatania,
wspétpracuje z instytucjami i organizacjami w $rodowisku lokalnym (D) v
Wspotpraca szkoty lub placowki ze srodowiskiem lokalnym wptywa na rozwdj srodowiska. (B) v
Wspotpraca szkoty lub placowki z instytucjami i organizacjami dziatajagcymi w srodowisku lokalnym p

wptywa korzystnie na rozwoj uczniow (B)

Szkota lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajacego B
kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych

W szkole lub placédwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz wyniki ewaluacji zewnetrznej i
wewnetrznej. Analizy prowadza do formutowania wnioskdw i rekomendacji, na podstawie ktérych planuje | +
sie i podejmuje dziatania (D)

Dziatania prowadzone przez szkote lub placéwke sg monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby

modyfikowane (D) v
W szkole lub placowce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych (B) v
W szkole lub placoéwce prowadzi sie badania odpowiednio do potrzeb szkoty lub placowki, w tym osiggniec
uczniéw i loséw absolwentéw (B) v
Zarzadzanie szkola lub placowka stuzy jej rozwojowi C
Zarzadzanie szkotg lub placowka koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i uczeniu sie oraz

zapewnieniu odpowiednich do realizacji tych zadan warunkéw (D) v
Zarzadzanie szkotg lub placowka sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy nauczycieli oraz doskonaleniu
zawodowemu (D) v
Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspdlnie z nauczycielami (D) v
W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego, podejmuje sie

dziatania stuzace rozwojowi szkoty lub placéwki (D) v
Zarzadzanie szkotg lub placdwka prowadzi do podejmowania nowatorskich dziatan, innowacji i ®
eksperymentow (B)

Zarzadzanie szkotg lub placéwka sprzyja udziatowi nauczycieli i innych pracownikéw szkoty lub placéwki

oraz ucznidéw i rodzicdw w procesie podejmowania decyzji dotyczacych szkoty lub placowki (B) v
Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace szkole lub placowce wspomaganie zewnetrzne
odpowiednie do jej potrzeb (B) v
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Whnioski

1. Koncepcja pracy szkoty zostata opracowana, lecz nie zawiera priorytetow wskazujacych na specyfike
badanej szkoty, a udziat rodzicéw i ucznidw w jej przygotowaniu i modyfikowaniu jest ograniczony.

2. Nauczyciele aktywizujg ucznidw poprzez organizowanie pracy grupach, a jednoczesnie ograniczajq ich
wplywu na sposob przebiegu zajec¢ i oceniania, co zaktdca ksztattowanie odpowiedzialnosci dzieci za
sposéb i przebieg procesu uczenia sie.

3. Nauczyciele podejmuja rdéznorodne dziatania w celu przygotowania uczniéw do kolejnych etapow
ksztatcenia gtownie poprzez ksztattowanie zatozonego modelu absolwenta i rozwijanie u ucznidéw
niezbednych umiejetnosci.

4. Uczniowie sa pomystodawcami, a dzieki wsparciu nauczycieli, realizatorami wielu interesujacych
przedsiewzie¢ (np. "Noc Majchrzaka") na rzecz szkoty i spotecznosci lokalnej.

5. W zwigzku z zatozeniami ewaluacji wewnetrznej w szkole prowadzona jest systemowa analiza
podejmowanych dziatan wychowawczych ze szczegdlnym uwzglednieniem bezpieczenstwa,
przy aktywnym udziale uczniéw i rodzicow.

6. Na podstawie wynikdw prowadzonych analiz nauczyciele indywidualizujg proces nauczania, a ich
dziatania dzieki szeroko pojetej wzajemnej wspotpracy sg adekwatne do potrzeb uczniéw.

7. Nauczyciele wspdtpracujg w rozwigzywaniu problemdéw szkolnych przy jednoczesnym doskonaleniu
metod i form pracy zespotowej, co jest konsekwencjg prowadzonej przez niemal wszystkich nauczycieli
ewaluacji witasnej pracy.

8. Pracownicy szkoty systematycznie wspdtdziataja z instytucjami i organizacjami $rodowiska lokalnego,
co wptywa korzystnie na rozwdj srodowiska i ucznidw.

9. Realizowane w szkole dziatania $wiadczg o zaangazowaniu rodzicow bedacych w duzej mierze wynikiem
priorytetow placowki zwigzanych miedzy innymi z zaciesnianiem wspotpracy z rodzicami.

10. Szkota promuje w $rodowisku lokalnym osiggniecia wyrdzniajacych sie ucznidw, lecz nie podejmuje
dziatan o zasiegu $rodowiskowym majacych na celu upowszechnianie idei uczenia sie przez cate zycie.

11. Szkota w szerokim zakresie wykorzystuje wyniki sprawdzianéw wewnetrznych do planowania
i modyfikowania dziatan nauczycieli w celu poprawy wynikow sprawdzianu 6-klasisty.

12. Dziatania zarzadcze sa adekwatne do celdéw pracy szkoty oraz potrzeb edukacyjnych i wychowawczych
uczniow, lecz stabg ich strong jest promowanie gtéwnych kierunkéw pracy szkoty oraz stosowanie

w codziennej praktyce nowatorskich metod pracy z uczniami.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj ucznidéw

Stan oczekiwany:

Edukacja jako dziatanie celowe wymaga koncepcji, czyli przyjecia teoretycznych zatozen, okreslenia
celéw i wyznaczenia sposobéw ich realizacji. Istotne jest, aby jej podstawowe elementy skiadowe
byly znane, akceptowane przez nauczycieli, uczniow i rodzicbw oraz zgodne z potrzebami

rozwojowymi ucznia, specyfika szkoly, a takze zidentyfikowanymi potrzebami srodowiska.

Poziom spetnienia wymagania: D

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Koncepcja szkoly zawiera sformutowania bardzo ogélne i nie wskazuje na priorytetowe obszary
w dziatalnoéci badanej szkoly. Uczniowie i rodzice znaja ja jedynie w czesci. Wysoka akceptacja
uczniéw ciesza sie: organizacja proceséw edukacyjnych oraz obowigzujace normy spoteczne. Udziat
rodzicow i uczniow w dziataniach zwiazanych z przygotowaniem i modyfikowaniem koncepcji jest
ograniczony. Rodzice, nauczyciele i uczniowie wspétpracuja ze soba, jednak ich partycypacja

w dziataniach szkoty nie wykracza poza standardowe minimum.

Obszar badania: Szkota lub placdwka dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng
wiasng koncepcjq pracy, uwzgledniajgcg potrzeby rozwojowe ucznidw, specyfike pracy szkoty

lub placéwki oraz zidentyfikowane oczekiwania srodowiska lokalnego

Koncepcja szkoly jest adekwatna do potrzeb uczniow isrodowiska, jednak nie wskazuje
na priorytetowe obszary w dzialalnosci szkoty. Z uwagi na mozliwosci organizacyjne - szkota wchodzi
w sktad Zespotu Szkoét - ujednolicono najwazniejsze kierunki pracy z dzie¢mi w poszczegdlnych jednostkach.
Z dokumentu "Koncepcja pracy szkoty" wynika, ze badana szkota podstawowa jest miejscem przyjaznym
i bezpiecznym. Stwarza tez warunki wszechstronnego i harmonijnego rozwoju w rodzinnej atmosferze.
Gwarantuje atrakcyjne i skuteczne nauczanie oraz rozwdj indywidualnych uzdolnien (plastycznych, muzycznych,
sportowych) dzieki ciekawej ofercie zaje¢ pozalekcyjnych. Do waznych kierunkdw rozwoju szkoty nalezy
rozwijanie Scistej wspotpracy z rodzicami. Nalezy jednak zauwazyé¢, ze dokument "Koncepcja pracy szkoty"
zawiera duzg liczbe bardzo réznorodnych sformutowan o charakterze ogdlnym (przyktadem "poszanowanie
uniwersalnego systemu wartosci", "rozbudzanie szacunku do nauki", zaspokajanie ciekawosci swiata" etc) i,
w zwigzku z tym, nie moze stanowic¢ punktu odniesienia w procesie podejmowania decyzji oraz podejmowania
wyboréw miedzy réznymi racjami i punktami widzenia. Przyktadem dziatan spdjnych z koncepcjg wspolnych

kierunkéw pracy szkot wchodzacych w sktad zespotu jest realizacja programu naprawczego w gimnazjum
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uwzgledniajgca dziatania podejmowane nal iIl etapie edukacyjnym oraz organizacja wspdlnych imprez
i uroczystosci. Zatozenia koncepcji odpowiadaja zdaniem dyrektora na potrzeby rozwojowe, poznawcze
i emocjonalne ucznidw dzieki m.in. stworzeniu mozliwosci wyboru réznorodnych kot zainteresowan,
dodatkowych zaje¢ grupowych, a takze dzieki stosowaniu aktywizujgcych metody pracy, nowoczesnych srodkow
dydaktycznych oraz wsparciu pedagoga szkolnego i logopedy. Potrzeby emocjonalne uczniéw zaspokajane sg
réwniez poprzez system nagrod, stypendidw, wyrdznianie na forum szkoty, prezentowanie osiggniec¢ i wytwordow
uczniowskich, a takze poprzez codzienne formutowanie pozytywnych komunikatow podkreslajacych mocne
strony ucznidw. Zdaniem respondentéw (ucznidw, nauczycieli, dyrektora i partneréow) szkota odpowiada
na potrzeby emocjonalne w szczegdlnosci dotyczace zapewnienia bezpieczenstwa psychicznego, uznania,
osiggania sukceséw i wzmacniania poczucia wiasnej wartosci. Ponadto zaspokaja potrzeby spoteczne oraz
potrzebe ruchu. Zdaniem ucznidow koncepcja szkoty uwzglednia potrzeby emocjonalne. Zich wypowiedzi
wynika, ze najwazniejsze jest w szkole bezpieczenstwo, nauka, mozliwo$¢ nawigzania przyjazni iinnych

kontaktow kolezenskich, w zwigzku z tym koncepcja w czesci jest adekwatna do ich potrzeb.

Obszar badania: Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest znana uczniom i rodzicom oraz

przez nich akceptowana

Uczniowie irodzice w czesci znaja koncepcje szkoly, wysoka akceptacja uczniow ciesza sie:
organizacja procesow edukacyjnych iobowigzujace normy spoteczne. Prawie wszyscy uczniowie
akceptujg zasady postepowania obowigzujace w szkole, sposdéb prowadzenia zaje¢, organizacje pracy szkoty
i dziatania wychowawcze (wykresy 1j - 4j). Analiza tego, co dla uczniéw i rodzicow jest w szkole najwazniejsze,

wskazuje na to, ze koncepcja pracy szkoty jest w czesci znana i akceptowania przez spotecznos¢ szkolna.

Pomysl o swojej szkole i o tym, jak sig w nigj Pormysl o swojej szkole i o tym, jak sie w niej
czujesz. Czy akceptujesz: czujesz, Czy akceptujesz:
Zasady postepowania obhowiazujace w . . ; -
Shole AMS Sposob prowadzenia lekcy w szlkole AMS
Liczebnosc: 35 Liczebnosc: 35
100+ tE-,t} zdecydow anie 100~ tg:ll;) zdecydow anie
m (2] racze tak 1 m (2] raczej tak
801 801
{2) raczej nie (2) raczej nie
] 68,6
F3 m (4) zdecydow anie F3 m (4) zdecydow anie
= elt nie = 601 nie
o 51.4 o
z 1 45,7 B (5] nie mam wisdzy x B (5) nie mam wiadzy
E na ten termat % na ten termat
£ 40 £ 40
&} 8]
28.6
201 201
o —_—_ o 0 o —_ 0 ]
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
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Pomysl o swojej szkole i o tym, jak sig w nigj Pomysl o swoje] szlkole i o tym, jak sig wnigj

czujesz, Czy akceptujesz: czujesz. Czy akceptujesz:

Organizacie pracy szkoly (np, plan Dziatania wychowawcze stosowane w

lekcii, kalendarz imprez szkolnych) AMS szkole AMS

Liczebnose: 35 Liczebnose: 35

100+ t(at) zdecydow anie 100+ t(at] zdecydow anie
B (2] racze tak 1 B (2] racze tak
0T 8071
(3] raczej nie (3] raczej nie
— — 1637
£ | (4) zdecydow anie £ | (4) zdecydow anie
= B0t nie —~ 601 nie
o 51.4 o
&z 1 48.6 B (5) nie mam wiedzy z ® (5) nie mam wiedzy
] na ten temat g na ten temat
L8 40 4 4p]
o o
25.7
20 1 20 1
5.7
2.9
0 @ o0 0 o == 0
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j

Obszar badania: Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest przygotowywana i modyfikowana

we wspotpracy z uczniami i rodzicami

Wiekszos$¢ elementéw koncepcji jest dla rodzicow i uczniow niedostepna, a ich udziat w dziataniach
stricte koncepcyjnych - ograniczony. Zdaniem dyrektora rodzice przedstawiajg nauczycielom i dyrekcji
uwagi, dotyczace funkcjonowania szkoty, opiniujg dokumenty w sposdb zgodny z przepisami prawa
o$wiatowego, wypetniajg ankiety dotyczace wybranych obszaréw pracy szkoty oraz uczestniczg w rozmowach
toczacych sie na zebraniach ogdlnych i klasowych oraz posiedzeniach RR. Aby usprawni¢ dzielenie sie rodzicéw
opiniami ze szkotg, stworzono im mozliwo$¢ wypowiadania sie za posrednictwem poczty elektronicznej. Z kolei
dzieci zgtaszajg przede wszystkim propozycje badz pomysty podjecia réznego typu dziatan oraz uczestniczg
w planowaniu pracy zespotu klasowego. Organizujg z wtasnej inicjatywy roznego typu przedsiewziecia
w zakresie dziatalnosci pozalekcyjnej. Mimo iz zdecydowana wiekszo$¢ rodzicdw uwaza, ze uczestniczy
w przygotowaniu i modyfikacji koncepcji (wykres 1j), jednak z danych uzyskanych podczas wywiadu wynika,
ze rola rodzicow ma charakter opiniujgcy. Respondenci (nauczyciele, uczniowie irodzice) powiedzieli tez,
ze uczestniczyli w ankietowaniu dotyczgacym bezpieczenstwa i wspodtpracy. Natomiast analiza dokumentu
zawierajacego koncepcje pracy szkoty wskazuje, ze dotyczy on szeregu innych obszardéw dziatalnosci szkoty.
W zwigzku z tym uzyskane dane nie wskazujg na to, ze spotecznos$¢ szkolna partycypowata w opracowywaniu

i modyfikowaniu catej koncepcji.
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Czy zgadza sig Pan/i ponizszymi zdaniami?
Mam mozliwoss wspotdecydowania o
waznych sprawach szkolnych? AR

Liczebnosd: 124

(1) zdecydow anie

1007 tok
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0T
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g | (4) zdecydow anie
= B0t nie
[
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z
& 4p
& s
o 34.7
20 1
0.7
4.1
o \ |
Sugeste
Wykres 1j

Obszar badania: Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest realizowana we wspétpracy z

uczniami i rodzicami

Rodzice, nauczyciele i uczniowie wspoétpracuja ze soba, jednak ich partycypacja nie wykracza poza
standardowe minimum, a podane przykiady dziatan nie przekonuja o tym, Ze uczniowie i rodzice
uczestnicza w realizacji koncepciji.

Zdaniem 3/5 rodzicow jej organ przedstawicielski na biezaco przekazuje decyzje podejmowane z jego udziatem,
ponad 1/5 uwaza, ze sporadycznie, mniej niz 1/5, ze wcale (wykres 1j). Zdecydowana wiekszos$¢ sadzi, ze ma
mozliwos¢ wspdtdecydowania o waznych sprawach szkolnych (wykres 2j). W podejmowaniu decyzji dotyczacych
szkoty uczestniczy 3/5, jednak 2/5 jest odmiennego zdania. Ponadto ponad 3/5 ucznidow jest zdania, ze nie
uczestniczy w ustalaniu przebiegu zaje¢. Na niewielkg aktywno$¢ uczniow w tym zakresie wskazuje réwniez
wykres 10. Dodatkowo w ocenie nauczycieli aktywnos$¢ ucznidow polega na sktadaniu propozycji tematyki godzin
wychowawczych, opiniowaniu wdrazanych systemdw motywacyjnych i dziatalnosci pozalekcyjnej szkoty. Nalezy
zauwazy¢, ze wypowiedzi zaréwno nauczycieli jak irodzicow dotyczace wspdlnego podejmowania dziatan
na rzecz realizacji koncepcji pracy szkoty charakteryzujg jedynie ogdlnie obszary wzajemnej wspotpracy. Nie
wynika z nich, ze podejmujg oni dziatania stuzace realizacji koncepcji. Przy czym aktywno$¢ rodzicow na rzecz
rozwoju ucznidw w szkole polega na zgtaszaniu dzieci do konkurséw, organizacji imprez klasowych oraz
formutowaniu uwag. Rodzice nie inicjowali dziatan na rzecz rozwoju uczniéw, a z nauczycielami uzgadniali

jedynie tematyke pogadanek dla rodzicow.
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Czy Rada Rodzicow przekazuje Pani/Panu
informacie na temat decy zji .
podeimowanych z udzialern rodzicow? AR

Czy zgadza sig Pan/i ponizszymi zdaniami?
Mam mozliwoss wspdtdecydowania o
waznych sprawach szlkolnych? AR
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Wymaganie:

Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie

Stan oczekiwany:

Nauczanie w efektywnych szkolach jest celowe, ma jasno okreslone zadania, jest dobrze
zorganizowane, przygotowane i odbywa sie w odpowiednim tempie. Ilos¢ czasu spedzanego na
uczeniu sie jest zaplanowana i kontrolowana, a stawiane pytania angazuja uczniéw. Srodowisko
uczenia sie powinno byc¢ atrakcyjne, metody pracy nauczycieli oparte na najnowszej wiedzy
pedagogicznej. Wazne jest, by zacheca¢ uczniow do samooceny i brania odpowiedzialnosci za
proces uczenia sie. Duzy wplyw na ten proces ma informowanie uczniéw o postepie, jaki sie

dokonuje w ich rozwoju intelektualnym, spotecznym i osobistym.

Poziom spetnienia wymagania: C

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole stosuje sie nowatorskie dzialania majace na celu uatrakcyjnienie zaje¢. Przyczyniaja sie
one do aktywizacji uczniow. Ponadto wykorzystuje sie rozmaite dziatania w celu powigzania
roznych dziedzin wiedzy, zaréwno podczas lekcji, jak ipoza nimi. Podczas lekcji uczniowie
wspotpracuja ze soba pracujac w parach lub zespotach.

Na wiekszosci lekcji uczniowie maja ograniczony wplyw na sposob realizacji zaje¢, a takze sposob
oceniania. W konsekwencji moze to zakiécaé¢ ksztaltowanie ich odpowiedzialnosci za sposéb
i przebieg procesu uczenia sie. W ocenie uczniow zbyt rzadko podczas lekcji wykonuja oni zadania

wymyslone przez siebie.

Obszar badania: Planowanie procesow edukacyjnych w szkole lub placéwce stuzy rozwojowi
ucznidw, a nauczyciele stosujg réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i

oddziatu

W opinii uczniow procesy edukacyjne w szkole sa zorganizowane wilasciwie, a zdecydowana
wiekszos¢ nauczycieli stosuje odpowiednie metody ksztalcenia, angazuje w caly proces wiekszos¢
uczniow, a takze w ciekawy, zachecajacy do nauki sposob tlumaczy zagadnienia zwigzane
z tematem lekcji.

W opinii nauczycieli podczas prowadzonych zajec stosujg oni zréznicowane metody pracy z uczniami. Ponadto
dodali, ze obserwowane zajecia, w zdecydowanej wiekszosci, nie rdéznity sie od innych zaje¢ danego typu.
Potwierdzili to uczniowie, twierdzac, iz w ich ocenie nauczyciele podczas obserwowanych lekcji zachowywali sie
podobnie jak podczas innych lekcji. Na wiekszosci zaje¢, nauczyciele stosowali metody praktyczne i prace
w grupach, uatrakcyjniajac je np. wykorzystaniem tablicy multimedialnej, instrumentdw muzycznych, czy
dokonywaniem praktycznych pomiarow odlegtosci w terenie z wykorzystaniem tasm mierniczych.

Na podstawie przeprowadzonej ankiety stwierdzono, ze okoto 2/3 badanych ucznidow jest zaangazowanych

podczas lekcji (wykres 1j). Jednoczesnie uczniowie stwierdzili, ze 8/36 z nich wspotpracowato z innymi dzie¢mi
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podczas wszystkich lekcji, a 13/36 na wiekszosci zaje¢ (wykres 2j). Ponadto ankietowana mitodziez stwierdzita,

iz prawie wszyscy nauczyciele potrafia zainteresowac ich tematem prowadzonej lekcji (wykres 3j), oraz

zrozumiale ttumaczy¢ (wykres 4j). W opinii 28/35 ucznidéw nauczyciele ucza w taki sposéb, ze uczniom chce sie

uczy¢ (wykres 5j).
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Obszar badania: Nauczyciele ksztattujg u ucznidw umiejetnosé uczenia sie

W ocenie zarowno nauczycieli, jak i uczniow, ci pierwsi ksztattuja u podopiecznych umiejetnosc¢
uczenia sie, pozwalajac takze na popetlnianie btedéw. Uczniowie uwazaja, ze nauczyciele wyjasniaja
im jak nalezy sie uczy¢.

Na podstawie przeprowadzonych obserwacji stwierdzono, ze wiekszo$¢ nauczycieli ksztattuje u ucznidw
umiejetno$¢ uczenia sie najczesciej poprzez wyrazanie wiasnych opinii i zabieranie gtosu w sprawach
dotyczacych tematdéw poruszanych na lekcjach. Nauczyciele tworzg takze sytuacje, w ktérych uczniowie moga
rozwigzywac problemy poznawcze. Natomiast tylko na 3 z 7 obserwowanych lekcji uczniowie mogli dokonac ich
podsumowania w aspekcie tego, czego sie nauczyli. Dzieci stwierdzity, ze rozmawiajg z nauczycielami o tym
czego nauczyty sie nalekcji ico jeszcze powinny wiedzie¢ na dany temat. Nieco wiecej niz potowa
ankietowanych uczniéw stwierdzita, iz na wiekszosci lekcji mogta zastanowi¢ sie czego sie nauczyta na zajeciach
(wykres 1j). Jednoczesnie zdecydowana wiekszo$¢ z nich nie boi sie popetnia¢ btedéw na lekcji (wykres 2j).
Uczniowie twierdzg takze, ze wiekszos$¢ nauczycieli wyjasnia im w razie potrzeby, jak nalezy sie uczy¢ (wykres
3j). Ponadto os$wiadczyli, ze potrafig sie uczy¢ (wyk.res4j), a podobnego zdania byta zdecydowana wiekszos¢

nauczycieli (wykres 5j).
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Obszar badania: Nauczyciele i uczniowie tworzg atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie

Wedtug uczniéw, rodzicow i pracownikéw placowki w szkole panuje sprzyjajacy klimat do nauki.
Nauczyciele poswiecaja dzieciom odpowiednio duzo uwagi, traktuja je z szacunkiem i sa wobec nich
sprawiedliwi. Dzieki czemu uczniowie chetnie uczeszczaja do szkoty.

Na podstawie przeprowadzonych ankiet wiekszo$¢ ucznidow stwierdzita, ze dostaje od wiekszosci nauczycieli
wskazowki pomagajace im sie uczy¢ (wykres 1j). Réwniez, wiekszos¢ nauczycieli jest gotowa wystuchaé dzieci,
jesli te majq taka potrzebe (wykres 2j), a takze upewnia sie, czy uczniowie witasciwie rozumiejg omawiany
materiat (wykres 3j). Zdecydowania wiekszo$¢ mtodziezy przyznata, iz wiekszo$¢ czasu na lekcji poswieca sie
nauce (wykres 6j). Jednoczesnie wszyscy uczniowie uwazajq, iz sa sprawiedliwie traktowani przez nauczycieli
(wykres 7j), co potwierdzajg rodzice (wykres 12j). Przeprowadzone obserwacje zaje¢ potwierdzajgq opinie
wyrazone przez ucznidéw. 2/3 sposrdd ankietowanych ucznidw wyrazito opinie, ze niektorzy z nich w szkole sg
lekcewazeni prze innych (wykres 8j).

W opinii rodzicéw wiekszos$¢ nauczycieli dba o wtasciwe relacje pomiedzy uczniami (wykres 9j) i szanuje dzieci
(wykres 11j). Blisko 93% rodzicdw jest przekonanych, ze ich dzieci chetnie chodza do szkoty (wykres 10j).
Takze pracownicy niepedagogiczni podczas wywiadu wyrazili opinig, ze szkota jest miejscem bezpiecznym dla
dzieci, panuje w niej rodzinna atmosfera, a kazdego ucznia znajg z imienia. Twierdzg, ze uczniowie oczekujg

indywidualnego zainteresowania i w zwigzku z tym otrzymujg odpowiednie wsparcie od pracownikéw szkoty.
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Obszar badania:

nich oczekiwania

Uczniowie znajq stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec

W opinii uczniéw nauczyciele w powszechny sposéb informuja ich o celach prowadzonych lekcji i w

jasny sposob formutuja oczekiwania wobec dzieci.

Podczas obserwacji na 4 z 7 lekcji nauczyciele sformutowali w jasny sposdéb cele oraz okreslili oczekiwania

wobec ucznidw. Na pozostatych lekcjach nauczyciele podali temat lekcji, ktéry zostat zapisany na tablicy,

omdéwili, czym bedg zajmowac sie na lekcji i dokonali z pomocg uczniéw przypomnienia ostatnio omawianego

materiatu.

Niemal wszyscy uczniowie twierdza, ze wiedzg czego majq sie nauczy¢ (wykres 1j) i w jakim celu (wykres 2j).

Uwazajg takze, ze nauczyciele w zdecydowanej wiekszoséci wyjasniajg, jakich dziatan oczekujg od dzieci

w czasie lekcji (wykres

3j).
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Obszar badania: Nauczyciele motywujg ucznidw do aktywnego uczenia sie i wspierajq ich w
trudnych sytuacjach

Zaréwno nauczyciele uwazaja, ze motywuja uczniow do nauki, jak i uczniowie, ze s3 motywowani
i wspierani, czego efektem jest to, ze w zdecydowanej wiekszosci lubia sie uczyc¢.

Uczniowie stwierdzili, ze nauczyciele rozmawiajg z nimi o postepach w nauce (wykres 1j), a takze udzielajq
potrzebnego wsparcia (wykres 3j). Uczniowie uwazajg, ze lubig sie uczy¢ na zdecydowanej wiekszosci lekcji
(wykres 2j). W wywiadzie podkreslili, ze w nauce na lekcji pomagajg im pomoce naukowe, ksigzki i ¢wiczenia,
ale takze pomoc nauczyciela. Niemal wszyscy nauczyciele wyrazaja opinie, iz informacja zwrotna jaka
przekazujg swoim podopiecznym motywuje ich do nauki (wykres 4j).

Blisko 70 % rodzicow uwaza, iz ich dzieci sg na wiekszosci zaje¢ czesciej chwalone niz krytykowane.
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Obszar badania: Informowanie ucznia o postepach w nauce oraz ocenianie pomagajg uczniom

uczy¢ sie i planowa¢ ich indywidualny rozwéj

Nauczyciele w jasny sposob okreslaja zasady oceniania, co potwierdzaja rodzice i dzieci. Ponadto
wspieraja uczniow w osiaganiu kolejnych sukcesow edukacyjnych.

Uczniowie w zdecydowanej wiekszosci wyrazili opinie, ze nauczyciele podczas lekcji przestrzegajg ustalonych
zasad (wykres 1j), a takze, wiedzg, na co nauczyciele zwracajq uwage podczas oceniania (wykres 2j). Niemal
wszyscy rodzice wyrazili opinie, ze sposdb oceniania przez nauczyciela zacheca ich dzieci do nauki (wykres 8j),
a 3/4 ucznidw podczas oceniania jest zadowolonych (wykres 1w). Wiekszo$¢ ucznidw zna zasady oceniania
na lekcjach (wykres 3j) i uwaza, ze nauczyciele mowig im jak majg przezwycieza¢ trudnosci w nauce (wykres
4j). W opinii dzieci wiekszo$¢ nauczycieli pomaga im w osiggnieciu sukcesu (wykres 5j), a takze dostrzega,
co uczniowie robig dobrze (wykres 6j). Uwazajg one takze, ze pomoc niesiona przez nauczycieli jest dla nich

wystarczajaca (wykres 7j).
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Ma ilu Twoich lekcjach dzisiai miaty miejsce opisane
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Pomysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
czgsci nauczydeli pasuja ponizsze zdania?
Mauczydele pomagaja, mi osiggad

sukcesy w nauce, AMS
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Jak sig zazwyczaj czujesz, kiedy jestes oceniana/y? Wybierz opisy, ktére najlepie
pasujg, do Ciebie, AMS

Liczebnosd: 35
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Obszar badania: Organizacja procesdw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych
dziedzin wiedzy i jej wykorzystanie. Taka organizacja proceséow edukacyjnych pomaga uczniom

zrozumiec $wiat oraz lepiej funkcjonowaé w spotecznosci lokalnej

W szkole realizuje sie rozmaite dziatania w celu powiazania réznych dziedzin wiedzy, zaréwno
podczas lekcji, jak i podczas organizowanych w szkole i poza nia uroczystosci oraz imprez.

W opinii nauczycieli stosujg oni rézne metody pokazywania uczniom zwigzkéw miedzy tym, co dzieje sie
na lekcji, a wydarzeniami lub sytuacjami majacymi miejsce zaréwno w najblizszym otoczeniu, jak i na Swiecie.
Przede wszystkim uwzgledniajg w planie pracy wychowawczej tematy dotyczace wydarzen okolicznosciowych
w skali szkoty (éwieto Szkoty), gminy (Dzien Gtazu - Festiwal nauki), i kraju (éwieto Konstytucji 3 Maja) oraz
wydarzenia religijne (Jasetka). Organizowane sg wycieczki klasowe (kino, basen, lodowisko, Gorzowska
Manufaktura Produkcji Stodyczy). Ponadto nauczyciele prowadzg wspdlne testy diagnostyczne, wykorzystujg
czasopisma popularnonaukowe na réznych zajeciach, organizujq apele szkolne. Nauczyciele stwierdzili,
ze planujac lekcje uwzgledniajq zagadnienia poruszane na innych przedmiotach, co przeprowadzone obserwacje
zaje¢ potwierdzity tylko czesciowo. Réwniez uczniowie twierdza, iz zagadnienia z innych przedmiotdéw sg
poruszane na nieco wiecej niz potowie lekcji (wykres 1j). Natomiast prawie 3/4 ucznidw os$wiadczyto,
ze wykorzystuje zdobyta wiedze na innych przedmiotach (wykres 2j), a niemal wszyscy uwazaja, iz wiedza

uzyskana w szkole na pewno przyda im sie w przyszitosci (wykres 3j).
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Do jakie] czesci Twoich zajed w szkole pasuja, lak czesto na lekgi masz mozliwosc
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Obszar badania: Uczniowie majg wptyw na sposéb organizowania i przebieg procesu uczenia
sie. Czujq sie odpowiedzialni za wtasny rozwdj

W szkole uczniowie maja ograniczony wplyw na sposdb realizacji zaje¢, a takze sposob oceniania.
W konsekwencji zakloca to ksztaltowanie odpowiedzialnosci za sposob i przebieg procesu uczenia
sie.

Uczniowie w przeprowadzonej ankiecie stwierdzili, ze jedynie na mniejszosci zaje¢ majg mozliwos¢ zgtaszania
checi sposobu pracy na zajeciach (wykres 1j). Potwierdzajg to przeprowadzone obserwacje zaje¢, z ktérych
wynika takze, iz na wiekszosci zaje¢ nauczyciele rozmawiajg z uczniami, w jaki sposob bedzie przebiegad lekcja.
Jednak na potowie z nich w jasny sposdb formutujg cele i dajg im mozliwo$¢ zastanowienia sie na koniec, czego
sie nauczyli. Blisko 3/4 uczniéw uwaza natomiast, ze jest zachecana przez nauczycieli do realizacji wtasnych
pomystow (wykres 2j). W opinii dzieci najczesciej majg one wptyw na to, czego nauczyty sie na lekcji (wykres
1w), a ich osiggniecia zaleza gtéwnie od wiasnego zaangazowania (wykres 2w).

Prawie potowa nauczycieli zapytana, czy daje uczniom mozliwos¢ wyboru tematyki lekcji odpowiedziata,
ze nigdy (wykres 3j), a 4/5, ze nie stwarza im mozliwosci wptywu na sposdb oceniania (wykres 5j). Nauczyciele

konsultujg z dzie¢mi wybor metod pracy na lekcji (wykres 4j) i termindw sprawdzianéw (wykres 6j).
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Czy daje Pan/i uczniom wybdr dotyez aoy! Czy daje Pan/i uczniom wybdr dotycz aoy!
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Czy daje Pan/i uczriom wybdr dotyezaoy:
zajec pozalekoyinych AN
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Jak czesto dzisiaj w szlkole zdarzyly sig Tobie opisane ponizej sytuacie:
Ma co miatas/es dzisial wphyw podezas lekeii? aMD
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Moje osiganiecia w szlkole najbardzie] zaleza od: AMS
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Obszar badania: Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem

Uczniowie czesto wspolpracuja ze soba w parach lub zespolach uczac sie od siebie nawzajem,

rzadziej natomiast podczas lekcji wykonuja zadania wymyslone przez siebie.

Jedng z form wzajemnego uczenia sie ucznidw jest praca w parach lub grupach. Dzieci zapytane, czy w dniu

badania stosowaty te forme wspdtpracy odpowiedziaty, ze mniej niz na potowie zaje¢ (wykres 1j), natomiast

pytane, czy w ogodle ta forma nauki jest jest popularna w ich szkole 2/3 z nich stwierdzita, ze tak (wykres 2j).

Nieco ponad 1/3 ankietowanych ucznidw podata, ze podczas lekcji wykonuje zadania wymyslone przez siebie

(wykres 3j).

Potwierdzajgq to przeprowadzone obserwacje lekcji.

Podczas potowy z nich uczniowie mieli

mozliwos¢ uczenia sie od siebie nawzajem. Polegato to na przyktad na wzajemnej ocenie poprawnosci

wypowiedzi, dzieleniu sie opiniami i zespotowej wspotpracy.
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Do jakie] czesci Twoich zajed w szkole pasuia,
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Obszar badania: W szkole lub placéwce stosowane sg nowatorskie rozwigzania stuzace

rozwojowi uczniéw

W szkole stosuje sie szereg nowatorskich, z punktu widzenia dyrektora, dziatan majacych na celu
uatrakcyjnienie zaje¢. Nie znajduje to potwierdzenia w dzialaniach nauczycieli podczas zajec.

Podjete w szkole dziatania nowatorskie iinnowacyjne, w opinii dyrektora, dotycza metod pracy, tresci
nauczania, wykorzystania srodkow dydaktycznych, komunikacji z uczniami i rodzicami, wspétdziatania z innymi
nauczycielami. Dyrektor twierdzi, ze nauczyciele stosujg nowatorskie z punktu widzenia szkoty metody (np.
Kinezjologia Edukacyjna ,Brain Gym” - Metoda dr Paula Dennisona i Gail Dennison, ,Dziecieca matematyka”
Edyty Gruszczyk-Kolczynskiej i Ewy Zielinskiej, elementy metody Marii Montessori i Metody Ruchu
Rozwijajacego Veroniki Sherborne). W szkole prowadzone sg zajecia dla dzieci majace rozwija¢ ich pasje
i talenty jak gra na flazoletach (klasy III), nauka nordic walking w klasie II i III, program Maty Mistrz dla klas I.
Takze nauczyciele w zdecydowanej wiekszo$¢ wyrazajg opinie, ze wprowadzajg w swojej pracy rozwigzania
nowatorskie (wykres 1j), przy czym najczesciej dotyczgca one metod pracy (wykres 1w).

Niestety powyzsze opinie stojg w sprzecznosci z wypowiedziami nauczycieli dotyczacymi obserwowanych lekcji.
Zdecydowana wiekszo$¢ z nich stwierdzita, ze podczas tych zaje¢ nie zastosowata zadnych nowatorskich
rozwigzan. Ponadto wszystkie podane wczesniej przyktady dotyczace dziatarn nowatorskich odnoszg sie tylko
do pierwszego etapu edukacyjnego. Brakuje rowniez uzasadnienia zastosowania tych wtasnie, a nie innych

metod (czy odpowiadajg one na zdiagnozowane potrzeby uczniow).
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Wymaganie:

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Stan oczekiwany:

Zmiany w zewnetrznym s$wiecie powoduja koniecznos¢ wilasciwego przygotowania uczniow do
nowej rzeczywistosci, dlatego dla sukcesu indywidualnego i spolecznego uczniowie i uczennice
powinni nabywac¢ kompetencje okreslone w podstawie programowej. Stopien, w jakim sa one
nabywane, zalezy od skutecznosci monitorowania tego procesu oraz wykorzystania informacji o

osiagnieciach z poprzedniego etapu edukacyjnego.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele prowadza systematyczne monitorowanie osiagnie¢ uczniow iwdrazanie wnioskow
powstalych w jego wyniku, przyczyniajac sie do wzrostu efektéw uczenia sie i poprawy osiagnieé
edukacyjnych. Podejmuja oni réznorodne dziatania w celu przygotowania uczniéw do kolejnych
etapow ksztatcenia glownie poprzez ksztattowanie zalozonego modelu absolwenta i rozwijanie

u uczniow niezbednych umiejetnosci.

Obszar badania: W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowa uwzgledniajac

osiggniecia ucznidow z poprzedniego etapu edukacyjnego

Nauczyciele prowadza diagnozy na poczatku, w trakcie i na koncu obu etapéw edukacyjnych szkoty
podstawowej, a wszystkie diagnozy znajduja swoje uzasadnienie i s3 wykorzystywane do oceny
osiagniec z poprzedniego etapu edukacyjnego lub planowanych dziatan w kolejnym.

Zdaniem dyrektora diagnozy wstepne odbywajg sie wg zatozonego harmonogramu, ktéry stanowi zatgcznik nr 3
do Planu nadzoru pedagogicznego. Zawarte w harmonogramie dziatania to ,diagnoza na wejsciu” przypadajaca
na przetom wrzesnia i pazdziernika (testy diagnostyczne klas Ii1V). Ponadto prowadzi sie badanie wybranych
umiejetnosci ponadprzedmiotowych (prébny sprawdzian wewnetrzny - pazdziernik/listopad, préba OKE -
styczen, sprawdzian witasciwy CKE - kwiecien) oraz diagnozy pozostatych klas- kl. II, III i V. Mimo ze niewielu
nowych uczniéw trafia do szkoty podstawowej (dzieci wczesniej chodza do przedszkola, zeréwki nalezacych
do ZS), to zawsze diagnoza wstepna dotyczy wszystkich ucznidw. Nauczyciele II etapu wykorzystujg takze
wnioski z testdw przeprowadzanych na koniec I etapu (OBUTm, OPERON). Za realizacje, przeprowadzanie,
analizowanie, wnioski i modyfikacje dziatarn odpowiedzialni sq cztonkowie zespotéw samoksztatceniowych dla
Ii IT etapu edukacyjnego.
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Obszar badania: Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych
warunkow i sposobdw jej realizacji

Opinie nauczycieli oraz przeprowadzone obserwacje lekcji potwierdzaja spojnos¢ procesow

edukacyjnych z zalecanymi warunkami i sposobami realizacji podstawy programowej.

Zalecane sposoby i warunki realizacji podstawy programowej przedstawione przez nauczycieli sq zgodne z tym,
co stwierdzono podczas obserwacji lekcji. Odpowiadajag one wymaganiom stawianym dla ksztatcenia

na odpowiednim poziomie edukacyjnym. Do najczesciej ksztattowanych przez nauczycieli umiejetnosci zalicza

sie czytanie wraz z umiejetnoscia rozumienia i przetwarzania tekstéow (wykres 1j), myslenie naukowe (wykres

2j), prace zespotowag (wykres 4j), odkrywanie swoich zainteresowan (wykres 5j), komunikowanie sie

w ojczystym jezyku (wykres 8j). Nieco rzadziej nauczyciele ksztattujg umiejetnosci myslenia matematycznego

(wykres 3j) i umiejetnosci postugiwania sie nowoczesnymi technologiami komunikacyjnymi (wykres 7j).
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Obszar badania: W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia,

uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz

Nauczyciele monitoruja postepy edukacyjne uczniow oraz na podstawie wnioskdGw z monitorowania,
modyfikujq dziatania edukacyjno-wychowawcze.

Nauczyciele monitorujg osiggniecia ucznidéw stosujac najczesciej ocenianie biezgce i podsumowujace, a takze
zadajac pytania i zbierajac informacje zwrotne oraz pozwalajac uczniom na zadawanie pytan (wykres 2w).
Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli na podstawie wnioskéw sformutowanych w wyniku przeprowadzonych
analiz modyfikuje zakres wprowadzanego materiatu, indywidualizuje nauczanie, modyfikuje warsztat i metody

pracy (wykres 10).
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W jaki sposdob monitoruje Pan/i osiggniecia uczniow? AN
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Obszar badania: Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiagnie¢ uczniéw

przyczyniajg sie do wzrostu efektéw uczenia sie i osiggania réznorodnych sukceséw
edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggniec¢ uczniéw, w tym ucznidw, ktérzy ukonczyli dany
etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznosc¢ podejmowanych dziatan

dydaktyczno-wychowawczych

Szkota prowadzi systematyczne monitorowanie osiggniec¢ ucznidow, jednoczesnie powstate w wyniku
monitorowania wnioski sa wdrazane, przyczyniajac sie do wzrostu efektéw uczenia sie i poprawy
osiagniec¢ edukacyjnych.

Biezgce analizy osiggnie¢ ucznidw (np. program poprawy efektywnosci ksztatcenia dla SP na rok szkolny
2013/14, raport ze sprawdzianu klas szdstych, raport z trzeciotestu OBUTm i OPERON, sprawozdania z pracy
zespotdw samoksztatceniowych raporty z ewaluacji wewnetrznej, obserwacje), w opinii dyrektora, stanowig
podstawe do podejmowania dziatan dydaktycznych i wychowawczych. Przyktadem wprowadzenia dziatan
dydaktycznych na podstawie przeprowadzonych analiz sq:

- dodatkowe zajecia dla klas 6,

- praca w matych grupach pod kierunkiem wychowawcoéw, pedagoga.

- spotkania z rodzicami i uczniami klas széstych, na ktérych omawiane sg informacje o wynikach diagnoz,
przekazywane informacje o metodach pracy z uczniami w szkole i propozycje dziatan dla rodzicow.

Skuteczne okazaty sie dziatania zmierzajace do poprawy wyniku sprawdzianu. Przyniosty one wzrost $redniej
liczby punktéw, wzrost stopnia opanowania umiejetnosci czytania i korzystania z informacji, wykorzystania
wiedzy w praktyce i rozumowania w stosunku do roku 2013. W zakresie wychowawczym skuteczne sg zmiany
polegajace na stosowaniu procedury postepowania z uczniem dezorganizujgcym zajecia dzieki czemu w klasach
jest wieksza dyscyplina.

Wedtug dyrektora przyktadami sposobdéw wdrazanie wnioskdw z nadzoru wptywajacych na efekty uczenia sie
ucznidow sg np.:

- organizowanie pracy ucznidw w grupach, parach, zespotach zadaniowych,

- angazowanie uczniow do udziatu w konkursach,

- ksztattowanie postawy patriotycznej.

Z ltarych swoich osiggniec w szkole jestes szczegolnie zadowolony? AMS
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Obszar badania: Uczniowie odnoszg sukcesy na wyzszym etapie ksztatcenia lub na rynku
pracy

Szkola podejmuje roznorodne dziatania w celu przygotowania uczniow do kolejnych etapow
ksztatcenia gtéwnie poprzez ksztaltowanie zalozonego modelu absolwenta i rozwijanie u uczniéw
niezbednych umiejetnosci. Zdaniem dyrektora i nauczycieli szkota ksztatci umiejetnosci, ktore pozwolg
uczniom  w gimnazjum na: samodzielne  poszukiwania  potrzebnych informacji, samodzielnos¢,
komunikatywnos$¢, znajomosé prawa, znajomosé problemoéw cywilizacyjnych stawianie trudnych pytan, dbatosé
o zdrowie, swojg higiene i srodowisko.
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Wymaganie:

Uczniowie sq aktywni

Stan oczekiwany:

Aktywnos$¢ uczniow i uczennic powinna sie wigza¢ z réznorodnymi dziataniami, szczegdlnie z
procesem ich uczenia sie. Waznym elementem pracy szkoly jest wspieranie uczacych sie w
podejmowanych przez nich samodzielnych inicjatywach wplywajacych na ich rozwéj oraz rozwoj
$rodowiska. Proces uczenia sie jest efektywny wtedy, gdy uczniowie biora za niego
odpowiedzialno$¢. Rezultatem pracy nauczycieli s3 postawy uczacych sie wobec procesu uczenia
sie.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:
Uczniowie szkoly s inicjatorami i realizatorami rozmaitych dziatan na rzecz szkoly i spotecznosci
lokalnej, a efekty tych przedsiewzie¢ prezentowane sa miedzy innymi w gablotach i na scianach

szkolnych korytarzy.

Obszar badania: Uczniowie sg zaangazowani w zajecia prowadzone w szkole lub placéwce i

chetnie w nich uczestniczg

Uczniowie z zaangazowaniem uczestnicza w zajeciach prowadzonych w szkole. Na podstawie ankiet
przeprowadzonych wsréd uczniéw stwierdzono, ze najczesciej ponad 2/3 dzieci angazuje sie w prace na lekcji
(wykres 2j). Potwierdzajg to przeprowadzone obserwacje zaje¢. Uczniowie rownie licznie pracujg samodzielnie
(wyk. 4j), norujq i stuchaja (wykres 5j, 6j). Nieco rzadziej zadajq podczas lekcji pytania (wykres 1j), dyskutujq
(wykres 3j) i wspotpracujg w grupach (wykres 7j).
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Obszar badania: Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktére zachecajg kazdego ucznia do

podejmowania réznorodnych aktywnosci

Dzieki ofercie zaje¢ pozalekcyjnych i aktywizacji uczniow na zajeciach, nauczyciele stwarzaja
sytuacje, ktore zachecajq uczniéw do podejmowania réznorodnych aktywnosci.

Przeprowadzone wsrdod uczniow ankiety wykazaty, ze w opinii dzieci sposéb w jaki nauczyciele ttumaczg
na lekcjach jest dla nich zrozumiaty (wykres 1j). Nieco stabiej oceniajg oni swojg aktywnos$¢ zwiazang ze
zgtaszaniem pomystdw podczas zaje¢ (wykres 2j). Nauczyciele zachecajg ucznidéw do aktywnosci poprzez
organizowanie pracy w grupach, stosowanie luznych dyskusji, chociaz na niektérych obserwowanych lekcjach
zdecydowanie dominowata forma pracy indywidualnej z nadrzedna rolg nauczyciela.

Szkota proponuje uczniom szereg dziatan aktywizujacych. Jedna z form sg zajecia pozalekcyjne, a wsérdod nich
zajecia rozwijajace (np. przygotowanie do sprawdzianu kl. VI, trening twdrczego myslenia kl. I), kofa
zainteresowan i przedmiotowe (np. koto gitarowe, SKS, koto matematyczne). Szkota prowadzi takze zajecia
wyréwnawcze dla uczniow wymagajacych wsparcia. W opinii dyrektora ponad 200 ucznidw szkoty uczestniczy

w roznych formach aktywizacji.

Pornysl teraz o swoich nauczydelach. Do jakie]
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[iezeli tak] Podaj przyktady tych pormystow AMS
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Wykres 1o

Obszar badania: Uczniowie inicjujg i realizujg réznorodne dziatania na rzecz wiasnego

rozwoju, rozwoju szkoty lub placéwki oraz angazujg w nie inne osoby

W szkole podejmowane sa réznorodne inicjatywy uczniowskie, przy wsparciu nauczycieli i rodzicéw,
a ich tresci i wyniki prezentowane sa w gablotach na scianach korytarzy szkolnych.

Obserwujac szkote, mozna stwierdzi¢, ze na jej terenie dostepne sg zaréwno informacje o dziatalnosci ucznidw,
jak i wytwory uczniowskie obejmujace dziatania zainicjowane przez nich samych. Na korytarzach szkolnych
wiszg plakaty prezentujace umiejetnosci w zakresie komunikowania sie po angielsku, ktérych tres¢ i forma sg
inicjatywg ucznidw. Ponadto prace plastyczne przedstawiajgce umiejetnosci artystyczne. Uczniowie prezentujg
rowniez efekty uczestnictwa w konkursach oraz plakaty dotyczace dziatalnosci charytatywnej.

W opinii nauczycieli dzieci zgtaszajgq pomysty dotyczace tego, co chcieliby robi¢ w szkole. Wspottworzg m.in.:

e propozycje tematéow godzin wychowawczych,

e propozycje wycieczek i imprez klasowych i szkolnych,

e dziatajg w Samorzadzie Uczniowskim,

e biorg czynny udziat w organizowaniu Swieta Szkoty, podajaq swoje pomysty na to, jak obchody majg wygladaé,
jakie konkursy i wystepy bedq sie odbywag,

e podajg pomysty na sposéb prowadzenia lekcji,

e wspoétuczestniczg w przygotowaniu systemu motywacyjnego,

¢ inicjujq kolorowe dni i losowanie ,szczesliwego numerka”.

Nauczyciele dodajg takze, co potwierdzajg uczniowie i rodzice, ze wszystkie inicjatywy ucznidow sg realizowane
w miare mozliwosci. W ich realizacje angazujg sie uczniowie, rodzice i opiekunowie SU. W minionym roku
szkolnym nie zostata jedynie zorganizowana jedna z planowanych dyskotek szkolnych. Powodem byty wzgledy

finansowe i organizacyjne.
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Obszar badania: Uczniowie realizujg réznorodne dziatania na rzecz rozwoju spotecznosci

lokalnej oraz angazujq w nie inne osoby

Uczniowie skutecznie i konsekwentnie inicjuja i realizuja rozmaite dziatania na rzecz spotecznosci
lokalnej od wspétuczestnictwa w imprezach miasta i gminy po dziatalno$¢ charytatywna na rzecz
DPS w Moryniu.

W opinii partneréw szkoty uczniowie inicjuja i realizujg rézne dziatania na rzecz nie tylko szkoty, ale takze
spotecznosci lokalnej. Inicjatywa ucznidow byta np.:

- ,Noc Majchrzaka” - wspdlne zabawy w szkole po zajeciach, dyskoteki,

- ,Noc cudéw” - dzieci spedzajg noc w szkole, biorg udziat w réznych konkurach i zabawach, organizowane jest
ognisko, dzieci poznajq historie Morynia,

- ,Nocne czytanie” w bibliotece miejskiej.

Ponadto miejscowa szkota organizuje liczne imprezy o zasiegu lokalnym : Swieto Szkoty, Dzien Gtazu, Jasetka,
Morynska Tréjka. Uczniowie biorg udziat w Sprzataniu Swiata.

Jednym z cyklicznych spotkan jest takze ,Wspdlne Koledowanie", ktére w Domu Pomocy Spotecznej odbywa sie
juz od ponad 20 lat. Oprécz uczestnikédw niepetnosprawnych z innych placowek zawsze goscinnie uczestniczy
Chér dziatajacy przy Zespole Szkét w Moryniu. Réwniez w okresie Swigtecznym dzieci i mtodziez ze szkoty
prezentujg ,Jasetka" dla mieszkarnicéw Domu. Natomiast w miesigcu czerwcu DPS jest organizatorem duzej
cyklicznej imprezy jaka jest Przeglad Piosenek, w ktorym réwniez uczestniczg dzieci i mtodziez ze Szkoty
Podstawowej i Gimnazjum oraz dzieci z Oddziatu Przedszkolnego. Przeglady majgq bardzo rdézng tematyke
np."Piosenka Zeglarska", ,Piosenka Turystyczna". Oprdcz zaprezentowania swoich muzycznych zdolnosci
uczniowie chetnie angazujg sie w bezposrednig pomoc osobom niepetnosprawnym (np.poprowadzenie wézka

inwalidzkiego)
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Wymaganie:

Respektowane sg normy spoteczne

Stan oczekiwany:

Szkoty powinny ksztattowa¢ postawy zgodne z wartosciami i normami spoleczenstwa
demokratycznego. Poznawanie zasad i rozumienie ich znaczenia dla funkcjonowania spotecznosci
szkolnej i spoteczenistwa stanowi element rozwoju. Swiadomosé tego, jak wazne jest przestrzeganie
wspolnie ustalonych regut, decyduje o sukcesie grup. Waznym zadaniem szkoly jest tworzenie

poczucia bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego, a takze klimatu sprzyjajacego uczeniu sie.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:
W szkole prowadzona jest systemowa analiza podejmowanych dziatan wychowawczych
skierowanych do catej spotecznosci. Jednoczesnie, w razie potrzeby modyfikacji tych dziatan,

w catym procesie partycypuja takze rodzice i uczniowie.

Obszar badania: Dziatania szkoty lub placéwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i
psychiczne

Zarowno w opinii pracownikéw szkoty, jej partneréw oraz uczniow panuje powszechne przekonanie
o wysokim bezpieczenstwie zapewnionym dzieciom w czasie ich pobytu w szkole .Troska
0 bezpieczenstwo w szkole jest wyrazana przez dyrekcje, pracownikdéw i wszystkie instytucje i organizacje
wspoétpracujagce ze szkota. Kazdorazowo przykiady niebezpiecznych sytuacji izachowan spotykajg sie
z natychmiastowg reakcja. W szkole organizowane sa cykliczne spotkania z przedstawicielami m.in. Policji,
Strazy Pozarnej. Odbywaja sie pokazy ratownicze dziatajacego w Moryniu Stowarzyszenia Ratowniczego.
Rokrocznie stan przygotowan do rozpoczecia roku szkolnego jest monitorowany przez komisje powotang przez
organ prowadzacy. Efekty pracy komisji wykorzystywane sg m.in. do tworzenia wieloletnich planéw
remontowych wszystkich obiektéw nalezacych do szkoty. W trosce o bezpieczny dojazd do szkoty organizacja
dowozonych dzieci odbywa sie zgodnie z zachowaniem wszelkich norm bezpieczenistwa - licencjonowani
przewoznicy, opieka w trakcie dowozdéw i bezpieczne miejsca oczekiwania dzieci na dowdz oraz zapewnienie
wiasciwej opieki Swietlicowej. Nad bezpieczenstwem dzieci w szkole podczas przerw czuwajg stale dyzurujacy
nauczyciele. Narzedziem wspomagajacym bezpieczenstwo dzieci w szkole jest monitoring.

Wiekszo$¢ uczniow czuje sie w szkole bardzo bezpiecznie (wykres 1j, 2j, 3j), chociaz niektore dzieci
w wywiadzie zwrdcity uwage, ze nie czujq sie bezpiecznie na korytarzu prowadzacym na stotdwke, gdyz czasami
s zaczepiane przez starsze dzieci. Jednoczes$nie dyrektor os$wiadczyt, ze podjat kroki zaradcze w celu
zwiekszenia bezpieczenstwa w tej czesci szkoty. Uczniowie w przeprowadzonej ankiecie potwierdzili, iz zjawisko
niszczenia cudzych rzeczy, kradziezy i zmuszania do wydawania pieniedzy na zakupy na rzecz innych uczniéw,
obrazania i pobi¢ (wykres 4j, 5j, 6j, 10j, 11j) jest zjawiskiem skrajnym. Wspominajg oni natomiast o kilku
przypadkach nieprzyjaznych zachowan (wykres 8j), wykluczen z grupy (wykres 9j) itego, ze kto$ zostat
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uderzony. Nie zmienia to jednak faktu, iz wiekszo$¢ z ankietowanych dzieci nie byta ofiarg zadnej z form

przemocy.
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Obszar badania: Uczniowie wspdtpracujg ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych

wynikiem dziatan samorzadu uczniowskiego

Uczniowie aktywnie uczestnicza i wspoélpracuja w organizowaniu przedsiewzie¢ bedacych ich
pomystami, przy duzym wsparciu nauczycieli. Nauczyciele wyrazaja opinie, ze uczniowie wspdtpracujq ze
sobg w realizacji wtasnych pomystéw i projektéw. W szkole dziata Samorzad Szkolny, ktéry reprezentuje ogot
uczniow Zespotu Szkdt w Moryniu i wspdtpracuje z samorzadami poszczegdinych klas. Przedstawiciele
Samorzadu Uczniowskiego opracowujg plan swojej pracy na kazdy rok szkolny, uwzgledniajqc propozycje
dziatan zgtaszanych przez uczniéw. Uczniowie min.:

e wspdlnie z opiekunami SU przygotowuja gazetki okolicznosciowe,

e inicjujg i organizuja, przy wsparciu nauczycieli i wychowawcow wiele imprez, np.: dyskoteki, poczta
walentynkowa,

e zinicjatywy uczniédw organizowane sg konkursy, np. konkurs na najtadniejszg pisanke, konkurs
na najpiekniejszy stroik wielkanocny,

e Samorzad Uczniowski wiacza sie w organizacje wielu akcji np. Dzier Ziemi, Sprzatanie Swiata, Roélinka za
bateryjke, Géra Grosza,

e z inicjatywy Samorzadu Uczniowskiego raz w miesigcu organizowany jest kolorowy dzien,

e uczniowie klas széstych co roku uczestniczg w obchodach Rocznicy Forsowania Odry na cmentarzu
siekierkowskim,

W wyniku tych dziatan mozna moéwic¢ o rozwoju:

e przedsiebiorczosci,

e mobilizacji mtodziezy do aktywnosci na rzecz szkoty,

e umiejetnosci samodzielnego podejmowania decyzji,

e umiejetnosci pracy w zespole,

¢ otwartosci na potrzeby drugiego cztowieka, zwierzat i Srodowiska, i wielu innych cech i umiejetnosci.
Uczniowie potwierdzajg, ze chetnie wspdtpracujg w celu realizacji réznych inicjatyw, najczesciej przy organizacji

i udziale w imprezach i konkursach szkolnych (wykres 1w).
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Wszyscy uczniowie twm z razemn samorzad uczniowski | w ramach réznych jego
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Wykres 1w

Obszar badania: Zasady postepowania i wspodtzycia w szkole lub placowce sg uzgodnione i
przestrzegane przez ucznidow, pracownikdw szkoty, rodzicow, a relacje miedzy wszystkimi

cztonkami spotecznosci szkolnej sq oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu

Cata spotecznos¢ szkolna (uczniowie, pracownicy szkoty, rodzice) ma wplyw na ksztaltowanie zasad
postepowania i wspotzycia obowiazujacych w szkole.

Wobec kazdego ucznia obowigzuje zasada réwnosci.

Zdaniem nauczycieli gtdwnymi wartosciami i normami obowigzujacymi w szkole sg:

e poszanowanie praw i godnosci drugiego cztowieka,

e prawda, uczciwosg,

e patriotyzm,

e tolerancja, demokracja, wolnos¢,

e poszanowanie tradycji i kultury wtasnego narodu oraz innych kultur i tradycji,

¢ wolnos¢ od natogow,

e dziatania wychowawcze i profilaktyczne majace na celu eliminowanie zagrozen i wzmacnianie wiasciwych
zachowan.

Rodzice i pracownicy szkoty dodajg, ze takich wtasnie zachowan oczekuje sie od uczniéw. Ponadto dzieci
w wywiadzie stwierdzity, iz prawa i obowigzki obowigzujace w szkole powstajq przy ich wspotudziale, gdyz np.
na godzinie wychowawczej wspodlnie z nauczycielami ukfadajg regulaminy klasowe. Jednoczesnie wiekszos¢
ucznidw i ich rodzicow twierdzi, ze ma wptyw na zasady panujace w szkole (wykresy 1j, 2j, 3j).

Nauczyciele dodajgq takze, ze w przypadku naruszenia obowigzujgcych w szkole norm postepuje sie zgodnie

z obowigzujacymi procedurami.
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Obszar badania: W szkole analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze oraz

modyfikuje je w razie potrzeb

W szkole prowadzona jest systemowa analiza podejmowanych dzialan wychowawczych
skierowanych do catej spotecznosci. W opinii dyrektora inauczycieli w szkole analizuje sie dziatania
wskazane w programie wychowawczym i profilaktyki. Dzieje sie to za pomoca ankiet, np. bezpieczenstwo
w szkole, podczas obserwacji i kontroli petnionych dyzuréw podczas przerw, rozmdéw z uczniami, dyskusji
podczas rady podsumowujacej I semestr i koncoworocznej. Nauczyciele reagujg takze na sygnaty zwrotne,
ktore docieraja pojawiajg sie w czasie rozméw z rodzicami. Co roku prowadzone sg analizy zachowan uczniow,
traktujac bezpieczenstwo w szkole priorytetowo. Dziatania wychowawcze o charakterze profilaktycznym,
zapobieganiu demoralizacji, uzaleznieniom to kolejny wazny obszar, ktéry poddawany jest analizie. Dziatania
profilaktyczne nie maja charakteru doraznego. Nawet, jesli nie obserwuje sie w szkole niepokojacych zjawisk
(np. narkotyki), nie sg one zaniedbywane. W odpowiedzi na zgtaszane przez nauczycieli problemy wychowawcze
z pojedynczymi uczniami dezorganizujagcymi prace na lekcji, powstata przygotowana przez zespot zadaniowy
i przyjeta do realizacji procedura, ktérej prowadzenie przyniosto pozadane efekty w zakresie wychowawczym.
Zmiany wynikajace ze stosowania procedury pozwolity przywréci¢ spokdj na zajeciach w klasach, w ktérych
dochodzito do incydentéw.

Jednoczesnie na skutek analiz dziatan wychowawczych pojawita sie konieczno$¢ modyfikacji pracy. Przyktadami
modyfikacji tych dziatan sa:

e modyfikacja tematyki lekcji wychowawczych,

e wprowadzono Zeszyty Kontaktdw z rodzicami,

e wprowadzono punktowy system oceniania zachowania uczniéw,

e wprowadzono prace z uczniami klas szoéstych w matych grupach nad rozwigzywaniem zadan przygotowujacych
do pisania sprawdzianu na zakorniczenie klasy szdstej,

¢ zorganizowano zebranie z rodzicami klas széstych rodzic-uczen- wychowawca.

W szkole wprowadzono takze szereg innych modyfikacji zwigzanych z bezpieczenstwem (program Bezpieczny
Puchatek, spotkania z policjg). Istotng czescig tych dziatan sg prelekcje dla rodzicow dotyczace np. relacji
miedzy nimi, a dzieémi (,Jak méwié, zeby dzieci nas stuchaty, jak stuchaé, zeby do nas méwity”).

Obszar badania: W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice

W modyfikacjach dzialtan wychowawczych partycypuja zarowno rodzice, jak i uczniowie. W opinii
pracownikédw szkoty i ucznidow najczesciej zgtaszanymi przez dzieci zmianami w dziataniach wychowawczych sg
te, ktére wigza sie z organizacjq czasu wolnego, rozrywki (dyskoteki szkolne, andrzejki, bal karnawatowy).
Zgtaszajq takze propozycje dotyczace m. in. organizacji wycieczek klasowych, wyjazdéw do kina, dostepnosci
sieci bezprzewodowej, niezadawanie prac domowych na weekend. Uczniowie biorg udziat w planowaniu
i modyfikowaniu dziatan wychowawczych w szkole. Wspéitworzg tematyke godzin wychowawczych, podejmujgq
tematy wynikajace z aktualnych potrzeb. Uczestniczg w tworzeniu i zmianie szkolnego systemu oddziatywan
wychowawczych, np. opiniujg zmiany w systemie oceniania zachowania. Przyktadami uczestniczenia uczniow we
wspottworzeniu i modyfikowaniu dziatan wychowawczych sg: wybory Samorzadu Uczniowskiego, tworzenie
planu pracy SU. Uczniowie omawiajq problemy wychowawcze w swoich zespotach klasowych.

Rodzice zgtaszajq swoje propozycje dotyczace dziatan wychowawczych bezposrednio wychowawcom,
pedagogowi szkolnemu lub za posrednictwem Rady Rodzicow. W kazdej klasie na poczatku roku szkolnego

rodzice przedstawiaja swoje propozycje do planu pracy wychowawczej. Zgtaszaja propozycje wycieczek,
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tematyki zaje¢, imprez klasowych, wyjazdéw integracyjnych. Rodzice opiniujg réwniez zmiany w Statucie

Szkoty, dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktycznych, opiniuja Program Wychowawczy i Program

Profilaktyczny. Uwzglednione zostaty propozycje rodzicdw dotyczace wspotorganizowania Pikniku Rodzinnego -

Swieta Szkoty, udziatu w imprezach szkolnych i klasowych, wspotorganizowaniu wycieczek klasowych.
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Wymaganie:

Szkofa lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Stan oczekiwany:

W szkole ukierunkowanej na rozwoéj ucznidow z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji
podejmuje sie roznorodne dziatania, dostosowane do specyfiki i potrzeb srodowiska. Powinny by¢
one oparte na diagnozie, a ich skutecznos¢ poddawana refleksji. Ich elementem jest
przeciwdziatanie dyskryminacji. Organizujac procesy edukacyjne, nauczyciele indywidualizuja

nauczanie i wspieraja uczniow.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:
Nauczyciele uwzgledniajac potrzeby uczniéw indywidualizuja proces nauczania. Uczniowie,
w adekwatnym do ich potrzeb stopniu, sa wspierani przez nauczycieli, dzieki czemu moga rozwijac

swoje zainteresowania.

Obszar badania: W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia

W szkole prowadzone sa systemowe dzialania majace na celu rozpoznanie mozliwosci i potrzeb
kazdego ucznia. W opinii dyrektora w szkole 182 uczniéw potrzebuje wsparcia idla nich wszystkich
uruchomiono program wspierania uczniow. Najczesciej potrzebuja oni pomocy z powoddw wskazanych
w opiniach i orzeczeniach z PPP, na podstawie badan lekarskich lub z powodu trudnosci w nauce rozpoznanych
przez nauczyciela. Jednoczesnie zdecydowana wiekszos¢ rodzicéw potwierdza, ze nauczyciele rozmawiajg z nimi
o mozliwosciach i potrzebach ich dzieci (wykres 1j).

Zdaniem nauczycieli do najwazniejszych potrzeb rozwojowych uczniéw naleza:

- bezpieczenstwo;

- akceptacja;

- przynaleznos$c¢ do grupy;

- uznanie, etc.

Rozpoznawanie mozliwosci i potrzeb ucznidw odbywa sie poprzez:

- analize opinii iorzeczen wydawanych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne dostarczonych przez
rodzicow do szkoty,

- analize dokumentéw dostarczonych do sekretariatu szkoty i ankiet wypetnionych przez rodzicow,

- bezposrednie rozmowy z rodzicami i uczniami,

- przeprowadzenie testow diagnozujacych, tzw. testéw na wejsciu,

- zapoznawanie pozostatych nauczycieli z uzyskanymi informacjami o klasie w celu podjecia odpowiednich
dziatan edukacyjnych i wychowawczych

- analize sprawdziandéw, kartkowek i innych wypowiedzi uczniéw, etc.
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Obszar badania: Zajecia rozwijajace  zainteresowania i uzdolnienia, zajecia
dydaktyczno-wyrdwnawcze i specjalistyczne organizowane dla ucznidow wymagajacych

szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia
rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych sg odpowiednie do rozpoznanych potrzeb
kazdego ucznia

Oferta zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych w szkole jest adekwatna do rozpoznanych potrzeb
uczniow, a jednoczesnie zajecia te dostepne sa dla wszystkich dzieci (wykres 3j). Dyrektor szkoty
twierdzi, ze przy tworzeniu oferty zaje¢ pozalekcyjnych szkota kieruje sie tym, aby przynosita ona efekty
w postaci poprawy jakosci ksztatcenia, rozwoju ucznidéw, ich talentéw, uzdolnien, aby umozliwiata uczniom
realizacje ich pasji i marzen. Przyktadem moze by¢ przeprowadzana co roku ankieta dotyczaca zaje¢ do wyboru
z wychowania fizycznego. Przy tworzeniu tej oferty uwzglednia sie jednoczesnie potrzeby zgtaszane przez
rodzicow i potrzeby srodowiska lokalnego. Jednak wszystkie dziatania biorg pod uwage zasoby ludzkie szkoty,
mozliwosci organizacyjne i finansowe. Zdecydowana wiekszo$¢ ucznidw uwaza, ze zajecia organizowane
w szkole sg interesujace (wykres 1j) i potrzebne (wykres 2j). Podobng opinie wyrazili rodzice (wykres 4j).

Szkota wspiera ucznidow ze szczegdélnymi potrzebami edukacyjnymi. Prowadzone sa zajecia rewalidacyjne,

korekcyjno-kompensacyjne, zajecia wspierajace oraz gimnastyka korekcyjna.
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Obszar badania: W szkole lub placéwce sq realizowane dziatania antydyskryminacyjne
obejmujace catg spotecznos¢ szkoty lub placowki

Wobec skrajnie niskiego zjawiska dyskryminacji w szkole prowadzone sa roznorodne dzialania
profilaktyczne, uwzgledniajace specyfike szkoly, np. zajecia integracyjne we wspéipracy z Domem
Pomocy Spotecznej w Moryniu.

Wszyscy cztonkowie szkolnej wspdlnoty twierdza, ze w szkole zdarzenia o charakterze dyskryminacyjnym sa
sporadyczne. Dotyczg najczesciej miejsca zamieszkania i statusu ekonomicznego. Szkota prowadzi zajecia
profilaktyczne, majace na celu wyeliminowanie takich przypadkéw (wykres 1w). Sa to pogadanki, rozmowy
z uczniami, zajecia iimprezy integracyjne we wspdtpracy z Domem Pomocy Spotecznej w Moryniu
i Stowarzyszeniem Na Rzecz Osob Niepetnosprawnych ,Promyk” z Goszkowa, Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Gryfinie, zajecia z pielegniarkg szkolng na temat higieny, teatrzyki profilaktyczne (finansowane
przez Gminng Komisje rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Moryniu), zajecia z pracownikami Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej w Chojnie. W zajeciach uczestnicza wszyscy uczniowie szkoty. Dziatania majq
charakter profilaktyczny.
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Wykres 1w
Obszar badania: Szkota lub placowka wspotpracuje z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi i innymi podmiotami $wiadczgacymi poradnictwo i pomoc

uczniom, zgodnie z ich potrzebami i sytuacjq spoteczng

Szkota podejmuje réznorodne dziatania we wspoélpracy z instytucjami wspierajacymi uczniow.
Wspéipraca ta uwzglednia zaré6wno potrzeby samych ucznidéw, jak iich sytuacje spoteczna. Dzieki
wzajemnej wspotpracy szkoty z partnerami najwieksze korzysci uzyskujg uczniowie iich rodziny, co sprzyja
wyréwnywaniu szans i zapobiega wykluczeniu spotecznemu. Organ prowadzacy jest w statym kontakcie
z pedagogiem szkolnym, dyrektorem szkoty i pielegniarka szkolng. Ponadto cze$¢ grona pedagogicznego
uczestniczy w pracach zespotu interdyscyplinarnego d.s przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Organ
prowadzacy organizuje wypoczynek letni oraz w porozumieniu z pedagogiem szkolnym typuje dzieci do udziatu

w zajeciach w Swietlicach $rodowiskowych. Dofinansowuje takze wyjazdy np. do kina, teatru uczniom
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znajdujacym sie w trudnej sytuacji materialnej.

Prowadzona wspdtpraca z wybranymi instytucjami polega miedzy innymi na:

- kierowaniu do Poradni PPP uczniéw z problemami szkolnymi, poradnia wydaje orzeczenia stanowigce
podstawe do dostosowan, zakwalifikowania dziecka przez szkote do pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
zaje¢ rewalidacyjnych, wczesnego wspomagania. Poradnia wspomaga takze szkote w aspekcie szkolen,
warsztatow dla dzieci i nauczycieli oraz dyzuréw psychologa - konsultacje.

- Pomocy psychologicznej i prawnej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gryfinie.

- Finansowaniu dozywiania, wyprawek szkolnych (Gmina Moryn). W gminie realizowane sg dyzury
psychoterapeuty. Dyrektor, wicedyrektor ipedagog wchodzgq w sktad =zespotu interdyscyplinarnego,
stanowigcego pomoc m.in. dla dzieci w trudnych sytuacjach rodzinnych. Gmina prowadzi we wszystkich

sotectwach Swietlice srodowiskowe, do ktérych uczeszczajg nasi uczniowie, etc.

Obszar badania: W szkole Iub placéwce sa prowadzone dziatania uwzgledniajace

indywidualizacje procesu edukacyjnego w odniesieniu do kazdego ucznia

Nauczyciele uwzgledniajac potrzeby uczniéw indywidualizuja proces nauczania, a podejmowane
dziatania sa adekwatne do ich potrzeb.

W opinii nauczycieli, co potwierdzity takze obserwacje lekcji, indywidualizuja oni proces nauczania poprzez:

- réznicowanie stopnia trudnosci zadan dla uczniéw (praca na lekcji, prace domowe, testy, sprawdziany),

- wydtuzenie czasu pracy na lekcji dla uczniéw z trudnosciami,

- nagradzanie i motywowanie ucznidw w zaleznosci od mozliwosci ucznidw (zachecanie do udziatu
w konkursach, zajeciach dodatkowych, wykonywania prezentacji,),

- stosowanie form oceniania oraz metod i form pracy na zajeciach adekwatnych do mozliwosci ucznidw,

- stosowanie adekwatnych do sytuacji podziatéw na grupy,

- organizowanie kot zainteresowan i zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

- zadawanie pytan pomocniczych, zadawanie pytan w jezyku polskim, ttumaczenie zwrotéw z jezyka obcego
(przez ucznidéw zdolniejszych),

- docenianie staran ucznidw i nagradzanie ocenami za aktywnos¢,

- stwarzanie mozliwosci poprawiania prac pisemnych,

- opracowywanie i wdrazanie indywidualnych planéw pracy na lekcjach dla ucznidéw z dysfunkcjami.

Obszar badania: W opinii rodzicdw i ucznidw wsparcie otrzymywane w szkole lub placéwce

odpowiada ich potrzebom

Uczniowie, w adekwatnym do ich potrzeb stopniu, sa wspierani przez nauczycieli, dzieki czemu
moga rozwijac swoje zainteresowania, a rodzicom tatwiej jest pokonywa¢ trudnosci wychowawcze.

Uczniowie w przeprowadzonej ws$rdd nich ankiecie wykazali, ze zdecydowana wiekszos$¢ z nich uwaza, iz
nauczyciele dajg im do zrozumienia, ze wierzg w ich mozliwosci (wykres 1j). Jeszcze wiecej dzieci uwaza, ze to
czujg (wykres 2j), a takze sg wspierani poprzez uswiadamianie tego, ze mogg nauczy¢ sie nawet trudnych

rzeczy (wykres 3j). Podobne przeswiadczenie wykazujq rodzice.
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Wymaganie:

Nauczyciele wspodtpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséow edukacyjnych

Stan oczekiwany:

O sukcesie wspoétczesnych spotleczenstw decyduje zdolnos¢ do wspolpracy. Aby jej uczyé,
nauczyciele powinni dziata¢ zespotowo, organizujac procesy edukacyjne, rozwiazujac problemy,
prowadzac ewaluacje, uczac sie od siebie nawzajem. Stuzy to podniesieniu jakosci procesu uczenia

sie uczniéw oraz rozwojowi zawodowemu nauczycieli.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:
Nauczyciele wspoélnie rozwigzuja problemy, chetnie korzystaja z pomocy innych nauczycieli podczas
prowadzenia ewaluacji wlasnej pracy, i sami stuza pomoca. Ponadto razem doskonala metody

i formy wspoipracy.

Obszar badania: Nauczyciele, w tym pracujacy w jednym oddziale, wspdtpracujg ze sobg w

organizowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych

Wszyscy nauczyciele, w tym pracujacy w jednym oddziale, wspéipracuja ze soba w réznych
zespotach w zakresie planowania i realizacji procesow edukacyjnych.

W szkole dziata system wewnetrznego doskonalenia nauczycieli (WDN). Lider na podstawie ankiet zbiera
propozycje oparte na potrzebach szkoleniowych nauczycieli. Korzystajac z instytucji zewnetrznych, a takze
w ramach dzielenia sie wiedzg organizuje sie szkolenia, warsztaty, lekcje otwarte, takze dla rodzicow. W szkole
funkcjonuja zespoty samoksztatceniowe na poszczegdlnych etapach edukacyjnych. W ramach pracy nauczyciele
opracowujg wspdlnie plany pracy, harmonogramy diagnoz itp. Wspoétpraca pomiedzy nauczycielami jest przez
wiekszos¢ z nich bardzo wysoko oceniana (wykres 1j) i polega na:

- wzajemnej pomocy podczas ewaluacji swojej pracy poprzez: rozmowy, wymiane doswiadczen, zajecia
kolezenskie, przekazywanie informacji o nowosciach w pedagogice,

- modyfikacji plandw pracy na podstawie analizy diagnoz i wnioskdw z prac zespotu samoksztatceniowego,

- wspdlnym opracowywaniu i udostepnianiu sobie programoéw zaje¢ dodatkowych i materiaty dydaktycznych,

- dokonywaniu analizy osiggnie¢ dzieci oraz wycigganie wnioski do dalszej pracy,

- wspotpracy z nauczycielami realizujacymi staz na stopien awansu zawodowego, udzielaniu wskazdéwek, porad,
konsultowaniu sposobu i metod prowadzenia zaje¢, uzupetnianiu arkusza samooceny,

- planowaniu tematyki warsztatdw iszkolen wramach WDN i psychologiczno-pedagogicznej, dziatan
wychowawczych

- dokonywaniu zmian w planach dydaktycznych na podstawie diagnoz oraz wynikdw wewnetrznych
i zewnetrznych,

-planowaniu dziatan na rzecz promocji szkoty, wspotpracy ze $rodowiskiem lokalnym, organizowaniem imprez

szkolnych,
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-zaplanowaniu konkurséw przedmiotowych i szkolnych.

Nauczyciele uczacy jednym oddziale klasowym wspotpracujg ze sobg miedzy innymi w nastepujacy sposob:

- na koniec I etapu edukacyjnego przeprowadzane sg diagnozy (OBUT), ktérych wyniki przekazywane sg przez
wychowawcow klasy III nauczycielom uczacym w klasie 1V,

- na poczatku roku szkolnego nauczyciele uczacy w klasie IV spotykajq sie i ustalajg plan dziatania wobec
uczniéw, formy pomocy: zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, rozwijajace, ustalajg metody iformy pracy
na lekcjach, analizujg szczegdétowo zalecenia poradni, planujg indywidualna pomoc dla uczniéw,

- wspdlnie planujg imprezy klasowe, pomagajg wychowawcy klasy,

- na biezaco kontrolujg realizacje tresci programowych poprzez np. wspdlne opracowywanie planéw
wychowawczych, przygotowanie uczniéw do konkursow i zawodow sportowych.

Najwieksza ilo$¢ nauczycieli deklaruje swoje zaangazowanie w w pracy w zespotach miedzyprzedmiotowych,

wychowawczym i profilaktycznym oraz uczacych w danym oddziale wykres 1w).
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W prace jakich zespotéw jest Pan/i zaangazowany/a? &N
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Obszar badania: Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu procesdéw edukacyjnych
(planowanie, organizacja, realizacja, analiza i doskonalenie) nastepuje w wyniku ustalen miedzy

nauczycielami

Zmiany do procesu edukacyjnego uczniow wprowadzane sa w sposéb zespotowy i koncentruja sie
np. w obszarze poprawy wynikéw na tescie 6-klasisty.

Dyrekcja i zespoty samoksztatceniowe na podstawie wnioskéw np. z ewaluacji i diagnoz zbierajg informacje,
ktore stanowig zrddto koniecznych zmian. Gromadzi sie informacje na podstawie monitorowania realizacji
podstawy programowej przez nauczycieli (ankieta), wynikow konkurséw, kontroli dokumentacji, sprawozdan
z pracy zespotdw samoksztatceniowych. Zebrane informacje sa poddawane analizie przez cztonkéw zespotow
samoksztatceniowych, dyrekcje i pedagoga. Kolejnym krokiem jest przygotowanie i wdrozenie plandéw dziatan.
Przyktadem jest Program poprawy jakosci ksztatcenia dla SP w minionym roku szkolnym. Zakonczyt sie on
sprawdzianem, ktéry poddano analizie, przygotowano raport. Kolejny krok to zaplanowana na wrzesien 2014
ewaluacja i modyfikacja Programu oraz przygotowanie jego wersji na rok szkolny 2014/2015.

Przyktadami wprowadzonych zmian dotyczacych procesu edukacyjnego sg:

- Dodatkowe zajecia dla klas 6, praca w matych grupach pod kierunkiem wychowawcéw, pedagoga,
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- Wprowadzenie wiekszej liczby ¢wiczen praktycznych w edukacji matematycznej klas I etapu edukacyjnego.

W ocenie nauczycieli, w ostatnim roku, najczesciej wprowadzali oni zmiany w systemie oceniania (wykres 1w).

Jakie zrmiany w procesie edulkacyinym i wychowawezym zostaty wprowadzone Elzez
Panaﬂaaw wyniltu wspdlnych ustalen z innymi pracownilami placawli w tym [u
poprzednim roku szkolnym? AN
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Obszar badania: Nauczyciele wspodlnie rozwigzujg problemy, doskonalg metody i formy

wspotpracy

Nauczyciele wspoélnie rozwiazuja problemy, chetnie korzystaja z pomocy innych nauczycieli, i sami
stuza pomoca. Ponadto razem doskonala metody iformy wspoétpracy. Zdecydowana wiekszosc
nauczycieli korzysta z pomocy innych nauczycieli najczesciej w przypadku probleméw wychowawczych ale takze
przy organizacji imprez izawodéw (wykres 1w). Natomiast zapytani o otrzymywang pomoc dotyczy ona
najczesciej wymiany doswiadczen, wiedzy zdobytej na szkoleniach oraz przekazywania informacji o uczniach
(wykres 2j).

Konkretnymi przyktadami przedstawionymi przez nauczycieli dotyczacymi wzajemnej pomocy nauczycieli sg
np.:

- konsultacja w sprawie wyeliminowania ztych zachowan ucznidow, zorganizowanie wspodlnego zebrania
wychowawcy z rodzicami,

- organizacja pikniku z okazji Swieta szkoty,

- wspotorganizowanie konkurséw przedmiotowych i innych m.in. Matematyczny ,,Kangur”, Olimpus.
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W jakich sytuacjach, w swojej] pracy z uczniami, korzysta Pan/i z pomocy innych

nauczyaeli? AN
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Jakiego rodzaju pomoc uzyskuje Pansi od innych nauczycieli w swoje] pracy z uczniami?
AN
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Obszar badania: Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wtasnej

pracy

Niemal wszyscy nauczyciele korzystaja z pomocy innych nauczycieli podczas ewaluacji wlasnej

pracy, jednoczesnie bardzo wysoko oceniajac ta wspoétprace.

Prawie wszyscy nauczyciele regularnie prowadzg ewaluacje wtasnej pracy (wykres 1j) i kazdy z nich podczas

tego procesu korzysta ze wspotpracy z innym nauczycielami (wykres 2j). Ponadto bez mata wszyscy nauczyciele

oceniajg tg wspotprace jako bardzo przydatng (wykres 3j). Zapytani w ankiecie, czo byto gtéwnym tematem

prowadzonej przez nich ewaluacji w ostatnim okresie, najczesciej dotyczyta ona metod nauczania, dziatan

wychowawczych i kryteriow oceniania (wykres 10).
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Wymaganie:

Promowana jest wartos¢ edukacji

Stan oczekiwany:
Priorytetem szkoty funkcjonujacej w spoleczenstwie wiedzy jest propagowanie uczenia sie przez
cate zycie. Szkota powinna budowaé¢ klimat, dzieki ktéoremu uczniowie rozumieja te potrzebe.

Pomocne w tym zadaniu moga stac sie zasoby lokalnego srodowiska, a takze absolwenci.

Poziom spetnienia wymagania: D

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Uczniowie i nauczyciele biora powszechny udziat w ksztattowaniu postawy uczenia sie przez cate
zycie. Slaba strona tego procesu jest stwarzanie uczniom mozliwosci zgtaszania pomystéw
dotyczacych uczenia sie oraz wyrazania wiasnych pogladow. Nauczyciele przekazuja szkole
wyzszego szczebla informacje o osiagnieciach edukacyjnych uczniow. Nie wykorzystuja ich jednak
do planowania wilasnej pracy. Szkota promuje w srodowisku lokalnym osiagniecia wyroézniajacych
sie uczniéw. Nie podejmuje dziatan o zasiegu srodowiskowym majacych na celu upowszechnianie

idei uczenia sie przez cate zycie.

Obszar badania: W szkole lub placowce prowadzi sie dziatania ksztattujgce pozytywny klimat

sprzyjajacy uczeniu sie

Dziatania podejmowane przez grono pedagogiczne w budowaniu klimatu uczenia sie sa
powszechne. Nauczyciele sq przekonani, ze w szkole bardzo czesto rozmawia sie o tym, jak przezwyciezajq
oni pojawiajace sie trudnosci w pracy (wykres 1j). Ucza sie zarowno uczniowie jak i nauczyciele (wykres 2j).
Kadra pedagogiczna dba o dzielenie sie wiedza i doswiadczeniem (wykres 3j). 3/5 uczniow uwaza,
ze nauczyciele rozmawiajg z nimi na temat sposobdéw, w jaki sie uczg, jednak 2/5 jest przeciwnego zdania
(wykres 4j). Prawie wszyscy s przekonani, ze uczg sie zaréwno uczniowie, jak i nauczyciele (wykres 5j).
Zdaniem dyrektora w szkole dziatajg zespoty samoksztatceniowe, w ramach ktérych nauczyciele wspdlnie

planujg prace. Uczniowie najbardziej zadowoleni sg z osiggnie¢ sportowych (wykres 10).
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Jak czesto w Pana/li szkole:
Rezmawia sig o tym, jak my,
nauczycele, przezwydegZamy nasze
trudnosci w pracy, AN
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Pormysl o tym, w jaki sposdb nauczyciels pormagaja O
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Obszar badania: W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujgce postawe uczenia

sie przez cate zycie

Uczniowie i nauczyciele biora powszechny udziat w ksztaltowaniu postawy uczenia sie przez cate

zycie, jednak staba strona tego procesu jest stwarzanie uczniom mozliwosci zglaszania pomystéw

dotyczacych uczenia sie oraz wyrazania wlasnych pogladow. By ksztattowac u ucznidéw postawe uczenia

sie przez cate zycie w opinii dzieci nauczyciele prowadza ciekawe zajecia, dajg im mozliwos¢ popetnienia bteddéw

i zadawania pytan, zachecaja do wyrazania swojego zdania oraz poszukiwania réznych rozwigzan, chwalg oraz

ksztattujg przekonanie o koniecznosci uczenia sie przez cate zycie. Jednak w dniu ankietowania ok. 1/3 ucznidéw

nie byta motywowana do formutowania wtasnych pogladéw oraz przekazywania innym dzieciom efektow swojej

pracy. Nalezy tez zauwazy¢, ze w zakresie stwarzania dzieciom mozliwosci zgtaszania wiasnych pomystéw

dotyczacych tego, jak chciatyby sie uczy¢, nie jest spetnione kryterium powszechnosci (wykresy 1j do 11j).
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Ma ilu Twoich lekcjach dzisiaj miaty miejsce opisane Ma jak wiglu Twoich lekcjach dzisiaj miaty miegjsce
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Do jakie] czgsci Twoich zajgc w szkole pasuja,
ponizsze zdania?
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Pormy sl teraz o swoich nauczycelach, Do jakie]
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Obszar badania: Szkota lub placowka wykorzystuje informacje o losach absolwentéw do

promowania wartosci edukacji

Nauczyciele przekazuja informacje o osiagnieciach edukacyjnych uczniow szkole wyzszego szczebla,
jednak nie wykorzystuja informacji o losach absolwentéw do planowania dziatan w swojej szkole.

Z uwagi na to, ze absolwenci szkoty podstawowej kontynuujg nauke w gimnazjum wchodzacym w sktad
Zespotu Szkdét w Moryniu ich losy sg znane kadrze pedagogicznej, a informacje dotyczace osiggnie¢ ucznidw,
specyficznych  trudnosci w uczeniu sie oraz uzdolnien i zainteresowan na biezaco przekazywane
i wykorzystywane przez nauczycieli gimnazjum. Jednak z uzyskanych danych wynika, ze informacje te nie sg
upowszechniane i wykorzystywane do planowania proceséw edukacyjnych oraz do realizowania systemowych
dziatan w badanej szkole podstawowej. Ponadto wiekszos$¢ ucznidw sadzi, ze nauczyciele rzadko badz nigdy nie
rozmawiajq z nimi o absolwentach szkoty. W zwigzku ztym nie jest spetnione kryterium systemowosci

i uzytecznosci w wykorzystywaniu informacji.
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Jak czesto w Twojej szkeler
Mauczyciele rozmawiaja z nami o tym, co
robig uczniowie, ktorzy skonczyli

nasza, szkole, AMS
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Obszar badania: Dziatania realizowane przez szkote lub placowke promujg wartos¢ edukacji w
spotecznosci lokalnej

Szkota promuje w srodowisku lokalnym osiagniecia wyrézniajacych sie uczniow, jednak nie
podejmuje dziatain o zasiegu $rodowiskowym majacych na celu upowszechnianie idei uczenia sie
przez cate zycie. Z wypowiedzi dyrektora wynika, ze dziatania promujgce uczenie sie skierowane sg wytgcznie
do ucznidow badanej szkoty. Aby pokazywac rodzicom sens uczenia sie dzieci idorostych promowane sg
osiggniecia dzieci i organizowane kota zainteresowan. Szkota nagradza najlepszych oraz zamieszcza informacje
na ten temat w gazetkach szkolnych, na stronie internetowej szkoty i w lokalnej prasie. Natomiast z uzyskanych
danych wynika, ze szkota nie podejmowata dziatan, ktére dawatyby wiedze o tym, ze uczenie sie jest wartoscig
i ze warto sie uczy¢ przez cate zycie. Ponadto informacje o losach absolwentéw nie sg wykorzystywane we
wspotpracy z lokalnym Srodowiskiem.
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Wymaganie:

Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki

Stan oczekiwany:

W efektywnych szkotach tworzy sie partnerstwo z rodzicami przede wszystkim dla wsparcia uczenia
sie uczniow. Zaangazowanie rodzicow w proces edukacyjny pozytywnie wptywa na rozw@j uczniow,
dlatego szkoly zachecaja rodzicow do udziatu w tym procesie. Celem organizowanych przez szkote
dziatan powinno by¢ wiaczanie rodzicow w proces podejmowania decyzji dotyczacych istotnych

aspektow pracy szkoty.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:
Nauczyciele skutecznie zachecaja rodzicow do zglaszania inicjatyw na rzecz rozwoju ich dzieci,
a takze narzecz rozwoju szkoly uznajac te dziatania za jedne z priorytetowych. Jednoczes$nie

wiekszos¢ ze zgloszonych pomystow jest realizowanych.

Obszar badania: Szkota lub placéwka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat

swojej pracy

Szkota w sposdb systemowy pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej pracy.
W ostatnich dwoéch latach w tym zakresie szkota przeprowadzila ewaluacje wewnetrznag

wynikiem czego, jest wprowadzenie Procedur wspdtpracy z rodzicami, ktére miaty na celu stworzenie
partnerskiej atmosfery w kontaktach rodzic-szkota, wprowadzenie jednolitego systemu wspotpracy z Rodzicami
we wszystkich klasach, wspomaganie Nauczycieli i rodzicow w pracy wychowawczej, utatwienie monitorowania
przyjetych zasad wychowania i opieki.

Zdecydowana wiekszo$¢ rodzicéw wie w jaki sposéb moze sie zaangazowal w prace szkoty (wykres 1j),
wyrazem tego sg dziatania podjete lub zmienione przez szkote pod wptywem rodzicédw. Nauczyciele
potwierdzaja, ze biora pod uwage opinie rodzicéw, najczesciej dotyczace organizacji zaje¢ pozalekcyjnych

i wycieczek i realizacji klasowego programu wychowawczego (wykres 1w).
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Obszar badania: W szkole lub placéwce wspoétpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich

dzieci

Szkota wspétpracuje z rodzicami w podejmowaniu dziatan odpowiadajacych na potrzeby rozwojowe

uczniow i wspierajacych ich rozwéj.W opinii rodzicow szkota wspdtpracuje z nimi na rzecz rozwoju ich dzieci

przyktadem moga by¢ spotkania z pedagogiem przed wywiadéwka. Dziataniami wspierajacymi rozwdj dzieci

zdaniem rodzicow sg np.:

- wycieczki;

- udziat w akcjach takich np. jak "Sprzatanie Swiata".

Dodajg oni, ze kazda inicjatywa i uczestnictwo dzieci rozwija u nich pewne cechy i umiejetnosci. Jednoczesnie

wiekszos¢ rodzicdw wyrazita opinie, ze nauczyciele rozmawiajg z nimi na temat mozliwosci rozwoju ich dzieci

(wykres 1j), a takze stuzg radq i wsparciem w sytuacjach trudnych dla ich dzieci (wykresy 2j, 3j).
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Obszar badania:
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podejmowanych dziataniach

Rodzice partycypuja w podejmowaniu decyzji

glownie zycia klasy i szkoty oraz opiniowania programoéw szkolnych.

Zdaniem dyrektora, podejmowane w szkole, z udziatem rodzicow (wykres 1j), decyzje dotycza np.:

Rodzice wspétdecydujg w sprawach szkoty lub placéwki i uczestniczg w

dotyczacych podejmowanych w szkole dziatan,

opiniowania programu wychowawczego i programu profilaktyki, dodatkowych dni wolnych od zaje¢ lekcyjnych,

organizacji zycia klasy,

wspdtorganizowania Pikniku Rodzinnego - Swieta Szkoty,

wykorzystania dla potrzeb szkoty funduszy, ktorymi dysponuje Rada Rodzicow,

organizacji dowozéw (czas odjazdu, dodatkowe kursy po zajeciach pozalekcyjnych), etc.
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Obszar badania: Rodzice wychodzg z inicjatywami na rzecz rozwoju uczniow i szkoty

Szkota skutecznie zacheca rodzicow do zglaszania inicjatyw na rzecz rozwoju ich dzieci, a takze
na rzecz rozwoju szkotly uznajac te dziatania za jedne z priorytetowych.Wspédtpraca z rodzicami, wedtug
dyrektora i nauczycieli, to jeden z wazniejszych obszaréw pracy szkoty. Aby zacheci¢ rodzicéw do wychodzenia
z inicjatywami na rzecz rozwoju ucznidw i szkoty na poczatku kazdego roku szkolnego podczas pierwszego
zebrania ustalane sg wspdlne zadania, w ktére angazujg sie rodzice. Ustalane sg wspdlne wyjazdy, klasowe
imprezy z okazji Swiat, wspdlne ogniska lub biwaki, w biezacym roku szkolnym planowana jest reaktywacja
gazetki szkolnej.

W minionym roku szkolnym, wg pracownikéw szkoty (wykres 1j), rodzice zwracali sie z réznymi propozycjami,
ktére dotyczyty gtdwnie poprawy bezpieczenstwa w szkole oraz doposazenia szkoty i prac remontowych.

Ponad potowa rodzicéw wskazata, ze zgtaszata w obecnym lub poprzednim roku propozycje dziatan dotyczacych

szkoty i uczniow (wykres 2j).

Szkota Podstawowa 88/107

MIMISTERSTWO
KAPITAt LUDZKI EDUKACII

HARDGOWA STRATEGIS SPOINCSC NARODOWED

M LUNIWERSYTET EURQIPEISKI
JAGIELLOMNSEI
W KRAKOWIE

—



: s : Czy wtym lub poprzednim roku szkolnym
o oy e zglaszala/| Pani/Pan propozy e
szkcoty? AN dziatan, ktare dotyczyly uczniow |
’ szl oty? AR
Liczebnose: 21 Liczebnose: 124
100+ t(a:ll:-) zdecydow anie 100+ (1) nie
[ |
B (2) racze tak (2) tak
0T 8071
76.2 (2) raczej nie
§ | (4) zdecydow anie §
= 601 nie o 5T 55.6
= =
L) )
= = 44,4
=] =]
£ 40; £ 40;
] ]
23.8
20 1 20 1
4] t g g 4]
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j

Obszar badania: Szkota lub placdwka realizuje inicjatywy rodzicéw

W szkole realizowane sa inicjatywy rodzicéw. Nauczyciele wspdlnie z rodzicami podejmowali dziatania
na rzecz rozwoju uczniéw. Te zainicjowane przez rodzicédw to miedzy innymi:

- organizacja imprez klasowych: wigilia, Dzien Babci i Dziadka, Dzien Mamy i Taty, dyskoteka integracyjna,

rozmowy indywidualne z rodzicami na temat ich dzieci (zebrania indywidualne) i rozmowy na forum klasy

o problemach catego zespotu klasowego (zebrania klasowe),

zachecanie do udziatu w konkursach,
W wyniku podejmowanych dziatan nastagpity: integracja zespotu klasowego, poczucie rodzicédw, ze majgq udziat
w ksztatceniu ich dzieci, wieksza samodzielno$¢ ucznidw, przetamywanie strachu, tremy, zachecanie

do wystepow publicznych, pomoc uczniom wymagajacym wsparcia.
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Wymaganie:
Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego

rozwoju

Stan oczekiwany:

Rola szkoly w wielu srodowiskach nie sprowadza sie jedynie do funkcji uczenia dzieci i mlodziezy.
Szkota staje sie instytucja wptywajaca na rozwdj potencjatu srodowiska spotecznego, w ktorym
dziata. Korzystanie przez nig z zasobow znajdujacych sie w najblizszym srodowisku stuzy tworzeniu
lub wzbogacaniu warunkow podstawowej dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:
Szkota podejmuje szereg dzialan w celu zaspokojenia potrzeb srodowiska lokalnego. Pracownicy
szkoly systematycznie wspoéldziataja z instytucjami i organizacjami s$rodowiska lokalnego.

Wspélpraca z roznymi podmiotami wplywa korzystnie na rozwaéj srodowiska i uczniéw.

Obszar badania: Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobdw szkoty lub placéwki oraz
srodowiska lokalnego i na tej podstawie podejmuje sie inicjatywy na rzecz ich wzajemnego

rozwoju

Szkota podejmuje szereg dziatan w celu zaspokojenia potrzeb S$rodowiska lokalnego.

Zdaniem przedstawicieli organu prowadzacego szkota odpowiada na potrzeby kulturalne, edukacyjne (dzieci
i dorostych) oraz integracji spotecznosci w gminie Moryn. Szkota poinformowata, iz jest zaangazowana w wiele
dziatan przy wspoétorganizowaniu m. in.: Dnia Glazu, Festiwalu Nauki, Morynskiej Tréjki (biegéw dla dzieci
i miodziezy), Biegu Dookota Morynia i Jeziora Morzycko, Sprzatania Swiata i Dnia Ziemi. Ponadto uczniowie
uczestniczg w dziataniach majacych na celu integracje os6b niepetnosprawnych oraz przedstawiajq jasetka dla
mieszkancédw gminy. Ponadto dyrektor udostepnia sale lekcyjne oraz baze sportowag réznym organizacjom

na prowadzenie dziatalnosci o$wiatowej i sportowej dla mieszkancéw Morynia.
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Obszar badania: Szkotfa lub placdwka w sposéb systematyczny i celowy, z uwzglednieniem

specyfiki jej dziatania, wspotpracuje z instytucjami i organizacjami w $srodowisku lokalnym

Pracownicy szkoly systematycznie wspétdziataja z instytucjami 1iorganizacjami srodowiska
lokalnego. Szkota realizuje rdézne przedsiewziecia z udziatem podmiotéw sSrodowiska lokalnego, w tym
turystyczne, edukacyjne, kulturalne, socjalne, integracyjne oraz zwigzane z aktywnym spedzaniem wolnego

czasu badz rozwijaniem zainteresowan. Dziatania te maja charakter cykliczny.

Obszar badania: Wspodtpraca szkoty lub placéwki ze srodowiskiem lokalnym wptywa na rozwadj

Srodowiska.

Wspélpraca z r6znymi podmiotami wptywa korzystnie na rozwéj srodowiska. Dzieki wspotpracy szkoty
z roznymi instytucjami spotecznos¢ lokalna korzysta z mozliwosci aktywnego spedzania wolnego czasu,
uczestniczy w przedsiewzieciach kulturalnych i porzadkowych, a jej cztonkowie integrujg sie wokot wspdinych

wartosci.

Obszar badania: Wspdtpraca szkoty lub placowki z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi w

srodowisku lokalnym wptywa korzystnie na rozwdj uczniow

Wspétpraca z roznymi podmiotami wplywa korzystnie na rozwoj uczniow. Dzieki wspotpracy szkoty
z réznymi instytucjami uczniowie moga rozwija¢é swoje zainteresowania i uzdolnienia, nabywac¢ wiedze
i umiejetnosci podczas atrakcyjnych zajec¢ terenowych, uzyskiwac stypendia i pomoc materialng, uczestniczy¢
w zajeciach klubu sportowego (np. karate) oraz bra¢ udziat w réznych konkursach izawodach. Zdaniem
ucznidow szkota rzadko organizuje lekcje z udziatem zaproszonych osdb (wykres 1j). Zdecydowana wiekszosé

uczniow jest przekonana, ze na tych zajeciach mozna sie wiele nauczy¢ (wykres 2j).

Szkota Podstawowa 91/107

] W KRAKOWIE

MIMISTERSTWO Qirobie gk UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EDUKACII Rozwoiu Y LN IWERSYTET EURDPEISKI
Ntcoomsiustou s N ARODOWE ot Eouxacs E . T



Czy w trakecie nauki w te] szkole byly
zarganizowane lekcje z udziatern

7 i iecia?
zaproszonych oséb? Jak oceniasz te zajecia? AMS
AMS

Liczebnose: 35 Liczebnose: 35
(1) przynajrmniej (1) duzo siena
iooT raz w tygodniu 1001 nich nauczytam'em
o 1 ® (2) malo siena
B (2] przynajmnisj 81,8 nich nauczytarm’ em
a0+ raz w rriesigcu 201
(2] nic sig na
—_ — nich nie
?_?‘,. () razna2-3 E_ nauc zytarmferm
— &07T rriesigce — 601
4 o B (4] nie bralam/em
v o udziatu w takich
z 42,4 B (4 rzadzig z zajeciach
8 40¢ 4 4p]
o o
127.2 ® (5) nie bratarm/ am
Ud;izﬁ}u W tﬁlfich
20 spotkaniac 201
12.1 12.1 12
] 61 ]
[ | 0 .
a - a s E—
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Szkota Podstawowa 92/107

MINISTERSTWO r CHrobie gy UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI 7 {AC ’ E Y LW ERSYTET EURDPEISKI
HAROCOWA STRATEGUA SPOINCSC r.\ll-.?hll:l.lti‘?]r:\'ﬁ .ju['l'l'.r' E] . R " B . JAGH :L Lt: NEKI FUNDUSZ SPOLECINY
- S W KRAKOWIE



Wymaganie:
Szkotfa lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajacego

kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych

Stan oczekiwany:

Badania i dane méwiace o réznych aspektach funkcjonowania szkét sa niezbednym elementem
zarzadzania na poziomie organizacji, jak rowniez prowadzenia polityki oswiatowej. W efektywnych
szkolach decyzje podejmuje sie, wykorzystujac informacje na swéj temat i systematycznie
udostepniajac dane stuzace refleksji nad efektywnoscia i planowaniem dalszych dziatan.
Organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia sie wnioski z analizy danych pochodzacych z réznych

zrodet.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:
Szkota monitoruje dziatlania wdrozone na podstawie wnioskow z analiz wynikéw sprawdzianu oraz
wptyw wprowadzonych zmian w zakresie Szkolnhego Systemu Oceniania. Ponadto w szerokim

zakresie wykorzystuje wyniki badan zewnetrznych do planowania zadan nauczycieli.

Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz
wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej. Analizy prowadza do formutowania wnioskéw i

rekomendacji, na podstawie ktérych planuje sie i podejmuje dziatania

Wyniki sprawdzianu oraz wewnetrznej ewaluacji sa analizowane przez nauczycieli, ktérzy na tej
podstawie formutujg wnioski do pracy w szkole.

Whnioski z analiz wynikéw sprawdzianu zewnetrznego oraz ewaluacji wewnetrznej wykorzystywane sg m.in.
do podnoszenia efektywnosci i jakosci ksztatcenia, dostosowania oferty edukacyjnej do oczekiwan rodzicow
i ucznidw, do modyfikacji programu profilaktyki i wychowawczego, planéw pracy zespotow
samoksztatceniowych, planowania kalendarza imprez. Przyktadem uwzglednienia wnioskdw z ewaluacji
wewnetrznej jest modyfikacja Statutu Zespotu Szkdét w Moryniu w zakresie Szkolnego Systemu Oceniania (SSO)
- oceny zachowania. Przygotowane do zaopiniowania przez SU i RR zmiany wynikajg z ewaluacji SSO.

Projekt wprowadzajacy system punktowy, projekt doprecyzowania oceny opisowej zachowania dla ucznidow
I etapu edukacyjnego. Korzystajgc z wnioskow zawartych w ,Raporcie ze sprawdzianu klas széstych - 4
kwietnia 2013"” zespdt samoksztatceniowy zaplanowat zorganizowanie dodatkowych zaje¢ w matych grupach (na

ktorych uczniowie doskonalili najstabiej opanowane umiejetnosci).
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Obszar badania: Dziatania prowadzone przez szkote lub placdwke sq monitorowane i

analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Szkota monitoruje dziatania wdrozone na podstawie wnioskéw z analiz wynikéw sprawdzianu oraz
wplyw zmian w Statucie w zakresie Szkolnego Systemu Oceniania.

W wyniku monitorowania prac zespotu samoksztatceniowego klas IV-VI oraz komisji statutowej podjeto takie
dziatania jak kontynuacja prac z uczniami w sposob zblizony do roku poprzedniego, w zakresie oceny
zachowania klas I-11I, dokonano podziatu zadan miedzy cztonkéw komisji.

Nauczyciele, planujac swojq prace, uwzgledniaja wyniki diagnoz poprzez dostosowanie np. zakresu materiatu
do potrzeb ucznidw, stosowanie uktadu spiralnego tresci nauczania, dostosowujac tempo pracy ijej zakres
do konkretnego dziecka, dobierajac zadania i ich liczbe, udzielajac wskazéwek rodzicom, opracowujac programy
pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla wymagajacych wsparcie ucznidw i organizujgc dla nich zajecia

specjalistyczne.

Obszar badania: W szkole lub placoéwce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych

Szkota w szerokim zakresie wykorzystuje wyniki badan zewnetrznych do planowania zadan
nauczycieli. W gldwnej mierze sa to raporty OKE.

Gtéwnym zrédtem badan zewnetrznych wykorzystywanym podczas planowania pracy przez nauczycieli, zdaniem
dyrektora, sg raporty OKE w Poznaniu. Nauczyciele wykorzystujg takze informacje i wyniki badan
zamieszczanych na stronie internetowej Instytutu Badan Edukacyjnych (IBE), np. ,Raport o stanie edukacji
2013”, ,,Co wiemy o szesciolatkach w szkole na podstawie badan?” marzec 2014. Materiaty badawcze OBUT -
np. ,Pozwoélmy dzieciom uczy¢ sie”. W biezagcym roku szkolnym zesp6t samoksztatceniowy klas I-III SP zajmie
sie takze badaniem nt. ,Edukacyjna warto$¢ dodana, czyli jak wykorzystywa¢ wyniki egzaminéw zewnetrznych
do oceny efektywnosci nauczania”. Materiaty CEO - np. ,Ocenianie ksztaltujgce w praktyce”. Zdecydowana
wiekszo$¢ nauczycieli potwierdza réznorodnos¢ zrédet badan edukacyjnych wykorzystywanych do planowania
swojej pracy (wykres 1w).

Wykorzystywanie pozyskanych informacji skutkuje:

- podnoszeniem jakosci pracy nauczycieli, a przez to szkoty, poszukiwaniem nowych technik i metod pracy,

- bogaceniem warsztatu pracy,

- tworzeniem narzedzi diagnostycznych,

- wymiang doswiadczen miedzy nauczycielami uczacymi w tej samej klasie,

- wzmacnianiem wspotpracy miedzy psychologiem, pedagogiem, logopeda, wychowawcami $wietlicy,

- systematycznq wspotpracg z rodzicami, ktdrzy szerzej postrzegajg proces uczenia sie,

- opracowaniem i realizacjg programoéw z uczniem zdolnym, uczniem ze specyficznymi trudnosciami w nauce.
Sprzyja takze indywidualizacji procesu edukacyjnego, zréznicowaniu form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci,

réznicowaniem wymagan wobec ucznidéw i dostosowaniem do ich mozliwosci (indywidualizacja pracy z uczniem).
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Obszar badania: W szkole lub placéwce prowadzi sie badania odpowiednio do potrzeb szkoty

lub placéwki, w tym osiggnie¢ uczniéw i loséw absolwentéw

Szkota prowadzi na biezaco wiele réznych badan wewnetrznych zwigzanych z tematyka edukacyjna,
wychowawcza i bezpieczenstwem uczniow. Poniewaz praktycznie wszyscy uczniowie szkoty
podstawowej kontynuuja nauke w gimnazjum nalezacym do tego samego Zespotu Szkot wiedza
o absolwentach szkoty podstawowej jest powszechna.

Badania prowadzone w szkole dotyczg wielu obszaréw np. diagnozowania wiedzy i umiejetnosci ucznidow
pod katem poprawy jakosci ksztatcenia i osiggania przez ucznidw jak najlepszych wynikdw podczas sprawdzianu
po szkole podstawowej. Diagnozy, sprawdziany probne sg przeprowadzane co roku wg ustalonego
harmonogramu. Ws$rdd wszystkich ucznidow szkoty podstawowej. Ich przygotowaniem, analizg i ustaleniem oraz
wdrozeniem wnioskdw zajmujg sie nauczyciele pracujacy w zespotach samoksztatceniowych pod kierunkiem
swych liderow. Monitorowaniu poddana jest podstawa programowa ijej realizacja (ankieta, zliczanie
zrealizowanych godzin na poszczegdlnych etapach). W efekcie ustalane sa dziatania profilaktyczne,
zapobiegajace niepozadanym zachowaniom uczniéw. Ponadto badane sa potrzeby nauczycieli (dotyczace
doskonalenia zawodowego), frekwencja uczniow. Badane byto takze funkcjonowanie szkoty w $rodowisku
lokalnym i wspotpraca z rodzicami.

Wyniki powyzszych badan wykorzystywane sg m. in. do realizacji koncepcji szkoty, realizacji planu pracy,
podnoszenia jakosci pracy szkoty, umozliwienia uczniom osiggania jak najlepszych wynikéw na sprawdzianie

zewnetrznym, modyfikacji procesu uczenia sie.
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Ze wzgledu na specyfike zespotu szkot, absolwenci szkoty podstawowej kontynuujg nauke w gimnazjum. Takze
kadra szkoty to nauczyciele pracujacy w szkole podstawowej i w gimnazjum. W zwigzku z tym losy absolwentéw
sq znane dyrekcji i nauczycielom. Wiedze ta wykorzystuja w dalszej pracy z uczniami poprzez przekazanie

informacji m.in. o pomocy psychologiczno-pedagogicznej i informowaniu o trudnosciach wychowawczych.
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Wymaganie:

Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi

Stan oczekiwany:

Kluczowym elementem decydujacym o jakosci kazdej organizacji jest zarzadzanie, ktdore stuzy jej
rozwojowi. Skuteczne zarzadzanie szkola powinno koncentrowac¢ sie na stworzeniu optymalnych
warunkéw do nauczania i uczenia sie uczniow, do indywidualnej i zespotowej pracy nauczycieli, ich
doskonalenia zawodowego. Wnioski z prowadzonej zespotowo ewaluacji wewnetrznej i nadzoru
pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora powinny umozliwia¢ podejmowanie decyzji

stuzacych rozwojowi szkoty.

Poziom spetnienia wymagania: C

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Dziatania zarzadcze sa adekwatne do celéw pracy szkoly oraz potrzeb edukacyjnych
i wychowawczych uczniéw. Giéwne kierunki pracy szkoly nie sa jednak promowane. Ewaluacja
wewnetrzna koncentruje sie gidéwnie na analizie osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw, w niewielkim
stopniu nauczyciele badaja inne obszary pracy szkoly. Dyrektor wspiera dziatania nowatorskie
nauczycieli, jednak efektywnos¢ tego wsparcia nie znajduje potwierdzenia w codziennej praktyce
lekcyjnej.

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwkag koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i

uczeniu sie oraz zapewnieniu odpowiednich do realizacji tych zadan warunkéw

Dziatania zarzadcze sa adekwatne do celéw pracy szkoly oraz potrzeb edukacyjnych

i wychowawczych ucznidow. W szkole kilka razy w miesiagcu lub pétroczu organizowane sa spotkania
nauczycieli dotyczace nauczania i uczenia sie uczniow, doskonalenia zawodowego, relacji z uczniami, organizacji
pracy, rozwigzywania probleméw wychowawczych, wspotpracy z innymi nauczycielami, rzadziej dotyczace
spraw administracyjnych. Zdaniem prawie wszystkich nauczycieli szkota zapewnia mozliwos$¢ korzystania
z potrzebnych podczas zaje¢ pomocy dydaktycznych oraz stwarza dobre warunki do pracy wtasnej. Przestrzen
w klasie jest zorganizowana adekwatnie do sposobu prowadzenia zaje¢ i wykorzystywanych metod. Sale sq
wyposazone w pomoce dydaktyczne, w tym w sprzet komputerowy, tablice interaktywne i staty dostep
do Internetu. Szkota dysponuje bogatym zapleczem sportowym i placem zabaw. Utozenie przedmiotéw w planie
zaje¢ sprzyja uczeniu sie. Zajecia rozpoczynajg sie o 8.00, a koncza o 13.15. Uktad lekcji uwzglednia
przeplatanie sie zajec¢ o zréznicowanym stopniu nasilenia pracy umystowej. Jednak liczba sal lekcyjnych nie jest

adekwatna do aktualnej liczby ucznidéw, co skutkuje funkcjonowaniem zmianowosci.
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Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placowka sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy

nauczycieli oraz doskonaleniu zawodowemu

Dziatania dyrektora w organizowaniu doskonalenia zawodowego oraz pracy indywidualnej
lub zespotowej pracownikow sa skuteczne, jednak staba strona dzialan zarzadczych jest
promowanie giownych kierunkéw pracy szkoty. Ponad 3/4 z nauczycieli korzystato z kurséw
lub szkolen  zewnetrznych, lekcji  kolezenskich, szkolen  zespotdéw  zadaniowych oraz szkolen rady
pedagogicznej, ponad 1/4 z konferencji, seminariéw i kurséw kwalifikacyjnych, a mniej niz 1/4 uczestniczyto
w studiach podyplomowych, szkoleniach internetowych i wizytach studyjnych oraz doskonalito sie dzieki
indywidualnemu wsparciu. W szkole zapewniony jest dostep do odpowiednich zasobdéw niezbednych dla rozwoju
zawodowego (wykres 1j). Dyrektor zauwaza sukcesy nauczycieli i ich nagradza kilka razy w roku (wykres 2j),
raz w tygodniu lub czesciej inspiruje do podejmowania prac zespotowych (wykres 3j), kilka razy w pétroczu dba
o0 dobrg komunikacje w zespole (wykres 4j) oraz upowszechnia wiedze na temat dobrych praktyk i aktualnych
koncepcji pedagogicznych (wykres 6) oraz dzieli sie wiedza i doswiadczeniem (wykres 7j). Jednak bardzo
rzadko przypomina o gtéwnych kierunkach pracy szkoty (wykres 5j). Ponadto zacheca nauczycieli
do podejmowania dziatan na rzecz rozwoju szkoty.

Czy zgadza sie Pan/i z poniZzszymi zdaniami? W naszej

azkole:

w szkole zapewniony jest dostep do

odpowiednich zasobdw, przydatnych dla

rozwoju zawodowego nauczycieli (takich
jak np. literatura, sprzet, czas)
AN

Jak u:zgstu w Pana’i szkole maja miejsce, inspirowane
przez dyrekcie, nastgpujace sytuage:

zauwaianie sukcesdw nauczyceli i

nagradzanie AN
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Jal czsstu w Pana/i szkole maja migjsce, inspirowane

przez dyrekoie, nastepujgce syvtuage:
respotowa praca nauczycieli AN

Liczebnosd: 21

(1) raz w tygodniu

Jak czsstu w Pana’i szkole maja migjsce, inspirowane
przez ynekg:ga_. _nastapuda_c:e sytuacie:

dbanie o profesjonalng, komunilkacie

miedzy nauczydelami AN
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dzielenie sig swoja wiedza z innymi
nauczycelami przez przeszkaolonych
nauczycieli AN
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Obszar badania: Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspoélnie z nauczycielami

Nauczyciele w sposob powszechny uczestnicza w ewaluacji wewnetrznej, koncentrujac sie gtéwnie
na analizie osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw, w niewielkim stopniu badaja inne obszary pracy
szkoty. Zdecydowana wiekszos$¢ nauczycieli uczestniczy w dziataniach zwigzanych z prowadzeniem ewaluacji
wewnetrznej (wyk. 1j), analizujac wyniki testu po klasie III lub sprawdzianu po szkole podstawowej. Wiekszos¢
formutuje wnioski i podejmuje odpowiednie dziatania oraz wdraza program poprawy efektywnosci ksztatcenia.
Ponad potowa prowadzi diagnozy na poczatku i na zakonczenie kazdego roku szkolnego. Formutuje wnioski oraz
planuje i realizuje wynikajgce z nich dziatania (wyk. 10). W szkole powotano zespét ds. ewaluacji wewnetrznej,
ktory zbiera informacje, analizuje je, formutuje wnioski i rekomendacje oraz wdraza modyfikacje. Plan pracy
zespotu opracowywany jest na podstawie planu nadzoru pedagogicznego. Z analizy dokumentacji wynika,
ze sformutowane wnioski z nadzoru dotyczg podnoszenia efektywnosci ksztatcenia, poprawy bezpieczenstwa
ucznidw, realizacji podstawy programowej i komunikacji w szkole. Wnioski te wykorzystywane sg do planowania
pracy szkoty, w tym opracowywania programu wychowawczego i profilaktyki. Nauczyciele majg $wiadomos¢
korzysci ptynacych z ewaluacji, a dyrektor motywuje kadre do podejmowania tego typu dziatan oraz prowadzi

nadzér nad realizacjg zadan wynikajacych z wnioskéw z nadzoru pedagogicznego.
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Czy uczestniczyl/a Pan/i w dziataniach
stuzacych realizaci ewaluac
wewnetrznej szkoly? AN
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Obszar badania: W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajgce z nadzoru

pedagogicznego, podejmuje sie dziatania stuzace rozwojowi szkoty lub placéwki

W szkole formutowane sa i wdrazane wnioski wyptywajace ze sprawowania réznych form

nadzoru pedagogicznego. Zdaniem nauczycieli i dyrektora szkota realizuje wnioski ptynace z analizy
wynikéw testow dla trzecioklasistéw, sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego w celu poprawy jakosci pracy.
Analiza.  wynikdw  zajmuja  sie  zespoty = samoksztatceniowe  pod kierunkiem przewodniczacych.
Whnioski wykorzystywane sa do planowania pracy nauczycieli prowadzacych zajecia na kolejnym etapie
edukacyjnym. Z kolei wyniki préb egzaminacyjnych przekazywane sa uczniom i ich rodzicom. Wnioski dotyczace
zapewnienia bezpieczenstwa uczniom realizowane sg poprzez systematyczne przypominanie zapisow ujetych
w regulaminach klasowych i kontraktach. W zakresie kontroli sformutowano wnioski dotyczace sposobu
prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania. W ramach wspomagania wnioski ujmowaty kwestie
przekazywania nauczycielom informacji o zmianach w przepisach prawa oswiatowego oraz ustalania tematyki
szkolen realizowanych w ramach WDN. Nauczyciele sa przekonani, ze w szkole istnieje system wdrazania
wnioskdw, ktore przedstawiane sg dwa razy do roku na posiedzeniu rady pedagogicznej, a nastepnie
poddawane gtosowaniu i wdrazane w kolejnym roku szkolnym. Z kolei partnerzy i pracownicy niepedagogiczni
zauwazajg, ze rozwija sie infrastruktura szkoty. Zrealizowano réwniez wiele inwestycji wokdt niej (obiekty
sportowe, $ciezke edukacyjng w Geoparku etc). Rozwija sie réwniez wspoétpraca z rodzicami. Dodatkowo
zdaniem partnerdw nauczyciele dostosowuja metody pracy do potrzeb uczniéw. Nastgpita tez poprawa

zachowania dzieci.

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwkg prowadzi do podejmowania nowatorskich

dziatan, innowacji i eksperymentéw

Dyrektor wspiera dziatania nowatorskie nauczycieli, jednak skutecznos$¢ tego wsparcia nie znajduje
potwierdzenia w codziennej praktyce lekcyjnej. Prawie wszyscy nauczyciele oceniajg, ze dyrektor wspiera
ich dziatania nowatorskie (wykres 1j) poprzez organizacje doskonalenia zawodowego, udzielanie pochwat,
formutowanie podziekowan, promowanie sukceséw, nagradzanie wyrdzniajacych sie oraz wyposazanie
gabinetdw w nowoczesne pomoce dydaktyczne. Jednak dane uzyskane od nauczycieli sg niespdjne -
z wywiadow przeprowadzonych po obserwacji zaje¢ wynika, ze kadra pedagogiczna nie wdraza rozwigzan
nowatorskich w sposéb skuteczny. Na 4 z 7 obserwowanych nie wprowadzono ich wogdle, nal z7
wykorzystano nowoczesne pomoce dydaktyczne, wprowadzono metode gimnastyki tworczej Rudolfa Labana,
lub sytuacyjng (tabela 1). Ta ostatnia nie jest uznana przez nauki pedagogiczne za nowatorska, gdyz stosowana
jest w edukacji od dawna. Nalezy wiec zauwazy¢, ze informacje podane w wywiadach po zakonczeniu lekcji

stojg w sprzecznosci z deklarowanymi pogladami nauczycieli wyrazonymi w ankiecie (wykres 2j).
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Jak ocenia Pan/i wsparcie dyrektora we Czy w dagu ostatnich 12 miesigoy

wprowadzonych przez Panalia, wprowadzit/a Pan/i nowatorskis
nowatorskich dzialaniach? &M rozwiazania w swole] pracy? AN
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Czy podczas lekcji pojawity sie elementy, ktdre mozna uznac¢ za nowatorskie? [WNPQO] (7956)
Tab.1

Numer |Tres¢ odpowiedzi
1 wykorzystano nowoczesne pomoce
2 zastosowano metode sytuacyjnag
3 zastosowano metode gimnastyki tworczej R. Labana
4 nie wprowadzono nowatorskich rozwigzan

Obszar badania: Zarzadzanie szkota lub placéwka sprzyja udziatowi nauczycieli i innych
pracownikow szkoty lub placéwki oraz uczniéow i rodzicow w procesie podejmowania decyzji

dotyczacych szkoty lub placowki

Udziat nauczycieli, uczniéow i rodzicow w procesie podejmowania decyzji jest powszechny,
jednak rodzice idzieci w niewielkim stopniu uczestniczga w podejmowaniu decyzji

dotyczacych organizacji procesé6w edukacyjnych. Ok. 9/10 nauczycieli jest przekonanych o swojej
partycypacji w procesach decyzyjnych (wykres 1). Zakres uczestnictwa grona pedagogicznego w tych
dziataniach obrazuje wykres 2o0. Udziat nauczycieli w podejmowaniu decyzji polega na formutowaniu
i przedstawianiu wnioskéw oraz opiniowaniu uchwat rady pedagogicznej. Pracownicy niepedagogiczni
uczestnicza w planowaniu dowozdéw dzieci, wynajmie pomieszczen oraz organizacji kot zainteresowan. Dyrektor

powiedziat, ze z uczniami konsultowano zmiany w statucie, dotyczace oceny zachowania, organizacje imprez
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szkolnych oraz sposdb realizacji 3 i4 godziny wychowania fizycznego. Ponadto opiekunowie SU zbierajq
propozycje od cztonkéw samorzadu dotyczace plandw pracy realizowanych w danym roku szkolnym. Z kolei
w obecnosci rodzicow ustalano z dzie¢cmi sposoby i metody pracy podczas przygotowania uczniow
do sprawdzianu szdstoklasisty. Dyrektor motywuje cataq spoteczno$¢ lokalng do udziatu w procesach
decyzyjnych poprzez wykorzystywanie jej potencjatu, stopniowe poszerzanie liczby sojusznikéw wsrdd rodzicow
i tworzenie atmosfery sprzyjajacej zaangazowaniu sie i wspotpracy. Wstuchuje sie tez w sygnalizowane
problemy oraz prosi $rodowisko szkolne o wyrazenie opinii w waznych kwestiach. Jego zdaniem rodzice wydajgq
opinie wynikajace z przepisOw prawa oraz wymagane przy przystgpieniu szkoty do programéw lub realizacji
projektéw. Wspbtuczestniczg w organizacji dziatalnosci pozalekcyjnej klasy i/lub szkoty, dowozéw oraz

w ustalaniu tematyki godzin wychowawczych i sposobdéw komunikowania sie spotecznosci szkolnych.
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Wykres 1o

Obszar badania: Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajgce szkole lub placéwce

wspomaganie zewnetrzne odpowiednie do jej potrzeb

Dziatania dyrektora w poszukiwaniu partnerow szkoly s szeroko zakrojone, skuteczne i uzyteczne
dla spotecznosci szkolnej i rozwoju szkoty. Wszyscy nauczyciele sg przekonani, ze dyrektor pozyskuje
do wspotpracy réznorodne instytucje w celu zaspokojenia potrzeb rozwojowych uczniéw (wykres 1j). Poglad ten
podziela zdecydowana wiekszo$¢ rodzicdw (wykres 2j). Dyrektor podejmuje liczne dziatania w celu pozyskania
organizacji pozarzadowych, podmiotéw gospodarczych, szkét wyzszych i innych instytucji edukacyjnych, w tym
centralnych, witaczajac ich oferte do planu pracy. Dyrektor dociera do ich przedstawicieli w rézny, czesto
nieformalny sposob. W zamian udostepnia m.in. sale gimnastyczng, gabinety, czy sprzet sportowy. Przyktadem
dziatania, jakie podjat w celu uzyskania wsparcia szkoty, byto zgtoszenie szkoty do uczestnictwa w pilotazowym
projekcie ,Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét i przedszkoli poprzez zmodernizowany system doskonalenia
nauczycieli w powiecie gryfinskim”. Dzieki podejmowaniu wspétpracy z réoznymi instytucjami uczniowie moga
korzysta¢ z dodatkowych form aktywnosci irozwija¢ sie. Przykfadowo efektem wspoétpracy z UKS Karate
Kyokushin jest poprawa zachowan dzieci, ktore lepiej panujg nad swoimi emocjami, a takze rozwijajg sie
duchowo i fizycznie. Wzrosto tez ich zainteresowanie Moryniem, a jeden z uczniéw zostat dwukrotnie mistrzem
Europy w swojej kategorii wiekowej. Dzieki wspoétpracy z UKS Podkowa dzieci uczg sie jazdy konnej oraz
woltyzerki, sq réwniez zapraszane na zawody. Instytucje zewnetrzne organizujg lekcje przyrody w terenie.
Partnerzy szkoty sg przekonani, ze dzieki wspdtpracy z rdéznymi instytucjami wyréwnywane sa szanse
edukacyjne ucznidw z réznych $rodowisk, a takze dofinansowywana jest dziatalnos¢ kulturalna. Ponadto
uczniowie mogg korzysta¢ ze zorganizowanych form wypoczynku letniego oraz ksztattujg postawe akceptacji

0s0b niepetnosprawnych.
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Raport sporzadzili

+ Malgorzata Lachtara

 Grzegorz Szczepanik

Kurator Oswiaty:
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