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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow
do spraw ewaluacji.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji natemat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj uczniow.

. Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sg aktywni.

. Respektowane sgq normy spoteczne.

. Szkota lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuaciji.
. Nauczyciele wspétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

. Promowana jest wartos$¢ edukacji.
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. Rodzice sq partnerami szkoty lub placéwki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placdwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikdéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi.

Ewaluacja ma takze na celu ustalenie poziomu spetniania przez szkote wymagan zawartych w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7.10.2009r. wraz ze zmianami z dnia 10.05.2013r. Szkota moze spetniac te

wymagania na pieciu poziomach:

e Poziom E - oznaczajacy niski stopien wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez szkote.
e Poziom C - oznaczajacy $redni stopien wypetniania wymagania przez szkofe.

e Poziom B - oznaczajacy wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom A - oznaczajacy bardzo wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 08-09-2014 - 12-09-2014 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktérego weszli: Jolanta Bedlin, Teresa Malinowska, Mariola Smich. Badaniem objeto 93 ucznidéw
(ankieta i wywiad grupowy), 67 rodzicow (ankieta i wywiad grupowy) i35 nauczycieli (ankieta i wywiad
grupowy). Przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem placéwki, grupowy z przedstawicielami
samorzadu lokalnego i partnerow szkoty,grupowy z pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacje lekcji,
placéwki i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje

podstawowe obszary dziatania szkoty lub placowki.

Wyjasénienie skrétéw dla narzedzi:

APOEW - Ankieta badajqca przebieg ewaluacji [ankieta poewaluacyjna]
OS - Arkusz obserwacji szkoty

0OZ - Arkusz obserwacji zajec

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki szkoty

AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicow

AMD - Kwestionariusz ankiety dla uczniéw "Méj dzien"

AMS - Kwestionariusz ankiety dla uczniéow "Moja szkota"

APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora

ADZ - Kwestionariusz badania "Analiza danych zastanych"

WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WU - Scenariusz wywiadu grupowego z uczniami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorkg szkoty

WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji

WP - Scenariusz wywiadu z partnerami

WPN - Scenariusz wywiadu z pracownikami niepedagogicznymi

WPOP - Scenariusz wywiadu z przedstawicielem organu prowadzacego
WUI-III - Scenariusz wywiadu z uczniami klas I-III (szkota podstawowa)
WUPO - Scenariusz wywiadu z uczniami po obserwacji

WNO - Scenariusz wywiadu z zespotem nauczycieli uczacych w jednym oddziale
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Obraz szkoty

Historia Szkoty Podstawowej nr 1 w Ztociencu siega roku 1945. Zajecia odbywaty sie w starym budynku przy ul.
I Dywizji WP. W grudniu 1966 roku oddano do uzytku nowy budynek, co znacznie poprawit sytuacje lokalowg
szkoty. W 1979 roku szkole nadano imie Janusza Kusocinskiego.

Obecnie dziatalno$¢ edukacyjna szkoty odbywa sie w dwéch budynkach zlokalizowanych blisko siebie. Zajecia
edukacji wczesnoszkolnej odbywajg sie w budynku przy ul. E. Orzeszkowej. Znajduje sie tam 5 sal lekcyjnych,
sala rehabilitacyjna, Swietlica terapeutyczna, gabinet logopedyczny i zaplecze kuchenne. Zajecia dla II etapu
edukacyjnego realizowane sg w budynku przy ul. I Dywizji WP, w ktorym miesci sie 8 sal, swietlica, stotéwka,
biblioteka z centrum multimedialnym, dwie sale gimnastyczne. Przy gtéwnym budynku sg dwa obszerne boiska
szkolne zabezpieczone nowym, solidnym ogrodzeniem. W ostatnich latach dzieki pozyskanym srodkom unijnym
zakupiono wiele pomocy dydaktycznych, ktédre w znacznym stopniu uatrakcyjnity oferte edukacyjna.

Mottem przewodnim szkoty jest: ,, Tutaj przyjazny poczatek, drogi Twojego sukcesu". Zatozeniem szkoty jest to,
aby byta ona szkotg przyjazng dziecku, bezpieczng, ukierunkowang na wszechstronny rozwadj ucznia.
Przedtuzeniem procesu dydaktyczno-wychowawczego sg organizowane w szkole zajecia pozalekcyjne. Sg to:
SKS, gimnastyka korekcyjna, zajecia rozwijajace, chér, koto taneczne, koto dziennikarskie, koto recytatorskie,
koto pozarnicze, koto wiedzy o ruchu drogowym, kota jezykowe i przedmiotowe, zajecia wyréwnawcze. Od wielu
juz lat uczniowie mogg sprawdzi¢ swojg wiedze w szkolnych konkursach przedmiotowych o tytut "Asa".

Poprzez dziatalno$¢ w samorzadzie uczniowskim dzieci ucza sie demokratycznego sprawowania wtadzy
i uczestniczenia w zyciu publicznym. Moga rozwija¢ swoje pasje w Zwigzku Harcerstwa Polskiego, a takze
uczestniczy¢ w zajeciach z dzie¢mi niepetnosprawnymi w Ztocienieckim Stowarzyszeniu "Usmiech dziecka"
dziatajacym przy szkole. Do cyklicznych imprez szkolnych nalezg miedzy innymi: Pasowanie na ucznia, Dzien
otwarty szkoty, Dzien Ziemi, Pozegnanie lata, Powitanie lata, Pasowanie na czytelnika.

Majac na uwadze dobro dziecka, zwiekszajac jego aspiracje edukacyjne i spoteczne, szkota przystepuje juz
od roku 2007 do konkurséw grantowych wykorzystujacych s$rodki unijne. Zrealizowano projekty: "Szkota
rownych szans", "Aktywizacja jednostek samorzadu terytorialnego i organizacji pozarzadowych", ,,By pieknie
i madrze zy¢", ,,Wypoczynek z Fundacjq", ,,Kolorowa Akademia", ,,Uczymy sie by¢ razem". W ramach tych
projektéw uczniowie uczestniczyli w dodatkowych zajeciach, warsztatach, wycieczkach.

W historii szkoty jej uczniowie odnosili sukcesy w konkursach izawodach migedzyszkolnych, gminnych,
powiatowych, rejonowych, regionalnych, wojewddzkich i ogdlnopolskich. W konkursach przedmiotowych
otrzymali ponad 60 tytutdw laureata Ilub finalisty konkursu wojewddzkiego, ogdlnopolskiego a nawet
miedzynarodowego.

Tytut mistrza wojewddztwa w lekkiej atletyce szkota zdobyta 14 razy, a 12 razy tytut mistrza wojewoddztwa
w sztafetowych biegach przetajowych. W roku 2014 za osiggniecia w lekkiej atletyce szkota =zostata
uhonorowana przez Polski Komitet Olimpijski srebrnym medalem olimpijskim. Szkota posiada
certyfikaty:,,Szkota z Klasq", ,,Super Szkota", ,,WF z Klasq" ,,Bezpieczna Szkota". W XXXV rocznice nadania
szkole imienia Janusza Kusocinskiego szkota otrzymata nowy sztandar, a dotychczasowy zostat umieszczony

w gablocie jako dowdd historii szkoty oraz pamigtkowg tablice.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Szkota Podstawowa nr 1 w Ztociencu

Patron

Janusza Kusocinskiego

Typ placowki

Szkota podstawowa

Miejscowos¢ Ztocieniec

Ulica I-ej Dywizji WP

Numer 4a

Kod pocztowy 78-520

Urzad pocztowy Ztocieniec

Telefon 0943671242

Fax 0943671242

Www www.splzlocieniec.edupage.org
Regon 33038823000000

Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 302

Oddziaty 14

Nauczyciele petnozatrudnieni 26.00

Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 0.00

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 1.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 21.57

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 11.62
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat drawski

Gmina Ztocieniec

Typ gminy gmina miejsko-wiejska
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Poziom spelniania wymagan panstwa

Szkota lub placowka realizuje koncepcje pracy ukierunkowana na rozwéj uczniow B

Szkota lub placéwka dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng wtasng koncepcja pracy,
uwzgledniajaca potrzeby rozwojowe ucznidéw, specyfike pracy szkoty lub placéwki oraz zidentyfikowane v
oczekiwania srodowiska lokalnego (D)

Koncepcja pracy szkoty lub placowki jest znana uczniom i rodzicom oraz przez nich akceptowana (D) v
Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest przygotowywana i modyfikowana we wspotpracy z uczniami i
rodzicami (B) v
Koncepcja pracy szkoty lub placowki jest realizowana we wspodtpracy z uczniami i rodzicami (B) v
Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposoOb sprzyjajacy uczeniu sie C
Planowanie proceséw edukacyjnych w szkole lub placéwce stuzy rozwojowi uczniéw, a nauczyciele stosuja
réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu (D) v
Nauczyciele ksztattujg u uczniéw umiejetnosc uczenia sie (D) v
Nauczyciele i uczniowie tworzg atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie (D) v
Uczniowie znaja stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec nich oczekiwania (D) v
Nauczyciele motywujg uczniow do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w trudnych sytuacjach (D) v
Informowanie ucznia o postepach w nauce oraz ocenianie pomagajg uczniom uczyc sie i planowac ich y

indywidualny rozwéj (D)

Organizacja proceséw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych dziedzin wiedzy i jej
wykorzystanie. Taka organizacja procesow edukacyjnych pomaga uczniom zrozumie¢ $wiat oraz lepiej v
funkcjonowac w spotecznosci lokalnej (B)

Uczniowie majg wptyw na sposdb organizowania i przebieg procesu uczenia sie. Czujg sie odpowiedzialni
za wiasny rozwoj (B)

Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem (B)

W szkole lub placoéwce stosowane sg nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi uczniow (B) v

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej B

W szkole lub placédwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac osiggniecia uczniéw z
poprzedniego etapu edukacyjnego (D)

Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkoéw i sposobdéw jej realizacji /
(D)

W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego

mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz (D) v
Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ uczniéw przyczyniaja sie do wzrostu efektéw
uczenia sie i osiggania roznorodnych sukceséw edukacyjnych ucznidéw. Wyniki analizy osiggnie¢ ucznidw,

w tym ucznidéw, ktoérzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznosé podejmowanych v
dziatan dydaktyczno-wychowawczych (B)

Uczniowie odnoszg sukcesy na wyzszym etapie ksztatcenia lub na rynku pracy (B) v
Uczniowie sq aktywni B
Uczniowie sg zaangazowani w zajecia prowadzone w szkole lub placéwce i chetnie w nich uczestniczg (D) v
Nauczyciele stwarzajq sytuacje, ktore zachecajg kazdego ucznia do podejmowania réznorodnych

aktywnosci (D) v
Uczniowie inicjujq i realizujg ré6znorodne dziatania na rzecz wiasnego rozwoju, rozwoju szkoty lub placowki
oraz angazujg w nie inne osoby (B) v
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Uczniowie realizujg roznorodne dziatania na rzecz rozwoju spotecznosci lokalnej oraz angazujg w nie inne
osoby (B) v
Respektowane sq normy spoteczne B
Dziatania szkoty lub placdwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne (D) v
Uczniowie wspotpracuja ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych wynikiem dziatan samorzadu
uczniowskiego (D) v
Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placéwce sg uzgodnione i przestrzegane przez ucznidw,
pracownikéw szkoty, rodzicéw, a relacje miedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na | +
wzajemnym szacunku i zaufaniu (D)

W szkole analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze oraz modyfikuje je w razie potrzeb (B) v
W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice (B) v
Szkota lub placowka wspomaga rozwoéj uczniow, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji B
W szkole lub placdéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia

sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia (D) v
Zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne
organizowane dla uczniéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych sa odpowiednie v
do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia (D)

W szkole lub placdwce sa realizowane dziatania antydyskryminacyjne obejmujace catg spotecznosc szkoty

lub placéwki (D) v
Szkota lub placowka wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi podmiotami
Swiadczacymi poradnictwo i pomoc uczniom, zgodnie z ich potrzebami i sytuacjg spoteczng (D) v
W szkole lub placowce sa prowadzone dziatania uwzgledniajgce indywidualizacje procesu edukacyjnego w
odniesieniu do kazdego ucznia (B) v
W opinii rodzicow i ucznidéw wsparcie otrzymywane w szkole lub placowce odpowiada ich potrzebom (B) v
Nauczyciele wspoétpracuja w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych B
Nauczyciele, w tym pracujacy w jednym oddziale, wspotpracuja ze sobg w organizowaniu i realizowaniu
procesow edukacyjnych (D) v
Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu proceséw edukacyjnych (planowanie, organizacja, realizacja,
analiza i doskonalenie) nastepuje w wyniku ustalen miedzy nauczycielami (D) v
Nauczyciele wspélnie rozwigzuja problemy, doskonalg metody i formy wspotpracy (B) v
Nauczyciele pomagajq sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wiasnej pracy (B) v
Promowana jest wartos¢ edukacji B
W szkole lub placdéwce prowadzi sie dziatania ksztattujace pozytywny klimat sprzyjajacy uczeniu sie (D) v
W szkole lub placowce prowadzi sie dziatania ksztattujace postawe uczenia sie przez cate zycie (D) v
Szkota lub placéwka wykorzystuje informacje o losach absolwentéw do promowania wartosci edukacji (B) /
Dziatania realizowane przez szkote lub placéwke promuja wartos¢ edukacji w spotecznosci lokalnej (B) v
Rodzice sa partnerami szkoty lub placowki B
Szkota lub placéwka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej pracy (D) v
W szkole lub placéwce wspdtpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci (D) v
Rodzice wspotdecydujg w sprawach szkoty lub placdéwki i uczestnicza w podejmowanych dziataniach (D) v
Rodzice wychodzg z inicjatywami na rzecz rozwoju uczniow i szkoty (B) v
Szkota lub placéwka realizuje inicjatywy rodzicow (B) v
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Wykorzystywane sa zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz

wzajemnego rozwoju B
Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobdw szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego i na tej

podstawie podejmuje sie inicjatywy na rzecz ich wzajemnego rozwoju (D) v
Szkota lub placéwka w sposdb systematyczny i celowy, z uwzglednieniem specyfiki jej dziatania,
wspétpracuje z instytucjami i organizacjami w $rodowisku lokalnym (D) v
Wspotpraca szkoty lub placowki ze srodowiskiem lokalnym wptywa na rozwdj srodowiska. (B) v
Wspotpraca szkoty lub placowki z instytucjami i organizacjami dziatajagcymi w srodowisku lokalnym p

wptywa korzystnie na rozwoj uczniow (B)

Szkota lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajacego B
kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych

W szkole lub placédwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz wyniki ewaluacji zewnetrznej i
wewnetrznej. Analizy prowadza do formutowania wnioskdw i rekomendacji, na podstawie ktérych planuje | +
sie i podejmuje dziatania (D)

Dziatania prowadzone przez szkote lub placéwke sg monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby

modyfikowane (D) v
W szkole lub placowce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych (B) v
W szkole lub placoéwce prowadzi sie badania odpowiednio do potrzeb szkoty lub placowki, w tym osiggniec
uczniéw i loséw absolwentéw (B) v
Zarzadzanie szkola lub placowka stuzy jej rozwojowi B
Zarzadzanie szkotg lub placowka koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i uczeniu sie oraz

zapewnieniu odpowiednich do realizacji tych zadan warunkéw (D) v
Zarzadzanie szkotg lub placowka sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy nauczycieli oraz doskonaleniu
zawodowemu (D) v
Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspdlnie z nauczycielami (D) v
W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego, podejmuje sie

dziatania stuzace rozwojowi szkoty lub placéwki (D) v
Zarzadzanie szkotg lub placdwka prowadzi do podejmowania nowatorskich dziatan, innowacji i
eksperymentow (B) v
Zarzadzanie szkotg lub placéwka sprzyja udziatowi nauczycieli i innych pracownikéw szkoty lub placéwki

oraz ucznidéw i rodzicdw w procesie podejmowania decyzji dotyczacych szkoty lub placowki (B) v
Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace szkole lub placowce wspomaganie zewnetrzne
odpowiednie do jej potrzeb (B) v
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Whnioski

1. Szkota ma opracowang wtasng koncepcje pracy, ktéra uwzglednia potrzeby rozwojowe ucznidw,
specyfike szkoty oraz oczekiwania $rodowiska lokalnego. W realizacje koncepcyjnych zatozen
zaangazowana jest cata spotecznosc¢ szkolna.

2. W procesie ksztatcenia nauczyciele stosujg rozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznidw,
jednak w ograniczonym zakresie umozliwiajg im wptywanie na sposob organizowania i przebieg procesu
nauczania oraz uczenia sie od siebie nawzajem.

3. Podstawa programowa ksztatcenia ogoélnego dla szkoty podstawowej jest realizowana z wykorzystaniem
zalecanych warunkow isposobu jej realizacji, atakze uwzglednieniem osiggnie¢ ucznidow
z poprzedniego etapu edukacyjnego, co pozwala uczniom na odnoszenie indywidualnych sukceséw,
umozliwia edukacje na kolejnym etapie ksztatcenia, rozwija umiejetnosci kluczowe przydatne w zyciu
dorostym i pozgadane na rynku pracy.

4. Nauczyciele wspierajg uczniow w zdobywaniu wiedzy, motywujg ich do uzyskiwania lepszych wynikéw
i okazuja swojaq wiare w ich mozliwosci, co przyczynia sie do zwiekszonej aktywnosci ucznidw
w procesie edukacyjnym.

5. W opinii rodzicéw isrodowiska szkota jest miejscem bezpiecznym dla ucznidow. Dziatania szkoty
zapewniajg uczniom bezpieczenstwo psychiczne i fizyczne, jednak uczniowie wskazujg, ze we
wzajemnych relacjach zdarzajq sie spotecznie nieakceptowane zachowania.

6. Szeroka oferta zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych
i specjalistycznych stworzona w oparciu o zdiagnozowane mozliwosci psychofizyczne i potrzeby
rozwojowe ucznidow sprzyja wszechstronnemu rozwojowi ucznidow oraz promocji szkoty w srodowisku.

7. Nauczyciele wspoétpracujg i wspierajg sie w organizowaniu oraz realizacji proceséw edukacyjnych,
wprowadzaniu do nich zmian, a takze w przypadku pojawiajacych sie problemoéw edukacyjnych iw
ewaluacji pracy wiasnej, co stuzy podnoszeniu jakosci procesu nauczania i uczenia sie uczniéw.

8. Rodzice inicjujg i realizujg wspdlnie z nauczycielami dziatania na rzecz rozwoju ucznidw i szkoty,
co uatrakcyjnia proces edukacyjny i umozliwia rozwdéj zainteresowan i zdolnosci uczniow.

9. Szkota rozpoznaje potrzeby i oczekiwania spotecznosci lokalnej oraz podejmuje we wspdtpracy
z rodzicami, organizacjami i instytucjami cykliczne dziatania adekwatne do ich oczekiwan, przez co obie
strony osiggaja wzajemne korzysci.

10. Wypracowane wnioski, sformutowane na podstawie badan zewnetrznych oraz prowadzonych, wtasnych
badan szkoty, majacych na celu podnoszenie efektywnosci nauczania, sg ukierunkowane na praktyczne
ich wykorzystanie i przyczyniajq sie do poprawy jakosci pracy szkoty.

11. Wiasciwe zarzadzanie szkotg ma na celu zapewnienie odpowiednich warunkéw do pracy oraz rozwoju
ucznidw i nauczycieli, angazuje w proces decyzyjny catg spotecznos¢ szkolng, a takze pozyskuje

partnerow, ktorzy wspierajg szkote w realizacji jej zadan.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj ucznidéw

Stan oczekiwany:

Edukacja jako dziatanie celowe wymaga koncepcji, czyli przyjecia teoretycznych zatozen, okreslenia
celéw i wyznaczenia sposobéw ich realizacji. Istotne jest, aby jej podstawowe elementy skiadowe
byly znane, akceptowane przez nauczycieli, uczniow i rodzicbw oraz zgodne z potrzebami

rozwojowymi ucznia, specyfika szkoly, a takze zidentyfikowanymi potrzebami srodowiska.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkota posiada koncepcje, uwzgledniajacq potrzeby rozwojowe uczniéw, jej specyfike oraz
oczekiwania sSrodowiska lokalnego. Podejmowane dzialania sa akceptowane przez rodzicéw
i uczniow. Nauczyciele modyfikujac koncepcje wykorzystuja zgtaszane propozycje uczniow oraz
uwzgledniaja zgtaszane postulaty rodzicow. Udzial spotecznosci szkolnej w podejmowanych
dziataniach przyczynia sie do rozwoju uczniéw, integracji rodzicow, dzieci i sSrodowiska lokalnego

oraz potwierdza, ze koncepcja jest powszechnie znana i akceptowana.

Obszar badania: Szkota lub placdwka dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng
wiasng koncepcjq pracy, uwzgledniajgcg potrzeby rozwojowe ucznidw, specyfike pracy szkoty

lub placéwki oraz zidentyfikowane oczekiwania srodowiska lokalnego

Dziatlania Szkoly sa spdjne z przyjeta koncepcja pracy, uwzgledniajaca potrzeby rozwojowe
uczniow, specyfike pracy szkoty oraz oczekiwania srodowiska lokalnego. Najwazniejszymi zatozeniami
koncepcji jest ksztatcenie iwychowanie ucznidow, ktére ma postuzy¢ temu, aby uczen stawat sie
petnowartoéciowym cztowiekiem. Szkota ma by¢ S$rodowiskiem bezpiecznym, przyjaznym dziecku,
umozliwiajacym mu wszechstronny rozwdj i odnoszenie sukceséw na miare mozliwosci. Nauczyciele
wspomagajg ucznia we wszystkich sferach jego dziatalnosci: intelektualnej, fizycznej i duchowej
z uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci i ograniczen kazdego dziecka. Zdaniem dyrektora koncepcja pracy
szkoty w zakresie potrzeb rozwojowych uczniow opiera sie na realizowaniu procesu
dydaktyczno-wychowawczego nastawionego na zaspokojenie potrzeb ucznia, takich jak: potrzeba
bezpieczenstwa, mitosci i przyjazni, uznania i szacunku, potrzeba poznania i samorealizacji oraz kontynuacji
dziatan, ktére zapisaty sie w tradycji szkoty, np. obchody Dnia Patrona, konkursy, imprezy klasowe, szkolne.
Istotnym elementem funkcjonowania szkoty jest dostarczenie uczniom pozytywnych wzorcow zachowania,

uczenie tolerancji i wzajemnej akceptacji, pomaganie w rozpoznawaniu wartosci moralnych i w zrozumieniu
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pogladéw poprzez zintegrowane dziatania wychowawcze i profilaktyczne. W zakresie badania osiggnie¢ ucznidow
szkota stwarza uczniom optymalne warunki do osiggania wysokich wynikéw w nauce poprzez wprowadzenie
oceniania ksztattujagcego, wspiera i motywuje uczniow do nauki, inspiruje nauczycieli do stosowania
réznorodnych metod nauczania. W zakresie podnoszenia jakosci nauczania umozliwia uczniom udziat
w konkursach przedmiotowych i tematycznych, umozliwia rozwdj zainteresowan i uzdolnien poprzez szeroka
oferte zajec¢ dodatkowych i dziatalnosci pozalekcyjnej. Do dziatan cyklicznych w zakresie wspotpracy z rodzicami
i Srodowiskiem lokalnym nalezq: aktywizujgce formy spotkan z rodzicami, warsztaty wspolne dla rodzicéw
i dzieci, festyny rodzinne, zapraszanie mieszkancow na imprezy okolicznosciowe i uroczystosci szkolne oraz
wspotpraca z partnerami szkoty. Zdaniem ucznidw w szkole jest wesoto, kolorowo i bezpiecznie. Nauczyciele sg

mili, organizujq wiele konkurséw i zaje¢ dodatkowych oraz dbajg o ich bezpieczenstwo.

Obszar badania: Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest znana uczniom i rodzicom oraz

przez nich akceptowana

Uczniowie irodzice znaja oraz akceptuja koncepcje pracy szkoly. Uczniowie akceptujq zasady
postepowania i dziatania wychowawcze obowigzujace w szkole, sposoby prowadzenia lekcji oraz organizacje
pracy szkoty (Rys. 1j-4j). W wywiadzie uczniowie wskazali, ze najwazniejsze w szkole jest to, ze moga sie wiele
nauczy¢ i spotkac z przyjaciétmi oraz wielo$¢ organizowanych réznych kolorowych dni. Zdaniem przedstawicieli
rodzicéw szkota ksztattuje u ucznidw wiasciwe postawy: szacunku, kultury zachowania, uczy zasad wspotzycia
w grupie, bezpieczenstwa. Szkota ksztattuje u ucznidw postawy patriotyczne oraz w duzym stopniu kultywuje

regionalizm.

Pomysl o swojej szkele i o tym, jak sig w nigj Pormysl o swojej szkole i o tym, jak sig w nigj

czujesz, Czy akceptujesz: czujesz. Czy akceptujesz:

Zasady postepowania cbowigzujgce w AT g -

Sk ole AMS Sposdab prowadzenia lelcii w szkole AMS
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£ ® (4) zdecydow anie £ B (4) zdecydow anie
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Pomysl o swojej szkole i o tym, jak sig w nigj Pomysl o swoje] szlkole i o tym, jak sig wnigj

czujesz, Czy akceptujesz: czujesz. Czy akceptujesz:

Organizacie pracy szkoly (np, plan Dziatania wychowawcze stosowane w

lekcii, kalendarz imprez szkolnych) AMS szkole AMS
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Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j

Obszar badania: Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest przygotowywana i modyfikowana

we wspotpracy z uczniami i rodzicami

Rodzice iuczniowie uczestnicza w tworzeniu i modyfikacji koncepcji pracy szkoty. Jak wynika
z wywiadu z nauczycielami i ankiety dyrektora rodzice wspoéttworzg koncepcje pracy szkoty, biorg udziat
w pracach nad koncepcjg na spotkaniach i dyskusjach jako goscie, opiniujg propozycje przekazywane im przez
szkote oraz chetnie sygnalizujg swoje oczekiwania wypetniajgc ankiety, wpisy na stronie internetowej szkoty,
blogu szkolnym oraz wrzucajac informacje do skrzynki pomystéw, ktéra znajduje sie na korytarzu szkolnym.
Potwierdza to réwniez ankieta

dla rodzicéw, w ktérej 56/58 ankietowanych rodzicow wskazuje, ze ma mozliwos¢ wspdtdecydowania o waznych
sprawach szkoty (Rys. 1j ). Do dziatan realizujgcych koncepcje pracy szkoty w zakresie wspotpracy z rodzicami
nalezy: organizacja otwartej imprezy integracyjnej z okazji Dnia Dziecka dla wszystkich dzieci z powiatu, biwak
dla klasy V, festyny rodzinne, zorganizowanie zaje¢ sportowych rozwijajagcych umiejetnosci gry w pitke nozng
dla uczniéw klas I-III, dofinansowywanie izdobywanie sponsoréw. Rodzice podkreslili, ze poprzez udziat
w projekcie,, Szkota wspdtpracy” majg mozliwos¢, wspdlnie z nauczycielami, proponowania, ustalania,
opiniowania, konsultowania kazdego dziatania wynikajgcego z koncepcji pracy szkoty. Ponadto dodali, ze nie
tylko uczestnicza w uroczystosciach szkolnych, ale réwniez pomagajgq przy ich organizacji a nawet sg ich
organizatorami (festyny np. ,,Powitanie lata”). W wywiadzie uczniowie stwierdzili, ze nauczyciele na godzinach
wychowawczych mogg przekaza¢ wychowawcy swoje spostrzezenia, uwagi jak i propozycje dziatan. Z ankiety
dla dyrektora i wywiadu z nauczycielami wynika, ze uczniowie poprzez udziat w projekcie ,,Szkota wspdtpracy”,
biorg udziat w debacie na temat zycia szkoty. Podczas takich spotkan i spotkaniach samorzadu |uczniowskiego
majq mozliwo$¢ przekazania swoich propozycji dotyczacych dziatalnosci szkoty. W opinii uczniéw i rodzicéw

przyjete przez szkote kierunki pracy sg zgodne z ich oczekiwaniami.
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Obszar badania: Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest realizowana we wspétpracy z

uczniami i rodzicami

Realizacja przyjetej koncepcji odbywa sie we wspotpracy z uczniami iich rodzicami. Zdaniem
dyrektora rodzice inicjuja dziatania na rzecz rozwoju ucznidw i aktywnie sie w nie angazujg. Do dziatan tych
nalezg: spotkania nauczyciel-rodzic-uczen; organizacja wycieczek, sptywdw, biwakow, imprez szkolnych
i warsztatow z ratownictwa medycznego; okolicznosciowe warsztaty plastyczne; zawody miedzyklasowe
o puchar przechodni Rady Rodzicéw. Efekty tych dziatan to: integracja grupy, zdobycie wiedzy i podniesienie
poziomu swoich umiejetnosci, rozwijanie zainteresowan i talentéw. Z wywiadu z rodzicami wynika, ze majg
dobry kontakt z nauczycielami i o wszystkim sa na biezaco informowani. Rodzice wspdlnie z wychowawcq
ustalajg plan wycieczek i wyjs¢ klasowych, sg zapoznawani z harmonogramem dziatan wychowawczych iz
kalendarzem imprez. Wiekszos¢ ankietowanych rodzicédw twierdzi, ze ma mozliwos¢ wspotdecydowania
o waznych sprawach szkolnych (Rys. 1j). Zdecydowana wiekszo$¢ z nich uwaza, ze Rada Rodzicéw informuje
ich na temat podejmowanych decyzji z udziatem rodzicow. Jako przyktady wspdlnych dziatan podali organizacje
uroczystosci szkolnych i klasowych, festyndw oraz konkurséw. Rada Rodzicow wspotpracuje z nauczycielami
W organizacji imprez i uroczystosci szkolnych, warsztatdw, inicjuje prace spoteczne na rzecz szkoty, zdobywa
dodatkowe $rodki finansowe (Sztandar szkoty), organizuje i wspodtorganizuje konkursy oraz wyjazdy
na wycieczki, do kina, na basen, ,,Biegi na orientacje” (wspdlnie z nauczycielem, rodzicem i uczniem), Dni
Kolorowe w szkole.

Zdaniem nauczycieli i dyrektora szkoty, uczniowie mogg decydowac o sprawach szkoty. Uczniowie, poprzez
samorzad uczniowski, inicjujq m.in. imprezy, akcje charytatywne (zbidrka karmy dla schroniska), dyskoteki
szkolne. Proponowali wycieczki i wyjazdy na basen, sposoby przeprowadzania wyboréw do samorzadu

uczniowskiego. We wszystkich dziataniach zaréwno uczniowie jak i rodzice moga liczy¢ na pomoc i wsparcie
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zaréwno dyrekcji szkoty, nauczycieli, rodzicow, a takze pozostatych pracownikow.
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Wymaganie:

Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie

Stan oczekiwany:

Nauczanie w efektywnych szkolach jest celowe, ma jasno okreslone zadania, jest dobrze
zorganizowane, przygotowane i odbywa sie w odpowiednim tempie. Ilos¢ czasu spedzanego na
uczeniu sie jest zaplanowana i kontrolowana, a stawiane pytania angazuja uczniéw. Srodowisko
uczenia sie powinno byc¢ atrakcyjne, metody pracy nauczycieli oparte na najnowszej wiedzy
pedagogicznej. Wazne jest, by zacheca¢ uczniow do samooceny i brania odpowiedzialnosci za
proces uczenia sie. Duzy wplyw na ten proces ma informowanie uczniéw o postepie, jaki sie

dokonuje w ich rozwoju intelektualnym, spotecznym i osobistym.

Poziom spetnienia wymagania: C

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Procesy edukacyjne sa planowane idostosowane do potrzeb oraz mozliwosci uczniéw. Ich
organizacja umozliwia dzieciom powigzanie réznych dziedzin wiedzy oraz jej praktyczne
wykorzystanie. Nauczyciele deklaruja stosowanie réznych metod pracy dostosowanych do potrzeb
ucznia, grupy ioddzialu w celu skutecznego planowania proceséw edukacyjnych stuzacych
rozwojowi uczniéw. Motywuja oni uczniow do aktywnego uczenia sie i wspieraja ich w trudnych
sytuacjach, informuja o postepach w nauce oraz ocenianiu, przez co pomagaja im uczy¢ sie
i planowa¢ indywidualny rozwdj. Uczniowie znaja stawiane przed nimi cele uczenia sie
i formutowane wobec nich oczekiwania oraz maja poczucie odpowiedzialno$éci za witasny rozwaj.
Pomimo tych deklaracji ipodejmowanych dzialan uczniowie nie maja wplywu na sposodb
organizowania i przebieg procesu uczenia sie inie uczg sie od siebie nawzajem. W szkole

podejmowane sa nowatorskie dzialania majace wspomagac rozwéj uczniéw.

Obszar badania: Planowanie procesow edukacyjnych w szkole lub placéwce stuzy rozwojowi
ucznidw, a nauczyciele stosujg rézne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i

oddziatu

Nauczyciele adekwatnie do potrzeb i mozliwosci uczniow planuja procesy edukacyjne, chociaz zbyt
rzadko wykorzystuja wspotprace uczniow podczas zaje¢. W opinii ucznidow, nauczyciele zrozumiale
ttumacza zagadnienia, potrafig zainteresowac ich tematem lekcji oraz uczag w sposéb zachecajacy do nauki (Rys.
2j-4j). Uczniowie angazujq sie na lekcjach, chociaz zbyt rzadko wspdtpracujq z innymi podczas zaje¢ (Rys. 1j,
5j). W ocenie obserwowanych zajec¢ uczniowie wskazywali na dobrg atmosfere, mozliwos¢ korzystania z pomocy
dydaktycznych oraz prace w grupie. Zaréwno uczniowie jak i nauczyciele stwierdzili, ze obserwowane lekcje
zasadniczo nie roznity sie od innych zaje¢ z tych przedmiotéw, jedynie réznice wynikaty gtéwnie z realizowanych
tresci, celow. Uczniowie dodali, ze na lekcji byto wiecej realizowanych zabaw niz zazwyczaj. W opinii nauczycieli

wykorzystywane na lekcji metody pracy stuzyly do motywowania i mobilizowania ucznidéw do aktywnosci
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ruchowej, intelektualnej i emocjonalnej, nauczenia wspoétdziatania w grupie,

lepszego przyswajania nowego

materiatu. Uczniowie klas I-III podali podczas wywiadu, ze lubig chodzi¢ do szkoty bo sa fajne lekcje i zajecia

dodatkowe. Z analizy planu zaje¢ i danych zastanych wynika,

iz utozenie przedmiotéw w planie dnia sprzyja

uczeniu sie, zajecia sq réwnomiernie roztozone i organizowane zgodne z zasadami pracy umystowej ucznia.

Jak czesto dzisiaj w szkole zdarzyly sig Tobie
oplsane poniZe] sytuac)s! ) o
Wspotpracowatery/am z innymi uczniami,
AMD

Liczebnosd: 37

(1) na wszystkich
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AMS
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Sugeste Sugestie
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< et < et petany
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Jak czesto zdarzaja sig Tobie w szkole opisanie
poniZe] sytuacge? i o

Podczas zajec bylam/em dzisig)
zaangazowanas/ny AMD

Liczebnosd: 37

(1) na wszystkich
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go4 EIL
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£
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z
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o
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; I .
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Obszar badania: Nauczyciele ksztattujg u ucznidw umiejetnosé uczenia sie

Ksztalcenie umiejetnosci uczenia sie pozwala na samodzielnos¢ i Swiadome nabywanie wiedzy przez
uczniow. Jednak sa zajecia, na ktérych uczniowie nie mieli mozliwosci zastanowic¢ sie, czego sie
nauczyli na lekcji. Zaréwno w opinii nauczycieli jak i ucznidw znaczaca wiekszos¢ uczniow potrafi sie uczyé
samodzielnie (Rys. 1j, 2j). Uczniowie wskazuja, ze nauczyciele daja im wskazéwki jak zapamieta¢ nowe
informacje, powtorzy¢ wazne tresci lekcji, znajdowac najwazniejsze informacje (Rys. 3j, 1w). Zdaniem uczniow,
w dniu ankietowania, nie na wszystkich zajeciach rozmawiano z nimi o tym czego sie nauczyli (Rys, 4j). Z
obserwowanych lekcji wynika, ze nauczyciele ksztattujg u ucznidw umiejetno$¢ uczenia sie m.in. poprzez:
zastosowanie informacji zwrotnej, odniesienia wiedzy do praktyki, uczenia sie poprzez dziatanie oraz stosowanie
aktywizujacych metod pracy. Nauczyciele tworzg sytuacje, sprzyjajace poszukiwaniu przez uczniéw réznych
rozwigzan i sytuacje, ktére pozwalajg im podejmowac decyzje dotyczace samodzielnego uczenia sie oraz
wyrazania wilasnych opinii. Majg tez mozliwo$¢ podsumowania lekcji. Uczniowie klas I-III rozmawiajq
z nauczycielami o tym jak nalezy postepowac, czego nie wolno im robi¢ w szkole i jak nalezy sie zachowywag,

rozmawiano z nimi, m.in: o tradycjach, drugiej wojnie Swiatowej, znakach drogowych.
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Do jakiej czesci Pana’i ucznidw ponizsze zdania
sg prawdziwe? o
potrafia, sie uczyc samodzielnie AN
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(1) do wszystkich
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Mauczyaele daja, mi wskazdwki na temat tego jak: AMS

Liczebnosé: 36

Odpowiedzi (%)
0 . 20 . 40 . &0 . 80

Zaznaczono

zapamietad nowe informacje | 77.8 |_"52'3'""3I
Enk'r;.r;_:iélzvé wazine tres’ci_| — |_
robic przydatne notatki | 41.7 |_
. : [ —

Wykres 1w

Obszar badania: Nauczyciele i uczniowie tworzg atmosfere sprzyjajacq uczeniu sie

Wzajemne relacje miedzy nauczycielami i uczniami oraz samymi uczniami sq zyczliwe, co stwarza
atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie. Wiekszos¢ czasu na lekcji wykorzystywana jest do uczenia sie.
Nie zawsze uczniowie otrzymuja od nauczyciela wskazéwke, ktéra pomaga im sie uczyé. Uczniowie
powiedzieli, ze lubig szkote, zdecydowana wiekszos$¢ rodzicow (98%) stwierdzita, ze dzieci chetnie do niej
chodza. Zdaniem rodzicow wiekszo$¢ lub wszyscy nauczyciele dbaja o dobre relacje miedzy ich dzieckiem,
a innymi uczniami (53/58), szanuje ich dzieci (56/58) i traktuje wszystkich réownie dobrze (47/58). Zdaniem
uczniéw, w dniu badania otrzymali od nauczycieli wskazdwki, ktére pomagaty im sie uczy¢ (Rys. 1j),
nauczyciele wystuchali ich, gdy ci mieli taka potrzebe (Rys. 2j). Wiekszos$¢ ucznidw twierdzi, ze zazwyczaj
odnoszg sie do siebie przyjaznie oraz wzajemnie sobie pomagaja (Rys.3j, 4j) oraz deklaruje, ze czas na lekgji
wykorzystuje na uczenie sie (Rys. 5j). W ich opinii nauczyciele odnosza sie do nich sprawiedliwie (Rys. 6j).
Niepokojace sg wskazania ponad 58% ucznidw, ktoérzy stwierdzili, ze niektérzy uczniowie sg lekcewazeni przez
innych (Rys. 7j). Obserwacja zaje¢ pozwala stwierdzi¢, ze wzajemne relacje miedzy nauczycielami, a uczniami
w kazdej sytuacji sa zyczliwe isprzyjajq uczeniu sie. Pracownicy niepedagogiczni swojg praca rowniez

przyczyniajg sie do tego, aby szkota byta przyjazna i bezpieczna oraz zaspakajata potrzeby dzieci.
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Do jakie] czesci Twoich nauczycieli pasuja dzisial
poniZsze oplsy?

Dostatam/em dzisial od nauczyciela
wskazdwke, lktéra pormogla mi sie

uczyc, AMD
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Do jakie] czesci Twoich zajed w szkole pasujs,
poniZsze zdania? o
Uczniowie odnosza sig do siebie
przyjaznie,
AMS
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(1) do wszystkich
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Do jakie] czesci Twoich nauczycieli pasujs dzisia)

poniZsze opl

Y7
Mauczyciele .dgisiaj wystuchali mnie,
gdy miatam/em potrzebg z nimi

porozmawiac,
AMD
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Do jakie] czesci Twoich zajed w szkole pasuija,

ponizsze zdania?

Uczniowie pomaagaja sobie w nauce,

AMS
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Do jakie] czesci Twoich zajed w szkole pasuia,
ponizsze zdania? )

Wl%:kszus'é czasu na lekogach
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Obszar badania: Uczniowie znajg stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec

nich oczekiwania

Nauczyciele powszechnie zapoznaja uczniow z celami uczenia sie. Uczniowie wiedzga, jakich dziatan
sie od nich oczekuje i dlaczego sie ucza. Nauczyciele podczas lekcji przedstawiajq cele zajec i upewniajq sie
czy uczniowie je zrozumieli. Uczniowie wiedzg co jest celem lekcji, a nauczyciele wyjasniajgq im, jakich dziatan

oczekujg od nich na lekcjach. Uczniowie sg $wiadomi przydatnosci uczenia sie nowych tresci (Rys. 1j-3j).

Jalk czesto dzisia) w szkole zdarzyly sie Tobie Do jakiej czesci Twoich zajgc w szkole pasuja
opisane ponize] sytuacje: ) Eﬁ”'zsé'f’ zdania? . e
Wiem, czego miafemn sie nauczyé, AMD Ielf:?i-l Aﬂcszegn CZEQOs 518 UEZE Na 18]
Liczebnosd: 37 Liczebnosd: 36
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Pormysl teraz o swoich nauczydelach. Do jakie]
czesci nauczydeli pasuja poniisze zdania?
Mauczydele wyjasniaja, Jakich

dziatan oczekujs ode mnie na

lekcjach,

AMS

Liczebnosd: 36
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Obszar badania: Nauczyciele motywujg ucznidw do aktywnego uczenia sie i wspierajq ich w

trudnych sytuacjach

Nauczyciele motywuja uczniow do aktywnego uczenia sie i wspieraja uczniow w pokonywaniu
trudnosci. Uczniowie informujg, ze wiekszo$¢ nauczycieli rozmawia z nimi o postepach w nauce oraz pomaga
im, jesli potrzebujg wsparcia (Rys. 1j, 3j). Na wiekszosci zaje¢ uczniowie lubig sie uczy¢ (Rys.2j). Zdaniem
rodzicéw nauczyciele czesciej chwalg ich dziecko niz krytykuja i wierzg w mozliwosci ich dziecka (Rys.4j, 5j).
Na obserwowanych lekcjach uczniom pomagata praca w grupach, zastosowanie pomocy dydaktycznych,
stosowanie oceniania ksztattujacego oraz wsparcie nauczyciela. Dzieki informacji zwrotnej od nauczycieli,
wiekszos$¢ uczniow jest zmotywowana do pracy. W ocenie uczniow klas I-I1II w szkole bywajg trudniejsze zajecia
(matematyka, j. angielski), czyli takie kiedy trzeba samodzielnie rozwigzywac testy , zadania i opanowacé nowe

tresci i wiadomosci. W przypadku trudnosci uczniowie pytajg lub prosza o pomoc nauczyciela.

Szkota Podstawowa nr 1 w Ztociencu 23/106

MINISTERSTWO
KAPITAt LUDZKI EDUKACII

HARODOWA STRATEGIA SPOINCSCI NARODOWE]

ke UNIA EUROPEJSKA
LUNIWERSYTET rumnuszwml
JAGIELLONSKI ECIN

W KRAKOWIE

—



10071

20T

Odpowiedzi (%)

201

10071

a0

Odpowiedzi (%)

201

&0 T

401

Pomysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
czesci nauczycieli pasuja poniisze zdania?
Mauczydele rozmawiala ze mna o

postepach w nauce, AMS

Liczebnose: 36

(1) do wszystkich
B (2) do wigkszosci
(3) do potowy

B (4) do ronigg niz
potow y

B (5] do Zadnego

&0

40
31.4
22.9
5.7
BN o
Sugeste
Wykres 1j

Pornysl teraz o swoich nauczydelach. Do jakie]
czesci nauczydeli pasujg ponisze zdania?
Naucz].;clele pormagaja mi, jesl

thIEE-' uje wsparda,

Liczebnosc: 36

(1) do wszystkich

m(2)de
wiskszosci

(3) do potowy

s0 B (4) do ronigg niz

401

potow y

33.3 ® (5) do Zadnego

ol e

Sugeste

Wykres 3j

Szkota Podstawowa nr 1 w Ztociencu

Odpowiedzi (%)

Odpowiedzi (%)

1007

2071

&0 T

401

201

1001

a0

&0 T

Do jakie] czgsci Twoich zajgc w szkole pasuja

ponizsze zdania?

Lubie sie uczyé na lekcjach, AMS

Liczebrnosd: 36

40

1 286

22,9

8.6

B .

(1) do wszystkich
zajec

B (2) do wigkszosci
zajec
(2] do potowy
zajed

m (4) do rnigj niz
potowy za &

® (5) do Zzadrych
zajec

Sug;ﬁtie

Wykres 2j
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Obszar badania: Informowanie ucznia o postepach w nauce oraz ocenianie pomagajg uczniom

uczy¢ sie i planowa¢ ich indywidualny rozwéj

Informowanie ucznia o postepach w nauce oraz ocenianie pomagaja uczniom uczy¢ sie i planowac
ich indywidualny rozwdéj. Nie wszyscy nauczyciele, zdaniem ucznidw, przestrzegali w dniu ankietowania
ustalonych zasad oceniania (Rys. 1j). Odczucia ucznidw podczas oceniania sg zrdznicowane, wiekszos¢ z nich
jest zadowolona kiedy jest oceniana (Rys. 1w) i wie co nauczyciele bedg bra¢ pod uwage podczas oceniania
(Rys. 2j). Uczniowie sa oceniani wedtug ustalonych i jasnych dla nich zasad (Rys. 3j). Ich zdaniem wiekszos¢
nauczycieli rozmawia z nimi o postepach w nauce, pomaga przezwyciezy¢ trudnosci, dostrzega to, co robig
dobrze, dzieki czemu wiedzg jak sie uczy¢ (Rys.4j-6j). Pomoc jaka uzyskujg od nauczycieli jest wystarczajaca
(Rys.7j). Z obserwacji zaje¢ wynika, ze nauczyciele podkreslajg witasciwe odpowiedzi lub dziatania ucznia,
doceniajq ich prace, udzielajg im wskazdéwek, poprawiajq lub pozwalajg na autokorekte popetnianych przez
uczniow btedéw. W wiekszosci (5/8 lekcji) sytuacji uczniowie otrzymujg informacje zwrotng dotyczacg efektéw
ich pracy, co wptywa na dalszy przebieg ich edukacji. Zdaniem prawie wszystkich ankietowanych rodzicow
(56/58) stosowany w szkole przez nauczycieli sposdb oceniania postepéw edukacyjnych ucznidw zacheca ich
do nauki.
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Obszar badania: Organizacja procesdw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych
dziedzin wiedzy i jej wykorzystanie. Taka organizacja proceséow edukacyjnych pomaga uczniom

zrozumiec $wiat oraz lepiej funkcjonowaé w spotecznosci lokalnej

Uczniowie maja mozliwo$é powiazania réznych dziedzin wiedzy i nauczanych przedmiotéw podczas
lekcji i innych zaje¢ szkolnych. Dziatania wiekszosci nauczycieli umozliwiajg uczniom powigzanie réznych
dziedzin wiedzy, co sprzyja lepszemu zrozumieniu $wiata przez ucznidw (Rys. 1j). Ankietowani uczniowie
wskazali na przydatno$¢ wiedzy zdobytej w szkole, znacznie rzadziej wskazywali na mozliwos¢ korzystania
z tego, czego nauczyli sie na innych przedmiotach lub poza szkotg (Rys. 2j, 3j). Z obserwacji zaje¢ wynika, iz
uczniowie majg mozliwos¢ odwotania sie do wiedzy zinnych przedmiotéw (7 z 8 lekcji), doswiadczen
pozaszkolnych (6 z 8), do innych doswiadczen z wiedzy przedmiotowej (4 z 8), a takze wydarzen w Polsce i na
Swiecie (2 z 8). Nauczyciele uczacy w jednym oddziale twierdzg, ze wdrazajq dziatania miedzyprzedmiotowe.
Deklaruja, ze pokazuja uczniom danej klasy zwigzki miedzy zagadnieniami poruszanymi na lekcji
a wydarzeniami lub sytuacjg w najblizszej okolicy, w Polsce lub na $wiecie m.in. poprzez nawigzywanie
na lekcjach do informacji uzyskanych z medidw, obejrzanych ilustracji, wtasnych doswiadczen badz
doswiadczen wyniesionych z domu rodzinnego, podczas wycieczek, zaje¢ pozalekcyjnych, uroczystosci

patriotycznych.
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Obszar badania: Uczniowie majg wptyw na sposéb organizowania i przebieg procesu uczenia
sie. Czujq sie odpowiedzialni za wtasny rozwdj

W badanej szkole uczniowie czuja sie odpowiedzialni za witasny rozwéj, cho¢ nie zawsze maja
wplyw na sposéb organizowania i przebieg procesu uczenia sie. Na 6 z 8 obserwowanych lekgcji
nauczyciel informowat uczniéw o celach i przebiegu zaje¢, mieli oni réwniez mozliwos¢ zastanowienia sie, czego
nauczyli sie natych lekcjach. Na wszystkich lekcjach nauczyciele wykorzystywali elementy oceniania
ksztattujgcego. Na potowie zajeé nie zauwazono, aby uczniowie wptywali na sposéb organizowania i przebiegu
procesu uczenia sie, nie zaobserwowano wykonywania zadan wymyslonych przez ucznidow. Najwiekszy wptyw
uczniowie mieli na to czego sie uczyli, na sposdéb w jaki pracowali na lekcji i atmosfere panujaca w klasie (Rys.
1w). Uczniowie zadeklarowali, ze ich osiggniecia w szkole zaleza od wiasnego zaangazowania, czasu jaki
poswiecajg na nauke, wiasnych uzdolnien, pomocy rodzicow (Rys. 2w). Ich zdaniem, wiekszo$¢ nauczycieli
zacheca do wymyslania i realizowania wiasnych pomystéw (Rys. 2j), jednak uczniowie nie korzystaja z tej
mozliwosci (wskazanie 37,8 % na mniej niz potowie lub na zadnych zajeciach 27 %), co ilustruje wykres 1j.
Dziatan nauczycieli nie mozna uznac za powszechne i skuteczne w ksztattowaniu odpowiedzialnosci ucznidw.
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Obszar badania: Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem

Nauczyciele stwarzajg niewiele sytuacji umozliwiajagcych uczniom wzajemne uczenie sie.

Podczas obserwowanych zaje¢ uczniowie uczyli sie od siebie nawzajem wspotdziatajac i pomagajac sobie

w wykonywaniu zadan. Nauczyciele w ankietach deklarowali, ze na zajeciach wykorzystujg prace w grupach,

prace w parach, prezentacje uczniowskie oraz prace metodg projektu (Rys.10). Jednak w opinii uczniéw rzadko

majg oni mozliwos¢ pracy w grupach lub w parach (Rys. 1j - 2j). Uczniowie niezbyt czesto wykonujg zadania

zaproponowane przez siebie lub innych ucznidow (Rys. 3j). Na podstawie zebranych informacji nie stwierdzono

powszechnosci wspdtpracy w uczeniu sie.
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Obszar badania: W szkole lub placowce stosowane sg nowatorskie rozwigzania stuzace

rozwojowi uczniéw

W szkole podejmowane sa nowatorskie dziatania adekwatne do potrzeb rozwojowych uczniéw. Jako
przyktad nowatorskich rozwigzan stuzacych rozwojowi uczniéw dyrektor i nauczyciele wskazali:- realizacje
projektu EFS ,,Szkota wspdtpracy”, ktérego jednym z najwazniejszych celéw jest wprowadzenie w szkole
nowoczesnego modelu wspotpracy pomiedzy uczniami, rodzicami i nauczycielami w zakresie organizacji zycia
szkoty, - rozwijanie talentow sportowych i podtrzymanie tradycji sportowych szkoty, - realizacje projektu ,,W-F
z klasa”, a tym samym wprowadzenie atrakcyjnych form prowadzenia zajec i zachecenie uczniéw do czynnego
uprawiania sportu, - wprowadzenie oceniania ksztattujgcego celem podniesienia efektdw ksztatcenia i wynikdw
na sprawdzianie zewnetrznym, - realizacje innowacji pedagogicznych: koto ekologiczne ,,Mtodzi ekolodzy”,
zajecia sportowe ,Gra wysokich lotéw” w celu rozwijania zainteresowan uczniéw, ich talentéw oraz wzbogacanie
tresci nauczania poprzez cykl zaje¢ w terenie (Nadle$nictwo- udziat w programach edukacyjnych np. ,Co w lesie
piszczy”, zajecia w Drawskim Parku Krajobrazowym, - realizacje programéw realizowanych przez Samorzad
Uczniowski, ktére doskonalg umiejetnosci obywatelskie, uczg pracy w grupie, rozwijaja zainteresowania
problemami $rodowiska lokalnego. Zdaniem dyrektora w dziatania te angazuje sie od 76-100% nauczycieli,
a stosowanie nowych metod pracy, rozwigzan wychowawczo-edukacyjnych wptywa na wszechstronny rozwdj
ucznidw. Wszyscy ankietowani nauczyciele (24) zadeklarowali, ze w ciggu ostatnich 12 miesiecy wprowadzili
w swojej pracy nowatorskie rozwigzania, ktore dotyczyty: komunikacji z uczniami, metod pracy (23/24),
komunikacji z rodzicami i wykorzystania $rodkéw dydaktycznych (22/24), wspédtdziatania z innymi
nauczycielami (8/24) oraz tresci (4/24). Ponadto inne wskazania (8/24) dotyczyty: wprowadzenia w szkole
oceniania ksztattujgcego. Nauczyciel uznajq, ze stosowane nowatorskie dziatania odpowiadajg przede wszystkim
na takie potrzeby rozwojowe ucznia, jak: potrzeba dziatania, zaspakajania potrzeby ruchu, wyréwnywania
brakow i trudnosci, rozwijania zainteresowan i ciekawosci poznania swiata. Nowatorskie dziatania podejmowane

przez szkote sg powszechnie znane w srodowisku, partnerzy bardzo chetnie wspdtpracuja przy ich realizacji.
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Wymaganie:

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Stan oczekiwany:

Zmiany w zewnetrznym s$wiecie powoduja koniecznos¢ wilasciwego przygotowania uczniow do
nowej rzeczywistosci, dlatego dla sukcesu indywidualnego i spolecznego uczniowie i uczennice
powinni nabywac¢ kompetencje okreslone w podstawie programowej. Stopien, w jakim sa one
nabywane, zalezy od skutecznosci monitorowania tego procesu oraz wykorzystania informacji o

osiagnieciach z poprzedniego etapu edukacyjnego.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W Szkole podejmuje sie dziatlania organizacyjne w oparciu o wnioski wynikajace z analizy osiagniec
uczniéw z poprzedniego etapu edukacyjnego. Nauczyciele stosuja zasade powszechnego
monitorowania i diagnozowania osiagnie¢ uczniow z uwzglednieniem ich warunkéw rozwojowych.
Dziatania podejmowane przez szkote wskazuja na skuteczno$¢ wdrazania wnioskéw
z monitorowania i prowadzonej analizy osiagnie¢ uczniow. W szkole podejmuje sie dziatania stuzace
przygotowaniu uczniow do nauki na nastepnym etapie ksztalcenia i rozwijaniu u nich umiejetnosci

niezbednych do dobrego funkcjonowania na rynku pracy.

Obszar badania: W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowa uwzgledniajac

osiggniecia uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego

Osiagniecia uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego sa diagnozowane i stuza realizacji
podstawy programowej uwzgledniajacej mozliwosci i potrzeby dziecka . Dyrektor szkoty stwierdza,
ze w szkole diagnozuje sie osiggniecia uczniéw po kazdym etapie edukacyjnym, jak tez dzieci rozpoczynajacych
nauke w szkole. Diagnoza wstepna dokonywana jest we wszystkich klasach i daje mozliwo$¢ monitorowania
osiagnie¢  edukacyjnych ucznidw iorganizowania dziatan wspierajacych. Nauczyciele na zespotach
przedmiotowych i zespotach oddziatéw analizujg diagnozy i opracowujg metody wsparcia m.in. dla nowych
uczniow. Analiza danych zastanych, jak réwniez dyrektor szkoty wskazuje, ze sformutowane wnioski sg
uwzgledniane w planowaniu pracy nauczycieli, organizowaniu zaje¢ dodatkowych adekwatnych do potrzeb
i mozliwosci ucznidw. Analiza dostarcza réowniez informacji na temat opanowania przez ucznidéw poszczegélnych

umiejetnosci i pozwala podja¢ dziatania umozliwiajgce doskonalenie umiejetnosci stabiej opanowanych
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Obszar badania: Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych

warunkow i sposobdw jej realizacji

Nauczyciele dbajac o spojnos¢ procesé6w nauczania z podstawa programowa, umozliwiaja uczniom
opanowanie niezbednych wiadomosci i umiejetnosci oraz rozwijanie w r6znym stopniu kompetencji
kluczowych. Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli deklaruje, ze daje swoim uczniom mozliwos¢ ksztattowania
okreslonych w podstawie programowej umiejetnosci: komunikowania sie w jezyku ojczystym, uczenia sie,
odkrywania swoich zainteresowan, wykorzystania i przetwarzania tekstow (Rys. 1j-4j). U ucznidw czesto
ksztattowana jest umiejetno$¢ pracy zespotowej, kompetencje matematyczne (wykorzystania narzedzi
matematyki w zyciu codziennym oraz formutowania sadoéw opartych na rozumowaniu matematycznym) oraz
formutowania wnioskéw opartych na obserwacjach empirycznych dotyczacych przyrody i spoteczenstwa (Rys.
5j- 7j). Najrzadziej nauczyciele ksztattujg na swoich zajeciach kompetencje informatyczne (postugiwania sie
nowoczesnymi technologiami informacyjno-komunikacyjnymi (Rys. 8j). Podstawa programowa jest realizowana
przez nauczycieli z wykorzystaniem zalecanych warunkdéw i sposobdw jej realizacji przede wszystkim poprzez:
wykorzystanie zdobytej wiedzy w praktyce, uczenie poprzez zabawe, przygotowanie ucznidow do zycia
w spoteczenstwie informatycznym (Rys.l10). Z obserwacji wiekszosci lekcji i wypowiedzi nauczycieli wynika,
ze procesy edukacyjne sg spojne z zalecanymi warunkami i sposobami realizacji podstawy programowej,

a nauczyciele ksztattujg umiejetnosci wymienione w podstawie programowej.
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Ktére z zalecanych sposobdw | warunkéw realizacii podstawy programow ej
wykorzystuje Pan/i systernatycznie? AN
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Obszar badania: W szkole lub placdwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia,

uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz

Osiagniecia uczniow s3 monitorowane i analizowane, a wnioski sa wykorzystywane przez
nauczycieli w pracy. Obserwacje lekcji i opinie ucznidw wskazujg, ze nauczyciele stosujg réznorodne formy
monitorowania nabytej wiedzy i umiejetnosci przez ucznidow. Stosujg ocenianie ksztattujace, sprawdzajg miedzy
innymi czy uczniowie wiasciwie zrozumieli omawiany temat, zbieraja informacje zwrotne od ucznidw,
sprawdzajg w jaki sposdb uczniowie wykonujg postawione im zadania, stwarzajg uczniom mozliwo$¢ zadawania
pytan, proszg ich o dokonanie podsumowania (Rys.1w). Wszyscy nauczyciele wnioski z monitorowania osiggniec
uczniow wykorzystujag do  modyfikowania dotychczasowych metod pracy, modyfikowania zakresu

wprowadzonego materiatu, modyfikowania warsztatu pracy, indywidualizacji nauczania.
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W jaki sposdob monitoruje Pan/i osiggniecia uczniow? AN
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Obszar badania: Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiagnie¢ uczniéw

przyczyniajg sie do wzrostu efektéw uczenia sie i osiggania réznorodnych sukceséw
edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggniec¢ uczniéw, w tym ucznidw, ktérzy ukonczyli dany
etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznosc¢ podejmowanych dziatan

dydaktyczno-wychowawczych

Dziatania podejmowane przez szkole wskazuja na skutecznos¢ wdrazania wnioskéw
z monitorowania i prowadzonej analizy osiagnie¢ uczniow. Przyczynia sie to do wzrostu efektéw
uczenia sie i osiqgania réznorodnych sukcesow edukacyjnych przez uczniéw. W celu poprawy efektéw
ksztatcenia w szkole wdrozono szereg dziatan wynikajacych z wnioskdw z monitorowania osiagnie¢ ucznidw.
Wprowadzono ocenianie ksztattujace, zorganizowano zajecia wyrownawcze i dodatkowe zajecia dla uczniow
zdolnych, wzbogacono oferte zaje¢ pozalekcyjnych, zorganizowano pomoc w odrabianiu lekcji na zajeciach
Swietlicowych i pomoc w wyszukiwaniu informacji w multimedialnym centrum informacji w bibliotece.
Wprowadzono na przerwach czytanie ksigzek. Zdaniem dyrektora i nauczycieli na wzrost wynikéw ksztatcenia
wptynety: indywidualizacja procesu nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci ucznidw,
objecie ucznidow zajeciami wyréwnawczymi, zachecanie do udziatu w konkursach, dostosowanie metod i form
pracy, wsparcie rodzicow i wieksze zaangazowanie w dziatania szkoty, analizowanie wynikow sprawdzianu
zewnetrznego i prébnego. Dzieki podejmowanym dziataniom: uczniowie osiggaja sukcesy w konkursach
i olimpiadach szkolnych i pozaszkolnych, brak zjawiska drugorocznosci w szkole, uzyskanie wysokich i $rednich
wynikow ze sprawdzianu zewnetrznego, wzrosta liczba ucznidw uzyskujgcych wysokie oceny z poszczegdlnych
przedmiotow oraz pozytywne oceny na $wiadectwie promocyjnym. Uczniowie wskazujg na obszary ich
funkcjonowania w szkole, ktére dostarczajg im najwiecej satysfakcji. Deklarujg, ze najbardziej sg zadowoleni ze
swoich sukceséw w konkursach i olimpiadach, rozwijania talentéw i zainteresowan oraz z poszerzenia
wiadomosci i uzyskania pozytywnych ocen, ale rowniez wskazujg na inne mozliwosci (Rys.10). Jak wynika
z analizy dokumentacji $rednie wyniki osiggane przez ucznidw ksztattujg sie nastepujgco: rok szkolny
2011/2012 - stanin 5 ( $redni); rok szkolny 2012/2013- stanin 6 (wyzej $redni). wysoki; rok szkolny
2013/2014 - stanin 6 (wyzej $redni). Sg to wyniki wyzsze od wyniku gminy i powiatu (2012r. ), 2013r.wyzszy
od gminy, powiatu wojewddztwa i okregu, a w roku 2014 wynik jest wyzszy od powiatu. Poziom opanowania
umiejetnosci czytania w roku 2014 jest nieznacznie nizszy niz w ubiegtym roku i wyzszy o 0,1 od wskaznika
tatwosci w roku 2012. Widoczny wzrost efektdw ksztatcenia zauwaza sie w opanowaniu umiejetnosci
rozumowania, korzystania ze zrddet informacji i wykorzystania wiedzy w praktyce w poréwnaniu ze
wskaznikami tatwosci z roku 2012 i 2013. Ponadto zauwazalna jest tendencja wzrostowa wynikdw sprawdzianu

zewnetrznego klasy VI.
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Obszar badania: Uczniowie odnoszg sukcesy na wyzszym etapie ksztatcenia lub na rynku
pracy

W Szkole realizowane sa liczne dziatania, ktérych celem jest przygotowanie uczniow do dalszego
etapu ksztatcenia. Dyrektor szkoty i nauczyciele oceniajq, ze dziatania realizowane w szkole stuzg sukcesowi
ucznidow w nastepnym etapie edukacyjnym lub na rynku pracy. W ocenie nauczycieli i dyrektora dziatania
podejmowane przez kadre pedagogiczng $wiadomie skupiaja sie na ksztattowaniu umiejetnosci kluczowych
(czytanie ze zrozumieniem, rozwijanie umiejetnosci jezykowych, pisanie, rozumowanie, korzystanie
z informacji, wykorzystanie wiedzy w praktyce), umiejetnosci ksztattujacych prawidtowe nawyki
i odpowiedzialne podejscie  do obowigzkéw obecnych i przysztych  (systematyczno$é, sumiennosc,
samodzielnosé, wytrwatosé), umiejetnosci wartosciowania réznych zrdédet informacji oraz samodzielnego
poszukiwania wiedzy, umiejetnosci wspdtpracy w grupie, postugiwania sie nowoczesnymi technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi, rozwijania talentéw i zainteresowan potrzebnych w podejmowaniu dalszych
decyzji zyciowych zwigzanych z edukacjg. Ich zdaniem w pracy szkoty wazne jest rowniez ksztattowanie postaw
spotecznych (tolerancja, kreatywnos¢, odpowiedzialnosé, obowigzkowos¢, umiejetnosé wystapien publicznych,
asertywnos$c), obywatelskich i patriotycznych, ktére majg uczniom umozliwi¢ funkcjonowanie w spotecznosci
szkolnej i lokalnej, a w przysztosci w dorostym zyciu. Za najbardziej efektywne dziatania, dyrektor i nauczyciele,
uznali: udziat w konkursach, prace w kotach zainteresowan, spotkania z ciekawymi ludzmi, dziatalnos¢
samorzadowg w ramach Samorzadu Uczniowskiego i ZHP, udziat w warsztatach artystycznych ( dzieci-
rodzice-nauczyciele), Dni Otwarte dla przedszkola, spotkania z absolwentami odnoszgacymi sukcesy, spotkania
integracyjne z dzie¢mi niepetnosprawnymi ze stowarzyszenia ,Usmiech dziecka”, ,Blisko siebie”, ,Misiaki”,
organizacja i udziat w uroczystosciach, kultywowanie tradycji, prezentowanie swoich umiejetnosci, blogi
przedmiotowe, zastosowanie nowoczesnych $rodkéw dydaktycznych (tablica multimedialna, programy

edukacyjne multimedialne, Internet) oraz szkolenia dla klas III, VI w zakresie udzielania pierwszej pomocy.
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Wymaganie:

Uczniowie sq aktywni

Stan oczekiwany:

Aktywnos$¢ uczniow i uczennic powinna sie wigza¢ z réznorodnymi dziataniami, szczegdlnie z
procesem ich uczenia sie. Waznym elementem pracy szkoly jest wspieranie uczacych sie w
podejmowanych przez nich samodzielnych inicjatywach wplywajacych na ich rozwéj oraz rozwoj
$rodowiska. Proces uczenia sie jest efektywny wtedy, gdy uczniowie biora za niego
odpowiedzialno$¢. Rezultatem pracy nauczycieli s3 postawy uczacych sie wobec procesu uczenia
sie.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Zaangazowanie uczniéw na zdecydowanej wiekszosci zajeé, przejawia sie w zainteresowaniu tym,
czym zajmuja sie nalekcjach. Szeroka oferta zaje¢ dodatkowych uwzglednia potrzeby
i zainteresowania ucznidéw, a uczniowie chetnie w nich uczestnicza. Uczniowie inicjujq i realizuja
roznorodne dzialania narzecz rozwoju wlasnego, szkoly isrodowiska lokalnego. Wilaczaja

w realizacje tych dziatan pracownikoéw szkoly, rodzicoéw oraz innych czionkéw lokalnej spotecznosci.

Obszar badania: Uczniowie sg zaangazowani w zajecia prowadzone w szkole lub placéwce i

chetnie w nich uczestniczg

Wiekszos$¢ uczniéw jest zaangazowana w zajecia i chetnie w nich uczestniczy. Na wiekszosci zajec
uczniowie sa zaangazowani i pracuja samodzielnie (Rys. 2j, 4j). Na zajeciach najrzadziej wystepujacq forma
aktywnosci wskazang przez uczniow jest uczenie innych, zadawanie pytan, dyskutowanie (Rys.1j,3j 7j).,

natomiast dominuje stuchanie i notowanie (Rys. 5j, 6j).
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Obszar badania: Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktére zachecajg kazdego ucznia do

podejmowania réznorodnych aktywnosci

Nauczyciele skutecznie motywuja uczniow. Czes¢ uczniow zgtasza pomysty dotyczace tego, co robia
na lekcji. Szkota posiada bogata oferte zajec¢ pozalekcyjnych, o ktérych nauczyciele skutecznie
informuja uczniow. Zdaniem dyrektora, szkota kieruje do ucznidw bogatg oferte zaje¢ pozalekcyjnych,
z ktérych korzysta okoto 95% ucznidw. Swoje =zainteresowania i uzdolnienia uczniowie mogg rozwijaé
na zajeciach pozalekcyjnych: Szkolnym Kole Sportowym, zajeciach rozwijajacych sportowych w klasach I-III,
chorze, kole tanecznym, teatralnym - kukietkowym, zajeciach bibliotecznych, plastycznym, dekoratorskim,
dziennikarskim, kole recytatorskim, kole pozarniczym ,,Mtodzi Strazacy”, kole wiedzy o ruchu drogowym, kotach
jezykowych (jezyk angielski ijezyk niemiecki), kotach przedmiotowych ( matematycznym, przyrodniczym,
ortograficznym, czytelniczym, historycznym ,,Mtody Obywatel”). Przy szkole aktywnie dziata réwniez szczep
ZHP ,,Zielona Arka” i Ztocienieckie Stowarzyszenie ,,Usmiech dziecka”, realizujgce rézne projekty, warsztaty dla
dzieci specjalnej troski. Prowadzone sg zajecia wyréwnawcze z jezyka polskiego, z matematyki, przyrody,
jezyka angielskiego, koto ,,Ortograffiti", gimnastyka korekcyjna. Od wielu juz lat uczniowie moga sprawdzi¢
swojg wiedze w szkolnych konkursach przedmiotowych o tytut ,Asa”. Poprzez dziatalno$¢ w samorzadzie
uczniowskim dzieci ucza sie demokratycznego sprawowania wiadzy i uczestniczenia w zyciu publicznym.
W ankiecie "Moja szkota" uczniowie podali informacje, ze 72,2 % spos$rdéd nich rzadko lub nigdy nie zgtasza
pomystéw dotyczacych tego, co robig na lekcjach (Rys. 1j.), a uczniowie, ktérzy udzielili odpowiedzi pozytywnej
nie podali przyktadéw zgtaszanych pomystéw. Podczas wywiadu dzieci poinformowaty, ze nauczyciele informujg
ich i zachecaja do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, ktére sg ciekawe i interesujgce. Z powyzszych danych
wynika, ze nauczyciele skutecznie zachecajq i motywujg uczniow do zaangazowania sie w zajeciach

pozalekcyjnych poprzez stosowanie atrakcyjnych form ich organizacji.

Czy zglaszatas/es jakies pomnysly
dotyczace tego, co robice na lekgi?
MZ
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Obszar badania: Uczniowie inicjujg i realizujg réznorodne dziatania na rzecz wtasnego

rozwoju, rozwoju szkoty lub placéwki oraz angazujg w nie inne osoby

Uczniowie sa inicjatorami i realizatorami wielu dziatan na rzecz wlasnego rozwoju oraz dla dobra
szkoty i innych. W powyzsze dziatania angazuja nauczycieli oraz rodzicéw. W szkole dziata Samorzad
Uczniowski, ktory inicjuje dziatania rozwijajace pasje i zainteresowania wszystkich ucznidw. Uczniowie
w wywiadzie podali, ze wspdlnie z nauczycielami i rodzicami organizowali imprezy i uroczystosci szkolne, np.:
Dni kolorowe, Mam talent, dyskoteki szkolne, Miss Jesieni, Dzien postaci z bajek, Dziewczynka z zapatkami,
nocne harce. Wszyscy uczniowie nie tylko biorg udziat, ale takze majg wptyw na przebieg uroczystosci i imprez,
tematyke godzin wychowawczych, miejsca wycieczek i wyjazddw na basen oraz propozycje zakupu ksigzek
do biblioteki szkolnej. Nauczyciele potwierdzili, iz zdecydowana czes$¢ dziatan inicjowanych przez uczniéw
dotyczy obchoddw uroczystosci wewnatrzklasowych i imprez ogdlnoszkolnych. Nauczyciele podkreslili, ze dzieci
inicjuja. réznorodne akcje charytatywne, np. zbiérka karmy dla schroniska). Wiaczaja sie takze w akcje
ogolnopolskie np.: Wielkg Orkiestre éwiqtecznej Pomocy. W opinii nauczycieli dzieci sq otwarte na tego typu
dziatania. Wynika to z ich autentycznej potrzeby niesienia innym pomocy i na state wpisujg sie w kalendarz
szkolny. Z inicjatywy uczniéw prowadzona jest na terenie szkoty kampania wyborcza przedstawicieli
do Samorzadu Uczniowskiego, w ktdrg wiacza sie cata spotecznosc szkolna. Opiekun samorzadu uczniowskiego,
nauczyciele oraz dyrektor koordynujg prace ucznidw podczas organizacji réznych akcji czy uroczystosci szkoty,
w ten sposob wspomagajq ich inicjatywy oraz wskazujg uczniom w jaki sposdb mozna wykonac zadania,
pomagajg podja¢ decyzje odnosnie realizacji zagadnien, ktére ucznidw interesujg. Na terenie szkoty oraz
na stronie internetowej widoczne sg informacje dotyczace dziatan inicjowanych przez ucznidow. Wystroj
korytarzy stanowig takze plastyczne i literackie wytwory uczniowskie oraz gabloty z pucharami zdobytymi za
réznorodne osiggniecia m.in. sportowe, artystyczne. Zamieszczone sa takze informacje o realizowanych

projektach, np.,,WF z klasg".

Obszar badania: Uczniowie realizujg réznorodne dziatania na rzecz rozwoju spotecznosci

lokalnej oraz angazujq w nie inne osoby

Uczniowie uczestnicza i realizuja dziatania na rzecz rozwoju spotecznosci lokalnej w ktore angazuja
pracownikow i osoby spoza szkoly . Zdaniem partnerdw szkoty uczniowie uczestnicza w réznorodnych
dziataniach na rzecz $rodowiska lokalnego: udziat w akcjach spotecznych i charytatywnych, np. ,,Cata Polska
czyta dzieciom. Wielka Orkiestra Swiatecznej Pomocy, akcja na rzecz oséb potrzebujacych. Akcje charytatywne
inicjowane przez uczniow dotyczg nie tylko ludzi, ale i zwierzat. Uczniowie biorg udziat w uroczystosciach
patriotycznych i religijnych w swojej miejscowosci lub gminie. Angazujg sie takze w akcje ,,Sprzatanie swiata".
Partnerzy w wywiadzie wskazali, ze z inicjatywy ucznidéw organizowane sg rézne imprezy i uroczystosci szkolne,
w ktérych bierze udziat lokalna spotecznos$é. Uczniowie dziatajg w ramach Zwigzku Harcerstwa Polskiego
i aktywnie witaczajq sie np. w rajdy zimowe zorganizowane z ramienia ZHP. Uczniowie - harcerze uczestniczg
w zajeciach Ztocienieckiego Stowarzyszenia "Usmiech dziecka" dziatajacego przy szkole. Partnerzy podkreslajg
zaangazowanie ucznidéw, nauczycieli io0sOb spoza szkoly w podejmowane dziatania oraz zauwazaja,
ze wspotpraca z uczniami przynosi wymierne efekty dla spotecznosci lokalnej. Informacje o inicjatywach

uczniowskich mozna zaobserwowac na tablicach informacyjnych w szkole.
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Wymaganie:

Respektowane sg normy spoteczne

Stan oczekiwany:

Szkoty powinny ksztattowa¢ postawy zgodne z wartosciami i normami spoleczenstwa
demokratycznego. Poznawanie zasad i rozumienie ich znaczenia dla funkcjonowania spotecznosci
szkolnej i spoteczenistwa stanowi element rozwoju. Swiadomosé tego, jak wazne jest przestrzeganie
wspolnie ustalonych regut, decyduje o sukcesie grup. Waznym zadaniem szkoly jest tworzenie

poczucia bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego, a takze klimatu sprzyjajacego uczeniu sie.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Zasady postepowania iwspotzycia w szkole sa akceptowane przez wszystkie podmioty szkotly.
Szkota zapewnia uczniom poczucie bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego, a relacje spotecznosci
szkolnej opieraja sie na wzajemnym szacunku i zaufaniu. W szkole konsultuje sie wazne decyzje
z uczniami iich rodzicami. Nauczyciele i dyrektor szkoly, przy udziale rodzicow, analizuja
skutecznos¢ podejmowanych dziatan wychowawczych, ktére maja charakter planowy. Efektem tych

analiz s modyfikacje dziatan szkoty w tym zakresie.

Obszar badania: Dziatania szkoty lub placéwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i

psychiczne

Szkota podejmuje dzialania zwigzane z poprawa bezpieczenstwa uczniow ijest w srodowisku
lokalnym uznawana za szkole bezpieczna. Uczniowie majg poczucie bezpieczenstwa zaréwno na zajeciach
lekcyjnych, jak i na przerwach (Rys.1j - 3j). Zdecydowana wiekszos$¢ uczniéw wskazuje, ze w szkole nie ma,
lub jedynie sporadycznie zdarzaja sie jakie$ niepozadane zachowania dotyczace kradziezy, zniszczenia
wiasnosci, wymuszen, przemocy stownej, (Rys. 4j — 6j) oraz zwracajg uwage, ze znaczgca wiekszos¢ z nich nie
odczuta ztego traktowania, wykluczenia z grupy rdéwiesniczej lub przemocy pozawerbalnej (Rys. 7j -
12j).Wszyscy respondenci (partnerzy, uczniowie, pracownicy niepedagogiczni) postrzegajq szkote jako miejsce
bezpieczne. W szkole zainstalowany jest monitoring, nauczyciele petnig dyzury, prowadzone sg liczne dziatania
profilaktyczne we wspdtpracy z Policjg, Strazg Pozarng i Strazg Miejska, organizowane sg prelekcje i probne
alarmy ewakuacyjne. Partnerzy szkoty i pracownicy niepedagogiczni potwierdzajg, ze ewentualne problemy
Z agresjg rozwigzywane sg na biezaco, w przypadku wystapienia takiej koniecznosci. Przedstawiciel organu
prowadzacego potwierdzajac powyzsze dodaje, ze szkota spetnia wszystkie oczekiwania: teren jest ogrodzony,
zamykany, wyposazony w zewnetrzny monitoring, co przyczynia sie réwniez do odczuwania przez spotecznosc

szkolng placéwki jako miejsca bezpiecznego.
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Ma lekcjach czuje sie bezpiecznie, AMS E;‘,Ig' zerwach czujg sig bezpiecznie.
Liczebnose: 36 Liczebnose: 36
100+ .-.(i i) zdecydow anie 100+ nl,’ii] zdecydow anie
B (2) racze) nie 1 B (2) racze) nie
80+ 734 80+
(3] raczej tak (3) raczej tak
§ m (4) zdecydow anie § 618 m (4) zdecydow anie
= B0t tal = &0t talk
[ Pl
= =
v 9
& &
L apd 4 4o 38.2
] ]
20,6
2071 2071
o 4] 4] . Qo 4] 4] X
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Czy zgadzasz sig z punlzszvml zdaniami, czy tei nie? Czy w dagu ostatniego roku szkolnego zdarzyto sie w
Ma terenie szku’rﬂ po zajedach szlcole, ze:
IekcEJnvch np, kiedy przychodze na Urnyslnie zniszczono rzecz naleZaca
boisko) czuje sie bezpiecznie, AMS do Ciebie, AMS
Liczebnose: 236 Liczebnosc: 36
100+ nl,’ii) zdecydow anie 100~ (1) ami razu
. ] o (2] raz
® (2) raczej nie 85,3
80T 80 3) 2-3 raz
(2] raczej tak (3) re
§ m (4) zdecydow anie § - “5::2,::] razy lub
— BOfr 55.9 tak: — BOj
] ]
3 a3
&z m (5] nigdy nie bywam Az
z 41,2 na terenie szhoby =
L 401 pao lekgach g 404
Q Q
2071 20 1 14.7
- ZIg - -
0 0 e - 4] 0 : 0 0
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
Szkota Podstawowa nr 1 w Ztociencu 51/106
MINISTERSTWO ity UNIA EUROPEJSKA
KAPITAEL LUDZKI EDUKACII UMIWERSYTET . EUROPEISKI
HARDOOWA STRATEGIA SPOINGSCI ."\:!‘LL'I\.(..]EJL:“.I\‘I I-J JAGIELLONSKI UNDUSZ SPOLECTNY

W KRAKOWIE

—
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Czy w dagu ostatniego roku szkolnego zdarzylo sie w

szkole, Ze:

Inni uczniowie celowo wykluczali Cig =z
agrupy/ nie zadawali sie z Toba, AMS
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Obszar badania: Uczniowie wspdtpracujg ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych

wynikiem dziatan samorzadu uczniowskiego

W szkole podejmuje sie szereg dziatan inspirowanych przez samorzad uczniowski, w realizacji
ktorych uczniowie wspéipracuja ze soba i nauczycielami (Rys.1w). W opinii nauczycieli w szkole jest
sprzyjajacy klimat do rozwijania samorzadnosci uczniéw, z ktérych inicjatywy odbywajg sie w szkole:
réznorodne imprezy szkolne, konkursy, zawody, ciekawe dni (np. ,Zdrowo, Sportowo i Mikotajkowo”, ,Dni walki
z otytosciq” - kosz zdrowej zywnosci, Dzien Patrona ,Sprawni jak Kusy”, ,Dziewczynka z zapatkami” i wiele
innych), akcje charytatywne (np. zbidrka karmy dla schroniska, zakup cegietek ,Zdazy¢ z pomocg”). Dziatania
podejmowane przez ucznidw stuza: lepszej integracji spotecznosci szkolnej, ksztattowaniu postaw (altruizm,
tolerancja, szacunek), wzmacnianiu tozsamosci oraz budowaniu pozytywnego klimatu szkoty, ktéra wspiera
roznorodne formy aktywnosci uczniéw. Natomiast efekty podejmowanych przez uczniéw dziatan sSwiadczg
o odpowiedzialnosci i sumiennosci w wywigzywaniu sie z powierzonych zadan. Przykladem spotecznego
wspotdziatania i odpowiedzialno$ci ucznidw bylo przeprowadzenie w sposéb powszechny iw pefni

demokratyczny wyborow do wtadz samorzadu uczniowskiego.

Wszyscy uczniowie twmz razermn samorzad uczniowski | w ramach rézrych jego
strulctur (np. samar 23 klasowe, zarzad, ...) moga organizowad samodzielnie lub z
nauczycielami rézne dziatania dla innych ucznidw. W jakich dziataniach
organizowanych w ten sposob bratas/es udzial? AMS
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Obszar badania: Zasady postepowania i wspoétzycia w szkole lub placowce sg uzgodnione i
przestrzegane przez ucznidow, pracownikdw szkoty, rodzicow, a relacje miedzy wszystkimi

cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu

W szkole powszechne sa relacje oparte na szacunku i zyczliwosci, a do obowiazujacych zasad
stosuja sie wszyscy czionkowie spolecznosci szkolnej. Dostrzega sie wplyw rodzicow i uczniow
na ustalanie tych zasad. Zaréwno rodzice, jak i uczniowie majg wptyw na zasady obowigzujace w szkole
(Rys.1j -3 j). Rodzice majg wptyw na uregulowania zawarte w statucie szkoty (system kar i nagrod), wybdr
miejsc wyjazddw na wycieczki, organizacje festynéw rodzinnych, na ich wniosek uregulowana zostata kwestia
wydawania positkow w drugim budynku szkoty. Rodzice uczestniczg w rozstrzygania konfliktéw i decydujgq
o programie edukacji finansowej SKO. Uczniowie deklarujg, ze rozmawiaja z nauczycielami o zasadach
zachowania na godzinach wychowawczych ilekcjach organizacyjnych. Ponadto zasady sg wywieszone
w klasach. Zdaniem przedstawicieli rady pedagogicznej w szkole zwraca sie szczegélng uwage
na bezpieczenstwo i kulturalne zachowanie. Wazne sg takze zyczliwo$é, uczciwos$é, tolerancja, asertywnosc,
akceptacja, zaufanie iempatia. Pracownicy niepedagogiczni potwierdzili, ze od wucznidw oczekuje sie
wzajemnego szacunku i kultury osobistej. Z obserwacji zaje¢ wynika, ze nauczyciele i uczniowie dbajgq

o przestrzeganie przyjetych w szkole zasad, a nauczyciele swoja postawg ksztattujq pozadane postawy

spoteczne.
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Obszar badania: W szkole analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze oraz modyfikuje

je w razie potrzeb

W szkole systemowo prowadzona jest analiza dzialan wychowawczych a wnioski implikuja
modyfikacje dziatan. Dwa razy w roku nauczyciele dokonujg analizy skutecznosci podejmowanych dziatan
wychowawczych, profilaktycznych iw zakresie bezpieczenstwa. Poprzez rozmowy indywidualne i badania
ankietowe nauczycieli, rodzicow iucznidw uzyskiwana jest informacja zwrotna dotyczaca poczucia
bezpieczenstwa w szkole, w drodze do szkoty iewentualnych zagrozen. Wyniki tych badan oraz diagnoza
sytuacji wychowawczej dokonywana jest w ramach zespotéw wychowawczych (wymiana doswiadczen, opinii -
raz w miesigcu lub w miare potrzeb), a wnioski ztych dziatan sa przedstawiane na posiedzeniach rady
pedagogicznej, na zebraniach z rodzicami i uwzgledniane w planach wychowawczych poszczegdinych klas.
W ocenie dyrektora i nauczycieli realizacja wnioskéw z przeprowadzonych analiz wptyneta na modyfikacje
dziatan. Wdrozono wnioski - wzmocnienie dyzuréw, organizacja apeli porzadkowych i dodatkowych spotkan
z psychologiem, pedagogiem. Wprowadzono zmiany w regulaminie stotéwki, Swietlicy, korzystania z sal
gimnastycznych. Ze wzgledu na zapewnienie bezpieczenstwa psychicznego i fizycznego zmodyfikowano,

przy wspétudziale rodzicow, regulamin udzielania nagrdd i kar.
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Obszar badania: W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice

Rodzice i uczniowie zglaszaja propozycje oddzialywan wychowawczych, ktore sa uwzgledniane
w pracy szkoty. W szkole konsultuje sie wazne decyzje z uczniami i ich rodzicami. Uczniowie zgtaszali
propozycje dotyczace m.in. wspdtorganizowania imprez szkolnych ( Dni kolorowych, ,,Dzien postaci z bajek”,
,,Dziewczynka z zapatkami”, dyskotek szkolnych, wyboréw Miss Jesieni, Mam Talent , nocne harce) udziatu
w akcjach charytatywnych (zbiérka karmy dla schroniska), propozycji wycieczek i wyjazdow na basen, tematyki
godzin wychowawczych, zakupu ksigzek do biblioteki szkolnej. Uczniowie majg réwniez wptyw na przebieg
uroczystosci i imprez. Rodzice zgtaszali propozycje dotyczace organizacji warsztatéw okolicznosciowych, np.
z okazji Dnia 11-go Listopada, bozonarodzeniowych, wielkanocnych, organizacji festyndéw, Dnia Dziecka, dni
otwartych szkoty, wydtuzenia czasu pracy $wietlicy szkolnej, integracji zespotéw klasowych poprzez organizacje
wycieczek rowerowych, spotkan, wspdlnych wyjs¢ - rozwigzywania sporéw, konfliktdw (rodzice proponujg swoje
rozwigzania) - wspotuczestnictwa w dziataniach wychowawczych - sugestii do tematyki godzin wychowawczych,
przystgpienia do programu SKO, zbidrki surowcéw wtdérnych, sposobu wydawania obiadéw szkolnych. Zgtaszane
przez ucznidw irodzicow propozycje modyfikacji dziatan wychowawczych sg w szkole uwzgledniane.
Z inicjatywy rodzicow m.in. zostaty zamontowane stojaki na rowery. Uczniowie, rodzice i nauczyciele w ramach
projektu Szkota Wspdtpracy wspodlnie wypracowali plan dziatan. Uczniowie i rodzice majg mozliwos$¢ zgtaszania
propozycji dotyczacych dziatalnosci szkoty w bezposrednich kontaktach z nauczycielami, wychowawcami,
dyrekcjq szkoty lub poprzez ankiety, strone internetowg szkoty, blog szkolny. Majg réwniez mozliwosc

wrzucania swoich propozycji do skrzynki pomystéw.
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Wymaganie:

Szkofa lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Stan oczekiwany:

W szkole ukierunkowanej na rozwoéj ucznidow z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji
podejmuje sie roznorodne dziatania, dostosowane do specyfiki i potrzeb srodowiska. Powinny by¢
one oparte na diagnozie, a ich skutecznos¢ poddawana refleksji. Ich elementem jest
przeciwdziatanie dyskryminacji. Organizujac procesy edukacyjne, nauczyciele indywidualizuja

nauczanie i wspieraja uczniow.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole prowadzone sa dzialania w zakresie rozpoznawania mozliwosci psychofizycznych, potrzeb
rozwojowych oraz sytuacji spotecznej kazdego ucznia. Szkota udziela wsparcia uczniom tworzac
oferte zaje¢ dodatkowych oraz specjalistycznych, do dziatan pomocowych angazowane sa réwniez
instytucje zewnetrzne. W szkole sa realizowane dziatania antydyskryminacyjne obejmujace cala
spotecznos¢ szkoty. Nauczyciele wspieraja uczniow w procesie uczenia sie oraz indywidualizuja
przebieg nauczania dostosowujac tempo pracy irodzaj zadan do mozliwosci i potrzeb uczniéw.

W opinii rodzicow i uczniow wsparcie otrzymywane w szkole odpowiada ich potrzebom.

Obszar badania: W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia

Szkota rozpoznaje mozliwosci psychofizyczne, potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz
sytuacje spoteczna uczniow i udziela uczniom wsparcia .Odbywa sie to poprzez rozmowy z uczniami
i rodzicami, na podstawie danych uzyskanych z ankiet, diagnoz i analizy dzienniczka uwag, obserwacji pracy
na lekcjach oraz poprzez informacje uzyskane od pedagoga i wychowawcy klas I-III. Rodzice informuja, ze
nauczyciele rozmawiaja z nimi o mozliwosciach i potrzebach ich dzieci (Rys. 1j). Sposrdd potrzeb rozwojowych
ucznidw, jako najwazniejsze nauczyciele wskazali: potrzebe poczucia bezpieczenstwa, tolerancji, akceptacji,
integracji, zdrowej rywalizacji, potrzebe sukcesu, konkretnego nauczania. Z informacji od dyrektora wynika,
ze do wsparcia zostato wytypowanych 25 uczniéw. Wsparcia potrzebujg z powodu specyficznych trudnosci
W uczeniu sie, niepetnosprawnosci, trudnej sytuacji, nieporadnosci wychowawczej opiekunéw i niewtasciwego

funkcjonowania rodziny. Wspiera sie takze uczniéw zdolnych (30 uczniéw).
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Czy nauczydele rozmawiajg z
Pania/Panem o moiliwosdach ilub
potrzebach Pani/Pana dziedta? AR
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Obszar badania: Zajecia rozwijajace  zainteresowania i uzdolnienia, zajecia
dydaktyczno-wyrdwnawcze i specjalistyczne organizowane dla ucznidow wymagajacych

szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia
rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych sg odpowiednie do rozpoznanych potrzeb
kazdego ucznia

Oferta zajec¢ pozalekcyjnych umozliwia zaspokojenie potrzeb rozwojowych i wptywa na rozwd@j ich
zainteresowan i uzdolniefn uczniéw. Dyrektor informuje, ze oferte zaje¢ pozalekcyjnych tworzy sie biorac
pod uwage: wyniki z diagnoz i analizy potrzeb, zainteresowania uczniéw, ich indywidualne potrzeby, propozycje
rodzicéw oraz zadowolenie uczniéw i popularno$¢ zajeé. W zajeciach pozalekcyjnych uczestniczy prawie 100 %
ucznidw. W ramach wspierania uczniow ze szczegdélnymi potrzebami edukacyjnymi nauczyciele dostosowujg
wymagania, udzielaja indywidualnej pomocy, stosujq prace w parach igrupach, udzielajag pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i wspierajg rodzicow. Organizowane sg =zajecia rewalidacyjne, imprezy
integracyjne, warsztaty terapii zajeciowej dla ucznidow uposledzonych w ramach dziatajgcego przy szkole
Ztocienieckiego Stowarzyszenia ,,Usmiech dziecka". Szkota utrzymuje systematyczne kontakty z rodzicami
w celu przekazywania informacji o postepach i trudnosciach uczniéw. Rodzice wskazujg, ze zajecia pozalekcyjne
w szkole sg dostosowane do potrzeb ich dzieci (Rys. 3j), informuja, ze zajecia sq im potrzebne i ich interesujg
(Rys.1j, 2j). Zdaniem wiekszosci ucznidow zajecia pozalekcyjne sg im potrzebne (Rys. 1j ) oraz sg zajeciami
ktore ich interesuja (Rys. 2j).
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Obszar badania: W szkole lub placéwce sq realizowane dziatania antydyskryminacyjne
obejmujace catg spotecznos¢ szkoty lub placowki

W szkole sa realizowane dziatania antydyskryminacyjne obejmujace cala spotecznos¢ szkoty.
Z rozmowy z nauczycielami i rodzicami wynika, ze nie dostrzegajg w szkole powaznych zachowan $wiadczacych
o dyskryminacji, czy braku tolerancji. Sporadycznie pojawia sie dyskryminacja wynikajgca z niedostatkéw
materialnych. W takich sytuacjach nauczyciele reagujgq na biezaco. Prowadzone sg dziatania

antydyskryminacyjne (Rys. 1w) ukierunkowane na uwrazliwienie ucznidéw i uczenie ich wyrozumiatosci oraz
zrozumienia dla swoich kolegdw, ktérzy maja okreslone trudnosci, niepetnosprawnos¢, badz tez w jakis inny
sposéb wyrodzniajq sie sposrdd réwiesnikéow. W celu profilaktyki takich zachowan prowadzone s3: pogadanki,
rozmowy; warsztaty z pedagogiem, psychologiem; cykle lekcji wychowawczych. Organizowane sa imprezy
integracyjne; dziatania Stowarzyszenia ,,UsSmiech Dziecka"; uczniowie uczestniczq w projekcie ,,Kino Szkota",
podczas ktérych realizowane sg miedzy innymi tresci o tolerancji, dyskryminacji, przyjazni. Uczniowie podczas

wywiadu podali, ze ,, nie ma czy ktos jest gorszy czy stabszy, jest traktowany tak samo".
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Obszar badania: Szkota lub placowka wspotpracuje z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi i innymi podmiotami $wiadczgacymi poradnictwo i pomoc

uczniom, zgodnie z ich potrzebami i sytuacjq spoteczng

Szkota wspolpracuje z zewnetrznymi instytucjami, wspomagajacymi bezposrednio lub posrednio
uczniow w rozwoju, zgodnie z ich potrzebami i sytuacja spoteczna. Dyrektor i nauczyciele sg zgodni,
ze szkota wspdtpracuje z wieloma instytucjami udzielajgcymi poradnictwa i pomocy szkole. Wspotpraca ta
pozwala na ksztattowanie u ucznidw postaw prospotecznych, integracji, rozwijania ich zainteresowan,
wzbogacaniu oferty edukacyjnej i wychowawczej, pomocy materialnej ofiarowanej uczniom iich rodzicom,
poszerzeniu i zdobywaniu przez nauczycieli wiedzy oraz rozwijaniu ich kompetencji wykorzystywanych do pracy
z dzie¢mi, wczesnej interwencji psychologiczno - pedagogicznej, promocji szkoty oraz przeprowadzanie
prelekcji i pogadanek od instytucji i podmiotoéw $wiadczacych pomoc szkole naleza, m.in.:

- Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna - wsparcie i pomoc dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych
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w sferze probleméw dydaktycznych, emocjonalnych, wychowawczych, doskonalenie nauczycieli;

- Ztocienieckie Stowarzyszenie ,,UsSmiech dziecka” , Stowarzyszenie ,,Blisko siebie", Towarzystwo Przyjaciot
Dzieci ,,Misiaki" - organizowanie imprez integracyjnych, wyjazdéw na basen, organizowanie wycieczek
krajoznawczych, warsztaty terapii zajeciowej;

- Zwigzek Harcerstwa Polskiego - organizacja rajdéw, biwakow , wyjazdow na zloty, udziat harcerzy w zajeciach
Ztocienieckiego Stowarzyszenie ,,Usmiech dziecka";

- Nadlesnictwo, Drawski Park Krajobrazowy - lekcje terenowe z przyrody, prelekcje, konkursy, wycieczki;

- kuratorzy sadowi i spoteczni - wspomaganie uczniow;

- Kluby sportowe - zajecia sportowe dla uczniéw, udostepnianie obiektéw sportowych,

- Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych - zajecia profilaktyczne dla uczniéw, finansowanie
przedsiewzie¢ profilaktycznych;

- Urzad Miasta - wspdtorganizacja iudziat ucznidow w uroczystosciach okolicznosciowych, lokalnych
i panstwowych;

- Starostwo Powiatowe i Wojewddzki Urzad Pracy - realizacja projektow w ramach konkurséw otwartych
i realizacja projektow EFS;

- Caritas — pomoc materialna dla uczniéw i ich rodzin;

- MOPS - wsparcie finansowe, dozywianie dzieci;

- Policja i Straz Miejska - dziatalnos¢ prewencyjna, prowadzenie pogadanek i prelekcii;

- jednostka wojskowa — pokaz sprzetu wojskowego, wycieczki;

- Straz Pozarna- konkursy, prelekcje, pokaz sprzetu, udziat w festynach szkolnych;

- Ztocieniecki Osrodek Kultury - udziat uczniéw w projekcie Kino - Szkofa, korzystanie z oferty kulturalnej,
udziat w konkursach: plastycznych, poetyckim ,,Spotkanie z zajgczkiem", wspdtpraca w przygotowywaniu
okolicznosciowych wystaw;

- WOPR - szkolenie w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

- OSiR- udostepnianie stadionu miejskiego na akcje ,,Biegaj z Jedynkq";

- Biblioteka miejska- konkursy czytelnicze, literackie, Narodowe czytanie.

Wspoblna organizacja spotkan z ciekawymi ludzmi, poszerzanie bazy dydaktycznej czy pomoc
przy upowszechnianiu informacji o szkole w $rodowisku lokalnym to kolejne aspekty wspdtdziatania
z instytucjami i organizacjami na ternie gminy. Zaréwno dyrektor, nauczyciele jak i partnerzy zadowoleni sg ze

wspotpracy, ktora ich zdaniem jest adekwatna do potrzeb ucznidw i sytuacji spotecznej.

Obszar badania: W szkole Ilub placowce sa prowadzone dziatania uwzgledniajace

indywidualizacje procesu edukacyjnego w odniesieniu do kazdego ucznia

Dziatania prowadzone w szkole maja na celu indywidualizacje procesu nauczania zgodnie
z potrzebami uczniow. Obserwacje lekcji wskazujg na wprowadzanie przez nauczycieli dziatan motywujacych
uczniow do angazowania sie w proces uczenia sie. Nauczyciele tlumacza jak wykona¢ zadanie, chwalg,
zachecajg do odpowiedzi, zadajg pytania naprowadzajace, stosujg zasade stopniowania trudnosci. Nauczyciele
informuja, ze indywidualizujg proces nauczania poprzez dostosowanie metod do potrzeb i mozliwosci ucznidw,
poprzez prace na zajeciach pozalekcyjnych z uczniem zdolnym i z trudnosciami edukacyjnymi, motywowanie

do prowadzenia przez ucznidw niektorych elementéw lekcji, zadawanie dodatkowych prac domowych.
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Obszar badania: W opinii rodzicéw i uczniéw wsparcie otrzymywane w szkole lub placéwce

odpowiada ich potrzebom

Rodzice iuczniowie uznaja, ze moga liczy¢é na wsparcie nauczycieli.

Nauczyciele dajg uczniom

do zrozumienia, ze wierzg w ich mozliwosci (Rys. 1j), a uczniowie to czuja (Rys. 2j). Nauczyciele utwierdzajq

ucznidw w przekonaniu, ze potrafig sie nauczy¢ rowniez trudnych rzeczy (Rys. 3j). Wiekszos$¢ rodzicdw uwaza,

iz wychowawca i nauczyciele uczacy ich dzieci zawsze gdy jest taka potrzeba stuza rada i wsparciem

w sytuacjach trudnych dla dziecka.
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Wymaganie:

Nauczyciele wspodtpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséow edukacyjnych

Stan oczekiwany:

O sukcesie wspoétczesnych spotleczenstw decyduje zdolnos¢ do wspolpracy. Aby jej uczyé,
nauczyciele powinni dziata¢ zespotowo, organizujac procesy edukacyjne, rozwiazujac problemy,
prowadzac ewaluacje, uczac sie od siebie nawzajem. Stuzy to podniesieniu jakosci procesu uczenia

sie uczniéw oraz rozwojowi zawodowemu nauczycieli.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele, w tym pracujacy w jednym oddziale, wspétpracuja ze soba w organizowaniu
i realizowaniu proceséw edukacyjnych. Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu procesow
edukacyjnych nastepuje w wyniku ustalen miedzy nauczycielami, ktérzy wspoélnie rozwiazuja
problemy, doskonala metody iformy wspodtpracy oraz pomagaja sobie nawzajem w ewaluacji

wiasnej pracy.

Obszar badania: Nauczyciele, w tym pracujacy w jednym oddziale, wspdtpracujg ze sobg w

organizowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych

Wszyscy nauczyciele wspoéldzialaja w organizacji i realizacji procesé6w edukacyjnych. Wspétpraca
ma charakter planowy oraz powszechny. Wszyscy nauczyciele wspotpracuja w zespotach (Rys. 1j). Ponad
90% bierze udziat w pracach zespotdw przedmiotowych, wychowawczego i profilaktycznego, przy organizacji
imprez dla ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli, zespotu ds. ewaluacji oraz ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej
(Rys.1w). Organizacja pracy w szkole sprzyja powszechnemu angazowaniu sie nauczycieli we wspotprace.
W ramach wspotpracy wspdlnie rozwigzujg problemy wychowawcze i edukacyjne, wymieniaja, sie informacjami,
wiadomosciami, doswiadczeniami w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wybierajg programy
nauczania, analizuja wyniki prowadzonych diagnoz i sprawdzianéw probnych i zewnetrznych, opracowujg
wspdélne dziatania (wycieczki, wyjscia do kina, prelekcje, pogadanki dla rodzicéw, dziatania profilaktyczne,
wspdélne przygotowanie imprez klasowych, szkolnych), tworza dokumentacje szkolng (m.in. wspdlnie
z rodzicami opracowujg program profilaktyki i wychowawczy), modyfikujg system oceniania przedmiotowego
i zachowania, planujg i przeprowadzaja ewaluacje wewnetrzng. Nauczyciele wspdlnie opracowuja tez programy
pomocy uczniom zdolnym i ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, plany wsparcia dla ucznia. Wspdlnie
poszukujg skutecznych form i metod pracy, nowych pomystéw realizacji i wprowadzania dziatan, aby je

zastosowac na zajeciach.
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Obszar badania: Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu procesdéw edukacyjnych
(planowanie, organizacja, realizacja, analiza i doskonalenie) nastepuje w wyniku ustalen miedzy

nauczycielami

Nad wprowadzaniem zmian dotyczacych przebiegu procesow edukacyjnych pracuja wszyscy
nauczyciele w zespotach przedmiotowych czy zadaniowych. Nauczyciele wskazali zmiany, ktére zaszty
w procesie edukacyjnym, a zostaty wprowadzone w wyniku wspdlnych ustalei z innymi nauczycielami (Rys.10).
Uczacy w ramach zespotdw klasowych i miedzyprzedmiotowych wypracowujg wnioski i poddajg je ogdlnej
dyskusji. Wspdlnie omawiajg sukcesy i porazki oraz biezace problemy klasy, omawiajg diagnozy, podejmujg
dziatania majace na celu rozwijanie uzdolnien, analizujg wyniki w nauce, modyfikujg tresci, metody i formy

nauczania oraz stosujg ocenianie ksztattujace.
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Obszar badania: Nauczyciele wspdlnie rozwigzujg problemy, doskonalg metody i formy

wspotpracy

Nauczyciele wspoltdzialaja ze sobaq w rozwigzywaniu probleméw w zakresie dydaktyki, wychowania
i opieki. Wzajemne wspieranie sie w pracy usprawnia przebieg proceséow edukacyjnych
zachodzacych w szkole. Nauczyciele informujg, ze wspodlnie rozwigzujg problemy, doskonalg metody i formy
pracy i wspotpracy. Podajg, ze korzystajq z pomocy innych nauczycieli w sprawach wychowawczych, podczas
organizacji wycieczek, imprez klasowych i szkolnych, konkursow. Wszyscy wskazujg, ze uzyskujg pomoc, ktéra
polega na: wymianie doswiadczen, opracowywaniu materiatdw, doradztwie, wymianie pogladdw, konsultacjach,
wspdlnym organizowaniu i prowadzeniu dziatan (wycieczki, konkursy, imprezy), realizacji korelacji
miedzyprzedmiotowej oraz przekazywaniu informacji o uczniach lub zespotach klasowych (Rys.1w). Wskazujq
takze: wymiane pomocy dydaktycznych, przekazywanie wiedzy zdobytej na szkoleniach. Wspdlne dziatania
przyczynity sie do przede wszystkim do uatrakcyjnienia procesu dydaktycznego, objecia pomoca i wsparciem

ucznidow tego potrzebujacych, wzbogaceniem warsztatu pracy nauczyciela oraz integracji Srodowiska szkolnego.
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Jakiego rodzaju pomoc uzyskuje Pansi od innych nauczycieli w swoje] pracy z uczniami?
AN
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Obszar badania: Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wtasnej

pracy

Nauczyciele wzajemnie wspieraja sie przy prowadzeniu ewaluacji swojej pracy. Pomoc w tym
zakresie jest powszechna i uznana przez nauczycieli za przydatna. Wszyscy nauczyciele informuja,
ze systematycznie prowadzg ewaluacje wiasnej pracy (Rys.1j). Wskazujq, ze poddajgq ewaluacji przede
wszystkim nastepujace elementy pracy: metody nauczania, stopien realizacji podstawy programowej, kryteria
oceniania izasady wspotpracy z uczniami (Rys.10). Wszyscy nauczyciele wspotpracujg ze sobg
przy prowadzeniu ewaluacji swojej pracy. Wspoétdziatanie polega na opracowaniu i analizie wynikdw, wymianie
doswiadczen, wspolnym wypracowywaniu wnioskow i rekomendacji z wtasnych badan (Rys. 20). Wszyscy

nauczyciele (24) ocenili wspotprace w przedmiotowym zakresie jako zdecydowanie przydatna.
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Wymaganie:

Promowana jest wartos¢ edukacji

Stan oczekiwany:
Priorytetem szkoty funkcjonujacej w spoleczenstwie wiedzy jest propagowanie uczenia sie przez
cate zycie. Szkota powinna budowaé¢ klimat, dzieki ktéoremu uczniowie rozumieja te potrzebe.

Pomocne w tym zadaniu moga stac sie zasoby lokalnego srodowiska, a takze absolwenci.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkota podejmuje dziatania promujace wartos¢ edukacji skierowane do uczniéw, rodzicéw
i spotecznosci lokalnej. Wsrod nauczycieli i uczniow panuje przekonanie o koniecznosci uczenia sie
przez cale zycie. Nie wszyscy uczniowie maja poczucie wsparcia ze strony nauczycieli w zakresie
réznych sposobéw uczenia sie. Wartos¢ edukacji promowana jest w srodowisku nie tylko poprzez
upowszechnienie informacji o podejmowanych dziataniach w szkole, losach absolwentow

i osiagnieciach uczniéw ale réwniez przez wspoétprace z rodzicami.

Obszar badania: W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujace pozytywny klimat

sprzyjajacy uczeniu sie

Uczniowie i nauczyciele biora udziat w dziataniach ksztattujacych pozytywny klimat sprzyjajacy
uczeniu sie. Zdaniem dyrektora, w ramach funkcjonujacego w szkole wewnatrzszkolnego doskonalenia
nauczyciele, wspoétpracujac w zespotach, dzielg sie wiedza, wymieniajg poglady, rozwigzujg problemy, prowadzg
lekcje otwarte, tworza projekty, opracowujg testy oraz prowadza debaty w ramach projektu ,,Szkota
Wspotpracy”. Zdaniem ucznidéw, ksztattowaniu pozytywnego klimatu dla uczenia sie sprzyja m.in. postawa
nauczycieli, ktérzy dajg im wskazdéwki jak zapamieta¢ nowe informacje, powtérzy¢ wazne tresci lekcji,
znajdowac najwazniejsze informacje, ttumaczg trudne zagadnienia, a takze zachecajg do wykorzystywania
wiasnych pomystéow. W opinii ucznidéw nauczyciele nie zawsze rozmawiajg z nimi o tym czego sie nauczyli
i otrzymuja wskazéwki, ktére majg pomdc w nauce. Ponad 58% ucznidw twierdzi, ze niektérzy uczniowie

w szkole sg lekcewazeni przez innych (Rys.1j).
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Obszar badania: W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujgce postawe uczenia
sie przez cate zycie

Szkota poprzez réznorodne dziatania ksztattuje u uczniow postawy uczenia sie przez cate zycie.
Prowadzone dziatlania maja charakter powszechny zarowno w odniesieniu do uczniéow jak
i nauczycieli. Nauczyciele zachecajg ucznidéw do wyrazania witasnego zdania na tematy poruszane na zajeciach,
niemniej w dniu badania uczniowie w réoznym stopniu byli do tego zachecani (Rys. 1j). Uczniowie podczas zajec
majq mozliwos¢ pokazania wynikéw swojej pracy innym uczniom lecz podczas badania czynili to na niektorych
zajeciach (Rys.2j). Badania pokazuja, ze lekcje sg ciekawe dla uczniéw (Rys.9j) Nie bojg sie oni popetniac
btedow (Rys.3j) i zadawac pytan (Rys. 4j). Rzadko jednak zgtaszajq pomysty dotyczace pracy na lekcji (Rys.
9j). Zdaniem uczniéw, nauczyciele ich chwalg (Rys 5j) izachecajg do poszukiwania wtasnych rozwigzan
(Rys.6j). Prawie wszyscy uczniowie (31/36 ankietowanych) twierdza, ze czesto i bardzo czesto nauczyciele
mowig im, ze uczenie sie jest wazne itrwa cate zycie (Rys.j). Nauczyciele podczas wywiadu wskazali,
ze podejmujg dziatania ksztattujgce u ucznidw postawy uczenia sie przez cate zycie poprzez pogadanki, lekcje
wychowawcze, prezentacje wzorcéw, system nagradzania i prezentacje osiggnie¢ uczniéw przed rodzicami

i Srodowiskiem lokalnym.
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czesci nauczycieli pasuja poniisze zdania?
Mauczycele mnie chwala AMS

Liczebnosdé: 36
(1) do wszystkich

1001
m (2] do
W igkszosci
0T
— (2] do potowy
#
= &0t
o B (4) do ronigj niz
v 47.1 potowy
&
£ a0f .
[s] B (5) do zadnego
20,6
20 1 17.6 14,7
a - . 4]
Sugeste
Wykres 5j
Pornysl teraz o swoich nauczydelach. Do jakie]
cZgsci nauczydeli pasuja ponizsze zdania?
Mauczydele méwia mi, Ze uczenie sig
jest waine | trwa przez cale dyae,
AMS
Liczebnose: 236
100+ (1) bardzo czesto
W (2] czesto
801 (2} rzadko
— ® (4] nigd
” (4] nigdy
=~ &0
[
-E' 47.1
= . 44,1
2
£ 40
Q
201
8.8
0 | 4]
Sugeste
Wykres 7j

Szkota Podstawowa nr 1 w Ztociencu

1007

2071

Odpowiedzi (%)

201

1001

a0

Odpowiedzi (%)

2071
10.8

&0 T

401

Pornysl teraz o swoich nauczydelach. Do jakie]
czesci nauczydeli pasujg ponizsze zdania?
Mauczydele zachgcaja mnie do

poszulkiwania roznorodnych rozwigzan w
trakce zadan realizowanych na lekcii.

AMS

Liczebnose: 36
(1) do wszystkich

m(2)de
wigkszosci

(2] do potowy

&0 T

401

B (4) do rrnigj niz
47.1 potowy
32.3 B (5) do zadnego
14,7
2.9
om0
Sugestie
Wykres 6j

Ma ilu Twoich lekcjach dzisiaj miaty miejsce opisane
ponize] sytuacgje?

DZISIa_‘I na lelgach czutam//em sig

zaciekawiona’y AMD

Liczebnosé: 37

(1) na wszystkich
lekg ach

® (2) na wigkszosci
lekdgi

(3) na polowie
lekgi

B (4) na mnig niz
potowie lekgi
45,9
® (5 na zadng
lekgi

24,32

16.2

2.7
—

Sugétie

Wykres 8j

77/106

MIMISTERSTWO
EDUKACII
NARODOWEJ

—

KAPITAt LUDZKI

HARDTOWA STRATEGIA SPOINGECI

®RE ::

UNIA EURDPEJSKA
UROPEJ3K

M LUNIWERSYTET
a FUNDUSZ SPOLECZNY

JAGIELLONSEI
W KRAKOWIE



Ma ilu Twoich lekcjach dzisiai miaty miejsce opisane
poniie) sytuage?

Czisia) zgtaszatam/em pormysty

dotyezace tego, jak chdatabym/bym

pracowac na zajedach. AMD

Liczebnosd: 37

(1) na wszystkich

iooT zajeciach
B (2) na wigkszosci
zajec
204 EIL
(2] na polowie
— zajed
£
- B0T B (4) na mnigj niz
E potowie zaj et
z
2 ® (5) na Zadnych
o s
o 40 37.8 zajeciach
o
21.6
2071
] 81
5.4
==
Sugeste
Wykres 9j

Obszar badania: Szkota lub placowka wykorzystuje informacje o losach absolwentéw do

promowania wartosci edukacji

Szkota w miare potrzeb wspoétpracuje z absolwentami iwykorzystuje informacje o ich losach
W procesie nauczania i wychowania. Szkota zbiera informacje o sukcesach absolwentdéw, zamieszczajac je
w kronice szkolnej, na stronie internetowej szkoty, na gazetkach sciennych oraz w publikacji z okazji XXX-lecia
szkoty pt. ,,Szkota Podstawowa nr 1 im. Janusza Kusocinskiego w Ztocienicu. Wczoraj...Dzis..." Na korytarzach
szkoty umieszczane sg dyplomy z sukcesami absolwentdéw. W miare potrzeb znani i uznani absolwenci sq
zapraszani do szkoty. Prowadzone lub wspdtprowadzone przez nich spotkania stuzg doskonaleniu procesu
nauczania i wychowania, propagowaniu sportu oraz preorientacji zawodowej. Zdaniem dyrektora, na podstawie
zebranych informacji szkota modyfikuje swoje dziatania dydaktyczne i wychowawcze, analizuje i zmienia, aby
zapobiec niepowodzeniom lub rozwija¢ zainteresowania. Mniej niz potowa uczniéw uwaza, ze w szkole czesto

rozmawia sie z nimi o losach absolwentéw (Rys. 1j).
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Obszar badania: Dziatania realizowane przez szkote lub placowke promujg wartos¢ edukacji w

spotecznosci lokalnej

Szkota promuje wartos¢ edukacji w $rodowisku lokalnym poprzez informacje dotyczaca jej
osiagnie¢, celowosci iskutecznosci dziatan oraz poprzez upowszechnianie informacji o losach
absolwentow. Upowszechnianie informacji dotyczacych ofert edukacyjnych, podejmowanych dziatan
i osiggnie¢ szkolnych odbywa sie w réznych formach: organizowane sa dni otwarte, informacje biezace
umieszczane sg na stronie internetowej szkoty, blogu szkolnym, w gablotach, na gazetkach, comiesiecznych
apelach, na stronie Urzedu Miasta, podczas uroczystosci np. Dnia Olimpijczyka. Informacje o sukcesach
i osiggnieciach uczniéw zostaty opublikowane w publikacji ,,Szkota Podstawowa nr 1 w Ztociencu” opracowanej
w 2009 r. i uaktualnionej w 2014 r. w formie aneksu jako kontynuacji dziatan. Organizuje sie konkursy, festyny,
uroczystosci, spotkania z rodzicami, wzbogaca oferte edukacyjng, wspotpracuje z instytucjami lokalnymi,
podkresla i nagradza sukcesy wychowankdéw, wykorzystuje sie informacje na temat losdw absolwentow.
Zdaniem dyrektora, rodzicow iorganu prowadzacego szkota prowadzi dziatania wieloptaszczyznowe w tym
zakresie: informacyjne, promocyjne, angazujace rodzicow i przedstawicieli partneréw szkoty do uczestnictwa
w procesie edukacyjnym. Dziatania te, skierowane sg do ucznidw, rodzicow i catej spotecznosci lokalnej.
W opinii rodzicéw, by pokazac¢ rodzicom i uczniom sens uczenia sie, szkota zorganizowata dla nich warsztaty
artystyczne, spotkania wspierajgce ze specjalistami, spotkania semestralne w formie akademii (pokazywanie
osiggnie¢ szkoty i dzieci), wspodlne biegi ,,Biegaj z jedynka”. W ramach przygotowania dzieci do konkursow
organizowana jest wzajemna nauka dziecko-rodzic. Dla ucznidw natomiast organizuje sie bogatg oferte zajec
dodatkowych, réznorodne konkursy m.in. konkursy z przedmiotéw konczace sie uzyskaniem tytutu As klasy.
Dyrektor szkoty w wywiadzie jako zabiegi krzewigce uczenie sie wyszczegdlnit, stypendia za wyniki w nauce i za

osiggniecia sportowe, listy gratulacyjne dla rodzicdéw, liczne nagrody ksigzkowe i dyplomy. Organizowane sg
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spotkania ucznidéw z absolwentami, ktérzy odnoszg sukcesy. Uczniowie uczestniczg w uroczystosciach miejskich,
gdzie prezentujg swoje umiejetnosci italenty. Zdaniem dyrektora i partneréw szkoty dziatania promujace
warto$¢ edukacji realizowane sg poprzez rozwijanie zainteresowan ucznidéw, prezentowanie ich osiggniec
i umiejetnosci, wskazywanie przyktadow osob, ktore dzieki nauce osiagnety sukcesy w réznych dziedzinach
zycia oraz nagradzanie, motywowanie i inspirowanie uczacych sie. Przedstawiciel organu prowadzacego wskazat
organizacje dni otwartych, konkurséw, festynow i uroczystosci, w ktérych bierze udziat spotecznosc lokalna jako
dziatania promujace uczenie sie. Dodatkowo zwrdcit uwage na wystgpienia ucznidw podczas Swigt, wspotprace
z innymi szkotami, organizacje rozgrywek sportowych dla catej spotecznosci i mite spedzanie czasu wolnego dla

mieszkancéw. Wszystkie podejmowane dziatania realizuje sie zgodnie z potrzebami.
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Wymaganie:

Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki

Stan oczekiwany:

W efektywnych szkotach tworzy sie partnerstwo z rodzicami przede wszystkim dla wsparcia uczenia
sie uczniow. Zaangazowanie rodzicow w proces edukacyjny pozytywnie wptywa na rozw@j uczniow,
dlatego szkoly zachecaja rodzicow do udziatu w tym procesie. Celem organizowanych przez szkote
dziatan powinno by¢ wiaczanie rodzicow w proces podejmowania decyzji dotyczacych istotnych

aspektow pracy szkoty.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Rodzice podejmuja decyzje i wyrazajaq swoje opinie dotyczace zycia szkoly, czynnie uczestnicza
w podejmowanych przez szkote dzialaniach. Szkota w sposdéb systemowy pozyskuje i wykorzystuje
opinie rodzicow dotyczace funkcjonowania szkoly i potrzeb rozwojowych ucznidow. Inicjatywy
zgtaszane przez rodzicow sa wykorzystywane w planowaniu i realizacji dziatan na réznych

ptaszczyznach dziatalnosci pracy szkoly.

Obszar badania: Szkota lub placéwka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat

swojej pracy

Szkota dysponuje systemowymi rozwiazaniami zapewniajacymi zbieranie i uwzglednianie opinii
rodzicow w procesie podejmowanie decyzji, oprécz powszechnie spotykanych sposobow
pozyskiwania informacji podczas zebran zrodzicami, w szkole funkcjonuje m.in.: skrzynka
pomystow oraz blog na stronie szkotly. Zaréwno dyrektor i nauczyciele podali, ze szkota zbiera opinie
rodzicéw poprzez ankiety, bezposrednie rozmowy, rozmowy z przedstawicielami Rady Rodzicéw, skrzynke
pomystow oraz opinie, ktére rodzice moga umieszcza¢ na stronie szkoty i blogu lub zgtasza¢ bezposrednio
u dyrektora lub wychowawcy. Ponadto w ramach realizowanego projektu ,,Szkota Wspdtpracy”. Wiekszos¢
rodzicow wie w jaki sposdb moga zaangazowal sie w prace szkoty (Rys, 1j). Nauczyciele najczesciej
wykorzystujg opinie rodzicéw przy rozwigzywaniu konfliktdw, wyborze tematyki zaje¢, organizacji zajec
pozalekcyjnych i wycieczek, prac nad systemem oceniania, realizacji klasowego programu wychowawczego.
Rodzice i nauczyciele podali przyktady wprowadzonych zmian pod wptywem opinii rodzicéw, takie jak: zmiana
organizatora uroczystosci Dnia Dziecka (rodzice) oraz formy organizacji festynu, uruchomienie S$wietlicy
i wydawania positkow w drugim budynku szkoty, zamontowanie stojakdéw na rowery, zmiana sposobu
nagradzania uczniéw w klasach I-III, zmiana firmy ubezpieczeniowej, zmiana organizacji szkolnych spotkan
z rodzicami (prezentacja sukcesdéw ucznidow), wprowadzenie comiesiecznych dyzuréw nauczycieli, rodzice
organizatorem warsztatéw udzielania pierwszej pomocy. Nauczyciele dodali, iz pod wptywem ich sugestii Rada
Rodzicow przyczynita sie do zakupu nowego sztandaru (pozyskanie sponsoréw). Rodzice dodali akcje
charytatywna WOSP jako gléwnego organizatora oraz opracowanie i opiniowanie programu profilaktyki
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Obszar badania: W szkole lub placéwce wspdtpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich
dzieci

Wspoétpraca szkoly zrodzicami jest przydatna w podejmowaniu dzialan odpowiadajacych
na potrzeby rozwojowe uczniow. Wiekszos¢ ankietowanych rodzicow jest zdania, ze zarowno wychowawcy
jak i nauczyciele stuzg radq i wsparciem w sytuacjach trudnych dla ich dziecka (Rys.1j, 2j)). Wskazujg tez
mozliwosci jego rozwoju (Rys.3j). Indywidualny rozwdj dzieci wspierajg, zdaniem rodzicéw, wszystkie
realizowane dziatania, poniewaz maja wptyw na sfery rozwojowe dziecka (np. program ,,Co w lesie piszczy”,
pokazy, wycieczki szkolne). Rodzice w wywiadzie jednoznacznie wypowiedzieli sie, ze nie ma dystansu typu:
rodzic- nauczyciel, a wszystkie dziatania prowadzone sg wspdlnie lub w uzgodnieniu z nimi. W opinii rodzicow

wszystkie podejmowane dziatania wspierajg rozwdj ich dzieci.
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Obszar badania: Rodzice wspdétdecydujg w sprawach szkoty lub placéwki i uczestniczg w
podejmowanych dziataniach

Rodzice wspoétdecyduja w sprawach szkoty i uczestnicza w dziataniach wynikajacych z tych decyzji.
Rada Rodzicéw przekazuje informacje natemat decyzji podejmowanych z udziatem rodzicéw (Rys. 1j).
Wiekszos$¢ rodzicow uczestniczyta w tym lub poprzednim roku szkolnym w podejmowaniu decyzji dotyczacych
zycia szkoty (Rys. 2j), takich jak: utworzenie klasy sportowej, wydtuzenie godzin pracy swietlicy, wydawania
positkow w drugim budynku, zmiana godzin zaje¢ pozalekcyjnych dostosowanych do potrzeb uczniéw,
organizacji festynéw, zebrania funduszy na nowy sztandar. Rodzice takze wspotpracuja ze stowarzyszeniem
,,UsSmiech dziecka” i dzie¢mi z Bobrowa. Dodatkowo dyrektor podat, Zze pod wptywem Rady Rodzicow
poszerzono oferte dziatan pozalekcyjnych (gimnastyka korekcyjna, propozycje wycieczek, ognisk, dyskotek),
wprowadzono w szkole SKO. Ponadto Rada Rodzicow uczestniczy w organizacji réoznych uroczystosci i imprez
szkolnych, warsztatach okolicznos$ciowych (dzieci, rodzice, nauczyciele), wigcza sie w zbiérke surowcow
wtérnych. Integruje zespoty klasowe poprzez organizacje wycieczek rowerowych, biwakdéw iinnych form

spedzania wolnego czasu.
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Obszar badania: Rodzice wychodzg z inicjatywami na rzecz rozwoju ucznidéw i szkoty

Rodzice inicjuja szereg dzialan na rzecz rozwoju uczniow iszkoly, swiadcza o tym informacje
uzyskane od rodzicow, dyrektora i nauczycieli. Rodzice podczas spotkan z nauczycielami, Dyrektorem,
konsultacji indywidualnych, ankiet, skrzynke pomystow i strone www szkoty i blog zgtaszajg swoje propozycje
dziatan w szkole. Zdaniem ankietowanych nauczycieli, rodzice w tym lub poprzednim roku szkolnym zgtaszali
propozycje dziatan, ktore dotyczyty uczniow i szkoty (Rys. 1j). Podobnego zdania sg ankietowani rodzice, ktorzy
w wiekszosci podali, ze zgtaszali takie propozycje (Rys. 2j). Dotycza one: zorganizowania osobnej stotowki dla
najmtodszych dzieci w budynku B, wspdtpracy z instytucjami lokalnymi, zorganizowania warsztatow
okolicznosciowych, organizacji wycieczek, imprez i uroczystosci szkolnych, zmian w organizacji pracy szkoty (
zmiana planu zaje¢ umozliwiajgca uczestnictwo w zajeciach dodatkowych) (Rys. 10), infrastruktury szkoty
(m.in. montaz stojakdéw na rowery). Rodzice dodajg, ze wszystkie dziatania sg podejmowane pod wptywem ich
opinii i uwzgledniane w planowaniu pracy szkoty. Docenia sie pomoc i zaangazowanie rodzicow w zycie szkoty,

przyznajac dyplomy uznania i podziekowania na forum szkoty.
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Obszar badania: Szkota lub placéwka realizuje inicjatywy rodzicéw

Inicjatywy podejmowane przy udziale rodzicow wpisuja sie w koncepcje pracy szkoly i wptywaja
na rozwéj uczniéw . Podczas wywiadu rodzice stwierdzili, ze podejmowali wiele dziatan wspdlnie
z nauczycielami narzecz rozwoju dzieci, wskazali na dziatania prozdrowotne, charytatywne, zwigzane
z kultywowaniem tradycji, regionalizmem. W opinii rodzicéw efekty tych dziatan przejawiaja sie w lepszej
integracji oraz osigganiu przez ucznidow wysokich wynikow nauczania oraz rozwijania zainteresowan i talentéw.
Ich zdaniem w dziatania te angazuje sie coraz wieksza grupa rodzicéw. Podobng opinie wyrazili nauczyciele
i dyrektor. Dyrektor inauczyciele zaakcentowali aktywnos$¢ rodzicow w zakresie zgtaszania inicjatyw
odnoszacych sie do: organizacji wycieczek, sptywéw kajakowych, biwakéw i imprez szkolnych, poprawy bazy
szkolnej, organizacji uroczystosci, poszerzenia oferty edukacyjnej szkoty izaje¢ pozalekcyjnych. Zdaniem

nauczycieli w realizacji tych przedsiewzie¢ regularnie angazuje sie ok. 50% rodzicéw.
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Wymaganie:
Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego

rozwoju

Stan oczekiwany:

Rola szkoly w wielu srodowiskach nie sprowadza sie jedynie do funkcji uczenia dzieci i mlodziezy.
Szkota staje sie instytucja wptywajaca na rozwdj potencjatu srodowiska spotecznego, w ktorym
dziata. Korzystanie przez nig z zasobow znajdujacych sie w najblizszym srodowisku stuzy tworzeniu
lub wzbogacaniu warunkow podstawowej dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkota podejmuje liczne dziatania i inicjatywy na rzecz srodowiska lokalnego stuzace zaspokojeniu
jego potrzeb. Wspolprace szkoly z organizacjami iinstytucjami w srodowisku lokalnym cechuje
systematycznosc¢ i cyklicznosé. Dzieki wspétdziataniu z instytucjami i organizacjami zewnetrznymi
korzyséci odnosi zaréwno szkota jak ispotecznos¢ lokalna, a przede wszystkim wplywa ona

na wszechstronny rozwéj uczniow.

Obszar badania: Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobdw szkoty lub placéwki oraz
srodowiska lokalnego i na tej podstawie podejmuje sie inicjatywy na rzecz ich wzajemnego

rozwoju

W odpowiedzi na rozpoznane potrzeby srodowiska szkola wspoétorganizuje uroczystosci panstwowe
i koscielne, uczestniczy w spotkaniach iakcjach charytatywnych, wspétpracuje z instytucjami
i organizacjami dziatajacymi na terenie miasta. Wszyscy respondenci wyrazili opinie, ze szkota podejmuje
dziatania by zaspokoi¢ potrzeby srodowiska lokalnego. Przedstawiciel organu prowadzacego stwierdzit, ze szkota
poprzez stowarzyszenie ,USmiech dziecka” wspiera dzieci niepetnosprawne, uczniowie przygotowuja obchody
niepodlegtoéciowe, uczestniczag w Wielkiej Orkiestrze Swigtecznej Pomocy, a ostatnio uczestniczyli
w ogdlnopolskiej akcji wspdlnego czytania utwordw H. Sienkiewicza. Zdaniem dyrektora, nauczycieli i partneréw
szkoty miodziez organizuje uroczystosci szkolne np. zabawa choinkowa, bal karnawatowy na ktére zapraszana
jest spotecznos$¢ lokalna oraz aranzuje spotkania dla mieszkancéw zgodne z potrzebami $rodowiska. Wspdlnie
z SOSW w Bobrowie i stowarzyszeniami ,Usmiech Dziecka” , ,Misiaki” i ,Blisko Siebie” zostata zorganizowana
integracyjna zabawa karnawatowa dla wszystkich dzieci ze Ztocienca i festyn integracyjny dla catej spotecznosci
lokalnej. Uczniowie uczestniczg w festynach organizowanych przez Ztocieniecki Osrodek Kultury przygotowujac
wystepy artystyczne i wystawy okolicznosciowe. Ponadto szkota organizuje otwarte lekcje historii, imprezy
sportowe (,Bieg Papieski”, ,Biegaj z Jedynkg”), konkursy plastyczne. Dzieki wspotpracy z Bibliotekg Publiczng
uczniowie uczestniczg w konkursach literackich, spotkaniach z ciekawymi ludzmi. Dzieki wspotpracy
z instytucjami takimi jak Nadlesnictwo, Osrodek Sportu i Rekreacji, Straz Miejska, Straz Pozarna mtodziez ma

okazje poznawac ciekawe zawody i najblizsza okolice, a takze utozsamiac sie ze srodowiskiem lokalnym.
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Obszar badania: Szkota lub placdwka w sposdb systematyczny i celowy, z uwzglednieniem

specyfiki jej dziatania, wspodfpracuje z instytucjami i organizacjami w srodowisku lokalnym

Szkota wspoéipracujac z instytucjami i organizacjami podejmuje systematyczne dziatania na rzecz
$rodowiska lokalnego, co podkreslajg rodzice i partnerzy placéwki. Zarédwno uczniowie jak i mieszkancy
korzystajg z bazy lokalowej szkoty. Procesy dydaktyczne i wychowawcze odbywajg sie zardwno w szkole jak
i poza jej terenem np.: zajecia w bibliotece miejskiej, cykl wycieczek w lesie po Sciezce dydaktycznej. Szkota
wspdlnie z Oérodkiem Kultury podjeta wyzwanie zorganizowania sztabu WOSP, natomiast z Wojskowa Straza
Pozarng corocznie organizuje festyny — Pozegnanie Lata. Kilkakrotnie w ciggu roku organizowane sg imprezy dla
dzieci niepetnosprawnych - wspdlnie ze stowarzyszeniem ,USmiech Dziecka”. Zdaniem dyrektora
systematyczne dziatania podejmowane wspdlnie z podmiotami $rodowiska lokalnego to: stypendia dla
najlepszych uczniéw, organizacja wyjazddw i wycieczek szkolnych, zakup sprzetu dla szkoty, organizacja zaje¢
pozalekcyjnych i profilaktycznych, imprezy $rodowiskowe, pomoc socjalna dla uczniéw i udziat w projektach
edukacyjnych.

Obszar badania: Wspodtpraca szkoty lub placéwki ze srodowiskiem lokalnym wptywa na rozwadj

Srodowiska.

Dziatania szkoly pozytywnie wptywaja na rozwéj srodowiska. Osoby i instytucje otrzymuja wsparcie
duchowe, materialne, majq mozliwos¢ realizacji swoich celow statutowych, promocji dziatan. Szkota
i spotecznos¢ lokalna osiagaja liczne korzysci w efekcie wzajemnej wspotpracy, a dziatania placowki
sa spojne z oczekiwaniami srodowiska lokalnego. Dziatania podejmowane przez szkote i organizacje oraz
instytucje srodowiska lokalnego wptywajg na wzajemny rozwoj. Szkota ma miedzy innymi mozliwos¢: poszerzyé
oferte imprez iuroczystoéci szkolnych, uzyskaé wsparcie merytoryczne specjalistéw zatrudnionych
w instytucjach z ktérymi wspédtpracuje, zdoby¢ wsparcie finansowe, podejmowania dziatan o charakterze
profilaktycznym i ekologicznym, promowania uczenia sie przez cate zycie, rozwoju zainteresowan, pokazywania
wartosci poprzez film, sztuke, konkursy i spektakle, promocji szkoty, miasta i gminy, zdobywania nowych
doswiadczen oraz integracji ze $rodowiskiem lokalnym. Partnerzy szkoty podkresélali, m.in: mozliwos¢ promocji
instytucji i organizacji w $rodowisku za posrednictwem szkoty, uroczystosci $rodowiskowe sa ubogacane

poprzez wystepy ucznidéw i ich obecnos¢ w uroczystosciach panstwowych i lokalnych.

Obszar badania: Wspdtpraca szkoty lub placowki z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi w

Srodowisku lokalnym wptywa korzystnie na rozwoj uczniéw

Szkola we wspolpracy z podmiotami zewnetrznymi organizuje zajecia, ktéore wpltywaja korzystnie
na rozwé6j uczniow. Rodzice inauczyciele do najwazniejszych korzysci jakie odnoszg uczniowie dzieki
wspotpracy z partnerami zaliczyli: wzrost wsrdd ucznidow wiedzy i umiejetnosci, rozwdj zainteresowan, poznanie
réznych s$rodowisk i zawoddw, nabycie umiejetnosci autoprezentacji, otwartosci na potrzeby innych, poczucia
przynaleznosci do spotecznosci lokalnej, nawigzywanie nowych znajomosci, mozliwos$¢ efektywnego spedzenia
czasu. Ma to miejsce podczas wyj$¢ z nauczycielem poza szkote, np. do biblioteki, Nadleénictwa, Parku Zubra,
wycieczek krajoznawczych. Podczas udziatu w zawodach sportowych, prelekcjach i filmach w ramach projektu

,,Kino Szkofa", organizowanych wyjazdéw na spektakle teatralne czy lekcje muzealne. Zdaniem uczniéw szkota
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organizuje zajecia z udziatem zaproszonych gosci (Rys. 1j), podczas ktoérych wiekszos$¢ z respondentéw duzo sie

nauczyto (Rys. 2j).
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Wymaganie:
Szkotfa lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajacego

kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych

Stan oczekiwany:

Badania i dane méwiace o réznych aspektach funkcjonowania szkét sa niezbednym elementem
zarzadzania na poziomie organizacji, jak rowniez prowadzenia polityki oswiatowej. W efektywnych
szkolach decyzje podejmuje sie, wykorzystujac informacje na swéj temat i systematycznie
udostepniajac dane stuzace refleksji nad efektywnoscia i planowaniem dalszych dziatan.
Organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia sie wnioski z analizy danych pochodzacych z réznych

zrodet.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole prowadzone sa analizy wynikéw sprawdzianow, ewaluacji wewnetrznej, innych badan
wewnetrznych i zewnetrznych oraz badan loséw absolwentéw. Dzialania prowadzone przez szkote
sa monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane Nauczyciele wykorzystuja
w swojej pracy wnioski z badan zewnetrznych i wewnetrznych, ktére maja znaczacy wplyw
na planowanie dziatan. Szkota prowadzi badania odpowiednie do swoich potrzeb, w tym osiagnie¢

uczniow i losow absolwentow.

Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz
wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej. Analizy prowadza do formuftowania wnioskow i

rekomendacji, na podstawie ktérych planuje sie i podejmuje dziatania

W szkole analizuje sie wyniki sprawdzianu pod katem okreslenia poziomu wiedzy i umiejetnosci
uczniéw. Opracowane wnioski prowadza do udoskonalenia procesu dydaktycznego i skonstruowania
planu poprawy efektywnosci ksztalcenia. Dyrektor stwierdzit, ze w kierowanej przez niego szkole
nauczyciele wdrazajg wnioski z analiz sprawdzianu poprzez: doskonalenie umiejetnosci uczniow, zwiekszenie
liczby zadan z ktéorymi sg najwieksze problemy, zwiekszenie liczby ¢wiczen praktycznych i doskonalgcych,
wprowadzenie zadan o réznym stopniu trudnosci, zwracanie uwagi na prawidtiowe stownictwo, ortografie,
organizacje zaje¢ wyréwnawczych i kotek zainteresowan. Dyrektor wskazat rowniez wyniki monitorowania
dziatan oraz odnidst sie do sposobu ich wykorzystania. Jego zdaniem w szkole odbywa sie:

- systematyczne diagnozowanie wiedzy uczniow,

- dostosowanie planéw pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznidéw oraz ich mozliwosci,

- stosowanie metod aktywizujgcych w celu podwyzszenia atrakcyjnosci i efektow ksztatcenia,

- indywidualizacja nauczania,

- propagowanie wsrod uczniow udziatu w konkursach przedmiotowych, artystycznych i sportowych,
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- wspotpraca z rodzicami,

- pomoc w odrabianiu prac domowych na $wietlicy szkolnej,

- pomoc w wyszukiwaniu informacji z réznych zrédet w multimedialnym centrum informacji w bibliotece
szkolnej,

- wigczanie uczniow do dziatan w srodowisku lokalnym.

Nauczyciele podali, ze do doskonalenia procesu edukacyjnego wykorzystujg dane z egzaminéw zewnetrznych,
ewaluacji wewnetrznej prowadzonej na poziomie catej szkoty i prowadzonej przez zespoty przedmiotowe.
Whnioski z przeprowadzonych analiz pozwalajg dostosowac ilos¢ i rodzaj ¢wiczen, dobra¢ odpowiednie srodki
dydaktyczne, metody i formy pracy, stosowac¢ zadania o réznym stopniu trudnosci, indywidualizowa¢ metody
pracy zuczniem, rozwija¢ umiejetnosci wyrazania mysli i spostrzezen, wzbogacaé¢ zasdb stownictwa,
monitorowa¢ udziat ucznidw w zajeciach wyréwnawczych, podjaé dziatania wzmacniajace sfere rozwoju
emocjonalno-spotecznego. Analiza wynikéw ewaluacji wewnetrznej daje podstawy do podnoszenia jakosci
ksztatcenia i ksztattowania konkretnych umiejetnosci uczniéw, ale rowniez, do doskonalenia wspédtpracy
z rodzicami, zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa uczniéw, modernizacji wtasnego warsztatu pracy. Analiza

danych zastanych potwierdza wszystkie dziatania wskazane przez dyrektora i nauczycieli.

Obszar badania: Dziatania prowadzone przez szkote lub placowke sg monitorowane i

analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Dziatania prowadzone przez szkote sa monitorowane izmierzaja w kierunku coraz lepszej
organizacji pracy i ciagtego doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela. Dyrektor twierdzi, ze w oparciu
o wyniki monitorowania wprowadzono zmiany dotyczgce organizacji zaje¢ rozwijajacych zdolnosci ucznidw,
zaje¢ wyrownawczych i zaje¢ dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Dyrektor dodat, ze w szkole
wprowadzono ocenianie ksztattujace, lekcje otwarte, zajecia w terenie, wspdlne warsztaty dla rodzicow
i uczniow. Nauczyciele wymieniajg sie swoimi doswiadczeniami na zespotach przedmiotowych, wychowawczych,
dobierajg odpowiednie $rodki dydaktyczne, metody i formy pracy, wykorzystujg tablice interaktywng iinne
pomoce multimedialne, indywidualizujg wymagania w tym prace z uczniem zdolnym i stabym. Wiedze nabytg
podczas diagnozy wstepnej uwzglednia sie w programach nauczania dostosowujgqc wymagania
do indywidualnych potrzeb uczniéw. Wykorzystujac wyniki monitorowania nauczyciele wymieniajq sie
doswiadczeniami na zespotach WDN, identyfikujg problemy wymagajace omdwienia, urozmaicajq zajecia
poprzez uatrakcyjnianie oferty edukacyjnej i wykorzystywanego sprzetu.

Obszar badania: W szkole lub placéwce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych

W szkole wykorzystuje sie wyniki badan i analiz egzaminoéw zewnetrznych
i ewaluacji wewnetrznych. Na podstawie wyciagnietych whioskow nauczyciele
doskonalg umiejetnosci uczniéw, planuja i modyfikuja wlasne dziatania iformy pracy tak
by podnosi¢ efektywnos¢ ksztalcenia. Zarowno dyrektor jak i nauczyciele w ankiecie wskazali, ze szkota
positkuje sie zewnetrznymi badaniami edukacyjnymi, danymi z egzamindw zewnetrznych, ewaluacji
wewnetrznej. Prawie 100% nauczycieli prowadzi réwniez wiasne badania w klasach i wykorzystuje je w dalszej
pracy sg to gtéwnie diagnozy wstepne pozwalajace wilasciwie zaplanowaé prace z grupa. Zdecydowana
wiekszos$¢ tez deklaruje badanie loséw absolwentéw (Rys.1w). Dyrektor dodaje, ze podczas planowania dziatan
wykorzystuje sie jeszcze wyniki Ogdlnopolskiego Badania Umiejetnosci Trzecioklasistéw i sprawdzianu

szostoklasisty do poprawy jakosci pracy szkoty i efektywnosci ksztatcenia. Nauczyciele doskonalga umiejetnosci
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ucznidow, zwiekszajac liczbe zadan dotyczacych zagadnien, z ktérymi sg najwieksze problemy oraz zwiekszajac
liczbe c¢wiczen praktycznych, ktére najstabiej wypadly na sprawdzianie. W ramach godzin dodatkowych
uczniowie, ktorzy uzyskali najnizsze wyniki punktowe na sprawdzianie probnym uczestnicza w zajeciach

wyréwnawczych, a pozostali moga bra¢ udziat w kotach zainteresowan.

Fonize] wymieniono rozne typy badan edulkacyjnych. Prosze zaznaczyite, z
ktérych z nich korzystaja Panstwo w swojej pracy | napisac, w jaki sposdb
wylkorzystuja Panstwo dane z tych badan: AN
Liczebnosc: 24
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Obszar badania: W szkole lub placowce prowadzi sie badania odpowiednio do potrzeb szkoty

lub placéwki, w tym osiggnie¢ uczniéw i loséw absolwentow

Podnoszeniu jakosci edukacji, znajdowaniu mocnych i stabych punktow pracy szkoly stuza wyniki
badan wewnetrznych prowadzonych w szkole. Zaréwno z ankiety dyrektora szkoty jak i wywiadu
z nauczycielami wynika, ze w szkole przeprowadza sie diagnozy wstepne, semestralne i roczne dydaktyczne
i wychowawczo-profilaktyczne we wszystkich oddziatach, badanie dojrzatosci szkolnej dla uczniéw klas I,
rozpoznanie $rodowiska rodzinnego ucznia, diagnoze osiggnie¢ uczniow klas III po pierwszym etapie
ksztaltcenia, sprawdziany wewnetrzne klas 1v, Vv, VI z przedmiotow humanistycznych,
matematyczno-przyrodniczych ijezyka angielskiego, monitorowanie realizacji podstawy programowej.
Dodatkowo wykorzystuje sie wyniki z ankiet skierowanych do uczniéw iich rodzicédw na temat bezpiecznych
i higienicznych warunkéw nauki, zaje¢ pozalekcyjnych oraz promowania zdrowego trybu zycia. Wyniki tych
badan pozwalajg ukierunkowaé prace tak, by usprawniaé proces nauczania, doskonalenia metod nauczania,
poznania stopnia opanowania poszczegdlnych umiejetnoéci przez wucznidw i stworzenia optymalnych

bezpiecznych warunkéw ksztatcenia i wychowania. Wspierajac motywacje wychowankéw do nauki szkota
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wykorzystuje réwniez informacje o losach absolwentéw, ktére wykorzystywane sg do modyfikacji dziatan
dydaktyczno-wychowawczych. Wychowankowie, ktérzy osiggneli sukces sa wskazywani jako przyktady i wzory
do nasladowania. W opinii nauczycieli i dyrektora informacje uzyskiwane z badan wewnetrznych i losoéw

absolwentéw sg przydatne w planowaniu i organizacji proceséw edukacyjnych.
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Wymaganie:

Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi

Stan oczekiwany:

Kluczowym elementem decydujacym o jakosci kazdej organizacji jest zarzadzanie, ktdore stuzy jej
rozwojowi. Skuteczne zarzadzanie szkola powinno koncentrowac¢ sie na stworzeniu optymalnych
warunkéw do nauczania i uczenia sie uczniow, do indywidualnej i zespotowej pracy nauczycieli, ich
doskonalenia zawodowego. Wnioski z prowadzonej zespotowo ewaluacji wewnetrznej i nadzoru
pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora powinny umozliwia¢ podejmowanie decyzji

stuzacych rozwojowi szkoty.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Dziatania dyrektora sq adekwatne do potrzeb szkotly, koncentruja sie na uczniach i realizacji zalozen
koncepcji pracy szkoty. Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania w organizowaniu pracy nauczycieli
oraz ich powszechnemu udziatowi w pracy zespotowej i doskonaleniu zawodowym. Nauczyciele
aktywnie i systematycznie uczestnicza w ewaluacji wewnetrznej. Rekomendacje wynikajace
z wewnetrznego nadzoru pedagogicznego stuza do wprowadzania zmian w funkcjonowaniu pracy
szkoty isa wykorzystywane do jej rozwoju. Dyrektor inicjuje dzialania nowatorskie, stwarza
warunki realizacji innowacji pedagogicznych stuzacych wszechstronnemu rozwojowi uczniow.
Nauczyciele, uczniowie ipracownicy niepedagogiczni biora udzial w podejmowaniu decyzji
dotyczacych zycia szkoly. Rodzice wyrazaja opinie i zglaszaja propozycje dziatan adekwatnych
do potrzeb uczniéow, a dyrektor skutecznie wspiera je poprzez wspoétprace z instytucjami

i Srodowiskiem lokalnym.

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwkg koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i

uczeniu sie oraz zapewnieniu odpowiednich do realizacji tych zadan warunkdéw

W szkole podejmuje sie szereg dzialan zarzadczych zmierzajacych w kierunku zapewnienia
odpowiednich warunkéw do prawidlowego przebiegu procesu nauczania i uczenia sie oraz realizacji
przyjetych priorytetow opisanych w koncepcji pracy. Analiza dokumentacji szkolnej w zakresie higieny
pracy uczniéw oraz obserwacja lekcji pozwala wnioskowac, ze szkota dba o warunki wptywajace na prawidtowy
przebieg procesu nauczania i wychowania. Ustawienie stolikéw, wykorzystywanie form, metod pracy i pomocy
dydaktycznych jest zorganizowana adekwatnie do sposobu prowadzenia zaje¢. Natomiast utozenie przedmiotéw
w planie dnia jest zgodne z zasadami higieny pracy umystowej ucznia. Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli
informuje, ze dyrektor kilka razy w pdtroczu organizuje spotkania z nimi w zakresie nauczania i uczenia,
doskonalenia zawodowego, relacji z uczniami, organizacji pracy, rozwigzywania probleméw wychowawczych,
wspétpracy miedzy nauczycielami ispraw administracyjnych (Rys. 1j-7j). Nauczyciele twierdzg, ze szkota

umozliwia korzystanie z potrzebnych pomocy dydaktycznych (Rys. 8j) oraz stwarza warunki do pracy wtasnej
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(Rys. 9j).

Zdaniem przedstawiciela organu prowadzacego warunki

lokalowe i wyposazenie szkoty jest

wystarczajace. Mocng strone stanowi udziat w projektach unijnych pozwalajacy na systematyczne doposazanie

szkoty, natomiast stabg strong jest niezmodernizowana stotdwka i kuchnia. Uczniowie szkoty majg mozliwosc

korzystania ze wszystkich boisk na terenie miasta.
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Jak czgsto odbywaja sig, organizowane przez

dyrekge lub lideraw zespotow spotkania nauczycieli
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Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placdwka sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy

nauczycieli oraz doskonaleniu zawodowemu

Podejmowane przez dyrektora dziatania sprzyjaja indywidualnej pracy nauczycieli oraz ich
powszechnemu udziatlowi w pracy zespotowej i doskonaleniu zawodowym. Dyrektor twierdzi,
ze w ciggu ostatnich 12 miesiecy nauczyciele korzystali form doskonalenia zawodowego takich jak: studia
podyplomowe, kursy kwalifikacyjne, konferencje i seminaria, wizyty obserwacyjne/studyjne w innych szkotach
lub instytucjach, szkolenia internetowe, doskonalenie dzieki indywidualnemu wsparciu /coaching, mentoring,
tutoring/ (mniej niz 1/4), obserwacje kolezenskich zaje¢ (wiecej niz 1/4, do potowy witacznie), kursy i szkolenia,
szkolenie zespotéw zadaniowych, szkolenie rady pedagogicznej (wiecej niz 3/4). Wszyscy nauczyciele twierdzg,
ze w szkole zapewniony jest dostep do zasobdw przydatnych do rozwoju zawodowego i korzystajg z réznych
form doskonalenia (Rys. 1w). Zdaniem nauczycieli kilka razy w potroczy majg miejsce inspirowane przez
dyrektora sytuacje takie jak: zauwazanie sukcesdéw nauczycieli i nagradzanie, zespotowa praca nauczycieli,
dbanie o profesjonalng komunikacje miedzy nauczycielami, przypominanie nauczycielom o zatozeniach
koncepcji pracy szkoty, upowszechnianie wiedzy na temat najlepszych praktyk i najnowszych teorii przydatnych
w pracy, dzielenie sie swojg wiedzg z innymi nauczycielami (Rys. 1j - 6j). Dyrektor stwarza nauczycielom
mozliwosci wyboru pracy w powotanych zespotach wedtug wtasnych predyspozycji, zainteresowan i potrzeb.
Zacheca ich do efektywnej pracy indywidualnej i zespotowej poprzez: przedstawianie swoich pozytywnych
spostrzezen dotyczacych dziatan nauczycieli, gratyfikacje finansowe (zgodnie z regulaminem nagradzania

nauczycieli), dbanie o przyjazng atmosfere pracy.
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Obszar badania: Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspdlnie z nauczycielami

Wszyscy nauczyciele uczestnicza w dziataniach stuzacych realizacji ewaluacji wewnetrznej szkoly,
a uzyskana wiedza wykorzystywana jest do formutowania wnioskow do dalszej pracy i ich realizacji
(wykres 1j). Nauczyciele twierdza, ze w ramach ewaluacji wewnetrznej realizujg zadania zwigzane ze
zbieraniem informacji o uczniach, opracowywaniem narzedzi ewaluacji, opracowaniem raportéw,
diagnozowaniem i ankietowaniem rodzicow oraz diagnozowaniem i ankietowaniem uczniéw. Dyrektor powotuje
zesp6t diagnostyczny, ktérego zadaniem jest opracowanie harmonogramu, tworzenie narzedzi badawczych,
zbieranie iopracowanie wynikéw badania, analiza danych i wypracowanie wnioskow oraz rekomendacji
w odniesieniu do badanych oddziatdw, przygotowanie raportu i przedstawienie go radzie pedagogicznej.
Nauczyciele uczestniczacy w ewaluacji wewnetrznej opracowujg wnioski, okreslaja mocne i stabe strony, ktére
wykorzystywane sg do opracowania planu pracy na przyszty rok szkolny. Dyrektor uswiadamia nauczycielom

korzysci ptynacych z prowadzenia ewaluacji wewnetrznej i jej wptyw na podnoszenie jakosci pracy szkoty.
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Obszar badania: W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru

pedagogicznego, podejmuje sie dziatania stuzace rozwojowi szkoty lub placéwki

W szkole formutuje sie i wdraza wnioski z prowadzonego nadzoru pedagogicznego. Nauczyciele
i dyrektor podali nastepujace przyktady wnioskdéw wyptywajacych z nadzoru pedagogicznego, ktére zostaty
wdrozone do realizacji w szkole:

- diagnozowanie umiejetnosci uczniow,

- realizowanie dodatkowych zaje¢ w celu wyeliminowania brakéw edukacyjnych,

- dostosowanie organizacji ksztatcenia do mozliwosci edukacyjnych ucznidw,

- wprowadzenie elementdéw nauczania ksztattujagcego w celu lepszego wspomagania ucznidw w procesie uczenia
sig,

- monitorowanie bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole wszystkich uczniéw,

- pozyskiwanie srodkéw finansowych na poprawe dziatalnosci szkoty.

Ponadto nauczyciele stwierdzili, ze wdrazane wnioski byty uzyteczne, poniewaz podniosty jakos$¢ pracy szkoty,
uczniowie potrzebujacy pomocy zostali nig objeci, a szkota zdobyta dodatkowe $rodki na wyposazenie. Wnioski
z nadzoru pedagogicznego przedstawiane sg na posiedzeniach rady pedagogicznej i przydzielane do realizacji
w zespotach przedmiotowych lub wychowawczych. Zespoty dokonujg analizy wnioskéw, tworzg plan dziatania
i przekazuja do realizacji wszystkim nauczycielom. Partnerzy i pracownicy niepedagogiczni informujac
o0 zmianach, ktore zaszty w szkole wskazali zmiane na stanowisku dyrektora szkoty. Podali tez inne zmiany np.:
organizacja imprez dla catej spotecznosci ztocienieckiej, utworzenie klasy sportowej, aktualna i sprawniej
dziatajaca strona internetowa szkoty, remont dwdch sal gimnastycznych, sekretariatu, Swietlicy, zakup stojakow
do roweréw, mebli i sprzetow szkolnych. Zdaniem dyrektora sprawowany nadzdr pedagogiczny potwierdzit,

ze nauczyciele indywidualizujag wymagania na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych, przygotowujq karty pracy
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i ¢wiczenia dla kazdego ucznia. Tresci nauczania dostosowane sg do mozliwosci edukacyjnych ucznidw, zostato
wprowadzone ocenianie ksztattujgce, a nauczyciele dostosowali plany pracy uwzgledniajac te forme oceniania.
W biezacym roku szkolnym wprowadzono dziatania naprawcze w kl. VI (zajecia wyréwnawcze z jezyka
angielskiego, jezyka polskiego, matematyki, przyrody, cykl zaje¢ w bibliotece szkolnej).

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwkg prowadzi do podejmowania nowatorskich

dziatan, innowacji i eksperymentéw

Dyrektor szkoly, inicjujac nowatorskie dziatania nauczycieli, stwarza wlasciwe warunki dla ich
realizacji oraz efektywnie wspiera nauczycieli w tym zakresie. W opinii Dyrektora szkota realizuje
nowatorskie rozwigzania: udziat w projekcie ,,Szkota wspédtpracy", organizacja klasy sportowej, realizacja
projektu ,,W-F z klasq”, wprowadzenie oceniania ksztattujgcego, realizacja innowacji pedagogicznych: koto
ekologiczne ,,Miodzi ekolodzy", zajecia sportowe ,,Gra wysokich lotéw", dziatania prozdrowotne i promujace
bezpieczne zachowania ,,Tydzien walki =z otylosciq" - kosz zdrowej zywnosci, ,,Zdrowo, Sportowo
i Mikotajkowo", ,,Dzien Patrona”, ,,Sprawni jak Kusy", ,, Biegaj z Jedynkqa", ,,Zachowaj Trzezwy Umyst",
szkolenia udzielania pierwszej pomocy prowadzone przez ratownikow medycznych. Wspdlne inicjatywy
nauczycieli ,,Gry logiczne matematyczne", ,,Wiosna z matematyka" na pierwszy Dzien Wiosny, ,,Z jezykiem
polskim naty", ,,Andersen w oczach dzieci", konkurs ze znajomoséci mitéw (krzyzéwki, rebusy, testy,
rywalizacja miedzy klasami), krzyzéwki historyczne umieszczane na blogu, krzyzdéwki i zadania matematyczne
na blogu szkoty, wycieczki krajoznawcze, wycieczki do teatru, Kino - Szkofa, udziat w akcji ,,Narodowe
czytanie”, akcja czytania w czasie przerw, spotkania z ciekawymi ludzmi, organizacja akcji charytatywnych (np.
zbidrka karmy dla schroniska, zakup cegietek ,,Zdazy¢ z pomocq", Dziewczynka z zapatkami".

Z informacji uzyskanych na podstawie obserwacji lekcji oraz od nauczycieli po obserwacji wynika, ze na
wszystkich lekcjach nauczyciele stosowali elementy oceniania ksztattujacego. Prawie 100 % nauczycieli

w ankietach bardzo pozytywnie ocenia wsparcie dyrektora we wprowadzanych nowatorskich dziataniach (Rys.
1j).
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Obszar badania: Zarzadzanie szkota lub placowka sprzyja udziatowi nauczycieli i innych

pracownikow szkoty lub placowki oraz ucznidw i rodzicbw w procesie podejmowania decyzji

dotyczacych szkoty lub placowki

Zarzadzanie szkota sprzyja powszechnemu udziatlowi nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz
uczniéw i rodzicow w procesie podejmowania decyzji dotyczacych szkoty. Dyrektor w wywiadzie podat,
ze stwarza warunki do demokratycznego podejmowania decyzji, uwzglednia propozycje rodzicdw, ucznidw
i nauczycieli w dziataniach szkoty. Zaciesnia wspdtprace szkoty z Radg Rodzicdw, przez co rodzice czujg sie
wspdtodpowiedzialni za edukacje i wychowanie swoich dzieci. Rodzice i uczniowie s traktowani jak partnerzy,
ktérzy wspodtdecydujg o kierunkach rozwoju szkoty. Stwarza mozliwos¢ udziatu w projekcie EFS ,,Szkotfa
Wspotpracy". Projekt ten jest nowatorskim przedsiewzieciem, ktérego jednym z najwazniejszych celow jest
wprowadzenie w szkole nowoczesnego modelu wspotpracy pomiedzy uczniami, rodzicami i nauczycielami
w zakresie organizacji zycia szkoty. Na comiesiecznych spotkaniach z Radg Rodzicow omawiane sg dziatania
dotyczace szkoty, na ktérych rodzice przedstawiajg swoje propozycje, uwagi. Moga wypowiadac sie réwniez
na szkolnej stronie www. oraz wrzuca¢ informacje do skrzynki pomystéw znajdujacej sie na korytarzu.
Prowadzone sg indywidualne rozmowy i ankiety. Uczniowie sg zachecani do podejmowania decyzji podczas:
rozmOw na godzinach wychowawczych, spotkan Samorzadu Uczniowskiego, konsultacji z dyrektorem, Radg
Rodzicéw poprzez opiekundéw lub indywidualnie. Majg mozliwo$¢ opiniowania niektérych dokumentéw szkolnych,
podsumowania rocznej pracy szkoty, tworzenia planu pracy szkoty.

Dyrektor podat, ze wiele decyzji podejmowanych w szkole jest konsultowana z uczniami. Przy udziale ucznidow
wchodzacych w sktad Samorzadu Uczniowskiego zorganizowano imprezy szkolne: Dni kolorowe, Dzien postaci
z bajek, konkurs Mam Talent, wybor Miss Jesieni, dyskoteki szkolne, dziatania charytatywne i integracyjne:

Dziewczynka z zapatkami, zbidrka karmy dla schroniska, w ramach dziatan ZHP, np. nocne czuwanie. W klasach
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uczniowie podajg propozycje wycieczek i wyjazdéw na basen, ustalajg wspdlnie z wychowawcg tematyke godzin
wychowawczych, maja wptyw na ksiegozbidér w bibliotece szkolnej. Ponadto konsultowano z Samorzadem
Uczniowskim przystgpienie do projektu ,,Szkota wspotpracy". Zdecydowana wiekszo$¢ ankietowanych
nauczycieli deklaruje udziat w podejmowaniu decyzji dotyczacych =zarzadzania szkotg (Rys.1j). Wedtug
deklaracji ankietowanych nauczycieli decyzje dotyczq: realizacji tygodniowego rozktadu zaje¢, organizacji
imprez szkolnych, konkurséw, zakupu pomocy dydaktycznych, ustalania dni wolnych od zaje¢ (Rys.10).
Pracownicy niepedagogiczni sg proszeni przez Dyrektora lub innych pracownikéw szkoty o opinie w sprawie
zachowania ucznia, uzgodnienia spraw biezacych idotyczacych np. remontéw lub finanséw oraz

0 wspotuczestniczenie w organizacji réznych imprez.
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Obszar badania: Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace szkole lub placéwce

wspomaganie zewnetrzne odpowiednie do jej potrzeb

Z analizy danych wynika, ze dyrektor pozyskuje zewnetrzne zasoby stuzace rozwojowi uczniéw
W wyniku  wspédtpracy  z instytucjami i organizacjami lokalnego $rodowiska szkota  otrzymuje
wsparcie psychologiczne i finansowe, uczniowie majg mozliwos¢ zagospodarowania czasu wolnego, udziatu

w kulturze, poznania najblizszej okolicy, uczestnictwa w dziataniach profilaktycznych.
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Raport sporzadzili

e Jolanta Bedlin
e Teresa Malinowska

o Mariola Smich

Kurator Oswiaty:
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