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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow
do spraw ewaluacji. Raport z ewaluacji problemowej dotyczy jednego lub kilku z przedstawionych ponizej

wymagan panstwa.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji na temat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania pafnstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdéj ucznidw.

. Procesy edukacyjne sq zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajgq wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sa aktywni.

. Respektowane sa normy spoteczne.

. Szkota lub placdwka wspomaga rozwdj ucznidw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.
. Nauczyciele wspotpracujg w planowaniu i realizowaniu procesow edukacyjnych.

. Promowana jest wartos¢ edukacji.

O 0 N O U1 A W N -

. Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placéwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placowka stuzy jej rozwojowi.

Ewaluacja ma takze na celu ustalenie poziomu spetniania przez szkote wymagan zawartych w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7.10.2009r. wraz ze zmianami z dnia 10.05.2013r. Szkota moze spetniac te

wymagania na pieciu poziomach:

e Poziom E - oznaczajacy niski stopief wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez szkote.
e Poziom C - oznaczajacy $redni stopien wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom B - oznaczajacy wysoki stopiel wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom A - oznaczajacy bardzo wysoki stopiert wypetniania wymagania przez szkote.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 10-04-2015 - 17-04-2015 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,

w sktad ktérego weszli: Joanna tukaszewicz, Dariusz Biatomyzy. Badaniem objeto:

e 67 ucznidw - ankieta i wywiad grupowy,
e 46 rodzicdw - ankieta i wywiad grupowy,

e 16 nauczycieli - ankieta i wywiad grupowy.

Przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem placowki, grupowy partneréow placéwki, a takze obserwacje
lekcji i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport o realizacji przez

placowke nastepujacych wymagan:

e Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej,

e Szkota lub placéwka wspomaga rozwdj uczniow, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji,

o Szkota Ilub placéwka, organizujgc procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego iegzaminu potwierdzajacego

kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

Wyjasnienie skrétéw dla narzedzi:

0OZ - Arkusz obserwacji zajec¢

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki szkoty
AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicéw

AMD - Kwestionariusz ankiety dla uczniéw "Méj dzien"
AMS - Kwestionariusz ankiety dla uczniéow "Moja szkota"
ADZ - Kwestionariusz badania "Analiza danych zastanych"
WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WU - Scenariusz wywiadu grupowego z uczniami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorka szkoty
WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji
WP - Scenariusz wywiadu z partnerami

WNO - Scenariusz wywiadu z zespotem nauczycieli uczacych w jednym oddziale
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Obraz szkoty

Publiczne Gimnazjum w Redle wraz z Publiczng Szkota Podstawowg tworzy Zespot Szkot im. Jana Pawia II.
Jest nieduzag placéwka z 5 oddziatami, w ktérych nauke pobiera 88 ucznidw. Panuje w niej mita i przyjazna
atmosfera, wszyscy dobrze sie znajg i wspdlnie dbajg o jakos$¢ pracy szkoty.

Budynek szkoty skiada sie z trzech czesci: sal gimnastycznych matej i duzej, pionu administracyjnego, gdzie
miesci sie stotdwka szkolna, $wietlica i biblioteka oraz pionu dydaktycznego z 16 klasami. Szkote otacza duzy
teren zielony z placem zabaw i boiskami sportowymi.

Uczniowie do placowki dojezdzajg z 20 miejscowosci. Zajecia lekcyjne prowadzone sg przez nauczycieli
posiadajacych petne kwalifikacje pedagogiczne do nauczania poszczegdlnych przedmiotdw. W szkole ktadzie sie
nacisk na wszechstronny rozwdj uczniow oraz ksztattowanie postaw prospotecznych iintegracje lokalnego
srodowiska. Uczniowie uczestnicza w konkursach przedmiotowych, tematycznych i zawodach sportowych.
Przy wspotpracy ze Swidwinskim Osrodkiem Kultury prowadzone sq zajecia nauki gry na instrumentach detych,
a we wspotpracy ze Swietlicg wiejskg organizowane sg zajecia szachowe i turnieje na szczeblu gminy i powiatu.
W szkole funkcjonuje koto zonglerskie.

Nauczyciele, w celu podnoszenia jakosci pracy, dokonujg ewaluacji wewnetrznej, prowadza diagnozy
wstepne oraz diagnozy osiggnie¢ ucznidw, wykorzystujg takze wyniki badan zewnetrznych. Pozyskane
informacje stuza im do wypracowania adekwatnych form i metod pracy z uczniem. Uczniowie sg zadowoleni ze
swoich osiggnie¢ edukacyjnych, jednak wyniki egzamindéw zewnetrznych nie wskazujq jednoznacznie
na osigganie oczekiwanych rezultatdw, co moze by¢ podstawg do wyznaczania kierunkéw pracy. W szkole
indywidualizuje sie prace z uczniem, przy czym skupia sie ona przede wszystkim na prowadzeniu zajec
dodatkowych zaréwno rozwijajacych jak i specjalistycznych. Prowadzone w szkole dziatania z zakresu
profilaktyki i wychowania, skutkujg integracjg spotecznosci szkolnej oraz brakiem przejawdw dyskryminacji.
Cata dziatalnosci placéwki sprawia, ze rodzice i partnerzy szkoty chetnie i aktywnie wspierajg ja w jej codziennej
pracy oraz korzystajg z aktywnej dziatalnosci placéwki w srodowisku lokalnym.

Nauczyciele systematycznie doksztatcajg sie i podnosza swoje kwalifikacje korzystajac z oferty Osrodka
Rozwoju Edukacji (Ewaluacja w praktyce, Nauczyciel - Badacz, 3 P - prosta, praktyczna, potrzebna ewaluacja

w szkole).
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Publiczne Gimnazjum w Redle

Patron

Jana Pawta II

Typ placowki Gimnazjum
Miejscowos¢ Redto

Ulica

Numer 12

Kod pocztowy 78-320
Urzad pocztowy Potczyn Zdroj
Telefon 0943645578
Fax 0943645578
Www

Regon 33103846600002
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 88

Oddziaty 5

Nauczyciele petnozatrudnieni 26.00

Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 3.00

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 1.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 17.6

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 3.38
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat Swidwinski

Gmina Potczyn-Zdroéj

Typ gminy gmina miejsko-wiejska
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Poziom spelniania wymagan panstwa

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej C
W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac osiagniecia ucznidow z

poprzedniego etapu edukacyjnego (D) v
Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkow i sposobdw jej realizacji y
(D)

W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego

mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz (D) v
Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ uczniéw przyczyniajg sie do wzrostu efektow
uczenia sie i osiggania roznorodnych sukceséw edukacyjnych ucznidéw. Wyniki analizy osiggnie¢ ucznidw, %
w tym uczniow, ktdrzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznos¢ podejmowanych

dziatan dydaktyczno-wychowawczych (B)

Uczniowie odnoszg sukcesy na wyzszym etapie ksztatcenia lub na rynku pracy (B) v
Szkota lub placowka wspomaga rozwoj uczniow, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji | C
W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia

sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia (D) v
Zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne
organizowane dla uczniéow wymagajacych szczegolnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych sg odpowiednie v
do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia (D)

W szkole lub placéwce sg realizowane dziatania antydyskryminacyjne obejmujace catg spotecznosc szkoty

lub placéwki (D) v
Szkota lub placéwka wspédtpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi podmiotami
Swiadczacymi poradnictwo i pomoc uczniom, zgodnie z ich potrzebami i sytuacjg spoteczng (D) v
W szkole lub placéwce sg prowadzone dziatania uwzgledniajace indywidualizacje procesu edukacyjnego w *
odniesieniu do kazdego ucznia (B)

W opinii rodzicdw i ucznidw wsparcie otrzymywane w szkole lub placéwce odpowiada ich potrzebom (B) v
Szkota lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajacego B
kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych

W szkole lub placowce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz wyniki ewaluacji zewnetrznej i
wewnetrznej. Analizy prowadza do formutowania wnioskéw i rekomendacji, na podstawie ktorych planuje | v
sie i podejmuje dziatania (D)

Dziatania prowadzone przez szkote lub placéwke sa monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby
modyfikowane (D) v
W szkole lub placdwce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych (B) v
W szkole lub placéwce prowadzi sie badania odpowiednio do potrzeb szkoty lub placéwki, w tym osiagniec
ucznidéw i loséw absolwentéw (B) v
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Whnioski

1. Wspdtpraca z wieloma podmiotami dziatajacymi w $rodowisku, w tym z instytucjami odpowiedzialnymi
za wspomaganie dzieci i mtodziezy, umozliwia szkole uczestnictwo w ciekawych przedsiewzieciach oraz
stuzy zwiekszaniu szans edukacyjnych ucznidw, a takze przyczynia sie do integracji lokalnej
spotecznosci.

2. Wdrazane wnioski wynikajgace z nadzoru pedagogicznego oraz z prowadzonych w szkole diagnoz
osiggniec ucznidw, przyczyniajq sie do nabywania przez ucznidéw umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowej, jednakze nie wptywajg znaczaco na wyniki egzaminéw zewnetrznych.

3. Nauczyciele deklarujg indywidualizacje procesu nauczania, przy czym przeprowadzone badania, w tym

obserwacje zaje¢, nie wskazujg na ich powszechny charakter.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Stan oczekiwany:

Zmiany w zewnetrznym sSwiecie powoduja konieczno$¢ wiasciwego przygotowania uczniéw do
nowej rzeczywistosci, dlatego dla sukcesu indywidualnego i spolecznego uczniowie i uczennice
powinni nabywac¢ kompetencje okreslone w podstawie programowej. Stopien, w jakim sa one
nabywane, zalezy od skutecznosci monitorowania tego procesu oraz wykorzystania informacji o

osiagnieciach z poprzedniego etapu edukacyjnego.

Poziom spetnienia wymagania: C

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W Gimnazjum w Redle nauczyciele wdrazaja podstawe programowa III etapu edukacyjnego
z uwzglednieniem zalecanych warunkow isposobow jej realizacji. Planowanie proceséw
edukacyjnych odbywa sie w oparciu o systematycznie prowadzone diagnozy wstepne oraz biezace
monitorowanie osiagnie¢ uczniow. Nauczyciele na podstawie prowadzonych badan wdrazaja
whnioski do dalszej pracy z uczniem. Podejmowane dziatania nie zawsze przynosza oczekiwany efekt
w nabywaniu przez uczniéw umiejetnosci badanych egzaminem gimnazjalnym, o czym moze

$wiadczy¢ tendencja rozwojowa szkoly oraz edukacyjna wartos¢ dodana.

Obszar badania: W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowa uwzgledniajac

osiggniecia uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego

W szkole prowadzone sa badania osiagnie¢ uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego,
a wypracowane natej podstawie wnioski wykorzystywane sa przy realizacji podstawy
programowej III etapu edukacyjnego.

Nauczyciele na poczatku roku szkolnego okreslajg u ucznidw klas I poziom wiedzy i umiejetnosci nabytych
podczas nauki w szkole podstawowej. Diagnozy te dotyczg jezyka polskiego, matematyki, przedmiotdéw
przyrodniczych i jezykéw obcych. Przeprowadzane sg tez wywiady z nauczycielami i wychowawcg
z poprzedniego etapu edukacyjnego, z pedagogiem, rodzicami. Jezeli w czasie roku szkolnego dotacza
do oddziatu nowy uczen, nauczyciele doktadnie analizujg jego dokumentacje z poprzedniej szkoty, obserwujg
ucznia, prowadza rozmowy z jego rodzicami, w trakcie biezacej pracy okreslajg jego mocne i stabe strony.
Nauczyciele analizujq opinie i orzeczenia wydane przez Poradnie Psychologiczno - Pedagogiczng. Rozmawiajq
z pedagogiem szkolnym, wychowawcg, dyrektorem na temat mozliwosci objecia ucznidw zalecanym wsparciem

psychologiczno - pedagogicznym w razie zaistniatej koniecznosci.
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Nauczyciele na podstawie diagnoz wstepnych formutujg wnioski irekomendacje, ktoére stuzg im
do modyfikacji warsztatu pracy oraz indywidualizacji procesu nauczania. Wykorzystanie wnioskdéw widoczne jest
w dokumentacji szkolnej np. planach pracy nauczycieli, planach pracy zaje¢ dydaktyczno - wyréwnawczych
i korekcyjno - kompensacyjnych, planach wychowawczych poszczegdlnych klas, planie nadzoru

pedagogicznego.

Obszar badania: Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych

warunkow i sposobdw jej realizacji

Procesy edukacyjne planowane sa z uwzglednieniem zalecanych warunkéw i sposoboéw realizacji
podstawy programowej III etapu edukacyjnego.

Nauczyciele na wszystkich lub wiekszosci zaje¢ dajg swoim uczniom mozliwo$é ksztattowania umiejetnosci
komunikowania sie w jezyku ojczystym oraz umiejetnosci uczenia sie. Wiekszo$¢ nauczycieli wskazuje,
ze przynajmniej na potowie swoich zaje¢ ksztattuje ws$rdd ucznidow umiejetnosé czytania (16/16), myslenia
naukowego (14), matematycznego (12), umiejetno$¢ odkrywania swoich zainteresowan i przygotowania
do dalszej edukacji (15) oraz wspdtpracy w grupie (11). Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli (10/16) wskazata,
ze umiejetnos$¢ postugiwania sie nowoczesnymi technologiami informacyjno - komunikacyjnymi ksztatcona jest
na mniej niz potowie prowadzonych zaje¢. Nauczyciele na zajeciach wykorzystujg zalecane warunki i sposoby
realizacji podstawy programowej. Systematycznie stosujg réznorodne metody, formy pracy dostosowane
do potrzeb grupy lub ucznia, ciekawe pomoce dydaktyczne. Podali, ze ktadg nacisk na aktywizacje ucznia oraz
indywidualizacje pracy. Mobilizujg ucznidéw do aktywnosci, rozwijania swoich talentéw i zainteresowan m.in.
poprzez organizowanie pozalekcyjnych form nauki.

Na obserwowanych zajeciach nauczyciele ksztatcili nastepujgce umiejetnosci, ujete w podstawie
programowej: czytanie (5 na 6 obserwowanych zaje¢), umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku ojczystym
i jezyku obcym, zaréwno w mowie, jak ina piSmie (6), umiejetno$¢ pracy zespotowej (4). Ksztattowanie
myslenia matematycznego oraz umiejetnosci uczenia sie i postugiwania nowoczesna technologig informacyjno -

komunikacyjng zaobserwowano na pojedynczych zajeciach.

Obszar badania: W szkole lub placdwce monitoruje sie i analizuje osiagniecia kazdego ucznia,

uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz

W szkole monitoruje sie osiagniecia uczniéw, a wypracowane natej podstawie wnioski
wykorzystuje do dalszej pracy z uczniem.

Nauczyciele monitorujg osiggniecia ucznidw poprzez ocenianie biezace, sumujace oraz diagnozy biezace.
Z 16 ankietowanych nauczycieli, 7 podato, ze wykorzystuje elementy oceniania ksztattujacego oraz postuguje
sie indywidualng dokumentacjq kazdego ucznia. Na obserwowanych zajeciach nauczyciele kontrolowali, w jaki
sposéb uczniowie wykonujg zadania (6/6), upewniali sie, ze wtasciwie zrozumieli polecenia (5), zadawali
uczniom pytania (6). Uczniowie mieli tworzone mozliwosci zadawania pytan oraz przekazania nauczycielowi
informacji zwrotnej na temat atrakcyjnosci zajec lub stopnia zrozumienia omawianych zagadnien (3). W jednym
przypadku nauczyciel poprosit uczniow o podsumowanie lekcji. Nauczyciele na poziomie danej klasy monitorujg
osiggniecia ucznidow na zawodach i konkursach, a takze ich postepy na zajeciach dodatkowych.

Whnioski z analizy osiggnie¢ uczniéow wykorzystywane sg przez nauczycieli przede wszystkim do modyfikacji
zakresu wprowadzanego materiatu, indywidualizacji nauczania, modyfikacji metod i form oraz warsztatu pracy.

Nauczyciele ktadg wiekszy nacisk na zagadnienia, ktére sprawiajg uczniom trudnos¢, zwiekszaja role aktywizacji
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ucznidw m.in. poprzez uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych. Na podstawie uzyskanych informacji
przygotowujg oferte zaje¢ pozalekcyjnych, przygotowujg uczniow do konkurséw i zawoddéw, kifada nacisk

na ¢wiczenie strategii rozwigzywania testéw i zadan egzaminacyjnych.

Obszar badania: Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidéw
przyczyniajg sie do wzrostu efektéw uczenia sie i osigqgania réznorodnych sukceséw
edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggniec¢ ucznidw, w tym ucznidw, ktérzy ukonczyli dany
etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznosc¢ podejmowanych dziatan

dydaktyczno-wychowawczych

W szkole wdrazane sa dziatania wynikajace z monitorowania i analizowania osiagnie¢ ucznioéw,
przy czym ich skuteczno$¢ nie jest jednoznacznie potwierdzona wynikami egzaminéw
zewnetrznych.

W szkole, na podstawie wnioskéw z nadzoru pedagogicznego oraz biezacych analiz osiggnie¢ ucznidw,
podejmuje sie adekwatne dziatania. Zdaniem dyrektora do dziatan, ktore byly w tym zakresie skuteczne mozna

zaliczy¢:

e Organizacje i przeprowadzenie probnych egzaminéw gimnazjalnych,

e Mobilizowanie uczniéow do udziatu w konkursach i zawodach sportowych,

e Organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej na wniosek wychowawcy (zajecia dydaktyczno -
wyrownawcze),

e Udziat w programach profilaktycznych "Nie pal przy mnie prosze...", "Znajdz wiasciwe rozwigzanie",
"Trzymaj Forme",

e Udziat w projekcie zewnetrznym "Przez nauke do wiedzy",

e Organizacja spotkan z rodzicami, przeprowadzanie rozmow indywidualnych, uczestnictwo rodzicow
w spotkaniach z psychologiem z poradni psychologiczno - pedagogicznej,

 Wprowadzenie dodatkowej obowigzkowej godziny z jezyka polskiego w klasie 1 gimnazjum,

e Organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych - =zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, socjoterapeutyczne,
korekcyjno-kompensacyjne oraz zaje¢ rozwijajacych zainteresowania ucznidw - Koto Szachowe
i zonglerskie, nauka gry na instrumencie - puzon, trabka,

e Podniesienie kwalifikacji zawodowych nauczycieli ze wzgledu na rozpoznane potrzeby ucznidw
posiadajacych orzeczenia do ksztatcenia specjalnego i opinie do terapii pedagogicznej i socjoterapii.

o Dostosowanie swietlicy do potrzeb uczniéw poprzez wygospodarowanie tzw. "cichego kacika" do nauki

i odrabiania prac domowych.

Zdaniem dyrektora, w efekcie podejmowanych dziatan, uczniowie osiggajg wysokie wyniki w zawodach
sportowych i szachowych, wygrywajga konkursy plastyczne na szczeblu gminy i powiatu. Rozszerzyli zakres
swojego stownictwa w jezyku angielskim. Klasy III uzyskujg coraz lepsze wyniki na egzaminie gimnazjalnym,
zwiaszcza z matematyki i przyrody. Dzieci z orzeczeniami do ksztatcenia specjalnego uspotecznity sie.
Indywidualne spotkania z rodzicami i doktadne analizowanie wynikow nauczania oraz zachowania dato efekt
w postaci lepszych ocen z zachowania i nauczania. Uczniowie systematycznie uczeszczajq do szkoty (frekwencja
w I semestrze wyniosta 87,4 %, a s$rednia ocen 3,60). Stosowanie metod aktywizujacych zwiekszyto

zaangazowanie ucznidw zaréwno w lekcje, jak i dziatalno$¢ pozalekcyjna.
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Do sukceséw uczniéw klasy I gimnazjum, zwigzanych z podnoszeniem kompetencji opisanych w podstawie
programowej, nauczyciele zaliczyli: wzbogacenie stownictwa, uzyskiwanie ocen pozytywnych na miare wtasnych
mozliwosci, wszechstronny rozwdj poprzez udziat w zajeciach pozalekcyjnych i akcjach charytatywnych
i profilaktycznych. Uczniowie tej klasy sq bardzo aktywni i zaangazowani, a atmosfera w klasie oraz relacje
z nauczycielami sprzyjajg procesowi uczenia sie. Uczniowie w ankietach podali, ze w szkole najbardziej
zadowoleni sg =z takich osiggnie¢ jak: poprawianie niezadowalajacych ocen, wyniki w nauce. Uczniowie
zadowoleni sg z dobrych relacji z kolegami i nauczycielami oraz pomocy i zyczliwosci pracownikdéw obstugi
(wykres 10).

Uczniowie klasy III w latach 2012 - 2014 osiggali nastepujace wyniki z egzaminéw gimnazjalnych:
w zakresie czesci humanistycznej: jezyk polski - wynik w poszczegdlnych latach na poziomie staninu 3, 4 i 3,
tendencja rozwojowa lekko rosngca, a wynik standaryzowany ponizej $redniej wojewoddztwa. Z historii i wiedzy
0 spoteczenstwie wynik w poszczegodlnych latach utrzymywat sie kolejno na poziomie 3, 4 i 2 staninu, tendencja
jest malejaca, wynik standaryzowany ponizej sredniej wojewddztwa. Z przedmiotéw przyrodniczych uczniowie
osiggali w roku 2012 wyniki na poziomie staninu 3, w latach 2013 - 2014 staninu 5, tendencja rozwojowa jest
rosngca, wynik standaryzowany w roku 2013 byt powyzej $redniej wojewoddztwa, w roku 2014 spadt ponizej.
Z matematyki w latach 2012 - 2013 wynik na poziomie staninu 4, w roku 2014 staninu 5, tendencja rozwojowa
jest rosnaca, wynik standaryzowany w roku 2014 jest wyzszy niz $rednia wojewddztwa. Z jezyka angielskiego
na poziomie podstawowym szkota osiggneta w ostatnich trzech latach wynik na poziomie staninu 2, znacznie
ponizej Sredniej wojewodztwa, przy czym tendencja rozwojowa szkoty jest rosnaca.

Z poréwnania EWD za lata 2011-2013 i 2012-2014 z czesci humanistycznej, wynika, ze wskaznik EWD oraz
wynik egzaminu s nizsze niz kraju. Poréwnujac dwa wymienione okresy mozna zauwazyC niewielki spadek
zarowno EWD jak i wyniku egzaminu. Z cze$ci matematyczno - przyrodniczej wskaznik obrazujacy potozenie
szkoty wskazuje na wynik egzaminu nizszy oraz EWD na poziomie $rednim, co moze $wiadczy¢ o stabszej grupie
uczniéw, ale przyrostu wiedzy i umiejetnosci adekwatnych do ich mozliwosci. Osiggane przez szkote wyniki, nie
Swiadczg jednoznacznie o wzroscie efektow ksztatcenia oraz przyrostu wiedzy i umiejetnosci ucznidw na miare

ich mozliwosci.
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Obszar badania: Uczniowie odnoszg sukcesy na wyzszym etapie ksztatcenia lub na rynku
pracy

Szkota podejmuje adekwatne dziatania, przygotowujace uczniow do dalszej nauki
lub funkcjonowania na rynku pracy.
Wsrdd ucznidw rozwijane sg nastepujace umiejetnosci, ktére zdaniem nauczycieli i dyrektora, przydatne
beda na kolejnym etapie ksztatcenia lub rynku pracy:

e umiejetnosci kluczowe okreslone w podstawie programowej III etapu edukacyjnego,

e wdrazanie do odpowiedzialnego i aktywnego uczestnictwa w zyciu spoteczefnstwa oraz pracy na rzecz
Srodowiska lokalnego,

e umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresem, asertywnosci, przedsiebiorczosci i kreatywnosci,

e punktualnosci i systematycznosci,

e rozpoznania swoich predyspozycji zawodowych,

e przestrzegania zasad fair - play, funkcjonowania w zespole,

e planowania pracy oraz rozwigzywania problemow.

W celu wyksztatcenia powyzszych umiejetnosci, nauczyciele prowadzg systematyczng kontrole i ocene
wykonywanych przez uczniéw zadan, angazujg ucznidw do aktywnego dziatania na rzecz wtasnego rozwoju
i innych poprzez udziat w przedsiewzieciach, projektach, akcjach charytatywnych i profilaktycznych. W szkole
zapewnia sie uczniom przestrzen do samorzadnosci poprzez organizowanie licznych uroczystosci iimprez
szkolnych. Prowadzi sie dziatania z zakresu pro orientacji zawodowej m.in. poprzez wspdtprace z doradcy
zawodowym i psychologiem. Powyzsze dziatania skutkuja aktywnoscig ucznidow w dziatalno$¢ szkolng
i pozaszkolng, wysokim poziomem uspotecznienia, sukcesami uczniow w konkursach i zawodach, rozwijaniem

swoich talentéw i zainteresowan, wysoka frekwencja.
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Wymaganie:

Szkofa lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Stan oczekiwany:

W szkole ukierunkowanej na rozwoéj ucznidow z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji
podejmuje sie roznorodne dziatania, dostosowane do specyfiki i potrzeb srodowiska. Powinny by¢
one oparte na diagnozie, a ich skutecznos¢ poddawana refleksji. Ich elementem jest
przeciwdziatanie dyskryminacji. Organizujac procesy edukacyjne, nauczyciele indywidualizuja

nauczanie i wspieraja uczniow.

Poziom spetnienia wymagania: C

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkota zna mozliwosci i potrzeby oraz sytuacje spoleczng wszystkich uczniow i udziela im
wsparcia we wspolpracy zinstytucjami $wiadczacymi poradnictwo ipomoc. Adekwatnie
do rozpoznanych potrzeb organizuje zajecia dodatkowe (rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia
oraz zajecia specjalistyczne). W celu zaspokajania potrzeb uczniow szkota wspotpracuje z wieloma
instytucjami, ktore wspieraja ja w realizowaniu zadan. Ponadto, w szkole podejmuje sie
profilaktyczne dziatania antydyskryminacyjne, ktére w efekcie przyczyniaja sie do integracji
spotecznosci szkolnej. Przeprowadzone badania nie potwierdzily jednoznacznie, ze dziatania
uwzgledniajace indywidualizacje procesu nauczania w odniesieniu do kazdego ucznia, maja
charakter powszechny. Rowniez nie wszyscy nauczyciele potrafia na swoich zajeciach prowadzic
skuteczne dziatania motywujace do pracy wszystkich uczniéw. Z wypowiedzi rodzicow i uczniow
dotyczacych wsparcia otrzymywanego w szkole wynika, ze nauczyciele udzielaja uczniom wsparcia

w sytuacjach trudnych, adekwatnie do potrzeb.

Obszar badania: W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia

Pedagodzy podejmujq wiele dziatan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych adekwatnych
do rozpoznanych potrzeb oraz mozliwosci swoich uczniow.

Nauczyciele rozpoznajg mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe ucznidw poprzez:

* analize diagnoz wstepnych,

o testy sprawnosci fizycznej,

e rozmowy z rodzicami i dzie¢mi,

o analize dokumentacji oraz wspdtprace z innymi nauczycielami,
o analizy wynikéw sprawdziandw i innych osiagnie¢ ucznidw,

e obserwacje zaangazowania ucznidw z okazji réznych uroczystosci szkolnych.
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Prowadzone diagnozy pozwolity nauczycielom na rozpoznanie indywidualnych potrzeb emocjonalnych,

poznawczych i spotecznych ucznidéw, do ktérych naleza:

e potrzeby zwigzane z przynaleznoscig do grupy, akceptacji w grupie, poczucia bezpieczenstwa, bycia

potrzebnym, wspoétdziatania w grupie;

e potrzeby rozwijania réznych zainteresowan (sportowe, dazenie do osiggania pozytywnych wynikow

W nauce), samodzielnego dziatania, swobody;

e potrzeby radzenia sobie w trudnych sytuacjach, odnoszenia sukcesu, poczucia wiasnej wartosci,

uznania i szacunku

Dyrektor dodat, ze uczniowie wymagajg wsparcia na podstawie zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej,

orzeczen o niepetnosprawnosci i wskazan wychowawcow.

Z wypowiedzi rodzicow wynika, ze nauczyciele czesto rozmawiajg z nimi o mozliwosciach rozwoju i potrzebach

ich dzieci (wykresy 1j - 2j).
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Obszar badania: Zajecia rozwijajqce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla ucznidow wymagajacych
szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia
rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych sg odpowiednie do rozpoznanych potrzeb
kazdego ucznia

Szkotla stworzyla oferte zaje¢ pozalekcyjnych, ktora spelniata oczekiwania uczniéw i rodzicow.
Organizuje zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze dla uczniow wymagajacych szczegdélnego wsparcia
W rozwoju oraz zajecia rozwijajace zainteresowania.

Z wypowiedzi wszystkich respondentdw wynika, ze nauczyciele prowadzg zajecia dydaktyczno -
wyrownawcze wynikajace =z potrzeb ucznidw, a takze organizujg zajecia rozwijajace zainteresowania

i uzdolnienia. Szkota tworzac oferte edukacyjna bierze pod uwage m.in.:

e oczekiwania ucznidéw i rodzicow;

o realizacje projektow UE;

e organizacje wycieczek;

¢ ksztatcenie postaw proekologicznych i prozdrowotnych;

o kwalifikacje i predyspozycje nauczycieli.

Czas realizacji zaje¢ pozalekcyjnych jest tak zorganizowany, aby przynajmniej w wybranej przez siebie formie
mogli uczestniczy¢ wszyscy uczniowie. Szkota oferuje zajecia wyréwnawcze, rewalidacyjne, socjoterapeutyczne,
korekcyjno-kompensacyjne, kota zainteresowan. Zdaniem dyrektora kazdy uczen ze szczegdlnymi potrzebami
objety jest systemem pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Zdaniem wiekszosci rodzicow (39/46) zajecia
pozalekcyjne w szkole sg dostosowane do potrzeb ich dzieci (wykres 3j). Wedtug ankietowanych ucznidow

zajecia proponowane przez szkote sg dla nich interesujace (wykres 2j) i pomagajq im w nauce (wykres 1j).
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Obszar badania: W szkole lub placéwce sq realizowane dziatania antydyskryminacyjne

obejmujace catg spotecznos¢ szkoty lub placowki

Uczniowie sa zdania, ze w szkole traktuje sie ich tak samo. Nauczyciele realizuja dzialania
antydyskryminacyjne, ktére sa adekwatne do specyfiki szkoty i maja charakter profilaktyczny.

Z wypowiedzi nauczycieli wynika, ze szkota prowadzi edukacje antydyskryminacyjng, majaca na celu
przeciwdziatanie nietolerancji motywowanej uprzedzeniami oraz wspieranie réwnosci. Wszyscy nauczyciele
podejmowali dziatania antydyskryminacyjne uwzgledniajgce rézne przestanki, np. ze wzgledu na stan zdrowia,
pochodzenie spoteczne (wykres 1w).

Uczniowie i rodzice, stwierdzili, ze w szkole nie wystepujg przypadki dyskryminacji. W ich opinii wszystkie
dzieci sq zzyte i traktowane sprawiedliwie, a atmosfera w szkole jest przyjazna. Zdaniem dyrektora i nauczycieli
prowadzenie dziatan antydyskryminacyjnych wspomaga integracje srodowiska szkolnego oraz sprzyja rozwojowi
ucznidow. Prowadzone dziatania realizowane sg w formie pogadanek, dyskusji podczas zaje¢, spotkaniach
w ramach imprez szkolnych i klasowych (wigilie, mikotajki, andrzejki) oraz podczas akcji charytatywnych

i imprez gminnych (wykres 10).

Prosze podac przykiady tych dziatan. AN

Liczebnosd: 16
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Wykres 10
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Czy wtym i poprzednim roku szkolnym podejmowat/a Pan/i dzistania )
antydyskryminacyine uwzgledniajace nastepujace przestanki? Prosze wybrac z

ponizszych, AN
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dziatan.

Obszar badania:

psychologiczno-pedagogicznymi i

Wykres 1w
Szkota lub placowka
innymi podmiotami $wiadczacymi

uczniom, zgodnie z ich potrzebami i sytuacjq spoteczng

wspotpracuje z

120
! Zaznaczono
® MNig zaznaczono

poradniami

poradnictwo i pomoc

Szkota wspoélpracuje z instytucjami wspierajacymi uczniow. Wspoétpraca ta jest adekwatna
do potrzeb uczniow i ich sytuacji spotecznej.

W zgodnej opinii dyrektora i nauczycieli, szkota wspétpracuje z instytucjami i organizacjami (dziatajagcymi
w srodowisku lokalnym) w zakresie wspierania uczniow, adekwatnie do ich potrzeb i sytuacji spotecznej.

Wsréd podmiotow nauczyciele i dyrektor wymienili np.:
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e Poradnie Psychologiczno - Pedagogiczng w Potczynie Zdroju,

¢ Miejsko —Gminy Osrodek Pomocy Spotecznej w Potczynie Zdroju,

« Komende Policji w Potczynie Zdroju,

e Potczynskie Szkolne Towarzystwo Sportowe,

o Parafie w Redle,

e Osrodek Edukacji Ekologicznej w Lipiu,

e Ustugi pielegniarskie VIVO,

¢ Agencje Rynku Rolnego w Szczecinie,

o Towarzystwo Przyjaciot Dzieci oddziat Powiatowy w Potczynie Zdroju,
o Biblioteke Publiczng w Potczynie-Zdroju filia w Redle,

o Caritas Diecezji Koszalinsko-Kotobrzeskiej

W ramach tej wspotpracy prowadzone sg takie dziatania jak np.:

o diagnozowanie przyczyn trudnosci dydaktycznych i wychowawczych oraz okreslenie zalecen do pracy
Z uczniami;

e wspieranie ucznidow w przezwyciezaniu trudnosci w nauce;

e pogadanki na temat bezpieczenstwa w ruchu drogowym, udziat ucznidow w cyklicznym konkursie:
Bezpieczenstwo Ruchu Drogowego, Bezpieczna droga do szkoty;

e organizowanie pomocy dla najbardziej potrzebujacych dzieci;

« dofinansowanie turniejow sportowych i sponsorowanie zawodow oraz konkurséw;

e pogadanki profilaktyczne, udziat mtodziezy w wolontariacie.

Dyrektor i partnerzy szkoly uwazaja, ze wspoipraca szkoty z organizacjami i instytucjami dziatajgcymi

w $rodowisku przynosi uczniom wymierne korzysci m.in.:

o zdobycie nowych umiejetnosci i nabycie nowych doswiadczen;

e rozwdj intelektualny,

e uspotfecznianie oraz umiejetnos$¢ wspédtpracy w grupie,

o ciekawe spedzanie wolnego czasu,

o zdobycie uznania kolegéw, kolezanek, nauczycieli, rodzicow oraz zadowolenie z niesienia pomocy
innym;

e budowanie poczucia wiasnej wartosci oraz mozliwos¢ zaprezentowania sie poza szkotg;

e pomoc materialna.

Zarowno dyrektor, nauczyciele jak i partnerzy sg zadowoleni z prowadzonej wspotpracy.
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Obszar badania: W szkole lub placéwce sg prowadzone dziatania uwzgledniajace

indywidualizacje procesu edukacyjnego w odniesieniu do kazdego ucznia

Przeprowadzone badania nie potwierdzily jednoznacznie, ze w szkole powszechnie sa
prowadzone dziatania uwzgledniajace indywidualizacje procesu edukacyjnego w odniesieniu
do kazdego ucznia.

Nauczyciele w czasie wywiadu zadeklarowali, ze indywidualizujg proces nauczania kierujgc dostosowaniem
metod i form pracy oraz dostosowaniem poziomu trudnoséci wykonywanych zadan do mozliwosci ucznidw,
stosujg pozytywne wzmocnienia, wydtuzajg czas pracy, czesciej uzywaja pomocy wizualnych i multimedialnych.
Wiekszo$¢ ucznidw podata, ze ma mozliwos¢ uczestniczenia we wszystkich zajeciach, na ktérych chcg byc¢
(wykres 1j).

Na lekcjach nie zaobserwowano indywidualizacji procesu edukacyjnego, na wiekszosci zaje¢ (4/6) wszyscy
uczniowie wykonywali te same polecenia, oraz mieli okreslony, jednakowy czas na wykonanie zadan na karcie
pracy. Podczas pracy w trakcie lekcji, nie wszyscy nauczyciele (3/6) podejmowali dziatania angazujace
i motywujace dzieci do pracy. Wystgpity sytuacje, w ktorych dzieci w zaden sposéb nie zostaty ocenione,
pomimo aktywnej pracy w czasie zaje¢ oraz sytuacje, gdzie pomimo niewielkiego zaangazowania w prace

wiekszosci ucznidw, wszyscy otrzymali jednakowe "zachetki".

W rnojej szkole r_n:;gla uczestniczy & we
wszystkich zajeciach, na lktérych choe
byc. AMS
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Wykres 1j
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Obszar badania: W opinii rodzicéw i uczniéw wsparcie otrzymywane w szkole lub placéwce
odpowiada ich potrzebom

Uczniowie iich rodzice sa zdania, ze wsparcie otrzymywane w szkole jest adekwatne do ich
potrzeb.

Wiekszo$¢ ankietowanych ucznidéw deklaruje, ze nauczyciele wierzg wich mozliwosci idajg im to
do zrozumienia (wykresylj i 2j). Uczniowie sa przez nauczycieli utwierdzani w przekonaniu, ze moga sie
nauczy¢ nawet trudnych rzeczy (wykres 3j). Wedtug wiekszosci ankietowanych rodzicow, mogg oni liczyé
na rade i wsparcie wychowawcy i nauczycieli w sytuacjach trudnych dla ich dzieci, przy czym czes¢ (8/46)

twierdzi, ze nie ma takiej potrzeby (wykresy 4j i 5j).

Do jakie] czesci Twoich nauczycieli pasuja dzisia]
poniZsze opisy? o

Mauczyciel dat mi do zrozumienia, e

wierzy w moje mozliwosa, AMD

Liczebnosd: 33
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Czy zgadza sig Pan(i) z ponizszymi zdaniami, czy tei

Formysl o tym, w jaki sposob nauczyciele pomagaja O nie?
sig uczyc, Czy zgadzasz sig z ponizszymi zdaniami? Mauczyciele uczacy moje dziecko,
MNauczyciele mowig mi, & mogg sig stuza mi rada i wsparciem w )
nauczy ¢ nawet trudnych rzeczy, AMS sytuacjach trudnych dla mojego dziedka.
AR
Liczebnose: 34 Liczebnosc: 48
(1) zdecydow anie (1) zaw sze gdy jest
iooT tal 1001 taka potrzeba
B (2] racze tak 1 B (2) od czasu do
a0 50 czasu (zdarzato
1 _ o T sig, & pormimo
(3] raczej nie potrzeby nie
- - otr zyrnalisry
&£ B (4) zdecydow anie £ wsparcia)
—= &0t 588 nie = el 38,7 {2) nigdy
[ Pl
ki ki
= Z B (4) nie ma takig
B B potrzeby
£ 407 £ 40;
o 32,4 o
20 1 20 1 19.6
13
- - = -
2.9 -
. =22 JE
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
Czy zgadza sig Pan(i) z ponizszymi zdaniami, czy te?
ne?
Wychowawca stuzy mi rada i wspardem
w sytuacjach trudnych dla mojego
dziedca. AR
Liczebnose: 46
(1) zaw sza gdy jest
1007 taka potrzeba
® (2) od czasu do
czasu (zdarzato
80T sig, & pormimo
potrzeby nie
. 5.2 u:itl'z','rngliém','
& wsparcia)
= &0 (2] nigdy
i
= B (4] nie ma takig
2 potrzeby
£ 40
Q
201 17.4
10,9
6.5
0 -
Sugeste
Wykres 5j
Publiczne Gimnazjum w Redle 23/29
MINISTERSTWO r ity UNIA IU;IWIISISG:I
KAPITAt LUDZKI DU i | ' - LUNIWERSYTET UROPE)
r HARODOAWA STRATEGIA SPOINOSCI ]:'—\Zl.-'nli'lé{.]?;?:"'.l",' E] . R E JAGIELLONSKI FUNDUSZ SPOLECZNY

] W KRAKOWIE




Wymaganie:
Szkotfa lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajacego

kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych

Stan oczekiwany:

Badania i dane méwiace o réznych aspektach funkcjonowania szkét sa niezbednym elementem
zarzadzania na poziomie organizacji, jak rowniez prowadzenia polityki oswiatowej. W efektywnych
szkolach decyzje podejmuje sie, wykorzystujac informacje na swéj temat i systematycznie
udostepniajac dane stuzace refleksji nad efektywnoscia i planowaniem dalszych dziatan.
Organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia sie wnioski z analizy danych pochodzacych z réznych

zrodet.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole analizuje sie wyniki egzaminu oraz wyniki ewaluacji wewnetrznej. Znajomos$¢ wnioskéw
ztych analiz ws$réd nauczycieli jest powszechna i wykorzystana do planowania pracy
i podejmowania dziatan majacych na celu poprawe jakosci ksztatcenia. Dzialania prowadzone przez
szkote sa monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane.

Wyniki badan wewnetrznych, a takze zewnetrznych sa wykorzystywane do wprowadzania dziatan
stuzacych poprawie jakoséci pracy szkoly. Placowka pozyskuje informacje o losach swoich

absolwentow oraz wykorzystuje je do planowania pracy dydaktyczno-wychowawczej.

Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz
wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej. Analizy prowadza do formutowania wnioskéw i

rekomendacji, na podstawie ktérych planuje sie i podejmuje dziatania

Nauczyciele analizuja wyniki egzaminu gimnazjalnego i ewaluacji wewnetrznej. Na podstawie
analiz formutuja wnioski irekomendacje, ktore nastepnie wykorzystuja do planowania
i podejmowania dziatan majacych na celu poprawe jakosci ksztalcenia.

Z wypowiedzi nauczycieli wynika, ze angazujg sie w prowadzenie analiz danych ze sprawdzianu
zewnetrznego i wynikéw ewaluacji wewnetrznej. Nauczyciele deklarujg, ze znaja i wykorzystujg wnioski
z ewaluacji wewnetrznej iz prowadzonych analiz wynikédw sprawdzianu zewnetrznego (wykres 1w) oraz

wykorzystujg je do planowania i podejmowania dziatan, ktérych przestaniem jest poprawa jakosci ksztatcenia.
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Na ich podstawie wprowadzono m.in:

o stosowanie wiekszej ilosci ¢wiczen w pisaniu dtuzszych form wypowiedzi (ogtoszenie, charakterystyka,
rozprawka),

o dodatkowe ¢wiczenia z materiatu, ktéry okazat sie dla ucznidow trudny,

e dobdr odpowiednich metod i form pracy oraz wykorzystanie réznorodnych s$rodkéw dydaktycznych,
w tym audiowizualnych i IT.

Z wypowiedzi dyrektora wynika, iz wprowadzone dziatania przektadajg sie na wzrost frekwencji, co wptywa

na rozwdj wychowankdéw a takze umacniajg ich wiare we wtasne mozliwosci oraz wptywajg na samoocene.

W jaki sposob te wnioski wynikajace z zaznaczonych w poprzednich pytaniach badan
zostaty wykorzystane w Pana/h pracy? AM

Liczebnosd: 16
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szl oty
ewaluaga wewnetrzna
prowadzona przez zespoly | |-
przedmictowe lub inne zespoly Bl.3
nauczyadelskie
Wykres 1w

Obszar badania: Dziatania prowadzone przez szkote lub placowke sg monitorowane i

analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Zarowno dyrektor jak inauczyciele podali spéjne wnioski dotyczace monitorowania,
analizowania i wykorzystania wnioskéw z realizowanych dziatan.
Wszyscy nauczyciele wymienili najwazniejsze wyniki monitorowania dziatan prowadzonych w zakresie

wdrazania wnioskéw z ewaluacji wewnetrznej, wskazujac m.in. takie efekty, jak:

e wzrost umiejetnosci i wiadomosci uczniow(poprawa wynikow egzaminu);

« zidentyfikowanie stabych i mocnych stron pracy szkoty;

o dostrzeganie przez uczniéw uzytecznosci nabywanej wiedzy;

o zwiekszenie liczby ucznidéw uzyskujacych dobre wyniki nauczania;

e poszerzenie oferty zajec¢ pozalekcyjnych zgodnie z potrzebami i zainteresowaniami ucznidw;

e indywidualizacja pracy i mozliwos$¢ odniesienie sukcesu przez kazdego ucznia;
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Nauczyciele podali przyktady wprowadzanych zmian w oparciu o wnioski wynikajace z monitorowania
prowadzonych w szkole dziatan. Zdecydowana wiekszo$¢ respondentéw wskazuje, ze zwraca uwage
na uatrakcyjnienie zaje¢, dostosowanie metod i form pracy do mozliwosci ucznidow oraz modyfikacje metod

i form pracy (wykres 10).

Prosze wymienic najwazniejsze zmiany w Pana/i pracy, wynikajgcs z wnioskaw z
tego montorowania, AN
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Odpowiedzi (%)
o2 40 B0 B0 100

indywidualizacja nauczania ZAzNaczono

(dostosowanie wyrmnagan do |
potrzeb ucznidw)

urozmaicenie zajec

B7.5 |- ® Nz zaznaczono
(uatralccyinienie oferty
dydaltyczneji

dydaldycneri L ws ]
oty O 43.8 L s3]
pozyvtywnych '
ss (S
vs |
uczenia sie
mwiglszenie liczhy dwiczen

23]
]
(4]

inne, jakie? -

zidentyfikowanie zagadnien
wyrmagajacych omawienia

Wykres 10

Obszar badania: W szkole lub placéwce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych

Szkota do lepszego planowania i organizacji proceséow edukacyjnych wykorzystuje wyniki badan
zewnetrznych.
Nauczyciele poinformowali, ze wykorzystujg w szkole wyniki badan zewnetrznych (wykres 1w), przy czym

dyrektor placéwki, jako przyktad zewnetrznych badan edukacyjnych wskazat:

o diagnoze dydaktyki jezyka polskiego opracowang przez Instytut Badan Edukacyjnych;
e badania edukacyjne opisywane w publikacjach Os$rodka Rozwoju Edukacji;

e Probne egzaminy wydawnictw edukacyjnych.

Ankietowani nauczyciele zadeklarowali, ze dane pochodzace z zewnetrznych badan edukacyjnych opisywanych
w literaturze fachowej (6/16) wykorzystujg m.in. do analizy osiggnie¢ uczniéw oraz sprawdzenia jakosci wiasnej
pracy. Dane z egzamindw zewnetrznych wykorzystywane sa przez nauczycieli gtdéwnie do ewaluacji wtasnej

pracy oraz okresleniu obszaréw, w ktérych uczniowie wymagaja pomocy (11/16).
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Wskazane w ankiecie przez nauczycieli wyniki badan w zakresie ewaluacji wewnetrznej prowadzonej przez
zespoty przedmiotowe lub inne zespoty nauczycielskie stuza gtdéwnie do rozpoznania potrzeb i mozliwosci
ucznidw, wyznaczenia kierunkéw doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz rozwijania korelacji
miedzyprzedmiotowej. Badania prowadzone przez samych nauczycieli w klasach (14/16) dotycza gtownie
rozpoznania potencjatu uczniéw danej klasy oraz sg podstawag do dostosowania metod i form pracy podczas

zajec.

Fonize] wymieniono rozne typy badan edulkacyjnych. Prosze zaznaczyite, z
ktérych z nich korzystaja Panstwo w swojej pracy | napisac, w jaki sposdb
wylkorzystuja Panstwo dane z tych badan: AN
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Wykres 1w

Obszar badania: W szkole lub placowce prowadzi sie badania odpowiednio do potrzeb szkoty

lub placéwki, w tym osiggnie¢ uczniéw i losow absolwentow

W szkole prowadzi sie badania wewnetrzne zaré6wno na poziomie catej szkoly, jak i badania
prowadzone przez zespoly nauczycieli oraz pojedynczych nauczycieli. Szkola gromadzi réwniez
informacje na temat los6w absolwentow w celu wykorzystania w dalszej pracy.

Z informacji uzyskanych od dyrektora wynika, ze prowadzone w szkole badania wewnetrzne obejmujg m. in.
diagnozy wstepne ucznidw klas I, badania poziomu zaawansowania znajomosci jezyka obcego, badania
dotyczace ewaluacji Programu Profilaktycznego i Wychowawczego oraz badania prowadzone przez pedagoga
szkolnego wraz z wychowawcami. Badania dotyczg realizacji zadan edukacyjnych, wychowawczych
i opiekunczych szkoty, pozwalajg na weryfikacje stosowanych metod nauczania oraz dostosowanie oferty zajec

dodatkowych.
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Szkota posiada informacje o losach absolwentéw, pokazuje sukcesy absolwentéow wynikajace z konsekwencji
uczenia sie ipracy narzecz szkoty is$rodowiska. Zbiera informacje zwrotng od absolwentéw, a dotyczacg
przygotowania ich przez szkote do nauki w szkole ponadgimnazjalnej. Absolwenci szkoty uczestnicza w zyciu
szkoty poprzez udziat w uroczystosciach, udziat w praktykach studenckich oraz utrzymujg kontakt

Z nauczycielami poprzez portale spotecznosciowe.
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Raport sporzadzili

e Joanna tukaszewicz

o Dariusz Biatomyzy

Kurator Oswiaty:

Data sporzadzenia raportu:
06.05.2015
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