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Szczecin, dnia 06.02.2024 r.

PLAN PRACY NA 2024 R.
Zadania wlasne Sposéb oraz Osoby Wskazanie Ewentualne
Wydziahu, termin realizacji | odpowiedzialne | Wydzialéw badz zamierzenia
wynikajace z jego zadania za realizacje innych instytucji w zakresie
zakresu dzialania Wydzialu zadania wspolpracujacych | doskonalenia prac
- przy realizacji Wydzialu
zadania
1 2 3 4 5

Realizacja zadan Decyzja nadania | Wszyscy Eksperci ds.
z zakresu awansu lub odmowy pracownicy awansu
zawodowego nadania stopnia zawodowego;
nauczycieli. awansu Organy prowadzace

zawodowego szkoty/placowki

nauczyciela jako organ I

dyplomowanego— instancji ;

do 31 sierpnia Przedstawiciele

oraz do 31 Zwiazkow

grudnia; Zawodowych.

Decyzja

0 umorzeniu

postepowania

kwalifikacyjnego

na stopien

nauczyciela

dyplomowanego;

Decyzje

dotyczace

odwotania od
nadania stopnia
awansu
zawodowego
nauczycieli.
Odwotania od
oceny dorobku
zawodowego
nauczycieli za
okres stazu.
Pisemne oraz
telefoniczne
odpowiedzi.
Na biezaco, caly
rok




Ocena zgodnosci
kwalifikacji
nauczycieli

Z nauczanym
przedmiotem lub
rodzajem
prowadzonych zajec.

Przygotowanie
pisemne;j
odpowiedzi na
podstawie
przedtozonych
dokumentow
potwierdzajacych
kwalifikacje
zawodowe.

Na biezaco, caly
rok.

Wszyscy
pracownicy

Akredytacja Decyzja —na E. Blicharska Powiatowy Urzad

placowek biezaco, caly rok. | E. Kanicka Pracy,

doskonalenia I. Urbanik przedstawiciele

nauczycieli oraz organizacji

ksztatcenia pracodawcow,

ustawicznego specjalisci

w formach w zakresie

pozaszkolnych. okreslonej
dziedziny wiedzy,
dyrektor
szkoty/placowki
posiadajacy stopien
nauczyciela
dyplomowanego,
nauczyciel
dyplomowany lub
nauczyciel
akademicki.

Rozpatrywanie Duplikaty — caly | E. Blicharska

wnioskow rok, na biezaco. E. Kanicka

0 wystawienie I. Urbanik

duplikatow

Swiadectw

szkolnych .

Koordynowanie, Przygotowanie Wszyscy Wydziat

udziat w pracach pisma do organu | pracownicy. Ksztatcenia

komisji prowadzacego Ogolnego

konkursowych szkote/placowke 1 Specjalnego,

majacych wytonic¢ z listg Wydziat

kandydata na oddelegowanych Ksztatcenia

stanowisko pracownikow. Branzowego

dyrektora Uczestniczenie 1 Niepublicznego,

szkoty/placowki. w pracach Wydziat

komisji. Wspierania




Caly rok, na

Edukacji, Analiz

biezaco. 1 Strategii.
Organy prowadzace
szkoty/placowki.
Przygotowanie Porozumienie E.Blicharska Organy prowadzace
stanowiska Kuratora | w przypadku K.Gziut szkoty/placowki.
w zakresie szkoty/placowki | E. Kanicka
powotywania publiczne;. K.Sawa-
kandydatéw na Opinia Stankiewicz
stanowiska w przypadku [.Urbanik
dyrektora powotania na
szkoty/placowki po | stanowisko
nierozstrzygnietym | dyrektora
konkursie oraz szkoty/placowki
pozytywnej opinii w | osoby niebedacej
zakresie powolania | nauczycielem.
na stanowisko Catly rok, na
dyrektora osoby biezaco.
niebedace;j
nauczycielem.
Opiniowanie Opinia. K.Gziut Organy prowadzace
odwotania dyrektora | Na biezaco, caty |K.Sawa- szkoty/placowki.
szkoty/placowki ze | rok. Stankiewicz
stanowiska
dyrektora.
Realizacja spraw Przygotowanie K. Sawa- IPN
zwigzanych pism oraz Stankiewicz
z lustracja. przekazanie
o$wiadczen do
IPN.
Przygotowanie
odpowiedzi na
pisma dot.
o$wiadczen
lustracyjnych.
Na biezaco, caty
rok.
Realizacja zadan Wyrazanie zgody | Wszyscy
zwigzanych lub brak zgody pracownicy
z zatrudnianiem na zatrudnienie.
w szkotach/ Caly rok, na
placowkach biezaco.
0sob niebedacych
nauczycielami
1 nauczycieli bez
wymaganych
kwalifikacji
Prowadzenie spraw | Rozpatrywanie K. Gziut, Zwiazki Zawodowe
z odznaczeniem, wnioskow przez | I. Urbanik — oraz oddelegowani




nagradzaniem
pracownikow
oswiaty.

Komisje
powotane przez
ZKO.
Termin
przekazania
wnioskow do
MEN:
Odznaczenia
panstwowe do
22.02.2024 r.;
MKEN do
31.03.2024 r.;
Nagrody MEN do
30.06.2024 r.

analiza
formalna
wnioskow,
rejestr.
Wszyscy
pracownicy —
organizacja
uroczystosci
wreczenia
odznaczen
(Dzien
Edukacji
Narodowej).

do prac Komisji
pracownicy
pozostatych
Wydziatow KO.

Prowadzenie spraw

zwigzanych
z nadaniem tytutlu
honorowego
profesora o$wiaty.

Rozpatrywanie
wnioskow wraz z
dokumentacja
przez Komisje
powotang przez
ZKO.

Termin
przestania
dokumentacji do
MEN:
31.03.2024 r.

K. Gziut

Zwiazki Zawodowe
oraz oddelegowani
do prac Komisji
Pracownicy
pozostatych
Wydziatow KO.

Rozpatrywanie skarg
z zakresu pragmatyki

zawodowej
nauczycieli.

Przygotowanie
pisemnej
odpowiedzi.

Na biezaco, caty
rok.

Wszyscy
pracownicy

Prowadzenie
zwigzanych
z Komisja

spraw

Organizacja prac
Komisji,
Przygotowanie

K. Gziut

Przewodniczacy,
zastepcey,

dla
przy

cztonkowie Komisji
Dyscyplinarne;.

Dyscyplinarng
Nauczycieli
Wojewodzie
Zachodniopomorskim

postanowien,
orzeczen
dyscyplinarnych,
wezwan oraz
udzielanie
odpowiedzi na
pisma w zakresie
spraw
dyscyplinarnych.
Na biezaco, caty
rok.




Objasnienia:
1/ Nalezy wskaza¢ zadania Wydziatlu, okreslone w regulaminie organizacyjnym. Zaleca si¢
wysoki stopien ogolnosci. Wydzialy sprawujace nadzoér pedagogiczny zataczaja plan nadzory
pedagogicznego 1 w tabelce nie powtarzaja zadan wskazanych w planie nadzoru
pedagogicznego.
2/ Sposdb: np. kontrola, ewaluacja, szkolenie, decyzja, opinia, informacja, itp.

Termin: miesigc, kwartal, potrocze, badz na biezaco
3/ W przypadku, gdy zadanie nalezy do zakresu dzialania wszystkich pracownikoéw, nalezy
zapisac: Wszyscy.
W przypadku realizowania zadania przez poszczegolnych pracownikow, nalezy wymieni¢ te
osoby z imienia i nazwiska. Prosz¢ wskaza¢ tylko te osoby, ktdre maja to zadanie w zakresie
czynnosci 1 faktycznie je realizowaly a nie osoby, ktore realizowaty je sporadycznie, np.
podczas zastepstwa.
4/ Nalezy wpisa¢ nazwe¢ wydziatlu, bez podawania nazwiska konkretnego, wspdipracujacego
pracownika tego wydziatu.
5/ Nalezy wypehi¢ w przypadku mozliwosci wprowadzenia mechanizmdw wspierajagcych w
realizacji zadan, nowych procedur czy np. nowych technologii informatycznych lub innych
rozwigzan usprawniajacych prac¢ wydzialow.
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