Delegatura w Koszalinie

Joznaczenie komdrki organizacyjnej/

Koszalin, dnia 29.01.2024

Plan pracy na 2024r.

Zadania wlasne Sposéb oraz | Osoby odpowiedzialne Wskazanie Ewentualne
wydzialu, wynikajace z termin za realizacj¢ zadania Wydzialow badz | zamierzenia
jego zakresu dzialania realizacji innych instytucji w zakresie

zadania wspolpracujacych | doskonalenia
Wydzialu przy realizacji prac
zadania Wydzialu
1 2 3 4 5

Realizacja planu Kontrola, Dyrektor Delegatury Wydziat
nadzoru wspomaganie- | Malgorzata Radziwolek | Ksztatcenia
pedagogicznego rok szkolny Ogolnego i

2023/2024 - wszyscy wizytatorzy Specjalnego,

wg wskazan Wydziat

MEN ina Ksztatcenia

biezaco Branzowego i

Niepublicznego

Rozpatrywanie skargi | na biezaco WSszyscy wizytatorzy WAIK
wnioskow, wydawanie
decyzji
administracyjnych
Udziatl w konkursach na | na biezaco Wszyscy wizytatorzy Wydziat
stanowisko dyrektora Pragmatyki
szkoty/placowki w Zawodowej
pracach innych komisji Nauczycieli
Ocena pracy dyrektora, | na biezaco Wszyscy wizytatorzy zwiazki
odwotania od oceny zawodowe, JST
nauczyciela, ustalanie
ponownej oceny
dyrektora
Nadzow nad organizacja | na biezaco Malwina Szwarc, Wydziat
wypoczynku zimowego Ewelina Kuczynska, Wspierania

1 letniego,

Rejestracja wycieczek
zagranicznych,
Realizacja zadan

w zakresie likwidacji,
przeksztalcen 1 sieci
szkot

Karolina Kozar
wszyscy wizytatorzy

Edukacji, Analiz
1 Strategii




Organizacja konferencji, | na biezaco Malwina Szwarc, Wydziat
szkolen, narad Ewelina Kuczynska, Wspierania
Karolina Kozar Edukacji, Analiz i
Strategii
WsSzyscy wizytatorzy

Obserwacja egzaminéw | na biezgco wszyscy wizytatorzy Wydziat

zewnetrznych, Wspierania

konkursow Edukacji, Analiz i
Strategii, OKE

Kontrola wypoczynku na biezaco wszyscy wizytatorzy Wydziat
Wspierania
Edukacji, Analiz i
Strategii

Realizacja zadan na biezaco Wszyscy wizytatorzy

wspierajacych edukacje

dzieci i mtodziezy ze

specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi

Opiniowanie wnioskow | na biezaco Agnieszka Kremputa — | organy

o nadanie uprawnien Kiedrowska, prowadzace, JST

szkoty publicznej Ilona Batyra

Karolina Kozar

Opiniowanie arkuszy maj, wrzesien | Wszyscy wizytatorzy zwigzki
organizacji zawodowe, JST
szkot/placéwek i ich

zmian /aneksow/

Przygotowywanie na biezaco Maltgorzat Gat, WKBIiN, WKOIS,
sprawozdan WWEAIS
miesi¢cznych, WSZyscy wizytatorzy

potrocznych, rocznych z

realizacji planu nadzoru

pedagogicznego

Ocena kwalifikacji Malwina Szwarc, Wydziat
nauczycieli, Ewelina Kuczynska, Pragmatyki
rozpatrywanie odwotan Zawodowej

od oceny pracy, WSZyscy wizytatorzy Nauczycieli

organizacja awansu
zawodowego
nauczycieli;
Rozpatrywanie
wnioskow o
zatrudnienie nauczycieli
1 0sOb niebedacych
nauczycielami bez
wymagan
kwalifikacyjnych




Realizacja zadan W miarg Malwina Szwarc, Wydziat
dotyczacych stypendiow | potrzeb Ewelina Kuczynska, Wspierania
Prezesa Rady Ministrow Karolina Kozar Edukacji, Analiz
oraz MEN 1 Strategii
Prowadzenie archiwum, | na biezaco Grazyna Zetabowska Wydziat
wystawianie duplikatow Grzegorz Hryckowian Administracji 1
swiadectwa szkolnych 1 Kadr

dyplomow

Inne zadania wynikajace | na biezaco WSZYSCy pracownicy

z regulaminu

Objasnienia:

Dyrektor

Matgorzata Radziwotek
/podpisano elektronicznie/

1/ Nalezy wskaza¢ zadania Wydziatu, okre$lone w regulaminie organizacyjnym. Zaleca sie wysoki stopien
ogdblnosci. Wydziaty sprawujgce nadzor pedagogiczny zataczajg plan nadzory pedagogicznego i w tabelce nie
powtarzajg zadan wskazanych w planie nadzoru pedagogicznego.
2/ Sposéb: np. kontrola, ewaluacja, szkolenie, decyzja, opinia, informacja, itp.

Termin: miesigc, kwartat, pétrocze badz na biezgco
3/ W przypadku, gdy zadanie nalezy do zakresu dziatania wszystkich pracownikéw, nalezy zapisaé: wszyscy.
W przypadku realizowania zadania przez poszczegdlnych pracownikow, nalezy wymienic¢ te osoby z imienia i
nazwiska. Prosze wskazac tylko te osoby, ktére majg to zadanie w zakresie czynnosci i faktycznie je realizowaty a
nie osoby, ktére realizowaty je sporadycznie, np. podczas zastepstwa.
4/ Nalezy wpisa¢ nazwe wydziatu, bez podawania nazwiska konkretnego, wspotpracujgcego pracownika tego
wydziatu.
5/ Nalezy wypetni¢ w przypadku mozliwosci wprowadzenia mechanizméw wspierajacych w realizacji zadan,
nowych procedur czy np. nowych technologii informatycznych lub innych rozwigzan usprawniajgcych prace
wydziatow.
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