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PROTOKOL KONTROLI WYPOCZYNKU

Kontrola planowa/derasms (niewlascive Skreslié)

Informacje podstawowe

1. | Numer zgloszenia wypoczynku zamieszezonego w .E) 6 '6!{ A j OPo | L L0

bazie wypoczynku
Forma wypoczynku \
2. | (kolonia, zimowisko, obdz, biwak, inna forma — o loug
podat jaka)
. od do
3. | Termin wypoczynku HWO¥ U JO‘@*S’,ADL?)V
Ogdélna liczba uczestnikéw wypoczynku, w tym: 65
4, | liczba uczestnikéw w wieku do 10 roku Zycia D'Z_ 5
liczba uczestnikow niepetnosprawnych O
5. | Liczba wychowawcéw L’
6. | Liczba innych oséb prowadzacych zajecia O
S \om%aieu@ Fosponior Hovaring
D Givoyo
7. | Dane organizatora wypoczynku (Adres siedziby lub adres zamieszkania organizatora)

wl. Yodduads 24
100 Ty
(adres)

8. | Miejsce kontroli el OA\ V\wm b | W
u- Widhwowe 6 4©ﬂ@g p’?tbk[

(Imig i nbzw; ko)
Hotdle W

9. | Dane kierownika wypoczynku {(Adres zamieszkania)

]

i;'n'gla;' nazwisk;) 7 /
10. | Kontrolujacy ﬁ(pﬂ Mmﬂ,ﬂ, }QOMH"@i




(Stanowisko stuzbowe)

Mo

(nr dpowaznienia wydanego przez
Zachodniopomorskiego Kuratora Ofwiaty)

073 140, 05 40

(Imig i nazwisko)

11. | Kontrola przeprowadzona w obecnosci

(Funkeja)
OSWIADCZENIE
v e
12 Oéwiadezam o braku okolicznosei uzasadniajgcych iOD‘mw [b‘@ﬁbw@w
" | wylgczenie mmie zudzialu w kontroli stanu - - -
i warunkow realizacji niniejszego wypoczynku Data i podpis 0soby/osob
kontrolujgeej/kontrolujgcych wypoczynek
(Data rozpoczecia)
13. | Data rozpoczecia i zakonezenia czynnosci hOY W01y
kontrolnych (Data zakoviczenia)

403 Wy v

Podstawa prawna kontroli

Kontrola w zakresie prawidlowosci organizacfi wypoczynku zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzeSnia
1991 ¥ o systemie oswiaty (ff. Dz. U z 2022 r. poz. 2230) oraz rozporzqdzeniem MEN z dnia
30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci | modziezy (Dz. U. 2016 poz. 452, z poin, zm.).

Zakres kontroli

1. Obowiazki organizatora

1) Stan bezpicczenstwa

Podstawa prawna | Wymaganie TAK | NIE
art. 92c ust. 2 Organizator zapewnil bezpieczne 1 higieniczne —warunki
pkt. 1 ustawy wypoczynku, a w przypadku wypoczynku z udziatem dzieci .

i mlodziezy niepelosprawnej — zorganizowat wypoczynek w >{<\

obiekcie lub na terenie dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z
rodzaju niepelnosprawnosei uczestnikéw wypoczynku.

W obiekcie dostgpne sg miejsca, w ktérych pracownicy

i uczestnicy mogg umy¢ rece mydiem i cieplg wodg. X
Proponowany zakres kontroli:

obserwacja zaopatrzenia obiektu w Srodki czystosci (mydio, ciepla woda); obserwacja i ocena stanu
czystosci sanitariatéw, sypialni, pomieszezeh do prowadzenia zajel | ocena lereny obiektu pod kgtem
ewentualnych zagroien dla bezpieczenistwa uczestnikéw wypoczynku

Opis stanu faktycznego:

g 2-Bowbore > upe i stk

s




2) Program wypoczynku

Podstawa prawna Wymaganie TAK | NIE
art. 92 cust. 2 pkt 4 | Program wypoczynku i planowane zajecia dostosowane sq do ><‘
ustawy wieku, zainteresowadi, potrzeb uczestnikéw, ich stanu zdrowia,
sprawnosci fizycznej i umiejetnosei.
Opis stanu faktycznego:
K0
3) Dostep do opieki medycznej
Podstawa prawna Wymaganie TAK | NIE
art. 92¢ ust, 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostep do opieki medycznej:
pkt 3 ustawy a) w ramach §wiadezen opieki zdrowotnej udzielanych na ‘
zasadach okredlonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 1. o ><
swiadezeniach opieki zdrowoinej finansowanych ze §rodkéw
publicznych (Dz. U. 22022 1., poz. 2561, z pdn. zm.) lub
b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem, pielggniarka lub
ratownikiem medyczaym.
Opis stann faktycznego:

No  obieleuk

dorrpue Q‘u{’%&“’m=

|
4) Obowigzki organizatora i kierownika wypoczynku - bezpieczenstwo na obszarach
wodnych
Podstawa prawna Wymaganie TAK | NIE
art. 92 cust. 2pkt 6 | Organizator wypoczynku zapewnia bezpieczne korzystanie z
ustawy wyznaczonego obszaru wodnego zgodnic z ustaws z dnia 18 _
sietpnia 2011 r. o bezpicczefistwic oséb przebywajacych na ><\
obszarach wodnych (Dz. U. z 2022 r., poz. 147). (Oswiadczenie
Kierownika)
§ Sust. 1 pkt 7iust. | Do obowiazkéw kierownika i wychowawcy nalezy zapewnienie ,
2pkt 9 uczestnikom wypoczynku korzystania wylacznie z wyznaczonych \7[
rozporzadzenia obszarbw wodnych, o ktérych mowa w art? ww. ustawy.
(Oswiadczenie kierownika) ]
M s

Ur




Opis stanu faktycznego, w tym sposéb zapewnienia opieki ratownika wodnego:

L{LQ‘UOML OMM@W g 1 kﬁqw%b K o) fhecto \.29(«(33}/@:, e
M M@/\ ’Te# OGM,R.Q oo ez -

II. Obowiazki kierownika wypoczynku

1) Organpizacja grup

Podstawa prawna | Wymaganie TAK | NIE

§ 4 ust. 1-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajgeych pod opieks

rozporzadzenia jednego wychowawcy wypoczynku nie przekracza: 15 os6b w '
przypadku grupy 7z dzieémi do 10 roku zycia oraz grupy ><
mieszanej, w ktorej sg dzieci do 10 roku Zycia

120 o0sdb w przypadku uczestnikéw powyzej 10 1.2,

Dopuszcza sie udzial nie wigeej niz 2 uczestnikow
niepelnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozostajacej
pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, ¢ ktorej mowa w
§ 4 ustl i 2. W przypadku wypoczynkn organizowanego
wylgeznie dla dzieci niepelnosprawnych lub przewlekle chorych
liczba uczestnikéw wypoczynku w grupie pozostajacej pod opiekg
jednego wychowawcy wypoczynku powinna by¢ zgodna z liczbg
dzieci okreslong w przepisach wydanych na podstawie art.60 ust.2
ustawy (dotyczy przedszkoli i szkd! specjalnych).

Opls stanu faktycznego: . _
tr\ Monki  btalon, iy wedusd (o)
o Slerowuly Ak wedids \vamg

%} H;ow&;. Lt Al M@LM%@(AW
A ekl |

2) Kierowanie wypoczynkiem

Podstawa prawna | Wymaganie

§5 ust. 1 Opracowat program wypoczynku i organizuje pracg
rozporzgdzenia, art. | w oparciu o program wypoczynku.

92 cust. 2pkt4i5 | Opracowat plan pracy.

oraz art. 92j ustawy | Opracowal rozklad dnia.

Przydzielil szezegdtowe zakresy czynnosci wychowawcom
wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreac]i, animacji
kulturalno-oéwiatowej, lektorom jezyka i innym osobom
prowadzacym zajecia podezas wypoczynku.

> <

Nadzoruje i przestrzega bezpiecznych 1 higienicznych warunkdw
wypoczynku np. m.in. poprzez:

1) okweslenie zadaf wychowawedw w zakresie zapewnienia
opieki i bezpieczehstwa uczestnikom wypoczynku

2) opracowanie regulaminu wypoczynku i zapoznanie
z nim uczestnikéw wypoczynku

3) nadzér nad wyzywieniem uczestnikow

4) zapoznanie uczestnikéw wypoczynku z zasadami
bezpieczenstwa (m.in. poprzez opracowane regulaminy, wpisy
w deienniczkach sajeé potwierdzajgee wykonanie zadan
zwigzanyeh z zapewnieniem uczestnikom bezpicezenstwa itp. ).

KR ¥




5) kontrolowanie wykonywania obowiazkdw przez
wychowawcdw 1 pozostate osoby prowadzace zajgcia z
dzie¢mi oraz kontrolowanie realizacji programu — formy
kontroli:

art. 92lust. 216
ustawy

6) jezeli doszto do wypadku uczestnika wypoczynku
-zostaly powiadomione odpowiednie osoby i sthuzby
{(rodzice uczestnika lub osoba wskazana przez peinoletniego
uczestnika wypoczynkuy, organizator wypoczynkuy, kurator
wiadciwy z uwagi na siedzibe lub miejsce zamiesziania
organizatora wypoczynku , kurator oSwiaty z uwagi na miejsce
lokalizacii wypocaynky, dyrekior szkoly lub placéwki, rada

rodzicdw, prokurator, panstwowy Inspelior sanitarny)
- sporzadzono protokét powypadkowy w 3 egzemplarzach
(dla rodzicéw uczestnika wypoczynku fub pelnoleiniego
uczestnika wypoczynku, organizatora wypoczynky, kuratora
oSwiaty wiasciwy ze wzgledu na migjsce lokalizacyi
wypoczynku).
Opis stanu faktycznego:
B "
Il. Obowiazki wychowawcy/wychowawcow
Podstawa prawna Wymaganie TAK | NIFE
§5 ust. 2 Prowadzi/prowadzg dziennik/dzienniki zajg¢ realizowanych ><
rozporzadzenia podczas wypoczynku.
Opracowal/opracowali plan pracy uczestnikéw wypoczynku X/
zorganizowanych w grupie.
Organizuje/organiznjg zajecia zgodnie z rozkladem dnia
i realizujefrealizajg program wypoczynku (na podstawie analizy X
programu I dziennika zajed).
Opis stanu fakiycznego:

»

g

1V. Dokumenty

Podstawa prawna

Wymaganie — dokument jest zgodny ze wzorem

TAK

NIE

Zatgeznik nr 5

Dziennik zajec jest zgodny ze wzorem (zawiera: dune dotyczgce
miejsca wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, Imig i nazwisko
kierownika wypoczynku | wychowawcey, date vozpoczecia i zakoviczenia
zajed, wykaz wuczestnikéw grupy — imig i nazwisko, rok urodzenia,
tygodniowy plan pracy — zadanie, termin, odpowiedzialny za wykonanie,
uwagi o wykonamiu, data, godzing, tredé zajeé, uwagi o przebiegu, uwagi
i zalecenia).




Zatacznik nr 6
{(rozporzqdzenie MEIN
z dnia 22 lipca 2021 r.

Karta kwalifikacyjna uczesinika wypoczynku jest zgodna
7€ Wzorem.

mmlenigigee

rozporzgdzenie w
sprawle wypoczynku
deieci i mlodziezy (De,
U. poz, 1548).

Liczba kart jest zgodna z liczba nezestnikéw wypoezynku.

Opis stanu faktycznego:
g

2

V.

Kwalifikacje kadry

1) Kierownik wypeczynku

Podstawa prawna

art. 92 c ust. 2 pkt 2 Iit. a oraz 92p ust. 1, 3, 4, 5 i 8 ustawy o systemie
oSwialy, zal. nr 9 rozporzqdzenia, ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepezosciq na ile seksualnym (. Dz. Ul z

202 5 nne 1501

Fmie i nazwisko

Zakres kontroli

TaKk

NIK

UWAGI (w tym czy kierownik posiada dokument poswiadczajgey
co najmnief trzyletnie doswiadczenie w wykonywaniu zadar
dvdaktyczno-wychowawezych lub opiekuhiczo-wychowawezych,
uzyskarnych w okregie ostatnich 15 lal)

Kwalifikacje

gmo}\duf(sL MW é)ufb".

eowndio O;{'Madwg‘ e doleutge
putsta bypoumic

Zaswiadczenie z KRK data dokumentu:
Odwiadczenie o KRK data dokumentu:
Informacja z RSPnTS lub dara dokumeniu:

z Rejestru Pafistwowej
Komisji ds. pedofilii

2) Wychowawey wypoczynku

L.p. | Podstawa prawna

art. 92c ust. 2 pkt 2 lit a oraz art. 92p ust. 2, 6 i 8 ustawy
o systemie oswiaty, zal. nr 10 rozporzgdzenia, ustawa z dnia 13
maja 2016 r. o przeciwdziolaniu zagrozeniom przestepezosciy

1. | Imig i nazwisko

na tle seksualnym (t.j. Dz 1], z 2020 r. poz. 152)

Zakres kontroli

TAK | NIE | UWAGI

ds. pedofilii

z Rejestru Panstwowe] Komisji

Kwalifikacje glg .

Zaswiadcezenie z KRK data dokumentu:
Oéwiadczenie o niekaralnosci data dokumentu:
Informacja z RSPnTS lub data dokumentu:




Imieg i nazwisko

Zakres kontroli TAK | NIE | UWAGI"
Kwalifikacje \
|
Za$wiadczenie z KRK data dokumentu:
Oéwiadezenie o niekaralnosei data dokumentu:
Informacja z RSPnTS lub data dokumentu:
z Rejestru Pafstwowej Komisji
ds. pedofilii
Imig i nazwisko i
I
Zakres kontroli TAK [ NIE | UWAG1
Kwalifikacje \ )
Zaswiadczenie 7 KRIK data dokumentu:
Oéwiadczenie o niekaralnodei data dokumentu:
Informacja z RSPnTS lub data dokumentu:
7 Rejestru Paitstwowej Komisji
ds. pedofilii
Tmig¢ i nazwisko ( j
J
Zakves kontroli TAK | NIE | UWAGI
Kwalifikacje )
|
Zaswiadczenie z KRK data dokumentu:
Oéwiadezenie o niekaralnosci data dokumentu;
Informacja z RSPnTS lub data dokumentu:
z Rejestru Padstwowej Komisji
ds. pedofilii
Imie i nazwisko - »«3
Zakres kontroli TAK | NIE | GUWAGI
Kwalifikacje jd
.-"f

Zaswiadezenie 2z KRK - data dokumentu:
O$wiadczenie o niekaralnodci 71 | datadokiimentu:
Informacja z RSPaTS Iub Mt "data dokumentu:
7 Rejestru Panstwowej Komisji
ds. pedofilii
Tmig i nazwiske fawm\)
Zakres kontroli TAK | NIE | UWAGIL
Kwalifikacje P

P e
Zaswiadczenie z KRK | data dokumentu:
O$wiadczenie o niekaralnodci /| data dokymentu:
Informacja z RSPnTS lub { |_data dokumentu.
z Rejestru Pafstwowej Komisji
ds. pedofilii




7. i Imie i nazwisko (_ﬁn—\\)
Zakres kontroli TAK | NIE | UWAGYF
Kwalifikacje /,r"
s
Za$wiadczenie z KRK deta dokumentu:
Oswiadczenie o niekaralnogei — data dofumentiis
Informacja z RSPuTS lub data dokumentu:
z Rejestru Panstwowej Komisji N
ds. pedofilii
8. | Imie i nazwisko
=N
Zakres kontroli TAK | NIE | UWAGT
Kwalifikacje
,."'f
Zaswiadczenie z KRK ddta dokumenty:
Os$wiadczenie o niekaralnosdci = ___|/data dokumentu:
Informacja z RSPnTS lub ( data dokumentu:
z Rejestru Panstwowej Komisji S
ds. pedofilii
9. | Imic i nazwisko
¢ N
Zakres kontroli TAK | NIE | UWAGI
Kwalifikacje /
Zaswiadezenie z KRK /| data-detumentu:
Osdwiadezenie o niekaralnodci [ | data dotumentu:
Informacja z RSPnTS hib K ﬂq,dbfmmenru:
z Rejestru Pafistwowej Komisji
ds. pedofilii
10. | Imig i nazwisko /7
Zakres koniroli TAK | NIE | UWAGI
Kwalifikacje / s
Zaswiadczenie z KRK /| data dokumentu:
Os$wiadezenie o niekaralnosoi ="\ _datd dolumentu:
Informacja z RSPnTS lub | data dokumentu:
z Rejestru Pafistwowej Komisji
ds. pedofilii
3) Pozostala kadra
L.p. | Podstawa prawna art. 92 ¢ ust. 2 pkt 2 lit a oraz art. 92p ust. 2, 6 i 8 ustawy o
systemie oswiaty, zal, T 7 rozporfadzenia, ustawa z dnia 13
maja 2016 r. o przeciwdzialaniu/zagrozeniom przestepczodcia
na tle seksualnywm (t,j. Dz. U. 22020 r. poz. 152)
1. | Imi¢ i nazwisko, funkcja 7 ‘
Zakres kontroli TAK | NIE | UWAGL/
Zaswiadezenie z KRK data doklmentu:
Oswiadezenie o niekaralnogci data dbkwmenty;
Informacja z RSPnTS lub data dokumentu: ]

%S'Ctx




z Rejestru Pafistwowej Komisfi
ds. pedofilii

L™

2. | Imie i nazwisko, funkeja /
Zakres kontroli TAK | NIE | UWAGE—"

Zaswiadczenie z KRK/data

— I Hata dokumentu:

Odwiadczenie o niekaralnodei

data dokumeniu:

Informacja z RSPnTS lub
z Rejestru Panstwowej Komisji
ds. pedofilii

data dokumentu:
e -
{ P

4) Podsumowanie ~ kadra wypoczynku

Opis stanu faktyeznego

b

Cile

VYL Wyniki kontroli:

Stwierdzone nieprawidlowosci, zakres, przyczyny i skutki:

Prote oo ioelP e Gliamninin @77@%

Osoba/osoby odpowiedzialne

W&uﬁ(ﬁzj& Luj FU%

(Imie i nazwisko, pelniona finkcja)

i

hye

...................

..........................................................................................................




Zgodnie z art. 92m ust. 12 ustawy =z dnia 7 wrzeSnia 1991 r. o systemie ofwiaty
organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo odmdéwié
podpisania protokohu.

Informacia o fakcie odmowy podpisania protokohs;

Zgodnie z art. 92m ust. I3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowainiona w ierminie
7 dni od otrzymania profokotn kontroli moze zglosié do organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny pisemne umotywowane zastrzezenia do ustalen w nim zawartych.

{Migjscowosé) {Data sporzgdzenia protokoty)

WIZNYTATOR

Hojels.. KW/ ...............................

(Czyt ny podpis kierowr a/organ' atora wypoczynku/ (Czytelny podpzs osoby Fkortr olujqce])
lub osoby upowaznionej}




